MEMORANDO No.121-RRHH-2022

PARA LIC. JONYS AGUILERA
CFICIAL DE TRANSPARECIA/OIP

DE DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
ASUNTO LO DESCRITO
FECHA 08 DE FEBRERO DE 2022

En seguimiento al Memorando-Cenid-No.036-2022 correspondiente al mes de FEBRERO 2022 se
remite informacion para actualizar el portal de transparencia.

e Planilla Mensual de Sueldos por Acuerdo
e Planillade CENAOS

e Circulares dirigidas a todo el personal

e Planillas generadas por programas de emergencia (dengue)

Nota:
e Apartir del mes de junio 2021 no se generd planilla a través del programa de emergencia

dengue, ya que este personal fue trasladado a planilla por acuerdo en el mes de
diciembre 2021.

Sin otro Particular,

Atentamente.



COMISION PERMANENTE DE CONTINGENCIAS COPECO
PLANILLA DE SUELDOS EMPLEADOS POR JORNAL DEL MES DEFEBRERO 2022

‘j:

GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DE HONDURAS

* k Y Kk &
. . gastosde , .
e GARGO _ | SUELDO.BRUTO | NETOAPAGAR | _ Dietas | ' Representacion | Decimocuartort
SUPERVISORA 14,951.44 6,586.70
SUPERVISOR DE SERV. GENERALES 14,758.52 14,409.46
DELINIANTE 12,961.48 11,912.42
OBSERVADOR PLUVIOMETRICO 12,329.24 11,980.18
SUPERVISOR REGIONAL 14,264.96 12,535.42
SECCIONADOR 12,733.00 12,733.00
TOTAL 81,998.64 70,157.18 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

Elaborado por:
HANCY LANZA
Oficial de RR.HH




