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INTRODUCCION

En el departamento de CATASTRO MUNICIPAL asumimos con conviccion el
papel que nos corresponde. Por ello, plasmamos en este Plan Operativo
Anual 2022 nuestro firme compromiso, en que los retos que asumimos los
enfrentaremos en equipo; consientes que, aunque es grande |la
responsabilidad, es aun mas grande nuestro deseo de hacer las cosas bien.

Nuestra apuesta es eficientar la administracion catastral del municipio,
logrando dar confianza a cada contribuyente, agilizando sus tramites y que al
visitar nuestras oficinas sienta una atencion personalizada y de servicio. Los
ejes estratégicos, objetivos y metas plasmados en este POA tienen como
finalidad transparentar y agilar los tramites en este departamento brindando
la seguridad a cada contribuyente que sus procesos seran realizados con
honestidad y apego a la ley.




OBIJETIVO:

Dirigir y ejecutar las acciones de levantamiento Catastral en el Municipio, asi
como la actualizacién de la base Catastral de los habitantes; midiéndose en
periodos anuales, haciendo cumplir las normas contenidas en las leyes
ordenanzas, decretos, acuerdos, resoluciones y demas instrumentos juridicos
gue reunen la materia catastral.

MISION

El Catastro Municipal es la dependencia encargada de brindar a la ciudadania
los servicios de: Levantamientos, Nuevos Registros: Mediciones vy
Desmembramientos catastrales. Brindando nuestros servicios profesionales
con un equipo eficiente, confiable y transparente.

VISION

Ser un departamento consolidado regido por los principios y estandares de
calidad, transparencia, honestidad. y eficiencia con. estricto apego a la ley
dando repuesta inmediata y atendiendo de manera ordenada a Ia
ciudadania, generando satisfaccion en cada contribuyente. Trabajando en la
sistematizacion y modernizacion de nuestro departamento, acorde a las
tecnologias de las grandes ciudades del pais.




EJES ESTRATEGIVOS

v' Fortalecimiento Institucional.
v" Atencion al Ciudadano.

META/ACTIVIDAD

OBIJETIVOS

LOGISTICA

RECURSOS FINANCIEROS

Personal del
Departamento de
Catastro
conformacion técnica
de técnicos
Catastrales y
habilidades de
liderazgo.

Fortalecer las
habilidades técnicas
mediante
capacitaciones
periddicas en temas
relacionados a los
servicios prestados
por nuestro personal
de oficinay de
campo.

Mobiliario
Data Show
meriendas

FONDOS MUNICIPALES

v" Actualizacidn Informatica.




EJE ESTRATEGICO: FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL.

EJE ESTRATEGICO: ATENCION AL CIUDADANO

META/ACTIVIDAD

OBIJETIVOS

LOGISTICA

RECURSOS
FINANCIEROS

Eficienciaen la
prestacion de
servicios Catastrales
al contribuyente y
procesar la
informacidn de la
base de datos de
propiedades
inmobiliarias y
cartograficas para
prestar servicios a
los contribuyentes
proveyéndoles
informacion
actualizada y
confiable.

v" Emisidn de
constancias
Catastrales.
Emisién de
Informacién
Estadistica del
Municipio.
Gestiéon de

Problemas Prediales.

Reestructuraciéon
Del espacio fisico

Material de
oficina
Computadoras
Impresoras
Escaners

Fondos Municipales




EJE ESTRATEGICO: ATENCION AL CIUDADANO

META/ACTIVIDAD OBJETIVOS LOGISTICA RECURSOS FINANCIEROS
Sistema informatico v" Actualizado el Material de Fondos Municipales

de la base de datos Avalué Catastral | oficina

de propiedades de grandes Computadoras
inmobiliarias y base contribuyentes. | Equipo de
cartografica Actualizar levantamiento
actualizada. mejoras Estacion total
mediante visitas
acampoy
inspecciones de
las nuevas
edificaciones sin
medir el valor
Catastral aun no
inscritas.




