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RESUMEN DE CONTRATOS INDIVIDUALES TRABAJO

MES DE MARZO DE 2016

NO. NOMBRE DEL BENEFICIARIO ACTIVIDAD A UNIDAD SOLICITANTE PERIODO DEL CONTRATO MONTO OBSERVACIONES
REALIZAR
1 HECTOR LEONEL AGUILERA DOCENTE ATIEMPO | TEGUCIGALPA 1 DEJULIO 2012 A INDEFINIDO 34,524.40(| Ver documento
MONTOYA COMPLETO
2 MANUEL DE JESUS SUAZO ZELAYA DOCENTE ATIEMPO | SAN PEDRO SULA 1 DE AGOSTO 2015 A 30 DE JUNIO 2017 11,136.90 |[Ver documento
COMPLETO




UNIVERSLDAD PEDAGOGIC ¥ACTONAL FRANCISCO MODBAZAN
THELGUCPEALDIA, PN DU IAR, .4
TELFIEY (300) 22050002 2308007 EXT. 1159

sy suipriniamescdu o

ACUERDO 1212471
CIT- AL/No.12-12-027

L__#"" CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO INDEFINIDO

DAVID ORLANDO MARIN LOPEZ, mayor de eded, zasado, hondurefio, Master en
Administracién de Empresas, con domicilic y residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
Municpio del Distrito Central y Cédula de ldentidad No.0803-1356-00303, actuano e
su condicion de RECTOR, de la UNIVERSIDAD FPEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN, por una partte quien en adelame pare los efeclos de este
confrato se denominara EL RECTOR y HECTOR LEONEL AGUILERA MONTOYA,
mayor de edad, nondurefio, Maestiia en Ciencias Sociales con Especialidad en
Sociologia. con domicilio en esta ciudad capital, con Tarjeta de Idertidad Nimero
0610-1975-00116 quien en adelante para los efectcs de este contrato, se denominars
EL TRABAJADOR por medio de esle duvurnento  declaramos  gue hemaos
convenido en cefebrar como al efectc celebramos el  presente CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO INDEFINIDO sujelo a las conditiones y
estipulaciones sigufentes: PRIMERO: EL TRABAJADOR declara: que mediante
presenfe contreto, se obliya a prestar sus servicios en forma personal -m:rn
eficiencia, cuidado vy esmern en la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN para desempefiarse como PROFESOR A TIEMPO
COMFLETO en ef Deparlamento dz Ciencias Sociales, sinviendo las asighaturas de
su especialidad y realizando las demas fareas aifines al cargo .- SEGUNDOQ: EL
TRABAJADOR declara: Que este Contrato se celebra por Tiempo Limitado, con
vigencia del 1° de julio 2012 a Indefinido de lunes a viernes con horario de 1:00
p.m. a 8:00 p.m.- TERCERQ: EL TRABAJADOR declara que el salario qus rercibira

por servicios a presiarse y pactados en este Conirafo Individual de Trabajo sera de




SPdging Mo, 2 Comtralin Individual de Trabajo. 12-12-471.- Hector Leonel Aguifera Womtoye.- filfo 2072 &
fndefinida.

TREINTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS VEINTICUATRO LEMPIRAS CON 40/100
(Lps.34,524.40) mensuales. CUARTO: EL TRABAJADOR: dsclara que se aobliga
a respetar y cumplir los reglamentos existentes en LA UNIVERSIDAD
PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN v los que se emitan en sl futuro
de acuerdn a [la ley, asi como acatar las ordenes y disposiciones que ce modo
paiticular en ¢l desempeiio de sus labores fe imparta EL RECTOR.- QUINTO: EL
RECTOR dJeclara que es vierfo 'odo lo manifestado por el trabajador.- SEXTQ. Ambas
partes declaranr Que en todo lo no previsto en este Contrato, sera resuelto de
conformigad a las disposiciones del Coédigo de Trabajo vigente, sus Reglamenios y
demas leyes relativas al trabajo.- En fe de lo expuesto por ambas parfes en este
documento de su contenido y efectc, lo firmemes en la ciudad de Tegucigalpa,

Municipio del Distrito Central al primer dia cel mes de Juiio del dos mil doce.

Ill L/ .

AGUILERA MONTOYA.
T UAEAJADGR




UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS e
TEGLCIGALPA, HONDURAS, C.A. S /SK
IEL. PBY [504) 2239-60-37, Extersion 2122 T V
e WL cduhin ﬂ e
ACUERDO No.R-10-15-337

CIT- AL/No. 10-15-390

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

DAVID ORLANDO MARIN LOPEZ mayor de edad casado, hondurefio. Master ern
Administracién do Empresas, con domicilio y residencia en la ciudad de Tegucigalpa,
Municipio def Distrito Cenlral y Cedula d= ldentidad No.0G303-1956-00203, actuando er

su condicion de RECTOR de la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL
FRANCISCO MORAZAN por una parie quien en sdelante para los efectos de este
cortralo se denominara EL RECTOR y MERY LEONOR PENA NUNEZ, mayor de

adad. hondurefia, Masteren Curriculum, con domicilio en la ciudad de San Pedro Sule

v en fransito por esta ciudad capital, con Tareta de !dentidad Nitmero 1803-1974-

00016, quien en adelante para los efectos de csie contrato, se denominard EL
TRABAJADOR por medio de esle ducumento declaramos qus hemos convenido

en celebrar como al efecto celzbramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO POR TIEMPC DETERMINADO sujefo a las condicianes y estipulaciones =
siquientes; PRIMERQ: EL TRABAJADOR declara: que mediante 2l presente contrat JEvR
se nhliga a prestar sus servicios en forma personal con eficiencia, cuidado y esmero
la UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO MORAZAN para
desempelfiarse como COORDINADORA DE LA CARRERA cn la Seccion
Academica de Letras y Lenguas del Centro Universitario Regional de San Pedro

Sula, siendo sus funciones las siguientes. 1)Coordinar el equipo de docenles que

tiene responsabilidades académizas con la carrera; 2) Administrar el plan de estudios

de la carrara, sequn lo autorizado por Eduzacion Suverior y el Estatuto Reglamentos

de Ia UPNFM: 3) Flaborar la propuesta académica anual de la camrera en ccnsulta con

fos estudiantos; 4) Elzborar el Plan Overativo de fa carrera en coordinacion con la

Jefalwia del Departamento  Académico al que pertenece; 5) Coordinar y dar



- Paging Nu. 2 Conitrato individual de Trabajo. 70-15-337.- Mery Lecnor Pefia Nufiez Agosto 2015 a

Sunio 2017,

seguimiento al Plan de Mejoras de la Carrera; 6) Dar seguimiento al portafolio de Jlos
docentes que inlegran el equipo de la carrera; 7) Informar & la Jefatura v al Consejo de
Departarmento de las acciones realizadas mensualmente de Ins prodiuctos esperados
en el Plan Operativo Anual; 8) Animar la participacion sstudiantil en los diterentes
procesos y acciones de meforamiento de la carrera; 9) Coordinar y flevar registro de fa
asesuiia avedemica brindada a los estudiantes de fa carrera; 10) Revision y visto
bueno de las equivalencias presentfadas a las carreras 11) Oiras actividades afines
a su cargo que se le asignen.- SEGUNDO: EL TRABAJADOR, declara: Que oste
Contrato se celebra por Tiempo Limitade, corn vigencia del 1° de Agosto
del 2015 al 30 de Junio del afio 2017, de lunes a viernes con horario
de 2:00 pm. a 09:.00 p.m.- TERCERO: EL TRABAJADOR dcclara que
¢l salario que percibird por servicios a prestarse y paclados e este Conirato
Inuividual de  Trabafo szra de  SIETE MIL QUINIENTOS CUARENTA Y TRES
LEMPIRAS CON 02/100 (Lps .7,543.02) mensuales porel cargo.- CUARTO: EL
TRABAJADOR: declara que se obliga & respetar y cumplir  los  reglamentos
existentes en LA UNIVERSIDAD PEDAGOGICA NACIONAL FRANCISCO
MORAZAN y los gue se emitan en el fuluro de acuerdo a Ia ley, asi como acatar las
ordeneas y disposiciones que de modo pariicular on el desempefio dz  sus labores o
imparta EL RECTOR.- QUINTO: EL RECTOR deslara que es ciery lodu fu
menifestado por el trabajador.- SEXTQ: Ambas partes declaran: Que en lodo lo no
previsto en este Conlrafo, sera resuelfo de conformidad a las disposicionss del Cédige
de Trabajo vigente, sus Reglamentos y demas leyes relativas al rabajo.- En fo de Io
oxruesto por ambas partes en este documento de su contenido y efecto, lo firmamos
2n la ciudad de Tegucigalna, Municipio del Distrito Central al primer diz  def mes de

agosto del afio dos mil quince.

NUNEZ
EL TRABAJADOR
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