Proyecto “Integrando la Innovacién para la Competitividad Rural en Honduras” (ComRural-II)
Convenio de Crédito: IDA-6448-HO

CONTRATO No. CI-BM-COMRURAL-11-04-2021
SERVICIOS DE CONSULTORIA INDIVIDUAL

“ESPECIALISTA EN GESTION AMBIENTAL”

ESTE CONTRATO (el “Contrato”) se celebra este dia 12 del mes de agosto de 2021, entre Inversion Estratégica
de Honduras (INVEST-Honduras), Nosotros, por una parte, José Ernesto Leva Bulnes, hondurefio, mayor de
edad, casado, Ingeniero Geografo y MBA en Finanzas, tarjeta de identidad No. 0801-1961-05171, actuando en
su condicién de Presidente de la Comision Interventora de Inversion Estratégica de Honduras (INVEST-
Honduras), nombrado en Acuerdo Ejecutivo N°, 79-2020, emitido por el Secretario de Estado siendo vigente a
partir del veinticuatro (24) de julio de dos mil veinte (2020), comision creada en Decreto Ejecutivo del Presidente
en Consejo de Secretarios de Estado con N°. PCM-071-2020, publicado en el Diario Oficial “La Gaceta” N°.
35,323 el veinticuatro (24) de julio de Dos Mil Veinte (2020), siendo ampliada mediante Decreto Ejecutivo del
Presidente en Consejo de Secretarios de Estado en PCM-152-2020, publicada el Treinta y Uno (31) de diciembre
de dos mil veinte (2020), quien en lo sucesivo se denominard “EL. CONTRATANTE” y Carlos Luis
Maldonado Parada, mayor de edad, hondurefio, con domicilio en Valle de Angeles, Francisco Morazan, con
tarjeta de identidad No.0801-1981-07458, y RTN No. 08011981074585, quien en lo sucesivo se denominara EL
“CONSULTOR”.

CONSIDERANDO: Que ¢l Contratante tiene interés en que el Consultor preste los servicios que se
sefialan a continuacion, y

CONSIDERANDO: Que el Consultor esta dispuesto a prestar dichos servicios,

POR LO TANTO, LAS PARTES convienen en lo siguiente:
1. Servicios (i) E1 Consultor prestara los servicios de “Especialista en gestion
Ambiental” que se especifican en el Anexo A, “Términos de Referencia
y alcance de los Servicios”, que forma parte integral de este Contrato.

2. Plazo El Consultor prestara los Servicios: a partir del 01 de septiembre de 2021
hasta al 31 de diciembre de 2021. Se contempla un periodo de prueba
de dos (2) meses, sujeto a renovacion por la vida del proyecto, de
conformidad a los resultados de desempefio de Consultor, o durante
cualquier otro perfodo en que las Partes pudieran convenir
posteriormente por escrito.

El Consultor prestara los Servicios de acuerdo a lo establecido en el

Anexo A.
3. Pagos A. Monto maximo
. Monto Mensual
Periodo USD Total USD
A partir del 01 de septiembre, 3,000.00 12,000.00
2021 al 31 de diciembre, 2021.
Total USD 12,000.00




4. Administracion de los
Servicios

5. Calidad de los
Servicios

6. Confidencialidad

Afectando la siguiente Estructura Presupuestaria Proyecto IDA-6448-HN
Linea Presupuestaria: Fuente 21 crédito externo; Organismo: 171 Asociacion
Internacional de Fomento, Programa: 12 Administracion de Programas con
Fondos Externos, Proyecto: 9 Integrando la Innovacion para la
Competitividad Rural en Honduras (COMRURALII), Actividad Obra: 01
Apoyo para Mejorar la Competitividad, la Resiliencia y la Innovacién de las
Iniciativas Agroindustriales, Objeto de Gasto: 24710 Servicios de consultoria
de gestion administrativa, financiera y actividades conexas, por los Servicios
prestados conforme a lo indicado en el Anexo A.. Dicha suma ha sido
establecida en el entendido de que incluye todos los costos y utilidades para
el Consultor, asi como cualquier obligacién tributaria a que éste pudiera
estar sujeto. El Consultor tendra derecho al pago de viaticos y otros gastos de
viaje de conformidad a la tabla de vidticos vigente de INVEST-Honduras,
cuando por razones de trabajo sea necesaria su movilizacién tanto dentro
como fuera del pais.

B. Forma de pago
Los pagos se realizaron de forma mensual en concepto de

honorarios profesionales, previa presentacion de recibo para su
cancelacion.

El valor del contrato serd en Doélares de los Estados Unidos de
América pagaderos en moneda nacional conforme al tipo de
cambio oficial del dia en que se emite el comprobante de pago en
el sistema contable del Programa.

El Consultor debera estar inscrita en el (SIAFI), para recibir el
monto pactado.

G Condiciones de pago

Los pagos se efectuardn en moneda nacional (Lempiras) conforme al tipo
de cambio oficial y del dia en que se emite el comprobante de pago en el

sistema contable del proyecto.

A. Coordinador

El Contratante designa la coordinacién y seguimiento de la consultoria a

la Coordinacién Nacional de ComRural.

El Consultor se compromete a prestar los Servicios de acuerdo con las normas mas

elevadas de competencia e integridad ética y profesional.

Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos afios siguientes a su
término, el Consultor no podra revelar ninguna informacién confidencial o de
propiedad del Contratante relacionada con los servicios, este Contrato o las
actividades u operaciones del Contratante sin el consentimiento previo por escrito

de este tltimo.
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10.

11.

Propiedad de los
materiales

Prohibicion al
Consultor de
participar en ciertas
actividades

Cesion

Terminacion
Anticipada Del
Contrato

Rescision Del
Contrato

12. Devolucion de

13.

Materiales y
Reembolsos

Ley e idioma por los
que se regira el
Contrato

Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion u otros materiales
preparados por el Consultor para el Contratante en virtud de este Contrato, seran
de propiedad del Contratante. El Consultor podra conservar una copia de dichos
documentos y programas de computacion, previa autorizacion del Contratante.

El Consultor conviene en que, tanto durante la vigencia de este Contrato como
después de su terminacion, ni el Consultor ni ninguna entidad afiliada a éste podra
suministrar bienes, construir obras o prestar servicios (distintos de los Servicios y de
cualquier continuacion de los mismos) para cualquier proyecto que se derive de los
Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos.

El Consultor no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del
mismo.

El Contrato podra terminar de manera anticipada por mutuo acuerdo entre las partes,
en cuyo caso el Consultor se compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega (si aplica), asi como a elaborar y
presentar un informe final en el que dé cuenta de las actividades realizadas y
resultados obtenidos. La aceptacion por el Contratante de los informes periddicos
(si aplica) o de alguna de las fases que puedan estar pendientes y del informe final
antes mencionado, sera condicion indispensable para cancelar los pagos a que tenga
derecho el Consultor. Cuando la terminacién contractual anticipada por mutuo
acuerdo surja a iniciativa del Consultor, éste deberd presentar la misma con un
minimo de diez (10) dias de antelacion.

El Contratante podra dar por terminado este Contrato si sucede cualquiera de
los eventos especificados en los parrafos (a) al (c) de esta subclausula. En dicha
circunstancia, el Contratante enviara una notificacion de rescision por escrito a
el Consultor por lo menos con diez (10) dias de anticipacion a la fecha de
terminacion:

(a) Si el Consultor no subsanara el incumplimiento de sus obligaciones en virtud
de este Contrato, dentro de los siete (7) dias siguientes de haber sido
notificado o dentro de otro plazo mayor que el Contratante pudiera haber
aceptado posteriormente por escrito;

(b)  Siel Contratante determina que el Consultor ha participado en practicas
corruptas, fraudulentas, coercitivas, de colusion u Obstructiva durante la
competencia o la ejecucion del Contrato.

(¢) Sila evaluacién del desempefio del Consultor resultare insatisfactoria en
un periodo; en el caso que sucediera uno de los eventos antes citados se
procedera a finiquitar la relacién y al pago por los servicios prestados a la
fecha de la justificacion correspondiente.

(d) Si el Contratante, a su sola discrecion y por cualquier razon, decidiera
rescindir este Contrato.

En todo caso de terminacién contractual, el Consultor debera devolver al

Contratante todo el material que se le hubiere entregado para la realizacion de

su trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de

terminacion; y, el Contratante, por su parte, reembolsaré al Consultor todas las
cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero sélo hasta
el dia efectivo de terminacién contractual.

El Contrato se regird por las Leyes de Honduras, y el idioma del Contrato sera

el espafiol.



14. Pago de Impuesto

15. Solucion de
controversias

16. Fraude y Corrupciéon

17. Vigencia del Contrato

De cada pago se retendra el monto por concepto de impuesto sobre la renta que
corresponda de acuerdo con la ley hondurefia. En caso de estar sujeto al
régimen de pagos a cuenta, el consultor debe presentar constancia que lo
acredite.

Toda controversia que surja de este Contrato y que las Partes no puedan
solucionar en forma amigable, debera someterse a Ley de Arbitraje de
Honduras.

El Consultor declara que ha leido y acepta lo establecido en el Anexo B,
“Cliausulas de Fraude y Corrupcién” publicada por el Banco Mundial
conforme a lo establecido en las Regulaciones de Adquisiciones para
Prestatarios en Proyectos de Inversion del Banco Mundial, publicadas en julio
de 2016, revisados en noviembre del 2017 y agosto del 2018.

El presente contrato permanecera vigente y valido hasta la aprobacion final de los
servicios por parte del CONTRATANTE, y/o la liquidacién total del mismo.

POR EL CONTRATANTE
JOSE B -
Presidente de la Cgmy ntep¥ientora de INVEST-H
POR EL CONSULTOR

CARL0§/LUIS"MALD0NAD0 PARADA



Anexo A:

Anexo B:

Anexos
Términos de referencia y alcance de los Servicios

Clausulas de Fraude y Corrupcion



] ANEXO A:
TERMINOS DE REFERENCIA

ESPECIALISTA EN GESTION AMBIENTAL
PARA EL PROYECTO INTEGRANDO LA INNOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD
RURAL (COMRURAL II)
IDA-6448-HN

1. ANTECEDENTES

El Proyecto Integrando la Innovacion para la Competitividad Rural en Honduras (ComRural
IT) es una iniciativa del Gobierno de la Republica de Honduras, a través de la Secretaria de
Agricultura y Ganaderia (SAG) implementada por Inversién Estratégica de Honduras (INVEST-
Honduras) con el objetivo de mejorar el acceso a los mercados y las practicas agricolas
climaticamente inteligentes y contribuir a la inclusién econdémica de los productores
beneficiarios y sus familias en el marco de cadenas de valor agricolas seleccionadas y
priorizadas por el Gobierno.

El Proyecto tiene los siguientes componentes: (i) “Apoyo para Mejorar la Competitividad,
Resiliencia e Innovacion de las Iniciativas de Agronegocio” que tiene como propdsito apoyar
iniciativas de agronegocio competitivas, innovadoras y resilientes al clima (“subproyectos”)
en cadenas de valor agricolas priorizadas bajo el modelo de alianzas productivas; (ii) “Apoyo
a la Modernizacion del Entorno Propicio para la Agroindustria de Honduras” que tiene como
objetivo contribuir a modernizar y fortalecer servicios seleccionados del sector publico y a
mejorar el marco regulatorio y la capacidad institucional orientados a potenciar el ambiente
para los agronegocio; (iii) “Apoyo a la Gestion del Proyecto” mediante el cual se financiara la
coordinacidn, gestion, seguimiento, evaluacién y la administracién y operatividad del mismo,
ademds de la implementacién y supervision fiduciaria y la supervision y gestion de
riesgos/salvaguardas ambientales y sociales y otros mecanismos que apoyen en la medicién
de los indicadores del Proyecto; y (iv) “Contingente de Respuesta a Emergencia” este
componente proporcionara fondos para una respuesta inmediata a situaciones de emergencia
elegibles mediante el financiamiento de actividades y gastos a través de la reasignacién de
fondos del Proyecto.

La zona de influencia del Proyecto son los departamentos de Comayagua, Copan, Intibuca,
La Paz, Lempira, Ocotepeque, Santa Barbara, Francisco Morazan, Choluteca, El Paraiso,
Cortés, Atlantida y Coldn; por otro lado, las cadenas agroalimentarias priorizadas por el
Proyecto seran: café especial, hortalizas, frutales, ganaderia de leche y de carne, apicultura,
granos basicos, cacao fino, acuicultura, especies menores y otras cadenas priorizadas por el
Gobierno.



II. JUSTIFICACION

El Proyecto ComRural II como parte de la estrategia requiere de un (a) consultor (a) para el
desempefio del cargo de Especialista en Gestién Ambiental, que contribuya a promover e
implementar buenas practicas agricolas y de manufactura en el desarrollo de planes de
negocios en distintas cadenas productivas La descripcién del puesto se detalla a
continuacion.

II. OBJETIVO DE LA CONSULTORIA

Implementar el Marco de Gestion Ambiental y del Proyecto COMRURAL en Honduras con un
enfoque de aprendizaje y mejora continua mediante un andlisis y seguimiento de las
implicaciones ambientales derivadas de la implementacion de planes de negocio, la formacion
de capacidades en las OPRs y los proveedores de servicios de desarrollo empresarial (PSDE)
participantes en el proyecto

III. NATURALEZA DEL PUESTO

El Especialista en Gestion Ambiental sera el/la encargado/a de facilitar la gestion ambiental
del Proyecto de Competitividad Rural en Honduras, para este fin, dentro de sus funciones
debera identificar las necesidades de fortalecimiento de capacidades de los actores
participantes en las alianzas; asimismo, sera el/la responsable de verificar en la formulacién
e implementacion de los planes de negocios, el cumplimiento de los lineamientos ambientales
que se refieren a las politicas ambientales nacionales y de Salvaguardas Ambientales del
Banco Mundial relacionadas con la evaluacion ambiental, la conservacion de sitios de
importancia para la biodiversidad, habitats fragiles y areas naturales protegidas ubicadas en
el area de influencia del proyecto, y medidas de adaptacion y mitigacién del cambio climatico.

IV. FUNCIONES DE LA CONSULTORIA
Tendra las siguientes funciones:

i) Apoyar la formulacion del Plan Operativo Anual (POA) de COMRURAL en el area que
le corresponde.

ii)  Apoyar en la implementacién del MGAS.

ii) Realizar el monitoreo y reporte del cumplimiento del MGAS y los instrumentos de
gestion ambiental derivados (plan de gestién ambiental, fichas de evaluacién
ambiental, Plan de Manejo Integrado de Plagas).

iv)  Facilitar y apoyar en la inclusion y la implementacién de los aspectos ambientales en la
formulacién y ejecucion de los planes de negocios respectivamente.

v)  Apoyar a las OPRs y PSDEs en aspectos de la gestion ambiental durante la formulacién
de los perfiles y planes de negocios de acuerdo al cumplimiento de las politicas
nacionales y salvaguardas del BM.

vi) En el marco de la legislacion ambiental vigente en el pais, realizar una pre
categorizacion de los perfiles y planes de negocios y asegurarse que estos contengan
un adecuado Plan de Gestiéon Ambiental y su respectivo presupuesto.



vii)

viii)

xi)

xii)

xiii)

Xiv)

xvii)

Apoyar a las OPRs en la complementacién de la informacién necesaria para cumplir con
el proceso de obtencién de licenciamiento ambiental.

Apoyar a INVEST-H (a través de los enlaces correspondientes) en la implementacion
del Convenio de Cooperacién Interinstitucional suscrito entre esta entidad y la
Secretaria de Energia, Recursos Naturales, Ambiente y Minas “MIAMBIENTE", para la
atencidén de los Aspectos Ambientales de Proyectos de la Alianza para el Corredor Seco
(ACS-USAID, ACS-PROSASUR) y otras Iniciativas Futuras; que incluye la agilizacion de
los procesos de obtencién de licenciamiento ambiental.

Facilitar la coordinacién de las OPRs con la institucionalidad presente en la zona
(Gobierno Central, municipalidades, mancomunidades, Unidades de Manejo Ambiental
(UMA), otros), que permita la gestion ambiental en la implementacion de los planes de
negocios y de sistemas de produccion.

En coordinacion con el Especialista Social del proyecto contribuir con disefiar y facilitar
la implementacion de las herramientas metodoldgicas para el monitoreo y seguimiento
a la gestion socioambiental en la ejecucidn de los planes de negocios de acuerdo a lo
establecido en el Marco de Gestion Ambiental y Social (MGAS).

En conjunto con las OPRs y PSDEs realizar andlisis de alternativas ambientales
presentadas cuando los planes de negocio lo requieran, de acuerdo con el paquete
tecnoldgico propuesto.

Verificar la implementacion de los planes de gestiéon ambiental en cada plan de
negocios. Esta supervision debe hacerse con representacién de las partes involucradas
en el proceso, de manera que cada organizacion asuma la responsabilidad que pueda
derivarse de dichos planes.

Revisar los informes de seguimiento y evaluacién ambiental que sean presentados a la
UCP por parte de las OPRs y PSDEs, asi como los informes generados por otros actores
vinculados a la ejecucion de los planes de negocio y alimentar el Sistema de Informacion
Gerencial (SIG) del Proyecto en los temas referentes a la gestion ambiental.

Disefiar y ejecutar procesos de formacion y capacitacién sobre la tematica ambiental
dirigida a los actores de las alianzas productivas (productores/as, PSDE, IFP, socios
comerciales, otros), generando las herramientas metodoldgicas y técnicas necesarias.
Asesorar y apoyar a OPRs en los procesos de certificacion que incluyen elementos
ambientales.

Revisar guias y manuales de buenas practicas agricolas, ambientales y de manufactura
existentes, y recopilar/revisar/completar las partes mas pertinentes a las OPRs
beneficiarias del proyecto, incluyendo lecciones aprendidas en la implementacién de
planes de negocio en el medio rural.

Disefio, implementacion, seguimiento y evaluacion de indicadores ambientales, buenas
practicas agricolas y de manufactura en la implementacion de los planes de negocio y
contribucidn relacionada al Sistema de Informacién Gerencial (SIG).

xviii) Coordinar el proceso de gestion del conocimiento y difusién en el tema de buenas

Xix)

practicas ambientales, agricolas y de manufactura, aplicadas en el marco de los planes
de negocio apoyados por el Proyecto COMRURAL, para promover su réplica o
ampliacién de escala.

Buscar nuevas soluciones y alianzas para fortalecer la combinacién de mejora de
productividad rural y sostenibilidad ambiental.



xx) Las demds funciones inherentes a su cargo y asignadas por el Coordinador Nacional del
Proyecto COMRURAL en el ambito de su perfil profesional y sus capacidades para dar
respuesta a necesidades del Proyecto y/o a los demas proyectos de la ACS.

V. DURACION

El cargo tendra una duracién por la vida del proyecto, mediante contrataciones por cada afio,
sujetas a renovacion, previa evaluacion de desempefio anual satisfactoria.

VI. SEDE EL TRABAJO

La sede del trabajo sera la ciudad de La Ceiba, Atlantida, con desplazamientos entre las
diferentes oficinas regionales, segin las necesidades y demandas de su cargo y del
COMRURAL. La sede del trabajo podra cambiar en funcién de la necesidad del Proyecto.

VII. SUPERVISION Y COORDINACION

El/la Especialista en Gestion Ambiental sera contratado/a en base a los procedimientos de
contratacién de servicios de consultoria del Banco Mundial. La supervisién y seguimiento
estard bajo la responsabilidad del Coordinador Nacional del Proyecto COMRURAL. El/la
Especialista deberd mantener organizada y en forma electrdnica/escrita la documentacion de
los productos esperados.



ANEXO B:
Clausulas de Fraude y Corrupcion

1. Propésito

1.1 Las Directrices Contra la Corrupcion del Banco y este anexo se aplican a las adquisiciones
realizadas en el marco de las operaciones de financiamiento para proyectos de inversion
de dicho organismo.

2. Requisitos

2.1 El Banco exige que los prestatarios (incluidos los beneficiarios del financiamiento que
otorga); licitantes (postulantes y/o proponentes), consultores, contratistas y proveedores;
subcontratistas, subconsultores, prestadores de servicios o proveedores, y agentes
(declarados o no), asi como los miembros de su personal, observen los mas altos niveles
éticos durante el proceso de adquisicion, seleccion y ejecucién de los contratos que
financie, y se abstengan de cometer actos de fraude y corrupcion.

2.2 A tal fin, el Banco:
a. Define de la siguiente manera, a los efectos de esta disposicion, las expresiones que
se indican a continuacidn:

por “practica corrupta” se entiende el ofrecimiento, entrega, aceptacion o solicitud
directa o indirecta de cualquier cosa de valor con el fin de influir indebidamente
en el accionar de otra parte;

por “practica fraudulenta” se entiende cualquier acto u omisién, incluida la
tergiversacion de informacion, con el que se engafie o se intente engafiar en
forma deliberada o imprudente a una parte con el fin de obtener un beneficio
financiero o de otra indole, o para evadir una obligacion;

por “préactica colusoria” se entiende todo arreglo entre dos o mas partes realizado
con la intencién de alcanzar un propdsito ilicito, como el de influir de forma
indebida en el accionar de otra parte;

por “practica coercitiva” se entiende el perjuicio o dafio o la amenaza de causar
perjuicio o dafio directa o indirectamente a cualquiera de las partes o a sus bienes
para influir de forma indebida en su accionar;

por “practica obstructiva” se entiende:

a) la destruccion, falsificacion, alteracion u ocultamiento deliberado de
pruebas materiales referidas a una investigacion o el acto de dar falsos
testimonios a los investigadores para impedir materialmente que el Banco
investigue denuncias de practicas corruptas, fraudulentas, coercitivas o
colusorias, o la amenaza, persecucién o intimidacién de otra parte para
evitar que revele lo que conoce sobre asuntos relacionados con una
investigacion o lleve a cabo la investigacién, o

b) los actos destinados a impedir materialmente que el Banco ejerza sus
derechos de inspeccién y auditoria establecidos en el parrafo 2.2 e), que
figura a continuacion.

10



. Rechazara toda propuesta de adjudicacion si determina que la empresa o persona
recomendada para la adjudicacién, los miembros de su personal, sus agentes,
subconsultores, subcontratistas, prestadores de servicios, proveedores o empleados
han participado, directa o indirectamente, en practicas corruptas, fraudulentas,
colusorias, coercitivas u obstructivas para competir por el contrato en cuestion.

. Ademas de utilizar los recursos legales establecidos en el convenio legal pertinente,
podra adoptar otras medidas adecuadas, entre ellas, declarar que las adquisiciones
estan viciadas, si determina en cualquier momento que los representantes del
prestatario o de un receptor de una parte de los fondos del préstamo participaron en
practicas corruptas, fraudulentas, colusorias, coercitivas u obstructivas durante el
proceso de adquisicion, o la seleccion o ejecucion del contrato en cuestion, y que el
prestatario no tomd medidas oportunas y adecuadas, satisfactorias para el Banco,
para abordar dichas practicas cuando ocurrieron, como informar en tiempo y forma a
este Ultimo al tomar conocimiento de los hechos.

. Sancionard, conforme a lo establecido en sus Directrices Contra la Corrupcion y a sus
politicas y procedimientos de sanciones vigentes, incluidas en la Marco de Sanciones
del Grupo Banco Mundial, a cualquier empresa o persona que, segin determine en
cualquier momento, haya participado en actos de fraude y corrupcidn en relacién con
el proceso de adquisicion, la seleccién o la ejecucion de los contratos que financie.

. Exigird que en los documentos de Solicitud de Ofertas/SDP y en los contratos
financiados con préstamos del Banco se incluya una clausula en la que se exija que
los licitantes (postulantes / proponentes), consultores, contratistas y proveedores, asi
como sus subcontratistas, subconsultores, agentes, empleados, consultores,
prestadores de servicios o proveedores, permitan al Banco inspeccionar! todas las
cuentas, registros y otros documentos referidos al proceso de adquisicion y la
seleccién o la ejecucion del contrato, y someterlos a la auditoria de profesionales
nombrados por este.

. Exigira que, en el caso de las operaciones que financie en las que utilicen los arreglos
nacionales de adquisiciones, asi como APPS que cuenten con su aprobacién, los
licitantes  (postulantes/proponentes) y los consultores que presenten
ofertas/propuestas acepten la aplicacién de las orientaciones en materia de lucha
contra la corrupcién durante el proceso de adquisicion, la seleccién y la ejecucién del
contrato, y acepten cumplir dichas orientaciones, incluidos el derecho de sancién del
Banco establecido en el parrafo 2.2 d., y los derechos de inspeccién y auditoria que
le confiere el parrado 2.2 e. Los Prestatarios deberan consultar las listas de empresas
y personas suspendida o inhabilitadas del Grupo Banco Mundial, y actuar en
consecuencia. En el caso de que el Prestatario celebre un contrato con una empresa

Las inspecciones que se llevan a cabo en este contexto suelen ser de cardcter investigativo (es decir, forense). Consisten
en actividades de constatacion realizadas por el Banco o por personas nombradas por este para abordar asuntos especificos
relativos a las investigaciones/auditorias, como determinar la veracidad de una denuncia de fraude y corrupcion a través
de los mecanismos adecuados. Dicha actividad incluye, entre otras cosas, acceder a la informacién y los registros
financieros de una empresa o persona, examinarlos y hacer las copias que corresponda; acceder a cualquier otro tipo de
documentos, datos o informacién (ya sea en formato impreso o electrénico) que se considere pertinente para la
investigacion/auditoria, examinarlos y hacer las copias que corresponda; entrevistar al personal y otras personas; realizar
inspecciones fisicas y visitas al emplazamiento, y someter la informacion a la verificacién de terceros.
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suspendida o inhabilitada por el Grupo Banco Mundial, el Banco no financiara los
gastos relacionados y podra aplicar otros recursos, segun corresponda.

g. Exigird que, cuando un Prestatario seleccione a un organismo de la Organizacién de
las Naciones Unidas (ONU) para suministrar bienes, realizar obras o prestar servicios
de No —consultoria y de asistencia técnica conforme a los dispuesto en los pérrafos
6.47-6.48 'y 7.27-7.28 de estas Regulaciones de Adquisiciones en el marco del contrato
que haya celebrado con el organismo de la ONU, las disposiciones establecidas en el
pérrafo 2 de este Anexo sobre sanciones previstas para actos de fraude y corrupcion
se aplicaran plenamente a todos los contratistas, consultores, subcontratistas,
subconsultores, prestadores y proveedores de servicios, asi como sus empleados, que
celebren contratos con dicho organismo. Como excepcion a lo antedicho, los parrafos
2.2 d. 2.2 e. no se aplicaran al organismo de la ONU ni a sus empleados, y el parrafo
2.2 2. No se aplicara a los contratos que celebre dicho organismo con sus prestadores
y proveedores de servicios. En tales casos, el organismo de la ONU aplicara sus
propias normas y regulaciones sobre la investigacién de denuncias de fraude y
corrupcidn, con arreglo a los términos y condiciones que pueda acordar con el Banco,
incluida la obligacion de brindar a esta Ultima informacién periddica sobre las
decisiones y medias que adopte. El Banco se reserva el derecho de exigir al Prestatario
que haga uso de recursos como la suspensidn o la rescision.

Los organismos de la ONU deberan consultar las listas de empresas y personas
suspendidas o inhabilitadas del Grupo Banco Mundial. En el caso de que el organismo
de la ONU firme un contrato o una orden de compra con una empresa 0 un persona
suspendida o inhabilitada por el Grupo Banco Mundial, el Banco no financiara los
gastos relacionados y podra aplicar otros recursos, seguin corresponda.

2.3 Con el acuerdo especifico del Banco, el Prestatario podra incorporar al documento de
SDO/SDP de los contratos financiados por el Banco el requisito de que el licitante o
consultor incluya en la licitacién o propuesta el compromiso de respetar, durante el
proceso de adquisicion, las leyes del pais relativos al fraude y la corrupcién (incluido
el cohecho), siempre que dichas leyes estén identificadas en los documentos de
SDO/SDP. El Banco aceptara la incorporacién de dicho requisito a solicitud del
Prestatario, siempre y cuando los arreglos que rijan el compromiso le resulten
satisfactorios.
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P INVEST=

Proyecto de “Seguridad Hidrica en el Corredor Seco de Honduras”
Crédito No AIF-6680-HO

CONTRATO No. CI-BM-SH-6680-02-2021

SERVICIOS DE CONSULTORIA INDIVIDUAL NACIONAL
“Especialista Social”

ESTE CONTRATO (el “Contrato”) se celebra este dia 25 del mes de agosto de 2021, entre Inversion Estratégica
de Honduras (INVEST-Honduras), Nosotros, por una parte, José Ernesto Leva Bulnes, hondureiio, mayor de
edad, casado, Ingeniero Gedgrafo y MBA en Finanzas, tarjeta de identidad No. 0801-1961-05171, actuando en
su condicion de Presidente de la Comision Interventora de Inversion Estratégica de Honduras (INVEST-
Honduras), nombrado en Acuerdo Ejecutivo N°. 79-2020, emitido por el Secretario de Estado siendo vigente a
partir del veinticuatro (24) de julio de dos mil veinte (2020), comisién creada en Decreto Ejecutivo del Presidente
en Consejo de Secretarios de Estado con N°. PCM-071-2020, publicado en el Diario Oficial “La Gaceta” N°.
35,323 el veinticuatro (24) de julio de Dos Mil Veinte (2020), siendo ampliada mediante Decreto Ejecutivo del
Presidente en Consejo de Secretarios de Estado en PCM-152-2020, publicada el Treinta y Uno (31) de diciembre
de dos mil veinte (2020), quien en lo sucesivo se denominard “EL. CONTRATANTE” y Diacuy Mesquita,
mayor de edad, Nacionalidad Brasilefia, con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C. Francisco Morazén,
con Carnet de Residencia No.01-1201-2006-00362, v RTN No. 08018007092257, quien en lo sucesivo se
denominara EL “CONSULTOR®.

CONSIDERANDO: Que el Contratante tiene interés en que el Consultor preste los servicios que se
sefialan a continuacion, y

CONSIDERANDQO: Que el Consultor esti dispuesto a prestar dichos servicios,
POR LO TANTO, LAS PARTES convienen en lo siguiente:

1. Servicios El Consultor prestara los servicios de “Especialista Social” La sede de
trabajo sera la ciudad de Tegucigalpa en las oficinas de la Gerencia de
Desarrollo Rural, que se especifican en el Anexo A, “Términos de Referencia
y alcance de los Servicios”, que forma parte integral de este Contrato.

2. Plazo El Consultor prestara los Servicios: a partir del 01 de septiembre de 2021
hasta el 31 de diciembre de 2021. Se contempla un periodo de prueba de
dos (2) meses, sujeto a renovacién por la vida del proyecto, de
conformidad a los resultados de desempefio de Consultor, o durante
cualquier otro perfodo en que las Partes pudieran convenir posteriormente

por escrito.
El Consultor prestara los Servicios de acuerdo a lo establecido en el Anexo
A.
3. Pagos A, Monto maximo
. Monto Mensual
Periodo USD Total USD
A partir del 01 de septiembre, 3,125.00 12,500.00
2021 al 31 de diciembre, 2021.
Total USD 12,500.00




4. Administracion de los
Servicios

5. Calidad de los
Servicios

6. Confidencialidad

Afectando la siguiente Estructura Presupuestaria Proyecto IDA-6680-HN.
Linea Presupuestaria: Fuente 21 crédito externo; Organismo: 171
Asociacion Internacional de Fomento, Programa: 12 Administracion de
Programas con Fondos Externos, Proyecto: 23 Proyecto de Seguridad
Hidrica en el corredor Seco, Actividad Obra: 03 Gestion y Administracion
del Proyecto, Objeto de gasto: 24710 Servicios de consultoria de gestion
administrativa, financiera y actividades conexas por los Servicios prestados
conforme a lo indicado en el Anexo A. Dicha suma ha sido establecida en el
entendido de que incluye todos los costos y utilidades para el Consultor, asi
como cualquier obligacién tributaria a que éste pudiera estar sujeto. El
Consultor tendra derecho al pago de vidticos y otros gastos de viaje de
conformidad a la tabla de vidticos vigente de INVEST-Honduras, cuando por
razones de trabajo sea necesaria su movilizacion tanto dentro como fuera del
pais.

B. Forma de pago
Los pagos se realizaran de forma mensual en concepto de

honorarios profesionales, previa presentacion de recibo para su
cancelacion.

El valor del contrato serd en Doélares de los Estados Unidos de
América pagaderos en moneda nacional conforme al tipo de
cambio oficial del dfa en que se emite el comprobante de pago en
el sistema contable del Programa.

El Consultor deberd estar inscrita en el (SIAFI), para recibir el
monto pactado.

C. Condiciones de pago

Los pagos se efectuaran en moneda nacional (L.empiras) conforme al tipo
de cambio oficial y del dia en que se emite el comprobante de pago en el

sistema contable del proyecto.

A, Coordinador

El Contratante designa la Coordinacion y seguimiento de la consultoria la cual
dependera de 1a Coordinacion del Proyecto; y actuard bajo la supervision de la

Gerencia de Desarrollo Rural de INVEST-Honduras.

El Consultor se compromete a prestar los Servicios de acuerdo con las normas mas

elevadas de competencia e integridad ética y profesional.

Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos afios siguientes a su
término, €l Comsultor no podra revelar ninguna informacién confidencial o de
propiedad del Contratante relacionada con los servicios, este Contrato o las
actividades u operaciones del Contratante sin el consentimiento previo por escrito

de este Gltimo.



7. Propiedad de los
materiales

8. Prohibicién al
Consultor de
participar en ciertas
actividades

9. (Cesion

10. Terminacion
Anticipada Del
Contrato

11. Rescision Del
Contrato

12. Devolucion de
Materiales y
Reembolsos

13. Ley eidioma por los
que se regira el
Contrato

14. Pago de Impuesto

Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion u otros materiales
preparados por €l Consultor para el Contratante en virtud de este Contrato, seran
de propiedad del Contratante. El Consultor podra conservar una copia de dichos
documentos y programas de computacion, previa autorizacion del Contratante.

El Consultor conviene en que, tanto durante la vigencia de este Contrato como
después de su terminacidn, ni ¢l Consultor ni ninguna entidad afiliada a éste podra
suministrar bienes, construir obras o prestar servicios (distintos de los Servicios y de
cualquier continvacién de los mismos) para cualquier proyecto que se derive de los
Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos.

El Consultor no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del
mismo.

El Contrato podra terminar de manera anticipada por mutuo acuerdo entre las partes,
en cuyo caso el Consultor se compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega (si aplica), asi como a elaborar y
presentar un informe final en el que dé cuenta de las actividades realizadas y
resultados obtenidos. La aceptacion por el Contratante de los informes periédicos
(si aplica) o de alguna de las fases que puedan estar pendientes y del informe final
antes mencionado, serd condicién indispensable para cancelar los pagos a que tenga
derecho el Consultor. Cuando la terminacién contractual anticipada por mutuo
acuerdo surja a iniciativa del Consultor, éste deberd presentar la misma con un
minimo de diez (10) dias de anielacion.

El Contratante podra dar por terminado este Contrato si sucede cualquiera de
los eventos especificados en los parrafos (a) al (¢) de esta subclausula. En dicha
circunstancia, el Contratante enviara una notificacion de rescisién por escrito a
el Consultor por lo menos con diez (1{}) dias de anticipacién a la fecha de
terminacion:

(a) Si el Consuitor no subsanara el incomplimiento de sus obligaciones en virtud
de este Contrato, dentro de los siete (7) dias siguientes de haber sido
notificado o dentro de otro plazo mayor que el Contratante pudiera haber
aceptado posteriormente pot escrito;

(b) Siel Contratante determina que el Consultor ha participado en pricticas
corruptas, fraudulentas, coercitivas, de colusion u Obstructiva durante la
competencia o la ejecucién del Contrato.

(c) Silaevaluacion del desempeiio del Consultor resultare insatisfactoria en
un periodo; en el caso que sucediera uno de los eventos antes citados se
procedera a finiquitar la relacion y al pago por los servicios prestados a la
fecha de la justificacién correspondiente.

(d) Si el Contratante, a su sola discrecion y por cualquier razén, decidiera
rescindir este Contrato.

En todo caso de terminacién contractual, el Consultor debera devolver al

Contratante todo el material que se le hubiere entregado para la realizacion de

su trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de

terminacion; y, ¢l Contratante, por su parte, reembolsara al Consultor todas las
cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero sélo hasta
el dia efectivo de terminacion contractual.

El Contrato se regird por las Leyes de Honduras, y el idioma del Contrato sera

el espafiol.

De cada pago se retendra el monto por concepto de impuesto sobre la renta que
corresponda de acuerdo con la ley hondurefia. En caso de estar sujeto al
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régimen de pagos a cuenta, el consultor debe presentar constancia que lo

acredite.
15. Solucion de Toda controversia que surja de este Contrato y que las Partes no puedan
controversias solucionar en forma amigable, deberd someterse a Ley de Arbitraje de
Honduras.

16. Fraude y Corrupciéon El Consultor declara que ha leido y acepta lo establecido en ¢l Anexo B,
“Clausulas de Fraude y Corrupcién” publicada por el Banco Mundial
conforme a lo establecido en las Reguwlaciones de Adguisiciones para
Prestatarios en Proyectos de Inversion del Banco Mundial, publicadas en julio
de 2016, revisados en noviembre del 2017 y agosto del 2018.

17. Vigencia del Contrato  El presente contrato permanecera vigente y valido hasta la aprobacion final de los
servicios por parte del CONTRATANTE, y/o la liquidacion total del mismo.

POR EL CONTRATANTE

POR EL CONSULTOR

DIACUY }Esgm"m




Anexo A:

Anexo B!

Anexos
Términos de referencia y alcance de los Servicios

Clausulas de Fraude y Corrupcioén



ANEXO A:
TERMINOS DE REFERENCIA
CONTRATACION DE SERVICIOS DE CONSULTORIA INDIVIDUAL
ESPECIALISTA SOCIAL

I. ANTECEDENTES

Las poblaciones de escasos recursos en las areas rurales de Honduras, asi como los ecosistemas
presentes en ellas, son especialmente vulnerables ante los efectos adversos provocados por la
ocurtencia de eventos hidrometeorologicos extremos, tales como la sequia e inundaciones,
particularmente en la region socio-politica denominada “Corredor Seco”, que cubre aproximadamente
el 42% del territorio nacional y donde la pobreza es mas aguda y se estima que el 58 % de los nifios
menores de 5 afios que habitan esta region, sufren de desnutricién crénica, siendo la falta de agua
segura una de las principales determinantes.

La débil estructura institucional e infraestructura hidriulica en la regién, aunado a la marcada
degradacion de su entorno natural, entre otros factores, limitan el uso adecuado de los recursos hidricos
y exacerba los impactos adversos provocados por fendmenos asociados a la variabilidad y cambio
climatico. Esta situacion obstaculiza, a la vez, el desarrollo de actividades socioecondémicas que
dependen del agua, por lo cual su gestion sostenible y eficiente ¢s fundamental, para reducir la
vunerabilidad de los pobladores y asegurar su crecimiento econémico.

A modo de brindar respuesta ante esta problematica, que cada afio le generan al pais pérdidas
econdmicas millonarias y de vidas humanas, el Banco Mundial (BM) apoya la iniciativa para una nueva
operacion denominada “Proyecto de Seguridad Hidrica en el Corredor Seco de Honduras™ (Crédito No.
6680-HN). Este Proyecto, a desarrollarse a lo largo de un periodo de ejecucion de cinco (5) afios, tiene
como objetivo principal el mejorar la prestacion del servicio de agua y fortalecer la gobernanza del
agua en dreas seleccionadas del Corredor Seco de Honduras. Una descripcion de los principales
componentes de este Proyecto, asi como algunas de sus principales actividades se detallan en el Anexo
L.

El Proyecto se ejecutara bajo la coordinacion general de la Gerencia de Desarrollo Rural de Inversion
Estratégica de Honduras (INVEST-H). INVEST-H como una agencia gubernamental que apoya la
implementacion de proyectos estratégicos para el desarrollo socioecondémico del pais, sera el anfitrion
de la Unidad de Gestion del Proyecto (UGP), la cual, en el marco de este Proyecto, se coordinara con
otras instituciones gubernamentales a nivel nacional y nivel municipal. Entre sus principales funciones,
la UGP supervisara todos los aspectos técnicos, administrativos y fiduciarios del Proyecto; asegurara
el cumplimiento de las politicas ambientales y sociales del Banco Mundial (BM) y ademas sera
responsable del monitoreo y evaluacion (M&E) del Proyecto.

Para lograr la efectividad y la implementacion del Proyecto, se debera contar con la contratacion de
servicios de consultoria individual para el cargo de Especialista Social. La UGP la cual estara
encabezada por el/la Coordinador({a) de Proyecto, tendra la responsabilidad de la implementacion del
mismo.

II. OBJETIVO DE LA CONSULTORIA

Coordinar, dar seguimiento y reportar la implementacion satisfactoria de los instrumentos ambientales
y sociales que se han desarrollado para el Proyecto para garantizar ¢l cumplimiento de los compromisos



sociales adquiridos por el Gobierno de Honduras ante el Banco Mundial y definidos en el Plan de
Compromiso Ambiental y Social (PCAS), el Marco de Gestién Ambiental y Social (MGAS), Plan de
Participacion de Partes Interesadas (PPPI), Marco de Planificacién de Pueblos Indigenas (MPPI),
Marco de Reasentamiento (MR), Plan de Gestion de Mano de Obra (PGMO), Manual de Operacion, y
demas documentos técnicos y legales ambientales y sociales del Proyecto, asi como la coordinacion y
seguimiento de la estrategia de género y su plan de accion.

111

3.2.

3.3.

34,

3.5.

3.6.

3.7

ACTIVIDADES PRINCIPALES

3.1. Preparar ¢l Plan Operativo Anual (POA) y Presupuesto Anual para la ejecucion de las
actividades contenidas en los instrumentos ambientales y sociales del Proyecto y
facilitar su ajuste y actualizacién periddica, incluyendo los correspondientes a la
estrategia de género y plan de accion.

Dar seguimiento a la implementacion de la Estrategia y Plan de Accion de género del proyecto,
incluyendo las acciones de prevencion y atencién a situaciones de violencia de género.

En coordinacién con los especialistas y equipo técnico de INVEST-H, asi como el Banco
Mundial, liderar la actualizacién de los aspectos sociales, incluyendo de género e inclusién
social de los instrumentos ambientales y sociales en base a los cambios que ocurran en la
implementacion del Proyecto.

En coordinacion con el especialista ambiental del Proyecto, disefiar y facilitar la
implementacion de las herramientas metodolégicas para el monitoreo y seguimiento a la
gestién ambiental y social de acuerdo a lo establecido en el Marco de Gestion Ambiental y
Social (MGAS); coordinando la implementacién de los aspectos sociales con los Contratistas
Implementadores (CI) y Supervisores.

Identificar si se presenta la necesidad de reasentamiento inveluntario de acuerdo a lo
establecido en el Marco de Reasentamiento del Proyecto y asegurar que se implementen los
procedimientos incluidos en el Marco. En coordinacion con el/la Especialista en
Reasentamiento, facilitar el acompafiamiento social a la implementacién del Marco de
Reasentamiento, la elaboracién de los Planes de Reasentamiento Involuntario (PRI) que se
desarrollen en las areas de influencia directa de los sub-proyectos asi como su consulta y
supervision.

En coordinacién con el/la Especialista en Salud Laboral y Ocupacional, abordar y dar
seguimiento a los temas sociales inherentes a la promocién y cumplimiento de condiciones
laborales seguras y saludables para los trabajadores del Proyecto en cumplimiento con lo
establecido en los Procedimientos de Gestién de Mano de Obra (PGMO). En este marco,
facilitar la implementaci6n, supervisar y reportar la ejecucion del Mecanismo de Quejas y
Reclamos exclusivo para trabajadores en linea con lo establecido en el PGMO. Asi mismo, dar
seguimiento desde la perspectiva del enfoque de género, a los temas vinculados a la promocién
y defensa de condiciones laborales seguras y saludables para trabajadores del Proyecto, asi
como un plan de capacitaciones en temdticas claves para las mujeres insertas laboralmente,
como la violencia de género, la no discriminacién laboral y el acoso laboral y sexual.

En coordinacién con el/la especialista en comunicaciones, disefiar ¢ implementar ¢l plan de
comunicacién social participacién comunitaria, y capacitacién en cumplimiento de lo
establecido en el Plan de Participacion de Paries Interesadas (PPPI), para las acciones de
alcance nacional, los Sistemas Integrados de Agua Segura (SIAS), y 1a Represa Multipropésito
“José Cecilio del Valle™, actualizandolo periédicamente de acuerdo con las etapas del Proyecto
y la implementacién de las diferentes obras, bienes y servicios asociados. El disefio e
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3.8

3.0

3.10.

3.11.

312,

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

implementacion de este plan deberd tener perspectiva de género, siguiendo los lineamientos
vertidos en la estrategia y plan de accion de género.

En coordinacion con los consultores a cargo de las evaluaciones de impacto ambiental y social
de los SIAS y de la represa “José Cecilio del Valle”, y luego, con los contratistas
implementadores y supervision, facilitar los procesos de consulta y participacién de partes
interesadas asegurando que sc realicen en linea con lo establecido en el PPPI.

En coordinacion con los consultores a cargo de las evaluaciones de impacto ambiental y social
de los SIAS y de la represa “José Cecilio del Valle”, y luego, con los contratistas
implementadores y supervision, facilitar los procesos de consulta y participacién de poblacién
indigena asegurando que se realicen en linea con lo establecido en el MPPIL. Asimismo, brindar
apoyo técnico a los consultores en el desarrollo y consulta de los Planes de Pueblos Indigenas
(PPI) asi como supervisar y reportar sobre su implementacion.

Dar seguimiento a las estrategias que permitan el involucramiento activo y participativo de las
mujeres en los procesos previo y durante la constitucién/fortalecimiento de las asociaciones
de agua en el ambito local, municipal y nacional establecidas en los subcomponentes del
proyecto, en consonancia con la estrategia y plan de accion de género.

En coordinacion con los especialistas de cada 4rea, disefiar € implementar un mecanismo de
monitoreo y reporte periodico de las acciones consideradas en los instrumentos ambientales y
sociales del Proyecto: PCAS, MR, MPPI, MGAS, PPPI y PGMO, y en la estrategia y plan de
accion de género, asi como los instrumentos que de ellos se deriven.

Dar a conocer a actores clave, el mapeo de proveedores de servicio a situaciones de violencia
de género a los cuales el Proyecto pueda referir, en caso de presentarse un caso. Trabajar en
conjunto para asegurar que se implementen las acciones preventivas de violencia de género
consideradas por el proyecto, incluyendo la firma de cédigos de conducta, capacitacion de los
trabajadores sobre explotacion, abuso y acoso sexual (EAAS) y el abordaje de casos de EAAS
en el marco del Mecanismo de Quejas y Reclamos del Proyecto.

Facilitar procesos de coordinacion interinstitucional y analisis y solucién de conflictos
derivados de la ejecucién del Proyecto con los actores involucrados, como ser beneficiarios
directos, individuos o grupos menos favorecidos/vulnerables, alcaldias municipales,
instituciones del Estado, organizaciones no gubernamentales, programas y proyectos
convergentes a los objetivos del proyecto, sociedad civil organizada, pobladores y demas que
tengan presencia en la zona de influencia del Proyecto.

Gestionar la implementacién del Mecanismo de Comunicacion y Respuesta para Quejas,
Reclamos y Sugerencias (MQRS) en coordinacion con los especialistas sociales de los
Contratistas implementadores (CI) de los sub-proyectos, asegurando que los implementadores
respondan a dichos reclamos y los gestionen de manera efectiva y oportuna a lo largo de la
ejecucion del Proyecto de conformidad con el MQRS del Proyecto reflejado en el PPPI.
Asimismo, coordinar, supervisar y reportar sobre la implementacion del MQRS en todo el
proyecto.

Coordinar con los pueblos indigenas en el area de influencia directa del proyecto las
adaptaciones necesarias al MQRS para asegurar que el mismo sea socio-culturalmente
adecuado, asegurando ademds la perspectiva de género para que los pueblos indigenas
presenten quejas y reclamos que puedan surgir con [a implementacion del Proyecto y reciban
una solucién oportuna.

Apoyar los CI en el disefio de los Planes de Gestion Ambiental y Social (PGAS), y facilit:



3.17.

3.18.

3.19.

3.20.

3.21.

322

3.23.

3.24.

4.1.

asesorfa técnica periédica en los procesos participativos alli considerados (plan de
reforestacién, plan de proteccion de cuencas, entre otros), promoviendo durante todo el ciclo
del Proyecto la participacion inclusiva y efectiva de las partes afectadas y otras partes
interesadas, incluyendo el seguimiento de la ejecucién del “Programa empoderamiento de las
mujeres” con las partes afectadas; programas de capacitacion para el fortalecimiento de
capacidades de diversos actores y los procesos de contratacién del personal femenino como
parte de la estrategia de género e inclusion.

En apoyo a la coordinacién del Proyecto facilitar el proceso de socializacion y consulta con
partes afectadas y otras partes interesadas sobre los sistemas de informacion de recursos
hidricos y contribuir en el disefio y facilitacion de los procesos participativos durante la
asistencia técnica para la estructuracion de la Autoridad del Agua con partes interesadas y
afectadas.

Facilitar gradual y periédicamente procesos de monitoreo y segnimiento y evaluacion de Cl 'y
supervisores y revisar y emitir sus comentarios y recomendaciones en lo que a temas sociales
se refiera, en los informes presentados sobre sus actividades y resultados, incluyendo ademas

en lo que respecta a la estrategia de genero e inclusién.

En coordinacion con el/la especialista en comunicacion garantizar que se divulgue informacion
adecuada sobre el proyecto, sus beneficios y oportunidades y los riesgos e impactos
ambientales y sociales a las partes afectadas y otras partes interesadas en formatos accesibles,
oportunos, comprensibles y les permitan plantear sus preocupaciones y segin corresponda de
acuerdo a la perspectiva de género.

Desarrollar en general todas las actividades de gestién social e institucional asociadas al
cumplimiento del objetivo general de la consultoria, incluyendo elaboracion de términos de
referencia, apoyo en procesos licitatorios, supervision, entre otros que sean solicitados por
INVEST-Honduras. Facilitar la ejecucion y monitorear el cumplimiento de las acciones de
inclusion social y de género del proyecto.,

Elaborar periédicamente informes sobre el cumplimiento de los instrumentos ambientales y
sociales del Proyecto reflejados en el PCAS, MR, MPPI, MGAS, PPPl y PGMO, identificando
logros, desafios y lecciones aprendidas, de modo que satisfagan las necesidades de
informacion de INVEST-H y del Banco Mundial, contribuyendo a generar y mantener
actualizada 1a base de datos del proyecto utilizando las herramientas necesarias para tal fin.

Apoyar a INVEST-H en la implementacién de los aspectos sociales de los Convenios de
Cooperacién Interinstitucional y Bipartitos suscritos con partes interesadas y afectadas para la
ejecucion de los sub-proyectos.

Participar y coordinar, cuando corresponda, reuniones, misiones y ofras acciones de
monitoreo, y supervisién de la ejecucién a lo interno del Proyecto, de INVEST-Honduras, con
el Banco Mundial y con demas partes interesadas y afectadas en que sea solicitado integrarse
y que son de su competencia.

Las demas funciones inherentes a su cargo y asignadas por la Coordinacién General en el
ambito de su perfil profesional y sus capacidades para dar respuesta a necesidades del Proyecto.

RESULTADOS ESPERADOS

Actualizados de forma permanente durante la ejecucion del Proyecto los contenidos,
estrategias y procesos metodoldgicos para el abordaje de los aspectos sociales y de género
definidos en los instrumentos de gestion ambiental y social y demas documentos técnicos
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4.2.

43.

4.4,

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

49.

4.10.

V.

pertinentes de conformidad a los estandares ambientales y sociales del Banco Mundial.

Se ha establecido una relacién constructiva con las partes afectadas y ofras partes interesadas
del Proyecto, mediante su participacion inclusiva y oportuna, facilitindoles informacion
pertinente y apropiada sobre las actividades del Proyecto, los potenciales riesgos € impactos
ambientales y sociales, y las medidas de mitigacion.

Se han promovido beneficios para el desarrollo sostenible y oportunidades culturalmente
apropiados a los grupos poblacionales indigenas y, afro-hondurefios del 4rea de influencia
directa del Proyecto, garantizado el goce y disfrute de sus derechos humanos, la proteccion,
defensa y fomento de su patrimonio material € inmaterial y se han minimizado, mitigado y/o
compensado los impactos sociales generados, obteniéndose respaido local y una relacién
continua basada en procesos de consulta significativa en linea con el EAS 1 y EAS 7 del Banco
Mundial.

Se han promovido los beneficios del proyecto acciones de fortalecimiento del liderazgo,
capacidades organizativas y oportunidades econémicas culturalmente apropiadas para el sector
poblacional femenino identificado en la zona de intervencion, garantizandose el respeto, goce
y disfrute de sus derechos humanos y fortalecimiento de los procesos de participacion de las
mujeres.

Se ha promovido y gestionado un desempeiio social eficiente y adecuado, con base a viabilidad,
la observacion estricta del marco legal y la afectacion minima a la poblacidn menos favorecida
y vulnerable en las acciones implementadas, teniendo como premisa evitar, minimizar, reducir,
mitigar y/o compensar los impactos sociales generados con el Proyecto de manera coherente
con el EAS 1: Evaluacion y Gestion de Riesgos e Impactos Ambientales y Sociales del Banco
Mundial.

Se ha contribuido al cumplimiento de condiciones laborales seguras y saludables para los
trabajadores del Proyecto, incluyendo con un enfoque de género, en linea con el EAS 2.

Se ha contribuido al cumplimiento de los lineamientos establecidos en el Marco de
Reasentamiento en linca con el EAS 5 del Banco Mundial.

Se ha contribuido a la sensibilizacion de las partes afectadas y otras partes interesadas,
incluyendo la perspectiva de género con la ejecucion de las actividades del Proyecto sobre la
importancia del conocimiento y practica de los estandares ambientales y sociales.

Se dado seguimiento a la implementacion de los instrumentos ambientales y sociales del
Proyecto y se ha reportado de manera sistematica, clara, concisa y a tiempo su implementacién
en los reportes internos y externos que se solicitan.

Se ha facilitado el cumplimiento, supervision y reporte de todos los instrumentos ambientales
y sociales del Proyecto, transversalizadas con un enfoque de género: PCAS, MR, MPPI,
MGAS, PPPI y PGMO.

COORDINACION DEL TRABAJO

El Consultor sera parte integral de la Unidad de Gestion del Proyecto (UGP), dependera de la
Coordinacion del Proyecto; y actuara bajo la supervision de la Gerencia de Desarrollo Rural de
INVEST-Honduras.



VL. DURACION Y CONDICIONES DE LA CONSULTORIA
La consultoria tendrd una duracién, por la vida del Proyecto, mediante contrataciones por cada aiio,
sujetos a renovacion, previa evaluacion de desempefio anual satisfactoria.

El Consultor(a) firmara un contrato estdndar que se utiliza para la contratacion de “consultorias
individuales” en proyectos financiados por el Banco Mundial y se sujetara a todas las condiciones
previstas en este instrumento sin excepcion.

Al Consultor le sera asignado espacio fisico y equipo en la Unidad Implementadora del Proyecto, para
la realizacion de sus actividades.

VII. FORMA DE PAGO

El valor del contrato sera en ddlares de los Estados Unidos de América pagaderos en moneda nacional
conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el comprobante de pago en el sistema
contable del Proyecto. Los pagos se realizardn de forma mensual en concepto de honorarios
profesionales, previa presentacion de recibo para su cancelacion.

El/la consultor/a debera estar inscrito/a en el SIAFI, para recibir el monto pactado. De cada pago se
retendrd el 12.5% en concepto de impuesto sobre la renta de acuerdo con la Ley del Impuesto sobre la
Renta.
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ANEXO B:
Cliusulas de Fraude y Corrupcion

1. Propésito

1.1 Las Directrices Contra la Corrupcion del Banco y este anexo se aplican a las adquisiciones
realizadas en el marco de las operaciones de financiamiento para proyectos de inversion de dicho
organismo.

2. Requisitos

2.1 El Banco exige que los prestatarios (incluidos los beneficiarios del financiamiento que otorga);
licitantes (postulantes y/o proponentes), consultores, contratistas y proveedores; subcontratistas,
subconsultores, prestadores de servicios o proveedores, v agentes (declarados o no), asi como los
miembros de su personal, observen los mas altos niveles éticos durante el proceso de adquisicion,
seleccion y ejecucion de los contratos que financie, y se abstengan de cometer actos de fraude y
corrupcion.

2.2 A tal fin, el Banco:
a. Define de la siguiente manera, a los efectos de esta disposicion, las expresiones que se indican
a continuacion:

i

ii.

ifi.

iv.

por “préactica corrupta” se entiende el ofrecimiento, entrega, aceptacion o solicitud directa
o indirecta de cualquier cosa de valor con el fin de influir indebidamente en el accionar
de otra parte;

por “préactica fraudulenta™ se entiende cualquier acto u omision, incluida la tergiversacion
de informacion, con el que se engafic o se intente engafiar en forma deliberada o
imprudente a una parte con el fin de obtener un beneficio financiero o de otra indole, o
para evadir una obligacion;

por “practica colusoria” se entiende todo arreglo entre dos o mds partes realizado con la
intencién de alcanzar un propésito ilicito, como el de influir de forma indebida en el
accionar de otra parte;

por “practica coercitiva” se entiende ¢l perjuicio o dafio o la amenaza de causar perjuicio
o dafio directa o indirectamente a cualquiera de las partes o a sus bienes para influir de
forma indebida en su accionar;

?

por “practica obstructiva” se entiende:

a) la destruccion, falsificacion, alteracién u ocultamiento deliberado de pruebas
materiales referidas a una investigacién o el acto de dar falsos testimonios a los
investigadores para impedir materialmente que el Banco investigue denuncias de
pricticas corruptas, fraudulentas, coercitivas o colusorias, o la amenaza,
persecucion o intimidacion de otra parte para evitar que revele lo que conoce sobre
asuntos relacionados con una investigacion o lleve a cabo la investigacion, o

b} los actos destinados a impedir materialmente que el Banco ejerza sus derechos de
inspeccidn y auditoria establecidos en el parrafo 2.2 e), que figura a continuacion.

b. Rechazara toda propuesta de adjudicacion si determina que la empresa o persona recomendada
para la adjudicacidn, los miembros de su personal, sus agentes, subconsultores, subcontratistas,
prestadores de servicios, proveedores o empleados han participado, directa o indirectamente,
en practicas corruptas, fraudulentas, colusorias, coercitivas u obstructivas para competir por el
contrato en cuestion.
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c. Ademas de utilizar los recursos legales establecidos en el convenio legal pertinente, podra
adoptar otras medidas adecuadas, entre ellas, declarar que las adquisiciones esién viciadas, si
determina en cualquier momento que los representantes del prestatario o de un receptor de una
parte de los fondos del préstamo participaron en practicas corruptas, fraudulentas, colusorias,
coercitivas u obstructivas durante el proceso de adquisicion, o la seleccion o ejecucion del
contrato en cuestién, y que el prestatario no tomd medidas oportunas y adecuadas,
satisfactorias para el Banco, para abordar dichas practicas cuando ocurrieron, como informar
en tiempo y forma a este ultimo al tomar conocimiento de los hechos.

d. Sancionara, conforme a lo establecido en sus Directrices Contra la Corrupcioén y a sus politicas
y procedimientos de sanciones vigentes, incluidas en la Marco de Sanciones del Grupo Banco
Mundial, a cualquier empresa o persona que, segiin determine en cualquier momento, haya
participado en actos de fraude y corrupcion en relacién con el proceso de adquisicidn, la
seleccion o la ejecucion de los contratos que financie.

e. Exigira que en los documentos de Solicitud de Ofertas/SDP y en los contratos financiados con
préstamos del Banco se incluya una clausula en la que se exija que los licitantes (postulantes /
proponentes), consultores, contratistas y proveedores, asi como sus subcontratistas,
subconsultores, agentes, empleados, consultores, prestadores de servicios o proveedores,
permitan al Banco inspeccionar! todas las cuentas, registros y otros documentos referidos al
proceso de adquisicion y la seleccion o la ejecucion del contrato, y someterlos a la auditoria
de profesionales nombrados por este.

f. Exigira que, en el caso de las operaciones que financie en las que utilicen los arreglos
nacionales de adquisiciones, asi como APPS que cuenten con su aprobacion, los licitantes
(postulantes/proponentes) y los consultores que presenten ofertas/propuestas acepten la
aplicacion de las orientaciones en materia de lucha contra la corrupcion durante el proceso de
adquisicién, la seleccidn y la ejecucion del contrato, y acepten cumplir dichas orientaciones,
incluidos el derecho de sancién del Banco establecido en el parrafo 2.2 d., y los derechos de
inspeccion y auditoria que le confiere el parrado 2.2 e. Los Prestatarios deberan consultar las
listas de empresas y personas suspendida o inhabilitadas del Grupo Banco Mundial, y actuar
en consecuencia. En el caso de que el Prestatario celebre un contrato con una empresa
suspendida o inhabilitada por el Grupo Banco Mundial, el Banco no financiara los gastos
relacionados v podra aplicar otros recursos, segin corresponda.

g. Exigira que, cuando un Prestatario seleccione a un organismo de la Organizacion de las
Naciones Unidas {ONU) para suministrar bienes, realizar obras o prestar servicios de No —
consultoria y de asistencia técnica conforme a los dispuesto en los parrafos 6.47-6.48 y 7.27-
7.28 de estas Regulaciones de Adquisiciones en el marco del contrato que haya celebrado con
el organismo de la ONU, las disposiciones establecidas en el parrafo 2 de este Anexo sobre
sanciones previstas para actos de fraude y corrupcién se aplicaran plenamente a todos los
contratistas, consultores, subcontratistas, subconsultores, prestadores y proveedores de
servicios, asi como sus empleados, que celebren contratos con dicho organismo. Como
excepcion a lo antedicho, los parrafos 2.2 d. 2.2 e. no se aplicaran al organismo de la ONU ni
a sus empleados, y el parrafo 2.2 2. No se aplicara a los contratos que celebre dicho organismo

Las inspecciones que se llevan a cabo en este contexfo suelen ser de caracter investigativo (es decir, forense). Consisten
en actividades de constatacion realizadas por el Banco o por personas nombradas por este para abordar asuntos especificos
relativos a las investigaciones/auditorias, como determinar la veracidad de una denuncia de fraude y corrupcién a través
de los mecanismos adecuados, Dicha actividad incluye, entre otras cosas, acceder a la informacién y los registros
financieros de una empresa o persona, examinarlos y hacer las copias que corresponda; acceder a cualguier otro tipo de
documentos, datos o informacion (ya sea en formato impreso o electrénico) que se considere pertinente para la
investigacién/auditoria, examinarlos y hacer las copias que corresponda; entrevistar al personal y otras personas; realizar
inspecciones fisicas y visitas al emplazamiento, y someter 1a informacién a la verificacién de terceros.
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con sus prestadores y proveedores de servicios. En tales casos, el organismo de la ONU
aplicara sus propias normas y regulaciones sobre la investigacién de denuncias de fraude y
corrupcién, con arreglo a los términos y condiciones que pueda acordar con el Banco, incluida
la obligacién de brindar a esta dltima informacién periédica sobre las decisiones y medias que
adopte. El Banco se reserva el derecho de exigir al Prestatario que haga uso de recursos como
la suspension o la rescisién.

Los organismos de la ONU deberan consultar las listas de empresas y personas suspendidas o
inhabilitadas del Grupo Banco Mundial. En el caso de que el organismo de la ONU firme un
contrato o una orden de compra con una empresa o un persona suspendida o inhabilitada por
el Grupo Banco Mundial, el Banco no financiara los gastos relacionados y podra aplicar otros
recursos, seglin corresponda.

2.3 Con el acuerdo especifico del Banco, el Prestatario podra incorporar al documento de SDOQ/SDP
de los contratos financiados por el Banco el requisito de que el licitante o consultor incluya en
la licitacién o propuesta el compromiso de respetar, durante el proceso de adquisicion, las leyes
del pais relativos al fraude y la corrupcion (incluido el cohecho), siempre que dichas leyes
estén identificadas en los documentos de SDO/SDP. El Banco aceptaré la incorporacion de
dicho requisito a solicitud del Prestatario, siempre y cuando los arreglos que rijan el
compromiso le resulien satisfactorios.
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Tvarsitn Estracigica de Hondurss

Proyecto de “Seguridad Hidrica en el Corredor Seco de Honduras”
Crédito No AIF-6680-HO

CONTRATO No. CI-BM-SH-6680-04-2021

SERVICIOS DE CONSULTORIA INDIVIDUAL NACIONAL
“Especialista en Gestion Financiera”

ESTE CONTRATO (el “Contrato™) se celebra este dia 25 del mes de agosto de 2021, entre Inversién Estratégica
de Honduras (INVEST-Honduras), Nosotros, por una parte, José Ernesto Leva Bulnes, hondurefio, mayor de
edad, casado, Ingeniero Gedgrafo y MBA en Finanzas, tarjeta de identidad No. 6801-1961-05171, actuando en
su condicion de Presidente de la Comision Interventora de Inversion Estratégica de Honduras (INVEST-
Honduras), nombrado en Acuerdo Ejecutivo N°. 79-2020, emitido por el Secretario de Estado siendo vigente a
partir del veinticuatro (24) de julio de dos mil veinte (2020), comision creada en Decreto Ejecutivo del Presidente
en Consejo de Secretarios de Estado con N°, PCM-071-2020, publicado en el Diario Oficial “La Gaceta™ N°.
35,323 el veinticuatro (24) de julio de Dos Mil Veinte (2020), siendo ampliada mediante Decreto Ejecutivo del
Presidente en Consejo de Secretarios de Estado en PCM-152-2020, publicada el Treinta y Uno (31) de diciembre
de dos mil veinte (2020), quien en lo sucesivo se denominari “EL CONTRATANTE” y Sheila Karina Handal
Rauscher, mayor de edad, hondurefia, con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C. Francisco Morazin,
Identidad No0.0318-1970-00148, y RTN No. 03181970001489, quien en lo sucesivo se denominara EL
“CONSULTOR”.

CONSIDERANDO: Que ¢l Contratante tiene interés en que el Consultor preste los servicios que se
sefialan a continuacion, y

CONSIDERANDO: Que el Consultor esta dispuesto a prestar dichos servicios,

POR LO TANTO, LAS PARTES convienen en lo siguiente:

1. Servicios El Consultor prestard los servicios de “Especialista en Gestion
Financiera” La sede de trabajo serd la ciudad de Tegucigalpa en las oficinas
de la Gerencia de Desarrollo Rural, que se especifican en el Anexo A,
“Términos de Referencia y alcance de los Servicios™, que forma parte
integral de este Contrato.

2. Plazo El Consultor prestara los Servicios: a partir del 81 de septiembre de 2021
hasta el 31 de diciembre de 2021, Se contempla un periodo de prueba de
dos (2) meses, sujeto a renovacion por la vida del proyecto, de
conformidad a los resultados de desempefio de Consultor, o durante
cualquier otro periodo en que las Partes pudieran convenir posteriormente

por escrito.
EI Consultor prestara los Servicios de acuerdo a lo establecido en el Anexo
A.
3. Pagos A, Monto maximo
. Monto Mensual
Periodo USD Total USD
A partir del G1 de septiembre, 4,100.00 16,400.00
2021 al 31 de diciembre, 2021.
Total USD 16,400.00




4. Administracion de los
Servicios

5. Calidad de los
Servicios

6. Confidencialidad

Afectando la siguiente Estructura Presupuestaria Proyecto IDA-6680-HN.
Linea Presupuestaria: Fuente 21 crédito externo; Organismo: 171
Asociacion Internacional de Fomento, Programa: 12 Administracion de
Programas con Fondos Externos, Proyecto: 23 Proyecto de Seguridad
Hidrica en el Corredor Seco, Actividad Obra: 03 Gestion y Administracién
del Proyecto, Objeto de gasto: 24710 Servicios de consultoria de gestion
administrativa, financiera y actividades conexas por los Servicios prestados
conforme a lo indicado en el Anexo A. Dicha suma ha sido establecida en el
entendido de que incluye todos los costos y utilidades para el Consultor, asi
como cualquier obligacion tributaria a que éste pudiera estar sujeto. El
Consultor tendra derecho al pago de vidticos y otros gastos de viaje de
conformidad a la tabla de viaticos vigente de INVEST-Honduras, cuando por
razones de trabajo sea necesaria su movilizacion tanto dentro como fuera del
pais.

B. Forma de pago
Los pagos se realizardn de forma mensual en concepto de

honorarios profesionales, previa presentacion de recibo para su
cancelacion.

El valor del contrato serd en Ddlares de los Estados Unidos de
América pagaderos en moneda nacional conforme al tipo de
cambio oficial del dia en que se emite el comprobante de pago en
el sistema contable del Programa.

El Consultor debera estar inscrita en el {(SIAFI), para recibir el
monto pactado.

C. Condiciones de pago

Los pagos se efectuaran en moneda nacional (Lempiras) conforme al tipo
de cambio oficial y del dia en que se emite el comprobante de pago en el

sistema contable del proyecto.

A. Coordinador

El Contratante designa la supervision de la consultorfa al Gerente de Desarrollo
Rural de INVEST-H, conjuntamente con la Coordinadora Administrativa financiera

de la GDR y del Coordinador del proyecto.

El Consultor se compromete a prestar los Servicios de acuerdo con las normas mas

elevadas de competencia e integridad ética y profesional.

Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos afios siguientes a su
término, el Consultor no podrd revelar ninguna informacién confidencial o de
propiedad del Contratante relacionada con los servicios, este Contrato o las
actividades u operaciones del Contratante sin el consentimiento previo por escrito

de este ultimo.



10.

11.

Propiedad de los
materiales

Prohibicion al
Consultor de
participar en ciertas
actividades

Cesion

Terminacion
Anticipada Del
Contrato

Rescision Del
Contrato

12. Devolucion de

13.

Materiales y
Reembolsos

Ley e idioma por los
que se regira el
Contrato

Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion u otros materiales
preparados por el Consultor para el Contratante en virtud de este Contrato, serin
de propiedad del Contratante. El Consultor podra conservar una copia de dichos
documentos y programas de computacion, previa autorizacion del Contratante.

El Consultor conviene en que, tanto durante la vigencia de este Contrato como
después de su terminacion, ni el Consultor ni ninguna entidad afiliada a éste podra
suministrar bienes, construir obras o prestar servicios (distintos de los Servicios y de
cualquier continuacién de los mismos) para cualquier proyecto que se derive de los
Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos.

El Consultor no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del
mismo.

El Confrato podra terminar de manera anticipada por mutuo acuerdo entre las partes,
en cuyo caso el Consultor se compromete a presentar los informes gque
eventualmente estén pendientes de entrega (si aplica), asi como a elaborar y
presentar un informe final en el que dé cuenta de las actividades realizadas y
resultados obtenidos. La aceptacion por el Contratante de los informes peritdicos
(si aplica) o de alguna de las fases que puedan estar pendientes y del informe final
antes mencionado, sera condicion indispensable para cancelar los pagos a que tenga
derecho ¢l Consultor. Cuando la terminacién contractual anticipada por mutuo
acuerdo surja a iniciativa del Consultor, éste debera presentar la misma con un
minimo de diez (10) dias de antelacién.

El Contratante podra dar por terminado este Contrato si sucede cualquiera de
los eventos especificados en los parrafos (a) al (c) de esta subclausuia. En dicha
circunstancia, el Contratante enviara una notificacion de rescision por escrito a
el Consultor por lo menos con diez (10) dias de anticipacién a la fecha de
terminacion:

(a) Si el Consultor no subsanara el incumplimiento de sus obligaciones en virtud
de este Contrato, dentro de los siete (7) dias siguientes de haber sido
notificado o dentro de otro plazo mayor que el Contratante pudiera haber
aceptado posteriormente por escrito;

(b) Siel Contratante determina que el Consultor ha participado en practicas
corruptas, fraudulentas, coercitivas, de colusién u Obstructiva durante la
competencia o la ¢jecucion del Contrato.

(¢) Silaevaluacion del desempefio del Consultor resultare insatisfactoria en
um periodo; en el caso que sucediera uno de los eventos antes citados se
procedera a finiquitar la relacion y al pago por los servicios prestados a la
fecha de la justificacion correspondiente.

(d) Si el Contratante, a su sola discreciéon y por cualquier razén, decidiera
rescindir este Contrato.

En todo caso de terminacién contractual, el Consultor deberd devolver al

Contratante todo el material que se le hubiere entregado para la realizacion de

su trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de

terminacion; y, el Contratante, por su parte, reembolsara al Consultor todas las
cantidades a que €ste tenga derecho bajo ¢l presente Contrato, pero solo hasta
el dia efectivo de terminacion contractual.

El Contrato se regira por las Leyes de Honduras, y el idioma del Contrato sera

el espafiol.



14. Pago de Impuesto

15. Solucion de
controversias

16. Fraude y Corrupcion

17. Vigencia del Contrato

POR EL CONTRATANTE

De cada pago se retendra el monto por concepto de impuesto sobre la renta que
corresponda de acuerdo con la ley hondurefia. En caso de estar sujeto al
régimen de pagos a cuenta, el consultor debe presentar constancia que lo
acredite.

Toda controversia que surja de este Contrato y que las Partes no puedan
solucionar en forma amigable, deberd someterse a Ley de Arbitraje de
Honduras.

El Consultor declara que ha leido v acepta lo establecido en el Anexo B,
“Clausulas de Fraude y Corrupcion” publicada por el Banco Mundial
conforme a lo establecido en las Regulaciones de Adguisiciones para
Prestatarios en Proyectos de Inversion del Banco Miumdial, publicadas en julio
de 2016, revisados en noviembre del 2017 y agosto del 2018.

El presente contrato pay
servicios por parte dg




Anexos
Anexo A: Términos de referencia y alcance de los Servicios

Anexo B: Clausulas de Fraude y Corrupcion



ANEXO A: TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DE SERVICIOS DE CONSULTORIA INDIVIDUAL
ESPECIALISTA EN GESTION FINANCIERA

I. ANTECEDENTES

Las poblaciones de escasos recursos en las dreas rurales de Honduras, asi como los ecosistemas
presentes en ellas, son especialmente vulnerables ante los efectos adversos provocados por la
ocurrencia de eventos hidrometeorolégicos extremos, tales como la sequia e inundaciones,
particularmente en la region socio-politica denominada “Corredor Seco”, que cubre aproximadamente
el 42% del territorio nacional y donde la pobreza es mas aguda y se estima que el 58 % de los nifios
menores de 5 afios que habitan esta region, sufren de desnutricion crénica, siendo la falta de agua
segura una de las principales determinantes.

La débil estructura institucional e infraestructura hidraulica en la region, aunado a la marcada
degradacion de su entorno natural, entre otros factores, limitan el uso adecuado de los recursos hidricos
y exacerba los impactos adversos provocados por fendmenos asociados a la variabilidad y cambio
climatico. Esta situacién obstaculiza, a la vez, el desarrollo de actividades socioecondmicas que
dependen del agua, por lo cual su gestion sostenible y eficiente es fundamental, para reducir la
vulnerabilidad de los pobladores y asegurar su crecimiento econdémico.

A modo de brindar respuesta ante esta problemdtica, que cada afio le generan al pais pérdidas
econdémicas millonarias y de vidas humanas, e! Banco Mundial (BM) apoya la iniciativa para una nueva
operacion denominada “Proyecto de Seguridad Hidrica en el Corredor Seco de Honduras™ (Crédito No.
6680-HN). Este Proyecto, a desarrollarse a lo largo de un periodo de ejecucién de cinco (5) afios, tiene
como objetivo principal el mejorar la prestacion del servicio de agua y fortalecer la gobernanza del
agua en areas seleccionadas del Corredor Seco de Honduras. Una descripcion de los principales
componentes de este Proyecto, asi como algunas de sus principales actividades se detallan en el Anexo
I.

El Proyecto se ejecutara bajo la coordinacién general de la Gerencia de Desarrollo Rural de Inversién
Estratégica de Honduras (INVEST-H). INVEST-H como una agencia gubernamental que apoya la
implementacion de proyectos estratégicos para el desarrollo socioecondémico del pais, ser4 el anfitrién
de la Unidad de Gestion del Proyecto (UGP), la cual, en el marco de este Proyecto, se coordinara con
otras instituciones gubernamentales a nivel nacional y nivel municipal. Entre sus principales funciones,
la UGP supervisara todos los aspectos técnicos, administrativos y fiduciarios del Proyecto; asegurara
el cumplimiento de las politicas ambientales y sociales del Banco Mundial (BM) y ademés sera
responsable del monitoreo y evaluacion (M&E) del Proyecto.

Para lograr la efectividad y la implementacion del Proyecto, se debera contar con la contratacion de
servicios de consultoria individual para el cargo de Especialista en Gestién Financiera. La UGP la
cual estard encabezada por el/la Coordinador(a) de Proyecto, tendra la responsabilidad de la
implementacién del mismo.

H. OBJECTIVO DE LLA CONSULTORIA



El Especialista en Gestion Financiera, bajo la jerarquia de la Gerencia de Desarrollo Rural sera el
responsable de la administracion general del presupuesto, la identificacién de categorias
presupuestarias (Subprogramas, proyectos y obras) y del manejo de recursos humanos, materiales y de
servicios generales y tendra la autoridad para actuar como una UE para las actividades de
Administracién Financieras y control del programa, garantizando el uso y manejo transparente de los
recursos para lograr los objetivos del Proyecto, velando por un adecuado sistema de control interno,
que implica el cumplimiento de los procedimientos, tiempos y formas establecidas en el Reglamento
Operativo del Proyecto, las normas y politicas del Banco, asi como las leyes, reglamentos y normas
publicas.

III. ACTIVIDADES PRINCIPALES

3.1. Supervision de la gestion del proyecto en relacidn a las funciones financieras y de reportes para
garantizar el cumplimiento de los términos del convenio.

3.2. Supervisién de las finanzas, la contabilidad y la informacion financiera del proyecto.

3.3. Supervisar la preparacién y presentaciéon de estados financieros y otros informes de
contabilidad y de costos a remitir al banco mundial.

3.4. Garantizar la adherencia a politicas y procedimientos financieros y contables del banco

mundial.

3.5. Manejo del sistema client connection del banco mundial para la preparacion de las solicitudes
de desembolso.

3.6. Coordinar y consolidar Ja proyeccién de los gastos mensuales, trimestrales y anuales para el
proyecto.

3.7. Asegurar sistemas apropiados y procedimientos oportunos, eficaces y costo-efectivos en la
gestion de flujo de caja, pagos a proveedores y preparacion de presupuestos a fin de realizar
apropiadamente los desembolsos de fondos del proyecto, contabilidad, presupuesto e informes
de proyecto, teniendo los controles internos adecuado.

3.8. Asegurar que los procesos financieros del proyecto estén de conformidad con/y se realicen a
través del sistema de integracion financiera (SIAFI).

3.9. Realizar y mantener actualizado el flujo de caja del proyecto en coordinacion con el
Departamento de Riesgos y Monitoreo de INVEST-H.

3.10. Preparacion de reportes relacionados al area administrativa financiera.

3.11. Revisién de los informes de ejecucion financiera mensual.

3.12. Actualizar, en conjunto con el oficial financiero, la informacion del proyecto en el subsistema
unidades ejecutoras de proyectos con financiamiento externo (UEPEX).3.12. Registro de
planillas en el sistema de registro y control de empleados ptublicos (SIREP).

3.13. Preparar los términos de referencia para la contratacién de una firma de auditoria externa,
realizar toda la gestion con los auditores externos, asi como presentar el informe al Banco
Mundial dentro de los plazos establecidos en el contrato de préstamo.

3.14. Asegurarse de que toda la documentaciéon administrativa financiera se encuentre disponible
para la comision interventora de INVEST-H para su presentacion al ente financiador y los
auditores externos.

3.15. Realizar el monitoreo, supervision y actualizacién periddica requeridos y preparar los informes
anuales y semestrales como sea acordado para el proyecto.

3.16. Otras relacionadas al puesto y las demas funciones inherentes a su cargo y asignadas por el
Coordinador Administrativo y Financiero de INVEST-H en el ambito de su perfil profesional
y sus capacidades para dar respuesta a necesidades del proyecto.

IV. RESULTADOS ESPERADOS



El Especialista en Gestion Financiera bajo la supervision de la Gerencia de Desarrolto Rural y los
requerimientos del Banco Mundial, defirira los formatos y la periodicidad de los informes de avance
que seran presentados dentro de los que se mencionan los siguientes:

4.1. Conciliaciones mensuales entre libros de banco y disponibilidades de efectivo de los Estados
Financieros generados a través del UEPEX, con las cuentas en el Banco Central de Honduras
y Libretas del Sistema de Administracién Financiera Integrada (SIAFI).

4.2. Conciliaciones mensuales entre los reportes de desembolsos de Client Connection y el Estado
de Fuentes y Usos e Inversiones Acumuladas.

4.3. Conciliaciones mensuales entre la planilla de pago de INVESTH contra las respectivas
afectaciones en el Presupuesto SIAFI en la correspondiente gestidn asignado al proyecto.

4.4. Flujo de Caja del proyecto actualizado y carga de pagos a proveedores seglin requerimiento.

4.5. Estado de Fuente y Uso de Fondos y de Inversién Acumuladas generados por el UEPEX
debidamente conciliados en los primeros diez (10} dias del mes siguiente.

4.6. Proyeccion de gastos mensuales, trimestrales y anuales consolidados seglin sea necesario.

4.7. Presupuesto anual elaborado en coordinacidn con el equipo téenico del proyecto.

4.8. Estados financieros y otros informes financieros del proyecto al dia.

4.9. Otras relacionadas al puesto.

4.10. Expedientes disponibles con documentacion fisica y electronica actualizada, preparados con
calidad y contenido aceptable de las gestiones administrativas.

V. COORDINACION DEL TRABAJO
El Consultor(a) estarda bajo la supervision del Gerente de Desarrollo Rural de INVEST-H,
conjuntamente con el Coordinador del proyecto, trabajara exclusivamente para el equipo del Proyecto
de Seguridad Hidrica en el Corredor Seco de Honduras.

VL. DURACION Y CONDICIONES DE LA CONSULTORI{A

La consultoria tendra una duracién, por la vida del Proyecto, mediante contrataciones por cada afio,
sujetos a renovacion, previa evaluacion de desempeiio anual satisfactoria.

El Consultor(a) firmard un contrato estdndar que se utiliza para la contratacién de “consultorias
individuales™ en proyectos financiados por el Banco Mundial y se sujetara a todas las condiciones
previstas en este instrumento sin excepeion.

Al Consultor le sera asignado espacio fisico y equipo en la Unidad Coordinadora del Proyecto, para la
realizacion de sus actividades.

VII. FORMA DE PAGO

El valor del contrato ser4 en Délares de los Estados Unidos de América pagaderos en moneda nacional
conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el comprobante de pago en el sistema
coniable del Programa. Los pagos se realizarin de forma mensual en concepto de honorarios
profesionales, previa presentacion de recibo para su cancelacion. El (La) Consultor{a) debera estar
inscrito (a) en el SIAFI, para recibir el monto pactado. De cada pago se retendra el 12.5% por concepto
de impuesto sobre la renta de acuerdo con la ley del Impuesto sobre la Renta.



ANEXO B:
Clausulas de Fraude y Corrupcion

1. Propésito

1.1 Las Directrices Contra la Corrupcién del Banco y este anexo se aplican a las adquisiciones
realizadas en el marco de las operaciones de financiamiento para proyectos de inversién de dicho
organismo.

2. Requisitos

2.1 El Banco exige que los prestatarios (incluidos los beneficiarios del financiamiento que otorga);
licitantes (postulantes y/o proponentes), consultores, contratistas y proveedores; subcontratistas,
subconsultores, prestadores de servicios o proveedores, y agentes (declarados o no), asi como los
miembros de su personal, observen los mas altos niveles éticos durante el proceso de adquisicion,
seleccion y ejecucion de los contratos que financie, y se abstengan de cometer actos de fraude y
corrupcion.

2.2 A tal fin, el Banco:
a. Define de la siguiente manera, a los efectos de esta disposicion, las expresiones que se indican

a continuacion:

i.

iii.

iv.

por “practica corrupta” se entiende el ofrecimiento, entrega, aceptacion o solicitud directa
o indirecta de cualquier cosa de valor con el fin de influir indebidamente en el accionar
de otra parte;

por “practica fraudulenta” se entiende cnalquier acto u omision, incluida la tergiversacion
de informacidn, con el que se engafie o se intente engafiar en forma deliberada o
imprudente a una parte con el fin de obtener un beneficio financiero o de otra indole, o
para evadir una obligacién;

por “préctica colusoria” se entiende todo arreglo entre dos o mas partes realizado con la
intencion de alcanzar un propésito ilicito, como el de influir de forma indebida en el
accionar de otra parte;

por “practica coercitiva” se entiende el perjuicio o dafio o la amenaza de causar perjuicio
o dafio directa o indirectamente a cualquiera de las partes o a sus bienes para influir de
forma indebida en su accionar;

por “practica obstructiva” se entiende:

a) la destruccion, falsificacion, alteracién u ocultamiento deliberado de pruebas
materiales referidas a una investigacion o ¢l acto de dar falsos testimonios a los
investigadores para impedir materialmente que el Banco investigue denuncias de
practicas corruptas, fraudulentas, coercitivas o colusorias, o la amenaza,
persecucion o intimidacion de otra parte para evitar que revele lo que conoce sobre
asuntos relacionados con una investigacion o lleve a cabo la investigacion, o

b) los actos destinados a impedir materialmente que el Banco ejerza sus derechos de
inspeccion y auditoria establecidos en el parrafo 2.2 e), que figura a continuacién.

b. Rechazara toda propuesta de adjudicacion si determina que ia empresa o persona recomendada
para la adjudicacion, los miembros de su personal, sus agentes, subconsultores, subcontratistas,
prestadores de servicios, proveedores o empleados han participado, directa o indirectamente,
en practicas corruptas, fraudulentas, colusorias, coercitivas u obstructivas para competir por el
contrato en cuestion.



. Ademas de utilizar los recursos legales establecidos en el convenio legal pertinente, podra
adoptar otras medidas adecuadas, entre ellas, declarar que las adquisiciones estan viciadas, si
determina en cualquier momento que los representantes del prestatario o de un receptor de una
parte de los fondos del préstamo participaron en practicas corruptas, fraudulentas, colusorias,
coercitivas u obstructivas durante el proceso de adquisicién, o la seleccién o ejecucién del
contrato en cuestion, y que el prestatario no tomdé medidas oportunas y adecuadas,
satisfactorias para el Banco, para abordar dichas practicas cuando ocurrieron, como informar
en tiempo y forma a este itimo al tomar conocimiento de los hechos.

. Sancionara, conforme a lo establecido en sus Directrices Contra la Corrupcion y a sus politicas
y procedimientos de sanciones vigentes, incluidas en la Marco de Sanciones del Grupo Banco
Mundial, a cualquier empresa o persona que, segiin determine en cualquier momento, haya
participado en actos de fraude y corrupcion en relacion con el proceso de adquisicidn, la
seleccion o la ejecucion de los contratos que financie.

. Exigira que en los documentos de Solicitud de Ofertas/SDP y en los contratos financiados con
préstamos del Banco se incluya una cldusula en la que se exija que los licitantes (postulantes /
proponentes), consultores, contratistas y proveedores, asi como sus subcontratistas,
subconsultores, agentes, empleados, consultores, prestadores de servicios o proveedores,
permitan al Banco inspeccionar! todas las cuentas, registros y otros documentos referidos al
proceso de adquisicion y la seleccion o la gjecucion del contrato, y someterlos a la auditoria
de profesionales nombrados por este.

Exigird que, en el caso de las operaciones que financie en las que utilicen los arreglos
nacionales de adquisiciones, asi como APPS que cuenten con su aprobacion, los licitantes
(postulantes/proponentes) y los consultores que presenten ofertas/propuestas acepten la
aplicacién de las orientaciones en materia de lucha contra la corrupcion durante el proceso de
adquisicion, la seleccion y la ejecucion del contrato, y acepten cumplir dichas orientaciones,
incluidos el derecho de sancion del Banco establecido en el parrafo 2.2 d., y los derechos de
inspeccion y auditoria que le confiere el parrado 2.2 e. Los Prestatarios deberan consultar las
listas de empresas y personas suspendida o inhabilitadas del Grupo Banco Mundial, y actuar
en consecuencia. En ¢l caso de que el Prestatario celebre un contrato con una empresa
suspendida o inhabilitada por el Grupo Banco Mundial, el Banco no financiara los gastos
relacionados y podra aplicar otros recursos, seglin corresponda.

. Exigird que, cuando un Prestatario seleccione a un organismo de la Organizacién de las
Naciones Unidas (ONU) para suministrar bienes, realizar obras o prestar servicios de No —
consultoria y de asistencia técnica conforme a los dispuesto en los parrafos 6.47-6.48 y 7.27-
7.28 de estas Regulaciones de Adquisiciones en el marco del contrato que haya celebrado con
el organismo de la ONU, las disposiciones establecidas en el parrafo 2 de este Anexo sobre
sanciones previstas para actos de fraude y corrupcion se aplicaran plenamente a todos los
contratistas, consultores, subcontratistas, subconsultores, prestadores y proveedores de
servicios, asi como sus empleados, que celebren contratos con dicho organismo. Como
excepcion a lo antedicho, los parrafos 2.2 d. 2.2 e. no se aplicaran al organismo de la ONU ni

Las inspecciones que se llevan a cabo en este contexto suelen ser de caracter investigative (es decir, forense). Consisten
en aetividades de constatacion realizadas por el Banco o per personas nombradas por este para abordar asuntos especificos
relativos a las investigaciones/auditorias, como determinar la veracidad de una denuncia de fraude y corrupcion a través
de los mecanismos adecuados. Dicha actividad incluye, entre otras cosas, acceder a la informacién y los registros
financieros de una empresa o persona, examinarlos y hacer las copias que corresponda; acceder a cualquier otro tipo de
documentos, datos o informacidn (ya sea en formate impreso o elecirénico) que se considere pertinente para la
investigacién/anditoria, examinarlos y hacer las copias que corresponda; entrevistar al personal y otras personas; realizar
inspecciones fisicas y visitas al emplazamiento, ¥ someter la informacion a la verificacion de terceros.
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a sus empleados, y el parrafo 2.2 2. No se aplicara a los contratos que celebre dicho organismo
con sus prestadores y proveedores de servicios. En tales casos, el organismo de la ONU
aplicara sus propias normas y regulaciones sobre la investigacién de denuncias de fraude y
corrupcion, con arreglo a los términos y condiciones que pueda acordar con el Banco, incluida
la obligacion de brindar a esta tltima informacion periddica sobre las decisiones y medias que
adopte. El Banco se reserva el derecho de exigir al Prestatario que haga uso de recursos como
la suspension o la rescision.

Los organismos de la ONU deberan consultar las listas de empresas y personas suspendidas o
inhabilitadas del Grupo Banco Mundial. En el caso de que el organismo de la ONU firme un
contrato o una orden de compra con una empresa o un persona suspendida o inhabilitada por
el Grupo Banco Mundial, el Banco no financiara los gastos relacionados y podra aplicar ofros
recursos, segun corresponda.

2.3 Con el acuerdo especifico del Banco, el Prestatario podra incorporar al documento de SDO/SDP
de los contratos financiados por el Banco el requisito de que el licitante o consultor incluya en
la licitacion o propuesta el compromiso de respetar, durante el proceso de adquisicion, las leyes
del pais relativos al fraude y la corrupcién (incluido el cohecho), siempre que dichas leyes
estén identificadas en los documentos de SDO/SDP. El Banco aceptara fa incorporacion de
dicho requisito a solicitud del Prestatario, siempre y cuando los arreglos que rijan el
compromiso le resulten satisfactorios.
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- Invarsién Extratégica de Honduras

Proyecto de “Seguridad Hidrica en ¢l Corredor Seco de Honduras”
Crédito No AIF-6680-HO

CONTRATO No. CI-BM-SH-6680-05-2021

SERVICIOS DE CONSULTORIA INDIVIDUAL NACIONAL
“Especialista en Comunicaciones”

ESTE CONTRATO (el “Contrato”) se celebra este dia 23 del mes de agosto de 2021, entre Inversion Estratégica de
Honduras (INVEST-Honduras), representada por el sefior, José Ernesto Leva Bulnes, hondurefio, mayor de edad,
casado, Ingeniero Gedgrafo y MBA en Finanzas, tarjeta de identidad No. 0801-1961-05171, actuando en su
condicion de presidente de la Comisién Interventora de Inversién Estratégica de Honduras (INVEST-Honduras),
nombrado en Acuerdo Ejecutivo N°. 79-2020, emitido por el Secretario de Estado siendo vigente a partir del
veinticuatro (24) de julio de dos mil veinte (2020), comisién creada en Decreto Ejecutivo del Presidente en
Consejo de Secretarios de Estado con N°, PCM-071-2020, publicado en el Diario Oficial “La Gaceta” N°. 35,323
el veinticuatro (24) de julio de Dos Mil Veinte (2020), siendo ampliada mediante Decreto Ejecutivo del Presidente
en Consejo de Secretarios de Estado en PCM-152-2020, publicada el Treinta y Uno (31) de diciembre de dos mil
veinte (2020), quien en lo sucesivo se denominard “El Contratante” y Wilmer Javier Cruz Antinez mayor de
edad, hondurefio, con domicilio en la ciudad de Tegucigalpa, M.D.C. Francisco Morazén, con tarjeta de identidad
No.1804-1977-04095, y RTN No. 18041977040957, quien en lo sucesivo se denominara EL “CONSULTOR?.

CONSIDERANDO: Que ¢l Contratante tiene interés en que el Consultor preste los servicios que se sefialan
a continuacion, y

CONSIDERANDO: Que el Consultor esta dispuesto a prestar dichos servicios,

POR LO TANTO, LAS PARTES convienen en lo siguiente:
1. Servicios El Consultor prestara los servicios de “Especialista en Comunicaciones” La
sede de trabajo sera la ciudad de Tegucigalpa en las oficinas de la Gerencia de
Desatrollo Rural, que se especifican en ¢l Anexo A, “Términos de Referencia y
alcance de los Servicios™, que forma parte integral de este Contrato.

2. Plazo El Consultor prestara los Servicios: a partir del 01 de septiembre de 2021 hasta
el 31 de diciembre de 2021. Se contempla un periodo de prueba de dos (2)
meses, sujeto a renovacion por la vida del proyecto, de conformidad a los
resultados de desempefio de Consultor, o durante cualquier otro periodo en que
las Partes pudieran convenir posteriormente por escrito.

El Consultor prestara los Servicios de acuerdo a lo establecido en el Anexo A.

3. Pagos A. Monto méaximo
El Contratante pagard a EL CONSULTOR una suma no supetior a Catorce Mil
Cuatrocientos Dolares Exactos (US$ 14,400.00), por los Servicios prestados
conforme a lo indicado en el Anexo A.

. Honorarios
Periodo Mensuales TUSD Total USD
A partir del 01 de septiembre, 3.600.00 14,400.00
2021 al 31 de diciembre, 2021.

Total USD 14,400.00




4. Administracién de los
Servicios

5. Calidad de los
Servicios

6. Confidencialidad

Afectando la siguiente Estructura Presupuestaria Proyecto IDA-6680-HN.

Linea Presupuestaria: Fuente 21 crédito externo; Organismo: 171 Asociacion
Internacional de Fomento, Programa: 12 Administracién de Programas con
Fondos Externos, Proyecto: 23 Proyecto de Seguridad Hidrica en el corredor
Seco, Actividad Obra: 03 Gestién y Administracién del Proyecto, Objeto de
gasto: 24710 Servicios de consultoria de gestion administrativa, financiera y
actividades conexas, por los Servicios prestados conforme a lo indicado en el
Anexo A. Dicha suma ha sido establecida en el entendido de que incluye todos
los costos y utilidades para el Consultor, asi como cualquier obligacion tributaria
a que éste pudiera estar sujeto. El Consultor tendré derecho al pago de viticos y
otros gastos de viaje de conformidad a la tabla de viaticos vigente de INVEST-
Honduras, cuando por razones de trabajo sea necesaria su movilizacién tanto
dentro como fuera del pais.

B, Forma de pago
Los pagos se realizaran de forma mensual en concepto de honorarios

profesionales, previa presentacion de recibo para su cancelacion.

El valor del contrato serd en Ddlares de los Estados Unidos de América
pagaderos en moneda nacional conforme al tipo de cambio oficial del
dia en que se emite el comprobante de pago en el sistema contable del
Programa.

El Consultor debera estar inscrita en el (SIAFT), para recibir el monto
pactado.

C. Condiciones de pago

Los pagos se efectuaran en moneda nacional (Lempiras) conforme al tipo
de cambio oficial y del dfa en que se emite el comprobante de pago en el
sistema contable del proyecto.

A, Coordinador

El Contratante designa la coordinacién y seguimiento de la consultoria a la
Coordinacién del Proyecto y la supervision bajo la Gerencia de Desarrollo
Rurai de INVEST-H, quién conjuntamente con el Coordinador del Proyecto
establecera cada proceso que le sea asignado.

El Consultor se compromete a prestar los Servicios de acuerdo con las normas
mas elevadas de competencia e integridad ética y profesional.

Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos afios siguientes a su
término, el Consultor no podra revelar ninguna informacién confidencial o de
propiedad del Contratante relacionada con los servicios, este Contrato o las
actividades u operaciones del Contratante sin el consentimiento previo por
escrito de este Gltimo.
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12, Devolucion de

Materiales y
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Todos los estudios, informes, gréficos, programas de computacion u otros
materiales preparados por el Consultor para el Contratante en virtud de este
Contrato, seran de propiedad del Contratante. El Consultor podra conservar una
copia de dichos documentos y programas de computacién, previa autorizacién del
Contratante.

El Consultor conviene en que, tanto durante la vigencia de este Contrate como
después de su terminacidn, ni el Consultor ni ninguna entidad afiliada a éste podra
suministrar bienes, construir obras o prestar servicios (distintos de los Servicios y
de cualquier continuacion de los mismos) para cualquier proyecto que se derive de
los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos.

El Consultor no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del
mismo.

El Contrato podra terminar de manera anticipada por mutuo acuerdo entre las
partes, en cuyo caso ¢l Consultor se compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega (si aplica), asi como a elaborar y
presentar un informe final en el que dé cuenta de las actividades realizadas y
resuliados obtenidos. La aceptacion por el Contratante de los informes periddicos
(si aplica) o de alguna de las fases que puedan estar pendientes y del informe final
antes mencionado, serd condicién indispensable para cancelar los pagos a que
tenga derecho el Consultor. Cuando la terminacién contractual anticipada por
mutuo acuerdo surja a iniciativa del Consultor, éste debera presentar la misma con
un minimo de diez (10) dias de antelacion.

El Contratante podra dar por terminado este Contrate si sucede cualquiera de
los eventos especificados en los parrafos (a) al (¢) de esta subclausula. En dicha
circunstancia, el Contratante enviara una notificacion de rescisién por escrito
a el Consultor por lo menos con diez (1() dias de anticipacion a la fecha de
terminacion:

(a)  Si el Consultor no subsanara el incumplimiento de sus obligaciones en
virtud de este Contrato, dentro de los siete (7) dias siguientes de haber
sido notificado o dentro de otro plazo mayor que el Contratante pudiera
haber aceptado posteriormente por escrito;

(b) Siel Contratante determina que el Consultor ha participado en practicas
corruptas, fraudulentas, coercitivas, de colusién u Obstructiva durante la
competencia o la ejecucion del Contrato.

(c) Silaevaluacion del desempeiio del Censultor resultare insatisfactoria en
un periodo; en el caso que sucediera uno de los eventos antes citados se
procedera a finiquitar la relacion y al pago por los servicios prestados a
la fecha de la justificacion correspondiente.

(d) Si el Contratante, a su sola discrecién y por cualquier razén, decidiera
rescindir este Contrato.

En todo caso de terminacion contractual, el Consultor debera devolver al

Contratante todo el material que se le hubiere entregado para la realizacién de

su trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de

terminacion; y, el Contratante, por su parte, reembolsara al Consultor todas las
cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero sélo hasta
el dia efectivo de terminacion contractual,



13. Ley e idioma por los
que se regira el
Conirato

14. Pago de Impuesto

15. Solucion de
controversias

16. Fraude y Corrupcion

17. Vigencia del Contrato

POR EL CONTRATANTE

El Contrato se regira por las Leyes de Honduras, y el idioma del Contrato sera
el espafiol.

De cada pago se retendra el monto por concepto de impuesto sobre la renta que
corresponda de acuerdo con la ley hondurefia. En caso de estar sujeto al
régimen de pagos a cuenta, el consultor debe presentar constancia que lo
acredite.

Toda controversia que surja de este Contrato y que las Partes no puedan
solucionar en forma amigable, deberd someterse a Ley de Arbitraje de
Honduras.

El Consultor declara que ha leido y acepta lo establecido en el Anexo B,
“Clausulas de Frande y Corrupcién” publicada por el Banco Mundial
conforme a lo establecido en las Regulaciones de Adquisiciones para
Prestatarios en Proyectos de Inversion del Banco Mundial, publicadas en julio
de 2016, revisados en noviembre del 2017 y agosto del 2018.

POR EL CONSULTOR

-

CRUZ ANTUNEZ




Anexos
Anexo A: Términos de referencia y alcance de los Servicios

Anexo B: Clausulas de Fraude y Corrupcion



) ANEXO A:
TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DE SERVICIOS DE CONSULTORIA INDIVIDUAL
ESPECIALISTA EN COMUNICACIONES

l. ANTECEDENTES

Las poblaciones de escasos recursos en las areas rurales de Honduras, asi como los ecosistemas presentes en ellas, son
especialmente vulnerables ante los efectos adversos provocados por la ocurrencia de eventos hidrometeoroldgicos extremos,
tales como la sequia e inundaciones, particularmente en [a region socio-politica denominada “Coredor Seco”, que cubre
aproximadamente el 42% de territorio nacional y donde la pobreza es mas aguda y se estima que el 58 % de los nifios mencres
de 5 afios que habitan esta regién, sufren de desnutricion cronica, siendo la falta de agua segura una de las principales
determinanies.

La débil estructura institucional e infragstructura hidraulica en la regién, aunado a la marcada degradacién de su entorno natural,
entre ofros factores, limitan e! uso adecuado de los recursos hidricos y exacerba los impactos adversos provocados por fenémenos
asociados a fa variabilidad y cambio climatico. Esta situacion obstaculiza, a la vez, el desarrollo de actividades sociceconémicas
que dependen del agua, por lo cual su gestidn sostenible y eficiente es fundamental, para reducir la vulnerabilidad de los
pobladores y asegurar su crecimiento econdmico.

A modo de brindar respuesta ante esta problemética, que cada afio le generan al pais pérdidas econémicas millonarias
y de vidas humanas, el Banco Mundial (BM) apoya la iniciativa para una nueva operacion denominada “Proyecto de
Seguridad Hidrica en el Corredor Seco de Honduras” (Crédito No. 6680-HN). Este Proyecto, a desarrollarse a lo largo
de un periodo de ejecucion de cinco (5) afios, tiene como objetivo principal el mejorar la prestacion del servicio de
agua y fortalecer la gobernanza del agua en areas seleccionadas del Corredor Seco de Honduras. Una descripcion
de los principales componentes de este Proyecto, asi como algunas de sus principales actividades se detallan en el
Anexo 1.

E! Proyecto se ejecutara bajo la coordinacion general de la Gerencia de Desarrollo Rural de Inversién Estratégica de Honduras
(INVEST-H}. INVEST-H como una agencia gubernamental que apoya la implementacion de proyectos estratégicos para el
desarrollo socioecondmico del pais, sera el anfifridn de Ja Unidad de Gestion del Proyecto (UGP), la cual, en el marco de este
Proyecto, se coordinara con ofras instituciones gubemamentales a nivel nacional y nivel municipal. Entre sus principales funciones,
fa UGP supervisara todos los aspectos técnicos, administrativos y fiduciarios del Proyecto; asegurara el cumplimiento de las
politicas ambientales y sociales del Banco Mundial (BM) y ademas sera responsable del monitoreo y evaluacion (M&E) del
Proyecto.

Para lograr la efectividad y la implementacién del Proyecto, se debera contar con Ia contratacion de servicios de consultoria

individual para el cargo de Especialista en Comunicaciones. La UGP la cual estara encabezada por elfla Coordinador(a) de
Proyecto, tendra la responsabilidad de la implementacion del mismo,

l. OBJETIVO DE LA CONSULTORIA

Disefiar e implementar la estrategia de comunicacion del Proyecto, orientada a mantener informadas a los piblicos clave (partes
interesadas y afectadas) para favorecer su parficipacion inclusiva y proactiva, incluyendo su retroalimentacion, en las actividades
de! Proyecto, con el fin de contribuir & generar un clima favorable &l alcance de las metas operacionales y fortalezca la imagen
institucional de INVEST-Honduras de conformidad a la Politica de Comunicaciones.

ll.  ACTIVIDADES PRINCIPALES
3.1 Preparar e! Plan Operativo Anual (POA) y Presupuesto Anual para la ejecucion de las estrategias de trabajo que viabilicen el
cumplimiento de los objetivos de comunicacion del Proyecto.
3.2 Apoyar al Equipo de la UGP en los procesos de ajustes y actualizacton periddica del POA, Presupuesto y de los contenidos
de los instrumentos de gestion ambiental y social del Proyecto y demés instrumentos y documentos del Proyecto, en las
areas de competencia en aspectos de comunicacion.

3.3 Realizar en campo actividades para anafisis del contexto para el disefio e implementacion de la estrategia de comunicacion
de! Proyecto, con énfasis en factores sociopoliticos, culturales, econdmicos, tecnoldgicos y ambientales, y de intervenciones



de proyectos similares, validando la situacién de los indicadores del Proyeclo definidos en el diagnostico y estudio de linga
de base.

34 Documentar informacion secundaria y en campo con partes interesadas y afectadas del Proyecto y del contexio para definir
objefivos comunicacionales de la estrategia.

3.5 |dentificar, investigar y caracterizar los pOblicos clave por tipolegia de actores, incluyendo en las acciones de alcance
nacional, SIAS, pablacién vulnerable, pueblos indigenas y afro-handurefios, represa multipropdsito, oiras pertinentes.

3.6 Disenar, con base a la Politica de Comunicacion de INVEST-Honduras y las normativas del Banco Mundial, e implementar
la estrategia de comunicacion del Proyecto, definiendo claramente la ruta general a seguir para alcanzar los objetivos
previstos y los lineamienfos o ideas generales, tomando como referencia los piblicos clave del Proyecto. La estrategia de
comunicacidn debe incluir lineamientos, actividades y canales para que los plblicos clave, en particular las partes afectadas,
puedan brindar retroalimentacién de una manera accesible, inclusiva y gratuita y, ademas, se atienda dicha retroalimentacion
ale inferno del Prayecto y se brinden respuestas, informacion o resoluciones a los interesados.

3.7 Producir y validar mensajes clave con ideas y argumentos concisos que resulten atractivos y faciles de entender para los
pablicos clave, siende estos esencialmente: claros, interesantes, cortos, sencillos, consistentes, efectivos y viables. Asegurar
que estos mensajes sean inclusives y permitan llegar a todas las partes afectadas y ctras partes interesadas, sin distincion
de etnia, género, o discapacidad, enlre ofras condiciones que pueden limitar la socializacion de los objetivos y acciones del
Proyecto.

3.8 Identificar canales de comunicacion, seleccionando las tacticas o actividades especificas que se deben utilizar para
comunicarse con los publicos clave, a partir de sus preferencias y proponiendo una estructura para el manejo de las
comunicaciones. Los canales de comunicacion deben incluir aguellos que dan oportunidades para la retroalimentacion.

3.9 Establecer alianzas estrategicas con medios de comunicacion locales, regionales, nacionales e internacionales para aspectos
de produccion y difusién de informacion relevante sobre el Proyecto,

3.10 Elaborar propuestas de presupuesto de comunicacion del Proyecto con base a disponibilidad de recursos e implementarlas.

3.11 Elaborar propuestas de materiales de comunicacioén (borradores yfo bocetos) de los productos comunicacionales propuestos,
para que sean sometidos a la aprobacién de INVEST-Honduras, proponer y recibir refroalimentacién de actores y facilitar su
produccién, difusién e impacto.

3.12 Realizar revision y ajustes semestrales de la estrategia, mediante la investigacién y monitoreo del impacto real de las
comunicaciones, retroalimentando la metodologia establecida.

3.13 Orientar y facilitar ef monitoreo y seguimiento de la ejecucion de la estrategia de comunicacion, manteniendo el enfoque y la
disciplina a nivel tactico, asignando responsabilidades y tiempos por cada actividad.

3.14 Disenar y publicar contenido en la pagina web del proyecto y redes sociales que se habiliten para la difusién de informacion
y ser responsable de las relaciones publicas del Proyaclo, el desarrollo de imagen o identidad visual del Proyecto con base
a las orientaciones de la Coordinacion.

3.15 Preparar y publicar con base presupuesto disponible a pariir del segundo semestre de ejecucion del Proyecto con
periodicidad semestral tesfimonial, estudios de caso, articulos periodisticos, documentales cortos, ofros, sobre avances del
Proyecto, buenas practicas, lecciones aprendidas, ofras y, la memoria anual del Proyecto para su difusién con los actores
vinculados.

3.16 En estrecha coordinacién con el especialista social, apoyar al Equipo de Especialistas del Proyecto segun necesidad en el
disefio de elementos de comunicacion (impresos, audiovisuales, digitales, ofros) que viabilicen con partes inferesadas y
afectadas que son receptores de informacion/ formacién/ conocimientos en [as acclones de alcance nacional, en los Sistemas
Integrados de Agua Segura (SIAS), con potenciales beneficiarios en condiciones de vuinerabilidad y en la Represa
Multipropdsito “José Cecilio del Valle”, procesos inclusivos, participativos, con enfoque de género y pertinencia cultural,

3.17 Liderar el desarrollo de videos, trifoliares u ofros materiales de comunicacion para dar a conocer los objefivos, avances y
resultados del Proyecto, tanto con las poblaciones afectadas e interesadas como con actores externos.

3.18 Servir de punio de recepcion de algunos canales del Mecanismo de Comunicacién y Respuesta para Quejas, Reclamos y
Sugerencias (MQRS), confirmar recepcion y canalizar [as quejas y reclamos a las personas responsables de dar respuesta



alos mismos. Brindar apoyo a la implementacion de MCRS en coordinacién con el especialista social del Proyecto y de los
Contratistas implementadores (Cl) de los sub-proyectos.

3.19 Participar y coordinar, cuando corresponda, en reuniones, misiones, oiras acciones, de monitoreo, seguimiento y evaluacion
de la ejecucion a lo interno del Proyecto, de INVEST-Honduras, con el Banco Mundial y con demés partes interesadas y
afectadas en que sea solicitado integrarse y que son de su competencia.

3.20 Participar y coordinar, cuando corresponda, en las misiones y reuniones, relacionadas a: lainiciacion, planificacion, ejecucion,
moniforeo, evaluacion y cierre del Proyecte.

3.21 Las demés funciones inherentes a su cargo y asignadas por la Coordinacion General en el ambito de su perfil profesional y
sus capacidades para dar respuesta a necesidades del Proyecto.

IV.  RESULTADOS ESPERADOS

4.1 Se ha realizado una interpretacion y valoracion efectiva sobre ef valor inicial de los indicadores del Proyeclo que posibiiitan
contar con parametros base para medicion y evaluacion de los cambios cuantitativos y cualitativos que vayan a ocurrir (o que
se espera ccuman) en publicos clave, incluyendo la poblacion afectada y demés actores ferritoriales vinculados,
desarrollandose insfrumentos y metodologias para recoleccion de informacién confiable, datos y hechos con la evidencia
debida, con sustento necesario, de indole explicativa y narrativa para efectos de comunicacion, sistematizacion y
replicabilidad de las experiencias.

4.2 Recolectada y sistematizada periodicamente en campo informacion de fuentes primarias en la zona de influencia del
Proyecto, para conocer el contexto de la comunicacién/ informacién sobre el Proyecto y determinar las brechas existentes,
confrontando, constatando y validando con los actores territoriales (partes afectadas e interesadas) mediante la aplicacion
de instrumentos de investigacién los resultados plasmados en estudios diagndsticos, linea de base del Proyecto, reportes,
informes, otros, obfeniendo sustentacién cuafitativa, cuantitativas y de texto (esencialmente, argumentos y evidencia) para el
desarrollo de elementos de comunicacion.

4.3 Sehaasegurado que la estrategia de comunicacién, asi como los canales de refroalimentacion y materiales de comunicacion,
fienen un enfoque de inclusion y permiten llegar a todos las partes afectadas e interesadas, sin disfincion de etnia, género, o
discapacidad, entre ofras condiciones que pueden limitar la socializacidn de los objetivos y acciones del Proyecto,

4.4 Facilitada la orientacién y gestion de la estrategia de comunicacion del Proyecto y el seguimiento en su implementacion,
generando conocimiento y conciencia en actores territoriales que contribuyan a la sostenibilidad y réplica del modelo de
gobernanza hidrica y desarrollo territorial impulsado.

4.5 Se ha contribuido a promover un clima favorable para el desarrollo de las actividades del Proyecto entre los actores
territoriales de su &rea de influencia directa (partes afectadas) y demas actores piiblicos, privados y de la cooperacion (partes
interesadas) convergentes en los objetivos y resultados propuestos.

4.6 Se han emilido informes periédicos y presentaciones de resultados con los actores principales involucrados en la
implementacion del Proyecto, sobre el cumplimiento de resultados y se ha evaluado la conbribucidn de los procesos
impulsados en informacion, formacién de opinion y educacion que ha contribuido a la expansion del modelo, en funcién de
los parametros de la politica de comunicacidn de INVEST-Honduras.

V.  COORDINACION DEL TRABAJO

El Consultor(a) es parte integral de la Unidad de Gestion del Proyecto (UGP) y depende de la Coordinacion del Proyecto;
actuara bajo la supervision de la Gerencia de Desarrolio Rurat de INVEST-Honduras.

///;2
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REQUISITOS TECNICOS DEL/A CONSULTORIA

a. Formacién académica:
Profesional a nivel de licenciatura universitaria en ciencias de la comunicacion o periodismo (Debera acreditar este

grado presentando copia de su titulo universitario).
Preferiblemente con maestria en area de conocimiento afin a las actividades del puesto.

Preferiblemente con diplomados o cursos de atto nivel certificadas en ciencias de la comunicacion, periodismo,
comunicacion, otras, afines a las actividades del puesto y que refuercen su drea profesional.

Por lo menos Un (01) o mas Diplomados se otorgaran 3 puntos y Dos 0 més acciones formativas en el area de
comunicaciones, se otorgaran dos {2} Puntos.

b. Experiencia:
General

Experiencia acreditable de al menos 10 afios en labores relacionadas a su profesién. (contados a partir de fa fecha de
obtencidn de su titulo universitario de licenciatura).

Especifica

Experiencia en al menos Dos {02) proyectos con financiamiento de organismos del Banco Mundial, BID, BCIE, PNUD,
FAO, FIDA, u otro cooperante, realizando funciones y responsabilidades en procesos de comunicacion social.

Al menos Cinco (05) afios de trabajo comprobables en disefio de estrategias de comunicacion, sea en consultorias u
ofras aclividades profesionales realizadas.

Al menos Cinco {05) afios de trabajo comprobables en implementacion de estrategias de comunicacion, sea en
consultorias u ofras actividades profesionales realizadas, incluyendo relacionamiento con pablicos de interés y con
prensa.

Experiencia al menos de Cinco (05) afios en materia de comunicacion institucional,

Experiencia en disefio y produccién de materiales audiovisuales, impresos, electronicos, ofros de comunicacién,
informacion, formacion, ofros

Conocimientos enlazados a:

- sistematizacion de buenas praclicas, estudios de caso, testimoniales.
- evaluacion de impacto de campafias de comunicacion.

- estrategias sensibles a género, interculturalidad, poblacién vulnerable.
- Ambiente

- desarrollo ruralf local/ regional

- realidad nacional

c. Otros
Manejo de herramientas informéticas necesarias para la gestion del Proyecto, tales como uso de programas de
ofimatica {Ms Project, Word, Excel, Power Point).
Conocimiente o manejo de programas de disefio grafico.
Experisncia en el disefio, administracion y manejo de campaiias en redes sociales.
Experiencia en |a coordinacién o el uso y manejo de equipo y pregramas de produccién audiovisual.

DURACION Y CONDICIONES DE LA CONSULTORIA

La consultoria tendra una duracién, por la vida del Proyecto, mediante contrataciones por cada afio, sujetos a renovacion, previa
evaluacion de desempeiio anual satisfactoria.

o



El Consultor(a) firmara un contrato estandar que se utiliza para la contratacion de “consultorias individuales™ en proyectos
financiados por el Banco Mundial y se sujetara a todas las condiciones previstas en este instrumento sin excepcion.

Al Consuitor le sera asignado espacio fisico y equipo en ia Unidad Implementadora del Proyecto, para la realizacion de sus
actividades.

Vill.  FORMA DE PAGO

El valor del contrato sera en Délares de ios Estados Unidos de América pagaderos en moneda nacional conforme al tipo de cambio
oficial del dia en que se emite el comprobante de pago en el sistema contable del Proyecto. Los pagos se realizaran de forma
mensual en conceplo de honorarios profesionales, previa presentacion de recibo para su cancelacién,

El {La) Consultor (a) deberd estar inscrito (a) en el StAFI, para recibir el monto pactado. De cada pago se retendra el 12.5% por
concepto de impuesto sobre la renta de acuerdo con la Ley del Impuesto sobre ia Renta.
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ANEXO B:

Clansulas de Fraude y Corrupcion

1. Propésito

1.1 Las Directrices Contra la Corrupcion del Banco y este anexo se aplican a las adquisiciones realizadas
en el marco de las operaciones de financiamiento para proyectos de inversion de dicho organismo.

2. Requisitos

2.1 El Banco exige que los prestatarios (incluidos los beneficiarios del financiamiento que otorga);
licitantes (postulantes v/o proponentes), consultores, contratistas y proveedores; subconiratistas,
subconsultores, prestadores de servicios o proveedores, y agentes (declarados o no), asi como los
miembros de su personal, observen los mis altos niveles éticos durante el proceso de adquisicion,
seleccion y ejecucién de los contratos que financie, y se abstengan de cometer actos de fraude y
corrupcion.

2.2 A tal fin, el Banco:
a. Define de la siguiente manera, a los efectos de esta disposicion, las expresiones que se indican a

continuacion:

i. por “practica corrupta” se entiende el ofrecimiento, entrega, aceptacién o solicitud directa o

ii.

iii.

indirecta de cualquier cosa de valor con el fin de influir indebidamente en el accionar de otra
parte;

por “practica fraudulenta” se entiende cualquier acto u omision, incluida la tergiversacion de
informacion, con el que se engafie o se intente engaiiar en forma deliberada o imprudente a
una parte con el fin de obtener un beneficio financiero o de otra indole, o para evadir una
obligacion;

por “practica colusoria™ se entiende todo arreglo entre dos o mas partes realizado con la
intencion de alcanzar un propdsito ilicito, como el de influir de forma indebida en el accionar
de otra parte;

por “practica coercitiva” se entiende el perjuicio o dafio o la amenaza de causar perjuicio o
dafio directa o indirectamente a cualquiera de las partes o a sus bienes para influir de forma
indebida en su accionar;

por “practica obstructiva” se entiende:

a) la destruccion, falsificacion, alteracion u ocultamiento deliberado de pruebas
materiales referidas a una investigacion o el acto de dar falsos testimonios a los
investigadores para impedir materialmente que ¢l Banco investigue denuncias de
practicas corruptas, fraudulentas, coercitivas o colusorias, o la amenaza, persecucién
o intimidacidén de otra parte para evitar que revele lo que conoce sobre asuntos
relacionados con una investigacion o lleve a cabo la investigacidn, o

b) los actos destinados a impedir materialmente que el Banco ejerza sus derechos de
inspeccion y auditoria establecidos en el parrafo 2.2 e), que figura a continuacion.

b. Rechazara toda propuesta de adjudicacion si determina que la empresa o persona recomendada para
la adjudicacién, los miembros de su personal, sus agentes, subconsuliores, subcontratistas,
prestadores de servicios, proveedores o empleados han participado, directa o indirectamente, en
practicas corruptas, fraudulentas, colusorias, coercitivas u obstructivas para competir por el
contrato en cuestion.
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. Ademas de utilizar los recursos legales establecidos en el convenio legal pertinente, podra adoptar
otras medidas adecuadas, entre ellas, declarar que las adquisiciones estan viciadas, si determina en
cualquier momento que los representantes del prestatario o de un receptor de una parte de los fondos
del préstamo participaron en practicas corruptas, fraudulentas, colusorias, coercitivas u obstructivas
durante el proceso de adquisicion, o la seleccion o ejecucion del contrato en cuestion, y que el
prestatario no tomo medidas oportunas y adecuadas, satisfactorias para el Banco, para abordar
dichas practicas cuando ocurrieron, como informar en tiempo y forma a este altimo al tomar
conocimiento de los hechos.

. Sancionard, conforme a lo establecido en sus Directrices Contra la Corrupcién y a sus politicas y
procedimientos de sanciones vigentes, incluidas en la Marco de Sanciones del Grupo Banco
Mundial, a cualquier empresa o persona que, segiin determine en cualquier momento, haya
participado en actos de fraude y corrupcion en relacién con el proceso de adquisicion, la seleccion
o la ejecucion de los contratos que financie.

. Exigird que en los documentos de Solicitud de Ofertas/SDP y en los contratos financiados con
préstamos del Banco se incluya una clausula en la que se exija que los licitantes (postulantes /
proponentes), consultores, contratistas y proveedores, asi como sus subcontratistas, subconsultores,
agentes, empleados, consultores, prestadores de servicios o proveedores, permitan al Banco
inspeccionar' todas las cuentas, registros y otros documentos referidos al proceso de adquisicion y
la seleccion o la ejecucion del contrato, y someterlos a la auditoria de profesionales nombrados por
este.

. Exigira que, en el caso de las operaciones que financie en las que utilicen los arreglos nacionales
de adquisiciones, asi como APPS que cuenten con su aprobacion, los licitantes
(postulantes/proponentes) y los consultores que presenten ofertas/propuestas acepten la aplicacion
de las orientaciones en materia de lucha contra la corrupcion durante el proceso de adquisicion, la
seleccion y la ejecucion del contrato, y acepten cumplir dichas orientaciones, incluidos el derecho
de sancién del Banco establecido en el parrafo 2.2 d., y los derechos de inspeccion y auditoria que
le confiere el patrado 2.2 e. Los Prestatarios deberan consultar las listas de empresas y personas
suspendida o inhabilitadas del Grupo Banco Mundial, y actuar en consecuencia. En el caso de que
el Prestatario celebre un contrato con una empresa suspendida o inhabilitada por el Grupo Banco
Mundial, €] Banco no financiara los gastos relacionados y podra aplicar otros recursos, segin
corresponda.

. Exigira que, cuando un Prestatario seleccione a un organismo de la Organizacion de las Naciones
Unidas (ONU) para suministrar bienes, realizar obras o prestar servicios de No —consultoria y de
asistencia técnica conforme a los dispuesto en los parrafos 6.47-6.48 y 7.27-7.28 de estas
Regulaciones de Adquisiciones en el marco del contrato que haya celebrado con el organismo de
la ONU, las disposiciones establecidas en el parrafo 2 de este Anexo sobre sanciones previstas para
actos de fraude y corrupcién se aplicardn plenamente a todos los contratistas, consuitores,
subcontratistas, subconsultores, prestadores y proveedores de servicios, asi como sus empleados,
que celebren contratos con dicho organismo. Como excepcion a lo antedicho, los parrafos 2.2 d.
2.2 e. no se aplicaran al organismo de la ONU ni a sus empleados, y el parrafo 2.2 2. No se aplicara

Las inspecciones que se llevan a cabo en este contexto suelen ser de cardcter investigativo {es decir, forense). Consisten en
actividades de constatacién realizadas por el Banco o por personas nombradas por este para abordar asuntos especificos
relativos a las investigaciones/auditorias, como determinar la veracidad de una denuncia de fraude y corrupcion a través de los
mecanismos adecuados. Dicha actividad incluye, entre otras cosas, acceder a la informacién y los registros financieros de una
empresa o persona, examinarlos y hacer las copias que corresponda; acceder a cualquier otro tipo de documentos, datos o
informacidn (ya sea en formato impreso o electrénico) que se considere pertinente para la investigacién/anditoria, examinarlos
y hacer las copias que corresponda; entrevistar al personal y otras personas; realizar inspecciones fisicas y visitas al
emplazamiento, y someter la informacion a la verificacion de terceros.
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a los contratos que celebre dicho organismo con sus prestadores y proveedores de servicios. En
tales casos, €l organismo de la ONU aplicara sus propias normas y regulaciones sobre la
investigacion de denuncias de fraude y corrupcién, con arreglo a los términos y condiciones que
pueda acordar con el Banco, incluida la obligacion de brindar a esta Gltima informacion periodica
sobre las decisiones y medias que adopte. El Banco se reserva el derecho de exigir al Prestatario
que haga uso de recursos como la suspensién o la rescision.

Los organismos de la ONU deberan consultar las listas de empresas y personas suspendidas o
inhabilitadas del Grupo Banco Mundial. En el caso de que el organismo de la ONU firme un
contrato o una orden de compra con una empresa o un persona suspendida o inhabilitada por el
Grupe Banco Mundial, ¢l Banco no financiara los gastos relacionados y podra aplicar otros
recursos, segun corresponda.

2.3 Con el acuerdo especifico del Banco, el Prestatario podra incorporar al documento de SDO/SDP de
los contratos financiados por el Banco el requisito de que el licitante o consultor incluya en la
licitacion o propuesta el compromiso de respetar, durante el proceso de adquisicion, las leyes del
pais relativos al fraude y la corrupcion (incluido el cohecho), siempre que dichas leyes estén
identificadas en los documentos de SDO/SDP. El Banco aceptard la incorporacion de dicho
requisito a solicitud del Prestatario, siempre y cuando los arreglos que rijan el compromiso le
resulten satisfactorios.

13
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Proyecto Integrando la Innovacion para la Competitividad Rural en Honduras (ComRural IT)
Crédito No IDA-6448-HO

CONTRATO No. CI-BM-COMRURAL-II-05-2021

SERVICIOS DE CONSULTORIA INDIVIDUAL NACIONAL
“Especialista Salvaguardas Sociales”

ESTE CONTRATO (el “Contrato™) se celebra este dia 16 del mes de agosto de 2021, entre Inversion Estratégica
de Honduras (INVEST-Honduras), representada por el sefior, José Ernesto Leva Bulnes, hondurefio, mayor
de edad, casado, Ingeniero Gedgrafo y MBA en Finanzas, tarjeta de identidad No. 0801-1961-05171,
actuando en su condicién de presidente de la Comisién Interventora de Inversion Estratégica de Honduras
(INVEST-Honduras), nombrado en Acuerdo Ejecutivo N°. 79-2020, emitido por el Secretario de Estado
siendo vigente a partir del veinticuatro (24) de julio de dos mil veinte (2020), comisién creada en Decreto
Ejecutivo del Presidente en Consejo de Secretarios de Estado con N°. PCM-071-2020, publicado en el Diario
Oficial “La Gaceta” N°. 35,323 el veinticuatro (24) de julio de Dos Mil Veinte (2020), siendo ampliada
mediante Decreto Ejecutivo del Presidente en Consejo de Secretarios de Estado en PCM-152-2020, publicada
el Treinta y Uno (31) de diciembre de dos mil veinte (2020), quien en lo sucesivo se denominara “EL
CONTRATANTE”y Alexis Eduardo Zepeda Cerna, mayor de edad, hondurefio, con domicilio en la ciudad
de Tegucigalpa, M.D.C. Francisco Morazan, con tarjeta de identidad No.0301-1970-00933, y RTN No. 0301-
1970-009334, quien en lo sucesivo se denominard EL “CONSULTOR?.

CONSIDERANDO: Que el Contratante tiene interés en que el Consultor preste los servicios que se
sefialan a continuacion, y

CONSIDERANDO: Que el Consultor esta dispuesto a prestar dichos servicios,

POR LO TANTO, LAS PARTES convienen en lo siguiente:
1. Servicios El Consultor prestard los servicios de “Especialista Salvaguardas Sociales”
La sede de trabajo serd la ciudad de Tegucigalpa en las oficinas de la
Gerencia de Desarrollo Rural, que se especifican en el Anexo A, “Términos
de Referencia y alcance de los Servicios”, que forma parte integral de este
Contrato.

2. Plazo El Consultor prestara los Servicios: a partir del 16 de agosto de 2021 hasta
el 31 de diciembre de 2021. Se contempla un periodo de prueba de dos (2)
meses, sujeto a renovacion por la vida del proyecto, de conformidad a los
resultados de desempefio de Consultor, o durante cualquier otro periodo en
que las Partes pudieran convenir posteriormente por escrito.

El Consultor prestara los Servicios de acuerdo a lo establecido en el Anexo
A.

3. Pagos A. Monto maximo
El Contratante pagard al Consultor una suma no superior a Trece Mil
Quinientos Délares de los Estados Unidos de América Exactos (USD

13,500.00).
. Monto Mensual
Periodo USD Total USD
A partir del 16 de agosto al 31 3,000.00 13,500.00
de diciembre, 2021.

Total USD 13,500.00

s




4. Administracion de los
Servicios

5. Calidad de los
Servicios

6. Confidencialidad
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Afectando la siguiente Estructura Presupuestaria Proyecto IDA-6448-HN.
Linea Presupuestaria: Fuente 21 crédito externo; Organismo: 171
Asociacion Internacional de Fomento, Programa: 12 Administraciéon de
Programas con Fondos Externos, Proyecto: 9 Integrando la Innovacion
para la Competitividad Rural en Honduras (COMRURAL II), Actividad
Obra: 01 Apoyo para Mejorar la Competitividad, la Resiliencia y la
Innovacién de las Iniciativas Agroindustriales, Objeto de gasto: 24710
Servicios de consultoria de gestion administrativa, financiera y actividades
conexas, por los Servicios prestados conforme a lo indicado en el Anexo A.
Dicha suma ha sido establecida en el entendido de que incluye todos los
costos y utilidades para el Consultor, asi como cualquier obligacién
tributaria a que éste pudiera estar sujeto. El Consultor tendra derecho al pago
de vidticos y otros gastos de viaje de conformidad a la tabla de viaticos
vigente de INVEST-Honduras, cuando por razones de trabajo sea necesaria
su movilizacién tanto dentro como fuera del pais.

B. Forma de pago
Los pagos se realizardn de forma mensual en concepto de

honorarios profesionales, previa presentacion de recibo para su
cancelacion,

El valor del contrato serd en Délares de los Estados Unidos de
América pagaderos en moneda nacional conforme al tipo de
cambio oficial del dia en que se emite el comprobante de pago en
el sistema contable de! Programa.

El Consultor debera estar inscrita en el (SIAFI), para recibir el
monto pactado.

C. Condiciones de pago

Los pagos se efectuaran en moneda nacional (Lempiras) conforme al tipo
de cambio oficial y del dia en que se emite el comprobante de pago en el
sistema contable del proyecto.

A, Coordinador

El Contratante designa la coordinacidén y seguimiento de la consultoria bajo la
Coordinacion de Adquisiciones y Contrataciones de la Gerencia de Desarrollo
Rural y la Gerencia de Desarrollo Rural de INVEST-H, quién conjuntamente con
el Coordinador del Proyecto establecera cada proceso que le sea asignado.

El Consultor se compromete a prestar los Servicios de acuerdo con las normas mas
elevadas de competencia e integridad ética y profesional.

Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos afios siguientes a su
término, el Consultor no podra revelar ninguna informacién confidencial o de
propiedad del Contratante relacionada con los servicios, este Contrato o las
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actividades u operaciones del Contratante sin el consentimiento previo por escrito
de este ultimo.

Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion u otros materiales
preparados por el Consultor para el Contratante en virtud de este Contrato, seran
de propiedad del Contratante. E1 Consultor podré conservar una copia de dichos
documentos y programas de computacion, previa autorizacién del Contratante.

El Consultor conviene en que, tanto durante la vigencia de este Contrato como
después de su terminacion, ni el Consultor ni ninguna entidad afiliada a éste podra
suministrar bienes, construir obras o prestar servicios (distintos de los Servicios y de
cualquier continuacion de los mismos) para cualquier proyecto que se derive de los
Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos.

El Consultor no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del
mismo.

El Contrato podréa terminar de manera anticipada por mutuo acuerdo entre las partes,
en cuyo caso el Consultor se compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega (si aplica), asi como a elaborar y
presentar un informe final en el que dé cuenta de las actividades realizadas y
resultados obtenidos. La aceptacion por el Contratante de los informes periddicos
(si aplica) o de alguna de las fases que puedan estar pendientes y del informe final
antes mencionado, sera condicion indispensable para cancelar los pagos a que tenga
derecho el Consultor. Cuando la terminacién contractual anticipada por mutuo
acuerdo surja a iniciativa del Consultor, éste debera presentar la misma con un
minimo de diez (10) dias de antelacion.

El Contratante podré dar por terminado este Contrato si sucede cualquiera de
los eventos especificados en los parrafos (a) al (c) de esta subclausula. En dicha
circunstancia, el Contratante enviara una notificacion de rescision por escrito a
el Consultor por lo menos con diez (10) dias de anticipacién a la fecha de
terminacion:

(a) Si el Consultor no subsanara el incumplimiento de sus obligaciones en virtud
de este Contrato, dentro de los siete (7) dias siguientes de haber sido
notificado o dentro de otro plazo mayor que el Contratante pudiera haber
aceptado posteriormente por escrito;

(b) Siel Contratante determina que el Consultor ha participado en practicas
corruptas, fraudulentas, coercitivas, de colusiéon u Obstructiva durante la
competencia o la ejecucion del Contrato.

(c) Sila evaluacion del desempeiio del Consultor resultare insatisfactoria en
un periodo; en el caso que sucediera uno de los eventos antes citados se
procedera a finiquitar la relacién y al pago por los servicios prestados a la
fecha de la justificacion correspondiente.

(d) Si el Contratante, a su sola discrecion y por cualquier razoén, decidiera
rescindir este Contrato.

En todo caso de terminacién contractual, el Consultor deberd devolver al
Contratante todo el material que se le hubiere entregado para la realizacién de
su trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de
terminacion; y, el Contratante, por su parte, reembolsara al Consultor todas las
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cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero sélo hasta
el dia efectivo de terminacion contractual.

El Contrato se regira por las Leyes de Honduras, y el idioma del Contrato sera
el espariol.

De cada pago se retendra el monto por concepto de impuesto sobre la renta que
corresponda de acuerdo con la ley hondurefia. En caso de estar sujeto al
régimen de pagos a cuenta, el consultor debe presentar constancia que lo
acredite.

Toda controversia que surja de este Contrato y que las Partes no puedan
solucionar en forma amigable, debera someterse a Ley de Arbitraje de
Honduras.

El Consultor declara que ha leido y acepta lo establecido en el Anexo B,
“Clausulas de Fraude y Corrupcion” publicada por el Banco Mundial
conforme a lo establecido en las Regulaciones de Adquisiciones para
Prestatarios en Proyectos de Inversion del Banco Mundial, publicadas en julio
de 2016, revisados en noviembre del 2017 y agosto del 2018.

El presepfegontrato
servicigs polparte del

anecera vigente y valido hasta la aprobacion final de los
ONTRATANTE, y/o la liquidacion total del mismo.

Presidente de la Comisig

POR EL CONSULTOR

JOSE E
de INVEST-Honduras

I
N .
ALEXIS EDUARDO DA CERNA
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ANEXO A:
TERMINOS DE REFERENCIA
ESPECIALISTA EN SALVAGUARDAS SOCIALES
PARA EL PROYECTO INTEGRANDO LA INNOVACION PARA LA COMPETITIVIDAD
RURAL (COMRURAL II)
IDA-6448-HN

I. ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION

a) ANTECEDENTES El Proyecto Integrando la Innovacion para la Competitividad Rural en
Honduras (ComRural II) es una iniciativa del Gobierno de la Republica de Honduras, a través
de la Secretaria de Agricultura y Ganaderia (SAG) implementada por Inversién Estratégica de
Honduras (INVEST-Honduras) con el objetivo de mejorar el acceso a los mercados y las
practicas agricolas climaticamente inteligentes y contribuir a la inclusién econdémica de los
productores beneficiarios y sus familias en el marco de cadenas de valor agricolas
seleccionadas y priorizadas por el Gobierno.

El Proyecto tiene los siguientes componentes: (i) “Apoyo para Mejorar la Competitividad,
Resiliencia e Innovacidn de las Iniciativas de Agronegocio” que tiene como propésito apoyar
iniciativas de agronegocio competitivas, innovadoras y resilientes al clima (“subproyectos™)
en cadenas de valor agricolas priorizadas bajo el modelo de alianzas productivas; (ii) “Apoyo
a la Modernizacién del Entorno Propicio para la Agroindustria de Honduras” que tiene como
objetivo contribuir a modernizar y fortalecer servicios seleccionados del sector publico y a
mejorar el marco regulatorio y la capacidad institucional orientados a potenciar el ambiente
para los agronegocio; (iii) “Apoyo a la Gestion del Proyecto” mediante el cual se financiaré la
coordinacidn, gestion, seguimiento, evaluacién y la administracion y operatividad del mismo,
ademds de la implementacion y supervisién fiduciaria y la supervision y gestion de
riesgos/salvaguardas ambientales y sociales y otros mecanismos que apoyen en la medicion de
los indicadores del Proyecto; y (iv) “Contingente de Respuesta a Emergencia” este componente
proporcionara fondos para una respuesta inmediata a situaciones de emergencia elegibles
mediante el financiamiento de actividades y gastos a través de la reasignacién de fondos del
Proyecto.

La zona de influencia del Proyecto son los departamentos de Comayagua, Copén, Intibucd, La
Paz, Lempira, Ocotepeque, Santa Barbara, Francisco Morazan, Choluteca, El Paraiso, Cortés,
Atlantida y Colon; por otro lado, las cadenas agroalimentarias priorizadas por el Proyecto
seran: café especial, hortalizas, frutales, ganaderia de leche y de carne, apicultura, granos
bésicos, cacao fino, acuicultura, especies menores y otras cadenas priorizadas por el Gobierno.

b) JUSTIFICACION:

COMRURAL requiere de un(a) consultor(a) para el desempefio del cargo de Especialista en
Salvaguardas Sociales, que contribuya, entre otras actividades, a: i) Facilitar la implementacién del plan
de participacidén e inclusién social y el plan indigena del proyecto COMRURAL, ii) Desarrollar
instrumentos operativos para la implementacion del plan de participacion social y el plan de desarrollo
de los pueblos indigenas, iii) Definir mecanismos e instrumentos de implementacién, seguimiento y
evaluacidn de las estrategias de género y de relevo generacional en las OPRs, iv) coordinar con la
institucionalidad presente en la zona trabajando en el tema social (gobierno central, municipalidades,
mancomunidades, mesas regionales de auditoria social y otros.), v) contribuir a la preparacién de
informes de cierre de los planes de negocio, vi) preparar estudios de caso, historias de vida y otros tipos
de sistematizaciones relativas a la implementacion exitosa de las salvaguardas sociales en el proyecto,
incluyendo la identificacién y documentacion de buenas practicas sociales e iniciativas de apoyo
comunitario que implementan las organizaciones apoyadas, vii) contribuir con la actualizacion y
divulgacion del MGAS, y viii) facilitar la articulacion de COMRURAL, en el marco de la temética
social, con el resto de proyectos de la ACS en el contexto de las alianzas publico privadas.
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OBJETIVO

Facilitar la implementacion del plan de participacion e inclusién social, el plan indigena del
COMRURAL y el cumplimiento de las salvaguardas sociales segun los requerimientos del BM,
mediante la formacién de capacidades, disefio de instrumentos y metodologias que permitan generar
condiciones de equidad para la participacion de los pueblos indigenas y sectores mas vulnerables
presentes en la zona de focalizacion e implementacion del proyecto.

NATURALEZA DEL PUESTO

El Especialista en Salvaguardas Sociales serd el responsable de coordinar la gestién social del Proyecto
de Competitividad Rural en Honduras (COMRURAL) orientado a facilitar la participacién de
poblacién marginada (pueblos indigenas, mujeres, jovenes) en todas las fases del proyecto.

Dentro de sus funciones debera evaluar y actualizar las fortalezas y debilidades de las Organizaciones
de Productores Rurales (OPRs) participantes en el proyecto e identificara las salvaguardas orientadas
a la viabilidad social de cada plan de negocios. Asimismo, ayudara con la identificacién de las
necesidades de capacitacién de las organizaciones de productores rurales, aliados técnicos y
opcionalmente de otros miembros de las alianzas, siendo el responsable de verificar, en cada etapa de
estructuracion y ejecucion de una Alianza Productiva, el cumplimiento de los lineamientos sociales del
COMRURAL, referentes a las politicas sociales nacionales (incluyendo equidad de género y pueblos
indigenas) y de Salvaguardas sociales del BM relacionadas con la evaluacion social.

El Especialista en Salvaguardas Sociales dependerd de la Coordinacién Nacional del proyecto y serd
responsable de la co-ejecucion de los Componentes 1y 2 con el resto de los especialistas técnicos de
la UCP y los Técnicos en Alianzas Productivas del Proyecto. De particular importancia es la
coordinacidn i) con el especialista en comunicacién para asegurarse que los planes de comunicacién
tomen en cuenta las particularidades de los pueblos indigenas, jovenes y mujeres; y para identificar las
iniciativas a sistematizar y divulgar en el marco de la estrategia de gestion del conocimiento del
proyecto, ii) con la especialista en seguimiento y evaluacion para asegurar que la informacion del
componente social se registre en ¢l Sistema de Informacién Gerencial del proyecto (SIG), y iii) con el
especialista financiero para definir un mecanismo para estimar y documentar los aportes que hacen las
organizaciones en beneficio social y comunitario.

FUNCIONES Y ACTIVIDADES
i) Contribuir con la preparacion del plan operativo anual, en lo relativo a la tematica social.
ii) Realizar, en conjunto con los actores participantes en las alianzas productivas, la

caracterizaciéon de las Organizaciones de Productores Rurales (OPRs) participantes en
COMRURAL evaluando y actualizando las fortalezas y debilidades de las OPRs (a nivel
de perfil e implementaciéon del plan de negocios) y apoyar en la elaboracién de propuestas
de implementacion para reducir las debilidades (capacitacién, manejo de conflictos).

iii) Facilitar procesos de asesoramiento a los PSDEs y de capacitaciéon a OPRs en temas
organizacionales y gerenciales, en la formulacién e implementacion de planes de negocios
y en la elaboracién e implementaciéon de planes sociales para mejorar la cohesién y
gestion de las OPRs,

iv) Desarrollar los instrumentos operativos para la implementacion del plan de participacion
social y el plan de desarrollo de los pueblos indigenas.
V) Trabajar con el Especialista en Comunicacién para asegurarse que los planes de

comunicacién y el Sistema de Informacion y Respuesta tomen en cuenta las
particularidades de los pueblos indigenas, jévenes y mujeres. Disefiar la estrategia para
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transversalizar el componente social y el enfoque de equidad

de género en los perfiles y planes de negocios financiados por el proyecto.

vi) Conjuntamente con el Especialista en Comunicacién, identificar las iniciativas a
sistematizar y divulgar en el marco de la estrategia de gestion del conocimiento del
proyecto y poner en marcha las actividades. Y brindar seguimiento al mecanismo de
consultas, quejas y reclamos institucional.

vii) Establecer la coordinacién y complementariedad con la institucionalidad presente en la
zona, trabajando en el tema social (gobierno central, municipalidades, mancomunidades,
mesas regionales de auditoria social y otros).

viii)  Participar en el Comité de Evaluacién de Perfiles y Planes de Negocios del proyecto
desarrollando instrumentos que evallien la viabilidad de los elementos sociales propuestos
en cada caso.

ix) Facilitar la implementacién del plan indigena y de participacion social d¢e COMRURAL
y desarrollar una guia con los instrumentos para el seguimiento y evaluacién de impacto.

X) En coordinacién con el equipo técnico de la UCP del proyecto, disefiar los indicadores
para el monitoreo y evaluacion de los impactos sociales de la implementacién de los
planes de negocio.

xi) Identificar aliados con valor agregado en el tema de responsabilidad social empresarial y
facilitar los vinculos para concretar alianzas con las OPRs participantes en COMRURAL.

Xii) Promover la responsabilidad social empresarial a lo interno de las organizaciones de
productores rurales y facilitar la implementacién de acciones orientadas a este fin.

xiii)  Facilitar la divulgacién de informaciéon y conocimiento sobre certificaciones e
implementacion de los procesos que incluyen elementos sociales considerados en éstas.

xiv)  Trabajar en coordinacion con la Especialista de Seguimiento y Evaluacién participativa
para la definicién, inclusién, medicién y seguimiento de los indicadores sociales en el
sistema de seguimiento y evaluacion participativa del proyecto.

XV) Asegurar, desarrollar, transferir a PSDEs y supervisar la implementacién de instrumentos
para que el proyecto facilite y promueva el respeto a la dignidad, derechos humanos e
identidad cultural de los pueblos indigenas.

xvi)  Definir mecanismos e instrumentos de implementacién, seguimiento y evaluacién de las
estrategias de género y de relevo generacional en las OPRs.

xvii)  Sistematizar lecciones aprendidas y buenas practicas en la implementacion del plan
indigena y de participacion social del proyecto.

xviii) En coordinacion con los especialistas de la UCP, proponer y validar experiencias piloto
orientadas a facilitar los procesos de auditoria social y rendicién de cuentas y
posteriormente facilitar su réplica en la zona de influencia del COMRURAL.

xix)  Establecer la coordinacion y complementariedad con la institucionalidad trabajando en el
tema social presente en la zona (gobierno central, municipalidades, mancomunidades,
mesas regionales de auditoria social y otros). Apoyando la compilacién y divulgacién de
informacion relacionada con: a) obstdculos que confrontan las organizaciones de
productores participantes; b) riesgos actuales y potenciales del proyecto relacionados con
la participacion de los pueblos indigenas, mujeres y jévenes en el mismo; ¢) cumplimiento
de auditorias sociales planificadas; d) funcionamiento de las instancias de coordinacion
vigentes. Todo ello en el marco de la legislacién existente, en especial la Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y su Reglamento y las normas
establecidas por las agencias cooperantes.

XX) Elaborar términos de referencia y supervisar consultorias especificas en el tema social
identificadas con los actores vinculados al proyecto.

xxi)  Contribuir con la actualizacion del MGAS y su divulgacion a lo interno del proyecto.

xxii)  En coordinaciéon con el Coordinador Nacional y el personal técnico del proyecto, preparar
un plan de sistematizacién que incluya la preparacién de estudios de caso, historias de
vida, entre otros tipos de documentos que ilustren el impacto del proyecto en la
implementacion de salvaguardas sociales.
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xxiii) Las demds funciones inherentes a su cargo y asignadas por
V. PERFIL DEL ESPECIALISTA EN SALVAGUARDAS SOCIALES

la Coordinacion Nacional de COMRURAL.

Dada la naturaleza del trabajo el Especialista en Salvaguardas Sociales debera cumplir con los
siguientes requisitos:

a) Formacion Académica

Profesional a nivel de licenciatura de las Ciencias Sociales o Desarrollo Rural.

Experiencia
i Almenos 5 afios en promover la inclusién de grupos sociales especificos como (jévenes y

mujeres) en programas y proyectos de desarrollo rural;

ii.  Almenos 3 afios de experiencia en disefio, implementacién, seguimiento y evaluacion de
planes de mitigacién de impacto social para proyectos o programas en el medio rural;

iii. Al menos 3 afios de experiencia en fortalecimiento organizativo empresarial de
organizaciones de productores rurales;

iv. Al menos 3 afios en facilitar o conducir procesos de capacitaciéon en temas sociales a
diferentes actores en el medio rural, y

v.  Almenos 2 afios desarrollando trabajos con los pueblos indigenas.

b) Capacidades Especificas

e Experiencia en la realizacién de diagnésticos sociales e implementacién de medidas de
mitigacién de impactos sociales en proyectos de desarrollo empresarial rural.

» Experiencia en gestién del conocimiento sobre implementacion de los procesos de certificacion
que incluyen elementos sociales.

e Experiencia en facilitar o concluir procesos de auditoria social y rendicién de cuentas.

¢ Experiencia en documentar o facilitar la implementacién de procesos de responsabilidad social
empresarial.

¢ Manejo de programas de computo (Procesador de texto, hojas electrénicas, Power Point) y
manejo de internet (navegacion y correo electronico).

VL. DURACION

El cargo tendrd una duracion por la vida del Proyecto, mediante contrataciones por cada afio, sujetas a
renovacion, previa evaluacion de desempefio anual satisfactoria.

VII. SEDE DEL TRABAJO
La sede del trabajo inicialmente serd Tegucigalpa, con desplazamientos periédicos a toda el 4rea de
influencia del proyecto. Eventualmente, puede haber cambio de sede dentro la zona de influencia del
proyecto en funcién de las necesidades y prioridades establecidas por el mismo.

VIII. SUPERVISION Y COORDINACION

El especialista en Salvaguardas Sociales sera contratado en base a los procedimientos de contratacion
de servicios de consultoria del Banco Mundial. El seguimiento estard bajo la responsabilidad del

Coordinador Nacional del Proyecto COMRURAL.
9 M
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ANEXO B:

Clausulas de Fraude y Corrupcién

1. Propésito

1.1 Las Directrices Contra la Corrupcién del Banco y este anexo se aplican a las adquisiciones
realizadas en el marco de las operaciones de financiamiento para proyectos de inversién de dicho
organismo.

2. Requisitos

2.1 El Banco exige que los prestatarios (incluidos los beneficiarios del financiamiento que otorga);
licitantes (postulantes y/o proponentes), consultores, contratistas y proveedores; subcontratistas,
subconsultores, prestadores de servicios o proveedores, y agentes (declarados o no), asi como los
miembros de su personal, observen los més altos niveles éticos durante el proceso de adquisicion,

seleccion y ejecucion de los contratos que financie, y se abstengan de cometer actos de fraude y
corrupcion.

2.2 A tal fin, el Banco:

a. Define de la siguiente manera, a los efectos de esta disposicién, las expresiones que se indican
a continuacién:

ii.

iii.

iv.

por “préctica corrupta” se entiende el ofrecimiento, entrega, aceptacién o solicitud directa
o indirecta de cualquier cosa de valor con el fin de influir indebidamente en el accionar
de otra parte;

por “practica fraudulenta” se entiende cualquier acto u omisién, incluida la tergiversacién
de informacién, con el que se engafie o se intente engafiar en forma deliberada o
imprudente a una parte con el fin de obtener un beneficio financiero o de otra indole, o
para evadir una obligacidn;

por “practica colusoria” se entiende todo arreglo entre dos o mas partes realizado con la
intencién de alcanzar un proposito ilicito, como el de influir de forma indebida en el
accionar de otra parte;

por “préctica coercitiva” se entiende el perjuicio o dafio o la amenaza de causar perjuicio
o dafio directa o indirectamente a cualquiera de las partes o a sus bienes para influir de
forma indebida en su accionar;

por “prictica obstructiva” se entiende:

a) la destruccion, falsificacién, alteracion u ocultamiento deliberado de pruebas
materiales referidas a una investigacion o el acto de dar falsos testimonios a los
investigadores para impedir materialmente que el Banco investigue denuncias de
précticas corruptas, fraudulentas, coercitivas o colusorias, o la amenaza,
persecucion o intimidacién de otra parte para evitar que revele lo que conoce sobre
asuntos relacionados con una investigacién o lleve a cabo la investigacion, o

b)  los actos destinados a impedir materialmente que el Banco ejerza sus derechos de
inspeccidn y auditoria establecidos en el parrafo 2.2 €), que figura a continuacion.

b. Rechazard toda propuesta de adjudicacion si determina que la empresa o persona recomendada
para la adjudicacién, los miembros de su personal, sus agentes, subconsultores, subcontratistas,
prestadores de servicios, proveedores o empleados han participado, directa o indirectamente,
en practicas corruptas, fraudulentas, colusorias, coercitivas u obstructivas para competir por el
contrato en cuestion.

10
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. Ademds de utilizar los recursos legales establecidos en el

convenio legal pertinente, podrd adoptar otras medidas adecuadas, entre ellas, declarar que las
adquisiciones estan viciadas, si determina en cualquier momento que los representantes del
prestatario o de un receptor de una parte de los fondos del préstamo participaron en précticas
corruptas, fraudulentas, colusorias, coercitivas u obstructivas durante el proceso de
adquisicion, o la seleccién o ejecucion del contrato en cuestion, y que el prestatario no tomé
medidas oportunas y adecuadas, satisfactorias para el Banco, para abordar dichas practicas
cuando ocurrieron, como informar en tiempo y forma a este altimo al tomar conocimiento de
los hechos.

. Sancionars, conforme a lo establecido en sus Directrices Contra la Corrupcidn y a sus politicas
y procedimientos de sanciones vigentes, incluidas en la Marco de Sanciones del Grupo Banco
Mundial, a cualquier empresa o persona que, seglin determine en cualquier momento, haya
participado en actos de fraude y corrupcién en relacién con el proceso de adquisicién, la
seleccién o la ejecucion de los contratos que financie.

. Exigird que en los documentos de Solicitud de Ofertas/SDP y en los contratos financiados con
préstamos del Banco se incluya una cldusula en la que se exija que los licitantes (postulantes /
proponentes), consultores, contratistas y proveedores, asi como sus subcontratistas,
subconsultores, agentes, empleados, consultores, prestadores de servicios o proveedores,
permitan al Banco inspeccionar' todas las cuentas, registros y otros documentos referidos al
proceso de adquisicion y la seleccion o la ejecucion del contrato, y someterlos a la auditoria
de profesionales nombrados por este.

Exigird que, en el caso de las operaciones que financie en las que utilicen los arreglos
nacionales de adquisiciones, asi como APPS que cuenten con su aprobacidn, los licitantes
(postulantes/proponentes) y los consultores que presenten ofertas/propuestas acepten la
aplicacién de las orientaciones en materia de lucha contra la corrupcioén durante el proceso de
adquisicion, la seleccion y la ejecucién del contrato, y acepten cumplir dichas orientaciones,
incluidos el derecho de sancién del Banco establecido en el parrafo 2.2 d., y los derechos de
inspeccién y auditoria que le confiere el parrado 2.2 e. Los Prestatarios deberan consultar las
listas de empresas y personas suspendida o inhabilitadas del Grupo Banco Mundial, y actuar
en consecuencia. En el caso de que el Prestatario celebre un contrato con una empresa
suspendida o inhabilitada por el Grupo Banco Mundial, el Banco no financiara los gastos
relacionados y podra aplicar otros recursos, segun corresponda.

. Exigird que, cuando un Prestatario seleccione a un organismo de la Organizacién de las
Naciones Unidas (ONU) para suministrar bienes, realizar obras o prestar servicios de No —
consultorfa y de asistencia técnica conforme a los dispuesto en los parrafos 6.47-6.48 y 7.27-
7.28 de estas Regulaciones de Adquisiciones en el marco del contrato que haya celebrado con
el organismo de la ONU, las disposiciones establecidas en el pérrafo 2 de este Anexo sobre
sanciones previstas para actos de fraude y corrupcion se aplicardn plenamente a todos los
contratistas, consultores, subcontratistas, subconsultores, prestadores y proveedores de
servicios, asi como sus empleados, que celebren contratos con dicho organismo. Como

Las inspecciones que se llevan a cabo en este contexto suelen ser de carcter investigativo (es decir, forense). Consisten
en actividades de constatacién realizadas por el Banco o por personas nombradas por este para abordar asuntos especificos
relativos a las investigaciones/auditorias, como determinar la veracidad de una denuncia de fraude y corrupcion a través
de los mecanismos adecuados. Dicha actividad incluye, entre otras cosas, acceder a la informacién y los registros
financieros de una empresa o persona, examinarlos y hacer las copias que corresponda; acceder a cualquier otro tipo de
documentos, datos o informacién (ya sea en formato impreso o electrénico) que se considere pertinente para la
investigacién/auditoria, examinarlos y hacer las copias que corresponda; entrevistar al personal y otras personas; realizar
inspecciones fisicas y visitas al emplazamiento, y someter la informacién a la verificacion de terceros.

11
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excepcién a lo antedicho, los parrafos 2.2 d. 2.2 e. no se

aplicarén al organismo de la ONU ni a sus empleados, y el parrafo 2.2 2. No se aplicars a los
contratos que celebre dicho organismo con sus prestadores y proveedores de servicios. En tales
casos, el organismo de la ONU aplicard sus propias normas y regulaciones sobre la
investigacion de denuncias de fraude y corrupcién, con arreglo a los términos y condiciones
que pueda acordar con el Banco, incluida la obligacion de brindar a esta tltima informacién
peri6dica sobre las decisiones y medias que adopte. El Banco se reserva el derecho de exigir
al Prestatario que haga uso de recursos como la suspension o la rescision.

Los organismos de la ONU deberan consultar las listas de empresas y personas suspendidas o
inhabilitadas del Grupo Banco Mundial. En el caso de que el organismo de la ONU firme un
contrato o una orden de compra con una empresa o un persona suspendida o inhabilitada por
el Grupo Banco Mundial, el Banco no financiara los gastos relacionados y podra aplicar otros
recursos, segun corresponda.

2.3 Con el acuerdo especifico del Banco, el Prestatario podré incorporar al documento de SDO/SDP
de los contratos financiados por el Banco el requisito de que el licitante o consultor incluya en
lalicitacién o propuesta el compromiso de respetar, durante el proceso de adquisicion, las leyes
del pais relativos al fraude y la corrupcién (incluido el cohecho), siempre que dichas leyes
estén identificadas en los documentos de SDO/SDP. El Banco aceptard la incorporacion de
dicho requisito a solicitud del Prestatario, siempre y cuando los arreglos que rijan el
compromiso le resulten satisfactorios.
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Proyecto Integrando la Innovacién para la Competitividad Rural en Honduras (ComRural IT)
Crédito No IDA-6448-HO

CONTRATO No. C}-BM-COMRURAL-11-06-2021

SERVICIOS DE CONSULTORIA INDIVIDUAL NACIONAL
“Asistente Administrativa Regional Litoral Atintico”

ESTE CONTRATO (el “Contrato”™) se celebra este dia 23 del mes de agosto de 2021, entre Inversion Estratégica
de Honduras (INVEST-Honduras), representada por el sefior, José Ernesto Leva Bulnes, hondurefio, mayor
de edad, casado, Ingenicro Gedgrafo y MBA en Finanzas, tarjeta de identidad No. 0801-1961-05171,
actuando en su condicién de presidente de la Comisién Interventora de Inversién Estratégica de Honduras
(INVEST-Honduras), nombrado en Acuerde Ejecutivo N°. 79-2020, emitido por el Secretario de Estado
siendo vigente a partir del veinticuatro (24) de julio de dos mil veinte (2020), comisién creada en Decreto
Ejecutivo del Presidente en Consejo de Secretarios de Estado con N°. PCM-071-2020, publicado en el Diario
Oficial “La Gaceta” N°. 35,323 el veinticuatro (24) de julio de Dos Mil Veinte (2020), siendo ampliada
mediante Decreto Ejecutivo del Presidente en Consejo de Secretarios de Estado en PCM-152-2020, publicada
¢l Treinta y Uno (31) de diciembre de dos mil veinte (2020), quien en lo sucesivo se denominara “El
Contratante ” y Nohemy Elizabeth Soto Rivera, mayor de edad, hondurefia, con domicilio en la ciudad de La
Ceiba, Atlantida, con tarjeta de identidad No.0101-1983-00576 y RTN No. 0101-1983-005760, quien en lo
sucesivo se denominara “La Consultora®,

CONSIDERANDO: Que El Contratante tiene interés en que La Consultora preste los servicios que se
sefialan a continuacion, y

CONSIDERANDO: Que La Consultora est dispuesta a prestar dichos servicios,

POR LO TANTO, LAS PARTES convienen en lo siguiente:
1. Servicios La Consultora prestara los servicios de “Asistente Administrativa para la
Regional Litoral Atlintico™, que se especifican en el Anexo A, “Términos de
Referencia y alcance de los Servicios”, que forma parte integral de este
Contrato. La sede principal de trabajo serd la ciudad de La Ceiba,
Departamento de Atlantida.

2, Plazo La Consultora prestara los Servicios: a pattir del 01 de septiembre de 2021
hasta el 31 de diciembre de 2021. Se contempla un periodo de prueba de dos
(2) meses, sujeto a renovacion por la vida del proyecto, de conformidad a los
resultados de desempefio de la Consultora, o durante cualquier ofro periodo
en que las Partes pudieran convenir posteriormente por escrito. La Consultora
prestara los Servicios de acuerdo a lo establecido en el Anexo A.

3. Pagas A. Monto méximo
El Contratante pagara a La Consultora una suma no superior a Tres Mil
Novecientos Veinte Délares de los Estados Uridos de Ameérica Exactos

(USD3,920.00).
Periodo M“““I’Jz:)"“s“’“ Total USD
A partir del 01 de septiembre al 980.00 3,920.00
31 de diciembre, 2021.
Total USD 3,920.00




4, Administracion de los
Servicios

5. Calidad de los
Servicios

6. Confidencialidad
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Afectando la siguiente Estructura Presapuestaria Proyecto [DA-6448-HN.
Linea Presupuestaria: Fuente 21 crédito externo; Organismo: 171 Asociacion
Internacional de Fomento, Programa: 12 Administracion de Programas con
Fondos Externos, Proyecto: 9 Integrando la Imnovacién para la
Competitividad Rural en Honduras (COMRURAL II), Actividad Obra: 01
Apoyo para Mejorar la Competitividad, la Resiliencia y la Innovacién de las
Iniciativas Agroindustriales, Objeto de gasto: 24710 Servicios de consultoria
de gestion administrativa, financiera y actividades conexas, por los Servicios
prestados conforme a lo indicado en el Anexo A. Dicha suma ha sido
establecida en ¢l entendido de que incluye todos los costos y utilidades para La
Consultora, asi como cualquier obligacion tributaria a que éste pudiera estar
sujeto. La Consultora tendra derecho al pago de vidticos y otros gastos de viaje
de conformidad a la tabia de vidticos vigente de INVEST-Honduras, cuando
por razones de trabajo sea necesaria su movilizacion tanto denirc como fuera
det pais.
B. Formg de pago

Los pagos se realizaran de forma mensual en concepto de honorarios

profesionales, previa presentacion de recibo para su cancelacion.

El valor del contrato sera en Dolares de los Estados Unidos de

América pagaderos en moneda nacionat conforme al tipo de cambio

oficial del dia en que se emite el comprobante de pago en el sistema

contable del Programa.

La Consnltora deberd estar inscrita en el (SIAFI), para recibir el

monto pactado.
C. Condiciones de pago

Los pagos se efectuaran en moneda nacional (Lempiras) conforme al

tipo de cambio oficial y del dia en que se emite el comprobante de pago

en ¢l sistema contable del proyecto.

A, Coordinador

El Coniratante designa la coordinacién y seguimiento de la consuftoria bajo la
Coordinacion Regional del Litoral Atlantico, quién informara del desempefio
en el cargo de la Consultora al Coordinador Nacional def Proyecto ComRural
para ¢l debido seguimiento.

La Consultora se compromete a prestar los Servicios de acuerdo con las normas
mas elevadas de competencia e integridad ética y profesional.

Durante Ia vigencia de este Contrato y dentro de los dos afios siguientes a su
término, La Consultora no podra revelar ninguna informacion confidencial o de
propiedad de El Contratante relacionada con los servicios, este Contrato o las
actividades u operaciones de El Contratante sin el consentimiento previo por
escrito de esie filtimo.




7. Propiedad de los
materiales

8. Prohibicion al
Consultor de
participar en ciertas
actividades

9., Cesion

19. Terminaciéon
Anticipada Del
Contrato

11. Rescision Del
Contrato

12. Devolucién de
Materiales y
Reembolsos
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Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacion u otros
materiales preparados por La Consultora para El Contratante en virtud de este
Contrate, seran de propiedad de El Contratante. La Consultora podra
conservar una copia de dichos documentos y programas de computacion,
previa autorizacion de El Coniratante .

La Consultora conviene en que, tanto durante la vigencia de este Contrato
como después de su terminacion, ni La Consuliora ni ninguna entidad afiliada
a éste podr4 suministrar bienes, construir obras o prestar servicios (distintos de
los Servicios v de cualquier continvacién de los mismos) para cualquier
proyecto que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con
ellos.

La Consultora no podra ceder este Contrate o subcontratar ninguna parte del
mismo.

El Contrato podra terminar de manera anticipada por mutuo acuerdo entre las
partes, en cuyo caso La Consultora se¢ compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega (si aplica), asi como a elaborar y
presentar un informe final en el que dé cuenta de las actividades realizadas y
resultados obtenidos. La aceptacion por El Contratante de los informes
peridicos (si aplica) o de alguna de las fases que puedan estar pendientes y del
informe final antes mencionado, sera condicion indispensable para cancelar los
pagos a que tenga derecho La Consuitora. Cunando la terminacién contractual
anticipada por mutio acuerdo surja a iniciativa de La Consultora, éste debera
presentar la misma con un minimo de diez (10) dias de antelacién.

El Contratante podra dar por terminado este Contrato si sucede cualquiera
de los eventos especificados en los parrafos (a) al (c) de esta subclausula. En
dicha circunstancia, El Contratante enviara una notificacion de rescision por
escrito a La Consultora por lo menos con dieg (10) dias de anticipacion a la
fecha de terminacion:

a) Si La Consultora no subsanara el incumplimiento de sus obligaciones
en virtud de este Contrato, dentro de los siete {7) dias siguientes de haber
sido notificado o dentro de otro plazo mayor que El Contratante pudiera
haber aceptado posteriormente por escrito;

b) Si El Contratante determina que La Consultora ha participado en
practicas corruptas, fraudulentas, coercitivas, de colusion u Obstructiva
durante la competencia o la gjecucion det Contrato.

¢) Si la evaluacion del desempefio de La Consultora resultare
insatisfactoria en un periodo; en el caso que sucediera uno de los eventos
antes citados se procedera a finiquitar la relacién y al pago por los
servicios prestados a la fecha de la justificacion correspondiente.

d) Si El Contratante, a su sola discrecion y por cnalquier razén, decidiera
rescindir este Contrato.

En todo caso de terminacién contractual, La Consultora debera devolver al
Contratante todo el material que se le hubiere entregado para la realizacion
de su trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha
de terminacion; y, El Contratante , por su parte, reembolsard a la Consultora
todas las cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero
s6lo hasta el dia efectivo de terminacion contractnal.



13. Ley e idioma por los
que se regira el
Contrato

14. Pago de Impuesto

15. Solucién de
coniroversias

16. Fraude y Corrupcion

17. Vigencia del Contrato
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El Contrato se regira por las Leyes de Honduras, y el idioma del Contrato
sera el espafiol.

De cada pago se retendra el monto por concepto de impuesto sobre la renta
que corresponda de acuerdo con la ley hondurefia. En caso de estar sujeto al
régimen de pagos a cuenta, La Consultora debe presentar constancia que lo
acredite.

Toda controversia que surja de este Contrate y que las Partes no puedan
solucionar en forma amigable, deberd someterse a Ley de Arbitraje de
Honduras.

La Consulfora declara que ha leido y acepta lo establecido en el Anexo B,
“Cliusulas de Fraude y Corrupeién®” publicada por el Banco Mundial
conforme a lo establecido en las Regulaciones de Adquisiciones para
Prestatarios en Proyectos de Inversion del Banco Mundial, publicadas en
Jjulio de 2016, revisados en noviembre del 2017 y agosto del 2018.

El presente contrato permanecera vigente y valido hasta la aprobacion final de
los servicios por parte ¢ ontratante , y/o la liquidacion total del mismo.

POR EL CONTRATANTE
JOSE HF
Presidente de la Con
POR LA CONSULTORA

NOHEMY tLIZAB’ETH‘Sm O RIVERA
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ANEXO A: TERMINOS DE REFERENCIA

ASISTENTE ADMINISTRATIVA PARA LA
OFICINA REGIONAL LITORAL ATLANTICO

ANTECEDENTES Y JUSTIFICACION
a) ANTECEDENTES

El Proyecto Integrando la Innovacion para la Competitividad Rural en Honduras (ComRural
IT) es una iniciativa del Gobierno de la Repiblica de Honduras, a través de la Secretaria de
Agricultura y Ganaderia (SAG) implementada por Inversion Estratégica de Honduras
(INVEST-Honduras) con el objetivo de mejorar el acceso a los mercados y las practicas
agricolas climaticamente inteligentes y contribuir a la inclusion econdmica de los produciores
beneficiarios y sus familias en el marco de cadenas de valor agricolas seleccionadas y
priorizadas por el Gobierno.

El Proyecto tiene los siguientes componentes: (i) “Apoyo para Mejorar la Competitividad,
Resiliencia e Innovacion de las Iniciativas de Agronegocio” que tiene como proposito apoyar
iniciativas de agronegocio competitivas, innovadoras y resilientes al clima (“subproyectos™)
en cadenas de valor agricolas priorizadas bajo ¢l modelo de alianzas productivas, (ii) “Apoyo
a la Modernizacién del Entorno Propicio para la Agroindustria de Honduras™ que tiene como
objetivo contribuir a modernizar y fortalecer servicios seleccionados del sector publico y a
mejorar el marco regulatorio y la capacidad institucional orientados a potenciar ¢l ambiente
para los agronegocio; (iii) “Apoyo a la Gestion del Proyecto” mediante el cual se financiara la
coordinacion, gestion, seguimiento, evaluacion y la administracién y operatividad del mismo,
ademas de la implementacién y supervision fiduciaria y la supervision y gestion de
riesgos/salvaguardas ambientales y sociales y otros mecanismos que apoyen en la medicion
de los indicadores del Proyecto; y (iv) “Contingente de Respuesta a Emergencia” este
componente proporcionard fondos para una respuesta inmediata a situaciones de emergencia
elegibles mediante el financiamiento de actividades y gastos a través de la reasignacion de
fondos del Proyecto.

La zona de influencia del Proyecto son los departamentos de Comayagua, Copan, Intibucd, La
Paz, Lempira, Ocotepeque, Santa Barbara, Francisco Morazan, Choluteca, El Paraiso, Cortes,
Atlantida y Colén; por otro lado, las cadenas agroalimentarias priorizadas por el Proyecto
seran: café especial, hortalizas, frutales, ganaderia de leche y de came, apicultura, granos
bésicos, cacao fino, acuicultura, especies menores y otras cadenas priorizadas por €l Gobierno.

JUSTIFICACION
ComRural II requiere de un(a) consultor{a) para el desempefio del cargo de Asistente Administrativa de
la Oficina Regional Litoral Atlantico, que contribuya, entre otras actividades, a apoyar a la Enlace
Administrativa del Proyecto en toda la gestion administrativa de la oficina regional, asi como en el
control de archivo para la documentacion relacionada con la Organizaciones de Productores Rurales
{OPRs) del Proyecto.

bl
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1. OBJETIVO DE LA CONSULTORIA

Apoyar las actividades que demande el funcionamiento de las oficinas del Proyecto en la regional
Litoral Atlantico, especialmente en términos de apoyo administrativo y asistencia logistica en las
actividades de la Coordinacién Regional y aquellas gue demande la Unidad Coordinadora de Proyecto
(UCP).

. FUNCIONES Y ACTIVIDADES

1. Preparar, procesar y dar seguimiento a la documentacién relacionada con tramites
administrativos, las OPRs, AFPs y PSDEs que demande el proyecto.

2. Coordinar y apoyar al Enlace Administrativo en toda la gestion administrativa de la oficina
regiona! (solicitudes de compra y/o pago, cotizaciones a proveedores, solicitudes de viaje,
pasajes, reservaciones de hotel del personal del Proyecto, entre otros). Apoyar en la
actualizacién y custodia del inventario de mobiliario y equipo de la oficina regional.

3. Revisar y verificar la documentacion de adquisiciones y de pagos segin requerimientos

administrativos.

Llevar un archivo cronolégico fisico y digital de la documentacion oficial recibida y enviada.

Llevar registros y controles actualizados de los equipos y saministros de oficina.

Mantener archivos escaneados de toda la documentacion relacionada con las OPRs y PSDEs.

Verificar toda solicitud de tramite previo a ser enviada a la oficina central.

Las demas funciones inherentes a su cargo y asignadas por la Coordinacién Nacional de

COMRURAL.

e B e

iV, PERFIL PROFESIONAL REQUERIDO
Formacidén Académica

Profesional o pasante de las dreas administrativas contables o 4reas afines se valorara profesionales
con titulo universitario.

Experiencia Profesional

e Minimo tres (3) afios de experiencia en trabajos relacionados con el area administrativa o
contable.

e Minimo de un (1) afio en cargos administrativos con Programas o Proyectos financiados con
TECUrsOos externos.

e Minimo dos (2) afios en manejo de inventario de bienes.

e Al menos un (1) afio trabajando con procesos de compras menores con gasto operativo.

e Al menos 1 afio en la preparacién de logistica en eventos de capacitacidén y reuniones.

Otros Conocimientos
e  Manejo de paquetes informéaticos: paguete Microsoft Office (Excel, Word, Power Point, Internet).

V. SEDE DE LA CONSULTORIA
§.a consultoria sera desarrollada en 1a sede de 1a oficina ubicada en la cindad de La Ceiba, departamento
de Atlantida, con desplazamientos al area de influencia del proyecto, segin las necesidades y demandas
de su cargo y del Proyecto.




VL

o

o L Y S | ™ |
~ A LR "y .

ie Honduras

SUPERVISION Y COORDINACION

El (La) Consultor (a) serd seleccionado (2) conforme a los procedimientos indicados en las:
Regulaciones de Adquisiciones para Prestatarios en Proyectos de Inversién, publicado en jubio 2016,
revisados en noviembre de 2017 y agosto de 2018; Servicios de Consultoria, Especificamente
“Seleccion Abierta y Competitiva de Consultores Individuales™.

La supervision y coordinacién estard bajo la responsabilidad del Coordinador Regional; quien
informara del desempefio en el cargo del Consultor(a) al Coordinador Nacional del Proyecto
COMRURAL para el debido seguimiento de acuerdo al contrato y sus productos. ﬁ




leversion Estratigica de Hondit

ANEXO B: Cliusulas de Fraude y Corrupcién

1. Propésito

1.1 Las Directrices Contra la Corrupcién del Banco y este anexo se aplican a las adquisiciones
realizadas en el marco de las operaciones de financiamiento para proyectos de inversion de dicho
Organisino.

2. Requisitos

2.1 El Banco exige que los prestatarios (incluidos los beneficiarios del financiamiento que otorga);
licitantes (postulantes y/o proponentes), consultores, contratistas y proveedores; subcontratistas,
subconsultores, prestadores de servicios o proveedores, y agentes (declarados o no), asi como los
miembros de su personal, observen los mas altos niveles éticos durante el proceso de adquisicion,
seleccidn y ejecucion de los contratos que financie, y se abstengan de cometer actos de fraude y
corrupcion.

2.2 A tal fin, el Banco:
a. Define de la siguiente manera, a los efectos de esta disposicion, las expresiones que se indican

a continuacion:

i.  por “practica corrupta” se entiende el oftecimiento, entrega, aceptacion o solicitud directa o
indirecta de cualquier cosa de valor con el fin de influir indebidamente en ¢l accionar de otra
parte;

ii.  por “practica fraudulenta” se entiende cualquier acto u omisién, incluida la tergiversacién de
informacién, con el que se engafie o se intente engaiiar en forma deliberada o imprudente a
una parte con el fin de obtener un beneficio financiero o de ofra indole, o para evadir una
obligacion;

jfli.  por “practica colusoria” se entiende todo arreglo entre dos o mas partes realizado con la
intencion de alcanzar un proposito ilicito, como el de influir de forma indebida en el accionar
de otra parte;

iv.  por “prictica coercitiva” se entiende e} perjuicio o dafio o la amenaza de causar peruicio o
dafio directa o indirectamente a cualquiera de las partes o a sus bienes para influir de forma
indebida en su accionar;

v.  por “prictica obstructiva” se entiende:

a) la destruccion, fatsificacién, alteracion u ocultamiento deliberado de pruebas materiales
referidas a una investigacién o el acto de dar falsos testimonios a los investigadores para
impedir materialmenie que el Banco investigne denuncias de practicas corruptas,
fraudulentas, coercitivas o colusorias, o la amenaza, persecucion o intimidacion de otra
parte para evitar que revele lo que conoce sobre asuntos relacionados con una investigacion
o lleve a cabo la investigacién, o

b) los actos destinados a impedir materialmente que et Banco ejerza sus derechos de
inspeccion y auditoria establecidos en el parrafo 2.2 e), que figura a continuacion.

b. Rechazara toda propuesta de adjudicacion si determina que la empresa o persona recomendada
para la adjudicacion, los miembros de su personal, sus agentes, subconsultores, subconiratistas,
prestadores de servicios, proveedores o empleados han participado, directa o indirectamente,
en practicas corruptas, frandulentas, colusorias, coercitivas u obstructivas para competir por el
contrato en cuestion.
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. Ademas de utilizar los recursos legales establecidos en el convenio legal pertinente, podra

adoptar otras medidas adecnadas, entre ellas, declarar que las adquisiciones estdn viciadas, si
determina en cualquier momento que los representantes def prestatario o de un receptor de una
parte de los fondos del préstamo participaron en pracficas corruptas, fraudulentas, colusorias,
coercitivas u obstructivas durante el proceso de adquisicion, o la seleccion o ejecucion del
contrato en cuestion, y que el prestatario no tomé medidas oportunas y adecuadas, satisfactorias
para el Banco, para abordar dichas précticas cuando ocurrieron, como informar en tiempo y
forma a este iiltimo al tomar conocimiento de los hechos.

. Sancionara, conforme a lo establecido en sus Directrices Contra la Corrupcion y a sus politicas

y procedimientos de sanciones vigentes, incluidas en la Marco de Sanciones del Grupo Banco
Mundial, a cualquier empresa o persona que, segin determine en cualquier momento, haya
participado en actos de fraude y corrupcidén en relacién con el proceso de adquisicién, la
seleccion o ta gjecucion de los contratos que financie.

. Exigira que en los documentos de Solicitud de Ofextas/SDP y en los contratos financiados con

préstamos del Banco se incluya una cliusula en la que se exija que los licitantes (postulantes /
proponentes), consultores, contratistas y proveedores, asi como sus subconiratistas,
subconsultores, agentes, empleados, consuitores, prestadores de servicios o proveedores,
permitan al Banco inspeccionar! todas las cuentas, registros y otros documentos referidos al
proceso de adquisicion y fa seleccion o la ejecucion del contrato, y someterlos a la anditoria
de profesionales nombrados por este.

. Exigird que, en el caso de las operaciones que financie en las que utilicen los arreglos

nacionales de adquisiciones, asi como APPS que cuenten con su aprobacién, los licitantes
(postulantes/proponentes) y los consultores que presenten ofertas/propuestas acepten la
aplicacién de las orientaciones en materia de lucha contra la corrupcion durante el proceso de
adquisicién, la seleccién y la ejecucion del contrato, y acepten cumplir dichas orientaciones,
incluidos el derecho de sancién del Banco establecido en el parrafo 2.2 d., y los derechos de
inspeccion y auditoria que le confiere el parrado 2.2 e. Los Prestatarios deberan consultar las
listas de empresas y personas suspendida o inhabilitadas del Grupo Banco Mundial, y actuar
en consecuencia. En el caso de que el Prestatario celebre un contrato con una empresa
suspendida o inhabilitada por el Grupo Banco Mundial, el Banco no financiaré los gastos
relacionados y podra aplicar otros recursos, segan comresponda.

. Exigira que, cuando un Prestatario seleccione a un organismo de la Organizacion de las

Naciones Unidas (ONU) para suministrar bienes, realizar obras o prestar servicios de No —
consultoria y de asistencia técnica conforme a los dispuesto en los parrafos 6.47-6.48 y 7.27-
7.28 de estas Regulaciones de Adquisiciones en el marco del contrato que haya celebrado con
el organismo de la ONU, las disposiciones establecidas en el parrafo 2 de este Anexo sobre
sanciones previstas para actos de frande y corrupcién se aplicaran plenamente a todos los
contratistas, consultores, subcontratistas, subconsultores, prestadores y proveedores de

Las inspecciones que se llevan a cabo en este contexto suelen ser de cardcter investigativo (es decir, forense). Consisten
en actividades de constatacion realizadas por el Banco o por personas nombradas por este para abordar asuntos especificos
relativos a las investigaciones/auditorias, como determinar la veracidad de una demuncia de fraude y cormupeion a través
de los mecanismos adecuados. Dicha actividad incluye, entre otras cosas, acceder a la informacton y los registros
financieros de una empresa o persona, examinarlos y hacer las copias que comresponda; acceder a cualquier otro tipo de
documentos, datos o informacion (ya sea en formato impreso o electronico} que se considere periinente para la
investigacién/auditoria, examinarios v hacer las copias que corresponda; entrevistar al personal v otras personas; realizar
inspecciones fisicas y visitas al emplazamiento, y someter la informacion  la verificacion de terceros.
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servicios, asi como sus empleados, que celebren contratos

con dicho organismo. Como excepcion a lo antedicho, los parrafos 2.2 d. 2.2 €. no se aplicaran
al organismo de la ONU ni a sus empleados, y el parrafo 2.2 2. No se aplicara a los contratos
que celebre dicho organismo con sus prestadores y proveedores de servicios. En tales casos, el
organismo de la ONU aplicara sus propias normas y regulaciones sobre la investigacién de
denuncias de fraude y corrupcién, con arreglo a los términos y condiciones que pueda acordar
con el Banco, incluida ia obligacién de brindar a esta altima informacion periddica sobre las
decisiones y medias que adopte. El Banco se reserva el derecho de exagir al Prestatario que
haga uso de recursos como la suspensién o la rescision.

Los organismos de la ONU deberéan consultar las listas de empresas y personas suspendidas o
inhabilitadas del Grupo Banco Mundial. En el caso de que ¢l organismo de la ONU firme un
contrato o una orden de compra con una empresa o un persona suspendida o inhabilitada por
el Grupo Banco Mundial, el Banco no financiara los gastos relacionados y podra aplicar otros
recursos, segun corresponda.

2.3 Con el acuerdo especifico del Banco, el Prestatario podra incorporar al documento de SDO/SDP

de los contratos financiados por el Banco el requisito de que el licitante o consuitor incluya en
la licitacion o propuesta el compromiso de respetar, durante el proceso de adquisicion, las leyes
del pais relativos al frande y la cormapeién (incluido el cohecho), siempre que dichas leyes
estén identificadas en los documentos de SDO/SDP. El Banco aceptara la incorporacion de
dicho requisito a solicitud del Prestatario, siempre y cuando ios amreglos que rijan el
compromiso le resulten satisfactorios.
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Proyecto de “Seguridad Hidrica en el Corredor Seco de Honduras”
Crédito No AIF-6680-HO

CONTRATO No. CI-BM-SH-6680-01-2021

SERVICIOS DE CONSULTORIA INDIVIDUAL NACIONAL
“Especialista de Adquisiciones™

ESTE CONTRATO (el “Contrato™) se celebra este dia 01 del mes de septiembre de 2021, entre Inversién
Estratégica de Honduras (INVEST-Honduras), representada por el sefior, José Ernmesto Leva Bulnes,
hondurefio, mayor de edad, casado, Ingeniero Gedgrafo y MBA en Finanzas, tarjeta de identidad No. 0801-
1961-05171, actuando en su condicién de presidente de la Comision Interventora de Inversion Estratégica de
Honduras (INVEST-Honduras), nombrado en Acuerdo Ejecutivo N°. 79-2020, emitido por el Secretario de
Estado siendo vigente a partir del veinticuatro (24) de julio de dos mil veinte (2020), comision creada en
Decreto Ejecutivo del Presidente en Consejo de Secretarios de Estado con N°. PCM-071-2020, publicado en
el Diario Oficial “La Gaceta” N°. 35,323 el veinticuatro (24) de julio de Dos Mil Veinte (2020), siendo
ampliada mediante Decreto Ejecutivo del Presidente en Consgjo de Secretarios de Estado en PCM-152-2020,
publicada el Treinta y Uno (31) de diciembre de dos mil veinte (2020), quien en lo sucesivo se denominari “EL
CONTRATANTE” v Edwyn Joaquin Turcies Ramirez, mayor de edad, hondurefto, con domicilio en la
ciudad de Tegucigalpa, M.D.C. Francisco Morazin, con tarjeta de identidad No.08G1-1977-00230, y RTN No.
0801-1977-002300, quien en lo sucesivo se denominard EL “CONSULTOR?™.

CONSIDERANDQ: Que el Contratante tiene interés en que el Consultor preste los servicios que se
sefialan a continuacién, y

CONSIDERANDQ: Que el Consultor esta dispuesto a prestar dichos servicios,

POR LO TANTO, LAS PARTES convienen en lo siguiente:

1. Servicios El Consultor prestara los servicios de “Especialista de Adquisiciones” La
sede de frabajo serd la ciudad de Tegucigalpa en las oficinas de la Gerencia
de Desarrollo Rural, que se especifican en el Anexo A, “Términos de
Referencia y alcance de los Servicios”, que forma parte integral de este
Contrato.

2. Plazo El Consultor prestara los Servicios: a partir del 81 de septiembre hasta el 31
de diciembre de 2021. Se contempla un periodo de prueba de dos (2) meses,
sujeto a renovacion por la vida del proyecto, de conformidad a los
resultados de desempefio de Consultor, o durante cualquier otro periodo en
que las Partes pudieran convenir posteriormente por escrito.

El Consultor prestari los Servicios de acuerdo a lo establecido en el Anexo
A

3. Pagos A, Monto méximo
El Contratante pagara al Consultor una suma no superior a Catorce Mil
Délares de los Estados Unidos de América Exactos (USD 14,000.00).

. Monto Mensual
Periodo USD Total USD
A partir del 01 de septiembre al 3,500.00 14,000.00
31 de diciembre, 2021.

Total USD 14,000.00




Afectando la siguiente Estructura Presupuestaria Proyecto IDA-6680-HNN.
Linea Presupuestaria: Fuente 21 crédito externo; Organismo: 171
Asociacién Internacional de Fomento, Programa: 12 Administracién de
Programas con Fondos Externos, Proyecto: 23 Proyecto de Seguridad
Hidrica en el corredor Seco, Actividad Obra: 03 Gestion y Administracion
del Proyecto, Objeto de gasio: 24710 Servicios de consultoria de gestién
administrativa, financiera y actividades conexas, por los Servicios
prestados conforme a lo indicado en el Anexo A. Dicha suma ha sido
establecida en el entendido de que incluye todos los costos y utilidades para
€l Consultor, asi como cualquier obligacién tributaria a que éste pudiera
estar sujeto. El Consultor tendré derecho al pago de viaticos y otros gastos de
viaje de conformidad a la tabla de vidticos vigente de INVEST-Honduras,
cuando por razones de trabajo sea necesaria su movilizacion tanto dentro
como fuera del pais.

B. Forma de pago
Los pagos se realizardan de forma mensual en concepto de

honorarios profesionales, previa presentacién de recibo para su
cancelacion.

El valor del contrato sera en Ddlares de los Estados Unidos de
América pagaderos en moneda nacional conforme al tipo de
cambio oficial del dia en que se emite el comprobante de pago en
el sistema contable del Programa.

El Consultor debera estar inscrita en el (SIAFI), para recibir el
monto pactado.

C. Condiciones de pago

Los pagos se efectuardn en moneda nacional (Lempiras) conforme al
tipo de cambio oficial y del dia en que se emite el comprobante de pago
en el sistema contable del proyecto.

4. Administraciondelos A. Coordinador

Servicios
El Contratante designa la coordinacion y seguimiento de la consultoria bajo la
Coordinacion de Adquisiciones y Contrataciones de la Gerencia dg
Desarrollo Rural y la Gerencia de Desarrollo Rural de INVEST-H, quién
conjuntamente con el Coordinador del Proyecto establecera cada proceso que
le sea asignado.
5. Calidad de los El Consultor se compromete a prestar los Servicios de acuerdo con las normas
Servicios mas elevadas de competencia e integridad ética y profesional.
6. Confidencialidad Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos afios siguientes a su

término, el Consultor no podra revelar ninguna informacién confidencial o de
propiedad del Contratante relacionada con los servicios, este Contrato o las
actividades u operaciones del Contratante sin el consentimiento previo por

escrito de este (ltimo.
2 £ ‘



7. Propiedad de los Todos los estudios, informes, gréficos, programas de computaciéon u otros
materiales materiales preparados por el Consultor para ¢l Contratante en virtud de este
Contrato, serin de propiedad del Contratante. El Consultor podra conservar
una copia de dichos documentos y programas de computacién, previa

autorizacion del Contratante.

8. Prohibicion al El Consultor conviene en que, tanto durante la vigencia de este Contrato como
Consultor de después de su terminacién, ni el Consultor ni ninguna entidad afiliada a éste
participar en ciertas podra suministrar bienes, construir obras o prestar servicios (distintos de los
actividades Servicios y de cualquier continuacién de los mismos) para cualquier proyecto

que se derive de los Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos.

9. Cesion El Consultor no podra ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del

mismo.
El Contrato podrd terminar de manera anticipada por mutuo acuerdo entre las

10. Terminacién partes, en cuyo caso el Consultor se compromete a presentar los informes que
Anticipada Del eventualmente estén pendientes de entrega (si aplica), asi como a elaborar y
Contrato presentar un informe final en el que dé cuenta de las actividades realizadas y

resultados obtenidos. La aceptacién por el Contratante de los informes
periodicos (si aplica) o de alguna de las fases que puedan estar pendientes y del
informe final antes mencionado, serd condicién indispensable para cancelar los
pagos a que tenga derecho el Consultor. Cuando la terminacién contractual
anticipada por mutuo acuerdo surja a iniciativa del Consultor, éste debera
presentar la misma con un minimo de diez (10) dias de antelacién.

11. Rescision Del El Contratante podra dar por terminado este Contrato si sucede cualquiera

Contrato

de los eventos especificados en los parrafos (a) al (c) de esta subcldusula. En
dicha circunstancia, el Contratante enviara una notificacion de rescision por
escrito a el Consultor por lo menos con diez (1) dias de anticipacion a la
fecha de terminacion:

(a) Si el Consultor no subsanara el incumplimiento de sus obligaciones en
virtud de este Contrato, dentro de los siete (7) dias siguientes de haber
sido notificado o dentro de otro plazo mayor que el Contratante
pudiera haber aceptado posteriormente por escrito;

(b) Si el Contratante determina que el Consultor ha participado en
précticas corruptas, fraudulentas, coercitivas, de colusion u Obstructiva
durante la competencia o la ejecucién del Contrato.

(¢) Silaevaluacion del desempefio del Consultor resultare insatisfactoria
en un periodo; en el caso que sucediera uno de los eventos antes citados
se procederd a finiquitar la relacién y al pago por los servicios prestados
a la fecha de la justificacién correspondiente.

(d) Siel Contratante, a su sola discrecion y por cualquier razén, decidiera
rescindir este Contrato.

En todo caso de terminacién contractual, el Consultor deberd devolver al
Contratante todo el material que se le hubiere entregado para la realizacion de
su trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de
terminacién; y, el Contratante, por su parte, reembolsara al Consultor todas las
cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero sélo hasta
el dia efectivo de terminacion contractual.

El Contrato se regird por las Leyes de Honduras, y el idioma del Contrato sera

el espaitol.

12. Devolucion de
Materiales y
Reembolsos

13. Ley e idioma por los
que se regiri el
Contrato



14. Pago de Impuesto

15. Solucion de
controversias

16. Fraude y Corrupcion

17. Vigencia del Contrato

POR EL CONTRATANTE

De cada pago se retendra el monto por concepto de impuesto sobre la renta que
corresponda de acuerdo con la ley hondurefia. En caso de estar sujeto al
régimen de pagos a cuenta, el consultor debe presentar constancia que lo
acredite.

Toda controversia que surja de este Contrato y que las Partes no puedan
solucionar en forma amigable, deberd someterse a Ley de Arbitraje de
Honduras.

El Consultor declara que ha leido y acepta lo establecido en el Anexo B,
“Clausulas de Fraude y Corrupcién™ publicada por el Banco Mundial
conforme a lo establecido en las Regulaciones de Adguisiciones para
Prestatarios en Proyectos de Inversion del Banco Mundial, publicadas en julio
de 2016, revisados en noviembre del 2017 y agosto del 2018.

JOSE ERNES

Presidente de la Comisi

POR EL CONSULTOR

ED IN TURCIOS RAMIREZ
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ANEXO A:
TERMINOS DE REFERENCIA
“ESPECIALISTA EN ADQUISICIONES”
PROYECTO DE SEGURIDAD HIDRICA EN EL CORREDOR SECO DE HONDURAS

I. ANTECEDENTES

Las poblaciones de escasos recursos en las dreas rurales de Honduras, asi como los ecosistemas
presentes en ellas, son especialmente vulnerables ante los efectos adversos provocados por la
ocurrencia de eventos hidrometeoroldgicos extremos, tales como la sequia e inundaciones,
particularmente en la regién socio-politica denominada “Corredor Seco”, que cubre aproximadamente
el 42% del territorio nacional y donde la pobreza es mas aguda y se estima que el 58 % de los nifios
menores de 5 afios que habitan esta region, sufren de desnuiricion crénica, siendo la falta de agua
segura una de las principales determinantes.

La débil estructura institucional e infraestructura hidraulica en la regién, aunado a la marcada
degradacién de su entorno natural, entre otros factores, limitan el uso adecuado de los recursos hidricos
y exacerba los impactos adversos provocados por fendmenos asociados a la variabilidad y cambio
climético. Fsta situacion obstaculiza, a la vez, el desarrollo de actividades socioecondmicas que
dependen del agua, por lo cual su gestién sostenible y eficiente es fundamental, para reducir la
vulnerabilidad de los pobladores y asegurar su crecimiento econémico.

A modo de brindar respuesta ante esta problemiética, que cada afio le generan al pais pérdidas
econdomicas millonarias y de vidas humanas, el Banco Mundial (BM) apoya la iniciativa para una nueva
operacién denominada “Proyecto de Seguridad Hidrica en el Corredor Seco de Honduras” (Crédito No.
6680-HN). Este Proyecto, a desarrollarse a lo largo de un periodo de gjecucién de cinco (5) afios, tiene
como objetivo principal el mejorar la prestacién det servicio de agua y fortalecer la gobernanza del
agua en areas seleccionadas del Corredor Seco de Honduras. Una descripcién de los principales
componentes de este Proyecto, asf como algunas de sus principales actividades se detallan en el Anexo
1.

El Proyecto se ejecutara bajo la coordinacion general de la Gerencia de Desarrollo Rural de Inversion
Estratégica de Honduras (INVEST-H). INVEST-H como una agencia gubernamental que apoya la
implementacién de proyectos estratégicos para el desarrollo socioeconémico del pais, seré el anfitrion
de la Unidad de Gestién del Proyecto (UGP), la cual, en el marco de este Proyecto, se coordinara con
otras instituciones gubernamentales a nivel nacional y nivel municipal. Entre sus principales funciones,
la UGP supervisaré todos los aspectos técnicos, administrativos y fiduciarios del Proyecto; asegurara
el cumplimiento de las politicas ambientales y sociales del Banco Mundial (BM) y ademas sera
responsable del monitoreo y evaluacién (M&E) del Proyecto.

Para lograr la efectividad y la implementacién del Proyecto, se debera contar con la contratacién de
servicios de consultorfa individual para ¢l cargo de Especialista en Adquisiciones. La UGP la cual
estard encabezada por el/la Coordinador(a) de Proyecto, tendr4 la responsabilidad de la implementacion
del mismo.

IL. OBJETIVO DE LA CONSULTORIA

Garantizar el fiel cumplimiento de las Regulaciones para Adquisiciones para Prestatarios en Proyectos
de Inversién del Banco Mundial y deméds politicas, y procedimientos de adquisiciones aplicables, en
materia de contratacion de obras, bienes, servicios distintos a los de consultoria, y servicios de
consultoria.



Il

ACTIVIDADES PRINCIPALES

3.1.

32

33,

34,

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9,

3.10.

3.1L

Elaborar el Plan de Adquisiciones (PA) del Proyecto de los diferentes Componentes para
las diferentes Categorias de inversién, y actvalizar el Sistema de Seguimiento en
Adquisiciones {(STEP) o mediante el sistema que ¢l Banco Mundial designe.

Preparar y publicar, con las autorizaciones respectivas, el Anuncio General de
Adquisiciones del Proyecto (AGA), basado en las principales actividades del PA a su cargo
(si aplica).

Realizar el monitoreo, supervision y actualizacién periddica requeridos y preparar los
informes trimestrales, anuales y de medio término del PA, como sea acordado para el
Proyecto.

Preparar y coordinar la elaboracién de los documentos de adquisicion de obras y de
adquisicion de bienes, servicios distintos a los de consultorfa, y servicios de consultoria,
para los diferentes componentes del Proyecto, de conformidad con los lineamientos y
procedimientos de las Regulaciones de Adquisiciones y los acuerdos consignados en el PA
y en el Manual Operativo del Proyecto que apliquen a la operacion en forma particular.

Garantizar el fiel complimiento de las condiciones de elegibilidad que se establecen en el
Documento de la Operacion y en las Regulaciones de Adquisiciones aplicables, para el uso
de fondos en las diferentes categorias de inversion y con los diferentes métodos de
adquisicion establecidos.

Dar seguimiento al avance de los diferentes procesos de adquisicienes con el Coordinador
del Proyecto y los Directores de Linea de INVEST-H. De ignal manera realizar las gestiones
necesarias para resolver cualquier duda o problema generado en un proceso de
adquisiciones relacionado con aclaraciones, inconformidades, solicitudes de informacién u
otros, conforme se haya previsto en el Manual de Operacién del Proyecto.

Preparar y/o elaborar los documentos de licitacién, solicitudes de oferta, solicitudes de
propuesta, llamado a licitacion, aclaratorias, enmiendas, informe de evaluacion,
notificaciones de adjudicacion y demds documentos necesarios en el proceso de
adquisicion, asimismo facilitar formularios de evaluacion para los comités de evaluacién y
coordinar con las dreas de linea respecto de la convocatoria para las evaluaciones y
adjudicaciones, conforme aplique en el PA.

Mantener la calidad de la informacién que actualiza el PA/STEP, para todas las actividades
ejecutadas en el drea de adquisiciones, de manera que se garantice un adecuado manejo y
control de los contratos generados por los procesos de adquisiciones, conforme a las
metodologias acordadas en el PA, todo de conformidad con lo acordado con el Banco
Mundial u otro ente financiador para este tipo de actividades.

Coordinar con las areas técnicas del Proyecto la informacion y contenido de las partes no
estandares de los documentos estindar/armonizados y/o los modelos de documento
aplicables, asegurando que la informacién técnica sea consistente con los temas de
elegibilidad de bienes, obras y servicios y otros insumos que rigen los procesos de
adquisiciones.

Establecer y mantener actualizados los expedientes fisicos y electronicos relacionados con
las actividades de adquisiciones, y proporcionar aclaraciones, actualizaciones o llevar a
cabo ajustes, conforme se acuerde para la operacion del Proyecto, y para cumplir con los
requerimientos de la revisién previa y posterior aplicables al mismo.

Capacitar y enirenar en materia de politicas y procedimientos de adquisiciones a los
consultores del Proyecto que sean contratades para apoyar a las dreas técnicas, asi como
propercionar asistencia técnica a los directores de linea de INVEST-H, para garantizar la
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3.12.

3.13.

3.14.

3.15.

3.16.

correcta aplicacién de los procedimientos de la normativa de adquisiciones aplicable en
todas y cada una de las actividades de adquisiciones en el Proyecto.

Asegurar el resguardo de todos los documentos legales y financieros que sean requeridos
en el gjercicio de su funcion.

Apoyar en las actividades necesarias para la administracion de contratos y garantias, cuando
asi se le solicite.

Asegurarse de que toda la documentacion de adquisiciones se encuentre disponible para la
Comisién Interventora de INVEST-H para su presentacién al ente financiador y/o entes
contralores y anditores, segin sea el caso.

Velar por el adecuado cumplimiento del procedimiento para la administracién y el manejo
de las quejas y protestas relacionadas con las adquisiciones que deriven de los contratos,
garantizando el procedimiento establecido en las Regulaciones de Adquisiciones del Banco.

Otras actividades que le sean asignadas por la Direccién de Adquisiciones.

IV. RESULTADOS ESPERADOS

4.1

4.2,

4.3.

44.

Procedimientos de adquisiciones y contrataciones ejecutados adecuadamente, conforme se
haya establecido en el PA y/o acordado en el Manual de Operacion del Proyecto/Fiduciario
del Proyecto, y de acuerdo con las Regulaciones de Adquisiciones del BM, incluyendo la
actualizacion y cierres periddicos, conforme aplique a los afios fiscales en donde se ejecute
el mismo.

Avance satisfactorio del PA conforme acordado para el Proyecto, incluyendo informes
periddicos sobre cualquier contratiempo o situacién que pueda retrasar la oportuna y
eficiente entrega del PA para el afio que aplique, asegurando el monitoreo de los indicadores
de proceso y resultados (fisicos/cuantitativos y financieros) que se hayan previsto para la
evaluacion de la funcion.

Actualizar y mantener al dia la informacion de las actividades de adquisiciones y
contrataciones conforme hayan sido acordadas para el PA del Proyecto, y cualquiera otras
que se deriven de los procedimientos que se lleven a cabo al amparo del documento de
implementacién aplicable.

Expedientes disponibles con documentacion fisica y electronica actualizada, preparados
con calidad y contenido aceptable para contratos de bienes, servicios y obras civiles,
conforme aplique para cada proceso de contratacion.

V. COORDINACION DEL TRABAJO.

El Consultor(a) depende de la coordinacién del Proyecto y estara bajo la supervision de la Coordinacitn
de Adquisiciones y Contrataciones de la Gerencia de Desarrollo Rural y la Gerencia de Desarrollo
Rural de INVEST-Honduras, quién conjuntamente con el Coordinador del Proyecto establecera cada
proceso que le sea asignado.

VL. DURACION Y CONDICIONES DE LA CONSULTOR{A

La consultoria tendrd una duraci6n, por la vida del Proyecto, mediante contrataciones por cada afio,
sujetos a renovacion, previa evaluacion de desempefio anual satisfactoria.

El Consultor(a) firmaré un contrato estindar que se utiliza para la contratacién de “consultorias
individuales” en proyectos financiados por el Banco Mundial y se sujetara a todas las condiciones
previstas en este instrumento sin excepcidn.



Al Consultor le serd asignado espacio fisico y equipo en la Unidad de Gestién del Proyecto, para la
realizacion de sus actividades.

VI. FORMA DE PAGO

El valor del contrato serd en Délares de los Estados Unidos de América pagaderos en moneda nacional
conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el comprobante de pago en el sistema
contable del Proyecto, Los pagos se realizarin de forma mensual en concepto de honorarios
profesionales, previa presentacion de recibo para su cancelacion,

El (La) Consultor (a) debera estar inscrito (a) en el SIAFI, para recibir el monto pactado. De cada pago
se retendra el 12.5% por concepto de impuesto sobre la renta de acucrdo con la ley del Impuesto sobre
la Renta,



ANEXO B:
Clausulas de Fraude y Corrupciéon

1. Propésito

1.1 Las Directrices Contra la Corrupcién del Banco y este anexo se aplican a las adquisiciones
realizadas en ¢l marco de las operaciones de financiamiento para proyectos de inversién de dicho
organismo.

2. Requisitos

2.1 El Banco exige que los prestatarios (incluidos los beneficiarios del financiamiento que otorga);
licitantes (postulantes y/o proponentes), consultores, contratisias y proveedores; subcontratistas,
subconsultores, prestadores de servicios o proveedores, y agentes {declarados o no), asi como los
miembros de su personal, observen los mas altos niveles éticos durante el proceso de adquisicion,
seleccion y ejecucion de los contratos que financie, y se abstengan de cometer actos de fraude y
corrupcion.

2.2 A tal fin, el Banco:
a. Define de la siguiente manera, a los efectos de esta disposicién, las expresiones que se indican
a continuacion:

L

ii.

por “practica corrupta” se entiende el ofrecimiento, entrega, aceptacion o solicitud directa
o indirecta de cualquier cosa de valor con ¢l fin de influir indebidamente en el accionar
de otra parte;

por “practica fraudulenta” se entiende cualquier acto u omision, incluida la tergiversacion
de informacidn, con el que se engafie o se intente engafiar en forma deliberada o
imprudente a una parte con el fin de obtener un beneficio financiero o de otra indole, o
para evadir una obligacién;

por “préctica colusoria” se entiende todo arreglo entre dos o mds partes realizado con la
intencion de alcanzar un propésito ilicito, como el de influir de forma indebida en el
accionar de otra parte;

por “practica coercitiva” se entiende el perjuicio o dafio o la amenaza de causar perjuicio
o dafic directa o indirectamente a cuvalquiera de las partes o a sus bienes para influir de
forma indebida en su accionar;

por “préctica obstructiva” se entiende:

a) la destruccion, falsificacion, alteracion u ocultamiento deliberado de pruebas
materiales referidas a una investigacion o el acto de dar falsos testimonios a los
investigadores para impedir materialmente que el Banco investigue denuncias de
practicas corruptas, fraudulentas, coercitivas o colusorias, o la amenaza,
persecucion o intimidacién de otra parte para evitar que revele lo que conoce sobre
asuntos relacionados con una investigacion o lleve a cabo la investigacion, o

b) los actos destinados a impedir materialmente que el Banco ejerza sus derechos de
inspeccién y auditoria establecidos en el parrafo 2.2 e), que figura a continuacién.

b. Rechazaré toda propuesta de adjudicacion si determina que la empresa o persona recomendada
para la adjudicacién, los miembros de su personal, sus agentes, subconsultores, subcontratistas,
prestadores de servicios, proveedores o empleados han participado, directa o indirectamente,
en précticas corruptas, fraudulentas, colusorias, coercitivas u obstructivas para competir por el
contrato en cuestion.
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c. Ademas de utilizar los recursos legales establecidos en el convenio legal pertinente, podra
adoptar otras medidas adecuadas, entre ellas, declarar que las adquisiciones estan viciadas, si
determina en cualquier momento que los representantes del prestatario o de un receptor de una
parte de los fondos del préstamo participaron en practicas corruptas, fraudulentas, colusorias,
coercitivas u obstructivas durante el proceso de adquisicidn, o la seleccion o ejecucion del
contrato en cuestién, y que el prestatario no tomd medidas oportunas y adecuadas,
satisfactorias para el Banco, para abordar dichas practicas cuando ocurrieron, como informar
en tiempo y forma a este tltimo al tomar conocimiento de los hechos.

d. Sancionard, conforme a lo establecido en sus Directrices Contra la Corrupcién y a sus politicas
y procedimientos de sanciones vigentes, incluidas en la Marco de Sanciones del Grupo Banco
Mundial, a cualquier empresa o persona que, segiin determine en cualquier momento, haya
participado en actos de fraude y corrupcion en relacidén con el proceso de adquisicién, la
seleccion o la ejecucion de los contratos que financie.

e. Exigird que en los documentos de Solicitud de Ofertas/SDP y en los contratos financiados con
préstamos del Banco se incluya una cldusula en la que se exija que los licitantes (postulantes /
proponentes), consultores, contratistas y proveedores, asi como sus subcontratistas,
subconsultores, agentes, empleados, consultores, prestadores de servicios o proveedores,
permitan al Banco inspeccionar' todas las cuentas, registros y otros documentos referidos al
proceso de adquisicidn y la seleccion o la gjecucidn del contrate, y someterlos a la auditoria
de profesionales nombrados por este.

f. Exigird que, en el caso de las operaciones que financie en las que utilicen los arreglos
nacionales de adquisiciones, asi como APPS que cuenten con su aprobaci6n, los licitantes
(postulantes/proponentes) y los consultores que presenten ofertas/propuestas acepten la
aplicacion de las orientaciones en materia de lucha contra la corrupcion durante el proceso de
adquisicion, la seleccion y la ejecucién del contrato, y acepten cumplir dichas orientaciones,
incluidos el derecho de sancion del Banco establecido en el péarrafo 2.2 d., y los derechos de
inspeccion y auditoria que le confiere el parrado 2.2 e. Los Prestatarios deberin consultar las
listas de empresas y personas suspendida o inhabilitadas del Grupo Banco Mundial, y actuar
en consecuencia. En el caso de que el Prestatario celebre un contrato con una empresa
suspendida o inhabilitada por el Grupo Banco Mundial, el Banco no financiard los gastos
relacionados y podra aplicar otros recursos, segin corresponda.

g. Exigird que, cuando un Prestatario seleccione a un organismo de la Organizacién de las
Naciones Unidas (ONU) para suministrar bienes, realizar obras o prestar servicios de No —
consultoria y de asistencia técnica conforme a los dispuesto en los parrafos 6.47-6.48 y 7.27-
7.28 de estas Regulaciones de Adquisiciones en el marco del contrato que haya celebradoe con
el organismo de la ONU, las disposiciones establecidas en el parrafo 2 de este Anexo sobre
sanciones previstas para actos de fraude y corrupcidn se aplicardn plenamente a todos los
confratistas, consultores, subcontratistas, subconsultores, prestadores y proveedores de
servicios, asi como sus empleados, que celebren contratos con dicho organismo. Como
excepcion a lo antedicho, los péarrafos 2.2 d. 2.2 e. no se aplicarén al organismo de la ONU ni

Las inspecciones que se llevan a cabo en este contexto suelen ser de carécter investigativo (es decir, forense). Consisten
en actividades de constatacion realizadas por el Banco o por personas nombradas por este para abordar asuntos especificos
relativos a las investigaciones/auditorias, como determinar la veracidad de una denuncia de fraude y corrupcién a través
de los mecanismos adecuados. Dicha actividad incluye, entre otras cosas, acceder a Ia informacion y los registros
financieros de una empresa o persona, examinarlos y hacer las copias que corresponda; acceder a cualquier otro tipo de
documentos, datos o informacién (ya sea en formato impreso o elecirénico) que se considere pertinente para la
investigacion/auditoria, examinarlos y hacer las copias que corresponda; entrevistar al personal y otras personas; realizar
inspecciones fisicas y visitas al emplazamiento, y someter la informacidn a la verificacion de terceros.
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a sus empleados, y el parrafo 2.2 2. No se aplicara a los contratos que celebre dicho organismo
con sus prestadores y proveedores de servicios. En tales casos, el organismo de la ONU
aplicard sus propias normas y regulaciones sobre la investigacion de denuncias de fraude y
corrupcion, con arreglo a los términos y condiciones que pueda acordar con el Banco, incluida
la obligacién de brindar a esta ultima informacién periédica sobre las decisiones y medias que
adopte. El Banco se reserva el derecho de exigir al Prestatario que haga uso de recursos como
la suspension o la rescision.

Los organismos de la ONU deberdn consultar las listas de empresas y personas suspendidas o
inhabilitadas del Grupo Banco Mundial. En ¢l caso de que el organismo de la ONU firme un
contrato o una orden de compra con una empresa o un persona suspendida o inhabilitada por
el Grupo Banco Mundial, el Banco no financiara los gastos relacionados y podrd aplicar otros
Tecursos, seglin corresponda.

2.3 Con el acuerdo especifico del Banco, el Prestatario podra incorporar al documento de SDO/SDP
de los contratos financiados por el Banco el requisito de que el licitante o consultor incluya en
lalicitacion o propuesta el compromiso de respetar, durante el proceso de adquisicion, las leyes
del pais relativos al fraude y la corrupcion (incluido el cohecho), siempre que dichas leyes
estén identificadas en los documentos de SDO/SDP. El Banco aceptara la incorporacién de
dicho requisito a solicitud del Prestatario, siempre y cuando los arreglos que rijan el
compromiso le resulten satisfactorios.
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Proyecto de “Seguridad Hidrica en el Corredor Seco de Honduras”
Crédito No AIF-6680-HO

CONTRATO No. CI-BM-SH-6680-03-2021

SERVICIOS DE CONSULTORIA INDIVIDUAL NACIONAL
“Especialista Ambiental”

ESTE CONTRATO (el “Contrato”) se celebra este dia 01 del mes de septiembre de 2021, entre Inversién
Estratégica de Honduras (INVEST-Honduras), representada por el sefior, José Ernesto Leva Bulnes,
hondurefio, mayor de edad, casado, Ingeniero Gedgrafo y MBA en Finanzas, tarjeta de identidad No. 0801-
1961-05171, actuando en su condicién de presidente de la Comisién Interventora de Inversién Estratégica de
Honduras (INVEST-Honduras), nombrade en Acuerdo Ejecutivo N°. 79-2020, emitido por el Secretario de
Estado siendo vigente a partir del veinticuatro (24) de julio de dos mil veinte (2020), comisién creada en
Decreto Ejecutivo del Presidente en Consejo de Secretarios de Estado con N°. PCM-071-2020, publicado en
el Diario Oficial “La Gaceta” N°. 35,323 el veinticuatro (24) de julio de Dos Mil Veinte (2020), siendo
ampliada mediante Decreto Ejecutivo del Presidente en Consejo de Secretarios de Estado en PCM-152-2020,
publicada el Treinta y Uno (31) de diciembre de dos mil veinte (2020), quien en lo sucesivo se denominard “EL
CONTRATANTE” y  Oscar Alfredo Matute Mandujano, mayor de edad, hondurefio, con domicilio en la
ciudad de Tegucigalpa, M.D.C. Francisco Morazén, con tarjeta de identidad No.0801-1982-18234, y RTN No.
0801-1982-182347, quien en lo sucesivo se denominara EL “CONSULTOR?”.

CONSIDERANDQ: Que el Contratante tiene interés en que el Consultor preste los servicios que se
sefialan a continvacion, y

CONSIDERANDO: Que el Consultor estd dispuesto a prestar dichos servicios,

POR LO TANTQ, LAS PARTES convienen en lo siguiente:
1. Servicios El Consultor prestara los servicios de “Especialista Ambiental” La sede de
trabajo sera la ciudad de Tegucigalpa en las oficinas de la Gerencia de
Desarrollo Rural, que se especifican en el Anexo A, “Términos de Referencia
y alcance de los Servicios™, que forma parte integral de este Contrato.

2. Plazo El Consultor prestara los Servicios: a partir del 01 de septiembre de 2021
hasta el 31 de diciembre de 2021. Se contempla un periodo de prueba de
dos (2) meses, sujeto a renovaciéon por la vida del proyecto, de
conformidad a los resultados de desempeiio de Consultor, o durante
cualquier otro periodo en que las Partes pudieran convenir posteriormente
por escrito.

El Consultor prestars los Servicios de acuerdo a lo establecido en el Anexo
A.

3. Pagos A, Monto miximo
El Confratante pagara al Consultor una suma no superior a Catorce Mil
Doélares de los Estados Unidos de América Exactos (USD14,000.00)

. Monto Mensual
Periodo USD Total USD
A partir del 01 de septiembre al 3,500.00 14,000.00
31 de diciembre, 2021.

‘Total USD 14,0040.00




4. Administracion de los
Servicios

5. <Calidad de los
Servicios

6. Confidencialidad

Afectando la siguiente Estructura Presupuestaria Proyecio IDA-6680-HN.
Linea Presupuestaria: Fuente 21 crédito externo; Organismo: 171
Asociacion Internacional de Fomento, Programa: 12 Administracion de
Programas con Fondos Externos, Proyecto: 23 Proyecto de Seguridad
Hidrica en el corredor Seco, Actividad Obra: 03 Gestion y Administracion
del Proyecto, Objeto de gasto: 24710 Servicios de consultoria de gestién
administrativa, financiera y actividades conexas, por los Servicios
prestados conforme a lo indicado en ¢l Anexo A. Dicha suma ha sido
establecida en el entendido de que incluye todos los costos y utilidades para
el Consultor, asi como cualquier obligacion fributaria a que éste pudiera
estar sujeto. El Consultor tendré derecho al pago de vidticos y otros gastos de
viaje de conformidad a la tabla de vidticos vigente de INVEST-Honduras,
cuando por razones de trabajo sea necesaria su movilizacién tanto dentro
como fuera del pais.

B. Forma de pago
Los pagos se realizarin de forma mensual en concepto de

honorarios profesionales, previa presentacién de recibo para su
cancelacion.

El valor del contrato serd en Délares de los Estados Unidos de
América pagaderos en moneda nacional conforme al tipo de
cambio oficial del dia en que se emite el comprobante de pago en
el sistema contable del Programa.

El Consultor deberd estar inscrita en el {SIAFI), para recibir el
monto pactado.

C. Condiciones de pago

Los pagos se efectuardn en moneda nacional (L.empiras) conforme al tipo
de cambio oficial y del dia en que se emite el comprobante de pago en el

sistema contable del proyecto.

A, Coordinador

El Contratante designa la coordinacion y seguimiento de la consultoria bajo la
Coordinacién de Adquisiciones y Contrataciones de la Gerencia de Desarrollo
Rural y la Gerencia de Desarrollo Rural de INVEST-H, quién conjuntamente con

el Coordinador del Proyecto establecerd cada proceso que le sea asignado.

El Consultor se compromete a prestar los Servicios de acuerdo con las normas mas

elevadas de competencia e integridad ética y profesional.

Durante la vigencia de este Contrato y dentro de los dos afios siguientes a su
término, el Consultor no podrd revelar ninguna informacién confidencial o de
propiedad del Contratante relacionada con los servicios, este Contrato o las
actividades u operaciones del Contratante sin el consentimiento previo por escrito

de este tltimo.



10.

11.

Propiedad de los
materiales

Prohibicion al
Consultor de
participar en ciertas
actividades

Cesion

Terminacion
Anticipada Del
Contrato

Rescision Del
Countrato

12. Devolucion de

13.

Materiales y
Reembolsos

Ley e idioma por los
que se regira el
Contrato

Todos los estudios, informes, graficos, programas de computacién u otros materiales
preparados por el Consultor para ¢l Contratante en virtud de este Contrato, serdn
de propiedad del Contratante. El Consultor podra conservar una copia de dichos
documentos y programas de computacion, previa autorizacion del Contratante.

El Consultor conviene en que, tanto durante la vigencia de este Contrato como
después de su terminacion, ni el Consultor ni ninguna entidad afiliada a éste podra
suministrar bienes, construir obras o prestar servicios (distintos de los Servicios y de
cualquier continuacién de los mismos) para cualquier proyecto que se derive de los
Servicios o esté estrechamente relacionado con ellos.

El Consultor no podrd ceder este Contrato o subcontratar ninguna parte del
mismo.

El Contrato podra terminar de manera anticipada por mutuo acuerdo entre las partes,
en cuyo caso el Consultor se compromete a presentar los informes que
eventualmente estén pendientes de entrega (si aplica), asi como a elaborar y
presentar un informe final en el que dé cuenta de las actividades realizadas y
resultados obtenidos. La aceptacion por el Contratante de los informes periédicos
(si aplica) o de alguna de las fases que puedan estar pendientes y del informe final
antes mencionado, serd condicién indispensable para cancelar los pagos a que tenga
derecho el Consultor. Cuando la terminacion contractual anticipada por mutuo
acuerdo surja a iniciativa del Consultor, éste deberd presentar la misma con un
minimo de diez (10) dias de antelacién.

El Contratante podra dar por terminado este Contrato si sucede cualquiera de
los eventos especificados en los parrafos (a) al (c) de esta subclausula. En dicha
circunstancia, el Contratante enviara una notificacién de rescision por escrito a
el Consultor por lo menos con diez (10) dias de anticipacién a la fecha de
terminacion:

(a) Si el Consultor no subsanara el incumplimiento de sus obligaciones en virtud
de este Contrato, dentro de los siete (7) dias siguientes de haber sido
notificado o dentro de otro plazo mayor que el Contratante pudiera haber
aceptado posteriormente por escrito;

(b) Siel Contratante determina que el Consultor ha participado en précticas
corruptas, fraudulentas, coercitivas, de colusién u Obstructiva durante la
competencia o la ejecucion del Contrato.

{c) Sila evaluacion del desempefio del Consultor resultare insatisfactoria en
un periodo; en el caso que sucediera uno de los eventos antes citados se
procedera a finiquitar la relacién y al pago por los servicios prestados a la
fecha de la justificacion correspondiente.

(d) Si el Contratante, a su sola discrecion y por cualquier razén, decidiera
rescindir este Contrato,

En todo caso de terminacién contractual, el Consultor deberd devolver al

Contratante todo el material que se le hubiere entregado para la realizacion de

su trabajo y todos los documentos que hubiese producido hasta la fecha de

terminacion; y, el Contratante, por su parte, reembolsara al Consultor todas las
cantidades a que éste tenga derecho bajo el presente Contrato, pero sélo hasta
el dia efectivo de terminacién contractual.

El Contrato se regira por las Leyes de Honduras, y el idioma del Contrato serd

el espafiol.
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14. Pago de Impuesto

15. Solucion de
coniroversias

16. Fraude y Corrupcion

17. Vigencia del Contrato

POR EL CONTRATANTE

De cada pago se retendra el monto por concepto de impuesto sobre la renta que
corresponda de acuerdo con la ley hondurefia. En caso de estar sujeto al
régimen de pagos a cuenta, el consultor debe presentar constancia que lo
acredite.

Toda controversia que surja de este Contrato y que las Partes no puedan
solucionar en forma amigable, debera someterse a Ley de Arbitraje de
Honduras.

El Consultor declara que ha leido y acepta lo establecido en el Anexo B,
“Clinsulas de Fraude y Corrupeién” publicada por el Banco Mundial
conforme a lo establecido en las Regulaciones de Adquisiciones para
Prestatarios en Proyectos de Inversion del Banco Mundial, publicadas en julio

POR EL CONSULTOR

JOSE ERNES
Presidente de la Comisid

OSCAR Wo MATUTE MANDUJANO



Anexos
Anexo A:  Términos de referencia y alcance de los Servicios

Anexo B:  Clausulas de Fraude y Corrupeion



] ANEXO A:
TERMINOS DE REFERENCIA

CONTRATACION DE SERVICIOS DE CONSULTORIA INDIVIDUAL
ESPECIALISTA AMBIENTAL

I. ANTECEDENTES

Las poblaciones de escasos recursos en las dreas rurales de Honduras, asi como los ecosistemas
presentes en ellas, son especialmente vulnerables ante los efectos adversos provocados por la
ocurrencia de eventos hidrometeorologicos extremos, tales como la sequia e inundaciones,
particularmente en la regién socio-politica denominada “Corredor Seco”, que cubre aproximadamente
el 42% del territorio nacional y donde la pobreza es mds aguda y se estima que el 58 % de los nifios
menores de 5 afios que habitan esta region, sufren de desnutricion crénica, siendo la falta de agua
segura una de las principales determinantes.

La débil estructura institucional e infraestructura hidriulica en la regién, aunado a la marcada
degradacion de su entorno natural, entre otros factores, limitan el uso adecuado de los recursos hidricos
y exacerba los impactos adversos provocados por fenémenos asociados a la variabilidad y cambio
climético. Esta situacién obstaculiza, a la vez, el desarrollo de actividades sociceconémicas que
dependen del agpa, por lo cual su gestion sostenible y eficiente es fundamental, para reducir la
vulnerabilidad de los pobladores y asegurar sn crecimiento econdmico.

A modo de brindar respuesta ante esta problemdtica, que cada afio le generan al pais pérdidas
economicas millonarias y de vidas humanas, el Banco Mundial (BM) apoya fa iniciativa para una nueva
operacion denominada “Proyecto de Seguridad Hidrica en el Corredor Seco de Honduras™” (Crédito No.
6680-HN). Este Proyecto, a desarrollarse a lo largo de un periodo de ejecucion de cinco (5) afios, tiene
como objetivo principal el mejorar la prestacién del servicio de agua y fortalecer la gobernanza del
agua en dreas seleccionadas del Corredor Seco de Honduras. Una descripcion de los principales
componentes de este Proyecto, asi como algunas de sus principales actividades se detallan en el Anexo
1.

El Proyecto se ejecutara bajo ia coordinacion general de la Gerencia de Desarrollo Rural de Inversion
Estratégica de Honduras (INVEST-H). INVEST-H como una agencia gubernamental que apoya la
implementacion de proyectos estratégicos para el desarrollo socioecondmico del pais, sera el anfiirién
de la Unidad de Gestion del Proyecto (UGP), la cual, en el marco de este Proyecto, se coordinara con
otras instituciones gubernamentales a nivel nacional y nivel municipal. Entre sus principales funciones,
la UGP supervisard todos los aspectos técnicos, administrativos y fiduciarios del Proyecto; asegurard
el cumplimiento de las politicas ambientales y sociales del Banco Mundial (BM) y ademds seri
responsable del monitoreo y evaluacidon (M&E) del Proyecto.

Para lograr la efectividad y la implementacion del Proyecto, se debera contar con la contratacion de
servicios de consultoria individual para el cargo de Especialista Ambiental. La UGP la cual estard
encabezada por el/la Coordinador(a) de Proyecto, tendra la responsabilidad de la implementacién del
mismo.

II. JUSTIFICACION
Dentro de las condiciones de efectividad del Banco Mundial, se encuentra que la UGP se haya

establecido segiin lo dispuesto en la seccion LLA.1 (b) del Anexo 2, por lo que la Consultoria, es
pertinente y oportuna para garantizar la implementacion de los componentes del Proyecto.



HI.

OBJETIVO DE LA CONSULTORIA

Coordinar, controlar y realizar el seguimiento del cumplimiento de los instrumentos de gestion
ambiental del Proyecto y demdas documentos técnicos y legales ambientales para garantizar el
cumplimiento de los compromisos ambientales adquiridos por INVEST-H ante el Banco Mundial y et
Gobierno de Honduras, particularmente lo estipulado en el Plan de Compromisos Ambientales y
Sociales (PCAS) y el Marco de Gestidon Ambiental del Proyecto (MGAS).

IV,

4.1.

4.2

4.3.

4.4,

4.5,

4.6.

4.7.

RESULTADOS ESPERADOS

El Especialista Ambiental del Proyecto serd responsable de dar cumplimiento a las politicas
ambientales del Banco Mundial, asi como el desarrollo de instrumentos y herramientas
necesarias para una mejor gestion ambiental que garantice la ejecucion exitosa del marco
normativo (leyes, reglamentos, convenios), asi como proveer informacion oportuna y veraz de
la situacidén de los sub proyectos en relacion implementacion de los planes asociados de
mitigacién y gestion ambiental y social segiin lo recomendado por el estudio de ESIA.

Actualizados de forma permanente durante la ejecucién del Proyecto los contenidos,
estrategias v procesos metodolégicos para el abordaje de los aspectos ambieniales definidos
en los instrumentos de gestion ambiental y social y demas documentos técnicos pertinentes de
conformidad a los estdndares ambientales y sociales del Banco Mundial.

Se ha establecido una relacion constructiva con las partes interesadas y en especial con las
afectadas del Proyecto, MiAmbiente, Instituto de Conservacion Forestal (ICF) y otros.

Se ha mantenido las funciones de los habitats terrestres y acudticos y la biodiversidad que
sostienen, y se ha promovido [a conservacién de la biodiversidad y el uso sostenible de los
recursos naturales vivos, y considerado los medios de vida de los afectados incluyendo a los
pueblos indigenas con fundamento en lo definido en el EAS 6: Conservacion de la
Biodiversidad y Gestion Sostenible de los Recursos Naturales Vivos del Banco Mundial.

Se ha promovido y gestionado un desempefio ambiental eficiente y adecuado, con base a
viabilidad, la observacion estricta del marco legal y la afectacién minima a los habitats y ala
poblacién menos favorecida y vulnerable en las acciones implementadas, teniendo como
premisa evitar, minimizar, reducir, mitigar y/o compensar los impactos ambientales generados
con el Proyecto de manera coherente con el EAS 1: Evaluacién y Gestion de Riesgos e
Impactos Ambientales y Sociales del Banco Mundial.

Se ha contribuido en la dindmica de ejecucion del Proyecto en el cumplimiento estricto de los
estandares ambientales y sociales para garantizar condiciones laborales seguras y saludables a
los trabajadores en cumplimiento de los estiandares ambientales y sociales 2 y 5 del Banco
Mundial.

Se ha contribuido a la sensibilizacién de las partes afectadas con la ejecucién de las actividades
del Proyecto sobre la importancia del conocimiento y practica de los estindares ambientales vy
sociales,



4.8.

5.1.

5.2,

54.

5.5.

5.6.

3.7.

5.8.

5.9.

5.10.

Se ha brindado monitoreo de la implementacion de las acciones y lineamientos contenidos en
los instrumentos ambientales y sociales del Proyecto y se ha reportado de manera sistemaética,
clara, concisa y a tiempo sobre la implementacién de los mismos en los reportes internos y
externos que se solicitan.

ACTIVIDADES PRINCIPALES

Preparar el Plan Operativo Anual (POA) y Presupueste Anual para la ejecucién de las
actividades contenidas en los instrumentos ambientales y sociales del Proyecto y facilitar su
ajuste y actualizacion periodica.

En coordinacién con los especialistas y equipo técnico de INVEST-H asi como el Banco
Mundial, liderar 1a actualizacidon de los aspectos sociales de los instrumentos ambientales y
sociales en base a los cambios que ocurran en la implementacion del Proyecto.

En coordinacién con el especialista social del Proyecto, disefiar y facilitar la implementacion
de las herramientas metodolégicas para el monitoreo y seguimiento a la gestion ambiental y
social de acuerdo a lo establecido en el Marco de Gestion Ambiental y Social (MGAS);
liderando la implementacién de los aspectos sociales en apoyo a los Contratistas
Implementadores (CI) y Supervisores, evaluando y monitoreando el manejo de los potenciales
impactos sociales adversos sobre Ias poblaciones del drea de influencia directa de los sub
proyectos y facilitando la ejecucion de las medidas de mitigacidn.

Realizar los ajustes y la actualizacion del POA, Presupuesto y de los contenidos de los
instrumentos de gestién ambiental y social del Proyecto, cuando sea necesario.

Apoyar en la elaboracién de términos de referencia y los documentos técnicos necesarios para
los procesos de contratacién de servicios de consultoria para los estudios ambientales y
sociales y para los procesos de asistencia técnica a nivel local, que se generen en el marco del
Proyecto.

Apoyar los procesos de contratacién de consultoria para la prestacién de servicios para elaborar
los estudios de evaluacién de impacto ambiental y social de los sub-proyectos y actividades
financiadas por el Prayecto total o parcialmente.

Revisar y aprobar los productos técnicos ambientales que se generen en el marco del Proyecto.
Y apoyar al equipo técnico de la UGP en revisar los productos que se entreguen que tengan
implicaciones ambientales,

Apovar a la UGP en la coordinacién e implementacién de los convenios de cooperacion
firmados con MIAMBIENTE, el ICF, la COPECO y ofras partes interesadas y afectadas
durante la implementacidn del Proyecto.

En coordinacién con el especialista social del Proyecto, contribuir con disefiar y facilitar la
implementacion de las herramientas metodolégicas para el monitoreo y seguimiento a la
gestiéon ambiental v social de acuerdo los establecido en el Marco de Gestidén Ambiental y
Social (MGAS); liderando la implementacion de los estindares ambientales en apoyo a los
Contratista Implementadores (Cl) y Supervisores, evaluando y monitoreando el manejo de los
potenciales impactos ambientales adversos, que podrian afectar a los habitats terrestres y
acuaticos, v las poblaciones del area de influencia directa de los subproyectos, ejecutando las
medidas de mitigacién consideradas viables de implementacion.

Apoyar a el/la especialista social en las actividades ambientales incluidas en la implementacion
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5.11,

5.12.

5.13.

5.14.

5.15.

5.16.

5.17.

5.18.

5.19.

5.20.

de los planes de reasentamiento involuntario que se elaboren en el marco del Proyecto.

Apoyar a el/la especialista en Salud Laboral y Ocupacional la planificacion, implementacion,
seguimiento y control de actividades para garantizar la seguridad ocupacional de los
trabajadores y de las personas que residen en el area del Proyecto, y de las condiciones
ambientales.

Apoyar a el/la especialista social y a el/la especialista en comunicaciones en el disefio e
implementacién del plan de comunicacion social, participacién comunitaria, inclusién,
capacitacién para fortalecimiento de capacidades de partes interesadas y afectadas para las
diferentes etapas del Proyecto con publicos receptores de informacién/ formacidn/
conocimientos en las: acciones de alcance nacional, en los Sistemas Integrados de Agua Segura
(SIAS), potenciales beneficiarios en condiciones de wvulnerabilidad y en la Represa
Multipropésito “José Cecilio del Valle”, actualizdndelo periddicamente de acuerdo con las
etapas del Proyecto y de la implementacién de las diferentes obras, bienes y servicios
asociados.

Apoyar al equipo que integra la UGP en las actividades que tengan implicaciones ambientales
y coordinar con el equipo las actividades ambientales con implicaciones en infraestructura,
temas sociales, asuntos de comunicacion, incorporacién del enfoque género y principios de
seguridad ocupacional.

Apoyar los procesos participativos considerados en los estudios de evaluacion de impacto
ambiental v social y en los planes de gestién ambiental y social (PGAS) de las obras, planes
de manejo y proteccion de microcuencas, planes de accién para la proteccion ambiental y
cualquier otro instrumento de gestion ambiental que se generen en el marco del proyecto.

Apoyar los procesos participativos y de capacitacion en el marco de la asistencia técnica
financiado por el Proyecto.

En apoyo a la Coordinacién del Proyecto facilitar el proceso de socializacién y consulta con
partes interesadas sobre los Sistemas de Informacién de Recursos Hidricos para la Cuenca
Nacaome, y equipos asociados, y contribuir en el disefio y facilitacion de los procesos
participativos durante la asistencia técnica para estructuracion de la Autoridad del Agua con
partes interesadas y afectadas.

Elaborar periddicamente informes técnicos, descriptivos, fichas técnicas y otros segin
requerimientos del Proyecto y que satisfagan las necesidades de informacién del Banco
Mundial, contribuyendo a generar y mantener actualizada la base de datos del proyecto
utilizando las herramientas necesarias para tal fin.

Participar y coordinar, cuando corresponda, en reuniones, misiones, otras acciones, de
monitoreo, seguimiento y evaluacion de la ejecucion a lo interno del Proyecto, de INVEST-
Honduras, con el Banco Mundial y con demds partes interesadas y afectadas en que sea
solicitado integrarse y que son de su competencia.

Participar y coordinar, cuando corresponda, en las misiones y reuniones, relacionadas a la
iniciacion, planificacién, gjecucidn, monitoreo, evaluacién y cierre del Proyecto.

Las demas funciones inherentes a su cargo y asignadas por la Coordinacién General en el
ambito de su perfil profesional y sus capacidades para dar respuesta a necesidades del
Proyecto.




VI. COORDINACION DEL TRABAJO.

El Consultor es parte integral de la Unidad de Gestién del Proyecto (UGP) y depende de la
Coordinacion del Proyecto; actuara bajo la supervision de la Gerencia de Desarrollo Rural de INVEST-
H., quién conjuntamente con el Coordinador de] Proyecto establecera cada proceso que le sea asignado.

VIL. REQUISITOS TECNICOS DEL/A CONSULTOR/A

a. Formacion Académica
Profesional universitario preferiblemente en el 4rea de ingenieria ambiental, con maestria o estudios
de posgrado en esta 4rea (Deberd acreditar este grado presentando copia de su titulo universitario).

b. Experiencia General
Al menos 10 afios ejercicio profesional (contados a partir de la fecha de obtencidn de su titulo
universitario).

¢. Experiencia Especifica

1. Minimo cinco (05) afios desempefiandose como especialista ambiental en proyectos de
desarrollo,

2. Experiencia en al menos Dos (02)) proyectos con funciones y responsabilidades en gestion
ambiental con financiamiento del Banco Mundial, Banco Interamericano de Desarrollo, u otro
cooperante, implementando politicas de salvaguarda o estdndares ambientales y sociales.

3. Participacion en al menos Cuatro (04) proyectos o programas que impliquen actividades de
gestion ambiental.

4. Haber participado en al menos Cinco (05) estudios de evaluacion de impacto ambiental de

proyectos de desarrollo social.
d. Otros:

Manejo de herramientas informaticas necesarias para la gestion del Proyecto, tales como Ms

Project, Word, Excel, Power Point.

6. Manejo de sistemas de informacién geografica

7. Conocimiento de politicas de salvaguarda o estandares ambientales y sociales del Banco
Mundial, Banco Interamericano de Desarrollo u otro cooperante.

8. Estar inscrito y vigente en MIAMBIENTE como prestador de servicios ambientales.

N

VIII. DURACION Y CONDICIONES DE LA CONSULTORIA.
La consultoria tendrd una duracién, por la vida del Proyecto, mediante contrataciones por cada afio,
sujetos a renovacion, previa evaluacion de desempefio anual satisfactoria,

El Consultor(a) firmard un contrato estindar que se utiliza para la contratacion de “consultorias
individuales™ en proyectos financiados por el Banco Mundial y se sujetard a todas las condiciones
previstas en este instrumento sin excepcion.

Al Consultor le sera asignado espacio fisico y equipo en la Unidad Implementadora del Proyecto, para
la realizacidon de sus actividades.

IX. FORMA DE PAGO.

El valor del contrato serd en Délares de los Estados Unidos de América pagaderos en moneda nacional
conforme al tipo de cambio oficial del dia en que se emite el comprobante de pago en el sistema
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contable del Proyecto. Los pagos se realizaran de forma mensual en concepto de honorarios
profesionales, previa presentacion de recibo para su cancelacion.

El (La) Consultor (a) debera estar inscrito (a) ¢n el SIAFI, para recibir el monto pactado. De cada pago
se retendra el 12.5% por concepto de impuesto sobre la renta de acuerdo con la Ley del Impuesto sobre
la Renta.
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ANEXO B:
Cliusulas de Fraude y Corrupcion

1. Proposito

1.1 Las Directrices Contra la Corrupcion del Banco y este anexo se aplican a las adquisiciones
realizadas en el marco de las operaciones de financiamiento para proyectos de inversion de dicho
organismo.

2. Requisitos

2.1 El Banco exige que los prestatarios (incluidos los beneficiarios del financiamiento que otorga);
licitantes (postulantes y/o proponentes), consultores, contratistas y proveedores; subcontratistas,
subconsultores, prestadores de servicios o proveedores, y agentes (declarados o no), asi como los
miembros de su personal, observen los més altos niveles éticos durante el proceso de adquisicion,
seleceidn y ejecucion de los contratos que financie, y se abstengan de cometer actos de fraude y
corrupeion.

2.2 A tal fin, el Banco:
a. Define de la siguiente manera, a los efectos de esta disposicion, las expresiones que se indican
a continuacion:

i. por “prdctica corrupta” se entiende el ofrecimiento, entrega, aceptacion o solicitud directa

iii.

V.

o indirecta de cualquier cosa de valor con el fin de influir indebidamente en el accionar
de otra parte;

por “practica fraudulenta” se entiende cualquier acto v omision, incluida la tergiversacién
de informacidén, con el que se engafic o se intente engafiar en forma deliberada o
imprudente a una parte con el fin de obtener un beneficio financiero o de otra indole, o
para evadir una obligacién;

por “practica colusoria” se entiende todo arreglo entre dos o mas partes realizado con ia
intencion de alcanzar un propdsito ilicito, comeo el de influir de forma indebida en el
accionar de otra parte;

por “préactica coercitiva” se entiende el perjuicio o dafio o la amenaza de causar perjuicio
o dafio directa o indirectamente a cualquiera de las partes o a sus bienes para influir de
forma indebida en su accionar;

por “practica obstructiva” se entiende:

a) la destruccién, falsificacion, alteracién v ocultamiento deliberado de pruebas
materiales referidas a una investigacion o el acto de dar falsos testimonios a los
investigadores para impedir materialmente que el Banco investigue denuncias de
préicticas corruptas, fraudulentas, coercitivas o colusorias, o la amenaza,
persecucion o intimidacién de otra parte para evitar que revele lo que conoce sobre
asuntos relacionados con una investigacion o lleve a cabo la investigacion, o

b) los actos destinados a impedir materialmente que el Banco ejerza sus derechos de
inspeccion y auditoria establecidos en el parrafo 2.2 e), que figura a continuacién,

b. Rechazara toda propuesta de adjudicacion si determina que la empresa o persona recomendada
para la adjudicacién, los miembros de su personal, sus agentes, subconsultores, subcontratistas,
prestadores de servicios, proveedores 0 empleados han participado, directa o indirectamente,
en practicas corruptas, fraudulentas, colusorias, coercitivas u obstructivas para competir por el
contrato en cuestion.
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¢. Ademds de utilizar los recursos legales establecidos en el convenio legal pertinente, podra
adoptar otras medidas adecuadas, entre ellas, declarar que las adquisiciones estan viciadas, si
determina en cualquicr momento que los representantes del prestatario o de un receptor de una
parte de los fondos del préstamo participaron en practicas corruptas, fraudulentas, colusorias,
coercitivas u obstructivas durante el proceso de adquisicién, o la seleccion o gjecucion del
contrato en cuestion, y que el prestatario no tomé medidas oportunas y adecuadas,
satisfactorias para el Banco, para abordar dichas practicas cuando ocurrieron, como informar
en tiempo y forma a este tiltimo al fomar conocimiento de los hechos.

d. Sancionard, conforme a lo establecido en sus Directrices Contra la Corrupcidn y a sus politicas
y procedimientos de sanciones vigentes, incluidas en la Marco de Sanciones del Grupo Banco
Mundial, a cualquier empresa o persona que, segun determine en cualquier momento, haya
participado en actos de fraude y corrupcién en relacion con el proceso de adquisicidn, la
seleccién o la ejecucion de los contratos que financie,

e. Exigird que en los documentos de Solicitud de Ofertas/SDP y en los contratos financiados con
préstamos del Banco se incluya una cldusula en la que se exija que los licitantes (postulantes /
proponentes), consultores, contratistas y proveedores, asi como sus subcontratistas,
subconsultores, agentes, empleados, consultores, prestadores de servicios o proveedores,
permitan al Banco inspeccionar' todas las cuentas, registros y otros documentos referidos al
proceso de adquisicion y la seleccion o la ejecucién del contrato, y someterlos a la auditoria
de profesionales nombrados por este.

f. Exigird que, en el caso de las operaciones que financie en las que utilicen los arreglos
nacionales de adquisiciones, asi como APPS que cuenten con su aprobacion, los licitantes
(postulantes/proponentes) y los consultores que presenten ofertas/propuestas acepten la
aplicacion de las orientaciones en materia de lucha contra la corrupcion durante el proceso de
adquisicién, la seleccion y la ejecucion del contrato, y acepten cumplir dichas orientaciones,
incluidos el derecho de sancion del Banco establecido en el parrafo 2.2 d., y los derechos de
inspeccién y auditoria que le confiere el parrado 2.2 e. Los Prestatarios deberén consultar las
listas de empresas y personas suspendida o inhabilitadas del Grupo Banco Mundial, y actuar
en consecuencia. En el caso de que el Prestatario celebre un contrato con una empresa
suspendida o inhabilitada por el Grupo Banco Mundial, el Banco no financiara los gastos
relacionados y podra aplicar otros recursos, segiin corresponda,

g. Exigird que, cuando un Prestatario seleccione a un organismo de la Organizacién de las
Naciones Unidas (ONU) para suministrar bienes, realizar obras o prestar servicios de No —
consulioria y de asistencia técnica conforme a los dispuesto en los parrafos 6.47-6.48 y 7.27-
7.28 de estas Regulaciones de Adquisiciones en el marco del contrato que haya celebrado con
el organismo de la ONU, las disposiciones establecidas en el pérrafo 2 de este Anexo sobre
sanciones previstas para actos de fraude y corrupcidn se aplicardn plenamente a todos los
contratistas, consultores, subcontratistas, subconsultores, prestadores y proveedores de
servicios, asi como sus empleados, que celebren contratos con dicho organismo. Como
excepcion a lo antedicho, los parrafos 2.2 d. 2.2 e. no se aplicarén al organismo de la ONU ni

Las inspecciones que se llevan a cabo en este contexto suelen ser de caricter investigativo (es decir, forense). Consisten
en actividades de constatacion realizadas por el Banco o por personas nombradas por este para abordar asuntos especificos
relativos a las investigaciones/auditorias, como determinar lz veracidad de una denuncia de fraude y corrupcidn a través
de los mecanismos adecuados. Dicha actividad incluye, entre otras cosas, acceder a la informacion y los registros
financieros de una empresa o persona, examinarlos y hacer las copias que corresponda; acceder a cualquier otro tipe de
documentos, datos o informacién (ya sea en formato imprese o electrénico) que se considere pertinente para la
investigacion/auditoria, examinarlos y hacer las copias que corresponda; entrevistar al personal y otras personas; realizar
inspecciones fisicas y visitas al emplazamiento, y someter la informacion a la verificacion de terceros,
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a sus empleados, y el parrafo 2.2 2. No se aplicard a los contratos que celebre dicho organismo
con sus prestadores y proveedores de servicios. En tales casos, el organismo de la ONU
aplicard sus propias normas y regulaciones sobre la investigacién de denuncias de fraude y
corrupcion, con arreglo a los términos y condiciones que pueda acordar con ef Banco, incluida
la obligacién de brindar a esta @ltima informacién periddica sobre las decisiones y medias que
adopte. El Banco se reserva el derecho de exigir al Prestatario que haga uso de recursos como
la suspension o la rescision.

Los organismos de {a ONU deberan consultar las listas de empresas y personas suspendidas o
inhabilitadas del Grupo Banco Mundial. En el caso de que el organismo de 1a ONU firme un
contrato o una orden de compra con una empresa o un persona suspendida o inhabilitada por
el Grupo Banco Mundial, €l Banco no financiara los gastos relacionados y podra aplicar otros
recursos, segin corresponda.

2.3 Con el acverdo especifico del Banco, el Prestatario podra incorporar al documento de SDO/SDP
de los contratos financiados por el Banco el requisito de que el licitante o consultor incluya en
la licitacién o propuesta el compromiso de respetar, durante el proceso de adquisicion, las leyes
del pais relativos al fraude y la corrupcién (incluido el cohecho), siempre que dichas leyes
estén identificadas en los documentos de SDO/SDP. El Banco aceptara la incorporacién de
dicho requisito a solicitud del Prestatario, siempre y cuando los arreglos que rijan el
compromiso le resulten satisfactorios.
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PROVEEDOR: INVERSIONES LJ GROUP S. de R.L. (iClean PRO)

‘:

Corﬁpetitividad Rural

[ORDEN DE COMPRA No. B-COMRURAL-037-2021

DIRECCION Y TELEFONO: Residencial La Cascada II Etapa, Tegucigaipa, M.D.C., Honduras;
Teléfono: 2202-0117/9702-6608

CONTACTO: Marvin Barahona/Maura Flores
gerencia@icleanprohn.com

Email:

RTN: 08019020202344

FECHA DE EMISION: 13 de septiembre de 2021

Ref: Proyecto Integrando la [nnovacién para Ia Competitividad

Rural en Honduras ComRural 11, IDA-6443-HN
SDC-ComRural-01-2021 Adquisicion de Servicios de Aseo y Limpieza
Oficinas de la Gerencia de Desarroilo Rural {GDR)

Sirvase brindar los servicios abajo descritos, de conformidad a su cotizacién presentada:

No.

Descripcion

Cantidad

Precio Unitario

Totat L

Fecha de
Entrega

Servicios de Aseo y Limpieza
para las oficinas de la Gerencia
de Desarrollo Rural (GDR).

| El numero requerido de persona
para la limpieza es de 2 (dos)
personas.
Distribucion de las oficinas

o

3

Gerencia de Desarrollo Rural;
1.

Primer nivel: 4 oficinas; 4

bafios, 1 salén de reuniones,

cocina y area comin, caseta
de vigilancia.

Segundo nivel: 8 oficinas; 4
bafios, terraza

Tercer nivel: 11 oficinas; 8
bafios.

3.5 meses

L.42,620.00

1..149,170.00

A partir del 16 de
septiembre 2021.

Monto Total Orden de Compra L.

L.149,170.00

Forma parte integral de la presente Orden de Compra, la cotizacion presentada por la empresa.

Impuesto Sobre Ventas a Exonerar L 22,375.50

| El proveedor para aplicacion del crédito fiscal debera emitir mensualmente fa factura comercial a nombre de INVERSION
| ESTRATEGICA DE HONDURAS (INVEST-HONDURAS), con fecha igual o posterior a la auforizacion de esta orden de
| compray debidamente incorporada al régimen de facturacion del Servicio de Administracion de Rentas — SAR.

BANCO MUNDIAL

BHLF « AIF | CRUPO BANCO MUNDIAL

Col. La Estancia, Ave. Galvan, media cuadra arriba de las

Amdrica Latina y el Caribs

oficinas de la MACCIH, Tegucigalpa, M.D.C.
Tels: (+504) 2236-5597, 2236-8112, 2221-1008

E-mail: comrural@comrural.hn | www.comrural.hn 4



A :
' Competitividad Rural
|ORDEN DE COMPRA No. B-COMRURAL-037-2021

Condiciones de Pago: Los pagos se realizaran de forma mensual por los servicios recibidos, presentando mensualmente
la siguiente informacion:
1) Factura membretada a nombre de INVEST-Honduras, con descripcion de los servicios, precio unitario, total,
debidamente autorizada por la SAR.
2) Recibo a nombre de la Tesoreria General de |a Replblica
3) Solvencia Fiscal Vigente
4) Registro SIAF

Lugar donde ofrecera los Servicios de limpieza: Lugar de entrega: Oficinas del Proyecto ComRural y Edificio Anexo,
Boulevard Morazan, Colonia La Estancia, Ave. Galvén, 50 M. arriba de Plaza Marte, Tegucigalpa, M.D.C,, Honduras, C.A.

Plazo de entrega: a partir del 16 de septiembre, 2021 al B\ de di¢jembre de 2021. Renovables a soficitud del contratante,

y Coordinador Nacional ComRural

& Archivo
IME*
Col. La Estancia, Ave. Galvan, media cuadra arriba de las
~  BANCO MUNDIAL oficinas de la MACCIH, Tegucigalpa, M.D.C. .l .
BIRE - AF | ouro o Tels: (+504) 2236-5507, 2236-8112, 2221-1008 INVES

Lath .
B e E-mail: comrural@comryral.hn | www.comrural.hin
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