CIRCULAR No.002-SRH-2022
A TODO EL PERSONAL: - SERVICIO INTERNO - SERVICIO EXTERIOR

La Subgerencia de Recursos Humanos tiene a bien saludar a todo ¢l personal en el Servicio Interno
y enel Servicio Exterior, en ocasion de hacer referencia al proceso de actualizacion de datos de todo
el personal adscrito a estar Secretaria de Estado.,

Al respecto, esta Subgerencia tiene a bien solicitar lo siguiente:

de todo el personal en el Servicio Interno y en el

A. Hoja de vida actualizada hasta la fecha
Servicio Exterior;

B. Dicha actualizacion deberd realizarse de manera ejecutiva, en un formato de tres (G3) a cinco
(05) paginas maximo;

C. Fn dicho documento Ios funcionarios v servidores piblicos deberan actualizar la direccion
de su domicilio, niimeros de teléfono de contacto (residencial y celular), coiren electrdnico
institucional, personal y demds informacion que estime conveniente para la actualizacion de
datos.

D. Copia del Nuevo Documento Nacional de Identificacion (DNT),

E. Los Jefes inmediatos de cada area, seran los encargados de consolidar las hojas de vida del
personal a su cargo junto con los demas documentos requeridos, debiendo remitir de manera
electronica a mas tardar el dia veintiocho (28) de febrero del afio dos mil veintidos (2022)
ala direccidn de correo: acn acionsrh 2022 Gemail.com.

De mi distinguida consideracion,

Lae)

Tegugigalpa, M.D.C., 19 de enero del 2022
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