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JEFE DE RECURSOS HUMANOS

FECHA: 15 DE OCTUBRE DE 2021

ASUNTO: Lo descrito

Por este medio tengo a bien dirigirme a usted en atenciéon a su comunicacién
contenida en el Memorandum No. UDT-CP-043-10-2021 de fecha 11 de octubre del
2021 en relacion a la comunicacion del Instituto de Acceso a la Informacién Publica
contenidas en el comunicado con las observaciones al componente 1. Atribuciones
Por Unidad Administrativa, las que se listan a continuacion : a) Publicar la Ley,
Reglamento o Acuerdo que precise sus atribuciones y el reglamento interno que
sefiale las facultades por Unidad o Area Administrativa; b) Publicar manual de puesto
mas reciente; ¢) Colocar bien el sello de RRHH en el manual anterior publicado.

En ese sentido es oportuno dar respuesta a las observaciones expuestas de la siguiente
de manera:

a) Las atribuciones de la diferentes Unidades Administrativas de Casa
Presidencial y de la Presidencia se regulan bajo lo dispuesto en la
Constitucién de la Republica, Ley General de la Administracion Piblica y lo
establecido en el Reglamento de organizaciéon, funcionamiento y
competencias del poder ejecutivo.

b) El manual publicado corresponde al inico documento actualmente emitido ya
que actualmente se trabaja junto con la Unidad de Calidad de dentro de
proceso de certificacion bajo la norma ISO 9001:2015.

¢) Se adjunta ejemplar en fisico y digital del manual anteriormente publicado.

Atentamente, \



