ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA
CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.
Tel: 2722-2071 / 27222072

Marcovia, 11 de Octubre del 2021

Angie Maldonado
Técnico OIP
Su Oficina

Se le saludas cordialmente deseando éxitos en sus delicadas funciones diarias .

Por medio de la presente se le hace entrega de la planilla de contratacion de
personal y copias de los contratos correspondientes al mes de Septiembre.

L

Atentamente:

ﬂmcﬁ Emdm

Asistente de Auditoria
Francis Mariela Garcia
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PLANILLAS DE CONTRATO MES DE SEPTIEMBRE DEL 2021

1| MARCOVIA UMAP _ |LIZIS TATIANA SUAZO VILLALOBOS AUXILIAR DE AUDITORIA 30 AGOSTO 30 OCTUBRE 2 MESES TIEMPO MACOVIA 8,500.00/ FONDO PROPIO

2| MARCOVIA UMAP _ |JOSE ANGEL REYES MANZANAREZ VIGLANTE EN CEMENTERIO| 27 AGOSTO 27 SEPTIEMBRE 1 MES TIEMPO MACOVIA 4,000.00 FONDO PROPIO

3] MARCOVIA UMAP _ |EDITH MARIA ESPINAL ASEADORA PLAZA MUNIIPAL 03 SEPTIEMBRE 03 OCTUBRE 1 MES TIEMPO MACOVIA 3,500.00/ FONDO PROPIO

4| MARCOVIA UMAP _ |ARGENTINA MONDRAGON ASEADORA PLAZA MUNIIPAL] 3 SEPTIEMBRE 03 OCTUBRE 1 MES TIEMPO MACOVIA 3,500.00] FONDO PROPIO

5|  MARCOVIA UMAP__ |LUIS ENRRIQUE SIERRA GUILLEN CNICO EN REFPORESTACI] 01 SEPTIEMBRE 30 OCTUBRE 1_MES TIEMPO MACOVIA 10,000.00/ FONDO PROPIO

6| MARCOVIA UMAP  |JULIO RICARDO QUEVEDO FLORES SERVICIOS DE FUMIGACION]| 23 AGOSTO 23 SEPTIEMBRE 1 MES TIEMPO MACOVIA 4,500.00 FONDO PROPIO

7l MARcovia UMAP  |HERMES JOSUE NUNEZ PAZ SERVICIOS DE FUMIGACION 23 AGOSTO 23 SEPTIEMBRE 1 MES TIEMPO MACOVIA 4,500.00/ FONDO PROPIO

8| MARcCOVIA UMAP _ |ELMER ANDRES RIVAS RODRIGUEZ SERVICIOS DE FUMIGACION 23 AGOSTO 23 SEPTIEMBRE 1 MES TIEMPO MACOVIA 4,500.00 FONDOPROPIO |

9] MARCOVIA UMAP _ |ELDER SEBASTIAN FORTIN BACA SERVICIOS DE FUMIGACION 23 AGOSTO 23 SEPTIEMBRE 1 MES TIEMPO MACOVIA 4,500.00] FONDO PROPIO ’
10| MARCOVIA UMAP _ |JARVIN DEL CID FLORES MARTINEZ SERVICIOS DE FUMIGACION] 23 AGOSTO 23 SEPTIEMBRE 1 MES TIEMPO MACOVIA 4,500.00| FONDO PROPIO
11] MARCOVIA UMAP  |NELSON SAMUEL MARTINEZ MENDEZ AUXILIAR DE TURISMO 07 DE SEPTIEMBRE 07 OCTUBRE |1 MES TIEMPO MACOVIA 8,500.00| FONDO PROPIO
12| MARCOVIA UMAP __ |DIGNA ISABEL LAINEZ MUNIIPAL MONJARAS 13 DE AGOSTO 13 DE SEPTIEMBRE |1 MES TIEMPO MACOVIA 3,500.00| FONDO PROPIO
13| MARCOVIA UMAP  |BARTOLA CARBAJAL CENTRO DE ACOPIO 31 AGOSTO 29 SEPTIEMBRE 1 MES TIEMPO MACOVIA 4,500.00 FONDO PROPIO
14| MARCOVIA UMAP _ |JOSE RITO AVILA CENTRO DE ACOPIO 31 AGOSTO 29 SEPTIEMBRE 1 MES TIEMPO MACOVIA 4,500.00| FONDO PROPIO
15| MARCOVIA UMAP  |EVELYN MILAGRO NAJAR MOLINA UXILIAR DE CONTABILIDAD| 06 DE SEPTTIEMBRE 06 OCTUBRE |1 MES TIEMPO MACOVIA 9,021.37| FONDO PROPIO
16| MARCOVIA UMAP |MARCOS ANTONIO BUSTILLO NUNEZ |ILANE DE EDIFICIO MUNICI 27 AGOSTO 07 OCTUBRE 42 DIAS TIEMPO MACOVIA 12,629.82| FONDO PROPIO
17| MARCOVIA UMAP  |NINOSCA ISABEL CONTRERAS SEADORA PLAZA MONJARAY DE SEPTIEMBRE AL 21 DE NOVIEMBR|2 MESES TIEMPO MACOVIA 3,500.00| FONDO ::g:%__ ;
18| MARCOVIA UMAP | EDEN EFREN MARTINEZ MARADIAGA VIGILANTE PLAZA 19 SEPTIEMBRE 19 NOVIEMBRE |2 MESES TIEMPO MACOVIA 6.500.(; t;g:l;g PROP |
19| MARCOVIA UMAP  |MELVIN ANTONIO MONDRAGON | ANCIA EN RELLENO SANITA 20 SEPTIEMBRE 20 NOVIEMBRE |2 MESES TIEMPO MACgV:A ;.:2.00 S TR
20| MARCOVIA UMAP ANA MERCEDES FLORES BAQUEDANO | PLAZA CIVICA MONJARAS | 23 sepTlggnfgioz:E :ﬁ\xg::e z: :::Es ::E:n‘:g mgox |: 7.500.00 Fonno PRoﬁlo |

RELLENO SANITARIO 20 AG ,500.00( FOND 1

e S e LUIimxglgi:;:ngsm 0 EN MANTENIMIENTO MUI( 08 SEPTIEMBRE 8 DIEMBRE 3 MESES TIEMPO MACOVIA 9,021.37| FONDOPROPIO '.
2| MARCOVIA UMAP R J 30 AGOSTO 15 SEPTIEMBRE 15 DIAS TIEMPO MACOVIA 4,250.00| FONDO PROPIO
23| MARCOVIA UMAP |JOSUE LUIS QUIROZ VELASQUEZ VICION DE MAQUINA MON
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ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA

CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.
Tel: 2722-2071 / 27222072

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO LIMITADO.

casado, bachiller

NOSOTROS, JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ quien es mayor de edad,

lidad hondureia, actuando en

agT()“OmO, con mimero de identidad N2 0607-1977-00261  de naciona
mi condicién de Alcalde y Representante Legal de la «MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA» con
inara PATRONO, EMPLFADOR,

domicilio en Marcovia, Choluteca, que en lo sucesivo se denomi
MUNICIPALIDAD; y por otra parte «Lizis Tatiana Suazo Villalobos » quien es mayor de edad, estado

Civil: «soltera» Nacionalidad: «Nacionalidads, profesién u oficio: «Bachiller Técnico Profesional en
administracién de empresas», con domicilio en: «Monjaras, Marcovia», Identidad # «0607-2003-
00315», quien declara que si sabe leer y escribir, a quicn se le denominard EL TRABAJADOR,
COLABORADOR conviencn en celebrar el presente Contrato Individual de Trabajo por liempo
limitado, el que se regulara por las clausulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: El trabajador se obliga a prestar sus servicios personales

como: «Auxiliar de Auditoria» en el drea de: «Auditoria Municipals. Queda convenido con el
trabajador que el patrono podrd en cualquier momento y cuando lo estime conveniente asignarle
cualquier otro tipo de actividad, funcién y responsabilidades relacionadas a su puesto de trabajo.

SEGUNDO: DURACION DEL CONTRATO: La duracién del presente contrato es de dos (02)
mescs sera electivo a partir del dia 37 de agosto 21 30 de octubre del aio 2021, se regulard por lo

dispuesto en el parrafo segundo del articulo 48 del Cédigo del Trabajo.
TERCERO: SALARIO Y FORMA DE PAGO: El salario convenido es de (ocho mil quinienios
lempiras exactos) L. «8,500.00» «mensual» pagadero en moneda Nacional y de curso Legal pudiendo
ser con cheque prefenblemenie, transferencia o deposito bancario, en las oficinas del Pawono o en
cualquier otra oficina que esic desigic, durante las labores “o” inmediatamentc despucs quc cslas

concluyan.

CUARTO: MODALIBAD DE CONTRATACION: La modalidad del presente contrato es por
tiempo limitado tene caricter de excepcién. Las labores a ejecutar seran como “Auxiliar de Auditoria”,

teniendo cl cardcter de Temporal segtin cl Art. # 46, literal b), 47 parralo tereero del Codigo de Trabajo
Vigente.

QUINTO:JORNADA'Y HORARIO DE TRABAJO: Ll trabajador prestard sus servicios en jornada:
DIURNA ( x ) con un horario de: 8:00 am a 4:00 pm

SEXTO: MARCO JURIDICO REGULADOR: La Municipalidad reconoce y se obliga a cumplir las
disposicioncs laborales nacionales ¢ internacionales entre ellas el Convenio 169 del 07 de junio de 1989
aprobado, y de los fundamentales ratificados por la Organizacién Intcrnacional del Trabajo (OI'D). Por
su parte, cl trabajador acepta cumplir con las politicas intcrnas, manuales, reglamentos, convenio de

confidencialidad y codigo de ética vigente.

SEPTIMA: CAUSAS DE RESCISION Y/O TERMINACION: El presente contrato de trabajo se
puede dar por terminado por las causas establecidas en el articulo 111 reformado y demds aplicables
del Cédigo del Trabajo sin responsabilidad para las partes. Asimismo, La Municipalidad se reserva el
derecho de rescindir el presente contrato sin responsabilidad de su parte, por cualquier canusa
establecida o por cualquier violacion a las obligaciones y prohibiciones del trabajador contenidas en el
articulo 97 y 98 del Cédigo del Trabajo y se podrd dar por terminado por el patrono por cualquicra de
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del trabajo nomuia

! obos 7 o3 ol ! s
1 caso de muerte comun 0, a causa u 0casion

isos para ausentarse de sus

y ser justificados, quedardan regulados segin lo
del Trabajo vigente. Asi mismo, las incapacidades
por accidentes de {rabajo se regiran
lo No.100 numeral

tRO: PERMISOS E INCAPACIDADES. Los perm

Jabores habituales deberd documentarse por escrito
estipulado en el articulo No. 95 numeral 5 del Codigo
por enfermedades comuncs que no sean profesionales ni causadas
por lo dispuesto en ¢l articulo No.104 del Cédigo del Trabajo en relacion al articu

7) del Cédigo del ‘I rabajo vigente.

DECIMO SEGUNDO: EXCLUSIVIDAD Y CONFIDENCIALIDAD: El trabajador prestara sus
servicios en forma EXCLUSIVA a favor de la «MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA», en las labores
a ejecutar durante ¢l periodo ‘Temporal y mientras la Municipalidad requiera de sus servicios. kn el
desempeiio de su cargo el colaborador debera guardar la debida reserva y confidencialidad en los
asunlos que tenga conocimiento directa ¢ indirectamente por razén de su cargo, cn caso d;:
incumplimiento de esta disposicion responderd en el orden laboral y penai. .
DinMO ;I'ERCE‘.RO: NOT EICACIONES Y COMUNICACIONES: El trabajador deciara quc
p os efectos de notificaciones, requerimientos, convocatoras, emplazamientos, citaciones y

comunicaciones senala los siguientes:

[1 8805?‘;:;45':1?01\:0 l{ CORREO ELECTRONICO DIRECCION '|
: . | | Monjaras, B Los Profesores |
|

DECIMO CUARTO: 7 L

presenlte Cngt[ra?fTO A?EP’] ACIOI\: En fe de lo cual firmamos y aceptamos el contenid

Maruivi;;, Det fgi\@%;%ggllmham por tempo limitado, por haberle dado lcct\? . Uil do 5

' , o-de¢ Choluteca, : . . cctura, dado en
| ’a{tﬁ’_ AR loluteca, a los treinta (30) dias del mes de agosto del afio 2021.

K

LA NS x _
A‘\-l( ’ {

I@SENQ[‘N‘E“‘-;R’ "%'-l“'V’ e LL\STait'uﬂu Squ A Uliod ok <
v “ 5 ~CA - & 4 ._u \ \ Y ’
PATRONO - ARM LIZIS TATIANA SUAZON VIVI 1 .A\ al .L(\))Bg%)
e CONTRATADO “

e X
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ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA
URAS, C.A.

CHOLUTECA, HOND
Tel: 2722-2071 / 27222072

CONTRATO CIVIL PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE

VIGILANCIA.

ad, estado civil ; casado, ,Bachiller

Nosotros JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ , mayor de ed
Agrénomo ,de nacionalidad hondurefia, portador de la tarjeta de identidad Numero 0607~
1977-00261 actuando en su condicién de Representante Legal de la Municipalidad De
o se denominara EL CONTRATANTE y JOSE ANGEL REYES

on numero de identidad: 1804-

Marcovia que en lo sucesiv
actuando en mi condicién

MANZANAREZ , mayor de edad, estado civil: union libre, ¢
1961-00736, con domicilio en Ia comunidad de Monjaras ,
personal; convenimos en celebrar el presente contrato civil para la prestacion de vigilancia,
ar4 por las clausulas y condiciones siguientes:

O: EL CONTRATANTE solicita los
los servicios en “CEMENTERIO DE

el cual se regul
PRIMERO: OBJETO DEL CONTRAT
servicios de EL PROFESIONAL para que le brinde

MONJARAS, Marcovia, Choluteca.
CIONES DEL PROFESIONAL: Para la prestacion del

es y responsabilidades las siguientes: a) Brindar servicios
" realizando la organizacion de los

n fechorias dentro del

SEGUNDO: OBLIGA

servicio tendra como obligacion
de vigilancia en “CEMENTERIO DE MONJARAS

entierros y ademas supervisando que mal hechores no realice

menterio, asi mismo cuidando que no sé metan ganados y mantener limpio el predio de

ce
este.

TERCERO: REGULACION DEL PAGO DE HONORARIOS: EL
CONTRATANTE pagara Honorarios Profesionales a EL CONTRATADO la suma mensual

de cuatro mil exactos (L. 4,000.00) pagadero de forma mensual (x) quincenal

CUARTO: DURACION DEL CONTRATO: El presente contrato tendra una

duracién desde el 27 de Agosto 27 Septiembre del afo 2021, prorrogable a voluntad de

las partes, no obstant
responsabilidad alguna por parte de EL CONTRATANTE si existe problema de financiacién

e, se podra rescindir unilateralmente en cualquier momento, sin

del cargo y hasta que fueren necesarios sus servicios.
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ente contrato €S de

Q
% MODALIDADES DEL CONTRATO a) El pres
onformidad ai articuio

pre
15 Stacién de servicios de Vigilancia, sujeto al derecho privado de € .
69 de| Cédigo Civil hondurefio y EL CONTRATADO prestara sus servicios bajo su propi

res
Ponsabilidad y con Ia diligencia que se requiera
s honorarios

SEXTO: OBLIGACIONES DE LA CONTRATANTE: a) Pagar lo

Profesionales en la forma establecida en el presente contrato. b). €l contratado debera

realizar su labor de vigilancia en horario de 6:00 am a 6:00 pm

SiETLMQ CAUSAS DE RESCISION: Seran causas de rescisiéon del presente
contrato: a) El mutuo consentimiento de ias paries; D) Ei incumplimiento de alguna de las

cldusulas del presente contrato; c) La finalizacién de La temporada o periodo contratado. -

OCTAVO: ACEPTACION: Ambas partes aceptan todas y cada una de las clausulas
contenidas en el presente Contratolde Prestacion de Servicios de Vigilancia. - Y para
constancia firman las partes en Marcovia, Choluteca, 27 dias del mes de Agosto del afio
™~

20217

W §/

ANy sé Qatel Res

JosE HaHON S HEAHEZ oo Ao RS My
EL CONTRATADO

LA CONTRAT am
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on dom:e:ho en Monjaras, Mﬁrcévia, que ﬁnla '
EMPLBADOR MUNICIPALIDAD y por otra paﬂz,
hondurcna (a), portador de la tarjeta
Marcovia, Centro y de este {
LABORADOR, EL

IVIDUAL DE

ED] MARIA ESPINAL mayor de edad , soltera,
-on dircecion particular en

de ldenndad 0607-1989-00179 C
domicilio, en adelante se denominara EL TRABAJADOR, EL CO
ntc CONT RATO IND

EMPLEADQO, convenimos i celebrar ¢l presc
por las clausulas y condiciones legales siguientes:

os personales cOMO ASEADORA DE

PRIMERO: El wrabajador se obliga a prestar sus servicl
sidado de los arboles

LA PLAZA CIVICA DE MARCOVIA, CENTRO asco del parque y cut
y ofras que l¢ scan asignadas; fas cuales son inherentes a su trabajo y 2

y plantas ornamentales,
lc requiera de forma verbal o escrita, asi COmMO, las dcmas

cualquier otra que la empresa
n el Codigo del Trabajo y Reglamentos de Trabajo.

TRABAJO, el que se regulara

consignadas €
por tiempo definido de 1 mes, con

SEGUNDO: La duracion dei presente contralo €s
de Scpticmbre 03 Octubre de! ado 2021

efectividad desde ¢l 02

TERCERO: Eli saiario convenido es de (ues mil quinienios iempiras exacios) 1..8,500.00

pagaderos mensualmente (__x_) o en Moneda Nacional de curso legal en el centro de trabajo.
frato es por tiempo de terminado al tenor de articulo

CUARTO: La modalidad del presente con

16 literal del Codigo del Trabajo.
QUINTO: EL PATRONO se reserva el derecho de rescindir el presente contralo sin
. 1.6 a las obligaciones o por incurtir en alguna

I ‘.i’a.() () 1 Gi :‘ ! ii i l y Ia

de las prohibiciones establecidas en ei Codigo d
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as establecidas
ido cn ¢l

bajo por cualquiera de las caus

(Iar po
r termji
mnado el contrato o relacion de ra
ademas, dc lo conten

:;g::l:::lulo 111 reformado y 112 del Codigo del Trabajo,
o o Interno.

SEXTO: Cuando ¢l TRABAJADOR deje de Jaborar para la cmpresa csta altima ser reserva
¢l derecho de incoar Ias acciones laborales, civiles y penales, al existir culpabilidad dcl
a las personas como 2 los bienes dc la cmpresa.

trabaj . - o
ajador al causar daifios y perjuicios tanto
os reconocimientos médicos

SEPTIMO: FEL TRABAJADOR esti obligado a someterse al
ONO cn razén dcl bicnestar'y la buena salud para €l

que periédicamente ordene EL PATR

desemperio de sus labores.
OCTAVO: EL TRABAJADOR se obliga a cumplir con cl horario de trabajo iniciando de
7:00 a.m. hasia Jas 12:00 M, asimisinog, a laborar cn jornadas cxlraordinarias, los dias feriados
o de descanso, cn los casos y €irc unstancias en que se requiera por el patrono teniendo derecho
a remuneracion.
las disposiciones contenidas en el Codigo det

NOVENOQO: Ambas partes s¢ someten a cumplir

Trabajo y Reglamenio Interno.
ontrato Individual de Trabajo en cl

@

DECIMO: En [e de lo anterior firmamos cl presente

s e
mum;‘mxo de Marc.ov‘xa, a los ¢

/"" :
NN \\\ ?\t,_:§ {J
At sl o ) .

\ \\ \\ "\“"o “-“:.“ 022 ,‘.; s,

NS i
\LIXALVAREZ EDITH MARIA ESPINAL
CONTRATADO

JOb&NAHUN
ALCALDL DE mcam

~
,4
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: ntidad N° 0607-1977-00261  de nacionalidac
n mi condicién de Alcalde y Representante Legal de la
Monjaras, Marcovia, que en lo

hondu ~ actuando e
INICIPALIDAD DE MARCOVIA» con domicilio en
[PALIDAD; y por otra parie;

ominara PATRONO, EMPLEADOR, MUNIC
soltera, hondurena (a), portador de la
Centro y dc cste

sucesivo se den:

ARGENTINA MONDRAGON , mayor de edad ,
8-00402, con direccién particular en Marcovia,

EL. TRABAJADOR, EL COLABORADOR, EL

tarjcta dc identidad:0607-196
sente CONTRATO INDIVIDUAL DE

domicilio, en adelante se denominara
EMPLEADO, convemimos €n celebrar ¢l pre
TRABAJQ, el que se regulara por las clausulas y condiciones legales signientes:

a prestar sus servicios personales como ASEADORA DE

TRO aseo del parque y cuidado de los arboles

PRIMERO: El trabajador se obliga
las cuales son inherentes a su trabajoy a

LA PLAZA CIVICA DE MARCOVIA, CEN

y plantas ornamentales, y otras que le sean asignadas;
uiera de forma verbal o escrita, asi como, las demas

cualquier otra que la empresa le req
consignadas en el Codigo del Trabajo v Reglamentos de Trabajo.

SEGUNDO: La duracion del prescnte contrato es por tempo defimdo de 1 mes, con

cfectividad desde ¢l 08 de Scpiicmbre 03 Octubre del afio 2021.

TERCERO: Ei salario convenido es de (tres mil quinicnitos icmpiras exacios) 1..3,500.00

pagaderos mensualmente (__x_) o en Moneda N acional de curso legal en el centro de trabajo

CUARTO: La modalidad del presente contrato ¢s por tempo determinado al tenor de articulo

46 literal del Codigo del Trabajo.

QUINTO: EL PATRONO se reserva el esente contraio sin
responsabilidad de su parte, por cualquier vi
de las prohibiciones establecidas en el Codigo del Trabajo o Reglamento Interno y se podra

=]

erecho de rescindir ¢l p

[
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dar por (erminado ¢ contrato o relacion de trabajo por cualquiera de las causas establecidas
en el articulo 111 reformado y 112 del Codigo del Trabajo, ademds, de lo contcnido cn ¢l
Reglamento Interno.

SEXTO: Cuando of TRABAJADOR deje de laborar para la empresa esta fltima ser YESCI¥E
el derecho de incoar las acciones laborales, civiles y penales, al existir culpabilidad del
rsonas como a los biencs de la empresa.

trabajador al causar dafios y perjuicios tanto a las pe
onocimientos médicos

1z bucna salud para cl

SEPTIMO: EL. TRABAJADOR esta obligado a somelerse a los rec
‘RONO cn razén dcl bicnestar ¥

que peridédicamente ordenc EL PAl

desempeiio de sus labores.
do de

OCTAVO: EL TRABAJADOR sc obliga a cumplir con ¢l horario de trabajo inician
7:00 a.mmn. hasta Jas 12:00 M, asimismo, a laborar cn jornadas cxtraordinarias, los dias fcriados
0s y circunstancias en que se requiera por el patrono teniendo derecho

o de descanso, en los cas

a remuneracion.
siciones contenidas en el Codigo del

NOVENOQO: Ambas partes se someten a cumplir Jas dispo

Trabajo y Reglamento Intermio.
- Contrato Individual de Trabajo en el

DECIMO: En fc de o anierior firmramos ¢l present

\“ AYY eyt [ am avﬁ;\/'?-d’v’;

ARGENTINA MONDRAGON
CONTRATADO

Escaneado con CamScanner



ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA
CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.
Tel: 2722-207 i/ 27222072

EMPO DETERMINADO

CONTRA DUAL DE TRABAJO POR T1 i
l;rARAO INLI?'\IKE)RES DE «TECNICO EN REFOREST ACION”
NOSOTROS, JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ. quien s 1Mayor de L’(.l‘:ld, (}(;(‘;(;;)I’) 3;{&2}2
Agrénomo ,con numero de identidad N* 0607-1977-00261, de pacionalidad o L2
actuando en mi condicion de Alcalde v Representante Lezal d’f la “MUNIS’ P ONO:
MARCOVIA» con domicilio en Marcovia, Choluteca, que €1t Jo sucestvo se dcn'om.u‘la; ll ooy Ci\'ilf
y por otra parte €l 5t, « LUIS ENRIQUE SIERRA GUlLI:.EfN» quicn €5 1ayo! de ‘ﬁ (‘l;IN’IZ;MO» cox;
«casado» Nacionalidad: HONDURENA», profesion u olicio: JNGENIERO AG o g
domicilio en: «MONJARAS BARRIO CEDENO 1», Identidad  # «0601-1?71-01 ‘ :1‘ m{) A6
denominara EL TRABAJADOR convienen crl celebrar ¢l presenic Contrato In’(’hvxdual dL T 1«!]0
por Uempo detenminado para Labores de “TECNICO EN REFORFSTACION , el que se regulard
por las clausulas y condiciones siguientes:
: DEL CONTRATO: E] trabajador se obliga a prestar sus SCﬂlm,),,s_,,I)C,,r,smm‘,"'s
fﬁf}gEE{?Eggggolﬂv REFORESTA CION DE MAN GLL N A/\’-I':"A‘.S', ‘1’1(' ( )112(;1])/1) E
CONTROL DE SEGU JIMIENTO DE MEDIDAS AMBL ENTALES ¥ VEDA DE LA i (JI“{ TUGA
TODAS ESTAS ACTIVIDADES EN APOYO A 1A UNIDA D /M/[BL‘\"IML » en cl ;u‘c'a'dc:
«U.M.A», de la gerenoa: «Municipal». Queda convenido con ¢l unbajador que elj parono 1)0(}ra en
cualquier momento y cuando lo estume conveniente asignaric cuaiquicr otro 1po ac aciividad deniro
del drea de operacion.
i presciie o iraio esiard sujeio: dJ Al EInpo yue se CjuCuic
y Caso Fortuito o fuerza mayor las que determinaran la
4 la relacion dei irabajo, d)
do y por enerlo asl Convai

sin responsabilidad alguna

CLAUSULA SEGUNDA: La duracion de
as condiciones del periodo, ¢
orzosamente pone Lermmno

¢l provecto, b) al det .
AS1 1151110, sujelos

prestacion dei servicio que i
iL"\ (}L‘ iH ;‘\‘ill[li

. = 3 | sy 2 i B N et e Ty S s DS
A ]H.\ ll(‘('('hl(iﬂ( ('lpnhufu} €Il €50 puul\{u. 108 cnuci s Qqud ia
Municipalidad podra rescindir anticipadamente del presente contrato,
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gisy.  ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA

A “v.
Tel: 2722-2071 | 27222072

TERCERO: CLAUSULA BEEPECIAL T
prestara sus Servicios en forma exc

CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ, con identidad # 0607-1977-
n de la MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA

00261, actuando en representacio

que en lo sucesivo se denominara EL PATRONO y, por otra parte, €l s€nor:

JULIO RICARDO QUEVEDO FLORES , mayordee€ ad; hondureno, Soltero,

Portador de la Tarjeta de Identidad # 0607-1989-00293 , domicilio en :
denominara EL

Marcovia , Choluteca quien actua por si, en adelante se€
dividual de

TRABAJADOR, convenimos €n celebrar el presente contrato indl
trabajo por tiempo determinado, el que se regira por las clausulas y

condiciones siguientes:
TERMINOS DEL CONTRATO

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: EL TRAB
EL PATRONO, sus servicios

prestar personalmente para
nidades del

los criaderos de Zancudos en las comu
encuentran mas vulnerables para prevenir la propagacion de la epidemia de
dengue en el municipio, para combatir dicha epidemia, traslado de bombas

y material para fumigacion y ademas realizar Cerco epidemiolégico en las
comunidades con casos de dengue, te contrato el que

suscribimos el presen
se regulara en las términos siguientes:
OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR:
las siguientes:

es en los términos estipulados en el
cciones recibidas de EL PATRONO.

AJADOR se obliga a
de fumigacion para
municipio queé S€

El trabajador tendra,

SEGUNDO:
entre otras, como obligaciones

4. Realizar personalmente sus labor
presente contrato y bajo las instru

5. EL TRABAJADOR se obliga a guardar con debida discrecién todo tipo
de informacion que llegue a su conocimiento, referente a la
informacién técnica, <0 ercial de distribucioén © de construccion a
cuya elaboracién concurra, directa o indirectamente, 0 de los cuales
tenga conocimiento por razones del trabajo que desempena; asi como
de los asuntos administrativos reservados, con cuya divuigacion
pueda causar perjuicios econémicos a la MUNICIPALIDAD DE
MARCOVIA

6. Cumplir con las demas obligaciones estipuladas en el Codigo del

Trabajo, Leyes vigentes V¥ Reglamento de Trabajo de LA

MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA.

NE EXCLUSIVIDAD. -EL TRABAJADO

k
[t

lusiva para E

Escaneado con CamScanner




de trabajo, funciones diferentes del

Ningy: ]
Suf_lgun concepto laborar en otro tipo

J€to de este contrato, ya sean para otro patrono o a titulo personal.
EL SERVIDOR prestara sus servicios

CUARTO: JORNADA DE SERVICIO:
a 12:00 de conformidad a los

en las jornadas y horarios de entrada de 7:00

turnos que se le asigne por parte de su Jefe Inmediato.
ONO se obliga a pagar AL

1 quinientos exactos), que se
lacién de servicio y que s€

QUINTO: BONO Y BENEFICIOS: EL PATR
ficinas de la

TRABAJADOR de Lps. 4,500.00 (cuatro mi

hara efectivo en moneda de curso perdure la re

hara efectivo el pago, en dias y horas habiles, en las o

MUNICIPALIDAD

SEXTO: MODALIDAD DEL CONTRATO. - EL presente contrato €s
lo 46 literal b) del

celebrado por tiempo determinado, en aplicacién al articu :
Cédigo del Trabajo, por un periodo de 1 mes, siendo efectivo a partir del 23
dc Agosto al 23 de septi Sin embargo, podréa darse por

embre del afio 2021,
terminado anticipadamente a €S mpo, por las causales establecidas en

te tie
el articulo 112 del Cédigo del Trabajo.
SEPTIMO: DESIGNACION DE BENEFICIARIOS ¥V DEPENDIENTES: En
caso de muerte del TRABAJADOR, por este acto nomina CcoOmo
BENEFICIARIOS a las siguientes personas:
PARENTERCO %

T/J?ﬁ%ﬁ“ GL/%‘FZ (A /e

a)_(
b)
Asimismo, declara que VIVEN O DEPENDEN ECONOMICAMENTE de é€l las
siguientes personas:
NOMBRE PARENTESCO
a) .
b) :
QOCTAVO: ACEPTACION: En fedeloan erior, firmamos este decumento en
i la Marcovia, Departamento de Choluteca a los

;;ln :“S'; -‘fq{l asa

cada una de sus pagings;.c
Lmés»(ée Agosto del afio 2021.

23 (veintitrés) diag7de
/ Nepdt @ N
/ .il "‘&-“’;a—;\:.ﬂ ;;‘] ‘\(.)'I\'

/ \ L o LA |

(\\\ ‘ \\\\ T zu\j\}_’\i\al il

BN [ 240

\' \ Y \‘ \ . ':f ‘5 “— .,‘:l:.vl\‘_l‘q —": ."_:V:; P y / /

N NN el \

JULIO RIC UEVEDO FLORES

José Nehun Calix Alvarez”
ElPatrono .~ 7 El Trabajador
0607-1989-00293

P A
: —~
R
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% :

"‘v‘-ﬁ‘; ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA 0
N o CHOLUTECA, HONDURAS, C.A. WP o
Tel: 2722-2071 / 27222072 “

RMINADO

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETE

Nosotros, JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ, con identidad # 0607-1977-
00261, actuando en representacion de Ja MUNICIPALIDAD DE MARCO:\/'IA
que en lo sucesivo se denominara EL PATRONO y, por otra parte, el senor:
HERMES JOSUE NUNEZ PAZ , mayor de edad; hondureiio, Soltero,
Portador de la Tarjeta de Identidad # 0507-1999-00729 , domicilio en :

en adelante s€ denominara EL

Marcovia , Choluteca quien actiia por si, nomir
1 presente contrato individual de

TRABAJADOR, convenimos €n celebrar €
el que se regira por las clausulas ¥y

trabajo por tiempo determinado,
condiciones siguientes:
TERMINOS DEL CONTRATO
PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR se obliga a
PATRONO, sus servicios dé fumigacion para
del municipio que se

prestar personalmenie para ELP
los criaderos de Zancudos en las comunidades
6n de la epidemia de

encuentran mas vulnerables para prevenir la propagaci
dengue en el municipio, para combatir dicha epidemia, traslado de bombas
idemiologico en las

v material para fumigacién v ademas realizar cerco €p
comunidades con casos de dengue, suscribimos el presente contrato el que

se regulara en las términos siguientes:
SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR: El trabajador tendra,

entre otras, como obligaciones las siguientes:

sus labores en los términos estipulados en el
las instrucciones recibidas de EL PATRONO.

7. Realizar personalmente
presente contrato y bajo

8. EL TRABAJADOR se obliga a guardar con debida discrecioén todo tipo
de informaciéon que llegue a su conocimiento, referente a la
informacioén técnica, comercial de distribuciéon o de construccion a
cuya elaboracién concurra, directa o indirectamente, o de los cuales

tenga conocimiento por razones del trabajo que desempena; asi como
de los asumntos adm}n_istrativos reservados, con cuya divulgacidon
pueda causar perjuicios econémicos a la MUNICIPALIDAD DE

MARCOVIA

Cump}ir con las demas obligaciones estipuladas en el Codigo del
Trabajo, Leyes vigentes y Reglamento de Trabajo de LA
MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA. )

TERCERQ: CLAUSULA ESPECIAL DE EXCLUSIVID
A

prestara sus servicios en form
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funciones diferentes del

ningun
A Cco
Sujeto de enfepto laborar en otro tipo de trabajo,
Ste contrato, ya sean para otro patrono o a titulo personal.

CUARTO. .
€n lag TO' JORNADA DE SERVICIO: EL SERVIDOR prestara sus servicios
l0rnadas y horarios de entrada de 7:00 a 12:00 de conformidad a los

tur
0s que se le asigne por parte de su Jefe Inmediato.
QUINTO: BoNO Y BENEFICIOS: EL PATRONO se obliga a pagar AL

T;R:}.BAJAPOR de Lps. 4,500.00 (cuatro mil quinientos exactos), que se
a efectivo en moneda de curso perdure la relacion de servicio y que ?e
as de la

ara efectivo el pa di r h habil en las oficin
= go, en dias y horas habiles,
MUNICIPALIDAD |
SEXTO: MODALIDAD DEL CONTRATO. - EL presente contrato es
celebrado por tiempo determinado, en aplicacién al articulo 46 literal b) del
ctivo a partir del 23

Cédigo del Trabajo, por un periodo de 1 mes, siendo efe
de Agosto al 23 de septiembre del aflo 2021, Sin embargo, podra darse por
las causales establecidas en

terminado anticipadamente a este tiempo, por
el articulo 112 del Cédigo del Trabajo.
DEPENDIENTES: En

SEPTIMO: DESIGNACION DE BENEFICIARIOS
caso de muerte del TRABAJADOR, por este acto nomina como

BENEFICIARIOS a las siguientes personas:
NOMBRE PARENTESCO %
a) 5
b) ;
Asimismo, declara que VIVEN O DEPENDEN ECONOMICAMENTE de €l las
siguientes personas:
NOMBRE PARENTESCO
a) ;
b) ;
ste documento en

OCTAVOQ: ACEPTACI
s, en la Marcovia, Departamento de Cholu

cada u sus paginas, €
23 (veintitres) tias del mes de Agosto del afo 2021.

/ P T
AN ;”.ﬁ?‘v“"ii‘;%ﬁg

. s

VT R U
e
Q9 b

(RN | i
“Heyme JoSve tyxz Rz

RUERANNNY- S
osé Nahun'Calix-Alvarez HERMES JOSUE NUNEZ PAZ
S El Trabajador

Ei P%ftrono P N
-~ 0607-1999-00729
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1Y
fssyi,  ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA
LA R CHOLUTECA, HONDURAS, C-A.
R Tel: 2722-2071 | 27222072

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ, con identidad # 0607-1977-
00261, actuando en representacion de la MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA

que en lo sucesivo se denominara EL PATRONO y, por otra parte, el senor:
edad; hondureiio, Soltero,

ELMER ANDRES RIVAS RODRIGUEZ, mayor de |
Portador de la Tarjeta de Identidad #0607-1992-00182, domicilio en la
delante s€ denominara EL

Marcovia Choluteca quien actia por si, en a 1
TRABAJADOR, convenimos €n celebrar el presente contrato individual de

trabajo por tiempo determinado, por las clausulas ¥y
condiciones siguientes:
TERMINOS DEL CONTRATO

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR se obliga a
prestar personalmente para EL PATRONO, sus servicios de fumigacion para
los criaderos de Zancudos eh las comunidades del municipio que Ss€
encuentran mas vulnerables para prevenir la propagacion de la epidemia de
dengue en el municipio, para combatir dicha epidemia, traslado de bombas
demas realizar cerco epidemiologico en las

y material para fumigacion y a
comunidades con casos de dengue, suscribimos el presente contrato el que

se regulara en las términos siguientes:

SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR: El trabajador tendra,
entre otras, como obligaciones las siguientes:

el que se regira

16. Realizar personalmente sus labores en los términos estipulados
en el presente contrato y bajo las instrucciones recibidas de EL

PATRONO.

17. EL TRABAJADOR se obliga a guardar con debida discrecion
todo tipo de informacién gue llegue a su conocimiento, referente a la
informacién técnica, comercial de distribucién o de construcciéon a
cuya elaboraciéon concurra, directa o indirectamente, O de los cuales
tenga conocimiento por razones del trabajo que desempefa; asi como
de los asuntos administrativos reservados, con cuya divulgacion
pueda causar perjuicios econémicos a la MUNICIPALIDAD DE

MARCOVIA

18. Cumplir con las demas obligaciones estipuladas en el Codigo
del Trabajo, Leyes vigentes y Reglamento de Trabajo de LA

MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA.

Escaneado con CamScanner



TER -

rest(;f; O: CLAUSULA ESPECIAL DE EXCLUSIVIDAD. -EL TRABAJI}DO-R
hingyn CSUS servicios en forma exclusiva para EL PATRC_)NO y no podra bajo
Sujeto g oncepto laborar en otro tipo de trabajo, funciones diferentes del
€ este contrato, ya sean para otro patrono o a titulo personal.

EL SERVIDOR prestara sus servicios
de conformidad a los

g}’fm'}‘o: JORNADA DE SERVICIO:
as jornadas y horarios de entrada de 7:00 a 12:00
Mos que se le asigne por parte de su Jefe Inmediato.

QUINTO: BONO Y BENEFICIOS: EL PATRONO se obliga a pagar AL
TRABAJADOR de Lps. 4,500.00 (cuatro mil quinientos exactos), que se
hara efectivo en moneda de curso perdure la relacion de servicio y que se
hara efectivo el pago, en dias y horas habiles, en las oficinas de la

MUNICIPALIDAD

SEXTO: MODALIDAD DEL CONTRATO. - EL presente contrato es
celebrado por tiempo determinado, en aplicacion al articulo 46 1iter.a1 b) del
Cédigo del Trabajo, por un periodo de 1 mes, siendo efectivo a partir del 23

de Agosto al 23 de septiembre ‘del afio 2021, Sin embargo, podra darse por
terminado anticipadamente a este tiempo, por las causales establecidas en

el articulo 112 del Cédigo del Trabajo.
GNACION DE BENEFICIARIOS ¥ DEPENDIENTES: En

SEPTIMO: DESICN
caso de muerte del TRABAJADOR, por este acto nomina CcOmoO

BENEFICIARIOS a las siguientes personas:
NOMBRE PARENTESCO %
a) .
b) A
Asimismo, declara que VIVEN O DEPENDEN ECONOMICAMENTE de él las
siguientes personas:
NOMBRE PARENTESCO
a) ;
b) ‘ ;
EPTACICN: En fc de lo anterior, firmamos este documento cn
entc de Cheoluteca a los

OCTAVO: ACHA A LA E AN e
cada-fina dé'sus paginas, en la Marcovi

23-/(veintitres) dias ﬁQd":ines de Agosto del afio 2021.
' S S r
‘L.X., \\\\\ \\k,{\‘r{r"‘ EJ W?/ 72 i § )
José NahtnSalix Khuares ELMER ANDRES RIVAS RODRIGUEZ
E]\Pgtfonh\:_\/\*: WL ol El Trabajador
0607-1992-00182

Ry -

a, Departamentc ac C
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A5G,
g~ ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA
e A CHOLUTEEA, HONDURAS, C-A.
R Tel: 2722-2071 / 27222072

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
REZ, con identidad # 0607-1977-

Nosotros, JOSE NAHUN CALIX ALVA
00261, actuando en representacion de la MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA

que en lo sucesivo se denominara EL PATRONO y, por otra parte, €l senor:

ELDER SEBASTIAN FORTIN BACA, mayor de edad; hondureno, .Soltero,
Portador de la Tarjeta de Identidad #0607-2000-01163, domicilio en la

Gervacea Marcovia Choluteca quien actua por si, en adelante s¢ denor_niparé
EL TRABAJADOR, convenimos én celebrar el presente contrato individual
de trabajo por tiempo determinado, €l que se€ regira por las clausulas y

condiciones siguientes:

TERMINOS DEL CONTRATO
G DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR se obliga a
prestar personalmente para EL PATRONO, sus Servicios de fumigacion para

los criaderos de Zancudos eh las comunidades del municipio que se

encuentran mas vulnerables para prevenir la propagacion de la epidemia de
dengue en el municipio, para combatir dicha epidemia, traslado de bombas

y material para fumigacién y ademas realizar cerco epidemiologico en las

comunidades con casos de dengue, suscribimos el presente contrato el que

se regulara en las términos siguientes:

SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR: El trabajador tendra,
entre otras, como obligaciones las siguientes:

PRIMERO: OBJET

10. Realizar personalmente sus labores en los términos estipulados
en el presente contrato y bajo las instrucciones recibidas de EL

PATRONO.

11. EL TRABAJADOR se obliga a guardar con debida discrecion
todo tipo de informacion que llegue a su conocimiento, referente a la
informacién técnica, comercial de distribucién o de construccion a
cuya elaboracién concurra, directa o indirectamente, o de los cuales
tenga conocimiento por razones del trabajc que desempena; asi como

de los asuntos administrativos reservados, con cuya divulgacién
pueda causar perjuicios economicos a la MUNICIPALIDAD DE

- A s

MARCOVIA
12. Cumplir con las demas obligaciones estipuladas en el Codigo

del Trabajo, Leyes vigentes y Reglamento de Trabajo de LA
MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA.
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LUSIVIDAD. -EL TRABAJADOR
ONO y no podra bajo

TERCERO: CLAUSULA ESPECIAL DE EXC
rma exclusiva para

Prestara sus servicios en fo

ningin concepto laborar en otro
para

Sujeto de este contrato, ya sean

CUARTO: JORNADA DE SER

en las jornadas y horarios de en
parte

Cc10S: EL PATRONO s€

turnos que se le asigne por

QUINTO: BONO Y BENEFI

TRABAJADOR de
hara efectivo en mone
hara efectivo el pago, €n

MUNICIPALIDAD
AD DEL

SEXTO: MODALID
celebrado por tiempo
Cédigo del Trabajo, p
de Agosto al 23 de sep
terminado anticipa
el articulo 112 del C6

SEPTIMO: DESIGNACIO
caso de muerte de

tiembre

VvICIO: EL SERVID

Lps. 4,500.00 (

da de curso p
dias y horas

determinado, en aplica
or un periodo de

damente a este tiempo, PO
digo del Trabajo.
N DE BENEFICIA
] TRABAJADOR, po
siguientes personas.

EL PATR
abajo, funciones diferentes del

tipo de tr
trono o a titulo personal.

otro pa

OR prestara sus servicios
trada de 7:00 a 12:00 de conformidad a los
de su Jefe Inmediato.
obliga a pagar AL
tos exactos), que S€
de servicio y que S€

cuatro mil quinien
las oficinas de la

erdure la relacion
habiles, en

. EL presente contrato €s

cién al articulo 46 literal b) del

ndo efectivo a partir del 23
dra darse por

CONTRATO.

1 mes, sie
2021, Sin embargo, po

r las causales establecidas e

‘del afio

ARIOS ¥ DEPENDIENTES: En

r este acto nomina C€Omo

%

’

BENEFICIARIOS a ias
NOMBRE PARENTESCO

a) .

b)

Asimismo, declara que VIVE

N O DEPENDEN ECONOMICAMENTE de €l las

siguientes personas:
NOMBRE PARENTESCO
a) :
b)
ste documen

OCTAVO: ACEPTAC

ca;d/aunmdp sus pagir
23 (veintitreS)\c\lias del mes d
\\ ‘ >\f\J~'-: Py
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N

VO Dotk
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fe de lo anterior, firmames €
la Marcovia, Departamento

e Agosto del afio 2021.

(1, . )0
tiger ‘orTih
ELDER SEBASTIAN FORTIN BACA
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il Tel: 2722-2071 / 27222072 B e |
e — —— e ——

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

Nosotros, JOSE NAHUN CAUX ALVAREZ, con identidad # Q6Q7-1977-
MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA

00261, actuando cn representacién de la \
que en lo sucesivo se denominara EL PATRONO y, por otra parte, €l senor:
de edad; hondureno,

JARVIN DEL CID FLORES MARTINEZ , mayor

607-1985-01097 , domicilio

Soltero, Portador de la Tarjeta de Identidad # 0
en : Marcovia Centro, Choluteca ,quien actia por si, en adelante se
denominara EL TRABAJADOR, convenimos en celebrar el presente contrato
individual de trabajo por tiempo determinado, el que se regira por las
clausulas y condiciones siguientes:

TERMINOS DEL CONTRATO
PRIMERO: OBJETO DEL CONRTRATO: EL TRABAJADOR se obliga a
prestar personalmente para EL PATRONO, sus servicios de fumigacion para
los criaderos de Zancudos en las comunidades del municipio que se€
encuentran mas vulnerables para prevenir la propagacion de la epidemia de
dengue en el municipio, para combatir dicha epidemia, traslado de bombas
y material para fumigacién y ademas realizar cerco epidemiologico en las
comunidades con casos de dengue, suscribimos el presente contrato el que

se regulara en las términos siguientes:
SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL TRABAJADOR: El trabajador tendra,
entre otras, como obligaciones las siguientes:

1. Realizar personalmente sus labores en los términos estipulados en el
presente contrato y bajo las instrucciones recibidas de EL PATRONO.

2. EL TRABAJADOR se obliga a guardar con debida discrecion todo tipo
de informaciéon que llegue a su conocimiento, referente a la
informacién técnica, comercial de distribucién o de construccién a
cuya elaboracién concurra, directa o indirectamente, o de los cuales
tenga conocimiento por razones del trabajo que desempena; asi como
de los asuntos ad.nl;nistrativos reservados, con cuya divuigacion
pueda causar perjuicios econdmicos a la MUNICIPALIDAD DE

MARCOVIA

Cump}ir con las demads obligaciones estipuiadas en el Codigo del
Trabajo, Leyes vigentes y Reglamento de Trabajo de LA
MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA.

TERCE?O: CLAI:?S‘.ULA ESPECIAL DE EXCLUSIVIDAD. -EL TRABAJADOR
prestara sus servicios en forma exclusiva para EL PATRONO y no podra bajo
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ningun conc .

. €pto lab

Sujeto de este °°ntrat?rar €n otro tipo de trabajo, funciones diferentes del
O, ya sean para otro patrono o a titulo personal.

tara sus servicios
formidad a los

CUARTO

: JO

€n las jomadain A}?A DE SERVICIO: EL SERVIDOR pres
¥ horarios de entrada de 7:00 a 12:00 de conl

turnos qu .
que se le asigne por parte de su Jefe Inmediato.
a a pagar AL

QUINTO:

TRABASADIBO(;;NO Y BENEFICIOS: EL PATRONO se oblig;
hara efecti de Lps. 4,500.00 (cuatro mil quinientos exathS], que se
hari ef, VO en moneda de curso perdure la relacion de servicio y que se
electivo el pago, en dias y horas habiles, en las oficinas de la

MUNICIPALIDAD
. EL presente contrato €S
literal b) del

SEXTO: MODALIDAD DEL CONTRATO.
elebrado por tiempo determinado, en aplicacién al articulo 46

Cédigo del Trabajo, por un periodo de 1 mes, siendo efectivo a partir del 23
de Agosto al 23 de septiembre del afio 2021, Sin embargo, podra darse por
terminado anticipadamente a este tiempo, por las causales establecidas cn
el articulo 112 del Cédigo del Trabajo.

SEPTIMO: DESIGNACION DE BENEFICIARIOS
caso de muerte del TRABAJADOR, por €S

v DEPENDIENTES: En
te acto nomina como

BENEFICIARIOS a las siguienies personas:
NOMBRE PARENTESCO %
a) .
b) .
Asimismo, declara que VIVEN O DEPENDEN ECONOMICAMENTE de €l las
siguientes personas:
NOMBRE PARENTESCO
a) ;
b) ;
r, firmamos este documento en

OCTAVO: ACEPTACION: En fe de lo anterio
cada una de sus paginas, en la Marcovia, Departamen
de Agosto del afio 2021.

to de Choluteca a los

23 (veirtitres) dias del mes
, v ) \\
Ve ‘:; ,.‘f} ‘,‘E"-:'..‘r." .5 :
AL NN e e
R PSS L ‘ P - .
José-Nahun® Cairx Alyarez Jarvin dei Cid Flores Martinez
Bl Patrono. =0 * El Trabajador
0607-1985-01097

PR

e ———
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ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA  ° (,,%,’a\
| i S

CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.
| 27222072

Tel: 2722-2071

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMFPO LIMITADO.
asado, Ingeniero, con
do cn mi condicién

NOSOTROS, JOSE NAHUN CALIX AL VAREZ, quicn es mayor de edad, ¢
de nacionalidad hondurefia, actuan
'VIA» con domicilio en

niimero de identidad N2 0607-1977-00261
MUNICIPALIDAD DE MARCO
PATRONO, EMPLEADOR,

de Alcalde y Representante Legal de la
Marcovia, Choluteca, que en lo sucesiva  se denominara _
MUNICIPALIDAD; y por otra parte «NELSON SAMUEL MARTINEZ MENI?EZ » quicn cs
mayor de edad, estado Civil: «solterox Nacionalidad: «Nacionalidads, profesion u oh'cno: « Bax.:hﬂler
Técnico en Compulacién y Ciencias y Letras », con domicilio en: «Guapinol, Marcovia». Idf:nutlad #
i sabe leer y escribir, a quien sc lc denominara
Individual de

«0607-1999-00110», quien declara quc si

TRABAJADOR, COLABORADOR conviencn €n celebrar el presente anu_'ato

Trabajo por tiempo limitado, el que s¢ regular por las clausulas y condicioncs siguicntes:
¢ obliga a prestar sus servicios personalcs

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: El trabajador s

como: «Auxiliar en la Unidad de Turismo» en el drea de: «Desarrollo Econémico Locals. Realizando

las actividades como: realizacién de carta de presentacion de las zonas turisticas del municipio para scr

ubicadas en partes estratégicas de ja cuidad, apoyo en el proyeclo de entrega de materiales para ¢

mejoramiento de infraestructura de los diferentes negocios de lazona, elaboracién dc murales turisticos

en las diferentes playas con material reciclable. Queda convenido con el rabajador que el patrono
do lo estime conveniente asignarle cualquier olro tipo de actividad,

podri en cualquier momentoy cuan
a su puesto de trabajo.
¢ este puesto de trabajo se encuentran

funcién y responsabilidadcs relacionadas
Las obiigaciones, prohibiciones, funciones y responsabilidades d
contenidas en ei descoipior de puesio.
SEGUNDO: DURACION DEL CONTRATO: La duracién del presente co
serd cfectivo a partir del dia 07 @e septiembie al 07 Octubre del aiio 2021 , sc regulara por
en el parrafo segundo del articulo 48 del Cédigo del Trabajo.
TERCERQ: SALARIC Y FORMA DE PAGO: El salario convenido €3 de {ccho mil quinientos
lempiras exactos) L. «8,500.00» «mensual» pagadero en moneda Nacional y de curso Legal pudiendo

en las oficinas del Patrono o en

ser con cheque preferniblementc, irausfcrencia o deposito baticario,
45" inmediatamentc despucs que cstas

cualquier otra oficina que esic designe, durante las labores

ntraio es de un (01) mes
1o dispucsto

concluyan.
ATACION: La modalidad del presente contrato es por
Las labores a ejecutar seran como “Auxiliar de la Unidad
toval WY A7 mAren o tercere dcl

Jrer et

CUARTO: MODALIDAD DE CONTR
tiempo limitado ticne cardcter de excepcion.
de Turismo”, tenicado cf cardcter de Temporal s
Cédigo de Trabajo Vigente,

ador prestard sus §

DAY HORARIO DE TRABAJO: El trabaje
8:00 am a 4:00 pm

S AR 1
cgin ¢! Art. # 45, literal b}, A7

QUINTO: JORNA
DIURNA ( x ) con un horario de:
SEXTO: MARCO JURIDICO REGULADOR: L2 Municipalidad reconoce y se obliga a cumplir las

macionales entre ellas ¢l Convenio 169 del 07 de junio de 1989

disposiciones laborales nacionales e inte
dos por la Organizacién Internacional del Trabajo (OIT). Por
manuales, reglamentos, convenio de

aprobado, y de los fundamentales ratifica
su parfe, el trabajador acepta complir con las politicas internas,
confidencialidad v codigo de ética vigente SEPTIMA: CAUSAS DE RESCISION Y/O

TERMINACION: El presente contrato de trabajo se puede dar por terminado por las causas
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111 rclormado Yy i Codigo dcl Trab:.g'() ) sin
La Municipalidad s¢ reserva el derecho de rcscmdu-‘cl
parte, por cualquier causa establecida o por cualquier
r contenidas ¢ el articulo 97 ¥ 98 del Codigo
de las causas establecidas en
1 Reglamento

1 trabajado

] patrono por cualquiera

limientos de las estipuladas en ¢
demas normas aplicables.

demits aplicables de

Cstalyleog.:
""SI):)IJ‘;( l(llas ¢n el articulo
ga Ty .

Presene :.,hd“d para las partes. AsimismO;,
Violacig,, a(;"um()_ sin responsabilidad de su

de] Traba; as obligaciones y prohibiciones de
el ;"”-"(‘Ld(;lti Y‘Sc podra dar por terminado por ¢
Illlcmu de %2 dtﬂ Cédigo del ‘I'rabajo, por ¢l incump
¢ Trabajo, codigo de €tica, polilicas, manuales ¥
DANOSY P

se reserva ©
sa de

ador termine
1es laboralcs,

O8: Cuando ¢l trabaj
HJuicios

ocr. i

de hg(\)vo; RESPONSABILIDADES POR ERJUICI :

rar para Ja Municipalidad €sta dlima 1 derecho dc presentar accio
bilidad culposa © dolo ] trabajador de causar danos y p¢

civil
€S ¥ penales, al existir responsa
es de la Municipalidad.
que dependen

Lany,
0 a las personas como a los bicn
NO
NOVENO: DEPENDIENTES ¥ BENEFICIARIOS: El trabajador declard
conémicamente de ¢, las siguientes personas: ‘
Parentesco Nombre y Apellido Fecha de Nacimiento \
COFCTMOI FJ. frabajador declara que €n caso de muerte comuin 0, a Causa 1 ocasion del trabajo nomina
mo beneliciario(s) a la(s) siguiente(s) personas:
L Nombre y Apellido : Parentesco 1 Porcentaie (%)
)
APACIDADES. Los permisos para auscntarsc dc sus
quedardn regulados segun lo
las incapacidades

scrito y ser justificados,
o del Trabajo vigente. Asi mismo,

es 1i causadas por accidentes de
acién al articulo No.

FfCIMc PRIMERO: PERMISOS E INC
abores habituales deberin documentarse por €
estipulado en el articulo No. 95 numeral 5 del Codig
ue no sean profesional {rabiajo se regurdil
¢l Trabajo en rel 100 numeral

por enfermedades comunes ¢
No.104 del Codigo d
AD): L trabajador prestard sus

por lo dispuesto cn ¢l articulo
7) del Cédigo del Trabajo vigente.
SIVIDAD Y CON FIDENCIALIDA
MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA», en las labores
us servicios. En el
en los

DECIMO SEGUNDO: EXCLU

St“-l:\'i(‘ios en forma EXCLUSIVA a [avor de Ia

;’;"che:‘umr- durante el periodo Temporal y mientras la Municipalidad requiera des
esempeiio de su cargo ¢l colaborador debers guardar la debida reserva y confidencialida

asuntos que tenga conocimiento directa ¢ indirectamente por Tazon de su Cargo, €n caso de

mcumph({;nemg de esta disposicién responderd en el orden lab.oml y penal. o
) TERCERQ: NOTIFICACIONES v COMUNICACIONES: El trabajader declara gque

convocatorias, emplazamientos, citaciones y

DECIM
para ’f’s c'fe(‘tos de notificaciones, requerimientos,
comunicaciones seiala los siguientes:
TELEFONO CORREO ELECTRONICO | DIRFCCION \
\ Guapinol

amos y aceptamos ¢l contenido del
lectura, dado en

AN
R ot L ST —
FAGION: En fe de lo cual firm
por hilbcrh dado
sfilre_del ano 20Z1.

./
DECIMO CUARTO: ACE#R
resénte o individ@) de A . .
p te contrato 11\1&\\1’@'&5}’{5391—‘895530 por liempo limitado,
ca,al 1 7) dias de
g, los siele (07) dias del mes defbept _‘5.,,-,

[
[7597-85555/—'\

Maycovia, Departimentipde &iolEe
¢ « ¢ n{ 3
I Pepariiuiye ehiolitey
NS E N ‘;h;_ m :
1\ ’\\ \ \‘ m\f‘»‘tf,;;.m'cwé,. .
B T #3,‘\_"‘ LA 'r
. L'I\L\I\IA‘L‘I\ S A g "'g"?f\‘ By o~ »‘.-' T BrEAE
CALIRGRASE7, NELSONSAMUNL MARTINEZ MENDEZ

| \  CONTRATADO

J O':{

4 o

// "

\PATRONO™ >t
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§o

tarjela de identidad:0605-1968-00289 con direccion particular
y de este domicilio, en adelante se denominara EL TRABAJADOR, EL
nte CONTRATO

legales

Espana,
COLABORADOR, EL EMPLEADO, convenimos cn celebrar ¢l prese
ue se regulara por las clausulas y condiciones

INDIVIDUAL DE TRABAJO, ¢l g
s como ASEADORA DE

siguientes:
PRIMERO: El trabajador se obliga a prestar sus scrvicios personale
NJARAS, asco de dicha plaza y cuidado de los arboles y plantas

LA PLAZA CIVICA DE MO
las cuales son inherentes a su trabajo y a cualquier

ornamentales, y otras que le sean asignadas;
quiera de iorma verbal o escrita, asi como, ias demas consignadas en

otra que la empresa le re
el Codigo del Trabajo y Reglamentos de Trabajo.

SEGUNDO: La duracion del presente contrato es por tiempo definido de 1 mes, con
clectividad desde ¢! 13 de agosto 13 septicmbre del afio 2021.

enido es de (tres mil quinientos lempiras exactos) 1..3,500.00
o de trabajo.

al fan
(U3 SL LS B 1

cda Nacional de curso legal en

TERCERO: El salario conv
pagaderos mensualmente (__x_J o¢n Mon
por tiempo determinado al tenor de articulo

CUARTO: La modalidad del presente contralo €s

46 literal del Cédigo del Trabajo.

QUINTO: EL PATRONO se reserva el derecho de rescindir el presente contrato sin
lacién a las obligaciones o por incurrir en alguna

responsabilidad de su parte, por cualquier vio
[ Codigo del Trabajo o Reglamento Interno y se podra

de las prohibiciones establecidas cn ¢
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n el horario de trabajo iniciando de

ABAJADOR se obliga a cumplir co
as, los dias feriados

a laborar en jornadas cxtraordinarn
por el patrono teniendo derecho

‘ T@@ a.m. hasta las 12:00 M, asimismo,
‘o de descanso, en los casos y circunstancias en que se requiera

a remuneracion.

NOVENQ: Ambas partes s¢ someten a cumplir las disposiciones contenidas en el Codigo del

Trabajo y Reglamcnto Interno.

Individual de Trabajo en el

ario 2021.

DECIMO: En fe de lo anterior firmamos el presente Contrato

unici /Jc\Mu{wvm, a lup A cue (1 3) dias del mes de Agusu) del

Ir" l
T8 »r“"%.

\\\Ntuﬁ/’d: ;zr" mu ‘4? .
A g wai MY 9%1&;429« I

\;\,

~
v

;.‘ =R LAl — el {/
DIGNA ISABEL LAINEAZ
CONTRATADO
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_ Representante iegal de 12

en o sucesivo se denominard E- CONTRATANTE , BARTOLA
edad, estado civil: unién libre, con numero de igentidad: 0611-1961
d de Cedefic, actuando en M! condicion nersonal; coNVe
ja prestacion de vigilancia, el cuai se reguiara

¢
K
nao el =

Qdoﬂﬁ‘ co i

nimaos an
por ias

e S :
icilio en la comunida
contrato civii para

celebrar el presente
s siguientes:

clausulas y condicione

PRIMERO: OBJETO DEL CONT
ESIONAL para gue le brinde los

RATO: EL CONTRATANTE solicita los
servicios en “CENTRO DE ACOPIO’

servicios de EL PROF
CEDENO, Marcovia, Choluteca.

SEGUNDOQO: OBLIG
o fendra coimo obiigaciones y responsaniiidades ias siguiernies. @ M
jo todos los Dbienes que S€

ancia en ‘Gentro de acopio d
andn mantener en huen e t
iné vera Sujelo a

servici
de vigil de Cedefio’ cuidan
entren en dicho centre ¥ procur

por lo que ai ,momento de empezar Yy ai

encu
ahi se encuentran; v min &
| PATRONO

realizacion de inventario q
uando io esti

podra en cuaiguier momento y cua
dad dentro del area de operacion
ACION DEL PAGO DE HONORARIOS: EL
EL CONTRATADO la suma mensual
ensual (x) quincenal 0

activi

TERCERO: REGUL

CONTRATANTE pagara Honorarios Profesionales a
de cuatro mil quinientos exactos (L. 4,500.00) pagadero de formam

CUARTC: DURACION DEL CGiNi

ne
aste 2l Z¥ &% > el and 2 ,
ai.qu\er momento, sin

4 A s A
> AW ra
r uniiateraimenie en cu

o obstante, se podra rescindi

¢2

de ias partes, n
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ema de financiacion

re ili
sponsabilidad alguna por parte de EL CONTRATANTE si existe prool

S servicios.
es de

del! Cergc
fornndad al aticuls

QUINTO: MODALIDADES DEL CONTRATO: a) El presente contrato

prestacion de
Servicios de Vigiiancia, sujeto ai derechno privado de con
u progia

aalizar su labor

15
o9 del COdlgo Civil hond“reﬁo y EL CONTRATADO prestara sus servicios bajo s
e reguiera B). & contratade debke rare

N TR -]

Cia que s

de vigiiancia en horario de 6:00 am a 6:00 pm

SEXTO: OBLIGACIONES DE LA CONTRATANTE: a) Pagar los honorarios

profesionales en la forma establecida en e! presente contrato
ran causas de rescision del presente
ienio de aiguna de ias

SEPTIMO: CAUSAS DE RESCISION: Se
da o pericdo comrataoo -

coniraio: a) Ei mutuo consentlmlento de ias paries, b) &i incumpiiimi
clausulas del presente contratc; c) La finalizacion de La tempora

OCTAVO: ACEPTACION: Ambas partes aceptan todas y cada una de las clausulas
ancia. - Y para

el presente Contrato de Prestacion de Servicios de Vigil
partes en Marcovia, Choluteca, 31 de Agosto del aiio 2021.

contenidas en
constancia firman las

/

z \\\ N 2 o nl
& v LoRkGE g JOUHT W KAY 23673 ISt

OSE MHUN CAUX AG.VAREZ ~ BARTOLA CARBAJAL

LA CONTRATANTE -~ =i CONTRATADC

=
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) ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA st
. wg’ CHOLUTECA, HONDURAS, C.A. ARe
= Tel: 2722-2071 / 27222072 e
CONTRATO CIVIL PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE
VIGILANCIA.

e edad, estado civil : casado, ,Bachiller

Nosotros JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ , mayor d
eta de identidad Numero 0607-

Agrénomo ,de nacionalidad hondurefia, portador de la tarj
ndicion de Representante legal de la Municipalidad de

1977-00261 actuando en su co
Marcovia que en lo sucesivo sé denominaré EL CONTRATANTE YJOSE RITO AVILA,
d: 0607-1963-00216, con

mayor de edad, estado civil: union libre, con numero de identida
domicilio en la comunidad de Cedefic, actuando en mi condicion personal; convenimos en
la prestacion de vigilancia, el cual sé regulara por las

celebrar el presente contrato civil para
clausulas y condiciones siguientes:
PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: EL CONTRATANTE solicita los
servicios de EL PROFESIONAL para que le brinde los servicios en “CENTRO DE ACOPIO’
CEDENO, Marcovia, Choluteca.

SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL PROFESIONAL: Para la prestacion del

as siguientes: a) Brindar servicios
dos ios bienes que se

servicio tendra como obiigaciones y responsabilidades |
sCentro de acopic de Cedefic’ cuidando to

de vigilancia en
tro y procurandc mantener en buen estade todos !

encuentren en dichc cer

ahi se encuentran; por lo que al ,momento de empezar y ai terminar se vera sujeto a

realizacién de inventario que no hayan dafics por parte de los ciudadanos, EL PATRONO

podra en cuaiquier momento y cuando io estime conveniente asignarie cuaiquier tipo de
ion

actividad dentro del drea de operac

ERO: REGULACION DEL PAGO DE HONORARIOS: EL
norarios Profesionales a EL CONTRATADO Ia suma mensual
(L. 4,500.00) pagaderc de forma mensuai (x) quincenai ()

TERC
CONTRATANTE pagara Ho
de cuatro mil quinientos exactos
CUARTO: DURACION DEL CONTRATO: El presente contrato tendra una

e el 31 de Agosto al 29 Septiembre del afio 2021, prorrogable a voluntad
rescindir unilateralmente en cualquier momento, sin

duracién desd
de las partes, no obstante, se podra
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responsab'“dad alguna por parte de EL CONTRATANTE si existe problema de financiacion

del cargo y hasta que fueren neces
esarios sus servicios.

UINTO:
1569 del Codigo Civil hon dur:i'a"ma. sujeto ai derecho privado de conformidad al articuio
responeabilicad y con la di "0' y EL CONTRATADO prestara sus servicios bajo su propia
de vigilancia en horart !g.enma que se requiera B). el contratade dehera realizar su laber
o de 6:00 pm a 6:00 am

onorarios

SEXTO: OBLIGACIONES DE LA CONTRATANTE: a) Pagar losh

rofesi .
profesionales en la forma establecida en el presente contrato.

an causas de rescision del presente

SEPTIMO: CAUSAS DE RESCISION: ser

contrato: a) El mutuo consentimiento de las partes, b) E
clausulas del presente contrato; ¢) La finalizacién de La tempora

OCTAVO: ACEPTACION: Ambas partes aceptan todas y cada una de las clausulas

contenidas en el presente Contrato de Prestacion de Servicios de Vigilancia. - Y para
teca, 31 de Agosto del aiio 2021.

| incumplimiento de aiguna de l1as
da o pericdo contratado. -

constancia firman las partes en Marcovia, Cholu

JOSE NAHUN GALIR AWAR% ' JOSE RITO AVILA
LA CONTRA'?AN'(E -~ EL CONTRATADO
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NJARAS, C o o sucesivo se denominard EL P ' ©0 NO: ¥
arte Ia seforita: <EVELYN MILAGRO NAJAR MOLINA» quien €5 mayor de edad,
stado Civil: «SOLTERA» Nacionalidad: N ONDURENAw, profesion u oficio: BATS - oo
TECNICO EN COMPUTACIOND», con Jomicilio en: «COL. CRUZ ROJA, RENACER »,
Identidad # «0607-1997-01158 » s le denominara EL AJADOR convienen €n c
presente Contrato Individual de Trabajo por tiempo determinado para Labores de “AUAIL
EN LA OFICINA DE CONTABILIDAD”, el que se regulard por las clausulas ¥ condiciones
siguientes:
liga a prestar sus Servicios
] area de:

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: El trabajador sc ob
personales como: M en ¢
MT_AB_LE__&de Ia gerencia: WQu@da convenido con ¢l trabajador que el
patrono podra en cualquier momento ¥ cuando lo estime conveniente asignarle cualquier otro ipo
de actividad dentro del area de operacion.

SEGUNDA: L= duracion del presente contrato cstara sujeto: a) al tempo que s
ejecute el proyecto, b) a las condiciones del periodo, ¢) Caso Fortuito o fuerza mayor las que
determinaran la prestacion del servicio que forzosamente poic término a la relacion del trabajo,

d) asi mismeo, sujetos 2 las necesidades de la Municipalidad en este periodo. Es entiendo y por

tenerlo asi convenido que Ja Municipalidad podra re scindir anticipadamente del presente contrato,

sin responsabilidad alguna sicmpre y cuando el trabajador de causa O motivos suficienic por el

incumplimiento del FTiSIN0.

TERCERA: Ei saiario convenido es de «1..5,021.37» (nueve mii veintuno con
neda Nacional y de curso Legal en las oficinas del Patrono

durante las labores, “o” inmediatamente después que

je avisos en ias

etas cumpliidas por ia entrega d
or la dingencia del

clebrar el 7

CLAUSULA

CLAUSULA
37/100 ) <MENSUAL» pagadcro €1 mo
o en cualquier otra oficina que este designe,
estas concluyan. El pago estard sujeio a Ias m

dicha meia esiard establecida P

diferentes comunidades del mumcipio,
del presente contrato €s por tiempo determinado para

departamento.
CLAUSULA CUARTA: La modalidad
«AUXILIAR EN LA OFICINA DE. CONTABILIDAD”, teniendo el
digo de Trabajo Vigente.

ejecutar las labores de
caricter de Temporal al tenor del Art. # 46, letra B del Co

CLI;iUSULA QUINTA: El trabajador iniciara la prestacion de sus servicios durante 1 meses
partiendo de la fecha «6 de Septiembre al 6 de Octubre del ano 2021.
plir las disposicioncs del

i
Internacional del Trabajo

CLAUS_ULA SEXTA: La Municipalidad reconoce y s¢ obliga a curmr
Convenio 169, del 07 de junio de 1989, aprobado por la Organizaci6n
(OIT). Por su parte, el trabajador acepta cumplir con las it ' i

or ’ politicas internas,
confidencialidad y codigo de ética de la Municipalidad. ST

Escaneado con CamScanner



uab de hilc en caso de
iario(s) a la(s) siguiente(s) personas: : 3
¥ ke ~ Parentest >or

jari
Parentesco

como benefic
ansentarse de sus

ermisos para Jlabores habituales
rl 5 del codigo de trabajo
fesionales ni causadas

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: Los p
quedarin regulados segun lo estipulado en el articulo No. 95 nume
vigente. Asi mismo, las incapacidades por enfermedades que no sean pro 52
Io dispuesto en el articulo No.104 del CT. en relacion al
la Ley de la Carrera

por accidentes de trabajo se regiran por . .
y las disposicrones establecidas en

articulo No. 100 del codigo de trabajo vigente
Administrativa Municipal.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: El trabajador prestard sus servicios en forma exclusiva a
favor de la «MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA», en las labores a ejecutar durante el peniodo
Temporal y mieniras la Municipalidad requicra de sus SCIViCiOs.

ervicios en jornada: DIURNA

ERA: El trabajador prestara sus s

CLAUSULA DECIMA TERC
(X), NOCTURNA (), conun horario de: 8.00 AM A 4.00 PM
NOTIFICACIONES Y COMUNICACIONES: ki

CLAUSULA DECIMA CUARTA: NO
trabajador declara que para los efectos de notificaciones y comunicaciones senala los siguientes:

89-70-49-27
" e
> '
En fe de¢/lo cual fuxumnos el contenido del presente contrato individual de trabajo
etapingidor \pia las labores de AUXILIAR EN LA OFICINA DE
Ma ,Pepartamento de Choluteca, Choluteca a los «6 DIAS DEL

por tiémpo dete
FABILIDAIRjcn Mat0yia, )
MBENEDEE ANO 2021 RIS
74 Eve lyn Milaoyn N Nolind
EVELYN MILAGRG NAJAR MOLINA
FIRMA DEL TRABAJADOR
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A PRESTA! CION DE SERVIC

AT,CALDIA MUNICIPAL DE M r MARCOVIA

%
f"—/ - £
inf CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.
- fei: ZT44-2001 | AP PPN
VICIOS DE

CONTRATO CIVIL PARAL
VIGILANCIA.

do civil : casado, ,Bachiller

Nosotros JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ , mayor de edad, esta
e b A Am N Ammimbe A (bl PN N e et-tde al-Ta
'-lul';u"uin e iva eeai vau - o«v S T=t LT e
icipalidad de

.
oot

1977-00261 actuando en su condicion de Representante legal de la Mun
R e = e dmmm—m ik PR AAMTAATAMTE v BAo--=c A
WiGi o Vi \-‘uv Cii v uuuvauvu o OENST i iGiwG e s sinenss st — o
Busiilio Nufiez , mayor de edad esiado civil: unién libre, con namero de identidad: 1707-
1084.0N0AD  ran dnmicilin an la ~rrminidad de Santa Cruz Marpcovia actuan ndo e
contraic civil para ia prestacion de

condicion personai; convenimos en celebrar el presenie
lae clanenlas v condiciones
EL CONTRATANTE soiiciia ios
os de vigilante en “Editicio
mberto Osorio.

cintientes:

lnnllnnhia al riial ca rer_wg_t!g_r@ nar

Lo~

PRIMERC: OBJETO DEL 'CONTRATO:

servicios de EL PROFESIONAL para que le brinde los servici
o vacaciones al Empleado Permanente Delmy Re

PROFESIONAL: Paralap

I-.e eimi uon#ao

municipal , cubriend
=1+

aAgrarN. M 17~ A
(O =115 CACICH
s\ Rrindar

SEGU!‘UU:
d=! 33;.._..-:- bmmdeh mmmma Ablimanismas ranmamanhilidadaa
sig t=ndrd com g ohligaciznss v rosponeabiioacss s siguie
< de vigilancia en “edificio Municipal” cuidando los bienes que en se enuentren =t
A matima nanuanionts acinnarla ralaniar

servicios e Vigianit 1
nI\TDf\A'f'\ e A Al rimr mnmnn&n v vnnr‘n |
..v..-r-—.-——.-—'_‘.__.. Climiia j =eemiii

tino de actividad deniro dei area de operacion

TERCERO: REGULACION DEL PAGO DE HONORARIOS: EL
la suma de doce

CONTRATANTE pagara Honorarios Profesionaies a EL CONTRATADO la suma de
veinte v ocho 40/100 lempiras exactos (L12.028.40) pagadero de forma mensual (x)

mil
quincenai
—s- —=-—-- ——’ q.—ne—- ll—“e g
CUARTO: DURACION DEL CONTRATO: &i presente contraio tendra una
Leg I A e G olililia Wi .’.—

Ul aGIOnN UESUE € Z7 AGUSIO ai U0 GE UGLULIG UBi @ilv 4uat, piviivga UG @ Vuibiiau us

as partes, nc cbstante, se podra rescindir uniiateraimente en cuaiguier momento, sin

..--_-_.-_LI,J ._l-'_ S - - - -

'VUFVI lUbﬂhllll\l“\‘ \Alaul s HUI HHI—:U :U :'— CC?:TP“ATA‘?:TP A. A“'H‘A ""'\h.ﬂw‘ﬂ 'J’\ ‘lﬂﬁﬂﬁ‘ﬂﬁiﬂ“
C ciziizie orobioms o HRSNOINDIT

1 NeCesalios sus Servicios.

dei carge v hasia que fusien
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" QUINTO: MODALIDADES DEL CONTRATO: a) E! presente contrato es de
nrestacién de servicios de Vigilancia, sujeto al derecho privado de conformidad al articuta
1568 dei Codigo Civil hondureiio y EL CONTRATADO prestara sus servicios bajc su propia

resnansahilidad v con )a diligencia aue se requiera B). el contratado debera realizar su labor

de vigilancia en horario de 4. 00 pm a 6: 00 am

SEXTO: OBLIGACIONES DE LA CONTRATAN

profesionales en la forma establecida en el presente contrato.

TE: a) Pagar los honorarics

AA rao\ﬂunlﬁn Al prnoan#a

DEQ(‘IQ'I\K'- O awAm _.2.':_::_ rosoie! Y O prece

i’-—-'u---—--- -~ i

ento de las partes,; b) E incumplimiento de 2lguna de las

Arda A AArianA nnnfrcﬂ'aﬂln

CrEPTIAAN. MAALICA ne
-~ o s

el B HAUANS o SIS Rl s A

contrato: a) El mutuc consentimi
- ]

~\ - t:....l:--,..-..- -
IR I A s e

bmoan .
':3'——-.---~_'.«--.--.. e

___-l- ---L_.—‘-—..

Ve [ SRS UPNY [
VIAUOMIUD v r/l\auuluu (O TR IR TY v v, — i
.

ada una de las clausulas

OCTAVO: ACEPTACION: Ambas partes aceptan {odas y ¢

A B o R I T Ao \lailmmaia W o

bUlllb‘HlUda cil cl 'chacngc uunuatu ue |oo;amvn i~ vvlvnvnve U Vg iik. P e =
fic Z021.

constancia firman las paries en Marcovia, Choiuieca, 27 de Agosio dei af

.,/ -j&ﬁ \,..Q \\1‘ V :
0 e -

F O\ OSSR 3

4 | _
JOSE NAHUN CALIE AL VAREZ Marcos Antonio Bustillo Nuiiez
. El CONTRATANO

¥ ﬁ..-,... R ~
= o

LA CONTRATANTE = -~
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E MARCOVIA 1‘ 3
9 % i'l

%%
ssl?  ALCALDIA MUNICIPAL D
> Yoo ™ URASI e e L ovsa v/ ’
‘2‘}91 pe cggfg‘;gggoﬁgljnznzzom e S
ABAJO POR TIEMPO DETERMINADO

or de edad, casado,

ALVAREZ, quicn c¢s may
0607-1977-00261  de nacionalidad
Representantc Legal de la

Marcovia, que en lo

CONTRATO INDIVIDUAL DE TR

NOSOTROS, JOSE NAHUN CALIX

wamero de identidad N*®

Bachiller Agrénomo, con 1
actuando en mi condicion dc¢ Alcalde ¥y
» con domicilio en Monjaras,
MUNICIPALIDAD; y por ofra partc;
hondureio (a), portador
y de este

hondureiio,

«MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA
ara PATRONO, EMPLEADOR,

sucesivo se¢ denomin
r otra partc Ninosca Isabel Contreras, mayor de edad , soltera,
ccion particular en Monyjaras ,

a de identidad: 0607-1980-00147 con dire
en adelante se denominara EL TRABAJADOR, EL COLABORADOR, L
e CONTRATO INDIVIDUAL DE

Y po
de la taget
domicilio,

EMPLEADO, convenimos ¢n celebrar ¢l presen
as clausulas y cond

TRABAJO, ¢l quc se regulara por 1
icios personales como ASEADORA DE

iciones legales siguientes:

a plaza y cuidado de los arboles y plantas

PRIMERQ: El trabajador se obliga a prestar sus scry
cualquier

LA PLAZA CIVICA DE MONJARAS, asco de dich
omamentales, y otras que le sean asignadas; las cuales son inherentes a su trabajo y a
rma verbal o escrila, asi como, las demas consignadas en

otra que la empresa le requiera de fo
Reglamentos de Trabajo. Cel 3323-6524

el Codigo del Trabajo y
mpo definido de 2 meses, con

SEGUNDO: La duracion del presente contralo ¢s por e
electividad desde ¢l 21 de Septiembre al 21 de Noviembre del afio 2021.

nido es de (tres mil quinicntos lempiras exactos) 1..3,500.00

TERCERO: El salario conve
A de curso legal en el centro de trabajo.

pagaderos mensualmente (__x_) o en Moneda Nacion:
CUARTO: La modalidad del presente contrato ¢s por tiempo determinado al tenor de articulo
46 literal del Codigo del Trabajo.

TINTO: I T \ Qe : 1

QUINTO: EL PATRONO sc reserva ¢l derecho de reseindir ¢l presente contrato sin

responsabilidad de su parte, por cualquier violacion a las obligaciones o por incurrir en alguna
- « 5 14

de las prohibiciones establecidas en ¢l Cédigo del Trabajo o Reglamento Interno y se podra
A <

Escaneado con CamScanner



alquiera de las causas establecidas

)yajo por Cu:
Trabajo, ademas, de |

o contenido cn cl

d;u- ) ..
Por (erminado el contrato © relacion de trab
en e . .
el articulo 111 reformado y 112 del Codigo del
ara la empresa csta ultima
ales, al exisur culpabilid
os bienes de la empresa.

Reglamento Interno.
SEXTQ: Cuando ¢! TRABAJADOR deje dc laborar p ser reserva
1es laborales, civiles y pen ad del

el deree . .
derecho de incoar las acciol
jos tanto a las personas como al
tos médicos

lra ; _ .
abajador al causar dafios y peruic
Jeterse a los reconocimien

rado a son
nestar y la buena salud para cl

SEPTIMO: EL TRABAJADOR esta oblig
ne EL PAT RONO cn razén del bie

que periédicamente orde
ario de trabajo iniciando de

desemperio de sus laborces.
los dias [eriados

OCTAVO: EL TRABAJADOR se obliga a cumplir con el hor
7:00 a.m. hasta las 12:00 M, asimismo, a laborar en jornadas extraordinarias,
rcunstancias en que se requiera por el patrono teniendo derecho

o de descanso, en los casos y cl

a remuneracion.
posiciones contenidas en el Codigo del

NOVENQ: Ambas partes sc somelen a cumplir las dis

Trabajo y Reglamento Interno.
Contrato Individual de Trabajo en ¢l

DECIMO: En [e de lo anterior firmamos el presente
covia, a los (21) dias del mes de Septiembre del afio 2021.

municipio de Mai

.\OOSMQ‘)

NINOSCA ISABEL CONTRERAS
CONTRATADO
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IPAL DE MARCOVIA

ALCALDIA MUNIC " '
CHOLUTECA, HONDURAS, C-A- i Y b
Tel: 2722-2071 / 27222072

GILANCIA.

CION DE SERVICIOS DE VI
Bachiller

CONTRATO CIVIL PARA LA PRESTA
mayor de edad,

Nosotros JOSE NAHUN CALIX
portador de

de nacionalidad Hondureno,
condicion personal,

N MARTINEZ MARADIAGA, mayor de edad,
actuando en Su condicion,

estado civil casado,
Agrénemo, la tarjeta de identidad Nimero
que en lo sucesivo Sse

uision

0607-1977-00261,

denowinara EL CONTRATANTE Y_EDEN EFRE
de nacionalidad hondurena,
enimos en celebrar €l

actuando en mi

presente

libre, dc oficios varios
por las

quien en adelante se denominaré EL CONTRATADO; conv
[ VIGILANCIA, el cual se regulara

CONTRATO CIVIL PARA LA PRESTACION D

cldusulas y condiciones siguientes:
LA CONTRATANTE solicita los servicios de

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO:
«LA PLAZA CIVICA DE MONJARAS” ,

EL PROFESIONAL para que le brinde los servicios en

Marcovia, Choluteca.
Para la prestacién del servicio

SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL PROFESIONAL:

tendré como ohligaciones y responsabilidades las siguientes: a) Brindar servicios

de vigilancia en LA “pLAZA CIVICA DE MONJARAS” cuidando todos ios bienes que se

cncueniren en la plaza y procuranGo que no haya dafios por parte de 1os ciudadanus,

EL PATRONO podrd en cualquier momento y cuando lo estime conveniente asignarle
a de operacidn. B) su horario scrd de

cualquier lipo de actividad dentro del dre

5:00 pm a 5:00 am.

TERCERO: REGULACION DEL PAGO DE HONORARIOS: LA CONTRATANTE pagara

honorarios profesionales a El CONTRATADO 1a suma mensual seis mil quinientos
\
J.

lempiras (L.6,500.00) pagadero de forma mensual (x) quincenal (

- CUARTO: DURACION DEL, CONTRATO: F1 presente contrato tendrd una duracioén

—_—_— oo e o2
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scindir unilateralmente en

Volun

t-

ad de las partes, no obstante, S€ podra rte
A CONTRATANTE si

Cual g, s
Qquigp
€r momento, sin responsabilidad alguna por parte de L

Exisy
SLe i . e : ey
¢ problema de [inanciacion del cargo y hasla 4que fueren necesarios Sus

Seryj cios,

QUINTQ: MODALIDADES DEL CONTRATO: a) E1 presente contraio es de
pr ; .
Prestacion de servicios de Vigl lancia, sujeto al derecho privado de contormidad

al - Pt
2l artfeulo 1569 del Codigo Civil hondurefio y EL CONTRATADO prestara sus servicios
baijo « . - . :

Jo su propia responsabilidad y con la diligencia que S¢€ reguiera.

a) Pagar los honorarios

SEXTO: OBLIGACIONES DE LA CONTRATANTE

profesionales en la forma establemda en el presente contrato.

wo_ CAUSAS DE RESCISION: Serén cau

de las partes; b) El incumplimiento de alguna

sas de rescision del presente

contrato: a) El mutuo consentimiento
de las cldéusulas del presente contrato; ¢) La finalizacion de La temporada ©
periodo contratado. —

lausulas

OCTAVQ: ACEPTACION: Ambas partes aceptan todas v cada una de las ¢

contenidas en el presente Contrato de Prestacion de Servicios de Vigilan

Choluteca, a los dieciocho (19)

cia. - Y

para constancia firman las partes en Marcovia,

[ . R . B 5 ~ -
dias del mes de septiembre del ano Z0ZI.

N \ ntgﬁfi;f'
]QSE NAFUN" QALLK ALVARnL:;j EDEN EFREN MARTINEZ MARADIAGA
TAD

LA CONTRATANTE > =7~ EL CONTRAT!

//
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2 ‘cl,
ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA
I”- * ™

M“? CHOLUTECA, HONDURAS, C.A
‘2‘4:';‘\4: f‘ Tel: 2722-2’071 / 27222(,)7é
CONTRATO CIVIL PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA.
. casado,

estado civil

Nosotros JOSE NAIIUN CALIX ALVAREZ , mayor de edad,
, Bachiller Agrénomo ,de nacionalidad hondurefia, portador de la tarjeta de
identidad Numero 0607—-1977-00261 actuando en su condicién de Representante legal
de la Municipalidad de Marcovia que en 1o sucesivo se denominard EL CONTRATANTE

con numero

Y MELVIN ANTONIO MONDRAGON, mayor de edad, estado civil: union libre,
de identidad: 0607-1989-00303 ,con domicilio en la comunidad de Marcovia B° san
Antonio actuando en mi condicion personal; convenimos en celebrar el presente

el cual se regulara por las

contrato civil para la prestacidn de vigilancia,
cléusulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: EL CONTRATANTE solicita los servicios de

EL PROFESIONAL para que le brinde los servicios de vigilante en “Relleno Sanitario
SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL

Choluteca.
obligaciones Y

Marcovia,
Para la prestacién del servicio tendra como

La Managuita,
PROFESIONAL:
responsabilidades las siguientes: a) Brindar servicios de vigilancia en “Relleno

Sanitario La Managuita” encargdndose del control de ingresos de vehiculos que

van a depositar la basura en dicho relleno , ademés encargarse del cobro del
EL, PATRONO podréd en cualquier momento Yy

dinero por el depésito de la basura
cuando lo estime conveniente asignarle cualquier tipo de actividad dentro del drea

de operacion. Con numero de teléfono:

TERCERO: REGULACION DEL PAGO DE HONORARIOS: EL CONTRATANTE pagaré
Honorarios Profesionales a EL CONTRATADO la suma mensual de siete mil quinientos

lempiras exactos (L. 7,500.00) pagadero de forma mensual (x) quincenal

CUARTO: DURACION DEL CONTRATO: E1 presente contrato tendrd una duracion

2 meses desde el 20 de Septiembre al 20 de Noviembre del ano 2021, prorrogable
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se podrd rescindir unilateralmente c¢n

a voluntad de las partes, no opstante,
de EL CONTRATANTE si

cualqguier mom .
ento, sin responsabilidad alguna por parte

existe pr . .
problema de financiacién del cargo y hasta que fueren necesarios Sus

servicios.

QUINTO: MODALIDADES DEL CONTRATO: a) El presente contrato es de prestacion

T —
de servicios de Vigilancia, sujeto al derecho privado de conformidad al articulo

1569 del Cédigo Civil hondureno y EL CONTRATADO prestara sus servicios bajo su
el contratado

Propia responsabilidad y con la diligencia que se requiera B).
deberd realizar su labor de vigilancia en horario de 6: 00 am a 5: 00 pm
SEXTO: OBLIGACIONES DE LA CONTRATANTE: a) Pagar los honorarios

profesionales en la forma establecida en el presente contrato.
Serdn causas de rescisidon del presente

SEPTIMO: CAUSAS DE RESCISION:

contrato: a) El mutuo consentimiento de las partes; b) El incumplimiento de alguna

de las cldausulas del presente contrato; ¢) La finalizacién de La temporada o

periodo contratado.

OCTAVO: ACEPTACION: Ambas partes aceptan todas y cada una de las cléusulas

contenidas en el presente Contrato de Prestacién de Servicios de Vigilancia. — Y
Choluteca, 20 de Septiembre del

para constancia firman las partes en Marcovia,

ano 2021.

Ul amlano TTaNASPHEY

MELVIN ANTONIO MONDRAGON
EL CONTRATADO
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\n‘" ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA

«f‘,} CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.
B Tel: 2722-2071 / 27222072
#

—

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO
s mayor de edad, casado,

NOSOTROS, JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ, quicn c
ad N2 0607-1977-00261  de nacionalidad
Representante  Legal de la

Bachiller Agrénomo, con nimero de identid
actuando en mi condicion de Alcalde y

hondureiio,

«MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA» con domicilio en Monjaras, Marcovia, que cn lo

sucesivo se denominara PATRONO, EMPLEADOR, MUNICIPALIDAD; y por otra parte;

y por otra parte Erwin Antonio Garcfa Bautista , mayor de edad , soltero, hondureno (@),

portador de la tarjeta de identidad:0607-1982-00906 con direccién particular en Renacer,
elante se denominara EL TRABAJADOR, EL

Marcovia, v de estc domicilio, en ad
EADO, convenimos en cclebrar el presente CONTRATO

COLABORADOR, EL EMPL
INDIVIDUAL DE TRABAJO, el (iue se regulara por las clausulas y condiciones legales

siguicntes:
servicios personales como “Apoyo en cl

PRIMERO: El trabajador se obliga a prestar sus
o de las medidas de bioseguridad en el marco de la

mantenimiento municipal y el us
emergencia del COVID -19. Encargindose de dar mantenimiento a lamaquina de fumigacion

en la cntrada de la municipalidad, ademis el control de entrada de las personas que vienen
otros; Cumpliendo con

hacer tramites a la municipalidad y personal de la municipalidad entre
las actividades que se le asignen, con responsabilidad cn la que por cualquier descuido se le

aran las correspondicntes sanciones, y por algiin accidente de igual manera se haran las

asign
truccion del Patrono desarrollar sus actividades.

investigaciones, debiendo a ins
SEGUNDO: La duracion del presente contrato ¢s por tiempo delinido de 3 meses, con

electividad desde el 08 de Septiembre 08 Diciembre del ano 2021.

nueve mil veintiunos con 37/100) 1.9,021.37

TERCERO: El salario convenido es de (
pagadcros mensualmente (__x_) o en Moneda Nacional de curso legal en cl centro de trabajo.
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- UARTO: Lamodalidad del presente contrato es por tiempo determinado al tenor de articulo
& 8% :

16 literal del Cédigo del Trabajo.
QUINTO: EL PATRONO se reserva el

responsabilidad de su parte, por cualquier violacién a las obligaciones o por incurrir en alguna
ajo 0 Reglamento Interno y se podra

ausas establecidas

derecho de rescindir el presente contrato sin

de las prohibiciones establecidas en el Codigo del Trab.
dar por terminado ¢l contrato o relacion de trabajo por cualquicra de las ¢
en el articulo 111 reformado y 112 del Codigo del Trabajo, ademas, de lo contenido en el

Reglamento Interno.
SEXTO: Cuando el TRABAJADOR deje de laborar para la empresa esta ultima ser reserva

| : - st abilidad del
el derecho de incoar las acciones laborales, civiles y penales, al existir culpabilid

: o C e ; S la empresa.
trabajador al causar daiios y perjuicios tanto a las personas como a los bienes de p

imi ¢dicos

SEPTIMO: EL T RABAJADOR est4 obligado a somelterse a los reconocimicntos médic
‘ . ara el
que periédicamente ordene EL PAT RONO en razén del bienestar y la buena salud p !

desempeiio de sus labores,

OCTAVO: EL TRABAJADOR se obliga a cumplir con el horario de trabajo iniciando de
8:.00 a.m. hasta las 4:00 pm , asimismo, a laborar en Jornadas extraordinarias, los dias feriados

o de descanso, en los casos y circunstancias en que se requiera por el patrono teniendo derecho

a remuneracién.

NOVENO: Ambas parles sc someten a cumplir las disposiciones contenidas cn el Codigo del

"Trabajo y Reglamento Interno.

ovia, a los ocho (08) dias de] mes de Septiembre del afio 2021,

ERWIN ANTONIO GARCIA
CONTRATADO
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%A ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA ’f 5 K
f’ CHOLUTECA, HONDURAS, C.A. Lad )
9 (B8-S~

i
‘y& s Tel: 2722-2071 [ 27222072
%%& — e
CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO
DETERMINADO

NOSOTROS, JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ, quien es mayor de edad, casado,
de nacionalidad

Bachiller Agrénomo, con nimero de identidad N2 0607-1977-00261
Representante Legal de la

hondurefio, actuando en mi condicion de Alcalde y

«MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA» con domicilio en Monjaras, Marcovia, que en lo
sucesivo se denominara PATRONO, EMPLEADOR, MUNICIPALIDAD:; y por otra parie;

y por otra parte : ANA MERCEDES FLORES BAQUEDANO , mayor de edad , soltera,
hondureiio (a), portador de la tarjeta de identidad 0601-1978-02243, con direccién particular

en Monjaras Barrio Cedefio 2 y de este domicilio, en adelante se denominara EL

TRABAJADOR, EL. COLABORADOR, EL. EMPLEADO, convenimos en celebrar el
presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO, el que se regulara por las clausulas y

condiciones legales siguientcs:

PRIMERQO: El trabajador sc obliga a prestar sus servicios personales como ASEADORA DE

LA PLAZA CIVICA DE MONJARAS, aseo de dicha plaza y cuidado de los arboles y plantas
ornamentales, y otras que le scan asignadas; las cuales son inherentes a su trabajo y a cualquier

otra que la empresa le requicra de forma verbal o escrita, asi como, las demas consignadas cn

el Codigo del Trabajo y Reglamentos de Trabajo. Cel 3181-4334

SEGUNDO: La duracién del presente contrato es por tiempo definido de 2 meses, con

clectividad desde el 23 de septiembre al 23 Noviembre del afio 2021.

TERCERO: El salario convenido es de (Dos mil quinientos lempiras exactos) 1..2,500.00

pagaderos mensualmente (__x_) o en Moneda Nacional de curso legal en el centro de trabajo

CUARTO: Lamodalidad del presente contrato es por tiempo determinado al tenor de articulo

46 literal del Codigo del Trabajo.
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rato sin

QUINTO: EL PATRONO se reserva el derecho de rescindir el presente con
currir en alguna

responsabilidad de su parte, por cualquier violacién a las obligaciones © POr in
1o Intcrno y se podra

de las prohibiciones establecidas en el Cédigo del Trabajo o Re glamen
as causas establecidas

dar por terminado cl contrato o relacién de trabajo por cualquiera de 1
de lo contenido en el

en el articulo 111 reformado y 112 del Codigo del Trabajo, ademas,

Reglamento Interno.
SEXTO: Cuando ¢l TRABAJADOR deje de laborar para la cmpresa esta ultima ser reserva
al existir culpabilidad del

el derecho de incoar las acciones laboralcs, civiles y penales,
trabajador al causar daios y perjuicios tanto a las personas como a los bienes de la empresa.
imientos médicos

SEPTIMO:; EL TRABAJADOR esti obligado a somelersc a los reconoc
que periédicamente ordene EL PATRONO cn razén del bienestar y la bucna salud para el

/

desemperio de sus labores.

OCTAVO: EL. TRABAJADOR sc obliga a cumplir con el horario de trabajo iniciando de
7:00 a.m. hasta las 12:00 M, asimismo, a laborar en jornadas extraordinarias, los dias feriados

o de descanso, en los casos y circunstancias en que se requiera por el patrono teniendo derecho

a remuneracion.

NOVENO: Ambas partes se someten a cumplir las disposiciones contenidas en el Codigo del

Trabajo y Reglamento Interno.

DECIMO: En fe de lo anterior firmamos el presente Contrato Individual de Trabajo en el

municipio de Marcovia, a los veinte y tres (23) dias del mes de Septiembre del ano ‘2()21.

L RN a MroeedsT]orS

ANA MERCEDES FLORES BAQUEDANO
CONTRATADO
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Y
ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA. P
C.A.

ilf EQ’
,Ek ,3 CHOLUTECA, HONDURA
A e fel: 2722-2071 [ 272220 2 “
M
CONTRATO CIVIL PARA LA PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA.

estado civil : casado,

Nosotros JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ , mayor de cdad,
.Bachiller Agrénomo de nacionalidad hondurena, portador de la tarijeta de
tuando en su condicién de Representanic legal

identtdad Namero 0607?3977"00261 ac
sivo se denominurd EL CONTRATANTE

yue e lu suces
H s heaeen Lon o "U“ o)

de la Municipalidad de Marcovia
Y JOSE LUIS MARADIAGA IIUETE, mayor de edad, estado civiii upion libre,

1 v (%]
de identidad: 0807-1995-00772, con domicilio en la comunidad de, Col. Los LEspanoclies
ar el presente contrato

actugndo en mi condicién personal; conveninos en celebr
‘egulard por las

’
civil para la prestacion de vigilancia, el cual se 1

condiciones siguientes .
PRIMERO: OBJETO DEL CONTRATO: EL CONTRATANTE solicita los seryicios de
El. PROFESTONAL para que le hrinde los servicios de vigilante en “Relleno Sanitario
Marcovia, Choluteca. SEGUNDO: OBLIGACIONES DEL

obligaciones vy

La Managuita,

PROFESIONAL:

Para la prestacién del servicio tendra como
responsabilidades las siguientes: a) Brindar servicios de vigilancia en “Relleno
;chiculos  que

encargdndosc del control de ingresos de vehiculos
del ccohro el

Sanitario La Managuitla
van a depositar la basura en dicho relieno , ademds crncargarsc
dinero por el deposito de la basura EL ATRONO podra en cualguier momenio y
cuando 1o estime conveniente asignarle cualguier tipo de actividad dentre dcl &reca
Con numero de teléfonoe:89907327
nagara

de operacion.
F1. CQNTRATANTE

TERCERO: REGULACION DEL PAGO DE HONORARIOS

CONTRATANO 1a <uima menenal de ciefe mil

minientos

Hanararine Prafocimnaleg a Fl

7, 500, QU) pagadero dec forma mensual (x) gquincenal

__lempiras cxactos (L
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CUARTO: DURACION DE] i
ON' DEL CONTRATO: 1 pPresente contrato tendra und duracién
oluntad de

desde el 20 de A
80510 Al 20 de Septiembre del afio 2021, prorrogable a ¥
menlo,

las part

€5, no obsyr

1Le .
N © Se podrd rescindiy unjlaieralmente en cualquies mom
5 T'ésponsabilidad 1
dad alguing ne
t" “ <.iguna por parie \-‘lU E:_ (,O!uu\'rx TE .:..L L‘.‘\io‘.\. HJ.UIJJ.\.nlu. d‘-
Inanciacion dej
el car , . »
4re0 y hasta que fueren necesarios sus servicios

m MODALIDADES DEL CONTRATO: a) El presente contratoe es de prestacién

da COrvie e .
"W r]n \; !”' - v . "‘ H Hl "ar . Ll
.,‘ 1‘"“ IHI “‘”.!"‘1 n H‘l (iF‘l""('hn nl‘! VA (Iﬂ (‘P oon aormi (]H(] T 1 1( ll] A}

106Y ‘6di TR
9 del Cédigo Civii hondureno y EL CONTIRATADO prestara sus sel vicios bajo su
. \ - 1

PIopDid reshone.l. 11y S 4 1
! Pid LEspuilsabil idud ¥y con ia diliguubid Jue S¢ leyulela L/. Cl wlliliaiauu
deberd realizar o . . 3

realizar su labor de vigilancia en horario de 6: (U am a9 00 pm

a) Pag{\_r ]ng hnnnrﬂr“i n<

SEXTO: OBLIGACTONES DE LA CONTRATANTE:

profesionales en la forma establecida en el presenie contruto.

Serén causas de resclsién del prescentc

SEPTIMO: CAUSAS DE RESCISION:

contrato: a) El mutuo consentimiento de las partes; b) El incumplimiento de alguna
¢) La finalizacion de La temporades o

de las clausulas del presente contrato;
peLiodu cunilatado.

'ACION: Ambas partes aceptan todas y cada una de las cléusulas

UCTAVG: ACEPTACI
contenidas en el presente Contrato de Prestacién de Servicios de Vigilancia. — Y

para constancia firman las partes cn Marcovia, Choluteca, 20 de Agosto del ano

2021,
V2 X X _
\ j:hl\:\ . ,k A .14 K/(
A \\\“\\‘ 7
JOSE LUIS MARADIAGA HUETE

" JOSE \lk?nw EALIX ALY Am‘ﬁ

LA- CONTRA E.?ﬂ\lh

EL CONTRATADD
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ALCALDIA MUNICIPAL DE MARCOVIA

I
iiﬁ" 3 CHOLUTECA, HONDURAS, C.A.
Tel: 2722-2071 / 27222072

i \aae
RMINADO

CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETE
NOSOTROS, JOSE NAHUN CALIX ALVAREZ, quien es mayor de edad, casado,
N® 0607-1977-00261  de nacionalidad
Representante Legal de la

Bachiller Agrénomo, con numero de identidad
hondureiio, actuando en mi condicién de Alcalde y
aras, Marcovia, quc en lo

«MUNICIPALIDAD DE MARCOVIA» con domicilio en Monj
enominarda PATRONO, EMPLEADOR, MUNICIPALIDAD; y por otra parte;
ayor de edad, soltero, hondureno

sucesivo se d

y por otra parte JOSUE LUIS QUIROZ VELASQUEZ , m

de la tarjeta de identidad:0607-1981-00454, con direcciéon particular en
en adelante se denominari EL

i a

(a), portador
Monjaras, barrio La Reserva , de este domicilio,
L. COLABORADOR, EL EMPLEADO, convenimos €n celebrar el

TRABAJADOR, E
presente CONT RATO INDIVIDUAL DE TRABAJO, el que se regulara por las clausulas y

condiciones legales siguientes:

sus servicios personales como APOYO EN LA
"ERAS EN LA COMUNIDAD DE

PRIMERO: El trabajador se obliga a prestar
y el personal que esta realizando la

SUPERVISION DE LA REPARACION DE CARRET1

CEDENO , teniendo como tarea supervisar las méquinas
a la unidad de Infraestructura, y otras que le

reparacion de las calles en Monjaras en conjunto
tra que la empresa le

sean asignadas; las cuales son inherentes a su trabajo y a cualquier o
asi como, las demads consignadas en el Codigo del Trabajo

requicra de forma verbal o escrita,

y Reglamentos de Trabajo.
trato es por tiempo definido de 15 dias, con

SEGUNDO: La duracién del prescnie con
efectividad desde el 30 de agosto al 15 de septiembre del afio 2021.

TERCERO: El salario convenido ¢s de (cuatro mil doscientos cincuenta lempiras exactos) L.4,
cional de curso legal en el centro

950.00 pagados para una quincena (_x) o en Moneda Na

de trabajo.
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QUINTO: EL PATRONO se reserva el derecho de rescindit ¢l presente contrato sin
por incurrir cn alguna

responsabilidad de su parte, por cualquier violacién a las obligaciones ©
Trabajo o Reglamento Interno y s¢€ podra

ra de las causas establecidas
ido en el

de las prohibiciones establecidas ¢n el Cédigo del
dar por terminado el contrato o relacién de trabajo por cualquic
en el articulo 111 reformado y 112 del Cédigo del T rabajo, ademas, de lo confert

Reglamento Interno.
SEXTO: Cuando ¢l TRABAJADOR deje de laborar para ]a empresa csta altima ser reserva
penales, al existir culpabilidad del
resa.

el derecho de incoar las acciones laborales, civiles Yy
nas como a los bienes de la emp

trabajador al causar dafios y perjuicios tanto a las perso
clerse a los reconocimientos médicos

SEPTIMO: EL TRABAJADOR esta obligado a som
J] bienestar y la buena salud para el

que penddicamente ordene EL PATRONO en razon de

desemperio de sus labores.
orario de trabajo iniciando de

OCTAVO: EL TRABAJADOR se obliga cumplir con el h
s 2:00 pm los dias

e lunes a viernes y de 7 .00 a.m. hasta la:

7:00 a.m. hasta las 4:00 p.m. d
los dias feriados o dc descanso, cn

das cxtraordinarias,

sabados, asimismo, a laborar en jorna
¢l patrono teniendo derecho a remuneracion.

los casos y circunstancias en que se requiera por

NOVENO: Ambas partes se someten a camplir las disposiciones contenidas €n el Codigo del

Trabajo y Reglamento Interno.

DECIMO: En fe de lo anterior firmamos el presente Contrato Individual de Trabajo en el

municipio de Marcovia, a fos 30 (treinta) dias del mes de agosto del ano 2021.

® Npse
JOSE LUIS QUIROZ VELASQUEZ

JOSE NAHUN ALIX ALVARE7
ALCALDE DE MARCOVIA CONTRATADO
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