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._% Por instrucciones de la Directora Ejecutiva, estd Sub Gerencia tiene a bien informar que mediante
e comunicado emitido en fecha 22 de septiembre del afio en curso, por la Secretaria de Estado en los

FAMILIA
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Despachos de Gobernacién Justicia y Descentralizacién en fecha veintitrés de marzo del 2021,

lﬂ comunica que ) ; _
¥ ; * “Mediante Decreto Legislativo No.78-2015 de fecha dieciocho (18) de agosto del afio Dos

f*““j“” + Mil Quince (2015), se ha trasladado con fines turisticos los dias fer1ados correspondlentes av
% i 6 las Festividades Civicas de los dias 3, 12 y 21 de octubre, bajo la denominacién de “Semana
I My | Morazanica”.

C) %‘Se concede a los empleados piiblicos a cuenta de vacaciones los dias Iunes (04) y martes
_r:Z - (05) de octubre del ano 2021 . e

E§ta Dlreccmn como ente encargado de velar por la protecci6n de la nifiez de Honduras con base
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“é‘] 5ol er; el E1nteres superior dei nifio y los articulos 83, 84 que llteralmente d1ce “. Todos los dias y horas
| ’xg'-?é; ;if_.__—_a son hablles para atender los.casos relacionados’ con la nifiez...”, del Cédigo de la Nifiez y
| i ’D§ Adolescenma y en nuestra, cond1c1on de servidores:piblicos debemos seguir actuando en pro de los -
§ mnbs nifias y Adolescentes ‘por lo cual las distintas Oficinas Regionales a nivel nacional deberan Qf\@ o
e fENEE | personal de turno conforme a la demanda de atenciones y el niimero de empleados conlosque 7€ (\?’U
N
cuentan para cubrir las mismas. & “.\) 0
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Recordandoles guardar todas las medidas de bioseguridad y atender todas las disposiciones que en f'{‘
el marco de SINAGER y la Mesa Multisectorial se emitan y-también que debemos garantizar la (}? e
<

seguridad de nuestro edificio dejando llaves cerradas, luces y equipo de trabajo debidamente

apagados.
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