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INTRODUCCION

El presente documento muestra las actividades que realizara el Heroico y
Benemérito Cuerpo de Bomberos de la Regional de Choloma las cuales ejecutara
durante el afio 2016 y la carga econémica que este representara en su ejecucion,
trabajando de acuerdo a las directrices que nos manda la Comandancia General y
las diferentes Instituciones que nos regulan y observan, demostrando transparencia
y responsabilidad en el desarrollo de cada una de las actividades que sé que se

realizaran.
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Il. MARCO ESTRATEGICO

MISION

Somos una Institucion que ayuda a prevenir, combatir e investigar incendios,
auxiliando a las personas naturales y juridicas, y protegiendo sus vidas y bienes en

caso de incendios, desastres y calamidades.

VISION

Ser para 2018 una Institucion que presta un servicio técnico y profesional con
capacidad para atender las demandas de la poblacibn en caso de siniestros,
accidentes, desastres, calamidades publicas y otros, garantizando la vida y las

propiedades de la ciudadania.
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OBJETIVO ESTRATEGICO

Optimizar la capacidad de rescate, prevencion e investigacion para mejorar la
respuesta en las emergencias causadas por incendios, desastres y calamidades

publicas a nivel nacional.

BASE LEGAL

Decreto Legislativo 286-2009 leyes para el establecimiento de Vision de Pais y
adopcién de plan de Nacién para Honduras. Aprobacion por el poder legislativo en
diciembre del 2009.
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Ill. ORGANIGRAMA

HEROICO Y BENEMERITO CUERPO DE
BOMBEROS DE CHOLOMA

Secretaria de Derechos Humanos, Justicia,
Gobernacion y Descentralizaciéon

General Jaime Omar Silva

Coronel José Manuel Zelaya

Comandancia Nor Occidente
Vacante

Comandancia Local
Tte. Coronel Jorge David Banegas

[

Administracion OTPSCI Operaciones
Lic. Mariela Meléndez Sgto. Melvin Ferrera Subtte Emilio Rodriguez Sabillon

Cia “A” Cia “B” Bomberos
Bomb. Tenorio Flores Sgto. Raso. Caballero Voluntarios
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Plan Operativo Anual Estacion de Local de Bomberos Choloma 2016

_ Objetivos Metas

1 Prestar un 101
servicio
eficiente y de
pronta
respuesta a la
ciudadania en
las distintas
emergencias
gue se susciten
en el aflo 2016

2 Investigar el 28
origen y causa
de los incendios
de acuerdo a la
Ley de
Bomberos de
Honduras

Actividades Responsables Periodo

Evaluacion

Presupuesto

Del 1 al
31/01/2016

Comandancia
Local y
Operaciones

1.Capacitar al
personal en
diferentes areas de
rescate

2.Contar con el
equipo adecuado y
en optimas
condiciones
3.Realizar practicas
para evaluar el
tiempo de respuesta
1.Recibir solicitud
de inspeccion
2.Coordinar la
inspeccion
3.Realizarla
siguiendo los
procedimientos
segun los formatos
4.Elaboracion de
informe

5.Recibir pago por
los servicios
prestados si ese
fuese el caso
6.Retiro de informe
7.Certificacion

Del 1 al
31/01/2016

Comandancia
Local y OTPSCI
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Ensefiar las 34 1.Recibir la solicitud =~ Comandancia Del 1 al
medidas de para capacitacion Local y OTPSCI 31/01/2016
prevencion a 2.Coordinarla segun
tomar para fecha
prevenir o 3.Preparar el
disminuir los material a utilizar
riesgos que se 4.Brindar la
puedan capacitacion
encontrar en los 5.Llevar a cabo
diversos sitios simulacro
que
habitualmente
concurrimos.
Personal Comprade 1.Realizar solicitud Comandancia Enero LPS.73,371.00
debidamente uniformes y aprobarla Local
uniformado completos 2.Realizar
paratodo  cotizaciones
el personal 3.Elaborar orden de

compra
4 .Elaboracion de
pago
5.Recoger lo
solicitado
Abastecimiento  Brindar 1.Realizar solicitud Comandancia Enero Lps.38,000.00
de materiales atencién y aprobarla Local
de Primeros pre 2.Realizar
Auxilios hospitalari  cotizaciones
a 3.Elaborar orden de
inmediata  compra
ala 4.Elaboracion de

comunidad pago

[
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5.Recoger lo
solicitado
Compra de Que las 1.Recibir solicitud Comandancia Enero Lps.20,000.00
equipo de unidades 2.Cotizar Local
Comunicacion de 3.Elaboracion de
emergenci pago
acuenten 4.Retirar lo
con equipo comprado
de
comunicaci
on para
asistir a las
emergenci
a
Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluacion Presupuesto
Prestar un 136 1.Capacitar al Comandancia Del 1 al
servicio personal en Local y 28/02/2016
eficiente y de diferentes areas de Operaciones
pronta rescate
respuesta a la 2.Contar con el
ciudadania en equipo adecuado y
las distintas en 6ptimas
emergencias condiciones
gue se susciten 3.Realizar préacticas
en el afio 2016 para evaluar el
tiempo de respuesta
Investigar el 28 1.Recibir solicitud Comandancia Del 1 al
origen y causa de inspeccién Local y OTPSCI 28/02/2016

de los incendios
de acuerdo a la
Ley de

2.Coordinar la
inspeccion
3.Realizarla
siguiendo los

9)
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Bomberos de
Honduras

Ensefar las
medidas de
prevencion a
tomar para
prevenir o
disminuir los
riesgos que se
puedan
encontrar en los
diversos sitios
que
habitualmente
concurrimos.
Compra de
Equipo de
Proteccién

34

Contar con
el equipo
de
proteccion
idoneo
para asistir
alas
emergenci

procedimientos
segun los formatos
4 .Elaboracion de
informe

5.Recibir pago por
los servicios
prestados si ese
fuese el caso
6.Retiro de informe
7.Certificacion
1.Recibir la solicitud
para capacitacion
2.Coordinarla segun
fecha

3.Preparar el
material a utilizar
4.Brindar la
capacitacion
5.Llevar a cabo
simulacro

1.Recibir solicitud
2.Cotizar
3.Elaboracion de
pago

4.Retirar lo
comprado

Comandancia
Local y OTPSCI

Comandancia
Local

Del 1 al
28/02/2016

Febrero

Lps.23,150.00

10
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asy

operativos
Metas

Objetivos

Prestar un 236
servicio

eficiente y de

pronta

respuesta a la

ciudadania en

las distintas

emergencias

gue se susciten

en el afio 2016

Investigar el 28
origen y causa

de los incendios

de acuerdo a la

Ley de

Bomberos de

Honduras

Ensefar las 34
medidas de

Actividades

1.Capacitar al
personal en
diferentes areas de
rescate

2.Contar con el
equipo adecuado y
en optimas
condiciones
3.Realizar practicas
para evaluar el

tiempo de respuesta

1.Recibir solicitud
de inspeccion
2.Coordinar la
inspeccion
3.Realizarla
siguiendo los
procedimientos
segun los formatos
4.Elaboracion de
informe

5.Recibir pago por
los servicios
prestados si ese
fuese el caso
6.Retiro de informe
7.Certificacion
1.Recibir la solicitud
para capacitacion

Responsables Periodo Evaluacion Presupuesto
Comandancia Del 1 al
Local y 31/03/2016
Operaciones
Comandancia Del 1 al
Local y OTPSCI 31/03/2016
Comandancia Del 1 al
Local y OTPSCI 31/03/2016

=
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prevencion
tomar para
prevenir o

puedan

Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras

a

disminuir los
riesgos que se

encontrar en los
diversos sitios

que

habitualmente

concurrimos.

Elaboracion de  Contar con

Equipo de el equipo

apuntalamiento  necesario
para
rescate
urbano

Operativo de Prevenir y

Semana Santa  brindar
seguridad
ala
poblacién
durante los
feriados

2.Coordinarla segun
fecha

3.Preparar el
material a utilizar
4.Brindar la
capacitacion
5.Llevar a cabo
simulacro

1.Realizar solicitud
2.Cotizar
3.Revision del
trabajo realizado

4 .Elaboracion de
pago

1.Reunir y preparar
al personal
2.Preparar las
unidades que
participaran en los
operativos
3.Definicion de
puntos a cubrir

4 .Distribucion de
Gastos de
Alimentacién
5.Supervision de las
operaciones y el
personal en los
puntos definidos

Comandancia Marzo
Local

Comandancia Marzo
Local

Lps.5,000.00

Lps.53,000.00

1=
(N
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6.Cierre de
Operativos
Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluacion Presupuesto
Prestar un Atencion 1.Capacitar al Comandancia Del 1 al
servicio de personal en Local y 30/04/2016
eficiente y de emergenci diferentes areas de Operaciones
pronta asy rescate
respuesta a la servicios 2.Contar con el
ciudadania en de equipo adecuado y
las distintas ambulanci  en 6ptimas
emergencias as 116 condiciones
gue se susciten 3.Realizar practicas
en el afio 2016 para evaluar el
tiempo de respuesta
Investigar el 28 1.Recibir solicitud Comandancia Del 1 al
origen y causa de inspeccion Local y OTPSCI 30/04/2016
de los incendios 2.Coordinar la
de acuerdo a la inspeccion
Ley de 3.Realizarla
Bomberos de siguiendo los
Honduras procedimientos

segun los formatos
4.Elaboracion de
informe

5.Recibir pago por
los servicios
prestados si ese
fuese el caso
6.Retiro de informe
7 .Certificacion

=
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Ensenfar las 34
medidas de

prevencion a

tomar para

prevenir o

disminuir los

riesgos que se

puedan

encontrar en los

diversos sitios

gue
habitualmente
concurrimos.

Objetivos Metas
Prestar un Atencion
servicio de
eficiente y de emergenci
pronta asy
respuesta a la servicios
ciudadania en de
las distintas ambulanci
emergencias as 155
gue se susciten
en el afio 2016
Investigar el 28

origen y causa
de los incendios
de acuerdo a la
Ley de
Bomberos de
Honduras

Del 1 al
30/04/2016

Comandancia
Local y OTPSCI

1.Recibir la solicitud
para capacitacion
2.Coordinarla segun
fecha

3.Preparar el
material a utilizar
4.Brindar la
capacitacion
5.Llevar a cabo
simulacro

Actividades Responsables Periodo Evaluacién

Presupuesto

Del 1 al
30/05/2016

Comandancia
Local y
Operaciones

1.Capacitar al
personal en
diferentes areas de
rescate

2.Contar con el
equipo adecuado y
en optimas
condiciones
3.Realizar préacticas
para evaluar el
tiempo de respuesta
1.Recibir solicitud
de inspeccion
2.Coordinar la
inspeccién
3.Realizarla
siguiendo los

Del 1 al
30/5/2016

Comandancia
Local y OTPSCI

14
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Ensefar las 34
medidas de

prevencion a

tomar para

prevenir o

disminuir los

riesgos que se

puedan

encontrar en los

diversos sitios

que
habitualmente

concurrimos.

Compra de Facilitar el
motores para el acceso a
portén la Estacion

procedimientos
segun los formatos
4.Elaboracion de
informe

5.Recibir pago por
los servicios
prestados si ese
fuese el caso
6.Retiro de informe
7.Certificacion
1.Recibir la solicitud
para capacitacion
2.Coordinarla segun
fecha

3.Preparar el
material a utilizar
4.Brindar la
capacitacion
5.Llevar a cabo
simulacro

1.Recibir solicitud
2.Cotizar
3.Seleccionary
elaboracién de
cheque

3.Retirar lo
comprado
4.Instalacion y
supervision

Comandancia
Local y OTPSCI

Comandancia
Local

Del 1 al
30/05/2016

Mayo

Lps.20,000.00

=

i
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Objetivos Metas
Prestar un Atencioén
Servicio de
eficiente y de emergenci
pronta asy
respuesta a la servicios
ciudadania en de
las distintas ambulanci
emergencias as 138
gue se susciten
en el afio 2016
Investigar el 28
origen y causa
de los incendios
de acuerdo a la
Ley de
Bomberos de
Honduras
Ensenfar las 34

medidas de
prevencion a
tomar para

Actividades Responsables Periodo

Evaluacioén

Presupuesto

Del 1 al
30/06/2016

Comandancia
Local y
Operaciones

1.Capacitar al
personal en
diferentes areas de
rescate

2.Contar con el
equipo adecuado y
en optimas
condiciones
3.Realizar préacticas
para evaluar el
tiempo de respuesta
1.Recibir solicitud
de inspeccién
2.Coordinar la
inspeccion
3.Realizarla
siguiendo los
procedimientos
segun los formatos
4.Elaboracion de
informe

5.Recibir pago por
los servicios
prestados si ese
fuese el caso
6.Retiro de informe
7.Certificacion
1.Recibir la solicitud
para capacitacion
2.Coordinarla segun
fecha

Del 1 al
30/06/2016

Comandancia
Local y OTPSCI

Del 1 al
30/06/2016

Comandancia
Local y OTPSCI

=
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prevenir o
disminuir los
riesgos que se
puedan

diversos sitios
que
habitualmente
concurrimos.
Compra de
equipo de
Comunicacion

Objetivos

Prestar un
servicio
eficiente y de
pronta
respuesta a la
ciudadania en
las distintas
emergencias

en el afo 2016

encontrar en los

gue se susciten

Que las
unidades
de
emergenci
a cuenten
con equipo
de
comunicaci
on para
asistir a las
emergenci
as

Metas

Atencion
de
emergenci
asy
Servicios
de
ambulanci
as 209

Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras i

3.Preparar el
material a utilizar
4.Brindar la
capacitacion
5.Llevar a cabo
simulacro

1.Recibir solicitud
2.Cotizar
3.Elaboracion de
pago

4. Retirar lo
comprado

Actividades

1.Capacitar al
personal en
diferentes areas de
rescate

2.Contar con el
equipo adecuado y
en optimas
condiciones

Comandancia Lps.3,000.00
Local
Responsables Evaluacion Presupuesto

Comandancia

Local y
Operaciones

31/07/2016

17
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Investigar el 28
origen y causa

de los incendios

de acuerdo a la

Ley de

Bomberos de

Honduras

Ensefar las 34
medidas de
prevencion a
tomar para
prevenir o
disminuir los
riesgos que se
puedan
encontrar en los
diversos sitios
que
habitualmente
concurrimos.

3.Realizar practicas
para evaluar el
tiempo de respuesta
1.Recibir solicitud
de inspeccion
2.Coordinar la
inspeccién
3.Realizarla
siguiendo los
procedimientos
segun los formatos
4.Elaboracion de
informe

5.Recibir pago por
los servicios
prestados si ese
fuese el caso
6.Retiro de informe
7.Certificacion
1.Recibir la solicitud
para capacitacion
2.Coordinarla segun
fecha

3.Preparar el
material a utilizar
4.Brindar la
capacitacion
5.Llevar a cabo
simulacro

Comandancia Del 1 al
Local y OTPSCI 31/07/2016

Comandancia Del 1 al
Local y OTPSCI 31/07/2016
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Personal

uniformado

de Primeros
Auxilios

Prestar un
servicio

pronta

las distintas

debidamente

Abastecimiento
de materiales

Objetivos

eficiente y de

respuesta a la
ciudadania en

emergencias
gue se susciten
en el afio 2016

Compra de
uniformes
completos
para todo
el personal

Brindar
atencion
pre
hospitalari
a
inmediata
ala
comunidad

Metas

Atencion
de
emergenci
asy
Servicios
de
ambulanci
as 179

1.Realizar solicitud
y aprobarla
2.Realizar
cotizaciones
3.Elaborar orden de
compra
4.Elaboracion de
pago
5.Recoger lo
solicitado
1.Realizar solicitud
y aprobarla
2.Realizar
cotizaciones
3.Elaborar orden de
compra
4.Elaboracion de
pago
5.Recoger lo
solicitado
Actividades

1.Capacitar al
personal en
diferentes areas de
rescate

2.Contar con el
equipo adecuado y
en optimas
condiciones
3.Realizar practicas
para evaluar el
tiempo de respuesta

Comandancia Julio LPS.58,596.00
Local

Comandancia Julio Lps.30,000.00
Local

Responsables Periodo Evaluacion Presupuesto

Comandancia Del 1 al
Local y 31/08/2016

Operaciones

19
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Investigar el 28
origen y causa

de los incendios

de acuerdo a la

Ley de

Bomberos de

Honduras

Ensefar las 34
medidas de
prevencion a
tomar para
prevenir o
disminuir los
riesgos que se
puedan
encontrar en los
diversos sitios
que
habitualmente
concurrimos.

1.Recibir solicitud
de inspeccion
2.Coordinar la
inspeccién
3.Realizarla
siguiendo los
procedimientos
segun los formatos
4.Elaboracion de
informe

5.Recibir pago por
los servicios
prestados si ese
fuese el caso
6.Retiro de informe
7.Certificacion
1.Recibir la solicitud
para capacitacion
2.Coordinarla segun
fecha

3.Preparar el
material a utilizar
4.Brindar la
capacitacion
5.Llevar a cabo
simulacro

Comandancia
Local y OTPSCI

Comandancia
Local y OTPSCI

Del 1 al
31/08/2016

Del 1 al
31/08/2016

20
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Objetivos Metas
Prestar un Atencion
Servicio de
eficiente y de emergenci
pronta asy
respuesta a la servicios
ciudadania en de
las distintas ambulanci
emergencias as 158
gue se susciten
en el afio 2016
Investigar el 28
origen y causa
de los incendios
de acuerdo a la
Ley de
Bomberos de
Honduras
Ensefar las 34
medidas de

prevencion a
tomar para

Actividades Responsables Periodo

Evaluacioén

Presupuesto

Del 1 al
30/09/2016

Comandancia
Local y
Operaciones

1.Capacitar al
personal en
diferentes areas de
rescate

2.Contar con el
equipo adecuado y
en optimas
condiciones
3.Realizar préacticas
para evaluar el
tiempo de respuesta
1.Recibir solicitud
de inspeccion
2.Coordinar la
inspeccion
3.Realizarla
siguiendo los
procedimientos
segun los formatos
4.Elaboracion de
informe

5.Recibir pago por
los servicios
prestados si ese
fuese el caso
6.Retiro de informe
7.Certificacion
1.Recibir la solicitud
para capacitacion
2.Coordinarla segun
fecha

Del 1 al
30/09/2016

Comandancia
Local y OTPSCI

Del 1 al
30/09/2016

Comandancia
Local y OTPSCI

24
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prevenir o
disminuir los
riesgos que se
puedan
encontrar en los

diversos sitios
gue
habitualmente
concurrimos.

Objetivos Metas
Prestar un Atencion
servicio de
eficiente y de emergenci
pronta asy
respuesta a la servicios
ciudadania en de
las distintas ambulanci
emergencias as 178
gue se susciten
en el afio 2016
Investigar el 28

origen y causa
de los incendios
de acuerdo a la
Ley de
Bomberos de
Honduras

3.Preparar el
material a utilizar
4.Brindar la
capacitacion
5.Llevar a cabo
simulacro

Actividades

1.Capacitar al
personal en
diferentes areas de
rescate

2.Contar con el
equipo adecuado y
en optimas
condiciones
3.Realizar préacticas
para evaluar el
tiempo de respuesta
1.Recibir solicitud
de inspeccion
2.Coordinar la
inspeccién
3.Realizarla
siguiendo los
procedimientos
segun los formatos
4.Elaboracion de
informe

Responsables Periodo Evaluacion Presupuesto
Comandancia Del 1 al
Local y 31/10/2016
Operaciones
Comandancia Del 1 al
Local y OTPSCI 31/10/2016

[}S
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Ensefar las 34
medidas de

prevencion a

tomar para

prevenir o

disminuir los

riesgos que se

puedan

encontrar en los

diversos sitios

que

habitualmente

concurrimos.

Adquisicion de  Mantener

Herramientas equipo

menores necesario
para el
desemperi
o del
trabajo

Operativo de Prevenir y

Semana brindar

Morazanica seguridad
ala
poblacién

5.Recibir pago por
los servicios
prestados si ese
fuese el caso
6.Retiro de informe
7.Certificacion
1.Recibir la solicitud
para capacitacion
2.Coordinarla segun
fecha

3.Preparar el
material a utilizar
4.Brindar la
capacitacion
5.Llevar a cabo
simulacro

1.Recibir solicitud
2.Cotizar
3.Elaboracion de
pago

4.Retirar lo
comprado

1.Reunir y preparar
al personal
2.Preparar las
unidades que
participaran en los
operativos

Comandancia
Local y OTPSCI

Comandancia
Local

Comandancia
Local

Del 1 al
31/10/2016

Octubre

Octubre

Lps.10,379.00

Lps.40,000.00

(N
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Compra de
equipo de
Comunicacion

Objetivos

Prestar un
servicio
eficiente y de
pronta
respuesta a la
ciudadania en
las distintas
emergencias

durante los
feriados

Que las
unidades
de
emergenci
a cuenten
con equipo
de
comunicaci
on para
asistir a las
emergenci
a

Metas

Atencion
de
emergenci
asy
servicios
de
ambulanci
as 259

3.Definicion de
puntos a cubrir

4 Distribucion de
Gastos de
Alimentacién
5.Supervision de las
operaciones y el
personal en los
puntos definidos
6.Cierre de
Operativos
1.Recibir solicitud
2.Cotizar
3.Elaboracion de
pago

4. Retirar lo
comprado

Actividades

1.Capacitar al
personal en
diferentes areas de
rescate

2.Contar con el
equipo adecuado y
en optimas
condiciones

Comandancia Octubre Lps.35,000.00
Local
Responsables  Periodo  Evaluaciéon Presupuesto
Comandancia Del 1 al
Local y 30/11/2016
Operaciones
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CUERPO DE BOMBEROS

Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras

gue se susciten
en el afo 2016

Investigar el 28
origen y causa

de los incendios

de acuerdo a la

Ley de

Bomberos de

Honduras

Ensefar las 34
medidas de
prevencion a
tomar para
prevenir o
disminuir los
riesgos que se
puedan
encontrar en los
diversos sitios
que
habitualmente
concurrimos.

3.Realizar practicas
para evaluar el
tiempo de respuesta
1.Recibir solicitud
de inspeccion
2.Coordinar la
inspeccion
3.Realizarla
siguiendo los
procedimientos
segun los formatos
4.Elaboracion de
informe

5.Recibir pago por
los servicios
prestados si ese
fuese el caso
6.Retiro de informe
7.Certificacion
1.Recibir la solicitud
para capacitacion
2.Coordinarla segun
fecha

3.Preparar el
material a utilizar
4.Brindar la
capacitacion
5.Llevar a cabo
simulacro

Comandancia Del 1 al
Local y OTPSCI 30/11/2016

Comandancia Del 1 al
Local y OTPSCI 30/11/2016
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CUERPO DE BOMBEROS

Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras

Objetivos Metas
Prestar un Atencioén
Servicio de
eficiente y de emergenci
pronta asy
respuesta a la servicios
ciudadania en de
las distintas ambulanci
emergencias as 161
gue se susciten
en el afio 2016
Investigar el 28
origen y causa
de los incendios
de acuerdo a la
Ley de
Bomberos de
Honduras
Ensenfar las 34

medidas de
prevencion a
tomar para

Actividades Responsables Periodo

Evaluacioén

Presupuesto

Del 1 al
31/12/2016

Comandancia
Local y
Operaciones

1.Capacitar al
personal en
diferentes areas de
rescate

2.Contar con el
equipo adecuado y
en optimas
condiciones
3.Realizar préacticas
para evaluar el
tiempo de respuesta
1.Recibir solicitud
de inspeccién
2.Coordinar la
inspeccion
3.Realizarla
siguiendo los
procedimientos
segun los formatos
4.Elaboracion de
informe

5.Recibir pago por
los servicios
prestados si ese
fuese el caso
6.Retiro de informe
7.Certificacion
1.Recibir la solicitud
para capacitacion
2.Coordinarla segun
fecha

Del 1 al
31/12/2016

Comandancia
Local y OTPSCI

Del 1 al
31/12/2016

Comandancia
Local y OTPSCI

I
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CUERPO DE BOMBEROS

RarSIeA D oBuns Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras sz

Teniente Coronel de Bomberos

Jorge David Banegas Henriquez Lic. Mariela Yanire Meléndez Andino
Comandante Bomberos Choloma Administradora
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