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I. INTRODUCCION 
 

 

 

 

El Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Santa Cruz de Yojoa, tiene a 

bien presentar el plan operativo anual, con el objetivo de llevar una buena 

coordinación en la ejecución de las actividades y proyectos planteados en este  

plan bajo una organización objetiva con el fin de cumplir con las metas propuestas 

para el año 2016 bajo el marco legal de una buena transparencia. 

Que nos conllevaría a ser una institución ejemplar ante la sociedad que nos rodea. 
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II        MARCO  ESTRATEGICO 

 

 
1. MISIÓN: somos una institución  que ayuda a prevenir, combatir e investigar 

incendios, auxiliando a las personas naturales y jurídicas, protegiendo sus 

vidas y bienes en caso de incendio, desastres y calamidades. 

 

2. VISIÓN: ser para 2018 una institución que presta un servicio técnico y 

profesional  con capacidad para atender las demandas de la población en 

caso de siniestros, accidentes, desastres, calamidades publicas y otros, 

garantizando la vida y las propiedades de la ciudadanía. 

 

3. OBJETIVO ESTRATÉGICO: optimizar la capacidad de rescate, prevención 

e investigación para mejorar la respuesta a las emergencias causadas por 

incendios, desastres calamidades publicas a nivel nacional. 

 

4.  BASE LEGAL: Decreto Legislativo 286-2009 leyes para el establecimiento 

de Visión de País y adopción de plan de Nación para Honduras. Aprobación 

por el poder legislativo en Diciembre del 2009. 
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                           III  ORGANIGRAMA 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ASAMBLEA DE OFICIALES SUPERIORES  

COMANDANCIA GENERAL  
GENERAL ABOGADO JAIME OMAR SILVA 

SUB-COMANDANTE GENERAL  

CORONEL JOSÉ MANUEL ZELAYA  

COMANDANTE NOROCCIDENTAL   
CORONEL MARCOS ANTONIO ÁRTICA TOME  

COMANDANTE LOCAL  
TENIENTE SEGISMUNDO ZELAYA  

ADMINISTRACIÓN 
SARGENTO JOSUÉ ISAÍAS 

LEIVA 

OPERACIONES 
SARGENTO LEDIS JOE 

RAMIREZ 

SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS, JUSTICIA, 

GOBERNACIÓN Y DESCENTRALIZACIÓN   

BOMBEROS 

VOLUNTARIOS 

 COMPAÑÍA ¨B¨ 
BOMBERO JESUS 

YANEZ  

COMPAÑIA ¨A¨ 
BOMBERO 

DAVID AGUILAR 

O.T.P.S.C.I. BOMBERO 
DAVID AGUILAR  

 LOGÍSTICA  
BOMBERO HENRY 

BONILLA  
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Plan Operativo Anual Estación  de Local de Bomberos Santa Cruz de Yojoa 2016 

Nº objetivo meta actividades responsable periodo  Evaluación Presupuesto 

        enero     

 1 hacer el cerco de la 
entrada principal y 
instalación de tranca 
de seguridad con su 
respectiva posta y 
rotulo que llevará 
emblema del Cuerpo 
de Bomberos 
 

 para seguridad 
del personal del 
Cuerpo de 
Bomberos y sus 
bienes 

1.1adquirir 
materiales de 
construcción 
  

 -comandancia 
local  
-municipalidad  
-personal de 
bomberos  
 

1    -cemento              4,375 
-bloques                 4,500 
-varillas                   9,960 
-alamb.amarre          180 
-Ángulos                     1,360 
-platinas                 1,000 
-flech. Decora.       1,000 
-electro.60/11          260 
- Anticorrosivo.        350 
-tubos metal          4,000 
-laminas lisa           1,500 
-tornillos                    150    
        total              28,635     

2 terminar de en 
cementar parte 
lateral izquierda de 
la estación 375 
metros lineales   

 mejorar la 
estética de la 
entrada principal 

 2.1 adquirir 
materiales 
 

 -Comandancia 
local 
-municipalidad 
local. 
-donaciones 

2     

-cemento             21,000 
-arena                    4,000 
 
    Total                  25,000 

        enero y 
febrero 

    

  3 pintar la Estación de 
Bomberos y 
señalización de la 

 darle una mejor 
imagen a la 
institución 

 3.1adquirir pintura, 
brochas y rodos  

 - Comandancia   
-  Municipalidad  
- Bomberos 

1    -pintura                          8,000 
 -brochas                            200 
 -rodos                                120 
               Total                 8,320 
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Rampla   

         enero a 
diciembre 

    

 4 Emergencias atendidas 
en forma general, de 
actividades realizadas 

Contribuir  a  la 
protección de vidas 
y bienes de la  
población de santa 
cruz de Yojoa y sus 
alrededores  

 4.1asistencia a 
incendios 
estructurales, 
vehiculares, forestales 
4.2 y otras actividades 
no contempladas 
afines a nuestra labor. 

 - Comandancia      
- Municipalidad  
- Bomberos 
- Ciudadanía 
 

1    -combustible     114,000 
-llantas                   48,000 
-repuestos             40,000 
-manteni.               10,000 
         Total             212,000 

  5 Mantener el aseo en 
instituciones públicas 

 Realizar lavados 
esporádicos en 
instituciones 
públicas 

 5.1 lavado de 
escuelas, 
colegios, 
parque central,  
plazas cívicas, 
 mercado municipal y 
centro de salud 

 -Comandancia local 
-municipalidad local. 
-instituciones 
públicas 

2    -combustible       5,000 
       Total               5,000 

     marzo   

6 Protección a los 
veraneantes en 
semana santa 

Cubrir las zonas 
turísticas publicas y 
carretera CA-5 

6.1transporte 
6.2Alimentación 
6.3combustible 

-comandante local  
-municipalidad 
-conapremm 
- bomberos 

1  -Trasporte                 2,000 
-Alimentación         10,000 
-Combustible          10,000 
   Total                      22,000 

     abril y mayo   

 7   tener lista una 
sala de 
capacitación que 
reúna  todas las 
comodidades 
para capacitar a 
nuestro personal   
 

7.1 cielo falso  
7.2 Aire 
acondicionado 
7.3 Puertas de vidrio 
(2) 
7.4 adquirir sillas y 
mesas de 
capacitación 

-comandancia  
-municipalidad. 
-personal de 
bomberos. 

1    -Materiales            5,800 
-Aire Acond.         18,000 
- puertas vidr       20,000 
- 25 sillas              12,500 
            Total          56,300 
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          junio y julio      

 8 construcción de 
cubículo 

 reubicar la 
ofician de guardia 
para mejorar las 
condiciones del 
servicio 

8.1adquirir cemento 
8.2adquirir canaletas 
8.3adquirir bloques 
8.4adquirir puerta 
de vidrio 
8.5adquirir ventanal 
8.6colocar cielo falso 

 -comandancia 
local  
- personal de 
bomberos 

1    -cemento            1,750 
-canaletas            1,620 
-bloques               3,600 
-puerta vidrio     10,000 
-ventanal              5,000 
-cielo falso            3,000 
Total                     24,970 

     agosto y 
septiembre 

  

9 habilitar Oficina 
administrativa para 
prestar un mejo 
servicio en los 
controles interno y 
externos    

tener un espacio 
confortable de 
acuerdo a las 
necesidades y 
contar con 
equipo 
computarizado y 
contable para un 
mejor control 
administrativo 

9.1adquisicion de 
computadora 
9.2adquirir(2) 
escritorios  
9.3aire 
acondicionado 
9.4cielo falso  
9.5 puerta de vidrio 

-comandancia local  
- personal de 
bomberos 
-municipalidad  
-donaciones 

1  -computadora   12,000 
-escritorios          4,000 
-aire acondici.     7,000 
-cielo falso           3,000 
-puerta vidrio     10,000 
    Total               36,000 

     septiembre 
octubre y 

noviembre 

  

10 Construcción de 
Bodega Y Cafetería 

almacenar los 
bienes de la 
institución y 
tener un lugar 
higiénico donde 
el personal coma 
sus alimentos   

11.1adquirir 
materiales 

-comandancia local  
- personal de 
bomberos 
-municipalidad  
-donaciones 

1  -bloque             20,000 
-cemento          80,000 
-varias                 2,000 
   total               30,000 
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11 construir cerco 
perimetral parte 
lateral derecha, 
colindancia con la 
policía 

para delimitar la 
colindancia del 
terreno con la 
Policía 

9.1adquirir 
materiales 

-comandancia local  
- personal de 
bomberos 
-municipalidad  
-donaciones 

2  -bloques             9,000 
-cemento          17,500 
-verjas               35,000  
   Total               61,500 

   TOTAL LEMPIRAS    L.                   509,725.00 

 

 

 

 

 

 

 

  


