HEROICO Y BENEMERITO CUERPO
DE BOMBEROS DE HONDURAS

Plan Operativo Anual 2016

11 DE ENERO DEL 2016

Col. Centro Sula, Calle Principal Lima Nueva, Frente a Cooperativa Usula.
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INTRODUCCION

El Plan Operativo de Bomberos La Lima, Cortes, para el afio 2016, contiene las
diferentes actividades para ser llevadas a cabo por la Comandancia Local,

conteniendo Objetivos, Metas a cumplir por cada una de las actividades.

La finalidad del Plan Anual es trabajar de forma oportuna y administrar bien los
recursos para asi tener un procedimiento en la toma de decisiones al saber lo que

se tiene y lo que se quiere.

El objetivo de este Plan es lograr mejores resultados que se traduzcan en una
gestién eficiente y ordenada; para ejecutar este plan requiere el esfuerzo de
quienes estamos involucrados lo que sera de mucho beneficio para el Cuerpo de
Bomberos de La Lima, prestando un servicio técnico profesional en beneficio de la
poblacién en caso de siniestro, accidentes, desastres naturales, calamidades

publicas y otros, garantizando la vida y las propiedades de la ciudadania.

(&8



GOBIERNO DE LA
REPUBLICA DE HONDURAS

CUERPO DE BOMBEROS

* Kk ok ok *

niciuivu y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras iz

MARCO ESTRATEGICO

MISION

Somos una Institucion que ayuda a Prevenir, Combatir e Investigar incendios,
auxiliando a las personas naturales y juridicas, y protegiendo sus vidas y bienes
en caso de incendios, desastres y calamidades.

VISION
Que seamos una Institucion con capacidad técnica, que tengamos los recursos
necesarios y una cobertura nacional para atender eficiente y oportunamente

cualquier eventualidad en emergencias catastroéficas.

OBJETIVO ESTRATEGICO

Mejorar la capacidad en las labores de rescate, prevencion e investigacion de
incendios, causadas por desastres naturales y calamidades publicas a nivel

nacional.

BASE LEGAL: Decreto Legislativo 286-2009 leyes para el establecimiento de
Visién de Pais y adopcion de Plan de Nacion para Honduras. Aprobacion por el
poder legislativo en Diciembre del 2009.
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Estructura Organizativa Funcional Estacion Local Bomberos La Lima

COMANDANTE GENERAL
GENERAL. JAIME OMAR SILVA MURILLO

COMANDANIIE
MANUELZELAYA'

Comandante Nor- Atlantico
Coronel Erick Reynaldo Mejia

Comandante Local

Capitan. Edwin Jabier Perdomo

Operaciones Administracion
Sargento Il. José Alberto

Eastillolepez Karen Lizeth Flores

Barrientos

Sargento Il. Jesus Eduardo Sanchez Guillen
Cabo. Rigoberto Gémez Alvarez
Cabo. Kirian Nilson Acosta Caballero
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Plan Operativo Anual Estacion Local La Lima, Cortes 2016.

“ Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluacién Presupuesto
‘= Mantener al 1.Comprade 35 1.1 Recibir solicitud _Comandancia Local - . -Lps
personal uniformes para el . - Administracion 70,000.00
debidamente personal tipo 12 R
uniformado y en Ranger y 35 cotizaciones
buenas pares de botas o
condiciones. L8 Bl &
cheque con

la documentacion
1.4 Realizar el

pago
vA Abastecer con _;- Compra de 1.1 Realizar _Administracion _Marzo ; -Lps
materiales y utiles  Utiles y . 5,000.00
o . cotizaciones
la estacion de Materiales de
bomberos. Oficina. 1.2 Evaluary
seleccionar
1.3 Elaborar Orden
de Pago.
1.4 Emitir el

cheque con la
documentacion.
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Prestar un servicio 1- Responder al

técnico y
profesional

con la capacidad
de

atender las
demandas de la
poblacién en las
diferentes
incidencias,
siniestros,
fenédmenos
naturales,
actividades
sociales,
culturales

de caracter
Permanente.
Auxiliando y
garantizando la
vida

de las personas,
sus

bienes y la del
medio
Ambiente.

llamado de la
poblacion y
apoyar las 2300
actividades que
se desarrollen en
beneficio de la
comunidad como
ser:

Inc. Estructurales
incendio en
vehiculos

Inc.
Forestales
Inc. Zacateras
Inc. Basurero
Inc. Eléctricos
Emergencias
Naturales
Corte arboles
Enjambres
abejas=
Servicio.
Rescates
Incidencias
Matpel=

1.5 Realizar la
compra.

1.1Recibir y validar Operaciones
la

llamada de

acuerdo a la

incidencia o

actividad

gue se presente

1.2Desplazar el
recurso

humano y logistico
necesario al lugar
de

reporte

1.3Mantener
constantemente la
comunicacion con
el

centro de
despacho

1.4Salvaguardar la
vida

de las personas, y
sus

bienes controlando

y

_Enero a
Diciembre

-Lps
150,000.00
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Realizar practicas
Bomberiles
Generales

al personal de
forma
demostrativas y
Evaluativas.

_1- Conocer las
fortalezas del
personal,
técnicas y
estrategias
empleadas en
las

diferentes
emergencias en
niveles directivos
Y operativos.
Practicas
generales

desmovilizacion de
los equipamientos
y

recursos

1.11 Preparativo de
los

recursos para un
nuevo

llamado

1.12 Redactar en
bitacora diaria la
actividad que se
realiza

1.13 Envio de
informe

De actividades

1.1 Elaborar _Operaciones
ejercicios

de circunstancias

llevadas a la

realidad:

extincion, rescate,

atenciones pre

hospitalarias

1.2 Llevar a la

_Enero a
Diciembre

_Practicas
Realizadas
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practica
lo planificado

1.3 Aplicacién de
los

lineamientos,
procedimientos y
normas

establecidas

1.4 Verificar el
seguimiento de los
objetivos del

ejercicio

1.5 Verificar el uso
de

los recursos
necesitados en el

ejercicio
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Brindar los
servicios
Técnicos de
prevencion,
investigacion de
incendios y
seguridad
humana,
establecidos en
Ley

del Cuerpo de
Bomberos, ya sea
por solicitud u
oficio

_1- Inspecciones
sobre

Riesgos de
incendio a
establecimientos
comerciales
publicos o
Privados.

2- Inspecciones
de Campo a
construcciones

3.Investigaciones

De Incendios.

4.Capacitaciones
Empresariales

1.1Recepcionde  _O.T.P.S.C.|
solicitudes para
Inspeccidn.
1.2Inspecciones de
prevencion y
seguridad contra
Incendios.
1.3Redaccion y
entrega

de informes
1.4Archivo de
documentacion
fisica

y digital

1.5Re
inspecciones
1.6Certificacion de

Cumplimiento.

_Enero a
Diciembre

_Inspecciones
a Realizar

=
=
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Fortalecimiento en Compra de 1. 1.1 Cotizar, evaluar Lps 6,000.00

el area Computadora seleccionar -Comandancia
administrativa y ’ -Administracion

operativa 1.2 Elaborar Orden

de Pago.
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Mantenimiento y
Reparacién de
Equipo de Oficina

Fortalecimiento en
el area del
mantenimiento de
edificios con la
compra de una
Chapeadora.

Capacitaciones al
Personal de
Bomberos

1.3 Realizar el

pago.

Revisar y Repara 1.1 Cotizar

y Hacer el
Mantenimiento
del equipo de
oficina.

Mantenimiento
de areas verdes
de la estacion.

Personal
Capacitado para
las labores

1.2 Evaluar

1.3 Realizar Orden
de Pago

1.4 Realizar el
Pago.

1.1 Cotizar

1.2 Elaborar Orden
de Pago.

1.3 Realizar el
Pago

1.1 Cursosy

Capacitaciones

-Comandancia
-Administracion

Comandancia

Comandancia

Transcurso
del afno

Marzo

Marzo,
Julio,
Octubre

-Lps 8,000.00
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CAPITAN DE BOMBEROS PERITO MERCANTIL

—
t win | . quQ %\7\3@

EDWIN JABIER PERDOMO BENITEZ KAREN LIZETH FLORES BARRIENTOS
COMANDANTE LOCAL ADMINISTRADORA
LALIMA LA LIMA




