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INTRODUCCION 
 

A continuación le presentamos el plan operativo del Cuerpo de Bomberos El 

Progreso para  el año 2016 es un documento de gestión el cual contiene 

actividades que deben ser ejecutadas por esta regional, considerando las 

prioridades establecidas  durante el tiempo determinado el siguiente plan fue 

elaborado por la comandancia, jefes de compañías, administración y O.T.P.S.C.I. 

La finalidad del plan es trabajar en forma ordenada y sistemática para realizar una 

mejor administración de los fondos de esta institución, para lo cual es preciso 

conocer con lo que se cuenta, y lo que se desea obtener.  

El presente plan está orientado a realizar mejores acciones para lograr los 

resultados excelentes que se traduzcan en gestión eficiente, ordenada y 

sustentable en el tiempo determinado.  

Para ello la ejecución del plan requiere el máximo esfuerzo y responsabilidad de 

quienes estamos involucrados    
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MARCO ESTRATEGICO 

 

MISION  

Somos una institución que ayuda a prevenir, combatir e investigar incendios, 

auxiliando a las personas naturales y jurídicas, protegiendo sus vidas y bienes en 

caso de incendios, desastres y calamidades. 

 

VISIÓN  

Ser para el 2018 una institución que presta servicios técnicos y profesionales con 

capacidad de atender las demandas de la población en caso  de siniestros, 

accidentes,  desastres, calamidades públicas y otros, garantizando la vida y 

propiedades de la ciudadanía. 

 

OBJETIVO ESTRATEGICO 

Optimizar la capacidad de rescate, prevención e investigación para mejorar la 

respuesta de emergencias causadas por incendios, desastres calamidades 

públicas a nivel nacional. 

 

BASE LEGAL 

Decreto legislativo 286-2009 leyes para el establecimiento de Visión de País y 

adopción del plan de Nación Para Honduras. Aprobación por el poder legislativo 

en Diciembre. 
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ORGANIGRAMA 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SECRETARIA 

ADMINISTRACION JEFE DE O.T.P.S.C.I 

JEFE DE 

OPERACIONES 

INSPECTOR DE 

O.T.P.S.C.I ASISTENTE DE ADMON 

LOGISTICA: 
SARGENTO R. CARLOS SABAT 
BOMBERO CARLOS PALACIOS 
 

CABO ORLIN URBINA 
BOMBERO OSBIN ADICSON ZELAYA 
 

ANGELICA TORRES  

BESSY MARGARITA CALDERON 

CABO CESAR MARRIAGA TTE. JOSE POSAS 
IRMA DUBON          

MIRNA PAZ  

 

CORONEL ERIK MEJIA  

 

COMPAÑÍA N° 1 
1. SARGENTO II SERGIO GUERRERO 
2. SARGENTO R. JORGE FUENTES 
4. BOMBERO  EDWIN SERRANO 
5. BOMBERO SAMIR MEJIA 
6. BOMBERO ELDER GUZMAN 
7. BOMBERO ANNER ANTUNEZ 
8. BOMBERO DARWIN DIAZ 
9. CADETE ERLIN SABILLON 
 
 
 

COMPAÑÍA N° 2 
1. SUBTENIENTE RICARDO VALLEJO 
2. SARGENTOII SEBASTIAN VASQUEZ 
3. BOMBERO KENNETH RIVERA 
4. BOMBERO EDUIN GARAY 
5. BOMBERO LUIS RODRIGUEZ 
6. BOMBERO JOHNNY AGUILAR 
7. BOMBERO YEFRY HERRERA 
8. BOMBERO NILSON CARCAMO 
9. BOMBERO CARLOS MEDRANO 
10. BOMBERO VICTOR MAZIER 
 

COMANDANCIA 
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SUB ESTACION DE BOMBEROS LUIS  

RIGOBERTO VALLEJO  

 

COMPAÑÍA N° 1 

1. TENIENTE WILMER HERNANDEZ  

2. CABO JULIO PERLA 

3. CABO MILTO PADILLA 

4. BOMBERO FRANCISCO AGUILAR 

5. BOMBERO LUIS ANTONIO RODRIGUEZ 

6. BOMBERO ONIX MAIRENA 

 

COMPAÑÍA N° 2 

1. SUBTENIENTE CANDIDO GUIFARRO  

2. CABO WILMER ROMERO 

3. BOMBERO VICTOR EUCEDA 

4. BOMBERO JORGE TRIMINIO 

5. BOMBERO LEONARDO MEJIA 

6. CADETE EDWIN SAENZ 
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Plan Operativo Anual Estación  de Local de Bomberos El Progreso 2016 

Enero a 
Diciembre 

Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

1 Brindar 
asistencia 

inmediata y 
profesional. 

Minimizar 
las muertes 
y pérdidas 
materiales. 

Atención de 
emergencias de 

Incendios, 
Rescates, 

Accidentes. 

Jefe de Operaciones 
Oficiales de Servicio  

 

Enero-
Diciembre 

Coronel Erik 
Reynaldo Mejía 

  

2 Seguridad y 
personal 

capacitado a 
nivel 

empresarial 

Bajar el 
índice de 

emergencia 
a nivel 

empresarial. 

Inspecciones y 
capacitaciones en 

general. 

Jefe de O.T.P.S.C.I. Enero- 
Diciembre 

Coronel Erik 
Reynaldo Mejía 
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Plan Operativo Anual Estación  de Local de Bomberos El Progreso 2016 

Enero Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

1 Contar con el 
personal 

capacitado  

 Evitar 
accidentes 
vehiculares 

Capacitación de 
Conducción de 
vehículos de 
emergencias 

 

Jefe de Operaciones 
Oficiales de servicio 

02 al 31 de 
Enero 

Coronel Erik 
Reynaldo Mejía 

 

L 3,000.00 

2 Brindar 
atenciones 
medicas de 

calidad 

Contar con 
mayor 

capacidad 
de 

asistencia 
 

Capacitación sobre 
atención pre-
hospitalaria 

Jefe de Operaciones 
Bomb. Carlos Linares  

02-30 de 
Enero 

Coronel Erik 
Reynaldo Mejía 

 

L. 1000.00 

3 Contar con 
equipo en buen 
funcionamiento 

Mejorar el 
sistema 

operativo 

Reparación de 
motor, sistema 

eléctrico de la HRB-
327 

 

Jefe de Operaciones 
Logística 

02-30 Enero Coronel Erik 
Reynaldo Mejía 
 

L.103,000.00 

4 Mejoramiento 
de 
instalaciones  

Renovación 
del 
inmueble  

Reparación o 
cambio de techo 
en áreas del 
comedor, oficina 
OTPSCI y 
auditorio  

Comandancia General 
y Comandancia Local  

Enero- 
Marzo  

Coronel Erik 
Reynaldo Mejía  

      L.600,000.00  
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Plan Operativo Anual Estación  de Local de Bomberos El Progreso 2016 

Febrero Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

1 Mantener y 
extender los 

conocimientos 

Capacitar a 
todo el 

personal de 
bomberos 

Capacitación sobre 
extricacion  
vehicular 

Jefe de operaciones  
Oficiales de servicio 

23-27 de 
febrero 

Coronel Erik 
Reynaldo Mejía 

L. 500.00 

2 Contar con 
equipo en buen 
funcionamiento  

Mejorar la 
identificación 
del vehículo 
de 
emergencia  

Trabajos de 
pintura Unidad 
HRB-337  

Jefe de Operaciones  
Logística  

02-28  
Febrero  

Coronel Erik 
Reynaldo Mejía  

L. 45,000.00 
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Plan Operativo Anual Estación  de Local de Bomberos El Progreso 2016 

Marzo Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

1 Concientizar a 
la ciudadanía 
en general  

Reducción de 
incendios y 
accidentes  

Campaña de 
prevención y 
seguridad contra 
incendios y 
accidentes por 
medios de 
comunicación  

Cabo Cesar Marriaga  
Cabo Orlin Urbina  

15 al 19 de 
Marzo  

Coronel Erik 
Reynaldo Mejía  

L.5,000.00  

2 Proteger la 
integridad física 
de las personas 
e instalaciones  

Prevenir 
incendios y 
accidentes  

Inspecciones a 
hoteles 
restaurantes y 
balnearios  

Cabo Cesar Marriaga  15 al 19 de 
Marzo  

Coronel Erik 
Reynaldo Mejía  

L 1,000.00  

3 Mejor 
rendimiento 
físico en 
rescate 
acuático  

Reducir 
riesgos de 
accidentes en 
Balnearios  

Capacitación de 
natación y rescate  

Jefe de Operaciones  
Sargento II. Sergio 
Guerrero  

02-28 
Marzo  

Coronel Erik 
Reynaldo Mejía  

L. 2,000.00  

4 Preparación del 
personal en 
rescate 
acuático  

Salvar Vidas  Curso de 
Mantenimiento y 
manejo de Motores 
Fuera de Borda, 
Certificado por la 
Escuela de 
Bomberos.  

Jefe de Operaciones  
Sgto. R. Sebastián 
Vásquez  

07 al 11 de 
Marzo  

Coronel Erik 
Reynaldo Mejía  

L 4,000.00  

5 Brindar 
seguridad a la 
ciudadanía en 
general  

Reducir todo 
tipo de 
incidencias  

Inicio de operativo 
verano seguro del 
2015  

Jefe de Operaciones  
Oficiales de Servicio  

21-28 de 
Marzo  

Coronel Erik 
Reynaldo Mejía  

L. 80,000.00  
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Plan Operativo Anual Estación  de Local de Bomberos El Progreso 2016 

Abril Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

1 Mantener y 
extender los 
conocimientos  

Mantener y 
extender los 
conocimientos  

Capacitación 
sobre Rescate en 
alturas  

Jefe de Operaciones  
Oficiales de servicio  

01-30 de 
Abril  

Coronel Erik 
Reynaldo Mejía  

L.500.00  

 

 

Plan Operativo Anual Estación  de Local de Bomberos El Progreso 2016 

Mayo Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

1 Brindar 
seguridad en 
desfiles.  

Reducir los 
incidentes  

Operativo de 
seguridad día del 
trabajador  

Jefe de Operaciones  
Oficiales de servicio  

01 de Mayo  Coronel Erik 
Reynaldo Mejía  

L.1,000.00  

2 Brindar 
conocimiento al 
personal de 
bomberos  

Tener mejor 
Operación 
en la escena  

Curso de 
Materiales 
Peligrosos, 
certificados por 
Escuela Nacional 
de Bomberos.  

Jefe de Operaciones  
Oficiales de servicio  

02-30 de 
Mayo  

Coronel Erik 
Reynaldo Mejía  

L. 4,000.00  
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Plan Operativo Anual Estación  de Local de Bomberos El Progreso 2016 

Junio Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

1 Instruir al 
personal  de 
bomberos 

Contar con 
personal 

capacitado 

Capacitación   de 
extricacion 
vehicular 

Jefe de Operaciones 
Oficiales de Servicio 

 

01 al 30 de 
junio 

Coronel Erik 
Reynaldo Mejía 

 

L 500.00 

2 Acondionar las 
oficinas para 
mayor 
eficiencia del 
personal  

Mejorar la 
apariencia y 
funcionalidad 
del 
establecimiento  

Acondicionamiento 
en oficinas de 
administración y 
OTPSCI: Tabla 
yeso, tornillos, 
canales metálicos, 
pintura y masilla 
de yeso. 

Jefe de Operaciones  
Oficiales de Servicio  

01 al 30 de 
junio  

Coronel Erik 
Reynaldo Mejía  

L.25,000.00 
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Julio Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

1 Impartir 
Conocimientos 

básicos 

Capacitar al 
personal 

Charlas de REC Jefe de Operaciones 
Oficiales de servicio 

01 al 31 de 
Julio 

Coronel Erik 
Reynaldo Mejía 

L.500.00 
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Agosto Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

1 Instruir al 
personal  en 
temas varios 

Contar con 
personal 

capacitado 

Capacitación 
Investigación de 

incendios   

Jefe de Operaciones 
Oficiales de Servicio 

O.T.P.S.C.I. 

02-31 de 
agosto 

 
Coronel Erik 

Reynaldo Mejía 

L.500.00 
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Septiembre Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

1 Representar la 
institución ante 
la sociedad civil 

Enaltecer el 
civismo 
nacional 

Participación en 
los desfiles patrios 

Jefe Operaciones 
Oficiales de servicio 

15 de 
Septiembre 

Coronel Erik 
Reynaldo Mejía 

L.500.00 

2 Brindar 
seguridad y 

apoyo al comité 
cívico 

Prevenir 
incidentes y 

brindar 
atención 
inmediata 

Colaborar en 
eventos de comité 

cívicos 

Jefe de Operaciones 
Oficiales de servicio 

01 al 30 de 
Septiembre 

Coronel Erik 
Reynaldo Mejía 

L.8,000.00 
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Plan Operativo Anual Estación  de Local de Bomberos El Progreso 2016 

Octubre Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

1 Impartir 
Conocimientos 
básicos  

Capacitar al 
personal  

Capacitación  
Relaciones 
interpersonales  

Jefe de Operaciones  01 al 06 de 
Octubre  

Coronel Erik 
Reynaldo Mejía  

L. 500.00  

2 Brindar 
seguridad a la 
ciudadanía en 
general  

Reducir todo 
tipo de 
incidencias  

Operativo de 
seguridad 
semana 
Morazanica  

Jefe de Operaciones  
Oficiales de servicio  

01-31 
Octubre  

Coronel Erik 
Reynaldo Mejía  

L.25,000.00  

 

 

Plan Operativo Anual Estación  de Local de Bomberos El Progreso 2016 

Noviembre Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

1 Difundir 
información 
preventiva 

atreves de los 
medios de 

comunicación 

Reducir las 
incidencias 

Campaña de 
prevención 
navideña 

Jefe de Operaciones 
O.T.P.S.C.I 

01 al 30 de 
Noviembre 

Coronel Erik 
Reynaldo Mejía 

L.2,000.00 

2 Instruir al 
personal de 
bomberos 

Contar con 
personal 

capacitado 

Charlas  de 
Prevención de 

Incendios 

Jefe de Operaciones 
Oficiales de Servicio 

O.T.P.S.C.I. 

01-30 de 
Noviembre 

 
 

Coronel Erik 
Reynaldo Mejía 

      L.500.00 
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Diciembre Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

1 Brindar 
seguridad a la 
ciudadanía en  

general 

Garantizar 
seguridad en 
temporada 
navideña 

Ejecución del  
plan operativo 
navidad segura 

Jefe de Operaciones 
Oficiales de servicios 

01 al 31 de 
diciembre 

Coronel Erik 
Reynaldo Mejía 

L 5,000.00 
 

 

 

 

 

 

 

 


