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I - INTRODUCCION 
 
 
 
Este documento es elaborado con el propósito de  planificar compras y mejorar el 

funcionamiento de la Estación de Bomberos en la Ciudad de Choluteca para el 

desarrollo de las actividades asignadas al personal de extinción y administrativo. 

 

Dicho plan fue elaborado basándose de las necesidades y gastos que surgieron 

en el año 2015, nuestra meta es llevar un buen control de los recursos financieros 

de la estación, priorizando algunos gastos y cubriendo los gastos según el ingreso 

y presupuesto que maneja la estación. 

 

Así mismo también se reflejan planeamientos de capacitaciones e inspecciones 

realizadas a instituciones públicas y privada, por la Oficina Técnica de prevención 

y seguridad contra incendio (OTPSCI). 
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II-MARCO  ESTRATEGICO 
 
 
Misión   
 
Somos una institución que ayuda a prevenir, combatir e investigar incendios, 
auxiliando a las personas naturales y jurídicas, protegiendo sus vidas y bienes en 
caso de incendios, desastres y calamidades. 
 
 

Visión   
 
Ser para 2018 una Institución que presta un servicio  técnico y profesional con 
capacidad para atender las demandas de la población en caso de siniestros, 
accidentes, desastres, calamidades públicas y otros, garantizando la vida y las 
propiedades de la ciudadanía. 
 
 

Objetivo Estratégico 
 

Optimizar la capacidad de rescate, prevención e investigación para mejorar la 

respuesta en las emergencias causadas por incendios, desastres calamidades 

públicas  a nivel nacional 

 

Base Legal 

 Decreto Legislativo 286-2009 leyes para el establecimiento de Visión de País y 
adopción de plan de Nación para Honduras. Aprobación por el poder legislativo en 
Diciembre del 2009. 
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III- ORGANIGRAMA 
         HEROICO Y BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS 
                                        CHOLUTECA 

 
 

 
 
 

 

 
 

 
               

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

     

COMANDANCIA DEPARTAMENTAL Y 

LOCAL 

TTE CORONEL SIXTO CIRIACO DIAZ 

RUBIO 

OPERACIONES 
Capitán  Dimas Sánchez 

Flores  

COMPAÑÍA  A 
Sub Tte. Santos Gonzales 

COMPAÑÍA B 

S/Tte. Pedro Velásquez 

ADMINISTRACION 

P.M. Kelin Yojana Carrasco 

OTPSCI 
Tte. Manuel de Jesús 

Álvarez 

COMPAÑÍA DE BOMBEROS 

VOLUNTARIOS E INFANTILES 

LOGÍSTICA 
S/Tte. Pedro 

Velásquez 

 

ALMACEN 
Sub Tte. Santos 

Gonzales 

SECRETARIA DE DERECHOS HUMANOS, JUSTICIA GOBERNACION Y 

DESENTRALIZACION 

COMANDANTE GENERAL  

GENERAL JAIMEN OMAR SILVA 

ASESORES DE LA COMANDANCIA GENERAL 

 

 

 

 

 

 

 

ASAMBLEA DE OFICIALES SUPERIORES 

SUB COMANDANCIA GENERAL 

CORONEL JOSE MANUEL ZELAYA 

 

 

 

 

 

 

 

COMANDANTE REGIONAL CENTRO SUR 

DANIEL RIVERA 

 

 

TTE CORONEL DANIEL RIVERA 
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Plan Operativo Anual Estación  de Local de Bomberos CHOLUTECA 2016 

ENERO Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

1 Capacitación 

del personal 

Fortalecer la 

Capacidad de 

Respuesta en           

1-manual de 

procedimiento 

2-Bombas 

contra incendio 

3-escaleras 

Cursos de 

Refrescamiento 

Comandancia 

Local/Administración 

18-26 enero 

 
 
 
 
 
 

Diaria L.       300.00 

 

2 Inspeccionar 

y recomendar 

Inspecciones de 

prevención y 

seguridad a 4 

empresas 

privada 

Inspección 

realizada por 

Otpsci 

Comandancia 

Local/Administración 

10-20 de 

Enero 

Diaria  L.  600.00 

FEBRERO Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

3 Equipar 

Oficina de 

Otpsci 

Compra de 

equipo 

multimedia 

1-un Data show 

Cotizar, Evaluar 

Comprar 

 

Comandancia 

Local/Administración 

01-28  

febrero 

1 19,171.00 
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2-una  

Impresora laser 

 

4  

Abastecer 

con 

materiales y 

útiles la 

estación de 

bomberos 

 

1-Compra de  

útiles y 

materiales de 

oficina 

Cotizar, evaluar 

seleccionar  y 

comprar 

Comandancia 

Local/Administración 

Febrero 01-

25 

 

1 L.    7,500.00 

5 Inspeccionar 

, recomendar 

corregir 

anormalidade

s 

Realizar 

inspecciones al 

Hospital y 

centros de 

Salud 

Inspección 

realizada por 

Otpsci 

Comandancia 

Local/Administración 

15-30 de     

febrero 

semanal L. 1000.00 

MARZO Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

6 Capacitar en 

conocimiento 

de 

prevención y 

seguridad a 

Iniciar la XIV 

Promoción de 

Bomberos 

voluntarios e 

infantiles 

Cap. Teoría , 

Prat, en temas 

de bombero 

Comandancia 

Local/Administración 

06-07 De 

Marzo 

Mensual L.1,000.00 
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Jóvenes y 

niños 

 

 

7 Mantener el 

equipo 

rodante en 

buen estado 

Compra de 4 

llantas para la 

unidad HRB00-

B901 

Cotizar, evaluar 

seleccionar y 

comprar 

Comandancia 

Local/Administración 

01-28  Marzo 1 L. 19,500.00 

8 Mejorar la 

seguridad al 

publico 

Realizar 

inspecciones a 

mercados San 

Antonio , 

concepción y 

rápido 

Inspección 

realizada por 

Otpsci 

Comandancia 

Local/Administración 

10-20 de 

Marzo 

semanal L.500.00 

9 Capa. en 

conocimiento 

de 

prevención a 

niños  

 

Capacitar 3 

centros 

educativos de la 

región 

Cap. Teoría y 

práctica en 

casos de 

emergencia 

Comandancia 

Local/Administración 

01-20 Marzo Diario L.500.00 

10 Operativo 

Semana 

Santa 

Darle seguridad 

a los 

veraneantes en 

Desplazar 

equipo y 

personal a 

Comandancia 

Local/Administración 

20-27 de 

marzo 

Diaria L. 35,000.00 
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los balnearios diferentes sitios 

turísticos 

 

ABRIL Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

11 Mejorar 

sistema de 

drenaje  

fluvial en 

época de 

lluvia 

Hacer 1canal p/ 

desagüe en piso 

y cambiar 

5canales de 

techo 

 

mejorar área de 

trabajo 

Comandancia 

Local/Administración 

1-20  de abril Diaria L. 4,000.00 

MAYO Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

12 Fortalecer 

estructura 

física 

p/almacenar 

agua en caso 

de 

emergencia 

Reparación de 

pila aérea y 

terrestre 

 

Mejorar 

estructura de 

pila de 

abastecimiento 

Comandancia 

Local/Administración 

1-20 de mayo Diaria L.70,000.00 

13 Mejorar el 

rendimiento 

del personal 

 

Capacitar en 

1-primeros 

auxilios 

2-estricacion 

Cursos de 

refrescamiento 

Comandancia 

Local/Administración 

07-11 de 

mayo 

Diaria L.300.00 



 

     Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras  
 
 

 

vehicular 

 

14 Mejorar la 

infraestructur

a del cuartel 

 

Embaldosar 

taller 

 

Adecuar área 

de trabajo 

Comandancia 

Local/Administración 

10-30 mayo Diaria L.10,000.00 

JUNIO Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

15 Capa. en 

conocimiento 

de 

prevención a 

niños  

 

Capacitar 

3centros 

educativos de la 

región 

Cap. Teoría y 

práctica en 

casos de 

emergencia 

Comandancia 

Local/Administración 

01-20 junio Diario L.500.00 

16 Mejorar 

funcionamien

to  sistema 

eléctrico del 

taller 

Instalar sistema 

eléctrico más 

adecuado en el 

área de taller 

Cotizar Evaluar 

y compra de 

materiales 

Comandancia 

Local/Administración 

10-30 de 

junio 

Diaria L.1,800.00 

17 Mantener en 

buen estado 

la unidad 

Hacer ovejrol de 

la unidad 

HRB00-R924 

 

Cotizar , evaluar 

y repara 

Comandancia 

Local/Administración 

1-15 junio 1 L. 5,000.00 
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JULIO Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

18 Capa. en 

conocimiento 

de 

prevención a 

niños  

 

Capacitar 10 

centros 

educativos de la 

región 

Cap. Teoría y 

práctica en 

casos de 

emergencia 

Comandancia 

Local/Administración 

01-20 julio Diario L.500.00 

19 Mejorar el 

rendimiento 

del personal 

 

Fortalecer la 

capacidad de 

respuesta 

 

Cursos de 

refrescamiento 

-Comandancia 

Local/Administración 

04-8 de julio Diaria L. 300.00 

20 Mantener 

alerta al 

personal 

 

 

Darle seguridad 

a la ciudadanía 

en época de 

lluvia 

Monitorear B° 

Col, Riveras Rio 

Choluteca y 

Sam pilé 

 

 

 

Comandancia 

Local/Administración 

1-30  julio Diaria L. 10,000.00 

AGOSTO Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

21 Capa. en 

conocimiento 

de 

Capacitar 9 

centros 

educativos de la 

Cap. Teoría y 

práctica en 

casos de 

Comandancia 

Local/Administración 

01-20 agosto Diario L.500.00 
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prevención a 

niños  

 

región emergencia 

22 Mant. 

Uniformado 

al personal 

permanente y 

voluntario 

 

Compra de 

Uniformes 

(Botas , Ranger 

y Gorras) 

 

Elaborar orden 

de compra y 

hacer efectivo el 

pago 

Comandancia 

Local/Administración 

01-20 agosto          1 L. 70,000.00 

23 Mantener 

alerta al 

personal 

 

 

Darle seguridad 

a la ciudadanía 

en época de 

lluvia 

 

Monitorear B° 

Col, Riveras Rio 

Choluteca y 

Sam pilé 

Comandancia 

Local/Administración 

01-31 Agosto Diaria L. 10,000.00 

SEPTIEMBRE Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

24 Abastecer 

con 

materiales y 

útiles la 

estación de 

bomberos 

1-Compra de  

útiles y 

materiales de 

oficina 

Cotizar, evaluar 

seleccionar  y 

comprar 

Comandancia 

Local/Administración 

Septiembre 

01-25 

1 L. 7,500.00 

25 Capa. en Capacitar 6 Cap. Teoría y Comandancia 01-20 Diario L.500.00 
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conocimiento 

de 

prevención a 

niños  

 

centros 

educativos de la 

región 

práctica en 

casos de 

emergencia 

Local/Administración septiembre 

 

26 

Mantener el 

equipo 

rodante en 

buen estado 

Compra de 8 

llantas 4 para la 

unidad HRB00-

T921 Y 4 para 

la unidad 

HRB00-A135 

Cotizar, evaluar 

seleccionar y 

comprar 

Comandancia 

Local/Administración 

01-28  

Septiembre 

1 L. 42,800.00 

27 Mantener 

alerta al 

personal 

Darle seguridad 

a la ciudadanía 

en época de 

lluvia 

Monitorear B° 

Col, Riveras Rio 

Choluteca y 

Sam pilé 

 

Comandancia 

Local/Administración 

01-30 

Septiembre 

Diaria L. 10,000.00 

28 Apoyar las 

autoridades 

municipales 

 

Actividades de 

Fiestas Patrias 

Desplazar 

personal y 

equipo a los 

desfiles 

 

Comandancia 

Local/Administración 

Septiembre 

del 01-15 

Diaria L.6,000.00 

OCTUBRE Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 



 

     Heroico y Benemérito Cuerpo de Bomberos de Honduras  
 
 

 

29 Darle 

seguridad a 

los 

veraneantes  

Semana 

Morazanica 

Desplazar 

equipo y 

personal a 

diferentes sitios 

turísticos 

 

Comandancia 

Local/Administración 

12-16 

Octubre 

Diaria L. 30,000.00 

30 Apoyar las 

autoridades 

municipales 

 

 

Celebración de 

aniversario de la 

ciudad 

Desplazar 

personal y 

equipo a los 

desfiles 

Comandancia 

Local/Administración 

01 Octubre 1 L. 1,000.00 

NOVIEMBRE Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

31 Mejorar el 

rendimiento 

del personal 

Fortalecer la 

capacidad de 

respuesta en. 

1-mangueras 

2-uso de foom 

3-nudos de 

anclaje 

4-investigacion 

de incendio 

5-rescate en 

Cursos de 

refrescamiento 

Comandancia 

Local/Administración 

Del 07-11 de 

Noviembre 

Diaria L. 300.00 
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altura 

 

 

32 Mantenimient

o de la 

estructura 

 

 

 

Compra de 

pintura para 

pintar el cuartel 

y la clínica 

Evaluar, cotizar 

generar orden 

de compra 

Comandancia 

Local/Administración 

Del 07 al 30 

de 

Noviembre 

Diaria L.20,000.00 

33 Capa. en 

conocimiento 

de 

prevención a 

niños  

 

 

Capacitar 2 

centros 

educativos de la 

región 

Cap. Teoría y 

práctica en 

casos de 

emergencia 

Comandancia 

Local/Administración 

01-20 

noviembre 

Diario L.500.00 

DICIEMBRE Objetivos Metas Actividades Responsables Periodo Evaluación Presupuesto 

34 Celebración 

Día del 

bombero 

 

 

Graduación de 

la XIV 

promoción de 

bomberos  

Voluntarios  e 

Otorgar 

diplomas y 

reconocimientos 

Comandancia 

Local/Administración 

02 diciembre Día L. 15,000.00 
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infantiles 

35 Apoyar la 

Autoridad 

Municipal 

 

Capacitación 

Vendedores de 

Pólvora 

Supervisión. De 

puestos de 

Pólvora 

Comandancia 

Local/Administración 

Del 16-31 de 

Diciembre 

diaria L. 1,500.00 

TOTAL ... …………….. ………………… …………………. …………………. …………….. ……………. L.470,571.00 

 

 

 

 

 

 


