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La Secretarfa de Coordinacién General de Gobierno (SCGG) viene impulsando la
implementacion del Modelo de Gestién por Resultados, que tiene como objetivo fortalecer
las instituciones publicas hondurefias en sus capacidades de planificacién, organizacion,
asignacion estratégica de recursos, monitoreo y evaluacién, transparencia y rendicién de
cuentas. Todo ello, mediante el desarrollo de un marco unificado e integral de directrices,
normas, manuales, e instrumentos técnicos y metodolégicos, para maximizar el valor publico
en la sociedad, con altos niveles de eficiencia y eficacia y en linea con los objetivos y
resultados para el desarrollo del pafs a mediano y largo plazo.

El Modelo de Gestién por Resultados retoma importancia con la expedicion del
Acuerdo Ejecutivo No. 035-2020 de agosto de 2020, en el cual el Gobierno de Honduras
ratifica su voluntad de continuar de una manera sostenida con este Modelo como forma de
gestion publica y determina que la SCGG sea la Institucién rectora en su implementacién y le
otorga responsabilidades de asesorfa y acompafiamiento técnicos para las entidades del
sector publico.
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La Direccién Presidencial de Planificacidon Estratégica, Presupuesto por Resultados e
Inversion Publica (DPPI) de esta Secretarfa de Estado, con el apoyo de la Unién Europea
mediante el programa de asistencia técnica “Medidas de apoyo al desarrollo institucional y
la gestién ptblica” (MADIGEP), ha elaborado metodologfas, gufas, manuales y otros
documentos que son un soporte técnico valioso para la formacién e implementacién
sostenida del Modelo en las instituciones del Estado.

En esta ocasion tengo el gusto de poner a su disposicién parte de la Caja de
Herramientas correspondiente al Pilar de “Planificacién Estratégica con enfoque de .
resultados” que contiene cinco (5) documentos basicos: 1) Marco General del Modelo de
Gestién por Resultados en Honduras; 2) Fundamentos conceptuales de la planificacién
estratégica institucional con enfoque de resultados; 3) Guia metodoldgica para la
formulacién del Plan Estratégico Institucional con enfoque de resultados; 4) Guia
metodolégica para el disefio de indicadores estratégicos institucionales, linea de base y
metas; y, 5) Gufa para el desarrollo del POA con orientacién de resultados.

Espero que este material sea de suma utilidad en la tarea de dar eficiencia a la gestion
y aumentar la producciéon del valor publico en su institucién, ademds de mejorar
sustancialmente la calidad del gasto; por tal razén, serd relevante buscar la manera de
socializar este material con el equipo de la alta direccién y técnico de su Institucién.

De ustedes atentamente.

CC: Licenciado Jaime Salinas Saravia, Encargado de la Direccién Presidencial de Planificacién, Estratégica, Presupuesto por
Resultados e [nversion Publica (DPPI).

CC: Licenciado Gonzalo Espitia - Coordinador del Programa “Medidas de Apoyo al Desarrollo Institucional y a la Gestién
Piiblica” (MADIGEP) de la Union Europea (UE).
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