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RESOLUCIONES SESIONES DE LA HONORABLE CORPORACION
MUNICIPAL

DICIEMBRE 2021

FECHA N° FOLIOS PUNTO DEL ACTA ACUERDOS
ACTA
07-12-2021 23 233-240 | Transicion La Honorable Corporacion Municipal de EI Nispero,

Departamento de Santa Barbara CONSIDERANDO: Que
mediante elecciones realizadas el 28 de noviembre del
presente afo, se eligieron nuevas autoridades representativas
del gobierno municipal, quienes seran las responsables de
dirigir la proxima administracién municipal.
CONSIDERANDO: Que la eleccidn de nuevas autoridades
municipales es una oportunidad para afianzar los principios
de democracia, transparencia y de participacion ciudadana
que contempla la gestion municipal, particularmente durante
el periodo de Transicion y Traspaso de Gobiernos
Municipales.
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CONSIDERANDO: Que es fundamental que Ia
Corporacion Municipal en funciones, brinde todas las
facilidades y conocimientos especificos sobre la situacion de
la municipalidad, a las nuevas autoridades municipales.
CONSIDERANDO: Que es necesario que el traspaso de
mando de las autoridades municipales sea un proceso y un
acto formal y ordenado, de forma que garantice la estabilidad
en la municipalidad, inspire confianza a la poblacion, el
planteamiento de nuevos retos a quienes reciben y
satisfaccion a los que entregan, pero sobre todo que sea un
ejercicio mas, que afianza la autonomia del municipio.

POR TANTO, en uso de las facultades de que esta
investida la Corporacion Municipal y en aplicacion a los
articulos 12, 14 y 25 de la Ley de Municipalidades vigente.
ACUERDA:

PRIMERO: Declarar al periodo comprendido entre el dia
posterior a las elecciones generales al 25 de enero del 2022,
como periodo de traspaso de mando a nuevas autoridades
municipales.

SEGUNDO: Instruir al Alcalde Municipal para conformar
una Comisién Conjunta de Transicion y Traspaso, integrada
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con autoridades y personal de esta municipalidad,
representantes debidamente acreditados por el Alcalde (sa)
electo (a), representantes de la Comision Ciudadana de
Transparencia y el Comisionado Municipal.

TERCERO: Instruir al Tesorero de esta municipalidad, para
que, de acuerdo con el ordenamiento legal vigente, verifique
la informacién que sera suministrada por las distintas
dependencias, a las autoridades entrantes, a fin de asegurar la
veracidad de la misma y refrendar con su firma la
informacion de caracter presupuestario y contable.
CUARTO: Instruir al Alcalde Municipal para que coordine
la verificacion fisica de los bienes municipales, con la
participacion del Alcalde electo representantes de la
Comision Ciudadana de Transparencia y el Comisionado
Municipal, acto que debera ser constatado mediante acta
levantada por la Secretaria Municipal.

QUINTO: Convocar a una sesion extraordinaria, para la
presentacion del informe de gestion actualizado.

SEXTO: Convocar a cabildo abierto con el propésito de dar
a conocer el informe de la gestion de la Corporacion
Municipal saliente, asi como para que el Alcalde electo
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entrante dé a conocer su plan de gobierno de acuerdo a la
realidad financiera del municipio y su compromiso formal de
cumplirlo

SEPTIMO: Hacer del conocimiento publico el presente
acuerdo municipal a los interesados y a las dependencias de
esta municipalidad para su conocimiento y aplicacion.

Pollo Navideno

El sefior Alcalde Municipal Propone a la Honorable
Corporacion Municipal dar un pollo Horneado a las personas
de la tercera edad y personas con alguna Discapacidad de
todo el Municipio.- La Honorable Corporacion Municipal
por Unanimidad de sus miembros APROBO: Presupuesto
Municipal necesario para realizar la actividad anteriormente
descrita.

Talento Nisperefio

en el marco de las fiestas navidefias y con el Objetivo
Desarrollar la pasion artistica como fuente de formacion y

beneficio personal de Jévenes y Nifios EIl sefior Alcalde
Municipal propone a la Honorable Corporacién Municipal
llevar acabo Talento Nisperefio.- La Honorable Corporacion
Municipal por Unanimidad de sus miembros APROBO:
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Presupuesto Municipal Necesario para realizar dicha
actividad.

Arreglo Navidefio

La Honorable Corporacion Municipal por unanimidad de sus
miembros APROBO: Autorizar al sefior Alcalde Municipal
presupuesto necesario para compra de adornos navidefios

Programa de
Transparencia

El Presidente de la Comision Ciudadana de Transparencia
presento a la Honorable Corporacién Municipal EI Programa
de Transparencia Municipal para el afio 2021.- La Honorable
Corporacion Municipal ~APROBO: El Programa de
Transparencia Municipal presentado por el Comisionado
Municipal y Comision Ciudadana de Transparencia para el
anio 2021.

Evaluacion de Personal

La Honorable Corporacion Municipal por unanimidad de sus
miembros APROBO: Realizar evaluacion por competencia
a los empleados Municipales el dia Lunes 13 de Diciembre
2021 a partir de las 9:00 am.

Dictamen Rendicion de
Cuentas

El jefe de presupuesto presento a la Honorable Corporacion
Municipal el dictamen de la rendicion de cuentas GL
acumulada e informe de avance fisico Yy financiero de
Proyectos y del Gasto ejecutado del 111 trimestre 2021, sobre
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las observaciones y recomendaciones emitidas por la
secretaria de derechos, humanos, justica, gobernacion y
descentralizacion dando a conocer las respuestas a cada una
de ellas.- La Honorable Corporacion Municipal por
unanimidad de sus miembros APROBO la respuesta de
subsanacion de cada una de las recomendaciones y
observaciones emitidas por la secretaria de derechos,
humanos, justica, gobernacion y descentralizacion de la
rendicién de cuentas GL acumulada e informe de avance
fisico y financiero de Proyectos y del Gasto ejecutado del 11|
trimestre 2021.

Informe Rentistico

El Tesorero Municipal dio a Conocer a la Honorable
Corporacion Municipal el informe Rentistico de Ingresos y
Egresos del mes de Noviembre del afio 2021.-La Honorable
Corporacion Municipal por Unanimidad de sus miembros
APROBO: El Informe Rentistico de ingresos y egresos del
mes de Febrero afio 2021

20-12-2021

24

241-244

Presentacion del
programa Cooperacion
Mexicana

El sefior Alcalde Municipal ciudadano Pablo Antonio Leiva
Herndndez cede la palabra a la técnico Municipal Delmy
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Romero  quien expone a la Honorable Corporacion
Municipal lo siguiente

1.) El proyecto de Cooperacion Mexicana Sembrando
Vida se encuentra funcionando en el Municipio cuya
finalidad es contribuir al bienestar social e igualdad
de género, consiste en ayudar a los productores de
bajos ingresos depositandoles a los productores 250 $
mensual, para que puedan cultivar sus parcelas de
tierra actualmente se encuentran registrados 200
productores al proyecto.

2.) Jovenes Construyendo el Futuro en Honduras es un
programa que busca que jovenes entre 18 a 29 afios de
edad puedan capacitarse otorgandoles una beca
mensual, para que se capaciten durante un maximo de
8 meses por medio de la Agencia Mexicana de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo .- Es la
oportunidad para que empresas, instituciones publicas
y organizaciones sociales los capaciten para que
desarrollen habilidades, aprovechen su talento y
comiencen su experiencia laboral.- La Municipalidad
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de El Nispero esta en el proceso de inscripcion de
Jovenes en el proyecto.

El sefior Alcalde Municipal expone a la Honorable
Corporacion Municipal la importancia de estos
proyectos en el municipio y la necesidad que requiere
la Municipalidad en Contratacion de Personal para
que brinde asistencia técnica, seguimiento y monitoreo
a estos jovenes becarios y Productores, por lo que
somete a consideracion para su discusion y aprobacion
realizar contratacion de personal.- La Honorable
Corporacion Municipal por Unanimidad de sus
miembros APROBO: Autorizar al sefior Alcalde
Municipal realice contrataciones necesarias.

Renovacion de
Contratos Personal

El sefior Alcalde Municipal somete a consideracion para su
discusion y aprobacion la renovacién de contratos en salud;
Programa de Atencién Primaria en Salud APS,
Microbiologo, Auxiliar de Enfermeria, Administradora,
Motoristas, Vigilantes, Técnico para el Departamento de
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Catastro, Unidad Desarrollo Social, Unidad Desarrollo
Econdbmico Local, Asesoria Legal, La Honorable
Corporacion Municipal por Unanimidad de sus miembros
APROBO: La Renovacion de Contratos.

Informe Control
Tributario Canteras de
Sula

Se dio a conocer a la Honorable Corporacion Municipal por
parte del Departamento de Control Tributario informe de la
Empresa Canteras de Sula S.A de C.V, donde manifiesta que
dicha empresa segun declaracion tiene registrado 13.25
manzanas incultas.- La Honorable Corporacion Municipal
APROBO: Admitir el informe departe del departamento de
Control Tributario sobre Impuesto de Bienes Inmuebles de
la empresa Canteras de Sula S. A de C.V, el cual se manda
agregar al expediente.
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