SAN SEBASTIAN, LEMPIRA
EJERCICIO: 2021

Orden de Pago
- Moneda: Lempiras (L)
Honduras, C.A.

SAMI

Emision:  27/04/2021
Hora : 11:57 a.m.

USUARIO: M.GARCIA
Pagina: 1de 1

Orden de Pago No.: 3062

L. 2,000.00
Tipo de Expediente: GASTO RECURRENTE VARIABLE
Expediente No.. 2896
Fecha de Emision:  27/4/2021
No.Cheque/Nota de Debito:
Paguesea: ROSA GOMEZ Id/RTN: 1325195500057
La Canlidad en Letras: DOS MIL CON CERO CENTAVOS
Descripcion:
: CHEQUE POR PAGO DE CONSERGE DE LA MUNICIPALIDAD DE SAN SEBASTIAN LEMPIRA DEL MES DE FEBRERO
ANO 2021
CODIGO PROYECTOTOBJETOGASTO MONTO
03 00 000 001 000 12200 11-001-01  Jomales 2,000.00
RETENCIONES
CODIGD DESCRIPCION MONTO
Total de retenciones: 0.00
RESEUMEN AFECTACIONES PRESUPUESTARIAS
COAGO / DESCRIPCION MONTO
11-001-01 Transferencia para Gobierno Local 2,000.00
Monto Total: 2,000.00
SUBTOTAL 2,000.00
- RETENCIONES 0.00
TOTAL 2,000.00

Firma y Sello de Tesareria
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| PYd MUNICIPALIDAD
”\ﬁ SAN SEBASTIAN

LEMPIRA, HONDURAS, C.A.

RECIBO DE PAGO
Yo_Rose  omee , con
numero de identidad {325 19S5~ owos? mediante

la presente hago constar que recibi de la Municipalidad
de San Sebastian, Lempira la cantidad de Lps.
por concepto

de: f-\btcc\o\a en Ln; hq-;m'v-\o.g YN A ?o\e S (l

Ciyol mide el 22 de Telerw del  2o21 g
nalice el 21 Cl( Mar 2o .‘_’:lév\ao AL Mes ’

Extiendo la presente en el Municipio de San Sebastian,

Le
201'1‘1]’)11‘8 alos 2% dias del mes de Plon | del afio .

KosA YO,

Firma de quien recibe

N paneC
Numero de Teléfono
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CENTIFICACION DE PUNTO DEACTA

Lo nfrascrta Seeretarin de Ja Municipatidad del Municipio de San Sebastian Departamento
de Lempirn en uso de Vas Taculindey que lnley le conficre CERTIFICA, Oue el libro de actas
y scnerdos que Neva esta Municipalidad darante of 2014, Folio 53 u ln 53, Se encuentra ¢l
preambuloy pumto de neta que ertmente dico; ACTA No 02 Sesion Ordinaria celebrada
pot ba honorable corporacion Municipal, stendo s 9,00 am del din jueves 15 del mes de

et del abo 2004 Prestdida tn sosidn por el sefior Alenlde Municipal JUAN CARLOS

FASCUAL MELGAR Con o presencin do los regidores sepan su orden, Primera Regidora
Licenciada Minza \ndira Mejla, cuaito Regidor

Befor Osman Antonio Melgar, quinto Regidor
Protesor Juvencio Octavio Lbpez, nexto reqldor sefior Lino Pérez, Y Secretaria Municipal
por ey que date 1 Wenvenida por el soior Alenlde Municipal Juan Carlos Pascual Melgar
2 Invocacion a Dios dingida por el

wehor lino Pérez, 3, Comprobacion del quorum 4,

Apentura de ln sestom por el sefior alealde Municipal Juan Cartos Paseual Melpar 5, lectura
del noa mntenior y correspondencing voeibidas,

6. 7.8, La honorable Corporacion
Municipal, ACUERDA . Aprobar |a contrtacion do conserje para lns olicinas municipales,
sendo rotativamente cada dos meses.

Mejla. cunno Regidor Sefor Os
Octavio Lbper .

e

man Antonio Me|

gar, quinto Regidor Profesor Juvencio
500 regidor senor Lino Pérez,

Y Secrotaria Municipal por ley que da

Extendida en el Municipio de San Sebustibn Departamento de Lompira wlos 07 ding del mes
deabid del who dos mi) veintiung

P copla el contorme SRUNITR T
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",ﬁ REPUBLICA DE HONDU}E{}NS“ w4
SR PEGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS - &5
TARJETA DE IDENTIDAD AS

ROSA [ GOMEZ

L HONDURERA POR :NACIMIENTO
U NACIOYL :04QULIO 1955
I':il':i-'-_ SE XO FEMENM ”n :-"fr'”‘ vl 4 9
R EMITIDA EL:27 SEI'T[EMBRE 213 ”’* ‘, 4

\
i

f‘* b L-ii’ ol Lo
*hi‘l‘mg, Jj.:“fi;f’ i ,}q |

,ALLH .ﬂ , :
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SOLICITADA EN 1321

~ ROSA / GOMEZ |
. 1325-1955-00057
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SAN SEBASTIAN, LEMPIRA : e S AMI
EJERCICIO: 2021

Orden de Pago Emision:  27/04/2021
Moneda: Lempiras (L) Hora :  04:55p.m.
Honduras, C.A. USUARIO: M.GARCIA
Pagina: 1 de 1
Orden de Pago No.: 3070
L. 18,000.00
Tipo de Expediente: GASTO RECURRENTE VARIABLE
Expedienta No.: 2904
Fecha de Emision:  28/472021
No.Cheque/Nota de Debita:
Paguese a:  BLANCA MARGARITA MEJIA MOLINA KRTN: 1321152600061

La Cantidad en Letras: DIECIOCHO MIL CON CERO CENTAVOS

Descripcion:
CHEQUE POR PAGO DE PERSONA ENCARGADA DE LA OFINA DEL ADULTO MAYOR Y NINEZ Y JUVENTUD PAGO
SEGUN APROBACION EN PRESUPUESTO MUNICIPAL Y AUTORIZADO POR ALCALDE MUNICIPAL DE LOS MESES
DE FEBRERO MARZOY ABRIL ANO 2021,
CODIGO PROYECTOTOBJETOGASTO MONTO
12 02 000 00S 000 54200 1100101 Transferendas a Asociaciones Civiles sin Fines de Lucro 18,000.00
RETENCIONES
CODIGO DESCRIPCION MONTO
Total de retenciones: 0.00
RESEUMEN AFECTACIONES PRESUPUESTARIAS
CODIGO DESCRIPCION MONTO
11-001-01 Transferencia para Gobiemno Local 18,000.00
Monto Total: 18,000.00
RESUMEN TOTAL ORDEN DE PAGO
SUBTOTAL 18,000.00
- RETENCIONES 0.00
TOTAL ’ 18,000.00
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WA REPUBLICA DE HONDURAS . s -
Criyven REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS - [o47
B RN Y TARJETADE IDENTIDAD, R
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ARTICULQ 104 LEY DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS: Mrguns autoccad o per
particutar pcdﬁgmr de la lenencia de fa Tatiia de
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‘ SOLICITADA EN 1321
| BLANCA MARGARITA/ MEJIA MOLINA

' 1321-1986-00061
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MUNICIPALIDAD

SAN SEBASTIAN

B y
LEMPIRA, HO‘{})ﬁ;\I;\lS'}ZI}

Objetivo General

El objetivo central de PMIAJ es mejorar las condiciones que favorecen el

desarrollo de nifios, adolescentes y j6venes, fomentando su protagonismo y
participacion a través de la organizacion, el liderazgo y la movilizacion, generando
proyectos de vida constructivos, estilos de vida saludables. A través de una serie

de componentes que incluyen acciones como fomento de la participacion,
concertacion y trabajo en redes.

Para la cual a través de este informe se pretende dar a conocer a las autoridades
municipales todas las actividades planificadas y realizadas, asi mismo actividades

realizadas a través del programa Adulto Mayor de la Municipalidad de San
Sebastian Lempira, durante el mes de Febrero del presente afio 2021.
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Y MUNICIPALIDAD
—\—ﬁ l sAv SEBASTIAN

LEMPIRA, HONDURAS, CA.

Objetivo General

El objetivo central de PMIAJ es mejorar las condiciones que favorecen el
desarrollo de nifios, adolescentes y jovenes, fomentando su protagonismo y
participacion a través de la organizacion, el liderazgo y la movilizacién, generando
proyectos de vida constructivos, estilos de vida saludables. A través de una serie
de componentes que incluyen acciones como fomento de la participacion,
concertacion y trabajo en redes.

Para la cual a través de este informe se pretende dar a conocer a las autoridades
municipales todas las actividades planificadas y realizadas, asi mismo actividades

realizadas a través del programa Adulto Mayor de la Municipalidad de San
Sebastian Lempira, durante el mes de Abril del afio 2021.
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I \IINICIPALIDAD
‘ "},‘3” SANSTHASTTAN

LEMPIBA HORDURAN C A

Objetivo General

£l objetivo central de PMIAJ es mejorar las condiclones que favorecen el
desarrollo de nifos, adolescentes y jovenes, fomentando su protagonismo vy
participacion a través do la organizaclon, el liderazgo y la movilizacién, generando
proyectos de vida consitructivos, estilos de vida saludables. A través de una serie

de componentet que Incluyen acclones como fomento de la participacion,
concanacion y trabajo en redes.

Para la cual o través de esto Informe se pretende dar a conocer a las autoridades
municipales todas las actividades planificadas y realizadas, asi mismo actividades
fealizadas o través dol programa Adullo Mayor de la Municipalidad de San
Sebastian Lempira, durante el mes de Marzo del afio 2021,
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istema de Administracion Municipal Integrado

SAN SEBASTIAN, LEMPIRA ; \ S A M I
EJERCICIO: 2021 A\

Orden de Pago Emision:  29/04/2021
Moneda: Lempiras (L) Hora :  08:49 a.m.
Honduras, CA. USUARIO: M.GARCIA
Pagina: 1 de 1

Orden de Pago No.; 3072
L.:  25,000.00

Tipo de Expediente; GASTO RECURRENTE VARIABLE
Expedients No.: 2906

Fecha de Emision: 29/4/2021

No.Cheque/Nota de Debito: .

Paguese a: BLANCA MARGARITA MEJIA MOLINA

La Cantidad en Letras: VEINTICINCO MIL CON CERO CENTAVOS

Id/RTN: 1321188600061

Descripcion:

CHEQUE POR PAGO DE PROMOTORES DE SALUD DE LA UNIDAD DE SALUD DE LA COMUNIDAD DE SANTA

CRUZ Y CONSERGE DE LA MISMA Y CONSERGE DE SALUD DE UNIDAD DE SALUD DE CASCO URBANO PAGO
SEGUN APROBACION DE PRESUPUESTO MUNICIPAL.

CODIGO
12 02 000 001 000 54200 11-001-01

s PROYECTO' ! OBJETO GASTO
Transferencias a Asociaciones Civiles sin Fines de Lucro

25,000.00
RETENCIONES

CODIGO DESCRIPCION MONTO

Total de retenciones; 0.00
RESEUMEN AFECTACIONES PRESUPUESTARIAS

CODIGO DESCRIPCION MONTO
11-001-01 Transferencla para Goblerno Local 25,000.00
Monto Total: 25,000.00

RESUMEN TOTAL ORDEN DE PAGO
SUBTOTAL 25,000.00

- RETENCIONES 0.00

TOTAL IaN 25,000.00
W\

o~

Fima y Sello de Tesorerla

Recibido por: i %\Q/\m MU(Qnr\\'u
identidad No.: 19 ) _ (g (, —(nado (o1
1
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SOLICITADA EN 1321
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) JCA DE HONDURAS
‘@I erfll‘s';}t)«l}“gf INAL DE LAS PERRONAS f"’
HRNT:| TARIETA DE IDENTIDAR & 2n
BUANCA MARGARITA /MEARMOUNA L B

L4 s et b

- Tt

HONDURERA POR :NACIMIENTO
NACIO EL ;03 MARZO 198
SEXO :FEMENING *

EMITIDA FI.23 MAYQ 2008

a2

N ’
SERRE F T,
ERta <R

sszr-ogs-ooost LNIALIILANAMRIIAN T

o’

ARTICULO 104 LEY DEL REGISTRO NACIONAL DE | AS PERSONAS: Nnguna autondad o persona
pertitudar poced prvar o8 la enencia 0é la Taneta 06 [antidad a olra petsona, 61 en wrtud de Ley
0 sertanca fundadd en Ley Ls infracoiée de este ariuio Card gar a la sancion comespandente

DIRECTORRNP.

SOLICITADA m'ooo,
: BLANCA MARGARITA / MEJIA MOLINA |
* 1321-1986-00061
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REPUBLICA DE HONDURANS

S REGISTRONACTONAL DE LA PERSONAS
: PARIE YA DEIDENTIDAD

ERICK MIGUEL / MEJIA MOKINA °

HONDUK] \de \&i‘t"‘l\u\“\m
NALTO u*ﬁ(‘w‘mm 197

o 3 NBIL VASCULING
b TR DMTTIOATT 28 SEPTIEMBRE w7

crssscont INNLILBIMINATR

SOLICITADA EN 1321
ERICK MIGUEL / MEJIA MOLINA

1321-1996-00044
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CERTIFICACION

La Suscrita Secretaria de la  Municipalidad del Municipio de San Sebastidn
Departamento de Lempira en uso de las facultades que la ley le confiere
CERTIFICA que en el libro de actas y acuerdos que lleva esta Municipalidad
durante el afio 2019 en su folio # 281 a la 289 se encuentra el presente punto de acta
que en su preambulo literalmente a la letra dice. Acta # 05 Sesion Ordinaria Que
Celebra La Honorable Corporacién Municipal de Este Municipio de San Sebastian,
Departamento de Lempira a los 15 dias del mes de febrero  del Afio Dos Mil
Diecinueve, Presidio la Sesion el Sefior, Juan Carlos Pascual Alcalde Municipal,
Vice Alcaldesa Maria Edenia Benitez, Primer Regidor Lucio Molina Cruz, Segunda
Regidor Lic. Elizabeth Hemandez Martinez ~ Tercera Regidora Lic. Mirtza Indira
Mejia Cuarta Regidora Lic. Brenda Yamileth Molina Molina, Quinto Regidor Lic.
Osman Antonio Melgar, Sexto Regidor Prof. Marco Tulio Ramirez Benitez Séptima
Regidora, Lic. Yessenia Jackeline Molina Pascual, Y Secretaria Que Por Ley Da
Fe. 1. Bienvenida Por El Sefior Alcalde Municipal Juan Carlos Pascual Melgar se
procedio como sigue:
1°..2....3°...4......5...6...7...8...9...10...11...12...13...14......Acuerdo:...

.La corporacién Municipal en Pleno y por unanimidad Aprueba la contrataciéon

de conserjes para los centros de salud del municipio de San Sebastian Lempira, con
un sueldo de L.2000.00 mensuales.

No Habiendo mas se procedi6 a la  firma y sello de la presente acta, Alcalc!e
Municipal Juan Carlos Pascual Alcalde Municipal, Vice Alcaldesa Lic. Maria Edema
Benitez Pascual, Primer Regidor Lucio Molina Cruz, Segunda Regidor Lic. Elizabeth

Hernandez Martinez  Tercera  Regidora Lic. Mirtza Indira Mejia Cuarta Regidora
Lic. Brenda Yamileth Molina Molina, Quinto Regidor Lic. Osman Antonio Melgz_lr,
Sexto  Regidor  Prof. Marco Tulio Ramirez Benitez Séptima Regidora, Lic.
Yessenia Jackeline Molina Pascual Secretaria Municipal. Es conforme a su
OTIGINAL ...cvvnrrrreeierrinnrneeeenne

San Sebastian Departamento de

Lempira a los 27 dias del mes de julio  afio
2020.

JuliaJ ackéliné '?E‘l\“/ig\ )
Secretaria

Escaneado co




CERTIFICACION

La Suscrita Secretaria de la Municipalidad del Municipio de San Sebasti4n
Departamento de Lempira en uso de las facultades que la ley le confiere CERTIFICA

que en el libro de actas y acuerdos que lleva esta Municipalidad durante el afio 2021 en
su tomo #2, del folio # 132 a la 136 se encuentra el

preambulo literalmente a la letra dice. Acta

Honorable Corporacion Municipal de este Mu

de Lempira el 15 del mes de enero Del Afio 2021, presidio La Sesion el Sefior Alcalde

Municipal Juan Carlos Pascual Melgat, Con la presencia de los Regidores segtin su

orden. Primer Regidor Sefior Lucio Molina, Segunda Regidora Lic. Elizabeth
, Tercera Regidora Lic. Mirtza Indi i

, Quinto Regidor Lic. Osman Antonio Melgar
Regidor Prof. Marco Tulio Ramirez Benj

presente punto de acta que en su
# 02 Sesion ordinaria que celebra la
nicipio de San Sebastian, Departamento

, Sexto
tez, Séptima Regidora Lic. Yesenia J akeline
Molina, Y Secretaria que por ley da fe
1°...2°...3°.....4°...5°...6°....7°....8°...9°...10°.

..11..12...13.. _ ACUERDO: La Corporacion
Municipal de este Municipio aprueban aumento de L.1500.00 lempiras exactos para pago de
promotor  asignado al centro de salud de la comunidad de santa cruz, haciendo un total de
sueldo mensual de 1..8,500.00.

No habiendo més se procedi6 a la firma

y sello de la presente acta, Sefior Alcalde Municipal
Juan Carlos Pascual, Con la presencia de los Regidores segun su orden, Primer
Sefior Lucio Molina, Segunda Regidor

Regidor

a Lic. Elizabeth Hernandez, Tercera Regidora

Lic. Mirtza Indira Mejia, Cuarta Regidora Lic. Brenda Yamileth Molina Molina, Quinto
Regidor Licenciado Osman Antonio Melgar, Sexto Regidor Profe Marco Tuli
Benitez, Séptima Regidora Licenciada Yeseni

io Ramirez
a Yakeline Molina, Secretaria Municipal.
Es conforme a su original. ..

San Scbastian  Departamento de Lempira alos 09 dias del mes de marzo afio 2021

Julia Jackeline Mi¢jia MBI!M..'a/
Secretaria M:x,l\dpaﬂw_'%
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SAN SEBASTIAN, LEMPIRA A
EIERCICIO: 2021 -~
Orden de Pago Emisidn: — 27/04/2021
Honduras, CA. Moneda: Lempiras (1) Hora & 0941 a.m,

USUARIO: M.GARCIA
Pagina: | de |

Ordon da Pago No., 3050
L. 10,000,00

Tipo do Expadiante:  GASTO RECURRENTE VARIABLL
Expodiomto No,: 2003
Fecha do Emision:  27/4/2021
No.Cheque/Nota de Doblto:
Pagueso o:  CLAUDIA GIANINNA VASQUEZ BEJARANO IANTN: 1321100100226
La Cantidad on Letras:  DIECIOCHO MIL CON CERO CENTAVOS

Descripclon:

CHEQUE POR PAGO DE TECNICO DE EUROSAN ASIGNADO AL MUNICIPIO S8EGUN CONVENIO CON PROYEGCTO ‘
EUROSAN DE LOS MESES DE FEBRERO Y MARZO DEL ARO 2020. |
|
|
|
|
I
a
|
|
coDIan PROYECTO/OBJETO GASTO MONTD i
1202 000 006 000 54200 11-001-01  Transforenclas a Asoclaclonos Clviles sln Fines de Lucro 16,000,00 :
: RETENCIONES |
CODIGO i DESCRIPCION MONTO 1
Total do rotanclones: 0.00 '
f.
RESEUMEN AFECTACIONES PRESUPUESTARIAS '
copiao DESCRIPEION MONTQ .
P 11-001-01 Transferencia para Goblerno Local 16,000.00 |
Monto Total: 16,000.00 ;
|
| ¢ h - L) (] 1) AL |

SUBTOTAL 18,000,00
- RETENCIONES 0.00 |
TOTAL S\ 18,000.00 ;

Firma y Sollo de Tesororla

Ientidad No.. 25 g -ormm 2 ls

: i / y yOnCqDSgKaqeOvzIne/6Zy
CADSAOVUATIMINE RENQXCIY QA AU Bt vdg GraX10vhary Ty3JIH GO0 1kQUE qREmvGBOWI 21 pOe Tgul NanyX Only
3“:3?&3:” on1KZQrgpLLVTIBMWUZJ20002mUOb2w04 =
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o EUROSAN

Proyecto de Seguridad Alimentaria, Nutricién y Resiliencia en La Mancomunidad MAPANCE

EUROSAN-MAPANCE/COLOSUCA

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

RESPONSABLE:
Claudia Gianinna Vasquez

PRESENTADO POR:
UMSAN San Sebastian

PRESENTADO A:
Municipalidad San Sebastian

FECHA DE PRESENTACION: 26 de febrero 2021

) ESTE PROYECTO ESTA FINANCIADO POR LA UNIGN EUROPEA Y EL GOBIERNO DE HONDURAS &“}3{
el
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EUROSAN
INTRODUCCION
El

Proyecto de Seguridad Alimentaria,

Nutricion y Resiliencia en la Mancomunidad
MAPANCE/COLOSUCA “EUROSAN-MAPANCE”, tiene como objetivo contribuir a la resiliencia del

teritorio de la Mancomunidad, mejorando las condiciones de seguridad alimentariay nutricional de 1,500
hogares intervenidos en 47 comunidades de los municipios de Gracias, Belén, La Campa, San Marcos
de Caiquin, San Manuel de Colohete y San Sebastian. Asi mismo Fortalecer los pilares de la SAN,
mediante acciones de extension agricola y nutricional a través de las capacidades institucionales y

humanas en los participantes, teniendo como ejes transversales la sostenibilidad ambiental y resiliencia,
igualdad de género, gobemanza y derecho humano.

En el presente informe se dan a conocer las actividades realizadas en el municipio de San Sebastian

durante el mes de febrero 2021, con el proyecto EUROSAN MAPANCE /COLOSUCA. Las acciones
desarrolladas

1. Enrespuesta al componente de Salud Alimentacion y Nutricion (2) Seguimiento a los hogares para
asegurar la ejecucion de obras y la aplicacién de practicas de entomo y estilo de vida saludable,
Acompafiamiento a reuniones de AINC en comunidad de Yologuaca, Nivelacién de talleres a FASAN

que no t'\abnan participados en médulos anteriores e Ingreso de informacién en SIM, charla sobre
saneamiento basico y jomnada de preparacion de alimentos en comunidad priorizada.

ESCaneado CCO
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WEL  REPUBLICA DE HONDURAS -0
vt REGISTRO NACIONAL DELAS PERSONAS -~
KNP TARJETA DETDENTIDAD -

CLAUDR GIANT -f‘u‘ /demw

B L

ARTICULO 91 LEY DEL REGISTRQ NACIONAL DS LAS PERSONAS: Neguaa Au:orm.ﬂ pamExE
SroUs gudrd g & 18 pensona < ia Wnencia BE By Tasiela de Taentigad, . Lahﬁmmndﬁh

‘ﬂ"‘ﬂm" Jeoesie Tariculo darm fugar B la saneidi pemal  lorrgspongisnte.

SOUICITADA EN 1321
CLAUDIA GIANINNA / VASQUEZ BEJARANO

1321-1991-00226
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“echa de Erision 28/08/2019 N: 13211 1W
r CUAUDIA GIANINNA VASQUEZ BEJARANG 4!
l...‘,. e ey maane e e e W ‘,“..k. 7°Ru&‘ - -i
R
Inscripciones '\\
. Productores [Mmporiadoces ) 1
Ventas-Selectivo Ll geCigarritos L ! |
importador [ | Productor Alcoholes Licores BH|
| Exportador L) Distriouidor Aicoholes Licoras L] t
Imprentas ] importador Alocholes Licores L)
Prestamista L)

s e et et e

=

Base Legai Art 1 ael Decrelo N® 102 de 074 reformeto mesants A 12 o |
Decreto N® 255 de 2002 | An. 10 oei Decreto N® 25 de ia Lay de impuestc Sobre
Ventas, Art. 8 Decreto de Ley N* '2 de 1872 y ¢! Reglamento de Prestamists No
Béncario Acusrde 43 de 1873, At 30, 38 y 58 Dasreto N* 172010, AL 48 4§ 5 51,

52, 83, 54, 55 numeral 2), 58 numeral 1), 80 numeral ). 88 63 numersi 3 y 4 64 oo
Cddigo Tributana,

Sefor Obigado Tributano recuerde su onwl uticar & SAR cuaiquier
; N 08 Somunicar & SAR ‘
cambin 20 sus gatos en & RTN : arth e .

Tibutario  Conforme at articulo 63 numeral 10 y 11 del Cigige

"T¥ibutar es ProgreSAR”
Numerp de Documento SAR-412- 3271748

Transaceidn: QCEFCF
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R ubhca de Honduras

Servicio de Administracion de Rentas
chmtro Tributario Nacional

“echa de Emision:28/08/2019 A R-T-N':Q 13211 §§10€ 226411
| o LAUD "5““‘"{ A VR EIR '
Numbrooﬁazanéocial G 2 |
k ‘Inscripcloms‘ , | -
: . e Pmadmtmaa impaﬂadom i W

impartador _;_ J Pmducior Atwhnm Licores i

{ Exportador L4 Distriniidor Alcotioles Licoras |

| tmprentas {__} impurtaa’ur Nwha!es Ltczom!& 1
Prestamista .~ 4 |

Base _egal Art 1 del Decreln N° 102 de 1674, mfurmaz!o medidie AR, 12 del

Decelo N* 756 de 2002 , An. 10 del Decreto N° 26 de la uw de lmpues!o Sobre

Vertas At B Decteto de Ley N° 14 de 1873 y e! Reglamenic dé Prestamista No

Bancario Rouerds 43 de 1973, Art 30, 30y 58 Dadreto N° 17-2010, Art. 48, 49, 50, 51,
(%

52 53 94,98 rumeral 2 68 numeral 1}, B0 numaral 1), 88, 68 numeral 3y 4, 164 08\
Cotgo Tritntano

6of0r Gbugedo Trbutano recusrde sy obiigacitn de comunicar al BAR cualguier

CAMBIn 00 Sus Q808 en ol KN, conforme ai attieuin 63 nimerat 10 y 11 del Coglgo
Triputero

“Tributar es ProgreBAR"

Nlmero de Documento SAR-412- 3371748 Transaceldn: QCEFCF
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A TR R SOGG LUNTDADY THONICA DE SEGURIDAD
. . AL S TARLY ) NETRICION
LVINAN

— EUROSAN

Proyecto de Seguridad Alimentaria, Nutricion y Resiliencia en La Mancomunidad MAPANCE
EUROSAN-MAPANCE/COLOSUCA

INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES

RESPONSABLE:
Claudia Gianinna Vasquez
PRESENTADO POR:

UMSAN San Sebastian

PRESENTADO A:
Municipalidad San Sebastian

FECHA DE PRESENTACION: 25 de marzo 2021
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EUROSAN
INTRODUCCION
El Proyecto de Seguridad Alimentaria,

Nutricional y Resiliencia en la Mancomunidad
MAPANCE/COLOSUCA “EUROSAN-MAPANCE’, tiene como obijetivo contribuir a la resiliencia del

temitorio de la Mancomunidad, mejorando las condiciones de seguridad alimentaria y nutricional de 1,500
hogares intervenidos en 47 comunidades de los municipios de Gracias, Belén, La Campa, San Marcos
de Caiquin, San Manuel de Colohete y San Sebastian. Asi mismo Fortalecer los pilares de la SAN,
mediante acciones de extension agricola y nutricional a través de fortalecimiento de capacidades

institucionales y humanas en los participantes, teniendo como ejes transversales la sostenibilidad
ambiental y resiliencia, igualdad de género, gobemanza y derecho humano.

En el presente informe se dan a conocer las actividades realizadas en el municipio de San Sebastian

durante el mes de marzo 2021, con el proyecto EUROSAN MAPANCE
desarrolladas

ICOLOSUCA. Las acciones

AINC en comunidad de Yolo i6
. et guaca, Reunidn con mes
Intersectorial, identificacion de demanda de mejoras a
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