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Nosotros ALLAN DAVID RAMOS MOLINA, Estado civil Casado, de profesion
Administracion de Empresas hondurefio del domicilio de Puerto Cortés, con tarjeta de
identidad namero: 0506-1964-00301, actuando en mi condicion de ALCALDE
MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veinte seis de noviembre del afio dos mil
diecisiete, segun credencial extendida por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL, en
ACTA ESPECIAL punto unico de Sesion celebrada el dia diecisiete de diciembre del
ano dos mil diecisiete. Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental, el
veinticuatro de enero del afio dos mil dieciocho, seguin ACTA numero cero cero nueve
guion dos mil dieciocho (009-2018), y ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno-
dos-mil dieciocho (1-2018), de sesién extraordinaria del veinticinco de enero del afio
dos mil dieciocho, actuando en mi condicion de Patrono; y por la otra parte, el sefior
(a) ALEX EDGARDO GUEVARA GUEVARA, mayor de edad, estado civil soltero,
profesion: jornalero, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes,
con tarjeta de identidad numero: 0510-1989-00926 extendida en Puerto Cortés,
Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos
convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetarda a las siguientes
clausulas: PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios
personales al PATRONO, en el cargo de AUXILIAR DE MANTENIMIENTO,
departamento: Departamento de Mantenimiento Municipal de Edificios , su jefe
inmediato sera: Ing. Edwin Mejia, a quien debera informar sus actividades de
acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El
TRABAJADOR desempefiara las siguientes funciones o actividades en el cargo de
Auxiliar de Mantenimiento, como ser: Diarias: ****** Semanales: Limpieza de taller y
bodega del Departamento. Quincenal: ***** Mensual: ***** Trimestral: ***** Semestral:
e Anual: **** Cuando se requiera el jefe inmediato o la Institucion Municipal:
Realizar labores de mantenimiento, Realizar trabajos menores de mantenimiento
preventivo y correctivo general de los edificios municipales, Colaborar en el
mejoramiento o construccion de viviendas, como parte de la proyeccion municipal a
personas de escasos recursos economicos, Realizar cualquier otra actividad que le
asigne su jefe inmediato. DURACION DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR prestara
sus servicios personales relacionados con la clausula que antecede del 16 DE
NOVIEMBRE AL 15 DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE Y UNO. con un

horario de trabajo de: 07:30 a.m. A 04:00 p.m. de lunes a viernes y de 08:00 a.m. A
12:00 p.m. el dia sabado. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO conviene
pagar al TRABAJADOR la cantidad de DOCE MIL SETECIENTOS SESENTA
LEMPIRAS EXACTOS (Lps. 12,760.00) los cuales seran pagados mensualmente de
la siguiente manera Lps. 6,380.00 los 15 y Lps. 6380.00 los 30 de cada mes: QUINTA:
EL PATRONO se compromete a proporcionar al TRABAJADOR los materiales
necesarios para la elaboraciéon de su trabajo: SEXTA: La sede del Trabajador sera en:
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MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES, pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto
que este contrato estipule a conveniencia del PATRONO. SEPTIMA: IMPUESTOS: EL
TRABAJADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre la renta en la
forma en que la Ley establece y las deméas cargas econémicas que le corresponden
segun la legislacion del pais y al momento de su liquidacién tendran que estar
solventes con todas sus obligaciones. OCTAVA: Sera obligacién del TRABAJADOR
sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar
cumplimiento al Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico.

NOVENA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO:

a) Por cumplimiento del termino establecido en el presente contrato.

b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el
Cddigo de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad, Cédigo de
Conducta Etica del Servidor Publico Municipal para disolucién de los contratos.

¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes.

d) Por mutuo consentimiento

e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito.

DECIMA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL TRABAJADOR, manifiestan y
declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas que
anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes.

En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la ciudad de Puerto Cortés
departamento de Cortés a los 16 dias del mes de NOVIEMBRE del afio 2021.
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~Patrono olaborador
Alcaide Mumc:lpal Alex Edgardo Guevara Guevara.
Lic. Allan David Ramos Moji

Jefe Talent®

Abog. Mercedes Antunez
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Nosotros ALLAN DAVID RAMOS MOLINA, Estado civil Casado, de profesion
Administracion de Empresas hondurefio del domicilio de Puerto Cortés, con tarjeta de
identidad nimero: 0506-1964-00301, actuando en mi condicién de ALCALDE
MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veinte seis de noviembre del afio dos mil
diecisiete, segln credencial extendida por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL, en
ACTA ESPECIAL punto Unico de Sesion celebrada el dia diecisiete de diciembre del
afo dos mil diecisiete. Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental, el
veinticuatro de enero del afio dos mil dieciocho, segtin ACTA nlmero cero cero nueve
guion dos mil dieciocho (009-2018), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno-
dos-mil dieciocho (1-2018), de sesion extraordinaria del veinticinco de enero del afo
dos mil dieciocho, actuando en mi condicién de Patrono: y por la otra parte, el senor
(2) JOSE ISAAC ARITA FIGUEROA, mayor de edad, estado civil soltero, profesién:
jornalero, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con tarjeta
de identidad namero: 0501-1982-10729 extendida en Puerto Cortés Cortes,
actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR. hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al
PATRONO, en el cargo de AUXILIAR DE MANTENIMIENTO, departamento:
Departamento de Mantenimiento Municipal de Edificios , su jefe inmediato seré:
Ing. Edwin Mejia, a quien deberé informar sus actividades de acuerdo a como este se
lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: ElI TRABAJADOR
desempefiara las siguientes funciones o actividades en el cargo de Auxiliar de
Mantenimiento, como ser: Diarias: ****** Semanales: Limpieza de taller y bodega del
Departamento. Quincenal: ***** Mensual: ***** Trimestral: ***** Semestral: ***** Anual:
**** Cuando se requiera el jefe inmediato o la Institucién Municipal: Realizar labores
de mantenimiento, Realizar trabajos menores de mantenimiento preventivo vy
correctivo general de los edificios municipales, Colaborar en el mejoramiento o
construccion de viviendas, como parte de la proyeccion municipal a personas de
escasos recursos econdmicos, Realizar cualquier otra actividad que le asigne su jefe
inmediato. DURACION DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR prestara sus servicios
personales relacionados con la clausula que antecede del 16 DE NOVIEMBRE DEL
ANO DOS MIL VEINTE Y UNO AL 15 DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTE Y
DOS. con un horario de trabajo de: 07:30 a.m. A 04:00 p.m. de lunes a viernes y de
08:00 a.m. A 12:00 p.m. el dia sabado. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO
conviene pagar al TRABAJADOR la cantidad de DOCE MIL SETECIENTOS
SESENTA LEMPIRAS EXACTOS (Lps. 12,760.00) los cuales seran pagados
mensualmente de la siguiente manera Lps. 6,380.00 los 15 y Lps. 6380.00 los 30 de
cada mes: QUINTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al TRABAJADOR
los materiales necesarios para la elaboracién de su trabajo: SEXTA: La sede del
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Trabajador sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES, pudiendo ser
trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO. SEPTIMA: IMPUESTOS: EL TRABAJADOR: Asume su responsabilidad
del pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece y las demés
cargas economicas que le corresponden segun la legislacion del pais y al momento de
su liquidacion tendran que estar solventes con todas sus obligaciones. OCTAVA: Sera
obligacion del TRABAJADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta Etica del Servidor Publico.
NOVENA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO:

a) Por cumplimiento del termino establecido en el presente contrato.

b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el
Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad, Cédigo de
Conducta Etica del Servidor Publico Municipal para disolucion de los contratos.

¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes.

d) Por mutuo consentimiento

e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito.

DECIMA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL TRABAJADOR, manifiestan y
declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas que
anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirias en todas las partes.

En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la ciudad de Puerto Cortés
departamento de Cortés a los 16 dias del mes de_ NOVIEMBRE del afio 2021.

% b, W oV /

;";;,;:‘r‘l’; Patrono / ” Colaborador
Alcalde Municipal José Isaac Arita Figueroa.
Lic. Allan David Ramos Molina.
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Abog. Mercedes Antunez.
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Nosotros ALLAN DAVID RAMOS MOLINA, Estado civii Casado., de profesién
Administracion de Empresas hondurefio del domicilio de Puerto Cortés. con tarjeta de
identidad numero: 0506-1964-00301, actuando en mi condicién de ALCALDE
MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veinte seis de noviembre del afio dos mil
diecisiete, segln credencial extendida por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL en
ACTA ESPECIAL punto Unico de Sesién celebrada el dia diecisiete de diciembre del
afo dos mil diecisiete. Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental, el
veinticuatro de enero del afio dos mil dieciocho, segiin ACTA nimero cero cero nueve
guion dos mil dieciocho (009-2018), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno-
dos-mil dieciocho (1-2018), de sesién extraordinaria del veinticinco de enero del afio
dos mil dieciocho, actuando en mi condicién de Patrono: y por la otra parte, el sefior
(a) JARED ALESSANDRO CONTRERAS CABALLERO, mayor de edad, estado civil
soltero, profesion: jornalero, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de
Cortes, con tarjeta de identidad numero: 0506-2002-01199. extendida en Puerto
Cortés, Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetard a las
siguientes clausulas: PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus
servicios personales al PATRONO, en el cargo de AUXILIAR DE MANTENIMIENTO,
departamento: Departamento de Mantenimiento Municipal de Edificios , Su jefe
inmediato sera: Ing. Edwin Mejia, a quien debera informar sus actividades de
acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El
TRABAJADOR desempefiara las siguientes funciones o actividades en el cargo de
Auxiliar de Mantenimiento, como ser: Diarias: ****** Semanales: Limpieza de taller y
bodega del Departamento. Quincenal: ***** Mensual: ***** Trimestral: ***** Semestral:
¥ Anual: ***** Cuando se requiera el jefe inmediato o la Institucion Municipal: ™

Realizar labores de mantenimiento, Realizar trabajos menores de mantenimiento
preventivo y correctivo general de los edificios municipales, Colaborar en el
mejoramiento o construccién de viviendas, como parte de la proyeccién municipal a
personas de escasos recursos economicos, Realizar cualquier otra actividad que le
asigne su jefe inmediato. DURACION DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR prestara
Sus servicios personales relacionados con la clausula que antecede del 16 DE
NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE Y UNO AL 15 DE ENERO DEL ANO DOS
MIL VEINTE Y DOS, con un horario de trabajo de: 07:30 a.m. A 04:00 p.m. de lunes
a viernes y de 08:00 a.m. A 12:00 p.m. el dia sdbado. CUARTA: FORMA DE
PAGO: EL PATRONO conviene pagar al TRABAJADOR la cantidad de DOCE MIL
SETECIENTOS SESENTA LEMPIRAS EXACTOS (Lps.12,760.00) los cuales seran
pagados mensualmente de la siguiente manera Lps.6,380.00 los 15 y Lps.6,380.00 los
30 de cada mes: QUINTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al
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TRABAJADOR los materiales necesarios para la elaboracién de su trabajo: SEXTA:
La sede del Trabajador sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES, pudiendo
ser trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO. SEPTIMA: IMPUESTOS: EL TRABAJADOR: Asume su responsabilidad
del pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece y las demas
cargas economicas que le corresponden segun la legislacion del pais y al momento de
su liquidacion tendran que estar solventes con todas sus obligaciones. OCTAVA: Sera
obligacién del TRABAJADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico.
NOVENA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO:

a) Por cumplimiento del termino establecido en el presente contrato.

b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el
Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad, Coédigo de
Conducta Etica del Servidor Publico Municipal para disolucion de los contratos.

c) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes.

d) Por mutuo consentimiento

e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito.

DECIMA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL T RABAJADOR, manifiestan vy
declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas que
anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes.

En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la ciudad de Puerto Cortés
departamento de Cortés a los 16 dias del mes de NOVIEMBRE del afio 2021.

iy ( Eumj (.c-.vzcmk,
“> Patrono '/ Colaborador
Alcalde Municipal Jared Alessandro Contreras Caballero.
Lic. Allan David Ramos Molina.
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Nosotros ALLAN DAVID RAMOS MOLINA. Estado civil Casado, de profesion
Administracién de Empresas hondurefio del domicilio de Puerto Cortés, con tarjeta de
identidad numero: 0506-1964-00301, actuando en mi condicion de ALCALDE
MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veinte seis de noviembre del afio dos mil
diecisiete, segun credencial extendida por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL, en
ACTA ESPECIAL punto Unico de Sesion celebrada el dia diecisiete de diciembre del
ano dos mil diecisiete. Juramentado por la Sefora Gobernadora Departamental, el
veinticuatro de enero del afio dos mil dieciocho, segin ACTA numero cero cero nueve
guion dos mil dieciocho (009-2018), y ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno-
dos-mil dieciocho (1-2018), de sesién extraordinaria del veinticinco de enero del ano
dos mil dieciocho, actuando en mi condicién de Patrono; y por la otra parte, el sefior
(a) ALEJANDRO ELIU MARTINEZ mayor de edad, estado civil soltero, profesién:
jornalero, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con tarjeta
de identidad numero: 0801-1997-03197, extendida en Puerto Cortés, Cortés,
actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al
PATRONO, en el cargo de AUXILIAR DE MANTENIMIENTO, departamento:
Departamento de Mantenimiento Municipal de Edificios , su jefe inmediato sera:
Ing. Edwin Mejia, a quien deberé informar sus actividades de acuerdo a como este se
lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR
desempefiara las siguientes funciones o actividades en el cargo de Auxiliar de
Mantenimiento, como ser: Diarias: ****** Semanales: Limpieza de taller y bodega del
Departamento. Quincenal: **** Mensual: ***** Trimestral: ***** Semestral' **** Anual:
***** Cuando se requiera el jefe inmediato o la Institucién Municipal: Realizar labores
de mantenimiento, Realizar trabajos menores de mantenimiento preventivo vy
correctivo general de los edificios municipales, Colaborar en el mejoramiento o
construccion de viviendas, como parte de la proyeccion municipal a personas de
€scasos recursos econdmicos, Realizar cualquier otra actividad que le asigne su jefe
inmediato. DURACION DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR prestara sus servicios
personales relacionados con la clausula que antecede del 16 NOVIEMBRE DEL ANO
DOS MIL VEINTE Y UNO AL 15 DE ENERO DEL ANO DOS MIL VEINTE Y D S
con un horario de trabajo de: 07:30 a.m. A 04:00 p.m. de lunes a viernes y de 08:00
a.m. A 12:00 p.m. el dia sabado. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO
conviene pagar al TRABAJADOR la cantidad de DOCE MIL SETECIENTOS
SESENTA LEMPIRAS EXACTOS (Lps.12,760.00) los cuales seran pagados
mensualmente de la siguiente manera Lps.6,380.00 los 15 y Lps.6,380.00 los 30 de
cada mes: QUINTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al TRABAJADOR
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los materiales necesarios para la elaboracién de su tfrabajo: SEXTA: La sede del
Trabajador serd en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES, pudiendo ser
trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO. SEPTIMA: IMPUESTOS: EL TRABAJADOR: Asume su responsabilidad
del pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece y las demas
cargas econémicas que le corresponden segiin la legislacion del pais y al momento de
su liquidacién tendran que estar solventes con todas sus obligaciones. OCTAVA: Sera
obligacion del TRABAJADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico.
NOVENA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO:

a) Por cumplimiento del termino establecido en el presente contrato.

b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el
Codigo de Trabzjo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad, Cédigo de
Conducta Etica del Servidor Publico Municipal para disolucién de los contratos.

c) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes.

d) Por mutuo consentimiento

e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito.

DECIMA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL TRABAJADOR, manifiestan vy
declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas que
anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes.

En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la ciudad de Puerto Cortés
departamento de Cortés a los 16 dias del mes de NOVIEMBRE del afio 2021.

Colaborador
Alejandro Eliu Martinez.

Abog. Mercedes Antne-z.
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Nosotros ALLAN DAVID RAMOS MOLINA, Estado civii Casado, de profesion
Administracion de Empresas hondurefio del domicilio de Puerto Cortés, con tarjeta de
identidad numero: 0506-1964-00301, actuando en mi condicién de ALCALDE
MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veinte seis de noviembre del afio dos mil
diecisiete, segun credencial extendida por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL. en
ACTA ESPECIAL punto Unico de Sesién celebrada el dia diecisiete de diciembre del
ano dos mil diecisiete. Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental, el
veinticuatro de enero del afio dos mil dieciocho, segiin ACTA nimero cero cero nueve
guion dos mil dieciocho (009-2018), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno-
dos-mil dieciocho (1-2018), de sesion extraordinaria del veinticinco de enero del afo
dos mil dieciocho, actuando en mi condicion de Patrono; y por la otra parte, el sefior
(a) DENIS ROLANDO LARA EUCEDA, mayor de edad, estado civil soltero,
profesion: jornalero, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes,
con tarjeta de identidad nimero: 0506-1968-01329, extendida en Puerto Cortés,
Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos
convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes
clausulas: PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios
personales al PATRONO, en el cargo de AUXILIAR DE MANTENIMIENTO,
departamento. Departamento de Mantenimiento Municipal de Edificios , su jefe
inmediato sera: Ing. Edwin Mejia, a quien deberd informar sus actividades de
acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El
TRABAJADOR desempefiara las siguientes funciones o actividades en el cargo de
Auxiliar de Mantenimiento, como ser: Diarias: ****** Semanales: Limpieza de taller y
bodega del Departamento. Quincenal: ***** Mensual: ***** Trimestral: ***** Semestral:
**** Anual: ***** Cuando se requiera el jefe inmediato o la Institucidon Municipal:
Realizar labores de mantenimiento, Realizar trabajos menores de mantenimiento
preventivo y correctivo general de los edificios municipales, Colaborar en el
mejoramiento o construccién de viviendas, como parte de la proyeccién municipal a
personas de escasos recursos econémicos, Realizar cualquier otra actividad que le
asigne su jefe inmediato. DURACION DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR prestara
sus servicios personales relacionados con la clausula que antecede del 16 DE
NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE Y UNO AL 15 DE ENERO DEL ANO DOS
MIL VEINTE Y DOS, con un horario de trabajo de: 07:30 a.m. A 04:00 p.m. de lunes
a viernes y de 08:00 a.m. A 12:00 p.m. el dia sabado. CUARTA: FORMA DE
PAGO: EL PATRONO conviene pagar al TRABAJADOR la cantidad de DOCE MIL
SETECIENTOS SESENTA LEMPIRAS EXACTOS (Lps.12,760.00) los cuales seran
pagados mensualmente de la siguiente manera Lps.6,380.00 los 15 y Lps.6,380.00 los
30 de cada mes: QUINTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al
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TRABAJADOR los materiales necesarios para la elaboracién de su trabajo: SEXTA:
La sede del Trabajador sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES, pudiendo
ser trasladado a ofro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO. SEPTIMA: IMPUESTOS: EL TRABAJADOR: Asume su responsabilidad
del pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece y las demas
cargas economicas que le corresponden segun la legislacion del pais y al momento de
su liquidacion tendran que estar solventes con todas sus obligaciones. OCTAVA: Sera
obligacion del TRABAJADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico.
NOVENA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO:

a) Por cumplimiento del termino establecido en el presente contrato.

b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el
Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad, Cédigo de
Conducta Etica del Servidor Publico Municipal para disolucién de los contratos.

c) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes.

d) Por mutuo consentimiento

e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito.

DECIMA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL TRABAJADOR, manifiestan y
declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las cldusulas que
anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes.

En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la ciudad de Puerto Cortés
departamento de Cortés a los 16 dias del mes de NOVIEMBRE del afio 2021.

ZYCPT ) Lz ,./PW 5{ #

- 'Patrono Colaborador
_ Alcalde Municipal Denis Rolando Lara Euceda.
- Lic. Allan David Ramos Molina.

Abog. Mercedes Antinez.
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Nosotros ALLAN DAVID RAMOS MOLINA. Estado civil Casado, de profesién
Administracién de Empresas hondurefio del domicilio de Puerto Cortés, con tarjeta de
identidad numero: 0506-1964-00301, actuando en mi condicion de ALCALDE
MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veinte seis de noviembre del afio dos mil
diecisiete, segun credencial extendida por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL, en
ACTA ESPECIAL punto tnico de Sesidn celebrada el dia diecisiete de diciembre del
ano dos mil diecisiete. Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental, el
veinticuatro de enero del afio dos mil dieciocho, segun ACTA namero cero cero nueve
guion dos mil dieciocho (008-2018), y ACTA DE TOMA DE POSESION niimero uno-
dos-mil dieciocho (1-2018), de sesién extraordinaria del veinticinco de enero del afio
dos mil dieciocho, actuando en mi condicién de Patrono: y por la otra parte, el sefior
() AXEL RICARDO MEDINA MADRID, mayor de edad, estado civil soltero,
profesion: jornalero, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes,
con tarjeta de identidad namero: 0503-2003-00155, extendida en Puerto Cortés,
Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos
convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes
clausulas: PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios
personales al PATRONO, en el cargo de AUXILIAR DE MANTENIMIENTO,
departamento: Departamento de Mantenimiento Municipal de Edificios , su jefe
inmediato sera: Ing. Edwin Mejia, a quien deberad informar sus actividades de
acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El
TRABAJADOR desempeiiara las siguientes funciones o actividades en el cargo de
Auxiliar de Mantenimiento, como ser: Diarias: ***** Semanales: Limpieza de taller y
bodega del Departamento. Quincenal: ***** Mensual: ***** Trimestral: ***** Semestral:
T Anual: ***** Cuando se requiera el jefe inmediato o Iz Institucién Municipal:
Realizar labores de mantenimiento, Realizar trabajos menores de mantenimiento
preventivo y correctivo general de los edificios municipales, Colaborar en el
mejoramiento o construccién de viviendas, como parte de la proyeccion municipal a
personas de escasos recursos econémicos, Realizar cualquier otra actividad que le
asigne su jefe inmediato. DURACION DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR prestara
sus servicios personales relacionados con la clausula que antecede del 16 _DE
NOVIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE Y UNO AL 15 DE ENERO DEL ANO DOS
MIL VEINTE Y DOS, con un horario de trabajo de: 07:30 a.m. A 04:00 p.m. de lunes
a viernes y de 08:00 a.m. A 12:00 p.m. el dia sdbado. CUARTA: FORMA DE
PAGO: EL PATRONO conviene pagar al TRABAJADOR la cantidad de DOCE MIL
SETECIENTOS SESENTA LEMPIRAS EXACTOS (Lps.12,760.00) los cuales seran
pagados mensualmente de la siguiente manera Lps.6,380.00 los 15 y Lps.6,380.00 los
30 de cada mes: QUINTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al
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TRABAJADOR los materiales necesarios para la elaboracién de su trabajo: SEXTA:
La sede del Trabajador sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES. pudiendo
ser trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO. SEPTIMA: IMPUESTOS: EL TRABAJADOR: Asume su responsabilidad
del pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece y las demas
cargas economicas que le corresponden segln la legislacion del pais y al momento de
su liquidacion tendran que estar solventes con todas sus obligaciones. OCTAVA: Sera
obligacion del TRABAJADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico.
NOVENA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO:

a) Por cumplimiento del termino establecido en el presente contrato.

b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el
Codige de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad, Cédigo de
Conducta Etica del Servidor Publico Municipal para disolucion de los contratos.

c) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes.

d) Por mutuo consentimiento

e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito.

DECIMA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL TRABAJADOR, manifiestan y
declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas que
anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes.

En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la ciudad de Puerto Cortés
departamento de Cortés a los 16 dias del mes de NOVIEMBRE del afio 2021.

P57

WD, SR N . ;

N\ cheg MEL R Covddg A M,
“==="""Ppatrono / Colaborador

Alcalde Municipal Axel Ricardo Medina Madrid.

Lic. Allan David Ramos Molina.

ercedes Antiinez.
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Nosotros ALLAN DAVID RAMOS MOLINA Estado civil Casado, de profesion
Administracién de Empresas hondureso Oe! domiciio de Puerto Cortés, con tarjeta de
identidad nimero: 0506-1964-00301, 2Cuando en mi condicion de ALCALDE
MUNICIPAL de I3 Ciudad de Puerio Cortés. departamento de Cortés, electo en

elecciones generales Celebradas of dia veinte seis de noviembre del afio dos mijl

dos mil dieciocho. actuando en mi condicién de Patrono; y por la otra parte, el sefor
(a) MARIA DEL CARMEN TURCIOS RIVERA mayor de edad, estado civil soltera,
profesién: AMA DE CASA con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de
Cortes, con tarjeta de identidad nimero: 0506-1973-00982 extendida en Puerto
Cortés, Cortés. actuando POr si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR,

hemos convenido Celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO
INDI_V‘IDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetard a las

oficina DURACION DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR prestara sus servicios
personales relacionados con |a clausula que antecede del 16 DE NOVIEMBRE AL 22

DE DICIEMBRE DEL ANO DOS mIL VEINTE Y UNO. con un horario de trabajo de:
segun el rol de trabajo establecido en el DAC. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL

PATRONO conviene Pagar al TRABAJADOR Ia cantidad de DOCE MIL
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La sede del Trabajador sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES, pudiendo
ser trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO. SEPTIMA: IMPUESTOS: EL TRABAJADOR: Asume su responsabilidad
del pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece y las demas
cargas econdmicas que le corresponden segun la legislacién del pais y al momento de
su liquidacion tendran que estar solventes con todas sus obligaciones. OCTAVA: Sera
obligacion del TRABAJADOR sujetarse al Reglamento Intemno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta Etica del Servidor Pblico.
NOVENA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO:
a) Por cumplimiento del termino establecido en el presente contrato.
b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el
Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Intemo de la Municipalidad, Cédigo de
Conducta Etica del Servidor Publico Municipal para disolucién de los contratos.

¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes.
d) Por mutuo consentimiento
e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito.
DECIMA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL TRABAJADOR, manifiestan y
declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas que
anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes.
En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la ciudad de Puerto Cortés
departamento de Cortés a los 16 dias del mes de NOVIEMBRE del afio 2021.

~.°° “Patrono Colaborador
Alcalde Municipal Maria Del Carmen Turcios Rivera.

Jefe Talento Humano.
Abog. Mercedes Antlunez.
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Nosotros ALLAN DAVID RAMOS MOLINA, Estado civil Casado, de profesion
Administracion de Empresas hondurefio del domicilio de Puerto Cortés, con tarjeta de
identidad ndmero: 0506-1964-00301, actuando en mi condiciébn de ALCALDE
MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veinte seis de noviembre del afio dos mil
diecisiete, segun credencial extendida por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL, en
ACTA ESPECIAL punto Unico de Sesion celebrada el dia diecisiete de diciembre del

guion dos mil dieciocho (009-2018), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno-
dos-mil dieciocho (1-2018), de sesidn extraordinaria del veinticinco de enero del afio
dos mil dieciocho, actuando en mi condicion de Patrono; y por la otra parte, el sefor
(a) SAYDA MARIA AGUILAR VAS UEZ, mayor de edad, estado civil soltera,
profesidon: Primaria, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes,
con tarjeta de identidad numero: 0506-1997-00264 extendida en Puerto Cortés,
Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos
convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes
clausulas: PRIMERA: EL TRABAJADOR se Compromete a prestar sus servicios
personales al PATRONO, en el cargo de  ASEADORA, departamento;,
Departamento de Adquisiciones y Contrataciones, su jefe inmediato sera: Abog.
Indira Funez, a quien debera informar Sus actividades de acuerdo a como este se o
solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: E| TRABAJADOR
desempenara las siguientes funciones o actividades en el cargo de Aseadora, como
ser: Diarias: Realizar limpieza diaria (barrido, trapeado, limpieza de paredes, ventanas,
cielo falso) del area que le fuere asignada, Realizar la disposicién adecuada de los
desechos, Realizar limpieza diaria de todos los articulos que se encuentre en las
oficinas que le fueren asignadas (Escritorios, Sillas, Archivos, etc, Atencidn de visitas
en los departamentos asignados. Semanales: ***** Quincenal: *****  Mensual:
Limpieza de paredes, ventanas, etc. Trimestral: ***** Semestral- AR Anual: e
Cuando se requiera el jefe inmediato o Ia Institucién Municipal: Realizar cualquier otra
labor que le solicite su jefe inmediato, Atencién a los Ciudadanos que se presenten a la
oficina DURACION DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR prestara sus servicios
personales relacionados con la clausula que antecede del 16 DE NOVIEMBRE AL 22
DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE Y UNO. con un horario de trabajo de:
segun el rol de trabajo establecido en el DAC. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL
PATRONO conviene pagar al TRABAJADOR la cantidad de DOCE MiL
SETECIENTOS SESENTA LEMPIRAS EXACTOS (Lps. 12,760.00) los cuales seran -
pagado mensualmente de la siguiente manera Lps. 6,380.00 los 15 y Lps. 6,380.00 los
30 de cada mes: QUINTA: EL PATRONO s€ compromete a proporcicnar al
TRABAJADOR los materiales necesarios para la elaboracién de su trabajo: SEXTA:
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La sede del Trabajador sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES, pudiendo
ser trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO. SEPTIMA: IMPUESTOS: EL TRABAJADOR: Asume su responsabilidad
del pago del impuesto sobre Ia renta en la forma en que la Ley establece y las demas
cargas econdémicas que le corresponden segun la legislacion del pais y al momento de
su liquidacion tendran que estar solventes con todas sus obligaciones. OCTAVA: Sera
obligacion del TRABAJADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Codigo de Conducta Etica del Servidor Publico.
NOVENA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO:

a) Por cumplimiento del termino establecido en el presente contrato.

b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el
Cédigo de Trabajo vigente, Reglamento Intemno de la Municipalidad, Coédigo de
Conducta Etica del Servidor Publico Municipal para disolucién de los contratos.

¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes.

d) Por mutuo consentimiento

e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito.

DECIMA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL TRABAJADOR, manifiestan y
declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas que
anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes.

En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la ciudad de Puerto Cortés
departamento de Cortés a los 16 dias del mes de NOVIEMBRE del afio 2021.

SO Sa ol
~5 07 Patrono % Colaborador
a

Alcalde Munici Sayda Maria Aguilar Vasquez.
Lic. Allan David Ramos Molina.
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Nosotros ALLAN DAVID RAMOS MOLINA, Estado civil Casado, de profesion
Administracién de Empresas hondurefio del domicilio de Puerto Cortés, con tarjeta de
identidad numero: 0506-1964-00301, actuando en mi condicion de ALCALDE
MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés. electo en
elecciones generales celebradas el dia veinte seis de noviembre del afio dos mil
diecisiete, segin credencial extendida por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL, en
ACTA ESPECIAL punto tnico de Sesién celebrada el dia diecisiete de diciembre del
afio dos mil diecisiete. Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental, el
veinticuatro de enero del afio dos mil dieciocho, segin ACTA niimero cero cero nueve
guion dos mil dieciocho (008-2018), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno-
dos-mil dieciocho (1-2018), de sesion extraordinaria del veinticinco de enero del afio
dos mil dieciocho, actuando en mi condicidn de Patrono; y por la otra parte, el sefior
(2) RAFAEL LEONARDO LOPEZ ONADO mayor de edad, estado civil soltero,
profesion: jornalero, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes,
con tarjeta de identidad namero: 0506-1992-02027 extendida en Puerto Cortés,
Cortés, actuando por si, Y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos
convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes
clausulas: PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios
personales al PATRONO, en el cargo de AUXILIAR DE MANTENIMIENTO,
departamento: Departamento de Mantenimiento Municipal de Edificios , su jefe
inmediato  sera: Ing. Edwin Mejia, a quien debera informar sus actividades de
acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: EI
TRABAJADOR desempefara las siguientes funciones o actividades en el cargo de
Auxiliar de Mantenimiento, como ser: Diarias: ****** Semanales: Limpieza de taller y
bodega del Departamento. Quincenal: ***** Mensual: ***** Trimestral; ***** Semestral:
**** Anual: ***** Cuando se requiera el jefe inmediato o la Institucion Municipal:
Realizar labores de mantenimiento. Realizar trabajos menores de mantenimiento
preventivo y correctivo general de los edificios municipales, Colaborar en el
mejoramiento o construccion de viviendas, como parte de la proyeccién municipal a
personas de escasos recursos econémicos, Realizar cualquier otra actividad que le
asigne su jefe inmediato. DURACION DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR prestara
Sus servicios personales relacionados con la clausula que antecede del 01 DE
NOVIEMBRE AL 15 DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE Y UNO, con un
horario de trabajo de: 07:30 a.m. A 04:00 p-m. de lunes a viernes y de 08:00 a.m A
12:00 p.m el dia sabado. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO conviene
pagar al TRABAJADOR la cantidad de DOCE MIL SETECIENTOS SESENTA
LEMPIRAS EXACTOS (Lps. 12,760.00) los cuales seran -pagado mensualmente de
la siguiente manera Lps. 6,380.00 los 15 y Lps. 6,380.00 1608 30 de cada mes:
QUINTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al TRABAJADOR los
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materiales necesarios para la elaboracion de su trabajo: SEXTA: La sede
del Trabajador serd en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES, pudiendo ser
trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO. SEPTIMA: IMPUESTOS: EL TRABAJADOR: Asume su responsabilidad
del pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece y las demas
cargas economicas que le corresponden segun la legislacion del pais y al momento de
su liquidacion tendran que estar solventes con todas sus obligaciones. OCTAVA: Sera
obligacion del TRABAJADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cadigo de Conducta Etica del Servidor Publico.
NOVENA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO:

a) Por cumplimiento del termino establecido en el presente contrato.

b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el
Cédigo de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad, Cédigo de
Conducta Etica del Servidor Publico Municipal para disolucién de los contratos.

¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes.

d) Por mutuo consentimiento

e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito.

DECIMA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL TRABAJADOR, manifiestan y
declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas que
anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes.

En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la ciudad de Puerto Cortés
departamento de Cortés a los 01 dias del mes de NOVIEMBRE del afio 2021.

"S5 Patrono ~ ¢ Colaborador
~ Alcalde Municipal Rafael Leonardo L6pez Maldonado.
Lic. Allan David Ramos Molina.
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Nosotros ALLAN DAVID RAMOS MOLINA, Estado civii Casado, de profesion
Administracién de Empresas hondurefo del domicilio de Puerto Cortés, con tarjeta de
identidad numero: 0506-1964-00301, actuando en mi condicién de ALCALDE
MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortes, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veinte seis de noviembre del aio dos mil
diecisiete, segin credencial extendida por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL, en
ACTA ESPECIAL punto Unico de Sesion celebrada el dia diecisiete de diciembre del
afo dos mil diecisiete. Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental, el
veinticuatro de enero del afio dos mil dieciocho, segun ACTA numero cero cero nueve
guion dos mil dieciocho (009-2018), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno-
dos-mil dieciocho (1-2018), de sesion extraordinaria del veinticinco de enero del ano
dos mil dieciocho, actuando en mi condicién de Patrono; y por la otra parte, el sefior
(a) JOSELINO SANCHEZ GARCIA mayor de edad, estado civil soltero, profesion:
jornalero, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con tarjeta
de identidad numero: 0417-1958-00143. extendida en Puerto Cortés, Cortés,
actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus Servicios personales al
PATRONO. en el cargo de AUXILIAR DE MANTENIMIENTO, departamento:
Departamento de Mantenimiento Municipal de Edificios , su jefe inmediato sera:
Ing. Edwin Mejia, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a como este se
lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR
desempefiara las siguientes funciones o actividades en el cargo de Auxiliar de
Mantenimiento, como ser: Diarias: ****** Semanales: Limpieza de taller y bodega del
Departamento. Quincenal: ***** Mensual: ***** Trimestral: ***** Semestral: ***** Anual:
==+ Cuando se requiera el jefe inmediato o la Institucion Municipal: Realizar labores
de mantenimiento, Realizar trabajos menores de mantenimiento preventivo Yy
correctivo general de los edificios municipales, Colaborar en el mejoramiento 0
construccién de viviendas, como parte de la proyeccion municipal a personas de
escasos recursos econémicos, Realizar cualquier otra actividad que le asigne su jefe
inmediato. DURACION DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR prestara sus servicios
personales relacionados con |a clausula que antecede del 01 DE NOVIEMBRE AL 15
DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE Y UNO, con un horario de trabajo de:
07:30 a.m. A 04:00 p.m. de lunes a viernes y de 08:00 a.m. A 12:00 p.m. el dia
sabado. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO conviene pagar al
TRABAJADOR la cantidad de DOCE MIL SETECIENTOS SESENTA LEMPIRAS
EXACTOS (Lps. 12,760.00) los cuales seran -pagado mensualmente de la siguiente
manera Lps. 6,380.00 los 15 y Lps. 6,380.00 los 30 de cada mes: QUINTA: EL
PATRONO se compromete a proporcionar al TRABAJADOR los materiales necesarios
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para la elaboracién de su trabajo: SEXTA: La sede del Trabajador sera en:
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES, pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto
que este contrato estipule a conveniencia del PATRONO. SEPTIMA: IMPUESTOS: EL
TRABAJADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre la renta en la
forma en que la Ley establece y las demas cargas economicas que le corresponden
segun la legislacion del pais y al momento de su liquidacion tendran que estar
solventes con todas sus obligaciones. OCTAVA: Sera obligacién del TRABAJADOR
sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar
cumplimiento al Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico.

NOVENA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO:

a) Por cumplimiento del termino establecido en el presente contrato.

b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el
Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad, Codigo de
Conducta Etica del Servidor Publico Municipal para disolucién de los contratos.

¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes.

d) Por mutuo consentimiento

e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito.

DECIMA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL TRABAJADOR, manifiestan y
declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas que
anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes.

En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la ciudad de Puerto Cortés
departamento de Cortés a los 01 dias del mes de NOVIEMBRE del afio 2021.

: - o Tc?col)(ﬂff’aid/f./’bsz

. Patrono [ Colaborador
Alcalde Municipal Joselino Sanchez Garcia.
Lic. Allan David Ramos Molina.
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Nosotros ALLAN DAVID RAMOS MOLINA, Estado civil Casado, de profesion
Administracién de Empresas hondurefio del domicilio de Puerto Cortés, con tarjeta de
identidad numero: 0506-1964-00301, actuando en mi condicién de ALCALDE
MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veinte seis de noviembre del afio dos mil
diecisiete, segun credencial extendida por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL, en
ACTA ESPECIAL punto tnico de Sesién celebrada el dia diecisiete de diciembre del
ano dos mil diecisiete. Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental. el
veinticuatro de enero del afio dos mil dieciocho. segun ACTA numero cero cero nueve
guion dos mil dieciocho (009-2018), y ACTA DE TOMA DE POSESION ndmero uno-
dos-mil dieciocho (1-2018), de sesién extraordinaria del veinticinco de enero del afio
dos mil dieciocho, actuando en mi condicién de Patrono: y por la otra parte, el sefior
(@) NILO ALEXI MELENDEZ BARDALES mayor de edad, estado civil soltero,
profesion: jornalero, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes,
con tarjeta de identidad numero: 0506-1984-01015, extendida en Puerto Cortés,
Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos
convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO. que se sujetara a las siguientes
clausulas: PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios
personales al PATRONO, en el cargo de AUXILIAR DE MANTENIMIENTO,
departamento: Departamento de Mantenimiento Municipal de Edificios , su jefe
inmediato  sera: Ing. Edwin Mejia, 2 quien debera informar sus actividades de
acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El
TRABAJADOR desempefiara las siguientes funciones o actividades en el cargo de
Auxiliar de Mantenimiento, como ser: Diarias: ***** Semanales: Limpieza de taller y
bodega del Departamento. Quincenal: ***** Mensual: ***** Trimestral: **** Semestral:
T Anual: ***** Cuando se requiera el jefe inmediato o la Institucién Municipal:
Realizar labores de mantenimiento, Realizar trabajos menores de mantenimiento
preventivo y correctivo general de los edificios municipales, Colaborar en el
mejoramiento o construccién de viviendas, como parte de la proyeccién municipal a
personas de escasos recursos econémicos, Realizar cualquier otra actividad que le
asigne su jefe inmediato. DURACION DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR prestara
Sus servicios personales relacionados con la clausula que antecede del 01 _DE
NOVIEMRBE AL 15 DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE Y UNO, con un
horario de trabajo de: 07:30 a.m. A 04:00 p.m. de lunes a viernes y de 08:00 a.m. A
12:00 p.m. el dia sabado. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO conviene
pagar al TRABAJADOR la cantidad de DOCE MIL SETECIENTOS SESENTA
LEMPIRAS EXACTOS (Lps. 12,760.00) los cuales seran -pagado mensualmente de
la siguiente manera Lps. 6,380.00 los 15 y Lps. 6,380.00 los 30 de cada mes:
QUINTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al TRABAJADOR los

1
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a) Por cumplimiento del termino establecido en el presente contrato.

b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el
Cédigo de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad, Caodigo de
Conducta Etica del Servidor Publico Municipal para disolucién de los contratos.

¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes.

d) Por mutuo consentimiento

e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito.

DECIMA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL TRABAJADOR, manifiestan y
declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas que
anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes.

En fe de lo cual, se firma el presente contrato en Ia ciudad de Puerto Cortés
departamento de Cortés a los 01 dias del mes de NOVIEMBRE del afno 2021.

Ras, o2 Patrono | tabo
Alcalde Municipal Nilo Alexi Mele
Lic. Allan David Ramos Molina,
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Nosotros ALLAN DAVID RAMOS MOLINA, Estado civii Casado, de profesion
Administracion de Empresas hondurefio del domicilio de Puerto Cortés, con tarjeta de
identidad nudmero: 0506-1964-00301, actuando en mi condicion de ALCALDE
MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veinte seis de noviembre del afio dos mil
diecisiete, segun credencial extendida por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL. en
ACTA ESPECIAL punto Unico de Sesién celebrada el dia diecisiete de diciembre del
ano dos mil diecisiete. Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental, el
veinticuatro de enero del afio dos mil dieciocho, segiin ACTA numero cero cero nueve
guion dos mil dieciocho (009-2018), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno-
dos-mil dieciocho (1-2018), de sesién extraordinaria del veinticinco de enero del afio
dos mil dieciocho, actuando en mi condicién de Patrono: y por la otra parte, el sefior
(a) JOSE MIGUEL MEJIA MIRANDA. mayor de edad, estado civil soltero, profesion:
jornalero, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con tarjeta
de identidad numero: 0506-1985-02517, extendida en Puerto Cortés, Cortés,
actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al
PATRONO, en el cargp de AUXILIAR DE MANTENIMIENTO, departamento:
Departamento de Mantenimiento Municipal de Edificios , su jefe inmediato sera:

Ing. Edwin Mejia, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a como
este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR
desempefara las siguientes funciones o actividades en el cargo de Auxiliar de
Mantenimiento, como ser: Diarias: ****** Semanales: Limpieza de taller y bodega del
Departamento. Quincenal: ***** Mensual: ***** Trimestral: ***** Semestral: ***** Anual:
***** Cuando se requiera el jefe inmediato o la Institucién Municipal: Realizar labores
de mantenimiento, Realizar trabajos menores de mantenimiento preventivo vy
correctivo general de los edificios municipales, Colaborar en el mejoramiento o
construccion de viviendas, como parte de la proyeccién municipal a personas de
escasos recursos econdmicos, Realizar cualquier otra actividad que le asigne su jefe
inmediato. DURACION DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR prestara sus servicios
personales relacionados con la clausula que antecede del 01 DE NOVIEMBRE AL 31
DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE Y UNO, con un horario de trabajo de:
07:30 a.m. A 04:00 p.m. de lunes a viernes y de 08:00 a.m. A 12:00 p.m. el dia
sabado. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO conviene pagar al
TRABAJADOR la cantidad de DOCE MIL SETECIENTOS SESENTA LEMPIRAS
EXACTOS (Lps. 12,760.00) los cuales seran pagados mensualmente de la siguiente
manera Lps. 6,380.00 los 15 y Lps. 6,380.00 los 30 de cada mes: QUINTA: €L
PATRONO se compromete a proporcionar al TRABAJADOR los materiales necesarios
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Trabajador sera en:
do a otro lugar distinto

\ IMA: IMPUESTOS: EL
Sume su responsabilidad del pago del impuesto sobre |3 renta en la

€rza mayor o caso fortuito.
DECIMA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL TRABAJADOR, manifiestan y

declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas que
anteceden y en consecuencia se obli

gan a cumplirlas en todas lag partes.
En fe de Io cual, se firma el pre

sente contrato en |a ciudad de Puerto Cortés
departamento de Cortés a los 01 dias del mes de NOVIEMBRE del afio 2021.

\ L-.-/./)’. I-‘ ,'; .T//- - ~ ; d '
e LB (osd i
=" Patrono /" Colaborador
Alcalde Municipa

Jose Miguel Mejia Miranda.
Lic. Allan David Ramos Molina.

fereFatents Humano.
Abog. Mercedes Antinez.
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Administracion de Empresas hondurefio del domicilio de Puerto Cortés. con tarjeta de
identidad ndmero: 0506-1964-00301, actuando en mi condicibn de ALCALDE
MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veinte seis de noviembre del afio dos mil
diecisiete, segln credencial extendida por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL, en
ACTA ESPECIAL punto Gnico de Sesion celebrada el dia diecisiete de diciembre del
ano dos mil diecisiete. Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental, el

(a) JOHEL ENAMORADO, mayor de edad, estado civil soltero, profesion: jornalero,
con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con tarjeta de
identidad namero: 0410-1973-00538 extendida en Puerto Cortés, Cortés, actuando
por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido celebrar y
por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR

cargo de AUXILIAR DE MANTENIMIENTO, departamento: Departamento de
Mantenimiento Municipal de Edificios » SU jefe inmediato sera: Ing. Edwin
Mejia, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a como este se lo solicite,
SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: EI TRABAJADOR desempefaré las
siguientes funciones o actividades en el cargo de Auxiliar de Mantenimiento, como ser:
Diarias: ****** Semanales: Limpieza de taller y bodega del Departamento. Quincenal:
T Mensual: ***** Trimestral: **++* Semestral: ***** Anual: ***** Cuando se requiera el
jefe inmediato o la Institucién Municipal: Realizar labores de mantenimiento, Realizar
trabajos menores de mantenimiento preventivo y correctivo general de los edificios
municipales, Colaborar en el mejoramiento o construccion de viviendas, como parte de
la proyeccién municipal a personas de escasos recursos econémicos, Realizar
cualquier otra actividad que le asigne su jefe inmediato. DURACION DEL
CONTRATO: EL TRABAJADOR prestara sus servicios personales relacionados con la
clausula que antecede del 01 DE NOVIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO
DOS MIL VEINTE Y UNO. con un horario de trabajo de: 07:30 a.m. A 04:00 p.m. de

TRABAJADOR los materiales necesarios para la elaboracién de su trabajo: SEXTA:
La sede del Trabajador sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES, pudiendo
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ser trasladado_ 3 otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO. SEPTIMA: IMPUESTOS: EL TRABAJADOR: Asume su responsabilidad
del pago del impuesto sobre Ia renta en la forma en que la Ley establece y las demas
cargas econdmicas que le corresponden segun la legislacion del pais y al momento de
su liquidacion tendran que estar solventes con todas sus obligaciones. OCTAVA: Sera
obligacién del TRABAJADOR sujetarse al Reglamento Interno de |a Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico.
NOVENA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO:

a) Por cumplimiento del termino establecido en el presente contrato.

b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el
Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad, Cédigo de
Conducta Etica del Servidor Publico Municipal para disolucién de los contratos.

¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes.

d) Por mutuo consentimiento

e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito.

DECIMA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL TRABAJADOR, manifiestan y
declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas que
anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes.

En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la ciudad de Puerto Cortés
departamento de Cortés a los 01 dias del mes de NOVIEMBRE del afio 2021.

~\3

% {7}’7%) TOE| Enamop CA{”

“~ =~ Patrono Colabhorador
Alcalde Municipal Johel Enamorado.
Lic. Allan David Ramos Molina.
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Nosotros ALLAN DAVID RAMOS MOLINA, Estado civii Casado, de profesion
Administracion de Empresas hondurefio del domicilio de Puerto Cortés, con tarjeta de
identidad numero: 0506-1964-00301, actuando en mi condicion de ALCALDE
MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veinte seis de noviembre del afio dos mil
diecisiete, segun credencial extendida por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL, en
ACTA ESPECIAL punto Unico de Sesidn celebrada el dia diecisiete de diciembre del
afno dos mil diecisiete. Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental, el
veinticuatro de enero del afio dos mil dieciocho, segiin ACTA nUumero cero cero nueve
guion dos mil dieciocho (009-2018), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno-
dos-mil dieciocho (1-2018), de sesion extraordinaria del veinticinco de enero del afio
dos mil dieciocho, actuando en mi condicién de Patrono; y por la otra parte, el sefior
(2) KEVIN MAURICIO HERNANDEZ ARGUETA, mayor de edad, estado civil soltero,
profesion: jornalero, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes,
con tarjeta de identidad namero: 0506-1999-00084, extendida en Puerto Cortés,
Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos
convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetard a las siguientes
clausulas: PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios
personales al PATRONO, en el cargo de AUXILIAR DE MANTENIMIENTO,
departamento: Departamento de Mantenimiento Municipal de Edificios , su jefe
inmediato sera: Ing. Edwin Mejia, a quien debera informar sus actividades de
acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El
TRABAJADOR desemperiara las siguientes funciones o actividades en el cargo de
Auxiliar de Mantenimiento, como ser: Diarias: ****** Semanales: Limpieza de taller y
bodega del Departamento. Quincenal: ***** Mensual: ***** Trimestral: ***** Semestral:
=*** Anual: ™* Cuando se requiera el jefe inmediato o la Institucién Municipal: [

Realizar labores de mantenimiento, Realizar trabajos menores de mantenimiento
preventivo y correctivo general de los edificios municipales, Colaborar en el
mejoramiento o construccion de viviendas, como parte de la proyeccién municipal a
personas de escasos recursos econdmicos, Realizar cualquier otra actividad que le
asigne su jefe inmediato. DURACION DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR prestara
sus servicios personales relacionados con la clausula que antecede del 01 _DE
NOVIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE Y UNO, con un
horario de trabajo de: 07:30 a.m. A 04:00 p.m. de lunes a viernes y de 08:00 a.m. A
12:00 m. el dia sabado. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO conviene pagar
al TRABAJADOR la cantidad de DOCE MIL SETECIENTOS SESENTA LEMPIRAS
EXACTOS (Lps.12,760.00) los cuales seran pagados mensualmente de la siguiente
manera Lps.6,380.00 los 15 y Lps.6,380.00 los 30 de cada mes: QUINTA: EL
PATRONO se compromete a proporcionar al TRABAJADOR los materiales necesarios
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para la elaboracion de su trabajo: SEXTA: La sede del Trabajador serd en:
MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES, pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto
que este contrato estipule a conveniencia del PATRONO. SEPTIMA: IMPUESTOS: EL
TRABAJADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre la renta en la
forma en que la Ley establece y las demas cargas econémicas que le corresponden
segun la legislacion del pais y al momento de su liquidacién tendran que estar
solventes con todas sus obligaciones. OCTAVA: Sera obligacién del TRABAJADOR
sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar
cumplimiento al Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico.

NOVENA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO:

a) Por cumplimiento del termino establecido en el presente contrato.

b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el
Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Intemo de la Municipalidad, Codigo de
Conducta Etica del Servidor Plblico Municipal para disolucién de los contratos.

c) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes.

d) Por mutuo consentimiento

e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito.

DECIMA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL TRABAJADOR, manifiestan y
declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas que
anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes.

En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la ciudad de Puerto Cortés
departamento de Cortés a los 01 dias del mes de NOVIEMBRE del afio 2021.

/4"’—‘_ — 2Ty
708U DE
:';;:-."".‘ﬁ o
11

(27l el

“_ " ‘Patrono g Colaborador
Alcalde Municipal
Lic. Allan David Ramos Molina.

Kevin Mauricio Hernandez Argueta.
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Nosotros ALLAN DAVID RAMOS MOLINA, Estado civil Casado, de profesion
Administracién de Empresas hondurefio del domicilio de Puerto Cortés, con tarjeta de
identidad namero: 0506-1964-00301, actuando en mi condicion de ALCALDE

jornalero, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes, con tarjeta
de identidad numero: 0506-1989-00600, extendida en Puerto Cortés, Cortés,
actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos convenido
celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE
TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes clausulas:
PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios personales al
PATRONO, en el cargo de AUXILIAR DE MANTENIMIENTO, departamento:
Departamento de Mantenimiento Municipal de Edificios , su jefe inmediato sera:

Ing. Edwin Mejia, a quien debera informar sus actividades de acuerdo a como
este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: E| TRABAJADOR
desempenara las siguientes funciones C actividades en el cargo de Auxiliar de
Mantenimiento, como ser: Diarias: ****** Semanales: Limpieza de taller y bodega del
Departamento. Quincenal: **** Mensua|: ***** Trimestral: ***** Semestral: ***** Anual:
“** Cuando se requiera el jefe inmediato o la Institucién Municipal: Realizar labores
de mantenimiento, Realizar trabajos menores de mantenimiento preventivo y
correctivo general de los edificios municipales, Colaborar en el mejoramiento o
construccion de viviendas, como parte de la proyeccion municipal a personas de
€scasos recursos econémicos, Realizar cualquier otra actividad que le asigne su jefe
inmediato. DURACION DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR prestara sus Servicios
personales relacionados con la clausula que antecede del 01 DE NOVIEMBRE AL 31

manera Lps. 6,380.00 los 15 vy Lps. 6380.00 los 30 de cada mes: QUINTA: EL
PATRONO se compromete a proporcionar al TRABAJADOR los materiales necesarios
para la elaboracién de su trabajo: SEXTA: La sede del Trabajador seri en:

TIEMPO DETERMINADO H
Version:
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MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES, pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto
gue este contrato estipule a conveniencia del PATRONO. SEPTIMA: IMPUESTOS: EL
TRABAJADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre |a renta enla
forma en que la Ley establece y las demas cargas econémicas que le corresponden
segun la legislacién del pais y al momento de su liquidacién tendran que estar
solventes con todas sus obligaciones. OCTAVA: Sera obligacién del TRABAJADOR
Sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar
cumplimiento al Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico.

NOVENA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO:

a) Por cumplimiento del termino establecido en el presente contrato.

b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el
Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad, Cédigo de
Conducta Etica del Servidor Publico Municipal para disolucién de los contratos.

¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes.

d) Por mutuo consentimiento

e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito.

DECIMA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL TRABAJADOR, manifiestan vy
declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas que
anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes.

En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la ciudad de Puerto Cortés
departamento de Cortés a los 01 dfas del mes de NOVIEMBRE del afio 2021.
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“Patrono / Colaborador

Alcalde Municipal Medardo Yosimir Machado.
Lic. Allan David Ramos Molina.

Q'"f&" ; ¥ _
Abog. Mercedes Antiinez.
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Nosotros ALLAN DAVID RAMOS MOLINA, Estado civil Casado, de profesion
Administracién de Empresas hondurefio del domicilio de Puerto Cortés, con tarjeta de
identidad numero: 0506-1964-00301, actuando en mi condicion de ALCALDE
MUNICIPAL de Ia Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en

guion dos mil dieciocho (009-2018), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno-
dos-mil dieciocho (1-2018), de sesién extraordinaria del veinticinco de enero del afio
dos mil dieciocho, actuando en mi condicién de Patrono: y por la ofra parte, el sefior
(a) BRAYAN ALEJANDRO HERCULES TORRES mayor de edad, estado civil
soltero, profesién: jornalero, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de
Cortes, con tarjeta de identidad numero: 0506-1999-01201, extendida en Puerto
Cortés, Cortés, actuando Por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR,
hemos convenido celebrar Yy por este acto celebramos el presente CONTRATO
INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las
siguientes clausulas: PRIMERA: EL TRABAJADOR se Compromete a prestar sus
servicios personales al PATRONO, en el cargo de AUXILIAR DE MANTENIMIENTO,
departamento: Departamento de Mantenimiento Municipal de Edificios ,» Su jefe
inmediato sera: Ing. Edwin Mejia, a quien debera informar Sus actividades de
acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: E|

Realizar labores de mantenimiento, Realizar trabajos menores de mantenimiento
preventivo y correctivo general de los edificios municipales, Colaborar en el
mejoramiento o construccion de viviendas, como parte de la proyeccién municipal a
personas de escasos recursos econdmicos, Realizar cualquier otra actividad que le
asigne su jefe inmediato. DURACION DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR prestara
SUS servicios personales relacionados con la clausula que antecede del 01 DE
NOVIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE Y UNO. con un
horario de trabajo de: 07:30 a.m. A 04:00 p.m. de lunes a viernes y de 08:00 a.m. A
12:00 p.m. el dia sabado. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO conviene
Pagar al TRABAJADOR la cantidad de DOCE MIL SETECIENTOS SESENTA
LEMPIRAS EXACTOS (Lps. 12,760.00) los cuales seran pagados mensualmente de

la siguiente manera Lps. 6,380.00 los 15 y Lps. 6,380.00 los 30 de cada mes:
QUINTA: EL PATRONO S€ compromete a proporcionar al TRABAJADOR Ios
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materiales necesarios para la elaboracién de su trabajo: SEXTA: La sede del
Trabajador serd en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES, pudiendo ser
trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO. SEPTIMA: IMPUESTOS: EL TRABAJADOR: Asume su responsabilidad
del pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece y las demas
cargas economicas que le corresponden segun la legislacion del pais y al momento de
su liquidacion tendrén que estar solventes con todas sus obligaciones. OCTAVA: Sera
obligacion del TRABAJADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cddigo de Conducta Etica del Servidor Publico.
NOVENA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO:

a) Por cumplimiento del termino establecido en el presente contrato.

b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el
Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad, Codigo de
Conducta Etica del Servidor Publico Municipal para disolucién de los contratos.

¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes.

d) Por mutuo consentimiento

e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito.

DECIMA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL TRABAJADOR, manifiestan y
declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas que
anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes.

En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la ciudad de Puerto Cortés
departamento de Cortés a los 01 dias del mes de_ NOVIEMBRE del afio 2021.

1{'5'\ '

W) beay Gn Hercolef

Patrono é Colaborador
Alcalde Municipal Brayan Alejandro Hercules Torres.
Lic. Allan David Ramos Molina.

Abog. Mercedes Antunez
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Nosotros ALLAN DAVID RAMOS MOLINA, Estado civil Casado, de profesion
Administracion de Empresas hondurefio del domicilio de Puerto Cortés, con tarjeta de
identidad numero: 0506-1964-00301, actuando en mi condicion de ALCALDE
MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veinte seis de noviembre del afio dos mil
diecisiete, segun credencial extendida por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL, en
ACTA ESPECIAL punto Unico de Sesién celebrada el dia diecisiete de diciembre del
ano dos mil diecisiete. Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental, el
veinticuatro de enero del afio dos mil dieciocho, segin ACTA nlimero cero cero nueve
guion dos mil dieciocho (009-2018), y ACTA DE TOMA DE POSESION nimero uno-
dos-mil dieciocho (1-2018), de sesién extraordinaria del veinticinco de enero del afio
dos mil dieciocho, actuando en mi condicién de Patrono; y por la otra parte, el sefior
(a) JAIRO JOSUE URQUIA BAUTISTA, mayor de edad, estado civil soltero,
profesion: jornalero, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes,
con tarjeta de identidad namero: 0506-1985-01920, extendida en Puerto Cortés,
Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos
convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetarda a las siguientes
clausulas: PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus Servicios
personales al PATRONO, en el cargo de AUXILIAR DE MANTENIMIENTO.,
departamento: Departamento de Mantenimiento Municipal de Edificios , su jefe
inmediato sera: Ing. Edwin Mejia, a quien debera informar sus actividades de
acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El
TRABAJADOR desempefiaré las siguientes funciones o actividades en el cargo de
Auxiliar de Mantenimiento, como ser: Diarias: ***** Semanales: Limpieza de taller y
bodega del Departamento. Quincenal: ***** Mensual: ***** Trimestral: ***** Semestral:
“** Anual: **** Cuando se requiera el jefe inmediato o la Institucion Municipal:
Realizar labores de mantenimiento, Realizar trabajos menores de mantenimiento
preventivo y correctivo general de los edificios municipales, Colaborar en el
mejoramiento o construccion de viviendas, como parte de la proyeccion municipal a
personas de escasos recursos econémicos, Realizar cualquier otra actividad que le
asigne su jefe inmediato. DURACION DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR prestar4
Sus servicios personales relacionados con la clausula que antecede del 01 DE
NOVIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE Y UNO, con un
horario de trabajo de: 07:30 a.m. A 04:00 p.m. de lunes a viernes y de 08:00 a.m. A
12:00 p.m. el dia sdbado. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO conviene
pagar al TRABAJADOR la cantidad de DOCE MIL SETECIENTOS SESENTA
LEMPIRAS EXACTOS (Lps. 12,760.00) los cuales seran pagados mensualmente de
la siguiente manera Lps. 6,380.00 los 15 y Lps. 6,380.00 los 30 de cada mes:
QUINTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al TRABAJADOR los
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materiales necesarios para la elaboracién de su trabajo; SEXTA: La sede del
Trabajador serd en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES, pudiendo ser
trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del
PATRONO. SEPTIMA: IMPUESTOS: EL TRABAJADOR: Asume su responsabilidad
del pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece y las demas
cargas economicas que le corresponden segln la legislacién del pais y al momento de
su liquidacion tendrén que estar solventes con todas sus obligaciones. OCTAVA: Sera
obligacion del TRABAJADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de
Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta Etica del Servidor Piblico.
NOVENA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO:

a) Por cumplimiento del termino establecido en el presente contrato.

b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el
Cédigo de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad, Cédigo de
Conducta Etica del Servidor Publico Municipal para disolucién de los contratos.

¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes.

d) Por mutuo consentimiento

e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito.

DECIMA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL TRABAJADOR, manifiestan y
declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas que
anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes.

En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la ciudad de Puerto Cortés
departamento de Cortés a los 01 dias del mes de NOVIEMBRE del afio 2021.

AR
L) }

. \)
S SondeYeSee Yra
o Patrono ai/ Colaborador
Alcalde Municip Jairo Josue Urquia Bautista.

Lic. Allan David Ramos Molina.

Abog. Mercedes Anflinez.
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Nosotros ALLAN DAVID RAMOS MOLINA, Estado civii Casado, de profesion
Administracion de Empresas hondurefio del domicilio de Puerto Cortés, con tarjeta de
identidad nimero. 0506-1964-00301, actuando en mi condicion de ALCALDE
MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veinte seis de noviembre del afio dos mil
diecisiete, segln credencial extendida por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL. en
ACTA ESPECIAL punto Unico de Sesién celebrada el dia diecisiete de diciembre del
afio dos mil diecisiete. Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental, el
veinticuatro de enero del afio dos mil dieciocho. segun ACTA nGmero cero cero nueve
guion dos mil dieciocho (009-2018), y ACTA DE TOMA DE POSESION ndmero uno-
dos-mil dieciocho (1-2018), de sesién extraordinaria del veinticinco de enero del afio
dos mil dieciocho, actuando en mi condicién de Patrono; y por la otra parte, el sefior
(a) JORGE ADALID TRIMINIO SANTOS, mayor de edad, estado Civil Union Libre del
domicilio de Puerto Cortés, Cortes. Con tarjeta de identidad numero:0506-2003-
00211, extendida en Puerto Cortés, Cortés, actuando por si, y quien en adelante se
llamara el TRABAJADOR, hemos convenido celebrar y por este acto celebramos el
presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO,
que se sujetara a las siguientes clausulas: PRIMERA: EL TRABAJADOR se
compromete a prestar sus servicios personales al PATRONO, en el cargo de
AUXILIAR DE MANTENIMIENTO, departamento: Departamento Mantenimiento
Municipal, su jefe inmediato sera: ING. Edwin Leocadio Mejia. a quien debera
informar sus actividades de acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA:
FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El TRABAJADOR desempefiara las siguientes
funciones o actividades en el cargo de Auxiliar de Mantenimiento como ser Diarias:
~**. Semanal: Limpieza de taller y bodega del Departamento. Quincenal: *****
Mensual: **** Semestral: ***** Anual: **** Cuando se requiera : Realizar labores de
mantenimiento, Realizar trabajos menores de mantenimiento preventivo y correctivo
general de los edificios municipales, Colaborar en el mejoramiento o construccién de
viviendas, como parte de la proyeccion municipal a personas de escasos recursos
economicos, Realizar cualquier otra actividad que le asigne su jefe inmediato,
DURACION DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR prestara sus servicios personales
relacionados con la clausula que antecede del 01 DE NOVIEMBRE AL 31 DE
DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE Y UNO, con un horario de trabajo de: 7:30
am a 4.00 pm de lunes a viernes o el sabado si se le requiere. CUARTA: FORMA
DE PAGO: EL PATRONO conviene pagar al TRABAJADOR la cantidad de DOCE MIL
SETECIENTOS SESENTA LEMPIRAS EXACTOS (Lps.12,760.00) los cuales seran -
pagado mensualmente de la siguiente manera Lps.6,380.00 los 15 y Lps.6,380.00 los
30 de cada mes: QUINTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al
TRABAJADOR los materiales necesarios para la elaboracién de su trabajo: SEXTA:
La sede del Trabajador sera en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES, pudiendo
ser trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del

1
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PATRONO. SEPTIMA: IMPUESTOS: EL TRABAJADOR: Asume su responsabilidad
del pago del im‘puesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece y las demas

Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico.
NOVENA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO:

a) Por cumplimiento del termino establecido en el presente contrato.

b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el
Cddigo de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad, Cddigo de
Conducta Etica del Servidor Publico Municipal para disolucién de los contratos.

c) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes.

d) Por mutuo consentimiento

e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito.

DECIMA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL TRABAJADOR, manifiestan y
declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las Clausulas que
anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes.

En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la ciudad de Puerto Cortés
departamento de Cortés a los 01 dias del mes de NOVIEMBRE del afo 2021.

- Patro Colaborador

== ‘Alcalde Municipal Jorge Adalid Triminio Santos
Lic.Allan David Ramos Molina.
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Nosotros ALLAN DAVID RAMOS MOLINA Estado civil Casado, de profesion
Administracion de Empresas hondurefio del domicilio de Puerto Cortés, con tarjeta de
identidad numero: 0506-1964-00301, actuando en mi condicion de ALCALDE
MUNICIPAL de la Ciudad de Puerio Coriés, departamenio de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veinte seis de noviembre del ano dos mil
diecisiete, segun credencial extendida por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL, en
ACTA ESPECIAL punto Unico de Sesion celebrada el dia diecisiete de diciembre del
ano dos mil diecisiete. Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental, el
veinticuatro de enero del afo dos mil dieciocho, segun ACTA numero cero cero nueve
guion dos mil dieciocho (009-2018), y ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno-
dos-mil dieciocho (1-2018), de sesion extraordinaria del veinticinco de enero del afo
dos mil dieciocho, actuando en mi condicion de Patrono; y por la otra parte, el sefior
(a) ORVIN ARMANDO SANDERS LOPEZ. mayor de edad, estado civil casado,
profesién: jornalero, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes,
con tarjeta de identidad niamero: 0501-1997-09985, extendida en Puerto Cortés,
Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos
convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetara a las siguientes
clausulas: PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios
personales al PATRONO, en el cargo de AUXILIAR DE MANTENIMIENTO,
departamento: Departamento de Mantenimiento Municipal de Edificios , su jefe
inmediato sera: Ing. Edwin Mejia, a quien debera informar sus actividades de
acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El
TRABAJADOR desempefiara las siguientes funciones o actividades en el cargo de
Auxiliar de Mantenimiento, como ser: Diarias: ****** Semanales: Limpieza de taller y
bodega del Departamento. Quincenal: ***** Mensual: ***** Trimestral: ***** Semestral:
=*xx Anual: ***** Cuando se requiera el jefe inmediato o la Institucién Municipal:
Realizar labores de mantenimiento, Realizar trabajos menores de mantenimiento
preventivo y correctivo general de los edificios municipales, Colaborar en el
mejoramiento o construccién de viviendas, como parte de la proyecciéon municipal a
personas de escasos recursos econémicos, Realizar cualquier otra actividad que le
asigne su jefe inmediato. DURACION DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR prestara
sus servicios personales relacionados con la clausula que antecede del 01 DE
NOVIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE Y UNO, con un
horario de trabajo de: 07:30 a.m. A 04:00 p.m. de lunes a viernes y de 08:00 a.m. A
12:00 p.m. el dia sabado. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO conviene
pagar al TRABAJADOR la cantidad de DOCE MIL SETECIENTOS SESENTA
LEMPIRAS EXACTOS (Lps. 12,760.00) los cuales seran pagados mensualmente de
la siguiente manera Lps. 6,380.00 los 15 y Lps. 6,380.00 los 30 de cada mes:
QUINTA: EL PATRONO se compromete a proporcionar al TRABAJADOR los




| Codigo:
mTAH-FUUg

- CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR
' TIEMPO DETERMINADO

" Version:
| 01

materiales necesarios para la elaboracion de su trabajo. SEXTA: La sede del

Trabajador serd en: MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES, pudiendo ser

trasladado a otro lugar distinto que este contrato estipule a conveniencia del

PATRONO. SEPTIMA: IMPUESTOS: EL TRABAJADOR: Asume su responsabilidad

del pago del impuesto sobre la renta en la forma en que la Ley establece y las demas

cargas economicas que le corresponden segun la legislacion del pais y al momento de

su liquidacion tendran que estar solventes con todas sus obligaciones. OCTAVA: Sera

obligacion del TRABAJADOR sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de

Puerto Cortes y dar cumplimiento al Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico.

NOVENA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO:

a) Por cumplimiento del termino establecido en el presente contrato.

b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el

Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Interno de la Municipalidad, Cédigo de

Conducta Etica del Servidor Publico Municipal para disolucion de los contratos.

c) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes.

d) Por mutuo consentimiento

e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito.

DECIMA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL TRABAJADOR, manifiestan y

declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas que

anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes.

En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la ciudad de Puerto Cortés
departamento de Cortés a los 01 dias del mes de NOVIEMBRE del afio 2021.

Colaborador
Alcalde Municipal Orvin Armando Sanders Lépez.
Lic. Allan David Ramos Molina.

Abog. Mercedes Antlnez.
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Nosotros ALLAN DAVID RAMOS MOLINA, Estado civil Casado, de profesién
Administracion de Empresas hondurefio del domicilio de Puerto Cortés, con tarjeta de
identidad numero: 0506-1964-00301, actuando en mi condicibn de ALCALDE
MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veinte seis de noviembre del afio dos mil
diecisiete, segun credencial extendida por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL, en
ACTA ESPECIAL punto Gnico de Sesidn celebrada el dia diecisiete de diciembre del
ano dos mil diecisiete. Juramentado por la Sefiora Gobernadora Departamental, el
veinticuatro de enero del afio dos mil dieciocho, segin ACTA numero cero cero nueve
guion dos mil dieciocho (009-2018), y ACTA DE TOMA DE POSESION numero uno-
dos-mil dieciocho (1-2018), de sesién extraordinaria del veinticinco de enero del afio
dos mil dieciocho, actuando en mi condicion de Patrono; y por la otra parte, el sefior
(a) ALAN EDGARDO DIONICIO URBINA, mayor de edad, estado civil soltero,
profesion: jornalero, con domicilioc en Puerto Cortés en el departamento de Cortes,
con tarjeta de identidad namero: 0506-1984-02662, extendida en Puerto Cortés,
Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos
convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetard a las siguientes
clausulas: PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios
personales al PATRONO, en el cargo de AUXILIAR DE MANTENIMIENTO,
departamento: Departamento de Mantenimiento Municipal de Edificios , su jefe
inmediato sera: Ing. Edwin Mejia, a quien debera informar sus actividades de
acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El
TRABAJADOR desempenara las siguientes funciones o actividades en el cargo de
Auxiliar de Mantenimiento, como ser: Diarias: ™**** Semanales: Limpieza de taller y
bodega del Departamento. Quincenal: ***** Mensual: ***** Trimestral: ***** Semestral:
** Anual: ***** Cuando se requiera el jefe inmediato o la Institucion Municipal:
Realizar labores de mantenimiento, Realizar trabajos menores de mantenimiento
preventivo y correctivo general de los edificios municipales, Colaborar en el
mejoramiento o construccion de viviendas, como parte de la proyeccién municipal a
personas de escasos recursos econémicos, Realizar cualquier otra actividad que le
asigne su jefe inmediato. DURACION DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR prestara
sus servicios personales relacionados con la clausula que antecede del 01 _DE
NOVIEMBRE AL 31 DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE Y UNO, con un
horario de trabajo de: 07:30 a.m. A 04:00 p.m. de lunes a viernes y de 08:00 a.m. A
12:00 p.m. el dia sabado. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO conviene
pagar al TRABAJADOR la cantidad de DOCE MIL SETECIENTOS SESENTA
LEMPIRAS EXACTOS (Lps. 12,760.00) los cuales seran pagados mensualmente de
la siguiente manera Lps. 6,380.00 los 15 y Lps. 6380.00 los 30 de cada mes: QUINTA:
EL PATRONO se compromete a proporcionar al TRABAJADOR los materiales
necesarios para la elaboracion de su trabajo: SEXTA: La sede del Trabajador sera en:
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MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES, pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto
que este contrato estipule a conveniencia del PATRONO. SEPTIMA: IMPUESTOS: EL
TRABAJADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre la renta en la
forma en que Ia Ley establece y las demas cargas econémicas que le corresponden
segun la legislaciéon del pais y al momento de su liquidacién tendran que estar
solventes con todas sus obligaciones. OCTAVA: Sera obligacién del TRABAJADOR
Sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar
cumplimiento al Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico.

NOVENA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO:

a) Por cumplimiento del termino establecido en el presente contrato.

b) Este contrato se dara Por terminado por cualquiera de las Causas establecidas en el
Cédigo de Trabajo vigente, Reglamento Interno de lIa Municipalidad, Cédigo de

¢) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes.

d) Por mutuo consentimiento

e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito.

DECIMA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL TRABAJADOR, manifiestan y
declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas que
anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes.

En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la ciudad de Puerto Cortés
departamento de Cortés a los 01 dias del mes de NOVIEMBRE del ano 2021.
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S _ Patrono/ Colaborador

~ Alcalde Municipal Alan Edgardo Dionicio Urbina.

Lic. Allan David Ramos Molina.

Abog. Mercedes Antinez.
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Nosotros ALLAN DAVID RAMOS MOLINA, Estado civil Casado, de profesion
Administracién de Empresas hondurefio del domicilio de Puerto Cortés, con tarjeta de
identidad numero: 0506-1964-00301, actuando en mi condicion de ALCALDE
MUNICIPAL de la Ciudad de Puerto Cortés, departamento de Cortés, electo en
elecciones generales celebradas el dia veinte seis de noviembre del afio dos mil
diecisiete, seglin credencial extendida por el TRIBUNAL SUPREMO ELECTORAL, en
ACTA ESPECIAL punto Gnico de Sesién celebrada el dia diecisiete de diciembre del
afno dos mil diecisiete. Juramentado por la Sefora Gobernadora Departamental, el
veinticuatro de enero del afio dos mil dieciocho, segin ACTA niimero cero cero nueve
guion dos mil dieciocho (008-2018), y ACTA DE TOMA DE POSESION ndmero uno-
dos-mil dieciocho (1-2018), de sesién extraordinaria del veinticinco de enero del afio
dos mil dieciocho, actuando en mi condicion de Patrono; y por la otra parte, el sefior
(a) JIMMY NOEMICIO ENAMORADO ROMERO mayor de edad, estado civil soltero,
profesion: jornalero, con domicilio en Puerto Cortés en el departamento de Cortes,
con tarjeta de identidad numero: 0501-1993-08116 extendida en Puerto Cortés,
Cortés, actuando por si, y quien en adelante se llamara el TRABAJADOR, hemos
convenido celebrar y por este acto celebramos el presente CONTRATO INDIVIDUAL
DE TRABAJO POR TIEMPO DETERMINADO, que se sujetard a las siguientes
Clausulas: PRIMERA: EL TRABAJADOR se compromete a prestar sus servicios
personales al PATRONO, en el cargo de AUXILIAR DE MANTENIMIENTO,
departamento: Departamento de Mantenimiento Municipal de Edificios , su jefe
inmediato sera: Ing. Edwin Mejia, a quien deberad informar sus actividades de
acuerdo a como este se lo solicite. SEGUNDA: FUNCIONES DEL TRABAJADOR: El
TRABAJADOR desempefiara las siguientes funciones o actividades en el cargo de
Auxiliar de Mantenimiento, como ser- Diariag: ****** Semanales: Limpieza de taller y
bodega del Departamento. Quincenal: ***** Mensual: ***** Trimestral: ***** Semestral:
T Anual: ***** Cuando se requiera el jefe inmediato o la Institucién Municipal:
Realizar labores de mantenimiento, Realizar trabajos menores de mantenimiento
preventivo y correctivo general de los edificios municipales, Colaborar en el
mejoramiento o construccién de viviendas, como parte de la proyeccion municipal a
personas de escasos recursos econémicos, Realizar cualquier otra actividad que le
asigne su jefe inmediato. DURACION DEL CONTRATO: EL TRABAJADOR prestara

SUS servicios personales relacionados con la clausula que antecede del 01 _DE
NOVIEMBRE AL 30 DE DICIEMBRE DEL ANO DOS MIL VEINTE Y UNO. con un
horario de trabajo de: 07:30 a.m. A 04-:00 p.m. de lunes a viernes y de 08:00 a.m. A
12:00 m.. el dia sabado. CUARTA: FORMA DE PAGO: EL PATRONO conviene
pagar al TRABAJADOR la cantidad de DOCE MIL SETECIENTOS SESENTA
LEMPIRAS EXACTOS (Lps. 12,760.00) los cuales serén pagados mensualmente de
la siguiente manera Lps. 6,380.00 los 15 y Lps. 6380.00 los 30 de cada mes: QUINTA:

EL PATRONO se compromete a proporcionar al TRABAJADOR los materiales
necesarios para la elaboracién de su trabajo: SEXTA: La sede del Trabajador sera en:
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MUNICIPALIDAD DE PUERTO CORTES, pudiendo ser trasladado a otro lugar distinto
que este contrato estipule a conveniencia del PATRONO. SEPTIMA: IMPUESTOS: EL
TRABAJADOR: Asume su responsabilidad del pago del impuesto sobre la renta en la
forma en que la Ley establece y las demas cargas econémicas que le corresponden
segln la legislacion del pais y al momento de su liquidacién tendran que estar
solventes con todas sus obligaciones. OCTAVA: Sera obligacién del TRABAJADOR
sujetarse al Reglamento Interno de la Municipalidad de Puerto Cortes y dar
cumplimiento al Cédigo de Conducta Etica del Servidor Publico.

NOVENA: CAUSAS DE TERMINACION DE CONTRATO:

a) Por cumplimiento del termino establecido en el presente contrato.

b) Este contrato se dara por terminado por cualquiera de las causas establecidas en el
Codigo de Trabajo vigente, Reglamento Interno de Ia Municipalidad, Cédigo de
Conducta Etica del Servidor Publico Municipal para disolucién de los contratos.

c) Por falta de cumplimiento por cualquiera de las partes.

d) Por mutuo consentimiento

e) Por razones de fuerza mayor o caso fortuito.

DECIMA: ACEPTACION DEL PATRONO Y EL TRABAJADOR, manifiestan vy
declaran que aceptan el contenido de todas y de cada una de las clausulas que
anteceden y en consecuencia se obligan a cumplirlas en todas las partes.

En fe de lo cual, se firma el presente contrato en la ciudad de Puerto Cortés
departamento de Cortés a los 01 dias del mes de NOVIEMBRE del afio 2021,

o

A

Py
£/ T

. /?7 . Dimmy Eramgrads

'Patron:/ Colaborador
Alcalde Municipal Jimmy Noemicio Enamorado Romero.
Lic. Allan David Ramos Molina.
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Abog. Mercedes Antu néz.




