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DE: Lic. Jorge Efrain Salgado
Coordinador Departamento de Informatica

ASUNTO:Uso del carreo institucional

FECHA: 9 de Noviembre 2021,

En base a circular No. SGRH-063-2021 enviado por la Sub-Gerencia de Recursos Humanos,
donde se cita el uso exclusivo del correo [nstitucional para asuntos referentes al trabaje, el Unico
servicio de correo instifucional y oficial es mail.trabajo.gob.hn{ZIMBRA}, se les comunica que a
todo el personal que no posean cuenia de correo inslitucional o no recuerden sus datos, favor
avocarse a la Unidad de Informética en el quinto pise para darles la respectiva aslstencla; de igual |
manera estard llegando personal de esta Unidad de [nformatica a sus lugares de trabajo para ‘
apoyarles con la creacidn o recuperacion de credenciales de correo.
I
|

Toda disposicion referente al correo institucional mencionada por Informatica anterior a Ia
fecha de este memeorando; queda sin valor y efecto, dando a lugar solamente al uso
exclusivo y funcional para temas del trabajo; el correo institucional.
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SECRETARIA DE TRABAJO Y
SIGURIDAL SOCIAL

GOBERNG DELA |
REPUBLICS DE HONDURAS

CIRCULAR No. SGRH-063-2021

Tegucigalpa, M.D.C., 09 de noviembre de 2021

TODO EL PERSONAL

PRESENTE

En &l marca de la Circular No. 009-2020 coma parte de las medidas de Control interno se
instruye al uso del correo institucional (ZIMBRA) para asuntos referentes al trabajo, por lo
que la informacion insfitucional deberd manejarse por los medios oficiales, con el
propdsitc de prevenir fuga de informacion ¥ aumento de seguridad de la misma.

En tal sentide, se informa que a partir de [a fecha |z suscrita ¥ el parsonal de esta Sub
Gerencia de Recursos Humanos atenderemos informacion recibida exclusivamente por el

corred institucional ZIMBRA.

Par lo que se instruye al personal que no posea correo institucional se avogue a la oficina
de Informatica para la creacion de su cuenta y evitar causar perjuicios en &l desempefio
de sus funciones por la falta de esta herramienta. 5

Favor fomar nota

Co. Degpacho Minlstarial
Co. Archivg

Cenfro Civico Gubernamental, “José Cecilio del Valle”
Edificio Cuerpo Bajo B, Boulevard Juan Pablo I,
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CIRCULAR No. SGRH-064-2021

Tegucigalpa, M.D.C., 08 de noviembre de 20211

TADO EL PERSONAL
PRESENTE

Con instruccion def Secretario de Estado por este medio se instruye a todo ¢l personal a
participar en la Jomada de vacunacion de la tercera dosis contra |a Covid-18 de
AstraZeneca, la cual se realizara el dlfa de mafiana miercoles 10 de noviembre del afio en
curso, en un horario de 8;00am a 12m en €| area del Comedor, Edificio Cuerpa Bajo B.

Por lo tanto es de caracter obligatorio que e personal que ya cuenta con ocho {8)
zemanas despues de la segunda dosis debe vacunarse, por o que debera presentar su
carnet original de vacunacion para demostrar gue ya cuenta con el tistnpo requeride para
dicha aplicacion y que tipo de vacuna se aplicé.

Favor tamar nota
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