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JCINTINARO S Z SECRETARIA DE GOBERNACION,

s HONDURAS g JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION

REPUBLICA DE HONDURAS

MEMORANDO GA-No. 643-2021

PARA: SANDY KARYNA PALMA RODRIGUEZ
OFICIAL DE INFORMACION PUBLICA
UNIDAD DE TRANSPARENCIA Y ACCESO
A LA INFORMACION PUBLICA

DE: KARLA CRUZ CASTANEDA
GERENTE ADMINISTRATIVA

ASUNTO: REMISION DE LIQUIDACIONES PARA PUBLICACION

FECHA: 25 DE NOVIEMBRE DE 2021.

En cumplimiento al Articulo 251 de Decreto Legislativo No. 182-2020 publicado en el
Diario Oficial La Gaceta No. 35,468; Presupuesto General de Ingresos y Egresos de la
Republica Ejercicio Fiscal 2021, se remite para su publicacién la fotocopia de la liquidacion

presentada por las Municipalidades que se describen a continuacion:

Nombre de la Alcaldia Municipal Monto
L. 72326400 (SETECIENTOS VEINTITRES MIL
DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO LEMPIRAS

1. INTIBUCA,INTIBUCA EXACTOS)
L. 33,165.00 (TREINTA Y TRES MIL CIENTO SESENTA Y
2. SANJOSE.LA PAZ CINCO LEMPIRAS EXACTOS)
Atentamente,

Edif. Centro Civico Gubernamental, Torre II Blvd. Juan Pablo II, Esquina Reptblica de
Corea, Tegucigalpa, Honduras, CA


sandykarynapalma@hotmail.com
Resaltar

sandykarynapalma@hotmail.com
Resaltar

sandykarynapalma@hotmail.com
Resaltar

sandykarynapalma@hotmail.com
Resaltar
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Repiiblica de Honduras

CONSTANCIA

La suscrita Comisionada Msc. IVONNE LIZETH ARDON ANDINO por medio de la
presente HACE CONSTAR: Que la ALCALDIA MUNICIPAL DE INTIBUCA,
DEPARTAMENTO DE INTIBUCA, Cumplié con la publicacién del Informe de
liquidacién sobre los fondos asignados en el marco del programa “Operacion Fuerza
Honduras I’ en su SEGUNDO DESEMBOLSO, dicho informe se encuentra en el Portal
Unico de Transparencia, del Instituto de Acceso a la Informacién Piblica.

Firmo la presente a los veinte (20) dias del mes de octubre del afio dos mil veintiuno
(2021).

Direccién: Col. Tepeyac, Edificio Panorama, costado Teléfonos: (504) 2231-3272 -] b h
sur del Hospital Honduras Medical Center, 2231-3161/62/75 WWW' I a ' p'g 0 o n
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A. PBX: 2239-7618/8947 Correo: informacionpublica@iaip.gob.hn
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SECRETARIA DE GOBERNACION,
] JUSTICIA Y DESCENTRALIZACION

GOBIERNO DF 1A
REPUBLICA DE HONDURAS

LIQUIDACION FUERZA HONDURAS
PCM -117-2020

MONTO DE ACUERDO A F-01

FOLIO

S| ES DIGITAL (CERTIFICADA

X
X
X
N/A
N/A
INTIBUCA N/A
24/11/2021| 2006 INTIBUCA FO1- L 723,264.00 N/A
ABRIL 2021 §
X
X
OTRAS OBSERVACIONES
DOCUMENTACION LEGIBLE X
GASTOS EN EL MARCO DEL COMBATE Y
PREVENCION DEL COVID-19 INCLUYENDO X
EQUIPO, INSUMOS, INDUMEMENTARIA A
_ EXCEPCION DE MEDICAMENTOS
OBSERVACIONES
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Elder Vargas




AL f
VDAL Dy,
s 7,

v ‘\"\\\

Alcaldia Municipal De Intibuca

AUTENTICA

La Infrascrita Secretaria Municipal de Intibuca Departamento de Intibuca, en aplicacion a
mis Facultades y deberes otorgados por la Ley, como ministro de fe Publica, por este acto:
CERTIFICO: Que las copias que a continuacién detallo 1.- Del informe de Segunda
Liquidacién de Fondos del Programa Fuerza Honduras para Triaje del municipio de
Intibucd, SON AUTENTICAS; por haber sido cotejadas con su original, las que obran en
poder de esta Municipalidad, en tal virtud DOY FE,

Municipio de Intibuca, Departamento de Intibuca a los 15 dias del mes de Octubre del afio
2021.

¥ o S :
ABOG. SAN LIZABETH SANCHEZ ROSA
SECRETARIA MUNICIPAL DE INTIBUCA

INTIBUCA ES PARA TODOS
Telefax (+504) 2783-0069 — 2789 -0660, Email. alcaldiaintibuca@gmail.com




INFORME DE SEGUNDA
LIQUIDACION DE FONDOS

PROYECTO “FUERZA HONDURAS”
CENTRO DE TRIAJE - EMERGENCIA COVID-19

MUNICIPALIDAD DE INTIBUCA, DEPARTAMENTO DE INTIBUCA




3 Alcaldia Municipal De Intibucs
RECIBO POR LPS. 723,264.00
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Intibucd, Intibucé, 31 de agosto del 2021
Recibimos De: La Tesoreria General De La Republica

RTN: 08019995295576

®
cuatro lempiras exactos.
Concepto: Para realizar la contratacion de personal en el 4rea de salud
y el funcionamiento de Centros de Triaje en combate y prevencion de

La cantidad de: setecientos veintitrés mil doscientos sesenta y
COVID-19, en la Operacion Fuerza Honduras garantizando la

prestacion de servicios a la poblacién del municipio de Intibucé. Valor

acreditado por medio de transferencia el 10 de mayo del 2021/ en la

cuenta # 142010046503 de Banco de los Trabajadores a nombre de la
r un monto de L. 723,264.00.

Municipalidad de Intibuca po
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., », .}

RA CRUZ

2048 . G
LIC.N LE)4AN HEZ MELGAR JOSE E}
ALCALDE CIPAL T TESORERO:MUNICIPAL

INTIBUCA PARA TODOS
Telefax (+504) 2783-0069 - 2783 -0660, Email. alcaldiaintibuca@gmail.com




Alcaldia Municipal de Intibucd
Honduras C.A

OPERACION FUERZA HONDURAS

PLAN DE COMPRA Y CONTRATACIONES

:EE:;?:;‘::'A?": 4 |MEDICO GENERAL TRES MESES ::;’M"g::‘: L 2400000|L 32480000
5 |ENFERMERA AUXILAR TRES MESES :E::gﬁ:? L 1000000|L  177,333.34

1 |LCENCIADA EN ENFERMERIA TRES MESES m&‘: L 1800000 | L 52,000.00

2 |DOCTOR EN MICROBIOLOGIA TRES MESES ;"—"—M":z::? L 17,00000 | L 90,666.66

2 |ASEADORA DE TRIAJE TRES MESES ﬁgm;: L 947244 | L 56,204.72

1 |AREADE COCINA UN MES gm;z_ L 7,50000 | L 22,259.28|

SUBTOTAL| L 723.264.00

ARDO-FIALLOS
GERENTE MUNICIPAL




Alcaldia Municipal de Intibucd
Honduras C.A

MUNICIPALIDAD DE INTIBUCA
“PROYECTO OPERACION FUERZA HONDURAS”

L LR A e WEATIAE AN \Ys T I

GERENCIA MUNICIPAL

INFORME CONDENSADO MES MARZO, ABRIL, MAYO, JUNIO Y JULIO DE
FUNCIONAMIENTO: CENTRO TEMPORAL DE TRIAJE Y ESTABILIZACION
DE PACIENTES POR COVID-19 (CETTE).

Ubicado: Universidad Pedagégica Francisco Moranzin, La Esperanza, Intibuca

ENLACE MUNICIPALIDAD-SECRETARIA DE SALUD

FECHA DE INFORME
OCTUBRE DE 2021
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Alcaldia Municipal de Intibucd

Honduras C.A
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Alcaldia Municipal de Intibucd
Honduras C.A
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ANTECEDENTES

El dia 30 de enero del 2020 la Organizacién Mundial de la Salud (OMS), declard el
brote del nuevo coronavirus (COVID-19) como una emergencia de salud publica de
importancia internacional. E1 10 de febrero del 2020 el Gobierno de la Republica de
Honduras aprueba el Decreto Ejecutivo Numero PCM-005-2020 en donde se declara,
ESTADO DE EMERGENCIA SANITARIA, en todo el territorio nacional, con el proposito
de fortalecer las acciones de vigilancia, prevencion, control y garantizar la atencién a las
personas ante la probable ocurrencia de infeccién por coronavirus (COVID-19).

La Corporacion Municipal de Intibuca declara emergencia municipal segin acta numero
No.52 de sesién ordinaria en el punto #06 de fecha 13 de marzo de 2020.

Honduras reporté los primeros dos (2) casos de COVID-19 el dia 11 de marzo. Al 24
de Julio el Municipio de El Progreso reporta casos confirmados 1,162, casos activos 1,010,
casos recuperados 117 casos fallecidos 35 al igual que el resto de los municipios, que se han
visto afectados por el rapido aumento de casos de COVID-19, actualmente hay una elevada
presion sobre el sistema de salud, comprometiendo su capacidad de respuesta de manera

oportuna ante la pandemia.

Una de las estrategias definidas para el abordaje del nuevo coronavirus COVID -19
debido al incremento de la demanda de servicios de salud son los Centros de Respuesta
COVID-19 Centro Temporal de Triaje y Estabilizacion de Pacientes por Covid-19 (CETTE)
en los municipios de la Regién Sanitaria Departamental de Intibuca; la cual dependera de la
necesidad de la poblacion, funcionaran para la atencion exclusiva de pacientes sospechosos
y/o confirmados por COVID-19, que seran los responsables de dar servicios de atencion
meédica integrales incluyendo la toma de muestras, area de estabilizacion a los pacientes que
demanden de manera esponténea o sean referidos del resto de establecimientos de salud de

la Red para atencién y manejo.
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También atendera referencia por parte de los Equipos de Respuesta Rapida en

atenciones casa a casa con equipos multidisciplinarios capacitados para hacer esta labor

(Brigadas Méviles). Este centro sera el encargado de referir a los hospitales mas cercanos,
de ser necesario.
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Alcaldia Municipal de Intibucd
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II. JUSTIFICACION

El municipio de Intibuci de acuerdo al censo poblacional registrado por el Instituto
Nacional de Estadistica (INE) cuenta con una poblacién de 55,000 habitantes, sin embargo
nuestros registros validados en la primera etapa del Plan de Desarrollo Municipal con
enfoque en Ordenamiento Territorial (PDM-OT) nuestra poblacién actual es de
aproximadamente 65,000 habitantes. Actualmente la pandemia de COVID-19 en el
Municipio de Intibuca.

Durante el periodo de mayo a julio de 2021 se ha brindado atencién a 3,318 personas,
de los cuales 1433 son hombres y 1,922 son mujeres. Se han realizado un total de 273 pruebas
rapidas, con un 66% de casos positivos detectados mediante esa via.

Se realizaron 1,687 pruebas antigenas y 1,322 pruebas PCR con 19 pacientes que requirieron
traslado a horpitales por su condicién critica.
En los meses de mayo, junio y julio un total de 432 pacientes positivos recibieron su

respectivo tratamiento.

Queda evidnciado el impacto que ha tenido el Centro Temporal de Triaje y
Estabilizacion de Pacientes por Covid-19 (CETTE) en salvaguardar la vida de sus pacientes
delicados y menos graves, asi como la atencion y monitoreo de pacientes fuera del CETTE

que se les ha dado su tratamiento.

. SECRETARIA
INTIBUCA ES PARA TODOS MUNICI PA,&./
Tel: 2783 0660, Ext (110) Email. alcaldiaintibuca@gmail.com-onou™®




Alcaldia Municipal de ntibucd
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II. OBJETIVO

® Dar aconocer los resultados obtenidos con el funcionamiento del Centro Temporal

de Triaje y Estabilizacién de Pacientes por Covid-19 (CETTE).

® Dar a conocer la inversion de los fondos recibidos departe del Programa
Fuerza Honduras.

IV. RESULTADOS ALCANZADOS.

L. Centro Temporal de Triaje y Estabilizacién de Pacientes por Covid-19 (CETTE)
funcionando al 100%.

2. Atencion a pacientes las 24 horas del dia.

3. Monitoreados pacientes COVID-19 que no requirieron ser internados en el CETTE.

"~ V. ACTIVIDADES Y PROCESOS:

La Municipalidad de Intibuc4 como gobiemno local, esta en la responsabilidad de
atencién inmediata, comprometida con su poblacion, emanada desde el Gobierno Central en
dar respuesta con la entrega de servicios de atencién ambulataria a todos los casos
sospechosos de COVID-19 de las comunidades asi como barrios y colonias del Municipio de

Intibuca, segun criterios ya establecidos, es por ello que apoya con el siguiente
procedimiento:

® Evaluacién rapida de las funciones basicas: Vias aéreas, ventilacion y |
circulacion dentro del CETTE. \DAD O3

SECRETARIA
MUNICIPAL,



Alcaldia Municipal de Intibucd
Honduras C.A
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Realizacion de pruebas rapidas, antigenos y PCR.
® Bridar el tratamiento oportuno a pacientes diagndsticados con el virus.

® Brindar asistencia a pacientes internos en el CETTE.

® Anamnesis enfocada a determinar la causa.

e Evaluar los signos vitales del paciente.

® Antecedentes de viaje a los lugares determinados en la definicion de
caso en los ultimos 14 dias, y/o

e Contacto estrecho de casos sospechoso o confirmado de 2019-nCoV,

contacto casual o se sospecha que es autoctono.

El personal contratado se encarga de brindar una atencion con calidad y calidez a
la ciudadania; para ello se requiere contar con personal capacitado: médicos generales,
auxiliares de enefermeria, microbi6logos, personal de aseo, licenciadas en enfermeria y
personal de cocina para brindar alimentacion permanente (desayuno, almuerzo y cena) a los

pacientes internos en el CETTE.

En todas las acciones referentes al personal y su atencién mantiene constante
monitoreo la Sociedad Civil Organizada, Foro Nacional de Convergencia y la ciudadania en

general.
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VL. CONCLUSIONES

® El desarrollo del programa Fuerza Honduras, se vuelve fundamental, ya que
aun con los esfuerzos realizados para la vacunacién de la poblacién se continfia
teneniendo casos diagndsticados y que deben recibir atencién médica y la medicacién
necesaria para salvar sus vidas, y considerando que el municipio cuenta una poblacion
rural en su mayoria y con recursos limitados para costearse los tratamientos o los
honorarios de un médico particular, el funcionamiento del CETTE es vital para continuar
asistiendo a la poblacién y con ello ayudar al funcionamiento del Hospital Enrique
Aguilar Cerrato al remitir solamente casos graves.

. La Coordinacion entre ambos gobiernos locales de Ia Esperanza e Intibuca ha
optimizado los recursos financieros para la operacién y mantenimiento del CETTE.

° Los procesos de contratacion del personal han sido respaldados por instancias

veedoras y garantes de la Transparencia en el manejo de los recursos.

Alcalde Munig¢ipal de Intibuc
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INTIBUCA ES PARA TODOS
Tel: 2783 -0660, Ext (110) Email. alcaldiaintibuca@gmail,




VII. ANEXOS

Reporte de atenciones mes de marzo

Triaje Bi - Municipal

Triaje Bi - Municipal

Trisye Bi - uF La 1 26 7 1’ 3 2 1

Cenminaco
Triaje Bi - Municipal UPNFM/La OZiO 2021 12 2 1o 3 o 3
.

Tnaje Bi - Municipal UPNEMLa 06/0/2021 13 L] a 5 3 2

Tnam Bi - Municipal UPNFM/La OT/0 2021 12 7 s 2 2 o

Trigje Bi - e La 1o 10 L 3 2 1

Trizye Bi - Municipal UPNFM/La OO 2021 17 a 14 L] 3 3
Esporanza

Traje Bi - uF a 1 26 10 % L] 4 1

Traje B - uF La 1", 1 22 1w = a 3 1

Triaje 81 - Municipal LPNFMiLa 12/03/2021 L § 6 11 L] 3 3
12

Triae Bi - Municipal UPNFM/La 102021 5 1 4 o a o

Tnajo Bi - UF La 11 & 5 L 1 s

Ganminesc
Triaje Bi - Municipal UPNFM/La 15/03/2021 19 L] " 7 5 2
Esporanza

Tname B1 - Municipal UPNFMILa 16/0V2021 20 T 3 T 1 L

Triese Bi - uF La 1 1 1 5 o 7 a a
Esperanz

Traje Bi - Municipal UPNFM/ILa 1B/02021 14 o 8 a 2 4

CETTWSC IO
Tria@ Bi - Municipal UPNFM/La 19032021 a8 s 3 T 2 L]

Triaje Bi - Municipal UPrEMiLa 200072021 a L4 2 - 1 3
Esperanza

Trigje Bi - Municipal UPNFM/La 21ovz021 a 3 1 1 L] 1

Triae Bi - L La 1 20 a n a s 3

Traje O LF La 21 ar 10 13 11 L s
Espsanza

Trimje BI - Municipal LPNFM/La 24/0%2021 5 a w7 T 5 2z

Triaje Bl - Municipal UPhFMLa 25/03r2021 24 L 15 3 o 3

Traje 81 - Municipal UPNFM/La 2000372021 13 ; 4 LA 3 o 3

Trisje Bi - La =7 1o L] s 3 1 2

Traje Bi - Municipal UPNFMILa 202021 13 7 6 1 o 1

Tnoe Bi - Municipal UPNFM/La ZWOA2021 = o - 1 3 a

Trae B4 - Mumicipel UPNFM/Ln Ao/m0wzoz1 22 11 1 © 2 4
Esperanze

Triaye Bi - Mumcipal UPNEM/La Iowzo2 12 8 . 2 o 2z

. g™
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Alcaldia Municipal de Intibucd &
Honduras C.A t

Triaje Bi - Municipai UPNFM/La C2/0472021 13 a4 -] 7 L] 1

Trisje 81 -

Trisje Bl - Municipal UPNFM/La 04a/042021 7 3 a4 & -] 3

Trisje Bi - Murk s La 1 a7 20 ” 1. 2 a

Triaje Bi - Municipail UPNFM/La O8/04/2021 ar 19 18 3 2 1

Triaje Bl - Municipal UPNFM/Le a7/marzo21 27 10 1”7 10 L1 el

Trigje B - Municipas UPNFM/La o8/0ar2a21 30 14 18 8 a a

Triaje Bl - Municipal UPNFM/LS Cs/oazoa 1 38 = 28 -] 3 L3

Trisje BI - Municipal UPNFM/La 10/4/2021 34 13 21 28 o 28

Triajs B! - Municipal UPNFM/La 11/0a2021 20 L ] " - a o

Triaje B1 - Municipal UPNFM/La 12/0472021 31 10 k-3l 4 2 2
14 hi-}

Triaje Bi - La 1 29 1=z v T L 1

Trigje Bi - Municipai UPNFM/La 14/04r2021 a2z aw 28 13 5 a
14 13

Triaje B - Municipa: UPNFM/La 18/04/2021 a1 18 3 s 3 2

Trigje Bi - Municipat UPNFM/La 1680472021 41 L 32 Ll 5 4
Esperanza

Trigja Bl - Municipal UPNFM/La 17042021 as = 13 12 a L]

Triaje B - Municipal 18/04/2021 18 a8 8 4 1 3

Triaje Bi - Municipal UPNFM/La 12/04/2021 as 1 k] 1% 11 L]

Trizje Bl - Municipal UPNFM/La 20/m4r202 4 30 34 24 19 L]

Triaje Bi - ue La Al 1 3 13 1B T a 3

Triaje Bi - UR e 1 19 4 18 7 s 2

Triaje BI - Municipal UPNFM/La 23/04s2021 a9 16 23 10 2 a
i2 i8

Trisje Bi - Municipsi UPNFM/La 24/04/2021 29 1 Rl £ ] L] 3
Esperan

Triaje Bl - Municipal UPNFM/La 28/04r2021 34 7 17 18 12 a

Trigje Bl - Municipal UPNFM/La 26/04r2021 24 28 7 L] 1

Triaje 8i - Municipal UPNFEM/ L FTIOAROZ1 81 31 20 2 7 2
17

Triaje 81 - Municipal UPNFM/La 28/0ar202 1 33 20 13 L] 1 7
i3

Trigje Bl - Municipal

Triaje B - Municipal UPNFM/La 30/042021 47 20 27 5 T a8
Esperanza 13

INTIBUCA ES PARA TODOS
Tel: 2783 -0660, Ext (110) Email. alcaldiaintibuca@gmail.com
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Triaje Bi - Municipal - 010872021 17 s 12 7 7 0 "

Triajs BI - Municipal Girainch LPrrILE 02/06/2021 16 6 10 3 2 1 p

Triaje Bi - Municipal G"'""“""E UPHEMLa oSt a9 25 24 13 s 4 = i
Triaje BI - Municipal G““';“'“‘H::"u o4osI2a21 a2 13 20 8 4 4 i $i
Triaje Bi - Municipal Ginmnsok) LPNEWILS 05/05/2021 33 15 18 1 o 1 -~ @
Triaje Bi - Municipal G""“';- o UPNFWLY os0s/2021 21 & 15 3 2 1 5 5
Triaje Bi - Municipat Chinoh LenELA 071082021 35 18 17 6 4 2 - &
Triaje Bi - Municipat G""’;"“ UPHEWLS o/0s/2021 12 8 4 1 3 = i
Triaje Bi - Municipal G"""‘““E UPNFMLS Ovos2021 17 5 12 5 3 2 - .
Triaje Bi - Municipai ST aaa 10052021 49 27 2 7 2 5 . -
Triaje Bi - Municipal """‘"“"’E. LE TN oata 111082021 33 1 25 & 5 1 - "
Trinje Bi - Municipal Slmnacn LTI 12/05/2021 a1 15 16 2 2 0 - -
Triaje Bi - Municipal SHBGD T W 1305/2021 a2 18 24 ° 7 2 - =
Trisje Bi - Municipal G"“"“E o LESERLS 14/05/2021 30 16 14 7 3 4 & =
Triaje Bi - Municipal Cinirmch UPRFIRS 15052021 40 14 26 15 11 4 i .
Triaje Bi - Municipal °"“"'°‘°E UPNFWLA 15052021 30 10 20 3 2 1 ™ =
Triaje Bi - Municipal Ginmnach LPNEWLS 17/05/2021 45 16 7 6 1 & 4
Triaje Bi - Municipal mw 1870572021 31 11 20 6 4 2 o o
Triaje Bi - Municipal G""‘""”’i LUPHNFMLS 19052021 23 10 13 & 2 3 a 1
Triaje Bi - Municipal L 2060672021 50 16 34 ° 4 s -~ o
Triaje Bi - Municipal e . 21/082021 20 14 16 & a 2 o -
Triaje Bi - Municipal CRIRACR LT 22/05/2021 26 20 & 5 1 &
Triaje Bi - Municipal Sinmnach LPNFALA 23052021 17 8 4 2 2

Triaje Bi - Municipal Ginmnacio UPNFIWLa 24/05/2021 26 15 21 2 2 o 5 .
Triaje Bi- Municipal G L 260082021 39 19 20 1 o 1 i %
Triaje Bi - Municipal G""""'"E UPNFILS 26/08/2021 51 15 36 2 1 1 - 43
Triaje Bi - Municipal Giomnach LENFWLY 27/06/2021 27 12 19 P 3 1 . 4
Triaje Bi - Municipal ‘3"“"'"‘“5 LN 2800872021 27 19 8 4 3 1 = i
Triaje Bi - Municipal G"""“"E UPRFWLA 2000872021 20 11 18 3 1 2 P 15
Triaje B! - Municipal G""";“' LERe 300572021 31 3 28 3 3 o ia &
Triaje Bi - Municipal G""w " | 21082021 a4 20 24 2 2 o 2 a0

.;‘-‘. ’?; ‘ ‘" ’/éé ,i
‘4 M :
INTIBUCA ES PARA TODOS . secnmsm y / #1
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Trisje Bi - Municipel owenoz | 21 8 | 12 1 0 1 5 5
TrejeBi-Muncipal | COMRCOURNAME | onenyr | a0 7 | = § 3 2 " 2
Trizje Bi - Municipal G"“"E‘f” "f:gm‘a oamez021 | 26 0 | 18 4 1 3 i %
Triaje Bi-Muncipel | SO0 UPNEMA | anep0p1 | a0 12 | 18 0 0 0 5 o
Traje Bi-Muricipal | GPMROOUPNRMA | oopepnyt | 3 14 | 18 2 5 0 5 o
Triaje Bi - Municipal &“w 0662021 | 24 1 | 1 1 1 0 % a
Trisje Bi - Municipal mw e 19 | 2 5 2 3 % -
Trizje Bi - Municipel SN R 080672021 29 14 15 1 4 ] - i
Triaje Bi - Muricipal G"“’:““’w":w"’ 00062021 | 28 12 | 1. 1 1 0 5 i
Triaje Bi - Municipal G““’;f‘“ :'::"""" 1omenon | 24 8 | 18 1 1 0 " “—_
Trigje Bi- Munigipal | CPMECOUPNEMAZ | ey | o4 9 15 2 2 0 3 -
Triaje 8i - Muncipal G"‘“"“E D UPNFWA2 | omenozt | a7 14 | » 1 1 0 = -
Triaie B - Municipal G"“:g:“‘-’ 13062021 | 26 1 | 15 0 0 0 i "
Triaje Bi - Municipal G"'"“m‘n:m‘ 14062021 | 47 n | 2% s 6 3 & -
Triaje Bi - Municipel G""m"g oUPFMAA | 1soe2021 | 26 13 | 13 ) 0 0 - -
Triaje Bi - Municipal G"“m UPNFML2 | seompoot | a2 14 | 18 5 5 ) " -
Trigje Bi-Muicipal | CRCOUPNMAZ | roenm | w0 I | 11 4 4 0 - .
Trisje Bi- Municipat | COMECOUPNEMAR | pngpan | 2 2 | 1 1 0 1 5 "
Triaje Bi - Municipal G"“’E““" UPNEMA2 | om0zt | 38 21 | 17 2 2 0 - &
Triaje Bi - Muricipal G’mw 20060021 | 18 6 12 1 1 ) 3 ”
Triaje Bi- Municipal | CmEcio L'P'f""‘ 206021 | 80 2 | = 1 1 0 - %
Triaje B - Municipal G“'""’“ OUPNFMLE | omgmoze | 38 2 | 18

Triaje Bi-Municipal | CNTMVECOUPNFMAZ | ooenmor | a8 n | =

Triaje Bi- Municipal | GTTECio w“:“'“ 240672021 | 40 13 | o 1 1 o 15 2 %
Triaje Bi- Municipal | CNMMECOUPNEMAa | o0 | 2 | =

Trigje Bi - Municipal G"mw 6062021 | 43 19 | 2

Trizje Bi - Municipal G"'“';:’“m 7oemo21 | 32 18 | 16 o) 18
Treje Bi-Munoipal | OPTECOUPNFMAS | ogennyt | m 1B | 2 1 1 0 10 2 2 2
Triaje Bi- Municipal |  CTITTEco :::m 20062021 | 41 17 | 24 1 0 1 15 2 10 %
Trisje Bi - Muricipal G’“w 30062021 | 54 2 | » 1 . 0 16 1 2 2
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Reporte de atenciones mes de julio

a8 25
a0 20
an 20
an 30
Trinje B - a1 18 a3
Triajo B - A 19 230
Triaje Bl - [er g e~ +-21 20 3 18 =2 1 kd o 13 1a
Triaje BI - oBO7/2021 =3 21 a2 2 =2 o s 1 20 33
B - OHO7 /2021 as =20 a 2 2 10 1 25 25
ai - 1702 £ 20 16 =2 2 o < o 13 13
Triaje B - 117202 ae 1e 18 1 o 1 a o 10 19
Triaje BI - IROTI2O21 E 1= 23 2 1 1 14 o =0
Triaje Al - 1ROT IO ar 1a 1n” > 1 1 s > Rl =0
Triaje B - Municipal 1an7/202 (=] - a2 3 o a 1. 1 a2 20
Pnacio
Triaje Bi - Municipal 1S/O7I2021 aa = = = o = 13 o 11 21
=
Ginmnacic
Trimje Bl - Municipal | UPNFMLa | 18/07/2021 a8 14 34 3 3 [+] = o e 21
SInMmNAacio
Triaje Bl - Municipal | UPNEMLa | 1 7/07/2021 a0 17 az 2 1 1 1= o 20 20
s
Trimje B - Municipal | UPNFMLa | 180772021 20 a8 1z 2 o 2 L] o 10 10
-
R
Triaje BI - Municipal | UPNF MLa | 18v072021 230 26 =1 =z L] 1 7 =z 21 24
Esporanza
Ginmnacko
Triaje B - Municipal | UPNFMLa | 2000772021 37 =S = o o o 1 o 13 21
=1
nacic
Trimje BI - Mur UPNFRMLa | 21/0772021 E - 1 23 3 2 L] 15 1 ] 20
STt
racio
Trimje Bl - Municipal | UPNFMLa | Z2/07 /72021 s 20 30 5 - 1 20 1 22 31
nacic
Triaje Bi - Municipal | UPNFMLa | 235072021 s0 =3 28 o o o s o 22 a2
nacko
Triale B - Municipal | UPNFAM/La | 24/07/2021 27 11 18 2 2 o =] o 14 13
ess st 1 e
nacio
Triaje BI - Municipal | UPNFMLa | 25/07/2021 27 13 14 2 2 =] s o 17 13
Esporanza
Ginm nacio
Triale Bi - Municipal | UPNFMLS | 28007/2021 -1 20 21 2 2 o 10 1 20 =20
=
nacio
eje Bl - Municipal | UPNF ML a | 270772021 20 19 20 2 =2 o 10 1 12 e
Esperanza
Ginmnacio
Trisje Bl - Municipal| UPNFMLa | 28007/2021 30 14 18 a 1 £ a o 11 =
Es
Sinmnacio
Triaje Bl - Mumnicipal | UPNFMLs | 20007/2001 as 1s 31 1 1 o s ] 17 31
Ginmnacic
Triaje BI - Municipal | UPNFMLa | 30/07/2021 20 13 10 1 1 o s o 14 14
nacio
Triaje Bi - Municipsl | UPNFMLa | 31/07/2021 az 6 10 2 2 (=] 10 1 20 r
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REMUNERACION DE EMPLEADOS TEMPORALES

MUNICIPALIDAD DE INTIBUCA - EMERGENCIA COVID-19

MES DE MARZO 2021

FONDOS FUERZA HONDURAS

‘.1**.

1006-2001-00070 38882 10,000.00
1008-1991-00295 g i 35035 13134 | L. 10,000.00
Munioipalidad de |y .. isabel Ariaga Flores 1001-1902.00081 | Enfermera Awdliar | Un mes Temporal Tﬂ‘d’&“ﬁ";‘:" 35036 13135 | L 10,000.00
Municlpalidad de |\ yy 1emandaz Martinez 1006-1981-00086 Enfermera Awdliar | Un mes Temporal Tw m 35037 13136 | L. 10,000.00
% 9@ & dgar Noel Garcia Mejia 1006-1994-00201 Enfermero Audliar | Un mes Temporal Ty setwnl | somn 13137 | L 10,000.00
Munioipaldad 4@ |, edis Larissa Carcamo Velasquez 0801-1986-18360 -y Un mes Temporel T':wj'm 35039 13138 | L. 18,000.00
M““‘““’"““’ 9° IMarion Agustin Sanchez Chapas 1006-1992-00192 Medico General Un mes Temporal s | we 13138 | L. 24,000.00
W““' "']s.muy Izamar Casco Cadenas 0704-1991-00822 Medico General Un mes Temporal Tﬁm:" 35041 13140 | L. 24,000.00
“‘ml paldad 38 | anny Lisst Sanchez Reyes 1006-1992-00624 Medico General Un mes Temporal T""m 35842 3141 |L 24,000.00
Muriclpafioed 00 |ys e Asejandro Zunige Garoie 1001-1994-00341 Medico General Un mes Temporal | Triaje Bimunicipal 0, 1142 L 24/000.00
| intibuca | por COVID-18.
Muniotpalidad de \arvin Joel Sanchez Aguilar 1006-1991-00059 W Un mes Temporal T:"m 25044 13143 L 17,000.00
Munlcipalidad de |, 1 nyeamal Gortes Henrique 1402-2000-00007 | Aseadoradol Trigle|  Un mes Temporal T’;”cm'g'f:" 35945 13144 | L. 6,000.00
Municlpeiidad de |0 1 teriinda Maze 1006-1979-00543 Area de Cocina Un mes Temporal Triaje Bimunicipal | 00,0 13145 | L 6,000.00
infibuca, | por COVID-19,
TOTAL | 193,000.00
WD) o8
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REMUNERACION DE EMPLEADOS TEMPORALES

MUNICIPALIDAD DE INTIBUCA - EMERGENCIA COVID-19 FONDOS FUERZA HONDURAS b g

""""""""""i e % [Eva Antonieta Martinez Hemandez 1008-2001-00970 | Enfermera Awdliar |  Un mes Temporal Trm 35882 13081 10,000.00

Municipalidad de [Maria Esperanza Dominguez Triaje Bimunicipal
e 1006-1991-00205 | Enfermera Awiliar | Un mes Temporal erooms | 13134 10,000.00

Municipalidad de Triaje Bimunicipal
oo [Martha isabei Ariaga Fiores 1001-1962-00081 | Enfermera Ausiliar | Un mes Temporal e oonnis | ows 13138 10,000.00
Municlpalided d6 (\yoqa Hermandez Martinez 1006-1981-00086 | Enfermera Awdliar | Un mes Temporal ""“cm 35937 13136 10,000.00

Municipalidad do Triaje Bimunicipal
e € [Edgar Noel Garcia Mejia 1006-1994-00201 | Enformero Awxliar | Un mes Temporal | oo 13137 10,000.00

Municipalidad de Licenciada en Triaje Bimunicipal
Intit Ledis Larissa Carcamo Velasquez 0801-1986-18360 Enfe ? Un mes Temporal por COVID-18, 35039 13138 18,000.00
M““ﬂ"’:::‘ 9@ |Marlon Agustin Sanchez Chapas 1008-1892-00182 Medico General Un mee Temporal Tl i | w0 13130 24,000.00
Munitpalided de | mary lzamar Casco Cadenas 0704-1991-00822 Medico General Un mes Temporal T'*"";"v';‘_':‘:" 35041 13140 24,000.00
“‘“‘m % | Fanny Liset Sanchez Reyes 1006-1892-00624 Medico General Un mes Temporal Tg‘m 35842 13141 24,000.00

Municipaiidad de Triaje Bimunicipal
Intiven . |Manuel Alsjandro Zuniga Garcia 1001-1994-00341 Medico General Un mes Temporal o | o 13142 24,000.00

Municipalidad de Doctor en “Triaje Bimunioipal
<y lmmsmm 1006-1991-00059 e Un mes Temporal comn | e 13143 17,000.00

Municipalidad de : Triaje Bimunicipal
Intibucé, Libnysamai Cortes Henrique 1402-2000-00097 Aseadora del Triaje Un mes Temporal por COVID-19. 35945 13144 6,000.00

Municipalidad de Trisje Bimunicipal
et 9@ |Marta Horlinda Meza 1006-1979-00543 Area de Cocina Un mes Temporal S comie | e 13145 6,000.00
TOTAL | .00

" “"
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REMUNERACION DE EMPLEADOS TEMPORALES

MUNICIPALIDAD DE INTIBUCA - EMERGENCIA COVID-19 FONDOS FUERZA HONDURAS : , 25
MES DE MAYO 2021
Municipelided de Triaje Bimunicipal
Intibucé Pedro Javier Aguilar Pineda 1001-1994-00217 Médico General 20 dias Temporal por COVID-18 36177 13371 16,000.00
__(CETTE)
Muricipalidad de 5 Triaje Bimunicipal - -
ntibuok |Mayra Lorena Agueta Pineda 1001-1989-00266 Médico General 20 dias "emporal w{ﬁmﬁgm 36178 1 16,000.00
Municipalidad de Triaje Bimunicipal
Intibucé Gladis Nohemi Garcla Vasquez 1006-1987-00760 Enfermera Auxiliar Un mes Temporal pu{ccg_lngw 36182 13376 10,000.00
Municipalidad de Triaje Bimunicipal " -
Intibuc Nancy Lorena Méndez Méndez 1006-1994-00114 Enfermera Auxiliar 20 dias Temporal w‘ch#gm 36184 13378 ,666.
Municipalidad de Triaje Bimunicipal
Intibucé Maria Marina Gutiérrez Gonzélez 1006-1984-00010 Enfermera Auxiliar 20 dias Temporal por COVID-19 368185 13379 6,666.67
E
Mun:cﬂ o Maria Paz Gémez Méndez 1006-1985-00283 Aseadora del Triaje 20 dias Temporal por COVID-18 36187 13381 6,314.96
ok LETTE.
Triaje Bimunicipal
Municipalidad de Doctor en
intihuck Carlos Roberto Palacios Diaz 1001-1994-00343 Micribiologia 20 dias Temporal porCO\ﬂ‘D)-w 368179 13373 11,333.33
Triaje Bimunicipal
'“"'Wm - Andy José Flores Del Cid 0801-1993-21553 """‘“‘“I ‘“m 20 dias Temporal por COVID-19 36180 13374 L 11,333.33
(CETTE)
Municipalidad de Triaje Bimunicipal
Intibucé ivonn Elizabeth Flores Meza 1006-1993-00885 Médico General 6 dias Temporal por COVID-18 36176 13370 4,800.00
(CETTE)
Municipalidad de Trisje Bimunicipal
Intibucs Gloria Floridalma Amaya Vijil 1004-2000-00343 Enfermera Auxiliar B dlas Temporal por COVID-18 36254 13447 2,000.00
(CETTE)
Municipalidad de Triaje Bimunicipal
Intibucd Bessy Margoth Ramos Guzmén 1002-1993-00092 Enfermera Ausiliar 6 dias Temporal pot COVID-19 36244 13437 2,000.00
(CETTE)
TOTAL L. 93,114.96
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REMUNERACION DE EMPLEADOS TEMPORALES

MUNICIPALIDAD DE INTIBUCA - EMERGENCIA COVID-19

MES DE JUNIO 2021

FONDOS FUERZA HONDURAS

ek

Triaje Bimunioipal
Maria Estor Garcia 1006-1985-00223 | Aseadora del Trigje|  Un mes Temporal por COVID-19 38188 13382 | L. 9.472.44
s (CETTE)
Municipalidad de Triaje Bimunicipal
e 4© Ipedro Javier Aguilar Pineda 1001-1994-00217 Médioo General Un mes Temporal por COVID-19 38177 1arr | L 24,000.00
(CETTE)
Municipalidad de Triaje Bimunicipal
ln-m Lorena Agueta Pineda 1001-1989-00266 Médico General Un mes Temporal por COVID-19 36178 1z L 24,000.00
Intibuod (CETTE)
Municipalidad de Triaje Bimunicipal
Nancy Lorena Méndez Méndez 1006-1994-00114 Enfermera Auxiliar Un mes Temporal por COVID-19 36184 13378 L. 10,000.00
Intibuca (CETTE)
Municipalidad de Triaje Bimunicipal
Immmm 1008-1984-00010 | Enfermera Awdliar | Un mes Temporal por COVID-19 36185 13379 | L 10,000.00
L]
Municipalidad do |y.r| paz Gemez Mendez 1006-1985-002863 | Aseadora del Triaje|  Un mes Temporal por COVID-19 36187 13381 L 9,472.44
ICETTE)
Triaje Bimunicipal
“'m;':" 9@ | Carios Roberto Palacios Diaz 1001-1994-00343 . Un mes Tempors! por COVID-19 36179 17 | L 17,000.00
e (CETTE) :
Triaje Bimunicipal
Municloalided de . moves 0801-1993-21553 Docor en Un mes Temporsd por COVID-19 36180 13374 | L. 17,000.00
Intibucé Micribiologia (CETTE)
ARSI TP Triaje Bimunicipal
tibocs " [Ionn Etizabeth Flores Meza 1006-1993-00885 Médico General Un mes Temporal por COVID-19 36176 13370 | L 24,000.00
(CETTE)
Municipalidad de Triaje Bimunicipal
e soa! % |Gloria Floridalma Amaya Viji 1004-2000-00343 | Enformera Audliac | Un mes Temporal por COVID-19 36254 13447 | L. 10,000.00
Municipalidad de Trisje Bimunicipel
Intibucé iBouyMom Ramos Guzmén 1002-1993-00092 Enfermera Auxiliar Un mes Temporal por COVID-19 36244 13437 {8 10,000,00
(CETTE)
Triaje Bimunicipal
Munlolpelided de |, o0 | ctces Clvoamo 0801-1986-18360 Liosniolads sn Unmes Temporal porCOVID-19 | 38181 13375 |L 16,000.00
Intibuca Enfermeria CETTE)
M':‘::::d gy Yeny Ferlisath Sanchez Vasquez 1008-1862-00261 Enfermera Auxiliar Un mes Temporal
Municipalidad de
nmp:“ Avea de cocina Un mes Temporal
TOTAL
INTIBUCA ES PARA TODOS

Tek 2783 -0660, Ext (110) Email. alcaldiamtibuca@gmail com




REMUNERACION DE EMPLEADOS TEMPORALES

MUNICIPALIDAD DE INTIBUCA - EMERGENCIA COVID-19 FONDOS FUERZA HONDURAS L

MES DE JULIO 2021

Wnfibucd riaje Bimunicipal
Manuel Alejandro Zuniga 1001-1994-00241 Médico General Un mes Temporal por COVID-18 36341 13534 L 24,000.00
_(CETTE)
de Triaje Bimunicipal
“‘"""mmp‘”“’ Maria Paz Gomez Méndez 1006-1985-00283 Aseadora Triaje Un mes Temporal por COVID-19 36342 1355 | L. 947244
Triaje Bimunicipal
“m"' Maria Rosa Adelia Del Rosa Sanchez|  1003-1969.00352 Area de Cocina 18 dias Temporal por COVID-19 36348 13541 L 425928
__(CETTE) _
Municipalidad de Triaje Bimunicipal
o Leticia Méndez Pineda 1006-1980-00550 Aseadora Triaje Un mes Temporal por COVID-19 36343 13536 | L. 9,472.44
oy (CETTE)
TOTAL Ls 47, 16
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ACTA DE VEEDURIA

Nosotros, Dionisio Ramos con Identidad No. 1004-1958-00129 representante de
los patronatos del Municipio de Intibuca, Henrry Walter Flores Cerrato con
identidad No. 0801-1979-09789, representante del Foro Nacional de Convergencia
(FONAC) del Departamento de Intibucd; Marco Tulio Cabrera Euceda con
Identidad No. 0318-1973-00615, representante del Foro Nacional de Convergencia
(FONAC) del Municipio de Intibuca y Maria Santos Diaz con Identidad No. 1004-
1959-00269 representante del Comité de Emergencia Local (CODEL) y Municipal
(CODEM); todos actuando como representantes de la sociedad civil y veedores del
proceso de ejecucion de FONDOS FUERZA HONDURAS realizada en el Municipio
de Intibuca, damos fe que se contrat6 y se ha cancelado el salario correspondiente
al personal descrito en las planillas, que ha estado laborando en el Centro Temporal
de Triaje y Estabilizacion de Pacientes por Covid-19 (CETTE) hemos formado parte
del proceso de revision y contratacion del personal que se realizd en la
Municipalidad de Intibuca con dichos fondos.

Y para los fines que el interesado estime convenientes, se le extiende la presente
constancia en el Municipio de Intibuca, Departamento de Intibuca a los 01 dias del
mes de septiembre del afio Dos Mil Veintiuno.

Apiaz Marco Tulio Cabrera
Representante CODER Representante de FONAC icipio
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