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INTRODUCCION

La alcaldia municipal de Orocuina, estd ejecutando diversos proyectos en
comunidades diferencias del municipio, este documento contiene informacién
pertinente sobre el proceso de acompafiamiento al departamento de la Unidad
Técnica Municipal, de las multiples actividades que desempeiia en documentar,
y gestionar proyectos enfocados en mejorar las condiciones de vida de los
sectores mas vulnerables del territorio:

Se han planteado objetivos claros con el fin de contribuir al fortalecimiento de la
UTM mediante la gestion de informacion, documentacién y monitoreo de forma
propicia.

El apoyo se ha vinculado directamente con proyectos de infraestructura en
proceso de ejecucion y para un ejercicio eficiente se ha requerido del trabajo
coordinado con dependencias municipales (tesoreria y secretaria) técnico
responsable de la (UTM).

El trabajo articulado con la ONG Sur en Accidn y la Junta Administradora de Agua
de Las Lomitas ha permitido elaborar dos propuestas técnicas y financieras
presentadas al Programa de Gobernanza Hidrica con el fin de buscar la gestion
del recurso liquido mas preciado.

Tomando como referencia la experiencia adquirida en el lapso de tiempo
acompaiiado se ha construido algunas conclusiones y recomendaciones con el
fin de avanzar progresivamente en el desempefio oportuno de la UTM.

OBJETIVOS
Objetivo general:

Contribuir al fortalecimiento del departamento de la Unidad Técnica Municipal
(UTM) para un funcionamiento pertinente en tiempo y forma que permita
documentar de caracter sistematico los proyectos en ejecucién con fondos
municipales y de agentes de cooperacion al desarrollo territorial.

Objetivo especifico:

a) Apoyar al técnico responsable de la Unidad Técnica Municipal en las
actividades que considere oportuno para un seguimiento adecuado de los
proyectos de infraestructura en procesos de ejecucion.

b) Coordinar con el Tesorero Municipal para la gestion de documentos
administrativos y vincularlos con documentos técnicos en una carpeta que
permita visibilizar los proyectos ejecutados.



c)

d)

e)

Coordinar con organizaciones de base comunitaria (OBC) para analizar las
posibilidades de elaborar perfiles de proyectos que permitan ser gestionados
de forma articulada entre las ONGs que intervienen en el territorio con la
corporacion municipal.

Monitorear de forma directa la ejecucién de proyectos y gestionar medios de
verificacién para incorporarlos como insumos de soporte técnico en las
carpetas de proyectos.

Elaborar perfiles de proyectos con diferentes enfoques que permitan mejor
los medios de vida de las familias de la ruralidad del municipio de Orocuina.

ABORDAJE DE ACOMPANAMIENTO A LA UTM

Para el abordaje de acompaiiamiento a la Unidad técnica Municipal se ha
considerado propicio realizar acciones de forma coordinada con diversos actores
que tienen vinculacién con este departamento que van desde la facilitacién de’
documentos, gestion de informacién para elaborar perfiles de proyectos hasta
el monitoreo de proyectos en proceso de ejecucion.

Durante el lapso de tiempo de apoyo a la Unidad técnica Municipal se ha aplicado
metodoldgicamente lo siguientes:

a)

b)

c)

Reuniones continuas con el técnico de UTM:

Estas reuniones han permitido definir mecanismos de gestién de informacién
con el alcalde municipal, el departamento de tesoreria y secretaria
municipal, las organizaciones de base comunitaria (OBC), la Mancomunidad
y otros actores vinculados con iniciativas de proyectos que contribuyan a
sistematizar los procesos impulsados.

Gestion de informacion con dependencias municipales:

Se ha coordinado con la secretaria y tesoreria municipal para la gestion de
informacién y documentos vinculados con proyectos genuinos impulsados
con recursos financieros de la alcaldia municipal y de cooperantes para
incorporarlos a las carpetas de proyectos ejecutados que registra la
dependencia de (UTM).

Reuniones con equipo técnico de Sur en Accién:

Este espacio permiti6 el surgimiento de presentar propuestas de proyectos
en el municipio de Orocuina de forma coordinada con la alcaldfa municipal;
las iniciativas estan regidas por criterios enfocados a la gobernanza hidrica,
la tematica estd siendo apoyada por la cooperacién suiza conocida como
COSUDE, es en este espacio que se considera oportuno visitar a la Junta



Iv.

Administradora de Agua de Las Lomitas Orocuina y presentarles la idea de
los proyectos.

d) Reuniones con organizaciones de base comunitaria:

e Visitas a las diversas juntas directivas de futbol de las comunidades
de: Quebrada arriba, Enteli, Las Lomitas, La plazuela y La Barranca
para reflexionar sobre el proceso de ejecucién del mejoramiento de
las canchas de futbol, toma de fotografias, y determinar situaciones
de satisfaccion o insatisfaccion con la obra en ejecucion.

e Sedelegd que acompaiiara el proceso de gestion de dos proyectos en
la comunidad de Las Lomitas, para el desarrollo oportuno de estas
iniciativas se realizé una jornada de socializacién de contenidos sobre:
el Programa de Gobernanza Hidrica (PGH) y la aplicacién de un
instrumento conocido metodoldgicamente como analisis de
involucrados a la Junta Administradora de Agua (JAA), eso permite la
reflexion participativa y generar insumos fundamentales que
contribuyen a la elaboracién de perfiles de proyectos al técnico,
ademas se socializo informacion del (PGH) en asamblea comunitaria,
decidiéndose por mayoria que se elaboraran los perfiles de los
proyectos siendo aliados estratégicos, Sur en Accion como ONG que
acompaiia proceso en el municipio, la alcaldia municipal y la Junta
Administradora de Agua (JAA) las propuestas técnicas y financieras
fueron entregadas en tiempo y forma en las instalaciones del
Programa Gobernanza Hidrica.

CONCLUSIONES

Se ha monitoreado y documentado en tiempo y forma los proyectos ejecutados
y en proceso, dada la buena coordinacién de la Unidad Técnica Municipal con las
dependencias municipales (secretaria y tesoreria).

El alcalde ha realizado apertura para alianza estratégica con Sur en Accién como
ONG postulante a dos proyectos en favor de la comunidad de Las Lomitas, siendo
la Junta Administradora de Agua, la Organizacién de Base Comunitaria.

Dos propuestas técnicas y financieras presentadas por Sur en Accién donde la

alcaldia municipal asumido el compromiso de contraparte;

- Fortalecimiento de las organizaciones de base comunitaria de Las Lomitas,
Orocuina, para contribuir a la gobernanza hidrica desde lo comunitario.

- Mejoramiento del sistema de agua potable de la comunidad de Las Lomitas,
Orocuina.

Ambas propuestas tienen definido el rol protagénico de cada entidad (Sur en

Accion, Alcaldia Municipal y Junta Administradora de Agua) en la ejecucién.



4. Se estan ejecutando proyectos para mejorar las condiciones de vida de las
comunidades mads vulnerables del municipio de Orocuina, iniciativas que van
desde espacios recreativos (canchas de futbol) hasta el mejoramiento de calles
para facilitar el transito entre vias de comunicacién en el area rural.

RECOMENDACIONES

1. El departamento de Unidad Técnica Municipal debe tener un mejor equipo
tecnolégico para la captura de imagenes y video (Camaras, disco duro extraible)
con el fin de garantizar un medio de verificacién de alta calidad.

2. Se debe asignar una motocicleta al departamento de UTM para que el técnico
pueda desplazarse a las comunidades a monitorear los proyectos en el tiempo
pertinente.



VI. ANEXOS
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CONTRATO DE TRABAJO POR SERVICIOS TECNICOS
PROFESIONALES

Nosotros: Guillermo Rene Osorto Sanchez, mayor de edad, casado, Perito
Mercantil y Contador Publico, hondurefio, vecino de Orocuina, departamento
de Choluteca con identidad No. 0610-1964-00330, actuando en mi condicion
de Alcalde Municipal de Orocuina, departamento de Choluteca, declarado
clecto por el Tribunal Supremo Electoral (TSE), el 17 de Diciembre de 2017 y
en representacion legal de la Corporacion Municipal segin acuerdo No. 5
emitido por la Corporacién Municipal el dia Jueves 05 de Febrero de 2018, lo
que consta en el acta No. 001-2018, y que para los efectos de este contrato se
denominara el contratante, y el sefior HECTOR JAVIER GONZALES
ALVAREZ, de 30 afios de edad, sexo masculino, soltero, Licenciado en
Pedagogia, Hondurefio, vecino de Orocuina, departamento de Choluteca con
Identidad NO. 0610-1987-00563 en su condicién personal y que para los efectos
de este contrato se denominara el técnico, celebramos como al efecto asi lo
hacemos ¢l presente contrato de servicios técnicos profesionales por un periodo
de tres meses, el cual se regird por las clausulas siguientes: PRIMERA: Objeto
del Contrato: la Municipalidad como una institucion auténoma que administra
los bienes publicos de la poblacion y para ofrecer una atencion con
transparencia y eficacia, requiere los servicios de personal con idoneidad,
capacidad, responsabilidad y honradez, en consecuencia y de conformidad a los
requerimientos de la ley de Municipalidades, ley del Tribunal Superior de
cuentas, codigo del trabajo, ley de la Carrera Administrativa Municipal (CAM)
y la ley general de la administracion publica, contrata los servicios personales
profesionales de: HECTOR JAVIER GONZALES ALVAREZ, para que se
desempefie en el puesto de Técnico temporal para el acompafiamiento de la
Unidad Técnica Municipal y demds departamentos internos que lo ameriten.-
SEGUNDA: Actividades que realizara; Actividades de acompafiamiento en
el proceso de elaboracion del Plan de Desarrollo Municipal (PDM), control y
seguimiento de proyectos en ejecucion, asesoria técnica y elaboracion de
perfiles de proyectos.-TERCERA: Formas de pago: El pago por sus servicios
técnicos profesionales sera de forma mensual por un valor de L. 7,000.00 Siete
Mil Lempiras mensuales, para tal efecto debera hacerse la ampliacion
presupuestaria correspondiente al presupuesto de egresos afio fiscal 2018..-
CUARTA: Del Plazo: El tiempo por el cual se emite y firma este contrato es
por un periodo de tres meses comprendidos desde el uno de junio al Gltimo de
agosto de 2018, El horario de trabajo sera de lunes a viernes de 7.30 a.m. al
12.00 m. y de 1.00 p.m. a 430 p.m., quedando también sujeto a horario
extraordinario cuando las circunstancias laborales asi 1o demanden.-QUINTA:
Aceptacién: Ambas partes usando el principio de buena voluntad aceptan los
términos de este contrato y se comprometen a respetarlo y cumplirlo fielmente. -
SEXTA: Resolucion De Conflictos: en caso de conflictos sera turnado a una
conciliacién armoniosa entre partes y de persistir se llevara a los tribunales
competentes sirviendo de base el presente contrato para lo cual el empleado
renuncia a su domicilio sometiéndose al del contratante.

Orocuina, Choluteca, 01 de junio de 2018.
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