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Abogada
Alejandra Isabel Medina Alcantara
Secretaria General

Presente

Abogada Medina:

Para su conocimiento y demas fines, transcribo a usted la Resolucion
DP/004/19-02-2016.EXTR emitida por los Directores Especialistas del Instituto,
en Sesion Extraordinaria Celebrada el dia 19 de febrero de 2016, segun Acta NO©
002-2016

Resolucion No. DP/004/19-02-2016.EXTR El Instituto Nacional de Prevision
del Magisterio, a los 19 dias del mes de febrero del dos mil dieciséis (2016).

CONSIDERANDO (1): Que el Congreso Nacional de la Republica aprobd
mediante Decreto Legislativo No. 247-2011 la Ley del Instituto Nacional de
Prevision del Magisterio, la cual en sus articulos 14 numeral 3 y 129 establece que
le corresponde al Directorio de Especialistas, aprobar conforme a Ley, los
reglamentos necesarios; asi como, las reformas a los reglamentos existentes,
previo dictamen favorable de la Comision Nacional de Bancos vy
Seguros.CONSIDERANDO (2): Que la citada Ley en el articulo 44 sefiala que el
INPREMA, como responsable de la administracion del Fondo, debera garantizar
que las inversiones en préstamos se realicen dentro del marco de seguridad y
liquidez.CONSIDERANDO (3): Que es necesario adecuar los servicios prestados
a los Participantes a la realidad econdmica del pais, procurando en todo momento
la mayor rentabilidad, seguridad y liquidez en la colocacion de recursos
financicros. CONSIDERANDO (4): Que es necesario ampliar la oferta de
productos crediticios ofrecidos a los Participantes, estableciendo lineamientos
enmarcados en los Decretos Legislativos que rigen el “Programa Opcional para la
Consolidacion de Deudas del Trabajador Hondurefio” v la “Ley de Propiedad en
Condominio”.CONSIDERANDO (5): Que es necesaria la simplificacion de los
procesos que permitan lograr una eficiencia operativa y administrativa, en procura
del servicio y atencion a los Participantes del Instituto. CONSIDERANDO (6): Que
el "Reglamento para la Inversion de los Fondos Publicos de Pensiones por parte de
los Institutos de Prevision”, en su articulo 20 indica que el proyecto del
Reglamento de Préstamos y sus reformas, previo a someterse a la aprobacion final
del Directorio, deberd presentarse para dictamen favorable de la Comision
Nacional de Bancos y Seguros.CONSIDERANDO (7): Que el Instituto Nacional
del Prevision del Magisterio (INPREMA), en cumplimiento a los articulos 14 numeral
3y 129 de la Ley del Instituto Nacional de Prevision del Magisterio y 20 del
"Reglamento para la Inversion de los Fondos Publicos de Pensiones por Parte de
los Institutos de Prevision”, solicito dictamen favorable de la Comision Nacional de
Bancos y Seguros.CONSIDERANDO (8): Que la Comision Nacional de Bancos vy //
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Seguros, mediante Resolucion SS No0.050/02-02-2016, de fecha dos (2) de febrero
de 2016, emitio Dictamen Favorable a las reformas del presente Reglamento.POR
TANTO: El Directorio de Especialistas del Instituto Nacional de Prevision del
Magisterio (INPREMA), con fundamento en los Articulos 9, 14 numerales 3), 17) y
21), 15, 36, 38, 39, 43, 44, 47, 49, 129 de la Ley del Instituto Nacional de
Prevision del Magisterio; 20 del “Reglamento para la Inversion de los Fondos
Publicos de Pensiones por Parte de los Institutos de Prevision”, RESUELVE:
PRIMERO: Aprobar las reformas al “Reglamento de Préstamos del Instituto
Nacional de Prevision del Magisterio”, habiendo sido dictaminado como
favorable por la CNBS conforme lo acredita la Resolucion SS No. 050/02-02-2016,
el que estda compuesto por un total de 107 articulos que se detallan a
continuacion:

REGLAMENTO DE PRESTAMOS DEL INSTITUTO NACIONAL DE
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TITULO |

CREACION Y OBJETIVOS DEL REGLAMENTO

Articulo 1: PROGRAMA DE PRESTAMOS.

Créase el programa de préstamos del Instituto Nacional de Prevision del Magisterio (INPREMA),
como un servicio brindado por el Instituto a sus participantes de conformidad con la Ley del
Instituto, el Reglamento para la Inversion de los Fondos Publicos de Pensiones por parte de los
Instituto de Previsién, emitido por la Comision de Bancos y Seguros y el Plan de Inversion del

Instituto.

El programa de Préstamos podra ser modificado por la Resoluciones del Directorio de
Especialistas, asi como por las normas y procedimientos establecidos por los entes contralores del
Estado.

Articulo 2: FINALIDAD DEL PROGRAMA DE PRESTAMOS.

El Programa de Préstamos tiene por finalidad proporcionar a los participantes del Instituto un
medio de financiamiento en las condiciones econémicas mas favorables posibles, que le permitan
atender sus necesidades econdmicas personales mds urgentes o de adquisicion de inmuebles.

Articulo 3: ADMINISTRACION DEL PROGRAMA DE PRESTAMOS.
El Programa de Préstamos estard bajo la responsabilidad del Comité de Créditos vy del
Departamento de Créditos, correspondiéndole a éste dltimo la ejecucion y administracion del

mismao.

Articulo 4: DISPOSICIONES APLICABLES AL PROGRAMA DE PRESTAMOS.
El Programa de Préstamos, se regira de conformidad con las disposiciones establecidas en los

cuerpos normativos siguientes:

a) La Ley del Instituto Nacional de Prevision del Magisterio (INPREMA)
b) El presente Reglamento
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c)
d)

e)
f)
g)

Las Resoluciones del Directorio de Especialistas que correspondan a los préstamos

El Reglamento de Inversiones y otras normativas emitidas por la Comision Nacional de
Bancos y Seguros, asi como de otros entes contralores del Estado o Instituciones que
posean regulaciones aplicables

Los Convenios que celebre el Instituto con Instituciones Publicas o Privadas

Las disposiciones especiales del Comité de Créditos

Otras regulaciones legales o normas operativas que sean aplicables.

Articulo 5: DEFINICIONES.
Para facilitar la comprension y aplicacion del presente Reglamento, a continuacion se definen

los términos comunmente utilizados dentro del texto del mismo, ordenados alfabéticamente

para facilidad de ubicacion:

a)

b)

k)

AMORTIZACION: Los pagos periddicos de capital e intereses que realiza el prestatario de
conformidad al plan de pagos derivado del documento de préstamo que se suscriba o
cualquier pago extraordinario, que reduzca el saldo adeudado hasta su completa
cancelacion.

BENEFICIO DE SEPARACION: Valor en dinero, determinado como el producto de un Factor
de Rescate, multiplicado por la suma de las cotizaciones individuales realizadas al
Instituto, actualizadas financieramente mediante la tasa de interés técnica
correspondiente.

CAP: Cuenta de Ahorro Previsional

CAPACIDAD DE ENDEUDAMIENTO: Monto maximo de préstamo que se puede
aprobar a un solicitante, de conformidad con su ingreso disponible para amortizacion del
mismo, dentro del plazo contratado.

CAPACIDAD DE PAGO: La capacidad que tiene el solicitante para hacerle frente al pago de
la totalidad de sus adeudos financieros, incluyendo las cuotas periodicas de capital mas
intereses y otros recargos, medida en funcion del porcentaje maximo de su ingreso
neto mensual que establece el presente Reglamento.

CODEUDOR: Es el participante activo, voluntario o pensionado que, comparte la deuda
con otro participante en iguales condiciones, en estos casos hay varios deudores con
obligaciones iguales.

COMISION: Comisién Nacional de Bancos y Seguros.

COTIZACION: Cantidad monetaria periddica con la cual el participante contribuye al
Instituto, y que le es deducida de su salario sujeto de cotizacion. Se incluye en ésta, la
cantidad de dinero que por via de excepcion ingresa el participante que se haya acogido
voluntariamente.

CUOTA: Pago periodico durante la vigencia de un préstamo, que incluye amortizacion al
capital e intereses y otros gastos.

DEDUCCION POR PLANILLA: Retencion que se hace mensualmente al prestatario de su
sueldo o pension, por el monto de la cuota pactada. Esta Retencion se efectua por medio
de la Oficina de Personal, Pagaduria Especial o Tesoreria de la Institucion donde labora, o
de las planillas de Pensionados que prepara el mismo Instituto.

DEPARTAMENTO DE COBROS: Oficina administrativa con la responsabilidad de recuperar
la mora generada por las cuotas vencidas de los préstamos, las aportaciones patronalesy
cotizaciones que provienen de Instituciones Educativas No Gubernamentales por valores
no enterados al Instituto en tiempo y forma.

DEPARTAMENTO DE CREDITOS: Oficina administrativa responsable de realizar el analisis y
aprobacion de las solicitudes de crédito, dentro de los limites otorgados por el presente
reglamento.
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m) FIADOR O AVAL SOLIDARIO: Persona que asume frente al Instituto el pago de la
obligacion cuando el deudor no lo cumpla.

n) GARANTIA O COLATERAL: Es la proteccion que respalda el crédito otorgado y que
constituye la fuente secundaria de pago, en caso que el prestatario no cumpliere con el
plan de pagos establecido, teniendo el Instituto que recurrir a la ejecucion administrativa,
extrajudicial o judicial de la misma, sea ésta hipotecaria, prendaria o fiduciaria.

o) INPREMA O INSTITUTO: Instituto Nacional de Prevision de Magisterio.

p) LINEA DE CREDITO: Es una modalidad de contrato que se otorga a un participante hasta
por un limite sefialado y por un plazo determinado, que le permite, durante el periodo de
vigencia de dicha linea, solicitar el financiamiento de varias operaciones de naturaleza o
destinos semejantes o independientes entre si. El monto de la linea de credito y las
condiciones de cada operacion seran establecidos por El INPREMA durante el proceso de
evaluacion.

q) LINEA DE CREDITO REVOLVENTE: Es cuando el prestatario tiene la opcion de utilizar los
fondos disponibles entre el saldo adeudado y el monto autorizado en la linea de credito.
Es decir que al efectuar pagos al capital se repone el saldo o la suma disponible para uso.

r) LINEA DE CREDITO SIMPLE: Es cuando el prestatario al utilizar la totalidad de los fondos
autorizados en la linea de crédito, no tiene opcion a retirar mas fondos de dicha linea, a
pesar de que el saldo adeudado sea menor al limite autorizado.

s) PENSION PERCIBIDA: Es la renta nominal mensual que devenga el pensionado, de acuerdo
a la Ley de INPREMA.

t) PRESTAMO AUTOMATICO: Es una modalidad de financiamiento dentro de los préstamos
personales, con requisitos minimos y otorgamiento agil, que puede tener como garantia
el valor acumulado en las CAP, los pagos de decimo tercer o decimo cuarto mes de salario
u otros.

u) PRESTAMO SOLIDARIO: Se refiere a préstamos otorgados a dos o mas participantes,
definiéndose todos como codeudores solidarios.

v) PRESTAMO O CREDITO: Financiamiento que se concede a un participante activo,
voluntario o pensionado de conformidad a los términos y condiciones establecidos en este
Reglamento.

w) PRESTATARIO: Todo participante activo, voluntario o pensionado a quien se le otorgue un
préstamo, de conformidad al presente Reglamento. El término prestatario se aplica sin
hacer distincion de género.

x) PROGRAMA DE PROTECCION CREDITICIA DEL INSTITUTO (PPCI): Programa creado por el
Directorio del Instituto por medio del establecimiento de un fondo de reservas a cargo de
los prestatarios, para brindar cobertura en caso de fallecimiento del prestatario o eventos
que sobrevengan en dafios a las garantias hipotecarias. Dicho programa se regira por el
Reglamento de Coberturas para Préstamos que se emita para tales fines.

y) READECUACION: Es un crédito que sufre variaciones en las condiciones principales (plazo,
monto o tasa), y que en ningun caso se deben a dificultades en Ia capacidad de pago del
deudor.

z) REFINANCIAMIENTO: Es un crédito que sufre variaciones en sus condiciones principales

(plazo, monto o tasa) debido a dificultades en la capacidad de pago del deudor. De igual

forma se considera a aquel crédito otorgado para pagar otro crédito por problemas de

capacidad de pago del deudor en la operacion original.

RETANQUEO: Es el otorgamiento de un nuevo préstamo por un monto mayor al que se

encuentra pendiente de pago, cuyo producto servira para cancelar el saldo adeudado y/o

otorgar recursos adicionales al prestatario siempre que esté cumpliendo los términos y

condiciones del préstamo vigente. /

dad
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hb) SALDO ADEUDADO: Es el valor acumulado de capital, intereses corrientes, intereses
moratorios en los créditos en mora, gastos de administracion y los costos por la gestion de
cobranza administrativa en aquellos casos que aplique.

cc) SOLICITUD DE CREDITO: Solicitud formulada por escrito por el participante para acceder a
un préstamo, la cual debe ser presentada utilizando el formato proporcionado por el
Instituto, conjuntamente con toda la documentacion requerida para el participante y el
aval, segun el tipo de prestamos.

dd) SUELDO O SALARIO: Es el ingreso mensual que ordinariamente percibe el participante del
Instituto de su empleador, excluyendo otros ingresos como bonificaciones especiales,
tiempo extra y cualquier otro concepto.

ee) SUJETO DE CREDITO: Todo participante del Instituto que cumpla con los requisitos
establecidos en el presente Reglamento para ser considerado para otorgarle un préstamo,
siempre que presente la solicitud de crédito, asi como los documentos que sean
requeridos por el Instituto.

Articulo 6: OBJETIVOS DEL REGLAMENTO.
a) Establecer normas, procedimientos claros y sencillos para el otorgamiento de préstamos
del Instituto.
b) Procurar que el otorgamiento de los préstamos se haga en forma agil, eficiente y
oportuna.
¢) Que el Instituto obtenga la mayor rentabilidad, con la requerida seguridad y liquidez en las
inversiones que se realicen en el Programa de Préstamos.

Articulo 7: COMITE DE CREDITOS.
Créase el Comité de Créditos, el que estara integrado por al menos los siguientes funcionarios:

a) Un Director Especialista o su representante, quien lo presidira;

b) Jefe del Departamento de Créditos, o su equivalente, quien actuara como Secretario;
¢) Titular de Servicios Financieros, o su equivalente;

d) Titular de Asesoria Legal;

e) Titular de Planificacion y Finanzas, o su equivalente.

Articulo 8: ATRIBUCIONES DEL COMITE DE CREDITOS.
Son atribuciones del Comité de Créditos:

a) Conocer, aprobar o denegar las solicitudes de préstamos con garantia Hipotecaria,
conociendo los dictamenes teécnicos y legales que correspondan;

b) Conocery dar seguimiento a la disponibilidad presupuestaria para inversion en la cartera
de préstamos, considerando los lineamientos que se establezcan en el Presupuesto del
Instituto y en el Plan Operativo Anual;

c) Analizar, elaborar, implementar y supervisar, las metodologias, procesos y sistemas que se
requieran para hacer mas eficiente la operatividad del programa de préstamos,
trasladando las recomendaciones que sean necesarias al Directorio de Especialistas;

d) Elaborar el Manual de Procedimientos para implementar el avalto, escrituracion y
supervision de las garantias hipotecarias, apegado a lo establecido en el presente
Reglamento y en la Leyes Nacionales, utilizando como minimo las normas tecnicas
emitidas por la Comision, y en lo aplicable las recomendaciones técnicas del Colegio de
Abogados y el Colegio de Ingenieros Civiles de Honduras, entre otras;

e) Solicitar al Comité de Inversiones que proponga, conforme lo establece la Ley del
INPREMA, las tasas de interés aplicables a los diferentes tipos de préstamos que otorga el
Instituto, y que lo someta a aprobacion del Directorio de Especialistas;
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f)  Remitir al Directorio de Especialistas recomendaciones y anteproyectos para
modificaciones al presente reglamento u otras normativas internas relacionadas, siempre
y cuando estén enmarcadas en la Ley del Instituto vy las disposiciones normativas
establecidas por los entes supervisores y contralores del Estado;

g) Aprobar los formatos de solicitud de préstamos, asi como cualguier otro formato de
documento que requiera para mantener y mejorar la operatividad del programa de
préstamos;

h) Evaluar y someter al Directorio de Especialistas, los nuevos tipos de garantia que se
podrian considerar como aceptables para respaldar préstamos, en adicion a las
establecidas en este reglamento.

i) Someter a aprobacidon del Directorio de Especialistas los manuales, politicas,
procedimientos y otros aplicables;

j]  Autorizar la readecuacion de préstamos con garantia Hipotecaria;

k) Autorizar los préstamos por Refinanciamiento, previo dictamen favorable del
Departamento de Cobros; v,

1) Supervisar las politicas y procedimientos que implemente el Departamento de Créditos en
la aprobacion, denegacion y dictamen de las solicitudes de préstamos personales que
gestionen, asi como las politicas y procedimientos de los analisis y dictamenes de los
préstamos hipotecarios que se le soliciten.

m) Otras funciones que sean establecidas por el Directorio de Especialistas del Instituto.

Articulo 9: SESIONES DEL COMITE DE CREDITOS
Las sesiones del Comité de Créditos se celebrardan como minimo dos veces al mes, sin perjuicio de
que puedan realizarse mas sesiones de acuerdo sea necesario.

Para que las sesiones sean validas, se requerird que exista quérum y gue el Secretario del Comité
esté presente. Las resoluciones se tomaran por mayoria simple de votos.

Las sesiones del Comité de Créditos seran convocadas por el Presidente del Comité a través del
Secretario del Comité indicando la fecha de realizacion de la sesion, hora y lugar.

Articulo 10: LIBRO DE ACTAS DEL COMITE DE CREDITOS _

Las Actas del Comité de Créditos deberan ser firmadas por cada uno de los miembros presentes en
la sesidn y contendran la agenda, el desarrollo de la sesion y las resoluciones tomadas por el
Comité en cada uno de los puntos planteados, la custodia de las Actas originales de Comité de
Creditos estara a cargo del Secretario del Comité.

Los miembros del Comité conjuntamente con el Presidente y el Secretario del mismo seran
responsables de que el contenido de las Actas, corresponde a lo discutido y aprobado en cada

sesion.

Articulo 11: VOTOS EN CONTRA

En caso de que un miembro del Comité vote en contra por no estar de acuerdo con la resolucion,
este voto en contra deberd constar en el Acta de la sesion en que hubiese sido aprobado o negado
el caso, indicando los motivos expresados por dicho miembro.

Los miembros del Comité no podran abstenerse de votar en conocimiento de los asuntos que se
sometan a deliberacion en el seno del mismo, pero podran votar en contra indicando las causas

que lo motivan.
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