IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

PERIODO: 2021

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

INSTITUCION: 130 - Secretaria de Trabajo y Seguridad Social
PROGRAMA: 11 REGULACION DE LAS RELACIONES LABORALES
Producto: 1 - Actas de Audiencias Realizadas.

No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

8 - AUDIENCIA
3 -
Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio

de trabajadores y empresas.
1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: -
de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE I
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA| UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 447.00 549,893.00 406.00 646,344.04 403.00 753,657.32 850.00 627,612.24 537.00 692,300.17 743.00 1,223,401.57
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
G JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
A | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 724.00 762,516.17 777.00 775,791.04 727.00 746,782.42
SUB-PROGRAMA: 11-00 -
PROYECTO: 11-00-000 -

USUARIO:PDBAUTISTA Pagina 1 de 131



REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

11-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

2 - Audiencias Completas Conciliadas

8 - AUDIENCIA

3-

RESOLUCION ALTERNA DE CONFLICTOS LABORALES

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.
1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 237.00 277,546.00 107.00 316,919.92 85.00 363,809.49 184.00 308,498.47 126.00 359,295.40 186.00 609,850.66
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 183.00 358,082.90 137.00 409,788.77 174.00 379,774.15

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

11-00-000-002 RESOLUCION ALTERNA DE CONFLICTOS LABORALES

3 - Audiencias Completas No Conciliadas

8 - AUDIENCIA No Acumulable: N Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

3 -
Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio

de trabajadores y empresas.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 65.00 0.00 73.00 0.00 82.00 0.00 184.00 0.00 104.00 0.00 182.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 149.00 0.00 151.00 0.00 135.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

11-00-000-002 RESOLUCION ALTERNA DE CONFLICTOS LABORALES

4 - Audiencias con comparecencia de solo una de las partes.

9 - AUDITORIA No Acumulable: N Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

3 -
Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio

de trabajadores y empresas.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 65.00 0.00 131.00 0.00 135.00 0.00 213.00 0.00 219.00 0.00 228.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 208.00 0.00 257.00 0.00 198.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

11-00-000-002 RESOLUCION ALTERNA DE CONFLICTOS LABORALES

5 - Audiencias por Desercién (ausencia de ambas partes).

8 - AUDIENCIA No Acumulable: N Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

3 -
Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio

de trabajadores y empresas.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 76.00 0.00 94.00 0.00 98.00 0.00 269.00 0.00 86.00 0.00 141.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 127.00 0.00 232.00 0.00 219.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

11-00-000-002

6 - Audiencias por desestimiento (por el trabajador)

8 - AUDIENCIA

3-

RESOLUCION ALTERNA DE CONFLICTOS LABORALES

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.
1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 0.00 1.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 6.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 57.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

11-00-000-002 RESOLUCION ALTERNA DE CONFLICTOS LABORALES

7 - Servicios de Orientacion Laboral brindados a empleadores.

494 - SERVICIO No Acumulable: N Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

3 -
Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio

de trabajadores y empresas.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 960.00 0.00 983.00 0.00 910.00 0.00 1,436.00 0.00 852.00 0.00 1,049.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 836.00 0.00 1,090.00 0.00 1,099.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS

SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

11-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

8 - Gestiones de Organizaciones Sociales Resueltas.

105 - RESOLUCION

3-

GESTION DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.
1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 43,050.00 9.00 20,489.87 14.00 65,451.10 5.00 49,270.11 9.00 49,270.11 22.00 91,210.67
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 17.00 50,300.61 10.00 50,300.61 9.00 50,300.61

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

11-00-000-003 GESTION DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES

9 - Expedientes de gestiones de organizaciones Sociales analizados

395 - EXPEDIENTE No Acumulable: N Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

3 -
Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio

de trabajadores y empresas.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 0.00 9.00 0.00 14.00 0.00 5.00 0.00 9.00 0.00 22.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 17.00 0.00 10.00 0.00 9.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA

Pagina 9 de 131



REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

11-00-000-004 REGISTRO DE CONTRATOS COLECTIVOS DE TRABAJO

10 - Negociaciones Colectivas Resueltas

454 - NEGOCIACION No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

3 -
Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio

de trabajadores y empresas.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 35,170.00 5.00 42,515.37 2.00 46,492.16 1.00 41,392.51 0.00 41,392.51 2.00 76,562.51
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 3.00 78,623.51 1.00 43,453.51 1.00 43,453.51

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

11-00-000-004 REGISTRO DE CONTRATOS COLECTIVOS DE TRABAJO

11 - Resoluciones de las Negociaciones Colectiva Emitidas.

105 - RESOLUCION No Acumulable: N Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

3 -
Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio

de trabajadores y empresas.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 0.00 0.00 5.00 0.00 2.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 3.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

11-00-000-004 REGISTRO DE CONTRATOS COLECTIVOS DE TRABAJO

12 - Resoluciones de las Normas Laborales Internas de las Empresas Emitidas.

105 - RESOLUCION No Acumulable: N Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

3 -
Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio

de trabajadores y empresas.

1 - Regular las relaciones laborales a través de acuerdos conciliatorios, gestion de las organizaciones sociales, y el registro

Objetivo Operativo: de las normas empresariales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 13.00 0.00 35.00 0.00 26.00 0.00 27.00 0.00 33.00 0.00 40.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 3 30.00 0.00 46.00 0.00 39.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

PROGRAMA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

12

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

SUPERVISION Y CONTROL DE CONDICIONES LABORALES

1 - Inspecciones para la verificacion del cumplimiento de la normativa laboral a Nivel Nacional realizada.

50 - INSPECCION

3 -

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE Il
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA| UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 1,468.00 |4,099,163.00f 1,501.00 |5,473,902.29] 1,019.00 [6,114,770.78 960.00 5,136,383.14 679.00 5,615,900.83| 1,028.00 |9,927,044.28
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
G JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
A | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 1,056.00 |5,882,567.29] 1,135.00 |6,141,188.77| 1,424.00 |6,319,264.24
SUB-PROGRAMA: 12-00 -
PROYECTO: 12-00-000 -

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

2 - Inspecciones Ordinarias de Trabajo realizadas.

50 - INSPECCION

3-

No Acumulable: N

Primario: S

PROMOCION Y VIGILANCIA DE CUMPLIMIENTO DE LEYES LABORALES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencién de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 169.00 2,967,992.00 164.00 3,634,804.07 54.00 3,993,167.04 122.00 3,500,468.97 90.00 3,855,535.58 103.00 6,680,252.24
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 123.00 3,797,231.06 123.00 3,960,317.14 168.00 3,984,122.16

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

3 - Inspecciones Extraordinarias de Trabajo realizadas.

50 - INSPECCION

3 -

PERIODO: 2021

No Acumulable: N

Primario: N

PROMOCION Y VIGILANCIA DE CUMPLIMIENTO DE LEYES LABORALES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencién de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 1,243.00 0.00 1,330.00 0.00 927.00 0.00 795.00 0.00 571.00 0.00 881.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 903.00 0.00 992.00 0.00 1,214.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

12-00-000-002 PROMOCION Y VIGILANCIA DE CUMPLIMIENTO DE LEYES LABORALES

4 - Asesorias Técnicas de las Condiciones Laborales realizadas.

6 - ASESORIA No Acumulable: N Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

3 -
Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio

de trabajadores y empresas.

2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacion laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 4.00 0.00 5.00 0.00 23.00 0.00 29.00 0.00 13.00 0.00 24.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 25.00 0.00 14.00 0.00 29.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

5 - Inspecciones de Comprobacion de Trabajo realizadas.

50 - INSPECCION

3-

PERIODO: 2021

No Acumulable: N

Primario: N

PROMOCION Y VIGILANCIA DE CUMPLIMIENTO DE LEYES LABORALES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencién de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 52.00 0.00 2.00 0.00 15.00 0.00 14.00 0.00 5.00 0.00 20.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 5.00 0.00 6.00 0.00 13.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

6 - Infracciones corregidas derivadas de las Inspecciones.

32 - DOCUMENTO

3-

PERIODO: 2021

No Acumulable: N

Primario: N

PROMOCION Y VIGILANCIA DE CUMPLIMIENTO DE LEYES LABORALES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencién de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 276.00 0.00 1.00 0.00 50.00 0.00 87.00 0.00 51.00 0.00 98.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 7.00 0.00 11.00 0.00 9.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

7 - Empresas que corrigieron sus infracciones laborales revisadas.

275 - EMPRESA

3-

No Acumulable: N

Primario: N

PROMOCION Y VIGILANCIA DE CUMPLIMIENTO DE LEYES LABORALES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencién de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 83.00 0.00 1.00 0.00 10.00 0.00 14.00 0.00 31.00 0.00 11.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 1.00 0.00 3.00 0.00 8.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

12-00-000-002

8 - Legalizacion de las Comisiones Mixtas de Higiene y Seguridad Ocupacional realizadas.

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

21 - COMISION

3-

PERIODO: 2021

No Acumulable: N

Primario: N

PROMOCION Y VIGILANCIA DE CUMPLIMIENTO DE LEYES LABORALES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacion laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 8.00 0.00 18.00 0.00 14.00 0.00 17.00 0.00 13.00 0.00 28.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 20.00 0.00 27.00 0.00 27.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

9 - Servicios de Calculo de Prestaciones e Indemnizaciones Laborales Brindados.

494 - SERVICIO

3 -

No Acumulable: N

Primario: S

RESOLUCION DE CALCULO DE PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencién de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 14,943.00 92,148.00 6,469.00 111,123.76 | 10,976.00 | 121,678.07 9,528.00 127,276.61 11,385.00 | 117,021.61 13,754.00 | 218,455.86
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 10,919.00 90,454.23 10,107.00 | 111,117.23 | 11,990.00 | 110,164.23

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

10 - Documentos de Calculo Laboral por Renuncia brindados.

32 - DOCUMENTO

3-

PERIODO: 2021

No Acumulable: N

Primario: N

RESOLUCION DE CALCULO DE PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencién de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 3,990.00 0.00 1,750.00 0.00 2,171.00 0.00 2,116.00 0.00 1,742.00 0.00 3,046.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 2,487.00 0.00 2,777.00 0.00 2,941.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

11 - Documentos de Calculo Laboral por Despido brindados.

32 - DOCUMENTO

3-

PERIODO: 2021

No Acumulable: N

Primario: N

RESOLUCION DE CALCULO DE PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencién de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 10,917.00 0.00 4,694.00 0.00 8,771.00 0.00 7,388.00 0.00 9,629.00 0.00 10,679.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 8,422.00 0.00 7,308.00 0.00 9,033.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

RESOLUCION DE CALCULO DE PRESTACIONES E INDEMNIZACIONES

12 - Tramites Administrativos para el calculo de Indemnizaciones laborales por Riesgos Profesionales resueltos.

32 - DOCUMENTO

3-

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencién de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 36.00 0.00 25.00 0.00 34.00 0.00 24.00 0.00 14.00 0.00 29.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 10.00 0.00 22.00 0.00 16.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

ATENCION DE RECOMENDACIONES DEL INFORME DEL CAFTA

13 - Inspecciones Orientadas a sectores especiales en el marco del CAFTA-DR.

50 - INSPECCION

3-

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

Objetivo Operativo: 2 - Supervisar el cumplimiento de la legislacién laboral vigente a través de la intervencion de la STSS.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 314,400.00 0.00 863,701.48 0.00 950,407.86 0.00 616,793.92 0.00 755,179.70 0.00 1,374,730.80
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIlo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 1,042,497.00 0.00 1,117,678.15 0.00 1,228,252.60

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

12-00-000-005

1 - Estudios, informes y otros documentos elaborados para ser entregados a la Comision del Salario Minimo, en el marco de las
negociaciones del ajuste del Salario Minimo.

32 - DOCUMENTO

3-

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

Objetivo Operativo: 3 - Orientar la politica general de salarios.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 1.00 205,380.00 1.00 240,545.38 1.00 270,742.57 1.00 234,369.65 1.00 253,565.90 1.00 434,201.90
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 1.00 261,410.90 1.00 265,910.15 1.00 263,597.15

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

2 - Estudio Anual de Mercado de Trabajo y Salario Minimo.

32 - DOCUMENTO

3-

PERIODO: 2021

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - Orientar la politica general de salarios.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

3 - Determinacidn del costo de la Canasta basica de alimentos (CBA).

32 - DOCUMENTO

3 -

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - Orientar la politica general de salarios.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

12-00-000-005 NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

4 - Elaboracion de escenarios de propuestas de ajuste al Salario Minimo en el sector privado en base al mecanismo de fijacion consensuado
en el CES.

32 - DOCUMENTO

3 -
Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

No Acumulable: N Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - Orientar la politica general de salarios.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

5 - Informes de asesorias laborales brindadas a Trabajadores y empresas.

6 - ASESORIA

3-

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - Orientar la politica general de salarios.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 1.00 0.00 3.00 0.00 3.00 0.00 1.00 0.00 3.00 0.00 1.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 3.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

6 - Informes de atencion brindadas a los trabajadores y empresas sobre consultas del Salario Minimo y Bono Educativo

32 - DOCUMENTO

3 -

No Acumulable: N

Primario: N

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - Orientar la politica general de salarios.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

7 - Opiniones técnicas emitidas sobre cumplimiento de salario minimo y Bono Educatico

32 - DOCUMENTO

3-

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - Orientar la politica general de salarios.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 2.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

12-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

8 - Trabajadores beneficiados con el asesoramiento sobre Salario Minimo y Bono Educativo

74 - PERSONA

3 -

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

3 - Orientar la politica general de salarios.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 150.00 0.00 270.00 0.00 261.00 0.00 283.00 0.00 435.00 0.00 465.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 450.00 0.00 285.00 0.00 300.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

12-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

9 - Trabajadores beneficiados con atenciones sobre consultas del Salario Minimo y Bono Educativo

74 - PERSONA

3 -

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

3 - Orientar la politica general de salarios.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 10.00 0.00 13.00 0.00 150.00 0.00 150.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 150.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

10 - Trabajadores encuestados sobre Salario Minimo y Bono Educativo

74 - PERSONA

3 -

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - Orientar la politica general de salarios.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 150.00 0.00 270.00 0.00 251.00 0.00 270.00 0.00 285.00 0.00 315.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 300.00 0.00 285.00 0.00 300.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-005

11 - Generacion de la Tabla de Bono Educativo a partir del porcentaje de ajuste determinado por la Comision de Salario Minimo.

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

32 - DOCUMENTO

3-

PERIODO: 2021

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - Orientar la politica general de salarios.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

12 - Determinacion del porcentajes del bono educativo segln ajuste del salario minimo para beneficiar a los trabajadores del sector privado.

32 - DOCUMENTO

3-

No Acumulable: N

Primario: N

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - Orientar la politica general de salarios.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

13 - Contribuir con el asesoramiento y orientacién de la politica general de salarios.

32 - DOCUMENTO

3 -

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - Orientar la politica general de salarios.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

NEGOCIACION,FIJACION Y RESOLUCION DE SALARIOS

14 - Informes y/o Estudios relacionados con las condiciones de vida y de trabajo prevalecientes en el Pais.

32 - DOCUMENTO

3-

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - Orientar la politica general de salarios.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-006

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

REPRESENTACION Y ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES (AS)

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

1 - Asesorias a trabajadores y sindicatos brindadas cumpliendo con los principios de equidad de género e inclusion social.

6 - ASESORIA

3-

No Acumulable: N

Primario: S

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.
4 - Facilitar servicios de representacion o de asesoria juridica a sindicatos de trabajadores o trabajadores de escasos

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: VIt
recursos economicos.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 90.00 157,398.00 128.00 189,203.59 63.00 247,562.44 159.00 184,998.40 92.00 184,998.40 154.00 391,091.63
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 184.00 246,861.83 123.00 205,003.83 124.00 272,026.83

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-006

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

REPRESENTACION Y ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES (AS)

2 - Servicios de Asesoria Legal brindados a trabajadores de escasos recursos.

494 - SERVICIO

3-

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

4 - Facilitar servicios de representacion o de asesoria juridica a sindicatos de trabajadores o trabajadores de escasos

Objetivo Operativo: VIt
recursos economicos.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 90.00 0.00 128.00 0.00 63.00 0.00 159.00 0.00 92.00 0.00 154.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 184.00 0.00 123.00 0.00 124.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-006

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

REPRESENTACION Y ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES (AS)

3 - Representacion legal extrajudicial a trabajadores de escasos recursos y sindicatos brindadas.

8 - AUDIENCIA

3-

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

4 - Facilitar servicios de representacion o de asesoria juridica a sindicatos de trabajadores o trabajadores de escasos

Objetivo Operativo: VIt
recursos economicos.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 189.00 0.00 243.00 0.00 189.00 0.00 107.00 0.00 105.00 0.00 232.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 187.00 0.00 104.00 0.00 230.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-006

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

4 - Audiencias Extrajudiciales realizadas a trabajadores.

8 - AUDIENCIA

3-

REPRESENTACION Y ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES (AS)

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

Objetivo Operativo: 4 - Facilitar servicios de representacion o de asesoria juridica a sindicatos de trabajadores o trabajadores de escasos
recursos econdmicos.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 90.00 0.00 199.00 0.00 141.00 0.00 83.00 0.00 94.00 0.00 132.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 107.00 0.00 87.00 0.00 191.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-006

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

REPRESENTACION Y ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES (AS)

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

5 - Arreglos extrajudiciales acordados entre trabajadores, y patronos con el acompariamiento de la Procuraduria General de Trabajo

8 - AUDIENCIA

3-

No Acumulable: N

Primario: N

Periodicidad: 6 - Mensual

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

4 - Facilitar servicios de representacion o de asesoria juridica a sindicatos de trabajadores o trabajadores de escasos

Objetivo Operativo: VIt
recursos economicos.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 99.00 0.00 44.00 0.00 48.00 0.00 24.00 0.00 11.00 0.00 100.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 80.00 0.00 17.00 0.00 39.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-006

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

REPRESENTACION Y ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES (AS)

6 - Representacion legal judicial a trabajadores de escasos recursos y sindicatos brindadas.

494 - SERVICIO

3-

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

4 - Facilitar servicios de representacion o de asesoria juridica a sindicatos de trabajadores o trabajadores de escasos

Objetivo Operativo: VIt
recursos economicos.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 3.00 0.00 2.00 0.00 3.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-006

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

REPRESENTACION Y ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES (AS)

7 - Servicios de Representacion de Sindicatos para la inscripcion de Contrato Colectivo brindados.

494 - SERVICIO

3-

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

4 - Facilitar servicios de representacion o de asesoria juridica a sindicatos de trabajadores o trabajadores de escasos

Objetivo Operativo: VIt
recursos economicos.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12-00-000-006

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

REPRESENTACION Y ASESORIA LEGAL A TRABAJADORES (AS)

8 - Interposicién y Seguimiento de Demandas Laborales realizadas.

494 - SERVICIO

3-

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Garantizar el cumplimiento de las normas laborales, en el marco de las condiciones de empleo decente, en pro del beneficio
de trabajadores y empresas.

Objetivo Operativo: 4 - Facilitar servicios de representacion o de asesoria juridica a sindicatos de trabajadores o trabajadores de escasos
recursos econdmicos.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 3.00 0.00 2.00 0.00 2.00 0.00 3.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 4 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA

Pagina 47 de 131



IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256

REPUBLICA DE HdNDURAs PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA GESTION:2021
SECRETARIA DE FINANZAS 12/10/2021 03:00:58 p.m.

PERIODO: 2021

PROGRAMA: 13 PROTECCION Y FOMENTO DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Producto: 1 - Jornadas de capacitacion a la poblacion para la prevencion del trabajo Infantil, salud y seguridad ocupacional, deberes y derechos
laborales realizadas.

Unidad de Medida: 417 - JORNADA No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Estratégico: 4 - ] . . . o o )
Promover un Sistema de Seguridad Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible

1 - Promover, sensibilizar y socializar la erradicacion gradual y progresiva del trabajo infantil, orientacion a padres, madres,

Objetivo Operativo: - e - o ‘
ninos y ninas sobre las consecuencias del trabajo infantil, deberes y derechos laborales.

TRIMESTRE | TRIMESTRE I
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 15.00 561,881.63 23.00 670,303.11 15.00 832,890.37 9.00 667,900.06 13.00 688,763.04 25.00 1,219,246.67
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 15.00 709,594.06 21.00 757,515.40 22.00 714,383.18
SUB-PROGRAMA: 13-00 -
PROYECTO: 13-00-000 -
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

13-00-000-002 MEDICINA OCUPACIONAL

2 - Charlas de orientacion laboral sobre trabajo infantil (y sus peores formas), deberes y derechos laborales brindadas a Empleadores,
Trabajadores, adolescentes trabajadores, estudiantes, nifiez y sus representantes legales

247 - ATENCION

4 -

Promover un Sistema de Seguridad Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible

No Acumulable: N

Primario: S

1 - Promover, sensibilizar y socializar la erradicacion gradual y progresiva del trabajo infantil, orientacion a padres, madres,

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetive Operativo: nifios y nifias sobre las consecuencias del trabajo infantil, deberes y derechos laborales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 14.00 223,637.67 22.00 261,679.43 12.00 332,706.95 8.00 258,872.28 12.00 258,872.28 25.00 482,509.95
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 12.00 258,872.28 21.00 307,723.14 21.00 258,872.28
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

13-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

MEDICINA OCUPACIONAL

PERIODO: 2021

3 - Constancias de aptitud laboral para adolescentes trabajadores

24 - CONSTANCIA

4 -

Promover un Sistema de Seguridad Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

1 - Promover, sensibilizar y socializar la erradicacion gradual y progresiva del trabajo infantil, orientacion a padres, madres,

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: nifios y nifias sobre las consecuencias del trabajo infantil, deberes y derechos laborales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

PERIODO: 2021

13-00-000-003 PROMOCION DE TRABAJO SEGURO PARA MUJERES Y JOVENES ADOLECENTES

4 - Estudios socioeconémicos realizados a la familia de los adolescentes trabajadores

395 - EXPEDIENTE No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

4 -
Promover un Sistema de Seguridad Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible

1 - Promover, sensibilizar y socializar la erradicacion gradual y progresiva del trabajo infantil, orientacion a padres, madres,

Objetivo Operativo: nifios y nifias sobre las consecuencias del trabajo infantil, deberes y derechos laborales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 1.00 93,220.96 4.00 112,352.30 1.00 139,831.32 2.00 120,616.42 3.00 109,545.15 1.00 202,766.11
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 129,937.17 4.00 109,831.40 1.00 152,100.04
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

13-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

5 - Autorizaciones de trabajo otorgadas a adolescentes

12 - AUTORIZACION

4 -

Promover un Sistema de Seguridad Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible

PERIODO: 2021

No Acumulable: N

Primario: N

PROMOCION DE TRABAJO SEGURO PARA MUJERES Y JOVENES ADOLECENTES

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

1 - Promover, sensibilizar y socializar la erradicacion gradual y progresiva del trabajo infantil, orientacion a padres, madres,

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: nifios y nifias sobre las consecuencias del trabajo infantil, deberes y derechos laborales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

13-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

SERVICIO DE CAPACITACION LABORAL

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

6 - Capacitaciones preventivas sobre las condiciones laborales en que trabaja la mujer y menor trabajador en las empresas realizadas

1009 - CAPACITACION

4 -

Promover un Sistema de Seguridad Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible

No Acumulable: N

Primario: S

Periodicidad: 6 - Mensual

1 - Promover, sensibilizar y socializar la erradicacion gradual y progresiva del trabajo infantil, orientacion a padres, madres,

Objetivo Operativo: nifios y nifias sobre las consecuencias del trabajo infantil, deberes y derechos laborales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 1.00 82,691.00 0.00 100,295.50 2.00 109,478.55 0.00 97,488.35 0.00 113,972.60 0.00 180,715.60
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 3.00 120,587.10 0.00 102,927.10 1.00 102,927.10
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

13-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

SERVICIO DE CAPACITACION LABORAL

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

7 - Capacitaciones preventivas sobre salud y seguridad ocupacional realizadas en las empresas a trabajadores en general

1009 - CAPACITACION

4 -

Promover un Sistema de Seguridad Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible

No Acumulable: N

Primario: N

1 - Promover, sensibilizar y socializar la erradicacion gradual y progresiva del trabajo infantil, orientacion a padres, madres,

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: nifios y nifias sobre las consecuencias del trabajo infantil, deberes y derechos laborales.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

PROGRAMA: 14 ATENCION INTEGRAL DE NINOS HIJOS DE TRABAJADORES(AS)

Producto: 6 - Atencién de alimentacién, nutricion y educacion brindada a hijos e hijas de trabajadores en los Centros de Cuidado Infantil.

456 - NINO

4 -
Promover un Sistema de Seguridad Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible

Unidad de Medida: No Acumulable: S Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo: 2 - Facilitar servicios a hijos e hijas menores de 6 afios de padres y madres trabajadores en los Centros de Cuidado

Infantil.
TRIMESTRE | TRIMESTRE II
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA| UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 234.00 1,661,317.18 389.00 1,957,196.83 489.00 2,206,638.59 509.00 1,994,216.19 516.00 2,117,874.36 513.00 3,827,884.62
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 532.00 2,247,996.49 524.00 2,346,251.09 531.00 2,229,256.61
SUB-PROGRAMA: 14-00 -
PROYECTO: 14-00-000 -

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

14-00-000-002 PRESTACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION Y NUTRICION

7 - Atencion de alimentacion y nutricion brindada a nifos y nifias entre 1 a 2 afios hijos e hijas de trabajadores (Sala cuna y maternal)
456 - NINO

4 -
Promover un Sistema de Seguridad Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible

No Acumulable: S Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 2 - Facilitar servicios a hijos e hijas menores de 6 afios de padres y madres trabajadores en los Centros de Cuidado
Infantil.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
G ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
A | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 45.00 1,077,040.18 77.00 1,230,973.84 87.00 1,368,575.81 99.00 1,304,660.99 98.00 1,285,649.69 102.00 2,319,913.70
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 103.00 1,363,726.57 96.00 1,393,528.32 96.00 1,323,337.44

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

PERIODO: 2021

14-00-000-002 PRESTACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION Y NUTRICION

9 - Distribucion de raciones alimenticias brindadas a los nifios y nifias atendidos en los Centros de Cuidado Infantil.

78 - RACION No Acumulable: N Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

4 -
Promover un Sistema de Seguridad Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible

2 - Facilitar servicios a hijos e hijas menores de 6 afios de padres y madres trabajadores en los Centros de Cuidado

Objetivo Operativo: Infanti.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA

Pagina 57 de 131



REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

14-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

PRESTACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION Y NUTRICION

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

11 - Atencion de alimentacion, nutricion y educacion brindada a nifios y nifias entre 3 y 6 afios protegidos y prevenidos de ingresar al
mercado laboral en edad temprana.

456 - NINO

4 -

Promover un Sistema de Seguridad Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible

No Acumulable: S

Primario: N

2 - Facilitar servicios a hijos e hijas menores de 6 afos de padres y madres trabajadores en los Centros de Cuidado

Periodicidad: 6 - Mensual

Infantil.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 189.00 0.00 312.00 0.00 402.00 0.00 410.00 0.00 418.00 0.00 411.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 429.00 0.00 428.00 0.00 435.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

14-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS

10 - Horas clase impartidas a los nifios y nifas de los Centros de Cuidado Infantil

409 - HORAS/CLASE

4 -

Promover un Sistema de Seguridad Social de facil acceso, solidario, equitativo y sostenible

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

2 - Facilitar servicios a hijos e hijas menores de 6 afios de padres y madres trabajadores en los Centros de Cuidado

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: Infantil.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 3,870.00 275,790.00 4,932.00 351,671.03 5,445.00 404,307.72 4,762.00 344,686.57 5,858.00 434,443.79 5,686.00 758,159.90
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
CA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 6 5,769.00 450,890.00 5,829.00 536,099.85 5,310.00 489,046.25
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IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2021

REPUBLICA DE HdNDURAs PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

SECRETARIA DE FINANZAS 12/10/2021 03:00:58 p.m.

PERIODO: 2021

PROGRAMA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

15

GESTION DE POLITICAS DE EMPLEO ,INCLUSION,MIGRACION Y FORMACION PROFESIONAL

1 - Autorizaciones y Habilitaciones laborales a trabajadores migrantes extranjeros y nacionales

74 - PERSONA

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercién laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: S

1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo que promueva su inclusién laboral y social.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE Il
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA| UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 0.00 299,617.00 53.00 385,922.24 74.00 352,330.61 77.00 405,531.34 63.00 369,890.61 158.00 724,777.11
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
G JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
A | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 102.00 386,080.11 107.00 405,941.11 90.00 405,895.36
SUB-PROGRAMA: 15-00 -
PROYECTO: 15-00-000 -
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

PERIODO: 2021

15-00-000-002 ADMINISTRACION DE POLITICAS DE EMPLEO / INCLUSION LABORAL

2 - Acciones de supervision y seguimiento a Agencias de Empleo Privadas u otros tipos de agentes de reclutamiento

593 - ACCION No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas
productivas, competitivas y formales

Objetivo Operativo: 1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo que promueva su inclusion laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 3.00 35,670.00 2.00 43,087.87 2.00 41,965.01 7.00 47,137.16 37.00 41,965.01 24.00 96,231.26
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 13.00 44,312.26 18.00 44,312.26 23.00 44,312.26
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

15-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

ADMINISTRACION DE POLITICAS DE EMPLEO / INCLUSION LABORAL

3 - Extension de Registro, Licencia y/o Autorizacion de Agencias de Empleo Privados y Servicios Conexos

80 - REGISTRO

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo que promueva su inclusion laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 3.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 1.00 0.00 1.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

15-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

ADMINISTRACION DE POLITICAS DE EMPLEO / INCLUSION LABORAL

4 - Supervisién de Agentes Privados de intermediacion de empleo nacional y para trabajo en el exterior

593 - ACCION

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo que promueva su inclusion laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 4.00 0.00 37.00 0.00 20.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 11.00 0.00 14.00 0.00 20.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

15-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

5 - Autorizaciones laborales a migrantes extranjeros para trabajar en Honduras

74 - PERSONA

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: S

REGULACION DE LA MIGRACION LABORAL Y TRABAJO EN EL MAR

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo que promueva su inclusion laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 29.00 71,607.00 35.00 86,481.46 37.00 84,235.74 36.00 94,618.76 34.00 101,795.74 52.00 193,986.99
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 37.00 89,743.99 38.00 88,643.99 42.00 88,643.99
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

15-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

6 - Habilitaciones laborales a migrantes hondurefios para trabajar en el extranjero

12 - AUTORIZACION

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: N

REGULACION DE LA MIGRACION LABORAL Y TRABAJO EN EL MAR

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo que promueva su inclusion laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 0.00 0.00 18.00 0.00 37.00 0.00 41.00 0.00 29.00 0.00 77.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 65.00 0.00 69.00 0.00 48.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2021

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
12/10/2021 03:00:58 p.m.

PERIODO: 2021

15-00-000-004 REGULACION DE EMPLEADORES Y PROMOTORES DE EMPLEOS PRIVADOS

7 - Acciones sobre metodologias de Trabajo de Integracion Laboral, interrelacion empleo- formacion y conocimiento sobre empleo en el
mercado de trabajo.
593 - ACCION

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercién laboral digna de los hondurefios en empresas
productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo que promueva su inclusién laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
117 182.00 57,294.00 209.00 93,865.21 213.00 67,572.17 191.00 75,916.05 200.00 67,572.17 305.00 140,955.17
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
117 188.00 70,663.67 226.00 70,663.67 123.00 89,159.92
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

PERIODO: 2021

15-00-000-004 REGULACION DE EMPLEADORES Y PROMOTORES DE EMPLEOS PRIVADOS

8 - Actuaciones tecnicas y administrativas para reducir riesgos de exclusion laboral de ciertos colectivos de poblacion.

593 - ACCION No Acumulable: N Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas
productivas, competitivas y formales

Objetivo Operativo: 1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo que promueva su inclusion laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 182.00 0.00 206.00 0.00 202.00 0.00 185.00 0.00 195.00 0.00 303.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 188.00 0.00 210.00 0.00 116.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

15-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

REGULACION DE EMPLEADORES Y PROMOTORES DE EMPLEOS PRIVADOS

9 - Desarrollo de ensayos, metodologias y herramientas de trabajo sobre interrelacion empleo y formacion

32 - DOCUMENTO

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo que promueva su inclusion laboral y social.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

15-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

INVESTIGACION DE MERCADO LABORAL

10 - Informacion e Investigacion sobre la situacion del mercado laboral para incidir en los niveles de empleo

51 - INVESTIGACION

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercién laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

1 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo que promueva su inclusién laboral y social.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 0.00 34,589.00 3.00 41,850.13 11.00 40,727.27 6.00 45,742.68 5.00 40,727.27 1.00 75,316.27
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 7 0.00 42,788.27 16.00 42,788.27 1.00 42,788.27
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IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

REPUBLICA DE HO.NDURAS PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

SECRETARIA DE FINANZAS
PERIODO: 2021

PROGRAMA: 16 GESTION DE LOS CENTROS DE EMPLEO

Producto: 1 - Personas intermediadas a puestos de trabajo vacantes captadas de las empresas del sector privado.

Unidad de Medida: 80 - REGISTRO No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercién laboral digna de los hondurefios en empresas

Objetivo Estratégico:
productivas, competitivas y formales

2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

Objetivo Operativo: - ]
privado interesados en contratar personal.

TRIMESTRE | TRIMESTRE II
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA| UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 689.00 401,458.77 838.00 1,959,745.74 588.00 1,296,103.49 861.00 1,302,304.58 952.00 1,248,462.55 766.00 2,364,092.71
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA| UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 782.00 630,387.70 1,269.00 ]2,011,081.32 818.00 1,260,721.67
SUB-PROGRAMA: 16-00 -
PROYECTO: 16-00-000 -

USUARIO:PDBAUTISTA
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

16-00-000-002

PERIODO: 2021

INTERMEDIACION LABORAL Y ORIENTACION OCUPACIONAL

2 - Personas remitidas a puestos de trabajo vacantes captadas de las empresas del sector privado.

74 - PERSONA

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario:

S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector
privado interesados en contratar personal.

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 570.00 261,216.00 591.00 317,058.08 752.00 365,402.32 675.00 308,075.20 697.00 325,635.20 597.00 540,021.42
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 561.00 310,229.07 847.00 340,322.07 403.00 355,584.15
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

3 - Personas buscadoras de empleo inscritos en el SENAEH.

74 - PERSONA

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

INTERMEDIACION LABORAL Y ORIENTACION OCUPACIONAL

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 600.00 0.00 604.00 0.00 656.00 0.00 737.00 0.00 688.00 0.00 629.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 550.00 0.00 834.00 0.00 940.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

INTERMEDIACION LABORAL Y ORIENTACION OCUPACIONAL

4 - Oportunidades de empleo brindadas a personas registradas en EMPLEATE

80 - REGISTRO

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 689.00 0.00 838.00 0.00 588.00 0.00 861.00 0.00 952.00 0.00 766.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 782.00 0.00 1,269.00 0.00 818.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

16-00-000-003

PERIODO: 2021

VINCULACION Y ASESORIA ESPECIALIZADA A EMPRESAS

5 - Atenciones brindadas a empresas privadas para captacion de plazas vacantes.

247 - ATENCION

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario:

S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 1,317.00 85,251.77 766.00 103,227.58 1,102.00 120,144.94 1,061.00 100,420.43 1,278.00 100,420.43 1,158.00 185,672.20
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 1,008.00 138,512.43 1,119.00 104,542.43 1,175.00 124,934.45
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

VINCULACION Y ASESORIA ESPECIALIZADA A EMPRESAS

6 - Plazas Vacantes obtenidas de la empresa privada por gestion del SENAEH.

595 - GESTION

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 408.00 0.00 1,504.00 0.00 343.00 0.00 386.00 0.00 759.00 0.00 367.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 366.00 0.00 813.00 0.00 693.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

PERIODO: 2021

16-00-000-003 VINCULACION Y ASESORIA ESPECIALIZADA A EMPRESAS

7 - Empresas asesoradas por el SENAEH sobre los beneficios de la plataforma informatica Empléate y sus servicios complementarios.

80 - REGISTRO No Acumulable: N Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas
productivas, competitivas y formales

2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 18.00 0.00 13.00 0.00 88.00 0.00 50.00 0.00 67.00 0.00 56.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 68.00 0.00 87.00 0.00 37.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

VINCULACION Y ASESORIA ESPECIALIZADA A EMPRESAS

8 - Atenciones virtuales y telefénicas a empresas para promocion, servicios y captacion vacantes.

247 - ATENCION

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 1,317.00 0.00 766.00 0.00 1,102.00 0.00 1,061.00 0.00 1,278.00 0.00 1,158.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 1,008.00 0.00 1,119.00 0.00 1,175.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12/10/2021 03:00:58 p.m.

PERIODO: 2021

16-00-000-003 VINCULACION Y ASESORIA ESPECIALIZADA A EMPRESAS

9 - Servicios brindados a personas asesoradas para su recorrido y seguimiento en su ruta de empleabilidad

80 - REGISTRO No Acumulable: N Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas
productivas, competitivas y formales

2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 263.00 0.00 369.00 0.00 559.00 0.00 539.00 0.00 794.00 0.00 990.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 1,103.00 0.00 1,238.00 0.00 1,061.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

16-00-000-003 VINCULACION Y ASESORIA ESPECIALIZADA A EMPRESAS

10 - Asesorias ocupacionales-laborales para las personas solicitantes de Empleo, estudiantes y personas con discapacidad organizados.

6 - ASESORIA No Acumulable: N Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 160.00 0.00 256.00 0.00 457.00 0.00 413.00 0.00 515.00 0.00 714.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 894.00 0.00 984.00 0.00 819.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12/10/2021 03:00:58 p.m.

PERIODO: 2021

16-00-000-003 VINCULACION Y ASESORIA ESPECIALIZADA A EMPRESAS

11 - Servicios ofrecidos a personas buscadoras de empleo y oportunidades para fortalecer su empleabilidad.

494 - SERVICIO No Acumulable: N Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas
productivas, competitivas y formales

2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 103.00 0.00 113.00 0.00 102.00 0.00 126.00 0.00 279.00 0.00 276.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 209.00 0.00 254.00 0.00 242.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA

Pagina 80 de 131



130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

12/10/2021 03:00:58 p.m.

PERIODO: 2021

16-00-000-003 VINCULACION Y ASESORIA ESPECIALIZADA A EMPRESAS

12 - Personas derivadas a servicios complementarios para la mejora de su empleabilidad y/o oportunidades.

74 - PERSONA No Acumulable: N Primario: N Periodicidad: 6 - Mensual

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas
productivas, competitivas y formales

2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 376.00 0.00 434.00 0.00 602.00 0.00 443.00 0.00 498.00 0.00 383.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 494.00 0.00 645.00 0.00 451.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

VINCULACION Y ASESORIA ESPECIALIZADA A EMPRESAS

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

16 - Acciones implementadas para el incremento de las capacidades de los actores locales para la planificacion participativa e inclusiva y
gestion de oportunidades de empleo decente y productivo e ingresos de la poblacion.

149 - INFORME

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercién laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: N

Periodicidad: 6 - Mensual

2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

Objetive Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

17 - Mesas Territoriales de Empleo funcionando.

149 - INFORME

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

VINCULACION Y ASESORIA ESPECIALIZADA A EMPRESAS

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 5.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

VINCULACION Y ASESORIA ESPECIALIZADA A EMPRESAS

18 - Planes de Promocién de Empleo e Ingresos en implementacion.

149 - INFORME

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 4.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

VINCULACION Y ASESORIA ESPECIALIZADA A EMPRESAS

33 - 13-Personas derivadas a acciones de capacitacion y/o formacion.

74 - PERSONA

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 351.00 0.00 343.00 0.00 580.00 0.00 404.00 0.00 461.00 0.00 369.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 463.00 0.00 621.00 0.00 437.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

34 - MIPYMES derivadas a oportunidades.

74 - PERSONA

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

VINCULACION Y ASESORIA ESPECIALIZADA A EMPRESAS

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

35 - Personas derivadas a acciones de emprendimiento.

74 - PERSONA

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

VINCULACION Y ASESORIA ESPECIALIZADA A EMPRESAS

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 25.00 0.00 91.00 0.00 22.00 0.00 39.00 0.00 37.00 0.00 14.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 31.00 0.00 24.00 0.00 14.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

1 - Ley de Empleo por Hora promocionada

127 - VISITA

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

PERIODO: 2021

GESTION DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - contratar personas desempleadas o subempleadas bajo la modalidad de Empleo por Hora.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 684.00 0.00 781.00 1,300,308.80 719.00 662,301.50 740.00 733,997.83 700.00 692,164.50 850.00 1,355,907.58
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 1,020.00 59,847.33 819.00 1,268,678.00 814.00 635,709.00

USUARIO:PDBAUTISTA

Pagina 88 de 131



REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

GESTION DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

2 - Visitas de Promocion a las Empresas interesadas en el régimen de Empleo por Hora

275 - EMPRESA

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - contratar personas desempleadas o subempleadas bajo la modalidad de Empleo por Hora.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 684.00 0.00 781.00 0.00 719.00 0.00 740.00 0.00 700.00 0.00 850.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 1,020.00 0.00 819.00 0.00 814.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

3 - Personas Juridicas Registradas mediante la Ley de Empleo por Hora

275 - EMPRESA

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

GESTION DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - contratar personas desempleadas o subempleadas bajo la modalidad de Empleo por Hora.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 44.00 0.00 34.00 0.00 34.00 0.00 33.00 0.00 39.00 0.00 42.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 42.00 0.00 56.00 0.00 44.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA

Pagina 90 de 131



REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

4 - Visitas de Promocion a las Empresas Registradas

275 - EMPRESA

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

PERIODO: 2021

GESTION DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - contratar personas desempleadas o subempleadas bajo la modalidad de Empleo por Hora.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 44.00 0.00 34.00 0.00 34.00 0.00 33.00 0.00 39.00 0.00 42.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 42.00 0.00 56.00 0.00 44.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-004

5 - Contratos Nuevos de Empleo por Hora registrados basado en principios de equidad de género e inclusion social

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

155 - CONTRATO

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

PERIODO: 2021

GESTION DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - contratar personas desempleadas o subempleadas bajo la modalidad de Empleo por Hora.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 6,080.00 0.00 4,898.00 0.00 4,391.00 0.00 3,196.00 0.00 2,737.00 0.00 3,160.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 2,790.00 0.00 2,707.00 0.00 3,482.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-004

6 - Nuevos Contratos de Empleo por Hora ingresados basado en principios de equidad de género e inclusion social

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

155 - CONTRATO

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

PERIODO: 2021

GESTION DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - contratar personas desempleadas o subempleadas bajo la modalidad de Empleo por Hora.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 6,080.00 0.00 4,898.00 0.00 4,391.00 0.00 3,196.00 0.00 2,737.00 0.00 3,160.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 2,790.00 0.00 2,707.00 0.00 3,482.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-004

7 - Recontrataciones de Empleo por Hora registradas basado en principios de equidad de género e inclusion social

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

155 - CONTRATO

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

PERIODO: 2021

GESTION DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - contratar personas desempleadas o subempleadas bajo la modalidad de Empleo por Hora.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 3,924.00 0.00 7,037.00 0.00 7,027.00 0.00 9,114.00 0.00 7,654.00 0.00 8,412.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 9,055.00 0.00 10,703.00 0.00 10,815.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

GESTION DE PROGRAMAS DE EMPLEO Y EMPLEABILIDAD

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

8 - Recontrataciones de Empleo por Hora ingresadas al sistema basado en principios de equidad de género e inclusion social

155 - CONTRATO

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: N

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 3 - contratar personas desempleadas o subempleadas bajo la modalidad de Empleo por Hora.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 3,924.00 0.00 7,037.00 0.00 7,027.00 0.00 9,114.00 0.00 7,624.00 0.00 8,412.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 9,085.00 0.00 10,703.00 0.00 10,815.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:

Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

APOYO CIUDAD MUJER

PERIODO: 2021

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

30 - Servicios brindados a mujeres intermediadas o0 asesoradas para su recorrido y seguimiento de su ruta de empleabilidad por el Programa

Ciudad Mujer

149 - INFORME

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercién laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: S

2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetive Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 39,102.00 0.00 219,835.51 0.00 127,196.48 0.00 141,056.78 0.00 111,488.08 1.00 231,959.17
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 102,014.03 0.00 277,753.98 0.00 124,709.23
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

APOYO CIUDAD MUJER

31 - Servicios de intermediacion laboral brindados a mujeres a través del Programa de Ciudad Mujer.

149 - INFORME

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

16-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

APOYO CIUDAD MUJER

32 - Servicios de Orientacion Laboral brindados a mujeres a través del Programa Ciudad Mujer

149 - INFORME

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

2 - Facilitar servicios para incrementar el acceso a oportunidades de empleo decente de la poblacion, empresas del sector

Objetivo Operativo: privado interesados en contratar personal.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 8 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

REPUBLICA DE HdNDURAs PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

SECRETARIA DE FINANZAS
PERIODO: 2021

PROGRAMA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

18

GENERACION DE OPORTUNIDADES DE EMPLEO "CON CHAMBA VIVIS MEJOR"

1 - Empleos Generados a través de la Asociacion Hondurefa de Maquiladores

390 - EMPLEO

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercién laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: S

4 - Realizar servicios de intermediacién y pasantias laborales para personas desempleadas o subempleadas.

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE I
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA| UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 10| o000 0.00 000 [7.114328.18] 000  |4,970560.70|  0.00 10,60%’155-1 000 (3957082421 ggp (126037930
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
G JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
A | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 |10 0.00 12,20(:)3,110.2 0.00 23,86&;,371.5 0.00 18,84%,247.9
SUB-PROGRAMA: 18-00 -
PROYECTO: 18-00-000 -
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18-00-000-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

GESTION DE OPORTUNIDADES A TRAVES DE COGESTORES

14 - Empresas inscritas del programa a través de la Asociacion Hondurefia de Maquiladores

275 - EMPRESA

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercién laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 4 - Realizar servicios de intermediacion y pasantias laborales para personas desempleadas o subempleadas.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 110 0.00 0.00 0.00 6,874,767.75 0.00 4,862,398.82 0.00 4,272,698.59 0.00 6,054,074.10 0.00 7,836,861.12
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIlo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3110 0.00 890,640.88 0.00 9,272,882.75 0.00 5,238,129.84
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18-00-000-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

CON CHAMBA VIVIS MEJOR

15 - Vacantes captadas por medio de la gestion de puestos de trabajo

595 - GESTION

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercién laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 4 - Realizar servicios de intermediacion y pasantias laborales para personas desempleadas o subempleadas.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6,232,874.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIlo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

CHAMBA COMUNITARIA

PERIODO: 2021

16 - Empleos Temporales generados por medio de las intervenciones en Obras Sociales Generados.

390 - EMPLEO

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 4 - Realizar servicios de intermediacion y pasantias laborales para personas desempleadas o subempleadas.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 |10 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18-00-000-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

CHAMBA COMUNITARIA

PERIODO: 2021

19 - Proyectos ejecutados en las zonas de intervencion del Programa ejecutados.

305 - PROYECTO

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 4 - Realizar servicios de intermediacion y pasantias laborales para personas desempleadas o subempleadas.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

CHAMBA JOVEN

2 - Pasantias para Egresados Universitarios finalizado.

463 - PASANTIA

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

PERIODO: 2021

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 4 - Realizar servicios de intermediacion y pasantias laborales para personas desempleadas o subempleadas.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 |10 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,142,759.99 0.00 4,608,569.49
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 |10 000 [979453385| 000 1361353331 ggo 105994333
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

CHAMBA JOVEN

PERIODO: 2021

3 - Actas de compromiso firmado con el beneficiario para capacitar jovenes egresados universitarios.

991 - ACTA

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 4 - Realizar servicios de intermediacion y pasantias laborales para personas desempleadas o subempleadas.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

CHAMBA JOVEN

PERIODO: 2021

4 - Pasantias para Egresados de Educacion Secundaria finalizado.

463 - PASANTIA

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 4 - Realizar servicios de intermediacion y pasantias laborales para personas desempleadas o subempleadas.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

CHAMBA JOVEN

PERIODO: 2021

5 - Actas de compromiso firmado con el beneficiario para capacitar jovenes egresados de educacion secundaria.

991 - ACTA

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 4 - Realizar servicios de intermediacion y pasantias laborales para personas desempleadas o subempleadas.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

CHAMBA JOVEN

PERIODO: 2021

6 - Pasantias para Egresados Universitarios finalizado de Codigo Verde.

463 - PASANTIA

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 4 - Realizar servicios de intermediacion y pasantias laborales para personas desempleadas o subempleadas.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

CHAMBA JOVEN

PERIODO: 2021

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

7 - Actas de compromiso firmado con el beneficiario para capacitar jovenes egresados universitarios. en codigo verde

991 - ACTA

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: N

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 4 - Realizar servicios de intermediacion y pasantias laborales para personas desempleadas o subempleadas.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

CHAMBA JOVEN

PERIODO: 2021

8 - Pasantias para Egresados de Educacion Secundaria finalizado de Codigo Verde.

463 - PASANTIA

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 4 - Realizar servicios de intermediacion y pasantias laborales para personas desempleadas o subempleadas.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18-00-000-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

CHAMBA JOVEN

PERIODO: 2021

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

9 - Actas de compromiso firmado con el beneficiario para capacitar jévenes de educacion secundaria en Codigo Verde

991 - ACTA

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: N

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 4 - Realizar servicios de intermediacion y pasantias laborales para personas desempleadas o subempleadas.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18-00-000-006

10 - Empleos Temporales generados a personal orientado al Area de la Salud

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

390 - EMPLEO

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

CODIGO VERDE MAS

PERIODO: 2021

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 4 - Realizar servicios de intermediacion y pasantias laborales para personas desempleadas o subempleadas.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 10| o000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 |1634888001 g0 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00

USUARIO:PDBAUTISTA

Pagina 112 de 131



REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18-00-000-006

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

CODIGO VERDE MAS

PERIODO: 2021

11 - Convenios entre el Programa Presidencial e Instituciones registradas en el Proyecto Cédigo Verde Mas

26 - CONVENIO

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 4 - Realizar servicios de intermediacion y pasantias laborales para personas desempleadas o subempleadas.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18-00-000-006

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

CODIGO VERDE MAS

PERIODO: 2021

12 - Empleos Temporales generados a personal orientado al area de la salud para Brigadas Médicas Itinerantes

390 - EMPLEO

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 4 - Realizar servicios de intermediacion y pasantias laborales para personas desempleadas o subempleadas.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18-00-000-006

13 - Instituciones registradas en el Proyecto Codigo Verde Mas

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

80 - REGISTRO

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercion laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

CODIGO VERDE MAS

PERIODO: 2021

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 4 - Realizar servicios de intermediacion y pasantias laborales para personas desempleadas o subempleadas.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18-00-000-007

18 - Fondos Fideicomiso asignados a Pandemia Del Covid-19

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

149 - INFORME

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercién laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

CODIGO VERDE MAS COVID-19

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 4 - Realizar servicios de intermediacion y pasantias laborales para personas desempleadas o subempleadas.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3 110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 8,929,858.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIlo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3110 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18-00-000-009

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

20 - Empleos Temporales Generados en Apoyo al plan de vacunas contra Covid-19.

1041 - EMPLEO TEMPORAL

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercién laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

No Acumulable: N

Primario: S

PROGRAMA EN APOYO AL PLAN DE VACUNAS CONTRA COVID-19

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 4 - Realizar servicios de intermediacion y pasantias laborales para personas desempleadas o subempleadas.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3110 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIlo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3110 0.00 0.00 0.00 728,000.00 0.00 1,200,999.96
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

18-00-000-010

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

21 - CONTRATACIONES EMERGENCIA COVID 19

1041 - EMPLEO TEMPORAL

2 - Propiciar el acceso al empleo de calidad: promoviendo la insercién laboral digna de los hondurefios en empresas

productivas, competitivas y formales

CONTRATACIONES EMERGENCIA COVID 19

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 4 - Realizar servicios de intermediacion y pasantias laborales para personas desempleadas o subempleadas.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3110 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIlo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
3110 0.00 1,495,000.00 0.00 0.00 0.00 1,501,000.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

PROGRAMA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA
PERIODO: 2021

19 PROGRAMA NACIONAL DE EMPLEO Y OPORTUNIDADES

1 - Mejoradas las capacidades institucionales para la promocion del empleo decente a nivel nacional y local
32 - DOCUMENTO

1-
Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Elevar las capacidades institucionales para la promocion del empleo decente a nivel nacional y local.
TRIMESTRE | TRIMESTRE I
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
CAIVE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 | 417,294.09 100  |9,167,066.72|  0.00 387,886.20 0.00 16‘9852’087-5 1.00 460,717.25
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 7,371,529.00 0.00 3,409,903.76
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IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256

REPUBLICA DE HO.NDURAS PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA GESTION:2021
SECRETARIA DE FINANZAS 12/10/2021 03:00:58 p.m.

PERIODO: 2021

PROGRAMA: 19 PROGRAMA NACIONAL DE EMPLEO Y OPORTUNIDADES
Producto: 1 - Mejoradas las capacidades institucionales para la promocion del empleo decente a nivel nacional y local
Unidad de Medida: 32 - DOCUMENTO No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Estratégico: 1 - » o o o
Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

Objetivo Operativo: 1 - Elevar las capacidades institucionales para la promocion del empleo decente a nivel nacional y local.

TRIMESTRE | TRIMESTRE Il
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
CAIVE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 23 0.00 0.00 0.00 20,637.00 0.00 10,818.50 0.00 10,818.50 0.00 1,422,324.81 1.00 243,945.17
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 23 0.00 587,042.33 0.00 3,414,814.41 0.00 3,881,500.00

SUB-PROGRAMA: 19-00 -

PROYECTO: 19-00-000 -
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

19-00-000-001

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

4 - Programa de apoyo presupuestario Euro Empleo

149 - INFORME

1-

No Acumulable: N

Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

Primario: S

PROGRAMA DE ACCESO AL EMPLEO Y FOMENTO EMPRESARIAL " EURO EMPLEO

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Elevar las capacidades institucionales para la promocién del empleo decente a nivel nacional y local.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 23 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1,000,000.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIlo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
1 23 0.00 0.00 0.00 3,227,261.84 0.00 0.00
PROYECTO: 19-00-001 FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL DE EMPLEO DECENTE Y OPORTUNIDADES DE EMPLEO PARA

JOVENES EN HONDURAS (EURO+LABOR)
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Producto: 2 - Mejoradas las capacidades institucionales para la promocion del empleo decente a nivel nacional y local
Unidad de Medida: 32 - DOCUMENTO No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual
Objetivo Estratégico: 1~ o o o o
Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.
Objetivo Operativo: 1 - Elevar las capacidades institucionales para la promocion del empleo decente a nivel nacional y local.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
G ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
A | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 [15| 0.0 0.00 0.00 | 417,294.09 100 |9,167,066.72|  0.00 387,886.20 000 1698508751 100 | 46071725
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
G JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
A | UE
Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 7,371,529.00 0.00 3,409,903.76
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

19-00-001-001

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

6 - Marco de accion conjunta para abordar y resolver los problemas de empleo.

32 - DOCUMENTO

1-

Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

No Acumulable: N

Primario: S

Marco de accién conjunta para abordar y resolver los problemas de empleo

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Elevar las capacidades institucionales para la promocién del empleo decente a nivel nacional y local.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JuLIlo AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

PERIODO: 2021

Fortalecimiento institucional de la STSS en intermediacion y regulacion del trabajo para la promocion
del empleo decente

19-00-001-002

7 - Fortalecimiento institucional de la STSS en intermediacion y regulacion del trabajo para la promocion del empleo decente .

32 - DOCUMENTO Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

1 -
Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

No Acumulable: N

Objetivo Operativo: 1 - Elevar las capacidades institucionales para la promocidn del empleo decente a nivel nacional y local.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 2.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

19-00-001-002

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

del empleo decente

8 - Nuevo Modelo de Servicios de empleo y oportunidades aprobado e implementado

32 - DOCUMENTO

1-

No Acumulable: N

Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Fortalecimiento institucional de la STSS en intermediacion y regulacion del trabajo para la promocion

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Elevar las capacidades institucionales para la promocidn del empleo decente a nivel nacional y local.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

19-00-001-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

Politicas Activas de Empleo decente y productivo en municipios

9 - Politicas activas de empleo decente y productivo en municipios fortalecidas.

32 - DOCUMENTO

1-

Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

No Acumulable: N

Primario: S

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Elevar las capacidades institucionales para la promocion del empleo decente a nivel nacional y local.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

19-00-001-003

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

PERIODO: 2021

Politicas Activas de Empleo decente y productivo en municipios

10 - Politicas activas de empleo decente y productivo en municipios, formuladas, socializadas e implementadas

32 - DOCUMENTO

1-

Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

No Acumulable: N

Primario: N

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Elevar las capacidades institucionales para la promocion del empleo decente a nivel nacional y local.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado [ Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

PERIODO: 2021

Integracion e interconexion de sistemas de informacion en temas de empleo, produccion y
seguridad social

19-00-001-004

11 - Integracion e interconexion de sistemas de informacion en temas de empleo, produccion y seguridad social

32 - DOCUMENTO

1-

No Acumulable: N

Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

Primario: S

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Elevar las capacidades institucionales para la promocidn del empleo decente a nivel nacional y local.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

19-00-001-004

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

seguridad social

PERIODO: 2021

Integracion e interconexion de sistemas de informacion en temas de empleo, produccion y

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021

12/10/2021 03:00:58 p.m.

12 - Sistemas de informacion en temas de empleo, produccion y seguridad social (SIEPSS), interconectados, integrados e instalados

32 - DOCUMENTO

1-

Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

No Acumulable: N

Primario: N

Periodicidad: 6 - Mensual

Objetivo Operativo: 1 - Elevar las capacidades institucionales para la promocidn del empleo decente a nivel nacional y local.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:

Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

Objetivo Operativo:

19-00-001-005

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA

sociedad

PERIODO: 2021

13 - Jévenes migrantes retornados fortalecidos en formacién vocacional para re insercién en la sociedad.

32 - DOCUMENTO

1-

No Acumulable: N

Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

Primario: S

1 - Elevar las capacidades institucionales para la promocion del empleo decente a nivel nacional y local.

IAFI

REP:R00826256
GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

Jbévenes migrantes retornados fortalecidos en formacion vocacional para su reinsercion en la

Periodicidad: 6 - Mensual

TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
TRIMESTRE llI TRIMESTRE IV
JuLio AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
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REPUBLICA DE HONDURAS
SECRETARIA DE FINANZAS

ACTIVIDAD/OBRA:
Producto:
Unidad de Medida:

Objetivo Estratégico:

IAFI

130 - SECRETARIA DE TRABAJO Y SEGURIDAD SOCIAL

REP:R00826256

PRODUCCION DE PRODUCTOS POR CATEGORIA PROGRAMATICA GESTION:2021
12/10/2021 03:00:58 p.m.

PERIODO: 2021

19-00-001-007 MONITOREOQ Y ASITENCIAS TECNICAS
14 - Monitoreo y asistencias técnicas

32 - DOCUMENTO No Acumulable: N Primario: S Periodicidad: 6 - Mensual

1 -
Propiciar el fortalecimiento institucional, con pleno ejercicio del rol rector.

Objetivo Operativo: 1 - Elevar las capacidades institucionales para la promocién del empleo decente a nivel nacional y local.
TRIMESTRE | TRIMESTRE 2
ENERO FEBRERO MARZO ABRIL MAYO JUNIO
GA|UE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 [15| 0.0 0.00 0.00 0.00 000 |[8,947,567.49|  0.00 0.00 0.00 16'76?:’132-8 0.00 0.00
TRIMESTRE Il TRIMESTRE IV
JULIO AGOSTO SEPTIEMBRE OCTUBRE NOVIEMBRE DICIEMBRE
GA|VE Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado | Cantidad | Ejecutado
2 |15 0.00 0.00 0.00 7,065,709.20 0.00 3,256,993.86
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