4

B

e IA' P I Instituto de Acceso a
= la Informacién Publica

ACUERDO No. $§O-072-2015

Republica de Honduras

Tegucigalpa, M.D.C., veintiséis (26) de noviembre de dos mil quince (2015).
EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA,

CONSIDERANDO (1): Que EL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA (IAIP), es un drgano desconcentrado de la administracion Publica,
con independencia operativa, decisional y presupuestaria.

CONSIDERANDO (2): Que la LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA (LTAIP), en su articulo 11 numeral 7 le otorga al
PLENO DE COMISIONADOS |a funcion y atribucion de Reglamentar, planificar
y llevar a cabo su funcionamiento interno.

CONSIDERANDO: (3) Que la LEY DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA (LTAIP), en su articulo 11 numeral 6 le otorga al
PLENO DE COMISIONADOS la funcién y atribucidon de “realizar las gestiones
estrictamente administrativas y necesaria para garantizar el derecho de
acceso a lainformacién por parte de los ciudadanos.

CONSIDERANDO (4): Que el REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL
INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, en el Articulo 5
establece: Los Comisionados (as) tomardn sus decisiones y desarrollaran sus
funciones de manera colegiada, ajustandose para ello al principio de
igualdad entre sus infegrantes.

CONSIDERANDO (5): Que el REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL
INSTITUTO DE ACCESO DE LA INFORMACION PUBLICA, en el Arficulo 15
establece Corresponden al Pleno del Instituto: inciso a) Ejercer las—s
afribuciones que le otorgan la Ley, su Reglamento y disposici fés B,
administrativas que le sean aplicables. (i’

\

CONSIDERANDO (6): Que de acuerdo al Arficulo 15 inciso i) del

REGLAMENTO DE FUNCIONAMIENTO DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA P

INFORMACION PUBLICA, le corresponde al PLENO DE COMISIONADOS: =

e o : ‘
Direccién: Col. Tepeyac, Edificio Panorama, costado Teléfonos: (504) 2231-3272 WWW Ia I p g O b h n
Sur del Hospital Honduras Medical Center, 2231-3161/62/75 ¢ ¢ ¢
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A. PBX: 2239-7618/89/47 Correo:informacionpublica@iaip.gob.hn



establecido en la Ley, su Reglomento, este Reglamento y demds
disposiciones administrativas aplicables.

CONSIDERANDO (7): Que en sesidon de fecha veintiséis (26) de septiembre
del ano dos mil quince (2015}, segin ACTA $O-031-2015, el COMISIONADO,
Abogado, DAMIAN GILBERTO PINEDA REYES, COORDINADOR DEL AREA
ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION DEL IAIP, presenté al PLENO DE
COMISIONADOS una propuesta de Estructura Operativa de Trabajo, para la
coordinacion y supervision de las actividades del 1AIP por parte del PLENO
DE COMISIONADOS.

CONSIDERANDO (8): Que en sesidon de fecha veintiséis (26) de septiembre
del ano dos mil quince (2015), segin ACTA $0O-031-2015, el PLENO DE
COMISIONADOS aprobd por unanimidad de votos la propuesta de
ESTRUCTURA DE TRABAJO Y APOYO PARA LA TOMA DE DECISIONES DEL 1AIP,
presentada por el COMISIONADO, Abogado, DAMIAN GILBERTO PINEDA
REYES, COORDINADOR DEL AREA ADMINISTRATIVA Y DE PLANIFICACION DEL
IAIP.

POR TANTO:

El PLENO DE COMISIONADOS DEL INSTITUTO DE ACCESO A LA INFORMACION
PUBLICA (IAIP), en uso de las facultades de que estd investido y en
aplicacion del Decreto Legislativo NUmero 170-2006 contentivo de la LEY DE
TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (LTAIP), el cual fue
publicado en el Diario Oficial La Gaceta el 30 de diciembre de 2006 y el
Punto Numero Cuatro (4) del Acta NUmero 31 de la sesién celebrada por el
CONGRESO NACIONAL DE LA REPUBLICA el 08 de agosto del 2012 y 05 de
noviembre de 2014.

ACUERDA:

PRIMERO: Aprobar la ESTRUCTURA DE TRABAJO Y APOYO PARA LA TOMA DE
DECISIONES DEL IAIP, presentada por el COMISIONADO, Abo ‘
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DAMIAN GILBERTO PINEDA REYES y operativizarla a partir del
primero (1) de diciembre del aio dos mil quince (2015).

ATATOMA DE DECGISIONES
ACION DELIATP

DAM(AN GILBERTO PINEDA REYES

Infotecnolog:a Secretariadel Pleno

Capacitacién y Convenios Semiphtrudon Secretaria General

Verificadion Planificacion ahed

Comunicacion Social MASCH

PLAN DE CAPACITACIQN : ey PRESUPUESTO
PLAN QUINQUENAL 2018

SEGUNDO: Socializar la estructura de trabajo con los servidores (as) publicos
(as) del IAIP en el mes de enero.

TERCERO: El presente Acuerdo es de EJECUCION INMEDIATA.
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