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Unidad de Gestion de Compras

CIRCULAR
UDGC-0605-10-2021

PARA: GERENCIAS
DIRECTORES
JEFES DE DIVISIONES
JEFES DE DEPARTAMENTOS P coisi
JEFES DE UNIDADES , ‘O . 5650

JEFES DE PROYECTOS 0 10CT 2021

JEFES DE SISTEMAS REGIONALES
JEFES DE CENTRALES HIDROELECTRICAS

DE: GERENCIA DE ADMINISTRATIVA DEL RECURSO CORPORATIVO
UNIDAD DE GESTION DE COMPRAS

ASUNTO: Recepcion de Requisiciones de Compra

FECHA: 01 de octubre del 2021.

En atencion a Las Normas para el Cierre Contable del Ejercicio Fiscal; con el objetivo de cumplir y concluir de
manera satisfactoria con el proceso de cierre contable correspondiente al presente afio fiscal, se ha dispuesto
establecer como fecha maxima para recepcion de Requisiciones de compra y Ordenes de Taller, en la
Unidad de Gestion de Compras, el dia Viernes 15 de octubre del 2021 a las 2:00 P.M.

Se excluyen de esta disposicion casos considerados por la Unidad de Compras como emergencia, es decir las
Requisiciones de Compra que por su naturaleza, la no adquisicion de las mismas afecten sustancialmente la
operatividad y la prestacién eficiente de los servicios que provee nuestra empresa (Generacién, Transmision y
Distribucidn); los que deberan ser autorizadas previamente por la Gerencia de Administrativa del recurso
Corporativa acompafiada de la justificacion del caso para el tramite correspondiente; Las requisiciones de compra
previo tramite de adquisicidén deberan contener lo siguiente:

= Descripcién clara del objeto a adquirir

Especificaciones Técnicas segin corresponda

Sello de no existencia en almacén

Sello de Verificacion del PACC.

la codificacién de material o activos fijos segun el caso

Reserva Presupuestaria SIAFI (FO1 Pre compromiso Aprobado) y SAP
= Solicitud de Pedido en SAP (SOLPED), a excepcién del Holding.

Adicionalmente, se aproxima el feriado correspondiente a la “Semana Morazénica”, el cual afecta los tiempos de
ejecucién de procesos de adquisicién; por lo que se le solicita su eficiencia en cumplir con la fecha limite
establecida.

Favor tomar nota de lo antes expuesto.
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EMPRESA NACIONAL DE ENERGIA ELECTRICA
DIRECCION DE TALENTO HUMANO

CIRCULAR DTH-33-1X-2021

PARA: PERSONAL DE AREA CENTRALIZADA

DE: Director de Talento Humano por Delegacidon

ASUNTO: . Convocatoria a Elecciones para Comité de Probidad y Etica Piblica
FECHA: 30 de Septiembre, 2021

Por este medio, se les esta convocando a participar en las Elecciones del Comité de Probidad y
Etica Publica de la Empresa Nacional de Energia Eléctrica del periodo 2021-2023.

Dichas elecciones se realizaran mediante voto electrénico, conforme al art. 20 del Reglamento
para la Integracién y Funcionamientos de los Comités de Probidad y Etica, sefiala que las
Institucione podrén instaurar un sistema de votacién electrénico para la eleccién del comité; para
lo cual se enviara un enlace previamente el cual estara habilitado Gnicamente el dia Jueves 14 de
Octubre del 2021 en un horario de 8:00 am A 5:00 pm para realizar la eleccién de un Presidente,
Secretario, 1r. Vocal, 2do. Vocal, 3r. Vocal mediante el voto libre, directo y secreto.

Asimismo se habilitara una urna para ejercer el voto en la oficina de la Direccién de Talento
Humano para aquellos colaboradores que no tengan cuenta de correo institucional.

Se invita a todos los empleados del Area Centralizada a participar en la Eleccién.

Atentamente,
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EMPRESA NACIONAL DE ENERGIA ELECTRICA (ENEE)
GERENCIA DE FINANZAS CORPORATIVAS

CIRCULAR GFC 008-X-2021

A todos los Gerentes, Jefes de Departamentos, Unidades y empleados en general de la
Empresa Nacional de Energia Eléctrica se les notifica que a partir de la fecha, no se
aceptaran mas FACTURAS PROFORMAS en la Gerencia de Finanzas Corporativas,

debido a que no hay base legal para la aceptacién de las mismas.

Lo anterior se sustenta en el Régimen de Facturacién ARTICULO 10 Y 11, el cual contempla como
documentos fiscales (Factura, Ticket, boleta de Venta, recibo por alquiler, recibo por honorarios, Otros
comprobantes de venta, autorizados por la Direccidn Ejecutiva de Ingresos como ser a. Notas de Crédito, b.
Notas de Débito, c. Guias de Remision y d. Comprobantes de Retencién), asi mismo se considera lo referido

en el ARTICULO 77 y 264 de las Disposiciones Generales de Presupuesto.

NOTA: Cualquier solicitud sustentada con este tipo de documento (Factura Proforma) es
responsabilidad de la Gerencia Administrativa, tal y como lo establece las Disposiciones Generales de

Presupuesto en el articulo en referencia, o en su defecto esta debe solicite;gD/iomen a la Direccion

Legal que ampare la aceptacién de la misma para tramite de pago. o d '
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DIRECCION DE TALENTO HUMANO (ENEE)
DEPARTAMENTO DE RELACIONES LABORALES

CIRCULAR DTH-35/X/2021

PARA: TODO EL PERSONAL DE LA EMPRESA NACIONAL DE ENERGIA
ELECTRICA.

ASUNTO: RECORDATORIO

FECHA: 13 DE OCTUBRE DE 2021

Se les recuerda a todos los empleados de la Empresa Nacional de
Energia Eléctrica, que en cumplimiento a instrucciones de nuestras
autoridades;, TODQ el personal, que salga de su centro de trabajo, ,
DEBERA PRESENTAR PASE DE SALIDA, firmado por su Jefe

Inmediato.

Se exceptuan de esta disposicion, los Comisionados, quienes ellos
autoricen, Gerentes, Directores, el Departamento de Relaciones
Laborales y Conserjes.
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por Delegacion.

C.c. Archivo
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Circular

DBS-CM-18-X-2021

Por este medio se solicita que todos los
colaboradores se vistan de rosa este martes 19 de
octubre en conmemoracion del Dia Internacional de
la Lucha contra el Cancer de Mama.

- Tegucigalpa M.D.C 13 de Octubre 2021
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El Departamento de Bienestar Social les extiende una
cordial invitacion a la Jornada Rosa alusiva al “Dia
Internacional de la Lucha contra el Cdncer de Maf};,f a” el
martes 19 de octubre de 2021 en la terraza del 7mo piso
edificio cuerpo bajo C.

Tendremos actividades tales como: , - __ / ;'

e Charlas educativas por los médicos de las Clin L
e 20 ecografias - Doppler Vascular gratisf( OF imagenes para mostrar la circulacién de la

sangre por los vasos sanguineos)- S en de llegada

e Consulta Dermatoldgica gratis (revi

e Masajes relajantes gratis en camillg

e Descuentos en productos de belleza de Hush Natural

NOTA: RESPETANDO EL PROTOCOLO DE BIOSEGURIDAD DE
DESARROLLARA CON EL SIGUIENTE HORARIO:  8:30-10: 30A.M. STOPISO
10:3012:00 P.M. GTOPISO
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EMPRESA NACIONAL DE ENERGIA ELECTRICA
DIRECCION DE TALENTO HUMANO

CIRCULAR DTH-36-IX-2021

PARA: Colaboradores Ubicados en Centro Civico Gubernamental

DE: Director de Talento Humano

ASUNTO:  Seguimiento a Comunicado SPGP-010/2021

FECHA: 27 de Octubre, 2021

PAG. 1/1

En atencidon al COMUNICADO SPGP-010/2021 de fecha 27 de Gctubre del 2021, emitido
por el Secretario de Estado en los Despachos de Gobernacion, Justicia y Descentralizacidn,
por este medio se les informa al personal que labora en el Centro Civico Gubernamental,
Cuerpo bajo C, pisos quinto, sexto y séptimo, retirarse de sus labores a partir de las 2:00 pm.
debido ala “Presentacién del Sistema de Servicios Migratorios y Pasaporte Electrénico”
que se llevara a cabo en plaza las FEtnias del Centro Civico Gubernamental.

Comision Interventorn

Departamento de Relaciones Laborales
Archivo
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7% DEPARTAMENTO DE SUELDOS Y PLANILLAS

DIRECCION DE TALENTO HUMANO
DEPARTAMENTO DE SUELDOS Y PLANILLAS

CIRCULAR
DSP-1268-X-2021

PARA: TODO EL PERSONAL
DE: Director de Talento Humano por Delegacion
ASUNTO: REPROGRAMACION FECHAS DE ENTREGA DE REPORTES

DE TIEMPO PARA EL. MES DE NOVIEMBRE DE 2021

FECHA: 29 de octubre de 2021

Con instrucciones de la Direccién de Talento Humano se comunica a todo el
personal de la Empresa y en especial a los encargados de la elaboracién de los
reportes de tiempo que estos deben de ser remitidos al Departamento de
Sueldos y Planillas en las fechas comprendidas entre el lunes 1 al miércoles 3 de
noviembre, 2021.

Se solicita cumplir con la reprogramacién ya que no se recibiran reportes de
tiempo fuera de las fechas antes indicadas.

Evitemos las aglomeraciones y continuemos manteniendo las medidas de
bioseguridad para el bienestar comun.
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