DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANQOS

DE

PARA

ASUNTO

LUGAR Y FECHA:

MEMORANDUM

JULIA VILLANUEVA
JEFE DEPTO. RECURSOS HUMANOS

OFICIAL DE INFORMACION PUBLICA
INFORMACION IAIP MES DE OCTUBRE 2021

SAN PEDRO SULA, 02 DE NOVIEMBRE DEL 2021

Por medio del presente y en respuesta a su correo de fecha 01 de Noviembre del 2021, me
permito hacer entrega de la informacion del departamento de Recursos Humanos para el
Instituto de Acceso a la Informacién Publica (IAIP) adjuntando a este documento:

1. Remuneracion de Empleados 2021:

™ Total Base Wiy ficacioncs Total A Pagar
Empleados
Planilla de Empleados permanentes mes de L. 25,615.38
Octubre 2021 14 L.272,734.78 1.291,250.44
I;:)z;rllﬂla de Empleados temporales mes de Octubre 9 L.103,677.70 L.0 1.91,335.87
Planilla de Servicios Profesionales Octubre 2021 1 L.20,000.00 L0 1.17,500.00

2. Circulares de Octubre 2021
3. No hubo contrataciones por servicios en Octubre 2021.

Sin otro particular me suscribo de usted.

Cec. Archivo

Primera y segunda Calle, Primer avenida San Pedro Sula, Cortes. TEL: 2553-2997

rrhh.ferrocarrilnacional@gmail.com; fcnh.admon@gmail.com




FERROCARRIL NACIONAL DE HONDURAS
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PLANILLA DE PUESTOS Y SALARIOS PERSONAL PERMANENTE MES DE OCTUBRE 2021

DECIMO |DECIMO
SUELDO SUELDO GASTOS DE TOTAL
No. CARGO BRUTO NETO DIETAS REPESENTACION BONIFICACION Cllléll;'sl‘o TEI\I/:E:R VACACIONES MENSUAL

1|GERENTE T 4206400 | L. 37,212.88 | L. T S S R T e e e Y e i 37D 1 288
2| ASESOR LEGAL L. 2561538 | L. 24.863.36 | L. [0 i 2561538 | L. ST | LV S0 A TR A
3| AUDITOR L. 26,000.00 | L. 24,713.28 | L. i ST SOk TR )
4| ASISTENTE FINANCIERO, LA CIEBA T, 15,000.00 | L. 15,150.00 | L. [ ST TR, e S| si5000
5|MOTORISTA FERROVIARIO it 9,858.32 | L 9.836.93 | L. i (i EEIEL LN e T 9,836.93
6|COBRADOR ) 10,000.00 | L 9,981.94 | L. S TR S P R T e[ 9,081.94
7|IEFE T 17,653.85 | L. 17.847.90 | L. EHhE, S o 11 T e i o
8|DIRECTOR T 22,00000 | L. 21,698.14 | L. T o =i T e - |L._ 21698.14
9|JEFE L. 20,000.00 | L. 19.934.81 | L. T [ e =i, | e 59| L 109308]
10/ ASESOR L. 22,653.84 | L. 22.273.04 | L. e i S i T T TR | s 07304
11| ASISTENTE FINANCIERO L. 17,500.00 | L. 17,714.84 | L. T T i R e T )
12|JEFE L 19.923.08 | L. 1985177 | L. e Ean(i B | T i el RYRs T
13| AUXILIAR T 14,730.77 | L. 14,871.80 | L. SR L TR N Sl 47180
14| GUARDIA T 9,735.54 | L 9,684.37 | L. I s 2 [T ST e U 9,684.37
TOTAL DE PLANILLA| L. 272,734.78 | L. 265,635.06 | L. - L. - L. 25,615.38 | L. - L. - L. - L. 291,250.44
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FERROCARRIL NACIONAL DE HONDURAS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PLANILLA DE PUESTOS Y SALARIOS PERSONAL TEMPORAL MES DE OCTUBRE 2021

DECIMO | DECIMO
SUELDO GASTOS DE TOTAL
No. CARGO SUELDO BRUTO| “r DIETAS | b oorcrnacion |BONIFICACION CUI\;:II;FO TEBI:E;]R VACACIONES| \ ociar

1|ASISTENTE L. 14,000.00 | L. 13,592.64 | L. - L. - L. - L. Fpi Ie - 15 - L. 13,592.64
2|ASEADORA JE, 9,735.54 | L. 9,033.30 [ L - 15 - L. - L. - I - L. - L. 9,033.30
3JASISTENTE 1B 14,000.00 | L. 7,000.00 | L. - L - L. - L - L - L. - L. 7,000.00
4] ASISTENTE L. 14,000.00 | L. 11,517.97 | L. - L. - L. - L. - L. - L. - L 11351797
5|VIGILANTE JEs 9,735.54 | L. 9,385.54 | L - L. - L. - E - L. - 1 - L. 9,385.54
6] VIGILANTE L. 9,735.54 | L. 9,385.54 | L - ik - L. - L. - L - L. - L. 9,385.54
7| VIGILANTE L 9,735.54 | L. 9,385.54 | L. - L - } B - L, - L. - L. - L. 9,385.54
8| VIGILANTE L 9,735.54 | L. 9,385.54 I 9,385.54
9JAUXILIAR b3 13,000.00 | L. 12,650.00 | L - 1k - L - L. - L. - i - L. 12,650.00
TOTAL DE PLANILLA| L. 103,677.70 | L. 91,335.87 | L. _ - |L T B T - | L. 91,335.87

11/10/2021 09:00




FERROCARRIL NACIONAL DE HONDURAS

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PLANILLA POR SERVICIOS PROFESIONALES DE OCTUBRE 2021

DECIMO | DECIMO
SUELDO SUELDO GASTOS DE TOTAL
No CARGO BRUTO NETO DIETAS REPESENTACION BONIFICACION CIIJ\,I;]I;;O TEI'\I;E?:IR VACACIONES MENSUAL
MEDICO GENERAL L. 20,000.00 | L. 17,500.00 | L. = L. L. Sl T e T L. 17,500.00
TOTAL DE PLANILLA] L. 20,000.00 | L. 17,500.00 | L. e o L. e i B e Al B e e o H - | L. 17,500.00

11/10/2021 09:10
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