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M EMORANDO ADUANAS.G NGTH-3676-2021

PARA: Lic. José Miguel Ruiz García
Jefe Departamento de Transparencia y An

Lic. Cf audia M. Zavala
Gerente Nacional de G

""ft
nte

ASUNTO: Remisión de información de circulares de agosto del2A21

FEGHA: Jueves 09 de septiembre de 2021

A continuación, se adjunta la información de las circulares emitidas por la Gerencia
Nacional de Gestión Talento Humano, conespondiente agosto del 2021 , según lo
solicitado por el Departamento de Transparencia y Ant¡corrupción para el lAlP.

No.
Circular

n

Departamento
o Sección

Asunto de la Circular D¡rigida a Observación

GNGTH 0410812021
Solicitudes y/o documentos

dirigidos a la Sección de
Concil¡aciones Laborales

Ninguna

36 GNGTH 10t08t2021

Solicitudes y/o documentos
dirig¡dos a la Sección de

Admin¡stración y Gestión de
Personal

lnslrucciones
para el personal Ninguna

.tt
Documentac¡ón soporte,

proceso pago horas
extraord¡nar¡as

lnstrucciones
para el personal Ninguna

GNGTH 191O812021
Reanudación notificación de
Acuerdos de Nombramiento

lnstrucciones
para el personal Ninguna

39 GNGTH
Vacunación IHSS Segunda
Dosis contra el COVID-'19

lnstrucciones
para el personal Ninguna

40 30t08t2021
Celebraciones B¡centenario

de independenc¡a de
Honduras

lnstrucciones
para el personal Ninguna

Atentamente,

El info@aduanas.gob.hn § 2240-0800

Q Teguciqalpa, M.D.C. Bulevar La Haciend¿ frente a Auto Excel

@ www.ad ua na s.gob.h n

C: CMZ1U
C: Archivo

DE:

Fecha de
envío

lnstrucc¡ones
para el personal

GNGTH 19t08t2021

2010812021

GNGTH



ÁrxrAl\¡45

PARAi Los Func¡onarios, Sery¡rtores y Colaboradores d. la

orsPostctot{Es AoMtNtsTRAf tvAs
CIRCULAR ADUANAS-GNGTH.O3'2021

AdmirBlráción Adr¡an€ra de Hondu.as
Nivsl Na..¡onal

DE:

ASUNTO:

Lic. Claudia lr. Zav¡la
Geaeñle Naoonal de

de

FECHA: 04 de agoslo de 2021

A ¡odos los fu¡cioiados, se.vidores y colaboradores de la Adm¡nisl¡ación
Adu¿nera de Hoaduras se les comunic¿ que, durante el periodo @mprendido
del 04 de agosto al 1 3 de agosto del presente año, la Abogada Wendy Rossaoa
FIo¡.s odtoye, stará a cárco de la Secckin de Conciliaciones Laborales en
virlud de que la Abogada Marien S¡oñara Rosales Figueroa Jefe de dicha
Secdó¡, se encuentra gozando de su pen'odo de vacacione§-

Por lo anteio., toda solc¡t¡rd ylo doq¡mentación de la Sección de Conciljscaones
Latro.ales, debefiá s¿r dirig¡da a la Abogada Wsndy Ro6sana Flores Hodoya,
wrfores@adúanas.qob-hn, con cop¡a al Abogado Fra.rcisco Evelio Castillo
Mo.áles, Jefe del D€parlamen¡o de Gestiones Labo.¿les
fcasüllcf AadLranas.oob.hn.

Sin otro particular,

I infoé€d¡ra.nrslbhñ § ?2ar{¡úo

I ¡.su.i.irtp¿ m.O¿ 8"lo-'ú ¡tx¿«É rEiré ¿ Alro tx.l
lD * h ?.¿d!r ¡a r-9a b. h,

Sol¡cit¡dr6 y/o docoñ€nt¡ción dirigidos 3 l.
Cañcili.c¡or¿. [rbor¡lot

,x
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DISPOSICIONES ADMINf STRATIVAS
CIRCULAR ADUANAS-GNGTH.O36-2021

PARA: Los Funcionarios, Servidores y Colaboradores de la
Admin¡stración Aduanera de Honduras
N¡vel Nac¡onal

CLAU IA
-

§ereñte CLA IA MELISSA

1.08.'10'10r41:12
DE Lic. Claudia M. Zavala MELIS

Gerente Nacional de Gestión Talento Humano ALMEN
-06'00'

ASUNTO: Solicitudes yro documentos dirigidos a la Sección de
Administración y Gestión de Personal

FECHA: 10 de agosto del 2021

A todos los funcionarios, serv¡dores y colaboradores de la Admin¡slrac¡ón Aduanera
de Honduras se les comunica que a parti. de la fecha toda solicitud y/o documentación
remilida a la Sección de Admrnistración y Gestión de Petsonal, deberá ser dirigida al
Abogado Francisco Evelio Castillo Morales, Jefe del Departamento de Gestiones
Laborales, con copia al lngeniero Roberto Carlos Gonzales Velásquez.

Así mismo se refiere que en el caso de efectuar el procedimienlo referido en e¡ pár,afo
anterior mediante medios e¡ectrónicos. este se debe realizar a través de los correos
inslitucionales lcast'lio@aduanas.oob. h n y ¡cqonzales@aduanas.qob. hh adicionar a
su vez todos los correos que regularmente se agregan según el proceso relacionado

Sin otro particular

g i¡úoÉá&an¡5"q€ehn * ¡:¿o¿g
$ f.g"tlgálpi UO.C- gute¿r Lá tl¿{iañda tre.t¿ a Aus €¡Ée¡

a $r rr "¿- ¡ d ua n ¿ s. go b.h n
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PARA:

DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS
CIRCULAR ADUANAS.GNGTH.O37.2O21

Colaboradores baio la modalidad de Regimenes
Especiales de ¡a Admin¡stración Aduanera de
Honduras
Nivel Nacional

DE Lic. Claudia M. Zavala

ASUNTO:

FECHA:

Gerente Nacional de G

Documentación soporte, proc€so pago rrorásexraordinarias

jueves 19 de agosto 2021

A todos tos colaboradores bajo la modalidad de regímenes especiales de la

Administración Aduanera de Honduras, que cumplen con tn¡bajo suplementario o

de horas extras; se les instruye lo s(?u¡ente:

1 . Al momento en que hagan llegar los reportes de horas exlraordinarias al

Departamento de Nóminas, ubicado en las oficinas del Edificio Corporativo

en Tegucigalpa; debeén adjuntar la siguiente documentación:

)> Copia del depósito bancario efectuado, con e¡ monto total de horas extras

realizadas en el mes.

> Reporte de horas extras debidamente f¡rmadas y selladas, por el jefe

inmediato, representante de la empresa suscrita al rég¡men aduanero y

colaborador de Aduanas.

) Control de as¡stencia o reporte de marcaje, del mes en el cual se

efectuaron las horas edras; debidamente firmadas y
selladas por el representante de la empresa suscrila al régimen aduaneto

y el colaborador de Aduanas.

.g útc,a¿{ru¿n¿r gob.Ln § ;t404rL$
$ fequrrqalpa,l!t.a).C. Bulevdr L¿ Hi(irn{r.} treñle <i At¡lc *r<.1

!' i.,:# $¿- ¡d ui ñ a r-g<;r b, ha 1



CIRCULAR ADUANAS.GNGTH.O37.2O2,I

) Fotocopia de tarjeta de identidad, ambos lados.

> Fotocopia de la hoja de PIN SlAFl, donde se reñeja sus datos generales

y de banco.

2. Cada colaborador debeÉ de presentar los reportes conespondientes a la

empresa a Ia que están asignados, siguiendo las directrices de esta, con el

fin de que sean enviados en tiempo y forma al Departamento de Nominas

cinco (5) días después de haber transcunido el mes al que conesponden el

pago de las horas extras.

Se solicita tomar nota de lo anterior.

Sin otro particular,

ar¿4llr

3 rnls.:,.rdr¡a*¡r.qot¡-In § t¡.¡{11}túl
p leqvr,giitpa- il Oa.8!l{:'rJt Ln Hd(É,nJ¡ lrü§¡e d Aulo L¡(ri

§ .l t";r'r adtan;rl-9ob.hn 2
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DISPOSIC!ONES ADMINISTRATIVAS
CIRCULAR ADUANAS-GNGTH-038-2021

sPARA: Los Servidores dé la Administraci Ad

DE: Lic. Claudia M. Zavala
Gerencia Nacional de G

G('r*.le

ASUIIITO: Reanudación Notif¡cac¡ón de Acuerdos de

FECHA: 19 de agosto de 2021

La Administración Aduanera de Honduras, a través de la Gerencia Nacional de
Gestión Talento Humano, tiene a bien info¡marles que se reanudará el proceso
de Notificación de Acuerdos de Nombramiento; en virtud de lo anterior se
comunica que dicho prclceso se realizará de la siguiente manera:

1. El personal del edificio Corporativo de Tegucigalpa se esta¡á nolificando
a parli r del 23 at 27 de agosfo del presente año.
Se realizaÉ cronograma y a cada servidor se le informará un dia antes la
fecha de la entrega de su Acuerdo de Nombramiento.

Es impo(ante recordar que segu¡mos atravesando una s¡tuación críiica a nivel
mundial encontrándonos en Estado de Emergencia producto de la COVID-19.
Por tal razón, se deben de respetar y cumplir con las normas y medidas de
bioseguridad a fin de salvaguaadar y proteger a nuestro recurso más preciado, el
Talento Humano.

Por lo que debeÉn acatar las s¡gt¡ientes instrucciones de carácler obligatorio

'1 . Los colaboradores del edificio Corporativo Tegucigalpa que según
cronograma se presenlarán, deberán de llenar formulario de ingreso
siempre utilizado, esto deberá realizarse antes de las 7:15 a.m.

Sin otro particular,

g'ñfo<¡lrrlq¿o¿s-9ob,hr¡ § 22.{¿!!is..n

I ]eg¡!i{¡r!pd. {r.D-C. au*!?r Ls H¿KiÉnC¿ r.enlir n Aurr ¿¡.!t
@ w',1¡\¡J_¿{ru¿ n65_got¡,¡ n

2. El personal de las Aduanas a nivel nacional se esiará notificando a partir
del 3O de aoosfo a/ 3 de sepfiernbre del presente año.

2- Es obligatorio el cumplir con las medidas de bioseguridad al momenlo de
ser notificados de su Acuerdo de Nombramiento. Por lo tanto, no podrán
quitarse su mascarilla y careta guardando un distanciamiento seguro de
1 .5 metros.



-
ADI.'A'iTAS

DISPOSICIONES ADMIÑISTRATIVAS
CIRCULAR AT}UANAS.GNGTH.O39.2O21

PA,RA: Funcionarios, Servidores y Colaboradores de la
Administracién Aduanera de Honduras
Edificio Corporativo. Archivo Cenlral, Laboratorio Aduanero
TG. Regimenes Especiales, Aduana y Guardatura Toncontin

DE: Lic. Claudia ltl. Zavala
Gerencia Nacional de Gestión Talenlo Humano.

CLAUDI
MELI

ZAVA

ASUNfO: Vacunación IHSS Segunda Dosis contra el COuDAIá4EN

FECHA:

A todos los Funcionarios. Servidores y Colaboradores de la Administración
Aduanera de Honduras, se les inforña que siguiendo d¡recirices emitidas por e¡

Insl¡tulo Hondureño de §eguridad Soc¡al {lHS§), se estará aplicando la segunda

dosis de la Vacu¡a Conlra el COVID-I9 según Io siguiente:

Lugar de Vacunación: el mismo lugar donde recibió su primera dosis.

Fecha de Vacunación: ]a escrita en grafito en su comprobante temporal de

vacunación (ver adjunto programacíón por el IHSS según departamenlos).

Hora de Vacunación: A palir del viernes 20 de agoslo, de 8:00am - 4:00pm (de

lunes a sábado en mismo horario).

Requisitos para su Vacunación:

. Portar Comprobanle de Vacunación Temporal oiorgado por el IHSS.

. Portar carné de Aduanas.

. Porlar lD o DNl.

. Alimentarse normalmente antes de asisl¡r.
o Tomar sus medicamentos habituales por tratamienlo de salud, deberá de

hacerlo según las indicacione de su máJico.
. Presentarse con ropa cómoda, que permita descubrir sus hombros.

' Cumplir todas las medlJas de bioseguridad.
. Si ha sido diagnosticado csn COVID-1g, podrá vacunarse a los 14 días

posieriores al resultado positivo de su prüeba y si han remitido los sintomas-
. Las aútoridades coordinadoras del IHSS solic¡tan encarecidamente respetar

la lecha ,nolralá én s aotYtñrñhánie esto mantiene un orden y

'00'

u

g t ¡la@¡drsñar.Sótl.hn § x,i¡{§$]
$ ;egudg¿tp¿ n¿.§C. Bul*rar Li Hacier:d¿ l¡ente n Asto,x{el

a w1trlc, ad ¡,¡¡ na s.no lr. h ñ

r

v¡ernes 20 de agosto de 2021 .
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permite se obtenga la máxima efectiv¡dad de la vacuna generando una mayor

respuesta de protección por parte del sislema inmunolÓgico. Rogamos

p¡ogramar sus actividades y no perder su fecha de segunda dosis.

Si algún colaborador aún no se ha aplicado la primera dosis. favor noti{icarlo

a la Dra. Andrea F§ueroa al correo afqueroa@aduanas-oot).hL copia al Dr.

José Tosta itosta@ad uanas.oob.hn y av€ga@aduanag§qb.hn

Luego de reclbir la sesunda dosis de la vacuna, hvor enviar copia de'

comprobante de vacunación a los coneos afqueroa@aduanas.qob hn y
copia a Dr. José Tosta i§sta@adua¡aggsb.hn y qveqa{Aaduaras.qob.hn.

IMPORTANTE:

Todas las va€unas disponibles contra el COVID-19 son seguras y efectivas
para prevenir el desar.ol,o de enfermedad grave y muerte por COVID-f 9.
Se considera que la ¡nmunidad máxima se va adquiriendo como mínimo a los

14 días posteriores a la segunda dos¡s, por lo que además de acceder a las

dos dosis de vacuna contra COVID-19, las recomendaciones de cuidado
siguen siendo las mismas:

,, Uso de mascarilla que cubra nariz y boca S¡multáneamente.
., D¡stanciamiento físico seguro.
,, Desinfección de manos por medio de lavado con agua y jabón' asi

como el uso de alcohol gel o liquido al 70%.
: No consumir alirnenlos con otros colaboradores en áreas cerradas y

poco ventiladas, hacerlo por lumos o fuera de la lnslitución.

Atentamente.

g inl*¡dua¡ras.gab,hn § ll4o{s¡i
$ faEr.cE:lpa, $.D§. 3ülévár Lá lla*eñd¿ fr¿rte ¿ Aqto €,Étl

E www adu¡nar.gob hn
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adnrlnist ¡.¡ó, Ad¡¡&*.. de lidtdutós

DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS
CIRC U LAR ADUANAS€NGTH.O4O.2O21

PARA: Funcionarios, Servidores y Colaboradores de la Administracién
Aduanera de Hondu¡as
A nivel nacional

Lic. Claudia M.7ava €tente

Gerente Nacional de

A§UNTO: Celebraciones Bicentenariode lndependencra onduras

FECHA: lunes 30 de agosto del2A21 .

En conmemoración del Bicentenario de lndependencia de nuestra querida

Honduras, la Gerencia Nacional de Gestión Talento Humano a través de la Mesa

de §ostenibilidad Cultural en conjunto con el Departamento de Estrategia y

Relaciones lnstitucionales, hace una cordial invitación a cada Gerencia y/o Aduana
a incentivar la ldentidad Nacional, apoyando las activídades programadas y a su vez

fomentan el orgullo de ser parte de este gran evento y de nuestra patria.

Actividades por realizar del 01 a 30 de septiembre:

Ed¡fieio
Corporat¡vo,
Teg.
{llansmision
Facebook Live

Cada Gerencia y/o Aduana, deberá nombtar un
pañicipante que los represenle en el concurso.
enviando la ¡nscripción al correoi Oficinas a

nivel nacional
más tardar el I de septiembre.
Nota: Se eslarán enviando l¡neamÉntos para el
concutso.

Et info@düana:gob,hn § 22{o{s00

I ¡egucbatpa,li4.O.C- Bulevar La H¡cienda frenh a Auto Exce}

& w ww.adu a na §.go b. t! n

01
sept.

lnauguración
de fiéstas
patrias

Aclo prolocolar¡o de lzada de la Bandera
Nacional en la inaugurac¡ón del mes patrio.1

Decoración de espacios de trabajo, por cada
Gereñc¡a y Aduana, alusivos a la
conmemoración del B¡centenario de

Oñcinas
nivel
nacional

a

I dencia de Hondurás.

) 01
sept.

Decoraciones
alusivas fieslas
patrias

a ¡

3

Pt.

Concurso de
Po¿s¡e

01
17
se

Ofcinas a
nivel nacional4

03,10,
17.24
sept,

ldenlificacón
Patria

Se auloriza los yiernes del mes de septiembre
usar vesl¡menta alusiva a los colores patrios
(azul y blanco) asi como la camisa de la
selección nacional de Honduras.

DE:

No. Fecha Actividad §oscripc¡ón Lugat
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Adñ¡.¡str¡rñ Adi¡rnér3 de flcri!ú.;¡t

Los responsables deberán enviar sus evidencias a la Mesa de Sostenibilidad

Cultural, al coreo: mesadesqstenibilidadegllufal@adu¿r¡A§§gb.l'to

Nota: Deberán ¡mplementar las medidas de bioseguidad, al momento de realizar
estas actividades.

Sin otro particular.

g ¡nfotaaduarcs.gob.hn § :r40-0tt(a

I tgucitátpá, M-D.C Bule!¡r L¿ Ha(ienda frente a Auto Éx€o¡

& w!vw.¿d ua nas.gotr-hn

5
sept.

Celebración
Bicentenario

Celebración d€ la lñdéPende¡cia, a
desarrollarse en los espacios al a¡re l¡bre eo las
ofic¡nas a par¡r de las 06:00 p.m.

Olicinas a
nivel nacional

6
03.10,
17 .24
sept.

Campaña de
ldentidad
Nac¡onal

Los v¡ernes del mes de septiembre, las
Gerencias y/o aduanes podrán real¡zar con sus
equipos, aclividades que ¡neluyan compart¡r
comidas tlpicas.

Of¡c¡nas a
nivel nac¡onal

CC: Ar.n¡vo
Clrzñl


