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'Resultado I: Dlsenado e |mplem'em:ado un Sistema de informacién Estadistico Municipal SIEM:
- Elaborada la Ficha de informacién municipal con la caracterizacién y clasificacion de indicadores de
gestion municipal para ser incluidos en el SIEM.

Resultado 2: Mejorados los ingresos propios de las municipalidades a través de la puesta en practica de planes
de recaudacion fiscal.

- Contratados 2 consultores e iniciados los procesos para el levantamiento de |5 diagnésticos y la
elaboracion de |5 planes para la mejora d ellos ingresos municipales.

Resultado 3: Definida la estrategia para desarrollar el proceso de transicion y traspaso de gobiernos locales.
- Elaborado un Plan de Comunicacion e Informacion para socializacion y promocion del
proceso de transicion y traspaso.
- Aprobado por la Actividad Gobernabilidad. Local-GLH, la Estrategia de Implementacion del
proceso de transicion y traspaso de gobiernos municipales.
- En proceso de impresion por parte de GLH el Manual de Transicién y Traspaso de los
gobiernos municipales.

Resultado 4: Municipalidades implementan los procesos técnicos administrativos para la
implementacién de la Ley CAM.

- Actualizada la Plataforma Virtual: La seccion de noticias se actualizé, con los procesos de:
Evaluacion del desempeno por objetivos, en Dolores — Copdn, Yarula, Santa Maria- La Paz,
Jesus de Otoro - Intibucd, San Vicente Centenario — Santa Barbara, Mercedes — Ocotepeque,
Las Flores y La Union — Lempira.

- Sistema de RRHH: Se brind¢ asistencia técnica in-situ a cinco coordinadores de UMAP de las
municipalidades de Jests de Otoro e Intibuca — Intibucd, Gracias, Las Flores — Lempira, San
Juan de Opoa — Copin, en cuanto a la instalacion y/o actualizacion del sistema genérico de
RRHH, e induccion sobre el uso y administracion del mismo.

- Aula Virtual de SETCAM: Se realizo el curso de Evaluacion del Desempeiio el cual finalizo el
primero de agosto del 2021, con la matricula de 24 técnicos municipales. RENTCAM: Se
actualizo la base de datos al sistema de registro en la plataforma virtual; en datos generales
de registro a la fecha, se contabiliza un total de 534 técnicos de carrera registrados de 65
municipalidades, de los cuales 387 técnicos son del area de influencia de GLH, distribuidos en
45 municipios, 193 son hombres y 194 mujeres.




- Se proporciond asesoria legal diferentes procesos a las municipalidades para la
aplicacion de la Ley en lo referente a sanciones, despidos, contrataciones: Jestis de
Otoro, San Pedro de Tutule y Santa Maria en el departamento de La Paz; Santa
Rita, SB; Intibuca, Lempira y Concepcién, Copan.

- Sereviso el Reglamento Interno de las UMAP en La Ceiba, Tela y Roatan.

- Ingreso de Técnicos en el RENTCAM: Se ingresaron 10 técnicos municipales en el
RENTCAM (I Las Vegas, 5 en San Marcos, SB; | La Unidén, 2 San Andres en
Lempira y | Chinacla, La Paz).

- Seguimiento y monitoreo permanente a la implementacién d ela Ley CAM en
Cucuyagua, San Juan de Opoa y Corquin.

- Capacitacion 40 miembros de las Comisiones Locales de Seguimiento para los
procesos de veeduria social en la implementacién de la Ley CAM en 12
municipios.

- Contratacién de un consultor para la elaboracién de Manuales Especificos en los
municipios de Tela, Choloma y La Ceiba.

Resultado 5: Fortalecidas las capacidades técnicas de cinco municipalidades seleccionadas
en la administracion de recursos de inversion local hacia la prevencion de la violencia y
seguridad ciudadana.

- En el periodo comprendido del 16 al 20 de agosto del presente afio se realizaron
Jornadas de socializacién de la asistencia técnica en prevencién de violencia y
seguridad ciudadana a implementar en los municipios de Tegucigalpa, Choloma,
Tela y La Ceiba.

Resultado 6. (R6é). Fortalecidas capacidades municipales en la adopcion de medidas de
bioseguridad para el personal municipal y ciudadanos en instalaciones municipales.

- La AMHON inici6 el seguimiento de la aplicacién del protocolo de bioseguridad
para la prevencion del COVID-19 en al menos 30 municipalidades del drea de
influencia de GLH; realizando como primera accion la elaboracién de una ficha de
evaluacion de aplicacion de las medidas de bioseguridad basada en los tres ambitos
de implementacion del Protocolo Municipal de bioseguridad: |. Preparacion del
ambiente de trabajo. 2. Medidas de aplicacion obligatoria por los funcionarios.3.
Medidas de aplicacion obligatoria para los ciudadanos. La ficha de evaluacion fue
desarrollada como cuestionario digital producido y distribuido a través de
“Formularios de Google”, conteniendo |6 preguntas; la cual fue distribuida en 40
municipalidades, teniendo como resultado la resp
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