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CICESC

MEMORANDUM
CICESCT No. 174-2021

PARA: LIC. SARA VIDEA
Jefa de personal— CICESCT
DE: LIC. NORA VALLADARES
Oficial de Informacidn Publica (OIP) — CICESC
ASUNTO: INFORMACION DE OFICIO PARA EL PORTALDE T SPARENCIA
FECHA: 24 DE AGOSTO DEL 2021

Reciba un cordial saludo, deseandole éxitos en sus funciones.

Por este medio me dirijo a su persona en mi condicion de Oficial de Informacién Publica
(OIP) de esta institucion del Estado, en esta oportunidad para solicitarle informacion de
oficio que su unidad administrativa genera o custodia con el fin de actualizar el Portal Unico
de Transparencia del IAIP, correspondiente al MES DE AGOSTO DEL PRESENTE ANO, misma
que detallo a continuacion:

DEL COMPONENTE No. 2: PLANEACION Y RENDICION DE CUENTAS

2.4- REMUNERACION MENSUAL (PLANILLAS DE SUELDOS DEL PERSONAL POR
ACUERDO, CONTRATO, CONTRATOS ESPECIALES, PARA LAS INSTITUCIONES
ADSCRITAS AL SERVICIO CiVIL, PUBLICAR EL REPORTE DE TRANSPARENCIA
(FORMATO SIAFI).

2.6 — CONTRATOS (PRESENTAR COPIA FiSICA DE LOS CONTRATOS DE CONSULTORES,
ASESORES Y CONTRATOS ESPECIALES.)

DEL COMPONENTE No. 4: REGULACION Y NORMATIVA

4.1 CIRCULARES (PRESENTAR CIRCULARES EMITIDAS EN ESTE MES POR SU UNIDAD)

en tramite, presentar nota aclaratoria.

Colonia Lomas del Guijarro Sur, Edificio Plaza Azul, Quinto Nivel, Local # 55, Tegucigalpa.
Tel: (504) 2235-5170, Correo: cicesct@cicesct.gob.hn
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MEMORANDUM
'No. 181-CICESCT-2021

PARA: NORA LIDIE VALLADARES
Oficial de Informacién Publica (OIP) - CICESCT
Comision Interinstitucional contra la Explotagio
Personas — CICESCT

Sexual Comercial y Trata de

DE: SARA VIDEA
Jefe delDeps .
Comision Interinst @xfial Comercial y Trata de
Personas — CICESCT

ASUNTO: RESPUESTA A MEMORANDU SCTNO. 174-2021

FECHA: 31 DE AGOSTO DEL 2021.

Tengo el agrado de dirigirme a Usted en virtud de, remitir informacion de oficio para actualizar el
Portal Unico de Transparencia del IAIP, correspondiente al mes de agosto del presente afio, misma
que detallo a continuacidn:

Del componente No. 2 Planeacidn y Rendicidn de Cuentas

2.4 Remuneraciéon Mensual
Adjunto en fisico y digital planilla de personal permanente correspondiente al mes de agosto, 2021,
en formato del Sistema Integrado de la Administracion del Recurso Humano - SIARH.

2.6 Contratos, Concesiones, Permisos y Licencias
A la fecha no contamos con personal bajo la modalidad de contrato.

Del componente No. 4 Regulacién y Normativa

4.1 Circulares
Durante el mes de agosto no se emitieron circulares.

Sin otro particular, agradezco su atencion a la presente.

Cc: Archivo




