FONDO SO. AL PARA VIVIENDA, FOSOVI

PROGRAMA DE LEGALIZACION Y ORDENAMIENTO DE TERRENOS "PROLOTE"
PLANILLA DE PAGO CORRESPONDIENTE DEL 19 DE FEBRERO AL 3 DE MARZO = 2012

DEDUCCIO
DIAS | Sueldo | Vacacy | HE.y | Sueldo Injupemp NPOR | TOTAL | NETOA
o oo TRAB| Bruto | Bonific | Ajustes | Total 's"/‘g:‘a’ < a IH.8.S |LLEGADAS| pEpUC. | PAGAR
njup L nju|
Apott, Injup Hipot. Per:. TARDE
COORDINACION GENERAL
Total Depto
AUXILIAR DE CARTERA 15 7,500.00 7,500.00 7,500.00
SECRETARIA 15 3,500.00 3,500.00 3,500.00
11,000.00 1 11,000.00 ; 11,000.00
DEPTO DE ADMINISTRACION
AUXIAR DE SECRETARIA 15 3,380.00 3,380.00 3,380.00
AUXILIAR DE CARTERA 15 3,750.00 3,750.00 3,750.00
ASEADORA 15 3,380.00 3,380.00 3,380.00
ASEADORA 15 3,380.00 3,380.00 3,380.00
Total Depto 13,890.00 13,890.00 : 13,890.00
DEPTO DE PROMOCION SOCIAL
_Aﬂ\ ITE ASISTENTE PROMOCIN S 15 5,000.00 5,000.00 5,000.00
Total Depto 5,000.00 5,000.00 5 5,000.00
SECCION DE ARCHIVO GENERAL
Total Depto .
DEPTO DE INGENIERIA i
E AT ; B TOPOGRAFO 15 5,000.00 5,000.00 : 5,000.00
ASISTENTE INGENIERA 15 6,000.00 : 6,000.00 i 6,000.00
SECRETARIA 15 4,250.00 4,250.00 4,250,00
AUXILIAR DE INGENIERA 15 9,000.00 9,000.00 . 9,000.00
_‘ AUXILIAR DE INGENIERA 15 6,000.00 6,000.00 6,000.00
Total Depto 30,250.00 30,250.00 - 30,250.00
TOTAL TEGUCIGALPA 60,140.00 60,140.00 7 60,140.00
PROLOTE SAN PEDRO SULA
Vi Z COORD U.0.S.PS. 15 7,000.00 7,000.00 - 7,000.00
PROMOTOR SOCIAL 15 3,500.00 3,500.00 : 3,500.00
TOTAL SAN PEDRO SULA 10,500.00 10,500.00 10,500.00
PROLOTE TOCOA
SECRETARIA 15 3,380,00
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PLANILLA DE PAGO CORRESPONDIENTE DEL 19 DE FEBRERO AL 3 DE MARZO 2012

FONDO SO. AL PARA VIVIENDA, FOSOVI
PROGRAMA DE LEGALIZACION Y ORDENAMIENTO DE TERRENOS "PROLOTE"

DEDUCCIO
DIAS | Sueldo | Vacacy | HE.y Sueldo Injupemp N POR TOTAL NETO A
od NOMBRE EMPLEADO CARGO TRAB Bruto Bonific | Ajustes Total Isf;‘g:: |.H.8.S |LLEGADAS| pEDUC. PAGAR
Injup Injup
Aport, Injup Hipot. Pers. TARDE
Total Depto 3,380.00 3,380.00 - 3,380.00
TOTAL PLANILLA FOSOVI PROLOTE 74,020.00 | 74,020.00 - 74,020.00
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FOND. 50CIAL PARA LA VIVIENDA, FOsovi ()

GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS
PLANILLA DE PAGO CORRESPONDIENTE 19 DE FEBRERO 3 DE MARZO 2012

DEDUCCIONES
DIAS Sueldo Vacacy |AJUSTE| Sueldo Injup Aport. OPTICA DEDUD TOTAL NETO A
CEREARD GARGe TRAB| Bruto | Bonfic | HE | Total | .P° [ injup s Hes] B | B T::a‘}ad APOR |PEOWDA Hss | DEDUC. | PAGAR
Aport. ‘| Pers. PRADO COBRA
JECUTIVA 3
| [ DIRECTOR EJECUTIVO 15 30,000.00 30000.00 30,000.00
| [ MoTORISTA 15 4,000.00 4000.00 4,000.00
Total Depto 34,000.00 . 34000.00 34,000.00
ON EJECUTIVA
| [ SUB-DIRECTORA 16 25,000.00 25000.00 25,000.00
Total Depto 25,000.00 25000.00 25,000.00
GENERAL
| | SECRETARIO GENRAL 16 14,000.00 14000.00 14,000.00
Total Depto 14,000.00 - 14000.00 14,000.00
JRIA LEGAL
7 SECRETARIA 15 4,500.00 < 4,500.00 4,500.00
SECRETARIA 16 3,380.00 3,380.00 901.00 901.00 2,479.00
* | JEFE ASESORIA LEGAL 15 15,000.00 15,000.00 15,000.00
SECRETARIA 15 4,000.00 4,000.00 4,000.00
ASISTENTE DEPTO LEGAL 15 10,500.00 10,500.00 10,500.00
e ASISTENTE DEPTO LEGAL 16 6,500.00 6,500.00 6,500.00
Total Depto 43,880.00 | 43,880.00 901.00 42,979.00
RSONAL
g GERENTE RECURSOS HUMANOS| 15 13,000.00 13,000,00 13,000.00
%epto 13,00000 13,000.00 13,000.00
\ 'Y FINANZAS
JEFE ADMINISTRATIVO 15 19,500.0 19,500.00 3,000.00 3,000.00 16,500.00
JEFE DE CARTERA Y COBRO 15 8,500.00 8,500.00 8,500.00
ASISTENTE TEC FIDEICOMISO 16 6,500.00 |  8,666.66 15,166.66 15,166.66
ASISTENTE ADMINISTRATIVO 15 4,000.00 4,000.00 4,000.00
Total Depto 38,500.00 | 8,666.66 47,166.66 3,000.00 3,000.00 44,166.66
>10S GENERALES
k GUARDIA DE SEGURIDAD 15 3,380.00 3,380.00 1 3,380.00
| ASEADORA 15 3,380.00 3,380.00 3,380.00
|| GUARDIA DE SEGURIDAD 15 3,380.00 3,380.00 - 3,380.00
./ | GUARDIA DE SEGURIDAD 15 3,380.00 3,380.00 3,380.00
E ASEADORA 15 3,380.00 3,380.00 3,380.00
Total Depto 16,900.00 | 16,900.00 - 16,900.00
\TABILIDAD
LDA REYES AUXILIAR DE CONTABILIDAD 15 3,500.00
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FOND. 50CIAL PARA LA VIVIENDA, FOsovi  (
GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

PLANILLA DE PAGO CORRESPONDIENTE 19 DE FEBRERO 3 DE MARZO 2012

DEDUCCIONES

DIAS | Sueldo | Vacacy |AJUSTE| Sueldo injup Aport. OPTICA DEDUD TOTAL | NETOA

RENRLEADS CARS® TRAB| Buto | Bonfic | HE | Tol | w° [ injup eaiee] B | L T:b";}ad APOR |DLenr| IHSS | DEDUC. | PAGAR

Aport. | _Pers. | PRADO COBRA
IY FUENTES ASISTENTE DE CONTAB. 15 3,500.00 3500.00 3,500.00
CONTADOR GENERAL 15 6,000.00 6000.00 1,329.75 1,329.75 4,670.25
jotal Depto 13,000.00 - - 13000.00 1,329.75 1,329.75 11,670.25
ORIA INTFRNA

i ] SUB AUDITOR 15 9,000.00 - 9,000.00 9,000.00
Total Depto 9,000.00 - - 9,000.00 4 9,000.00
LA 20728000 | 866666 215946 66 432975 901.00 523075| 21071591

Administrador General




