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I. INTRODUCCION

La Dirección de la Niñez, Adolescencia y Familia (DINAF), fundamentándose en las directrices emanadas de la

Secretaría de Finanzas (SEFIN), presenta el Documento "Plan Operativo Anual en Base al Presupuesto Aprobado y

Gestión por Resultados para el Ejercicio Fiscal 2015, cuyos objetivos y metas se derivan de los objetivos, metas y

lineamientos de la Visión de País y el Plan de Nación, vigentes desde el 2010, en el que se declara al Sector Social de

alta prioridad, considerando la reducción de la pobreza como factor vital para la acumulación de Capital Humano y

Desarrollo lntegral de las familias, así como los propósitos de la agenda política del Presidente Juan Orlando

Hernández, establecidos en el Plan de Todos para una Vida Mejor que tiene como principales fundamentos, 1.

Búsqueda de la paz y erradicación de la violencia, 2.Generación de empleo, competitividad y productividad, 3.Desarrollo

humano, reducción de desigualdades y protección soc¡al y 4.transparencia y modernización del Estado.

Lo anterior implica que las prioridades del país son y seguirán siendo por muchos años: la acelerac¡ón del crecimiento

económico, equitativo y sostenible; el incremento de la cobertura y la calidad de la educación; la ampliación y mejora de

los servicios básicos de salud, agua y saneamiento; la reducción de las desigualdades de todo tipo; y, la protección

social de los grupos más vulnerables, especialmente la niñez, adolescencia y familia. Frente a este panorama, se

requieren medidas que no solo alivien la pobreza sino que también permita fortalecer capacidades y crear

oportunidades, que ayude a las personas a salir de la pobreza.

Bajo el marco del tercer propós¡to del Plan de Todos para una Vida Mejor, "Desarrollo humano, reducción de

desigualdades y protección social", la DINAF enmarca su quehacer principal de velar porque se cumplan todas las

politicas, normativa y convenios nacionales e intemacionales sobre la protección de Derechos de la niñez, adolescencia

y familias en situación de vulneración.
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Desde el punto de vista de ejecución presupuestaria, la ¡nstitución se enmarca en el Sistema lntegrado de

Administración Financiera(SlAFl) y la metodología de alineamiento de metas a la gestión por resultados, para el año

2015, modifica su estructura programática de dos (2) programas a c¡nco (5), cada uno conformado con sus respecüvas

categorías programáticas y unidades ejecutoras, como: Programa 01 Actiúdades Centrales, con c¡nco actividades u

obras; la primera, Dirección, Administración y Coordinación y, la segunda Secretaria General, tercera Servic¡os

Administrativos y financieros, la cuarta Recursos Humanos y la quinta Auditoria lnterna, las cuales representan la

Dirección y el Apoyo Loglstico necesaria para la ejecución del resto de Programas: 11 Políticas Publicas y Normativa en

Materia de Niñez, Adolescencia y Familia; 12 Sistema de Protección lntegral de Derechos de Niñez, Adolescencia y

Familia; 13 Consolidación Familiar y 14 Justic¡a Penal Espec¡al; cada uno de los programas técnicos constan de dos

actividades.

La asignación presupuestaria para el ejercicio flscal 20'15, asciende a L.170.0 m¡llones, de los cuales L.90.0 millones

son fondos nacionales aprobados por el Congreso Nacional (CN) y L.80.0 millones, provenientes del Patronato

Nacional de la lnfancia (PANI) aprobado por CN en las Disposiciones Generales del Presupuesto para el ejercicio fiscal

2015; estos últimos se irán incorporando mensualmente (enero a octubre) en montos de L.8,0 Millones mensuales.

De los L.90.0 millones de fondos nacionales se distribuyen en L.10.9 millones para el Programa 01, Actividades

Centrales y L.79.1 millones para los Programa 11, 12,13 y 14. Del total de presupuesto aprobado para este año, el

79.1o/o se destina a inversión soc¡al, cons¡stente en la tercerización de servicios, a través de la contratación de ONG,

prestadoras de serv¡cios especializados en atención a niñas, niños y adolescentes en situación vulnerable y, el 20.1o/o

restante se orienta a gastos operativos de la ¡nstituc¡ón, que incluye servicios de personal, servicios no personales,

materiales y suministros y adquisición de equipo.

Planificación y Evaluación de la Gestión (UPEG) 7



II. ANTECEDENTES, BASE LEGAL Y ATRIBUCIONES

ANTECEDENTES

En Honduras, a partir del año 1998, la responsabilidad vinculada al tema de niñez y familia recayó sobre el lnstituto

Hondureño de la Niñez y la Familia IHNFA, creada med¡ante Decreto Ejecutivo No. 199-97 de fecha 29 de enero de

1998, quien rectoraba las políticas públicas en materia de niñez y familia. Sin embargo, con la emisión del Decreto

Ejecutivo No. PCM-026-2014, publicado el 06 de junio de 2014, establece la cancelación de dicho instituto en un plazo

de 180 días, a partir de la publicación de dicho decreto en Diario Oficial La Gaceta. Las razones para el cierre de dicha

institución, obedece, entre otras, a lo siguiente: l¡m¡tados resultados obtenidos en sus 18 años de funcionamiento, falta

de eficiencia y eficacia en la implementación de programas y acciones en beneficio de la niñez, escasa cobertura y

generación de impactos de los mismos y la erogación del noventa y c¡nco por ciento (95%) de su presupuesto destinado

a sueldos y salarios y nunca asumió el papel como ente rector en materia de políticas públicas de niñez, adolescencia y

fam¡lia.

BASE LEGAL

La Dirección de Niñez, Adolescencia y Familia, en adelante DINAF, es el ente desconcentrado, con independencia

técnica, funcional y adm¡nistrativa, adscrito a la Secretaría de Desarrollo e lnclusión Social, creada mediante decreto

ejecut¡vo no. PCM -27-2014, publicado en el Diario Oficial La Gaceta el 06 de junio de 2014. En el marco de este

decreto, se establece que los objetivos de la DINAF están orientados a:

1. Rectorar, formular, gestionar, coordinar y supervisar la implementación de las Políticas Nacionales y normativa de

niñez, adolescencia y familia;
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Fortalecer las capacidades del Estado para promover, articular, desarrollar y monitorear los planes, programas, y

servicios públicos y privados para la atención de la niñez, adolescencia y familia en sus diferentes ciclos y espacios

de vida; y,

Promover a nivel nacional la corresponsabilidad y la partic¡pac¡ón social, en la promoción, defensa y protección de

los derechos de la niñez, adolescencia y familia.

ATRIBUCIONES

Las atribuciones de ley que orientan el trabajo de la DINAF son:

1. Formular, coordinar, gest¡onar monitorear y evaluar las polÍticas públicas, programas y servicios especializados, en

materia de niñez y familia; incluyendo la transferencia de recursos financieros a los organismos responsables de la

ejecuc¡ón directa de programas de atenc¡ón a dichos sectores, así como el control y fiscalización del uso de esos

recursos.

2. Generar las directrices y mecanismos que or¡enten a las ¡nstituc¡ones públicas y organizaciones de la sociedad civil,

en la implementación de las polfticas públicas, programas y servicios de la niñez, adolescencia y familia, elicientes y

ef¡caces.

3. Fomentar la creación de programas locales de atenc¡ón ¡ntegral a la niñez, en general, y en particular a la niñez

vulnerada en sus derechos; ya sea con recursos propios o en al¡anzas público privadas con organismos no

gubernamentales de desanollo, ONGDs, redes de ONGDs bajo la reserva de su permanente asesorla técnica,

supervisión y control.

4. Atender en sede administrativa los trámites relativos a la declaración de abandono de niñas y niños, de la misma

forma lo relativo a la vulneración de derechos.

5. Ejercer la Tutoría Legal a falta de las y los padres o representantes legales de las y los niños, o por calificada

amenaza a la vulneración de los derechos de los m¡smos.

2.

3.
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6. Tutelar el proceso legal de adopciones de niñas y niños.

7. Crear los registros de Adopciones de n¡ñas y niños vulnerados, de niñas y niños sancionados y otros que impliquen

la labor conjunta de las Secretarías de Salud, Segur¡dad, Educación y, Trabajo y Seguridad Social y otras

dependencias estatales y gubemamentales.

8. Promocionar el accionar de las municipalidades en aras de la protección de la niñez.

9. Organizar y administrar en coordinación con las Oficinas Regionales y/o Sectoriales de la Niñez, los programas y

servicios especializados para la atención, rehabilitación y reinserción social de las y los niños infractores de la ley

penal, priorizando en las medidas no privativas en la justicia restaurativa. Estos contarán con equipos

multidisciplinarios y servicios espec¡alizados para asegurar la oportuna y adecuada atención de cada niña y niño

infractor.

10. Coordinar la cooperación técnica y financiera con las instituciones y organizaciones nacionales e internacionales que

organicen yio financien actividades en materia de niñez, adolescencia y familia; y

11. Cualquier otra compatible con los fines y objetivos de el Decreto de su creación.
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I¡I. ESTRUCTURA ORGANIZATIVA

Dlrecclón E¡ecut¡va

AREA ADM!NISTRATIVA PROGRAMAS ESPEC¡ALES

de Protección
de Niñez Vulner
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La estructura organizativa está conformada por tres niveles de autoridad def¡n¡dos de la manera siguiente:

l. Nivel Superior está constituido por la Presidencia de la República y Secretaria de Desarrollo e lnclusión Social.

2. Nivel Ejecutivo está constituido por la Dirección Ejecutiva, Secretaria General, Oficial de Genero, UPEG, Sistemas de

lnformac¡ón, Cooperación Externa y Comunicación, este nivel a su vez cuenta con unidades de asesoría puntual como

ser Auditoría lnterna, y Transparencia.

3. Nivel Operat¡vo está constituido por seis (6) gerencias de las cuales dos son del área Admin¡strativa conformada

por la Gerencia Administrativa y Financiera y Recursos Humanos y cuatro jefaturas de programas especiales: Políticas

Públicas y Normativas de la Niñez, Adolescencia y Familia; Protección de Derechos de Niñez Vulnerable, Adopciones

y Justicia Penal Especial, estos a su vez como centros de decisión son enlaces entre la Dirección Ejecutiva los

departamentos y unidades.
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IV. MISIÓN, VISION, OBJET¡VO ESTRATEGICO Y OBJETIVOS ESPECIFICOS

L MtStON

Trabajar por el desarrollo y la protección integral de los derechos y el bienestar de la niñez, adolescencia y familia
en Honduras.

2. VtStON

Ser el ente del Estado de Honduras que coordina y articula la construcción de una nueva generación con equidad

e igualdad a partir de la promoción y el desanollo del sistema nacional de protección integral de derechos de la

niñez, adolescencia y familia.

3. ESTRATEGIAOPERATIVA

a. Focalización de grupos vulnerables en áreas Urbano y Rural.

b. Fomento de la Participación ciudadana

c. Coordinación y articulación lnterinstitucional

d. Descentralización Operativa

e. Tercerización de Servicios

f. Operativización de las políticas públicas en materia de niñez.

4. OFERTA ¡NSTITUCIONAL (Valor Público)

) Velar por el cumplimiento de las políticas, leyes y normativas relacionadas a la protección de los derechos de la niñez,

adolescencia y familia.
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5. OBJETIVOSESTRATEGrcOS:

) Coordinar y articular la implementación de la Políticas Públicas y normativa en materia de niñez, adolescencia y familia.

D Fortalecer las capacidades del Estado para, art¡cular, desarrollar y monitorear los planes, programas y servicios

públicos y privados para la promoción, defensa y protección de los derechos de la niñez, adolescenc¡a y familia en sus

diferentes ciclos y espacios de vida.

F Promover la corresponsabilidad y participación social en la promoción, defensa y protección de los derechos de la

niñez, adolescencia y familia.

6. OBJETIVOSESPEC¡FrcOS

D Establecer los mecanismos y directrices bás¡cas para la implementación de las políticas públicas

) Generar un sistema nacional de adopciones, eficiente y oportuno, que contribuya a que los NNA de nuestro país

cuenten con oportunidad de mejorar las condiciones de vida, bajo el cumplimiento de los derechos del niño'

F Establecer los mecanismos y directrices bás¡cas, agiles y eficientes para el sistema de adopción.

) Ejercer la Tutoría Legal a falta de las y los padres o representantes legales de las y los niños, o por calificada amenaza

a la vulneración de los derechos de los mismos.

> Atender en sede administrativa los trámites relativos a la declaración de abandono de niñas y niños, de la misma forma

lo relativo a la vulneración de derechos.

> Administrar en coordinación con las Oficinas Regionales y/o Sectoriales de la Niñez, los programas y servicios

especializados para la atención, rehabilitación y reinserción social de las y los niños infractores de la ley penal,

priorizando en las medidas no privativas en la justicia restaurat¡va.
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V. OBJETIVOS SECTOR SOCIAL, METAS DEL MILENIO, OBJETIVOS DEL PLAN DE NAC¡ON Y PLAN DE
GOBIERNO PARA UNA VIDA MEJOR

l5

OBETIVOS MILENIO METAS MILEITIO METAS ERP

Erradicar la pobreza extrema y el
hambre

1. Reducir a la mitad, entre 1990 y 2015, el
porcentaje de personas cuyos ingresos
sean inferiores a $1.00 dólar por dla.

2. Reducir a la mitad, entre 1990 y 2015, el
porcentaje de personas que padezcan
hambre.

3. Crecimiento Económico
4. Crecimiento del PIB Per cápita
5. Reducir la pobreza en 24 puntos

porcentuales
6. Reducir al20% la tasa de desnutrición

en menores de 5 años.

2. Lograr la enseñanza primaria
universal

3. Velar porque, para el año 2O15,los niños y
las niñas de todo el mundo puedan terminar un
ciclo completo de enseñanza primaria.

5. Duplicar cobertura neta en educación
Pre básica en niños de 5 años o menos.

6.Cobertura neta del 95% en los dos
Primeros ciclos de educación básica.

7. Cobertura neta del 70o/o en el tercer ciclo
de educación.

L Lograr que el 50% de la fueza de trabajo
emergente alcance la educación
Secundaria completa.

3. Promover la igualdad entre los sexos
y la autonomía de la mujer.

4. Eliminar las desigualdades entre los géneros
en la enseñanza primaria y secundaria,
preferiblemente para el año 2005, y en todos los
niveles de la enseñanza antes del fin del año
2015.

9. Equiparar y elevar en un 20o/o el índice de
Desarrollo Humano de la mujer.

4. Reducir la mortalidad materno infantil 5. Reducir en dos terceras partes, entre 1990 y
20'15, la mortalidad de los niños menores de
5 años

10. Reducir a la mitad la tasa de mortalidad
lnfantil.

1 1. Reducir a la mitad la tasa de mortalidad
de los niños menores de 5 años.

5. Mejorar la salud materna 6. .Reducir, entre 1990 y 2015, la mortalidad
materna en tres cuartas partes

12. Reducir a la mitad la tasa de mortalidad
materna

Planificación y Evaluación de la Gestión (UPEG)
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ALINEAMIENTO INSTITUCIONAL CON LOS OBJETIVOS Y METAS DE SECTOR SOCIAL, PLAN DE NACION Y
VISION DE PAIS AL 2038.

ObFtlvo E6tratóglco Sub Sec-torlal
Re¡ultado Sub-

Sectorlal
Objotlvo Eatratáglco

Sectorla!
Rosultado
Sectorial

lndlcador Han de
Naclón

Objetivo Vlslón de
Pafs (OVP)

No.
OE
ss

DESCRIPCION R
S
S

DESCRIPCION No.
o
E
S

DESCRIPGION N
o.
R
s

N
o,
!P
N

DESCRIPCION DESCRIP
ctoN

1.
)roteger a la población en
;ituación de pobreza
¡xtreme, garantizando la
nclusión social de la
¡oblación diferenciadas,
¡tendiendo sus necesidades
nmedia-tas y procuran-do
>ondiciones que le permita
le forma gradual y progre
¡iva generar sus propios
nedios de vida y su
nserción activa y producliva
>n la sociedad.

1. logare
bcalizados
rarticipando en
a Estrategia de
3estión
)lataforma Mda
\4ejor, con al
nenos dos
ntervenciones
ie los
rcmponentes:
ngreo Mfnimo,
Seguridad
\limentaria y
y'ivienda

Saludable.

3.3 )roteger a la
>oblación en
¡ituación de pobreza
)Xrema,
laranlizando la

nclusión social de la
rcblación
liferenciada 60,
rtendiendo sus
recesidades
nmediatas y
:rocurando
:ondiciones que le
rcrmita de forma

¡radual y progresiva

lenerar sus propos
nedios de vida y su
nserción activa y
:roductiva en la
;ociedad.

Las familias
en pobreza

extrema
habrán sido
ncorporadas

ala
-strategia de

Gestión
Plataforma
Vida Mejor.

9 /o de Hogars
¡n Situación de
)obreza
ixtrema (lNE)

1. Una
londuras
¡in
>obreza
)xtrema
ducada y
)ana, @n
;istemas
¡onsolidad
)s de
¡revisión
;ocial.

1.1:
Enadicar
la
pobreza
extrema
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VI. CADENA DE VALOR DINAF
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f)¡REC.GIG'IY DE !.A NtÑÉ2, ADOLEsC'ENCIA Y LA FAA"ILIA/cAOENA DE \|'ALOR AÑO 2OL5

M¡t'oN' TrebsJ¿r por et detsrrollo v ts E,rotécclóñ lntcgrsl de 10É derechor y el b¡eñeqtar de l¿ ñll1ar, adóleÉ<eñc¡a y fanlllla eñ Hoñduaaó.
Sef et eñte del EÉtado de Honda¡rai que coorcl¡ña V artlcqla la conrtrucclóñ de qñ¿ ñuewá geñerá<loñ coñ equldad e lgualdad é partlr

wraroN, cle aa promo<lon y el detartolto clel 6l5teña na.lonal de protecclon ¡ñtegral de derechoá de la ñlflez, adolegceñcla y fámll¡a.

Pl-ñ E.ar-a-alGc d- cóbl.rño ProdL¡ctos Flnale3

1 L.7-4

OE.PEI
L

¡6p1.ú.ñt.do v.ñ

6b...vrlof r o
rñhrrñ.rtau.¡6á.r d.
ñrñ.¡.&or....ñ.r¡ v

a.É¡lr-

có^aqlE.r., Pl.ñ

-vud- d.EÉrri Y

ñrñ., -dar..E.ñcl. v
f .ñr r,.

OB.P EI
L

¡aFwrcrot oÉ AigNcroN
o'Flcfa a N'ÑÉz

HUMÁNOI

a-r. d. d.ro.,

.dhr n¡.t...r eo.

?oFi+lc!ñ 4t

oa!sñ.ñla llñrl
d.r ñod.ró d.

..r.Eñcr. v lP-
2 ¡t.ñc.on l'ñ.¡'r.do

.dñ r ñr¡r..trvo2

3^ññOLAñ Y
MOñrfOFaS ror

F4NIÉ. PROARAMM V
lGRvrct6S PU!!rCaf Y

FFIVAOéq FAñA 4
^fENeroñ 

rs 4 NrÑsz,
aoo!!E¿lNcr^ Y aaMr!r

aN 5U¡ O¡ttñaút9
¿r cLOr Dr wrEA

2

c6r.PEr
a PUlLrCA.croñEs

A NIW'L ÑACIONAI
APtTCS6O U

NOñMAÍ.VA CN
MATIF¡A 6E 

'U!f'ÉIAPENA! E¡FICIAL

Promov.r l.
carr..Péñ..b¡l¡d.d y
p.clÉ¡p.cloñ -oc¡.1

-ñ l. Promoclon,
d.f-n.- y protG¿ctoñ
d. lo. d.r.cho. d- l.
nrn.r,.d6l..ÉÉñ<r. y

f-ml l.

CAJ.FEI
3

-rñk¡r-crón ?-ñ¡r¡.r
d. lo¡ ñrño¡ ñrñr¡.

-Cor.¡c.ñ§. -ñ.rte.Eráñ d.
wsrñ-r-brlrd.d

d-to..conwñ' o.

OB'.PE
t

o¡..ñ.do .
¡ úPl.ñ.ñt-do -l
ñ.c-ñ,.aÁ ó.

-rt¡lrE.crón d. r-t
ó ?t.ñ rr.É.6ñ..

,úp.Nr. i óñ
P.--t-n.-.wrcré. d-

-Enr'ón drr..t..
ñd¡r.Eb r ñ¡ñ¡., ñrña.

v.u¡ 4.ñrr¡-...ñ
coordrh-<.ón roñ la
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DtRECCtOñt OE LA N|ÑEZ, ADOLESCENCTA Y rÁ FAMTLIA./C^DENA OE VALOF AñO 2015

MrrroN: Tráb¡.lar por el dÉ6arrollo y lá protecclóñ lñte8r¿l da lor dere(hoi V el b¡.n6rtór d€ lá ñl¡ler¡ sdoletcénale y f¿ñllla en Hondqr¿r ,

qatoNr Srreleñtad.lEitsdo deHoñdurárquecoordtnáVan¡culslsGoñrtrocc¡óñdGuñañuev¡6eñerá.¡on(onequld.deigu¡ld¡dapartlrd.lapromo(¡onVeldcr¿rrollo.l.l
Blrteme ñe(ioñ¡l de prdeccloñ iñtegrsl dE de..chor.le la nlñe¡, adol.sccñc¡¿ V f¡mill¡,

Pbñ hr...l€ d.6obr..ñ. Productos ¡nterm€d¡06
SUPUESTOS lusnFtcAcloN

c..rd¡¡¡r r.Ú r! .r t.
,ñar.ñ.ñE.roó á. r.

I 114

rúrruarowEu
PE

L 'n.l 
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,.r.cbor da lr ñrñ.r,

¡.1 reñ.úbr, aañlr.to.
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rá1r.fild.¡ d. l. lr¡¡ d¡
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]U.PE
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c..'d¡n.. oñ.r..ív.d.

d! lur.r. .a^ i. o,w

¡dc'.Erñbc¡oñ d.¡ P!.ñ

¡draÉ d. r. n'ñ., v !.
ró.,.¡c.ñ.,..¡Éb1...,.
r.c.¡ ó.d d..6ñi¡r con

n.úr.d.ru.t.. p.a.r

¿or..Fñ..brrrd.d y

]&.PE
I

M.Eo v C.rr,...,ñ
& 1....Fñ¡¡.c oñ..

f,.!rc¡6¡ . r. ñrE¡.n

.udn ld 7.q!¡r'16

.n l. P.omocro^,
d.l.ñ.. y prd..(roñ
d. lo. d.r.ch6r d. l.

]6'.PÉ
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1. FP.O1 ESTRUCTURA PROGRAMATICA
DtRECC|ON OE LA NtÑEZ, ADOLESCENC|A Y FAMILIA (DlNAFl

GERENCIA ADMINI STRAI]VA.SUBGEREN CIA OE PRE SU PUE S TO Y U PEG
PLAN OPERA'I'IVO . PRESUPUESTO ANUAL
NUEVA ESTRUCTURA PROGRAMANCA 201 6

PROGRAMACION FISICA Y FINANCIE TA PARA EL EJERCICIO FI8CAL 20I6

Fucñtai Un¡fllddEPttnilrcrt¡onvEvrtu!(aondctroe¡iion,!ub¡cfeN¡ÉdaPre¡upuc¡toy6e7QñaiÁAdminrrFÉlrvl

lo¡ d¡to¡ d€ Sarvicio¡ dc pcl¡onll pltmancntc v Eontrlto.
2. D. trin¡fÉrirno¡ rf PAI¡| lot L.8O.O milloncs hrccmo¡ lo¡ rju¡tc¡ nsc¡EfioE q loÁ gbj.to¡ dc trato por cada ProilEm!,

FEB 201'

ESCRUCTURA PRO9BAMATICA 201'
PRESUPUESTO 2Ot5

APROBADO CONGRESO

UNIDAO EJECUTORA 1: OIRECCION

SIN RESULTADOS DE

PRODUCCION, APOYO Y

TOGISTICA

SERVICIOS DE PERSONAL PERMANENTE PRO€RAMAS LL,LZ,L3,Y 
'.4

9ISTEMA OE

INFORMACION

PRO€RAMA 12 SISTEMA NACIONAL DE PROTECCION INTEORAL DE

DERECHOS OE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA

PRESTAOORAS DE SERVICIOS DE ATENCION A NIÑEZ, Y

Y MADRES DE PROTECCIóÑ TEMPORAI.

PRO€RAMA 14 JUST]C¡A FENAL ESPECIAL

ITACION AOOLESCENTES I NFRACTORES, FAMILIAS

MODELOS DE ATENCION Y SEGUIMIENTO ESPECIALIZADO PARA N

Planificación y Evaluación de la Gestión (UPEG) 20



2.FP-02 OBJETIVOS Y RESULTADOS
FPO2 EJERCICIO FIACAL 2O16 ( FORMATO glAFl)

i,,"f'Sil-l 212 otR¿cc)oN DE Nrñ!z, ADoLEaclNc¡A Y taMlLttA (DtNAF)

@ 
Tr.E.l.r por rt daa.rotro y l. piobcolóñ lnúgr.l d. lo. d.r.cho. y .l bl.n..Er d. l. Nlñ.z, Adol.oc.ñcl. y F.mlll. .n Hondur.¡ -

l--^,-,-T] aor ¡t .ñE d.t E.t.do da Hoñduaaa qu. coordtn. y .rúcut. t. conatrucctoñ d. un. nu.va gan.iclón con.quld.d. lgu.ld.d. p.Élr d. l. Proñoclón y.l d...rrllo dal Sl.bm.
]j!]l-lNeotoñ.1 d. ProEcclóñ lñl.grl d. o.r.aho. ó. I 

jNlñ.2, Adol..c.ñcl. y F.mlll..

oDJErry Oi Coordlnar y afrlcular la lmF'lcmcntaclón dc ta Po¡¡tlca. Fúbltca. y normadva cn matcrla dc nlñcz, adglc.ccncla y famllla.

Año 2016 Año 20ta

ot

rmpl.m.tr..do uo.l...m. d. torhor..
y .v.lu.Elón d. Polhlc.. P(rbllc.. y
norm.lv. ¡.clco.l . lnbrn..lon.l.¡

.l ñ...o d.l 8l.ED. i.clo..l d.
P.oEC.¡ó. lñi.gr.l d. D...cho. d. l.

¡¡ñ.2, Adol.rc.ncl., F.6ltl.

rO
qlC 3IÉTEMA M.4ror v..lrc.clóñ conk.ro d. .óñ.etr.il¡ ta.mlño. d. .d.r.nér. ol.n d. r.¡o.lo

totogrd¡¡ FFol y.yuo ñ.mor.
vor!il.d d. l¡. h.ltúélon.¡ lnYolucr.d...n.l oÚrMtoro d. l. ñrñu

.dor..o.ncl. y i.ñll.

o4 ol Uuhr..ob.r.l 215 Pobl.clóñ pobd.ob.. l. pobl..¡óñ lor.l cúñpllñ¡.ilo d.l ñ.nd.ro d..,..c1éñ d. t. oltrAF. PcU 27

f,E2a S97 00 ¡f,49.200 0c

Fobl.alon Obr.Uvo Aóo 2ol5

sttru rNroRMATtco oE MoñtfoREo
YSEGUIMIENTO OE OATOS DE I!IÑEz EN

SITUACION DE VULNEqCION
flg

Urdró. d. V.rtttc.cron: coñE.ro coñ.úlE.l., pl.n d....b.1.,lobO..lld, F¡l y .yúd. ñ.morl. Cnmphl.nro d.l ñ.ñd.F d. cr...lón d. l. OI¡AF. PCtr 27

Pobl.clon Obl.Évo Trlm..arrl 20t !
l

o2

DlÉñ.d. . lDpl.6.Dt.do.l F.og..m.
d. oh.bl¡h..1óñ t i.lñr.g..olón

f.ñl¡l!i y coóúnlErl. .on .nl6qu.
lo¡C..1 y ¿. d.r.cho¡ hum.rd. l.aoo

.déloc.nb. ¡ñt.dor..

NO M..rlo. v..flo.cloñ ar.. d. d.ro., llañ.a da arañc¡óñ órPidrañra¡
.dñ'ñr..r.rreé. y..P

c¿arárñ¡eróñ .l.cte. 6ñ r.. é.8.nr¡mé¡.rt.r.1.. y d. ¡oqraó.o
rrvlr p... l. rmPr.ñañ¡.é..n d. l6¡ Fralr.ñ.¡ d. .1.ñé'áñ v

r.¡ermr.nte . l. ñ¡ñ.¡ ¡árr.ciora

DA ol Murt¡..c.o.r.r 2la PoDl.clór poDr.oDr. l. P.bl.clóil ror.l

L. r.rñi.er..Eñ.ccl.l t l.mlll.. ú. l. nlo.r ldr.c6t. d.P.nd.
¿. ro pEG.@ d. únclór r..eqlml.ñb..P.cl.llt.do, b...do

.o.l..rcqu....Er...tl!o y cohúñh..1ó vltrc(l.do. lo.
ort.ñl¡mor ctlcl.l.. y to 9uD....m.nrl..

cañtdbrlr. 1...dú¿cróñ d. b. lñd|... d.9ebr.!. t.{rañ.
páb..r.

oqo 450

Uñtd.d d. U.ltd. C.núd.

o2 Adol..c.d.. tit¡.lor.. 2a? a.o0c 1,7 40 i 700 1,651

M.dl.. d. V.dñc.cla: 8... d. d.to. féñ.. d..r.r¿róñ.rp.d¡.nr.. .da¡ñ¡.¡r.rr@. y r.Pod.. d. ñ¿ñhor.¿
cocr.rñrcón .f.d". coñ lo. o.t¡ñr.mo. ..1ü1.! ! a. ¡úd.d.c clfl p.r.
t. r@rm.ñt.dó6 á. to. Froe..ñ.. á. n.ñc¿ñ r ..tslñrr.tu ¡ l. ñlñ.¡

tñlfldor.

Pobl.clon Ob.l.dvo Trlm..lr.l 2015
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¡oñ¡^LCCCFLA6CAp^CtO^OlgDCLCtf^OOF^MpioMffii,^¡ttCuL^ibt-r^¡iorL^iy90NtfoBE^FtorrL^ÍEl laoo¡^u^tYt¡:EvrcroaPuoLr<otYFirv^Do!É^É^L^

Fcbt.ctEñ obl.gvo Trh..t..l

Pobl.clon obrdvo Tímo.tr.l

Lnd' 'rx' ¡,. I I I

Do4rrñ.{to tnr6r d.r (rol.ro rl. §tiúiló¡ lr4élo. {. vilrr[rnrl rrr tr, ilnlrr ¡'h¡'l'ilrnillá. Y n|lkrnr .rl
ñr.l.l. (. ór.ñclór lñr.lrór. ro. ñr^or y ñlñ.. d. Prrñ.r.

¡15 Pohl..lóñ poór..onr. l. robl.!lo. r.6l
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3. FP.O3 RESULTADOS DE PRODUCCION
DtRECC|ON DE NtÑEZ, AOOTESCENCIA Y FAMIUA (OlNAtl

uNtoAD DE PtANtflCACtON Y EVATUACION DE tA GESTION IUPE€l

TP-03 EN BASE A LA CADENA DE VALOR PARA EL E'ERCICIO IISCAL 2015

PROGRAMA 11 Fl fr¡AtlDAD I FUNCION 10 PREVISION Y ASISTENCIA SOCIAL

PRODUCCION 1

lmplementedo y en funclonamienlo el Observatorio

lnterinstitucional de Niñez,Adolescencia y Famllia
UNIDAD DE MTDIDA 498 SISTEMA

GEST|ON 2015 GESTtON 2016 GESTION ¿017 GEsfroN 2018

CANTIDAO 'tt co5To CANTIOAD .a COSTO CANTIOAD % cosTo CANTIOAD 4A co9To

I 3109,422.00 3249,346.00 3395,567.00 3548368.00

MEDTOS DE VEBtflCACtO¡¡ contrato consuhorfa, plan de lrabajo, fotograffas, FP-01 y ayuda memorla 5UPUE5TO5
Volunlad de l§s lnst¡tuclones lnvolucrad¡s en formEr pane del

observálorlo de l¡ nliler, ádolesc€nclá y f¡m¡lla

UE
TRIMESTRE 1 TflIMESTRE 2 TRIMESTRE I TRIME5TRE 4

CANTIDAD \ Éo5TO CANTIDAD 96 cosTo CANTIDAD h; cosTo CANTIDAD ü COSTO

2015 I 2 911,997.00 1 1322,825.00 672,200,00 202,¡t00.00

5ECTORES NVER§IOf\¡ PUOTICA VARIABI.E MACEOECONOMICA JUSTIFICACION

OI OESARROLLO E INCLU5ION SOCIAL 2I5

POBUqCION EN EETADO DE POBREZA

SOBRE POBLACION TOTAL
cumplim¡ento del mandalo de creac¡ón de lá DINAF PCM 27

Manual del modelo de Etenc¡on flnalizado
DE MEDIDA )39 BENETICIABIOs2

GESTION ¿015 GE§TION 2016 GEST|ON 2017 GE5TtON 2018

CANTIDAO EA co5To CANTIDAO l,i COSTO CAI!TIOAD b cosTo CANTIDAO .a coSTo

2,544 1I880,000.00 2,658 12414,600.00 2,778 !2973,257.00 2,903 ),3537051.57

MEDIOs DE VERITICACION
TéÍrrinos de rÉferencls, Publ¡c¿clón, Selecclón del consullor, Contrato. FP-01 y gorradol

del docr/mento 'UPUESTOS

Voluntsd de las ¡nstiruciones lnvolurr¡das en el observstor¡o de la

n¡flez, ádolescenc¡¡ y fEmil¡s

oERCtCtO 6A UE
TRIMESTRT 1 TEIMEsTRE 2 TRIMESTRT } TRIMEsTRE 4

CANTIDAO % cosTo CANTIOAO eA COSTO CANTIDAO % coSTo CANTIDAD ra COSTO

20L5 I 2
.r764 2700,000.00 '1924 3060,000.00 z 234 3060,000.00 754,4. 3060,000.00

SECTORE§ INVERSION PUBTICA VARIABlE MACROECONOMICA JUSTtflCACION

04 OI N4ULTISECTORIAL 1L5

POBLACION EN ESTADO OE POBREZA

§OBRE POBLACION TOTAL

Dar cumplim¡ento sl PCM 27, que lo5 Goblernos l6cáles,8sumán lE

:orrespoñsabllldsd direc'¡E de vi8¡lEr el cumpl¡mietó de los derechol

de la n¡lle¡, adolescencia y famllia.

contribu¡r á la reducción de los fndices dp pohrerá y ertremE

pobre2ú
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Ot¡eltodo a tmplcmGnrado el mec.n¡rmo de cértlficaclón de l.t oriaól¡acionas públlccs y prlv!d.6
que pre¡¡añ .erylcloe de etGnclón dlrcct. a ¡nd¡recto á nlñá5, nlñot y tur fam¡liár, .n coordinrc¡dn con

Todr¡ lr¡ or¡ant¿rdonei rouncn lor requlillot axl¡idor ptrl la
tlénclón de nlñor,nlñat y rclola¡ontal en ¡l¡uáclon da vulnGrrc¡oñ.Ltbros da Re¡¡rtro, Expadtéñ¡er, bara alé ala¡or.convañloa dc lGrcérltaclóñ da ¡aPialoa

POBLACION EN ESTADO OE POBREzA
SOBRE POBLACION TOTAL

cumptrmr6ñto de lor cr¡!ñd¡rCl ñacton!lc¡ e tn¡ernácioñ¡let da
oeleahor Hqmañoi que éttableceñ la fesPons¡brltdad alal eil¡do
attánóan¡lr y ñonltotaat lor lafrlclo¡ dé aianÉlóñ cllracta I la

N¡ño¡ y n1f1....¡lnado6 éñ f.m¡ll.- ldónéas

9c dl¡pone de erpéólénlc¡ linlhzldoa ptrt el Procato cxl¡o¡o dc
EXPEOIEÑTE9 ASI6NAOO5 €N PROCESO DE AOOPCIOÑ

Faduclr u mor¡ dc tollcltuda¡ da ll llata dc a¡Ptrl ót adoPtanle¡.
conlilburr I la rcducúlóñ d. lo¡ fndtcr¡ di pobrcr! y sx¡rem!

pob¡arr
POST.ACION EN EgTAOO DE POaREZA

SOBRE P09LACION TOTAL

5e cuGnta con al dlrallo .fÉ la br¡e da daror y Él aqu¡po lnlorñd¡¡co
REGIÉTRO5. FP-O1. RECIBOS OE PAGO Y EXPEOIEÑTES

POSI.ACION EN E9TAOO OE FOBREZA
SOSRE POBTACION TÓTAL

coñtlr @n un ¡¡stéma tnlormático de ésfadfrrlor dé niltoa,ñiña¡
ldoptáalor y en és¡ado de ¡doptrbilidrcl de tcuardo ál Anlculo 6

numaral 6 del PcM-27-7014.
conrrlbulr a la reducclón de lor lndicés cle pobre¡a y altrcma

pobrezsla reducción de los fndlcér dé poblé24 y éxlréma PobrerÁ

MEDIO5 DE VERIf ICACION

MEDIOS DE VERIfICACION

Atanclón y relntagractón fgmlll.r di lo¡ n¡ño. nlñar,
adola¡canta¡ cñ ¡ltuaclón d. vulñarac¡ón

Ba¡e de da¡o¡ acreál¡¡adg del s¡s¡ema del Rcgi.ro de

MEDIO9 DE VENIf ICACION

PREVIsIOÑ Y A9ISTEÑCIA SOCIAL

o339
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PROGMMA 14 JUSTICIA PENAT ESPECIAT FI NATIDAD 8 I fuf,lctoN 10 PREVISION Y ASISIENCIA SOCIAL

JUZGADOs SECCIONAI.ES A NIVET NACIONAT APTICANDO I.A NORMATIVA EN MATERIA DE JUSTICIA
PRODUCCION 1

PENAT ESPECIAt UNIDAD DE MEDIDA 156 TALLERES

GESTTON 2015 GESTTON 2016 GESTION ¿017 GEsTr0N 2018

CANTIDAD n COSTO CANT DAO Yo co5T0 CANTIDAD b COSTO CANT DAD COSTO

40 2182,800.00 82 4463 826 00 L67 9I28,524, t7 142 I8667,831.93

MIDIOS DE VEBITICACION DOCUMENTO, LISTADO OE ASISTENCIA,PUBLICACIONES Y INFORMES IUPUESTOS
Coordlnáción efectivE de las lnstanclas operadoras deiusticla mn la

o|NAF para el d¡seño e lmplementacion del Plsn de Formación

EtERCICtO GA UE
TRIMESTRE 1 TSIMESTRE 2 TRIMISTRE ] TBIMESTRE 4

CANTIDAD % COSTO CANTIOAO COSTO CANT OAD % cosro CANTIDAD COSTO

2015 I 2 I 757,586,00 12 627,029.00 t2 406,235.00 I 39I,950.00

SECTORES INVERSlON PUBI-ICA VARIABTT MACROE CONOMICA JUSTtnCACT0N

04 OI MULTISECTORIAL 215

POB!ACION EN ESTADO DE POBREZA

SOBRE POEI¡CION TOTAL

Códito dr lÉ ntllc¡ y lr rdolÉ¡crnci!.¡tüb1rcr ir n.(rridrd dc contrr (on

pcr¡on!L clprr itldo rn mrtfil ! dÉ l urtrc ! prnal r¡pac r Él iladÁ.

Contribuir r lE rrducc¡ón dr lo¡ lndi(!s dc pobr.¡a v .xtrrmr Pobrlt¡

SERVICIOS DE ATENCION DIRECTA A NIÑEZ INFRACTORA CON

pRoDuccloN2 ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS UNIDAD DE MEDID A 247 ATENCIONES

GtsTroN 2015 GESTTON 2016 GtsTtoN 2017 6ESTt0N 2018

CANTIDAD COSTO CANT DAD % cosTo CANTIDAO !,ü COSTO CANTIOAD aÁ COSTO

1,800 t3737 204 1,750 14355,374.00 1,700 r5001,36s.83 1,650 t567&17.29

MEDIOS DE VERITICACION
Base de dÉtos. fichas de ¡tención exped¡entes adminiglrativos, convenros Y repones de

coordinacion Efect¡va con las organismos estalales y de sociedad

m0nít0re0
5UPUt) I PAtA l8 rmpremenlacron oe ro5 Protramas

setu¡miento a le niñez infractor¡
Y

UERCtCtO GA UE
TRIMESTRE 1 TRIMESTRE 2 TRIMESTRE ] TRIMESTRE 4

CANTIDAD % c0sT0 CANTIDAD c0sT0 CANTIDAD có c05To CANTIDAD tá COSTO

2015 1 3584,300.00 45C 3384,300.00 450 3t84,300.00 45C 3384,300,00

SE(TORE5 NVER9ION PUBTICA VARIABTE MACfl OECONOMICA JUSTITICACION

04 01 MUTTISECTORIAL 215

POBLACION EN ESTADO OE POBREzA

SOBRE POBLqCION TOTAL

Ls re¡ntegración social y famil¡ar de la nlñez infractora depende de

un proceso de alención y seSuimiento especiali¡8d0, basado en el

enfoque restaurativo y comuninatario vinculEdo á lo§ organ¡smos

oficlales y no gubemamentáles.

Contr¡buir s la reducción de los fndices de pobreza y extrema

pobrera
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vtr. ESTRATEGTA OPERATTVA (PROGRAMAS)

La institución ha creado un equipo técnico de coordinación de actividades que conlleven al cumplimiento del

mandato legal a través de identificación de los grupos vulnerables en zonas urbanas y rurales, así como el fomento

de la participac¡ón ciudadana, coordinación interinstitucional, descentralización operativa y tercerizac¡ón de servicios

de atención a niños y niñas en situación de vulnerabilidad a nivel nacional.

Alineamiento de la inversión institucional con las líneas de la Visión de País 2010-2038, Plan de Nación 2010-2022 y

Ptan de Gobierno 2014-2018,'UN PLAN PARA UNA VIDA MEJOR'; se construyo la Cadena de Valor con la

participación del equipo técnico y administrativo, involucrando en el mismo, la mayoría del personal incluido en dar

cumplimiento al mandato de Ley, para mayor entendimiento del quehacer institucional y no caer en los errores del

pasado. En lo que respecta a la regionalización se tiene programado la instalación de se¡s regionales a nivel

nacional, para este año por las limitaciones presupuestarias traba¡aremos con cinco regiones que comprendan la

mayoría de los departamentos, optimizando al máximo los recursos financieros asignados para el cumplimiento de

nuestra misión.

1, ESTRUCTURAPROGRAMATICAINSTITUC¡ONAL

En atención a los lineamientos del Sistema lntegrado de Administración Financiera (SlAFl), la DINAF funciona con

una Gerencia administrativa, dos unidades ejecutoras como es la 001 Dirección, Coordinación y Administración y la

OO2 Unidades Técnicas, Cinco (5) Programas uno de Actividades Centrales y Cuatro Programas Productivos

para la ejecución eficiente de las actividades encomendadas a cada gerencia en beneficio de la niñez, adolescencia

y familia; a su vez estos programas tienen dos actividades u obras cada uno.
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PROGRAMA 0l ACTIVIDADES CENTRALES: se enmarcan dentro del proceso de Dirección Superior, Coord¡nación,

apoyados en un Sistema de Administración General y Financiera; Este Programa Gerencial y Administrativo con sus cinco

actividades, garanlizará la eficiente ejecución de las acüvidades de los Programa 11, 12, 13 y 14

El presupuesto aprobado a este programa asciende al monto de L.'10,858,075.00, financiados con fondos nacionales,

aplicados a los conceptos de Servicios de Personal Permanente con L.8,036,000.00 M¡llones; Servicios No Personales

con L.1,436,000.00 millones; Materiales y Suministros L.1,386,075.00 y Maquinaria y Equipo L.0.0, este presupuesto es

necesario para dar cumplimiento a las metas físicas y financieras con el apoyo logísticos que se requiere para dar

cumplimiento al nuevo mandato de proteger, velar y garantizar los derechos de la n¡ñez, adolescencia y la familia. (Ver

cuadro).

Presupuesto Aprobado Programa 01
(En Lemp¡ras)

NO. E STRUCTURA PROGRAMATICA

FUENTE Y

ORGANISMO

FINANCIERO NAC. EXlER¡IO TOTAL

1 ACTIVIDADES CENTRALES 11 t01 10858,075.00 10858,075.00

1 SERVICIOS DE PERSONAL 11 i01 8036.000 00 8036.000 00

SERVICIOS NO PERSOI'IALES 11 i01 1436.000 00 1436.000 00

MATERIALES Y SUÑIINISTROS 11 i01 1386.075 00 1386,075 00

El programa 01, comprende la estructura organizativa y operativa institucional, facilitando la ejecución del presupuesto

asignado a cada unidad ejecutora, para el logro de los objetivos estratég¡cos institucionales plasmados en el Plan

Operativo Anual y cumplir con la función principal de velar por la protección y cumplimiento de los derechos de la niñez,

adolescencia y familia. El Programa consta de cinco actividades así:
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ACT]VIDAD OI DIRECCIÓN, ADMINISTRACION Y COORDINACION

Dirección ejecutiva

Oficial de Genero

UPEG

Sistemas de lnformación

Cooperación Externa

Comunicac¡ones

Auditoría interna

Transparencia

ACTIVIDAD 02 SECRETARIA GENERAL

ACTIVIDAD 03 SERVIC¡OS ADMINISTRATIVOS Y CONTABLES

Gerencia Admin¡strat¡va y Financiera

ACTIDAD 04 GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

ACTIVIDAD 05 AUDITORIA INTERNA
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PROGRAMAS I1, 12,13 Y 14 CON RESULTADOS DE PRODUCGION:

La DINAF para dar cumplimiento al mandato de ley, tiene como objetivo estratégico: Fortalecer las capacidades del

Estado para, articular, desanoltar y monitorear los planes, programas y servicios públicos y privados para la promoción,

defensa y protección de los derechos de la niñez, adolescencia y familia en sus diferentes ciclos y espacios de vida; creo

bajo su éstructura programática, cuatro programas, con dos actividades para cada uno de los programas, ambas con

reéultados de producóión. Con esta estructura programática, ejecutara todas las actividades necesarias para el

cumplimiento de metas financieras y físicas, proyectando la implementación de un sistema de información, atención a

22,4:22 beneficiarios, 40 certificacionés y/o coniratos con ONGS que prestan servicios de atención a la niñez en situación

vulnerable; con un presupuesto de L.79,141,925.00 millones (87.9o/o), de los cuales L.8,528,000.00 millones (9.5%)

corresponden a gasto de personal necesario para la atención de la población beneficiaria de los programas;

L.1g,11B,7ZS.OO millones (21.2o/ol para la actividad 01 de cada uno de los programas en ejecuciÓn y L.51,495,200.00

millones (57.2%) al objeto áet gaslo 500 Transferencias a instituciones públicas o privadas, para atender a una población

de 2,600 hinos y niñas a nivel nacional bajo la potestad del estado por condición de derechos vulnerados, abandonados y/o

privados de libertad. (Ver cuadro)
Prer

No. I PRocRArutAs./AcrtvtoAocs

supuesto Ap robado Ejercicio Fiscal 2015 ( En Lempiras
FoNoG¡s I

F!NANCIERA EXTEFñ¡OS TOTAL

POLITICAS PUSLICA9 Y NORIVIAfIVA
EN l\rtATER.tA OE NrÑEZ,
AOOLESCEi¡CIA Y FAT4ILIA LL /O\ t Ígo',.422.OO LJAO3,4Z2-OO

IJNIDAD DE 
'VIEDIDA

SEFTVICIOS DE PERSOIYAL a20,ooo.oo a20,ooo.oo

ACTIV'OAD O1 ?LOg.422-OO 9109.422-OO
5I> I EMA 9E

INFORMAC'ON L

ACTIV!OAD O2 11AAO,OOO-OO rraeo,ooo-oo BENEFICIARIOS ,544

a2

S¡3'I-EI\,iA DE PROTEC€¡Oñ¡ DE
DEFECHCTS DE NrñEz,
ADOLESCENC IA Y FAAAILIA ta loa 36979,440-OO

IJNIOAD DE ñ/IEDIDA P R'O D L.TCTCIs

SERWICIOS DE PERSOf\¡AL 606e,ooo-oo 606a.ooo -oo
cERTTF I C^.CTONES .40ACf rvroAD O1 L2221.440-OO ,a227.444-Oa)

ACTIV]DAD O2 18Éi7e.ooo-oo 1E67A.OOO-O,O ATENCIONES 17.5(]0

a-, LL /ot 7.o4f,9,O6!r.OO 1Cr499,O6E.OO IJNIDAD DE fUIEOIOA

5ERVICIOS DE PER9ONAL e20.ooo.oo E20,OOO.OO
EENEFICIARIOS 7AACTIVIOAO ÓI 247.9.063.OO 24r.9.O6¡.OO

ACTIV'DAO O2 7200,ooo.oo 720(¡, ooo -oo BENEFICIAFlIOS 50(}

,tJST¡CIA PENAL ESPECIAL LL /OT L59ZO,OOO.OO Lr92O,OOO.OO IJNIDAD OE fVIEDIDA

SERVICIOS OE PERSONAL a20.ooo.oo a 20.ooo.oo
TALL€RES 4(]ACTtVtOAO O1 1362.EOO.OO :L t 62.EO6.OO

ACTIVTDAD (l2 L37a7,200-OO ,9797.200.OO 1,A(}O

297.4L,92a.OO 79t 4r.,9ZJ.OO

Lo antes expuesto lo alcanzara a través de sus cuatro gerencias operativas, a continuación detalles de cada programa:
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V¡II. METAS INSTITUCIONALES F¡NANCIERAS Y FISICAS APROBADAS POR TRIMESTRE, EJERCICIO F¡SGAL

2015

METAS FINANCIERAS:
FRESUPUESTO

APROEADO

FROGRA MA€ION TBTMESTRA L METAS FINANC¡ERAS 20 15

PROGRAMAS/ ACTIVIDADES PRIMERO SEGUNOO TERCERO CUARTO TOTALES
FONDOS NAC¡ONALES

1 ACTIVIOADES CENTRALES 1CA5g,O73.OO
2323.227.OO 3036,879.O0 2461,090.OO 3036.879.00 10s38,O75.OO

POLITI€AS PUELICAS Y NORMATIVA EN

MATERTA oe ¡lñez, ADoLEscENctA Y FAMILTA
t5ao9,422.OO 1876,103.OO 5211,635.OO ¿r847,130.OO 3974,5J4.00 1i8O9,/¡22.«¡

SERVICIOS OE PERSONAL 820,OOO.OO 180,OOO.OO 2 3 0.OO0.OO 180.000.oo 230,OOO.OO 820,000.o0

POLITICAS PUBLICAS Y PROGRAMAS
M¡ rNraro^t Eq 3109.422.00 508.103.OO 1409.635.O0 r107.1 30.00 84.554,O0 3t o9.422.O0

ATENctoN A Nrños Y NtñAs DE PRTMERA
rñ¡EAi¡ará Eñ Áñ trrl lñra¡Orñq ñFl OAt< 11880.OOO.OO 1188"OOO,00 4572,O00.OO 3060,oo0.oo 3060,000.00 11880,000.oo

t2 STSTEMA DE PEOTECCTON DE DERECHOS OE

¡¡ rñEz, AD()LEscENcrA Y FAM¡LtA 36973,44(,.OO 9O58,95O.OO 9428.360.OO 9058,860.OO 9428,350.OO 36973,4Á9.94

ol. SERVICIO5 DE PERSONAL 6068.OOO.OO l3 32,OOO.OO t 702,ooo.oo 1.332.OO0.OO 1702,000.oo 6068.O00.OO

o1

CERNFICACION Y SEGUIMI ENTO A
ORGANIZACIONES PUBLICAS Y PRIVAOAS
PRESTADORAS DE SERVICIOS DE ATENCION A
¡,¡lÑ¡2. Y ADOLESCENCTA 72227,440.OO 3056,860.00 3056,860.OO 3056,860.O0 3056,860.O0 'L2227j40-oo

o2 PROTECCION Y RESTITUCION DE DERECHOS 18678,OOO.OO 4669.500.OO 4669,500.OO 4669,500.OO 4669,500.OO r8678.OO0.OO

coNsoLtDAclo N FAM tL|AR/AD oPc I o N Es 10439,O68.OO 2513.684.OO 2a54,44O,00 273L,gt4.OO 2889,175.OO 104E9,059.OO

OI SER\,ICIOS OE PERSONAL 820.000.oo 180.000.oo 230,O00.o0 t 80,oo0-oo 230,OOO.OO 820,O00.00

ADOPCIONES 24t9.063.OO 533,634-OO 824,440.0O 751.814.OO 309. r75.O0 24t9,06).00

FAMILIAS Y MADRES DE PROTECCTON
TFMPORAL 7200,ooo.oo 1800,000.oo 1800.o00.o0 ).800.oo0.00 1800,000.oo 7200.o00.oo

L4 JUgTICIA PENAL ESPECIAL 1J920,OOO.O0 4341,886.OO 40LL,3Z9.OO 3790,335.0O E776,?JO.OO 15920,OOO.OO

0l SERVICIOS OE PERSONAL 820,OOO.OO 180,OOO.OO 230,OOO.00 180,OO0.00 230,000.o0 820.O00.oo

o1

QqPACI TACI ON ADOLESCENTES I N FRACTOREI,
FAMTLIAS,FUNCIONARiOS Y EMPTEADOS
IN\'OI-UCRADOT EN EL SI§TEMA OE JUSTICIA PENAL
ÉPFarll 1362,800.Oo 577,586.O0 )97,O29.OO 226.235.OO 161.950.O0 I 36 2,800.OO

o2
MOOELOs DE ATENCTON Y SEGUIMIENTO
ESPEC¡ALTzADO PARA r.¡rÑSZ rlr¡¡ RaCtOnA 73737.200.OO 3584,300.OO 3 384.300.00 3384,300-OO 3384,300.OO 13737,200.OO

SUB.TOTAL 7914t,923.OO 177A9,943.OO 22f,0A,r64.00 t9927,A39.OO 1A91A,339.00 79141,925.OO

TOTAL 90{)00,000.oo 2OLLft,21.O.OO 25542.6rt!¡.O0 22388,929.OO 21955,218.O0 90000,ooo.o0
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METAS FISICAS:
pRocnAMA§/

ACTIVIDADES

RESUI.TADO9 DE

PRODUCIIO¡l

PROGRAIJIACION TRIÍIIIESTRAL lvlETAS f ISICIS UERcl()lO FISCAL 2015

1{lilfl,ADotEsctitctA
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IX. PLAN OPERATIVO APROBADO POR PROGRAMAS EJERCICIO FISCAL 2015

PRoGRAMA 1,I PoLITIcAs PIJBLICAS Y NORMATIVA EN MATERIA DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA

DESCRIPCIÓN DEL BIEN O SERVICIO:

El programa, tiene como serv¡c¡o desarrollar e implementar un sistema de Monitoreo y evaluación de las Políticas públicas y

normativas en el marco del Sistema Nacional de Protección lntegral de Derechos de la niñez, Adolescencia y Familia,

mediante la articulación interinstitucional del Estado, sociedad civil, ONG, sector privado y universidades, con la creación y

fortalecimiento del observatorio; así como el diseño e implementac¡ón de un Modelo de Atención lntegral para niños y niñas

de 0 a 6 años que asisten a los centros de atención integral públicos y privados de 34 municip¡os del país (gobiernos

municipales)

ESPECIFTCACIONES TÉCNICAS DEL BIEN O SERVICIO:

r. Sistema orientado a servicios (SOA) mediante Servicios Web, basada en estándares y con independencia de la

plataforma.
z. Aplicaciones de fácil actualización del software base y módulos
3. Acceso al aplicativo desde cualquier equipo, a través de un servicio de conexión por lnternet.
a. La aplicación deberá manejar una estructura basada en jerarquías que permita crear más secciones dentro de una

web o de una plataforma virtual.
s. El Hosting basado en un motor de base de dato M y SQL.
o. La gestióñ de la información para la toma de decisiones en el nivel central se ¡ealiza¡á en línea a través de un

administrador de contenidos.
z. Conformación de enlaces regionales.
e. ldentificación de redes y registros para transversalidad con otras instituciones

s, programas de libre distribución como Epiinfo@ y Epidata@ para la captura
y procesamiento de los datos.

MODELO DE ATENCóN INTEGRAL A NIÑOS Y NIÑAS DE O A 6 AÑOS:
1. Modelo único y de aplicación nacional
2. Prestación de servicios en salud, educación, merienda etc.

3. Modelo integrador (familia, Estado, comunidad)
4. Adaptable a la necesidad y entorno.
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5. Modelo de aplicación as¡stencial y educativo
6. lnteractivo y participativo

CRITERIO DE CALIDAD DEL BIEN O SERVICIO:
. Descripción del bien o servicio a nivel técnico identificando caracterísücas utilizables para la verificación de la calidad

de dicho bien o servicio.

1. S¡stema de monitoreo y evaluación (observatorio) primer producto

a) Certificaciones licencias y homologaciones según conten¡do.

b) lnterconexión a otras interfaces con requerim¡entos y estándares de calidad.

c) Sistemas y registros software interfaces homologadas.
d) Certificaciones y licencias de software y hardware

2, Modelo de atención a niños y niñas de 0 a 6 años:
l. Objetivos a conseguir.
2. Horarios de atención.
3. Costos para la sociedad y para los padres.
4. Horarios de trabajo de los profesionales.
5, Perfil profesional exigido para atenderlos.
6. Condiciones ambientales y estructurales del centro
7. Responsabilidad social de la organización
8. El desarrollo de alianzas
9. Gestión por resultados y controles

CRITERIO DE ELEG¡BILIDAD DEL BIEN O SERVICIO:

1. Sistema de monitoreo y evaluación (obseruatorio) primer producto

a) Sistema eficiente y eficaz de información registro de datos

b) Monitoreo y seguimiento de información local, regional y nacional

c) Asistencialista para la toma de decisiones de forma acertada
d) Datos obletivos cualitativos y cuantitativos
e) Sistema integrador
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2. Modelo de atención a niños y niñas de 0 a 6 años;
a) Compromiso interinstitucional de monitoreo y evaluación del modelo

b) Transparencia del proceso.

c) Coordinación interinstitucional a !o interno y externo sostenible.

d) Para el desarrollo de las líneas estratégicas de !a entidad

e) Para el cumplimiento y seguimiento de las políticas públicas en la materia.

0 Para atender de forma equilibrada a las necesidades de todos los grupos
de interés.

g) La metodología del modelo se acomoda a las necesidades del entorno

h) Posibilidad de brindar mayor cobertura infantil

i) Se focaliza la atención integral en sectores de mayor pobreza

PROGRAMAC6N METAS FINANCIERAS Y FÍSICA

PRESUPUESTO APROBADO PROGRAMA 11, EJERC¡C¡O FISCAL 2015
(En LEMPIRAS)

METAS FISICAS

PROGRAMAS/

ACTIVIDAD€S

RESU SDE

PRODUCCTOf{

PROGRAMACION TRIMESTBAL ETEROC|O FTSCAL 2015

POLITICAS PUBIICAS Y f{ORMATIVA
EN MATERTAoEUTñE,
ADOI-ESCENC¡A Y FAMIL¡A 11

UNItrADDf
MEDIDA

PROD{JCTOS

SERVICIOS OE PERSONAL 820,00,o.00 820, .00

ACTIVIDAD 01
3109,422.0() 3r09,422.00

S¡STEMA OE

INf ORMACION I

ACTIVIDAD 02 11880,OOO.00 11880, .0O BENEFICIARIOS 2,544
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Gerencia de Políticas Públicas y Programaa Municipale¡
PLAN OPERATIVO ANUAT 2OI5

Actlvldad T¡r¡¡¡ Produclo Fecha Rrrponlrbh

l,-R.ctorrr la
implcficntrción y
cmización constrntc

d6 la Polfticas Ptlblicas y
normrtirñ an mltGr¡! dé

nillcr adolBcrncir v

1. Rcll¡rlción dctÁllcrc¡ dc
c¡pr(¡t¡ción parE Gl pcrsonal dc
polftic!¡ públicls d. lr OIilAF cn .l

Equ¡polÉ(nico dc l! OII{AF

forlÉlccido cn matqr¡r dc
polft¡crr públicrs

MartG¡ 3 dc mrr2o 2or.5 TetucitrlP! y

iuGrrc¡ 5 dc mar2o SPS (REGIOilAESI
Gcrcncia dc Polfticas
Públ¡car

léorlo¡ dcl rct:¡¡so hum¡no dc h

r¡ h lcmátic¡ de ndfth¡¡ pdblh¡¡ 2. nGali¡ac¡ón de un ¡ntÉrcrmbio
¡ntcrnDc ¡onEl da crpcr icnc iar
er¡t§i¡¡ an cl mon¡tDrco y Crr¡lulción
dG Éolñicr¡ públicar

Arbil 23y24 Gcrcnc¡a dÉ Polfticrs
Públ¡c!r

crenr un Ot6erv.torlo ln¡lltuclon¿l
que mmitore el eumpllmialo y
resl¡ló¡ dc l¡¡ polfth¡¡ pdbllc¡¡,

mrfco normlt¡Yo naion¿J e
l¡rtcrnado¿r¡l cn favor deh nlñery
h lanrllla, y dcrdc una pcr¡ncctls

l¡lctrol dr l¿ plofeodón

1- R.coPillc¡óh dc informlción y
Grpcr ienc ¡as quc c¡istcn en cl Pafs,
p!r! Énál¡s¡¡ yGlrbortción dc la

?t técnaEÉ

1- Oocumcnto dc propucsta
pria la crcac¡ón dc
implcmcntrE¡ón dél

ob§crvltori o

1. 6 al 2l dccntro
Scranc¡! dc Polfticas
Públ¡cr¡

l- Trc. rcun¡ori.¡ dclrlba¡o a n¡lrcl
úcni(o prra ll rcrri¡ión dc l!
,ropucatr tá<ni(a Pr¡mfiE rÉr¡n¡ón iucvr5 23 dc e¡cro

2ol5 sr¡undr 6 dc ilbrcto Tcrc.rl
miárcolc¡ 11 d+fcbrtro

Garcñcaq dc PolftiErs
Públ¡c!s

famil¡r l- Llnrtm¡cnto !, socill¡rlc¡Ón dc

do(umantp técnico par! ¡u
úúlidr(¡ón por io dct!llcr dc uñ

dfr y m.d¡o
26 d. f.brcro 2o15

GcranEia dc Polf§ca¡
Públicr¡

1^ElaboraE¡ón dG un plln dc t abÉjo
prrr lr ¡mplcmcntac¡ón d+l
ob¡crvatofio d+ l¡ n¡ñcz. Comi¡ión
traba¡a por 3 df¡¡ cn l! conltutc¡ón
d.l pl!n

Obsa/vrtorio d. la n¡ñc¡
¡mplár¡cntrdo

Mi&cotcr 4 al ¡ób¡do 7
G.rcncir dc Polhicrs

PÚblica¡

2-R.unioncs mcnrual.§ coñ rl
ob¡crv¡torio dc l! I'l¡llcr

GcrGnc¡a dc Polft¡cas
Prlbl¡(.§
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T¡re¡¡ Producto

l.f,c(torar lr
implcmcntrc¡ón l,

rnodcrnirar ión Eonst!ñ
dc li Polhic¡r Pt¡blitas

0l¡¡11¡¡ e l¡nÉlemcnla¡ un ¡lcte+ra
de gertlón de Polliha¡ Rlblha¡

doadc ¡¡ rcul.r lar polfihar
GrlstentÉr en r¡deria de nlñee y

plotedón pafa que ¡¡ de¡¡lrollcn
bejo un modelode protcodóo más

lnlagral.

lñerislón, daclftrdóo y prlollrrción
de l¡s aodoac¡ c¡l ralé¡lccs ¡
monltorcor y av.e luar cn h¡ 4

polnh!ó pl¡blh¡s prru C ollo zot:t

1^ Contrrtrc¡ón dc un (onsultor

GspcÍilli¡t¡ Prrr d¡rañ¡r cl lo
dc monitorco y evalurt¡ón dc la¡
poltt¡c!¡ p¡lblirrs cn mÉtÉria dc niñcr

Docurncnto dc mccan ¡sñro§
pEr! cl moaitorCo y

cvaluarión dc lls lECioo.6
icar priorizadas cn

lrs { polfti.as ñblicas
parr cl !ño 2015

Abr¡l 20r.5
GerÉllci! dc Pol[tiEr§
Pribl¡Ea§

2^ R.al¡Ilr rcunionG¡ par! d¡s.llar cl
lo dG monitorro y Clrrlurción dc

lls acciontr e3fatÉ¡icr§ Prior¡2ad¡¡
para cl l0l5 cn maur¡¡ dc n¡llcr
¡necrt¡drs rl SUEPPS por io dcl

comité de Protccc¡ón so(irl

Comp¡lac¡ón dc la ¡n ac¡ón v
vllida(¡ón da docunrcnto dcl¡nido Por lr

GcrCncit

G¡rtnc¡! dc Polft¡cas

Priblaca¡

!- E¡tiblcccr la coodinr(ióa con lr
SEDIS p.rr implcrncntrr el

SUEPPS corno hcíamimta Parc cl
monitDrco y crrtluación dc las

rcGionc¡ G¡tfatéiici§ dG lls Polfti(a¡
públ¡ca§

Gcrffcir dé ffolft¡cas
Púülicü

niñC¡. !dole¡(rnc¡r V

frñ¡l¡r.
+ tmplcmmtlción del modclo dc

mon¡torco dc cv!lu¡c¡ón dc lrs
polfticls prlblir.¡ Gn mltÉr¡t dr n¡ñc,

Gércnc ¡r dE Pollticrs
Públicas

5' Elaboración d.l inform. rnuEl dc

rnális¡s d. monitorco y C|raluac¡ón

dc l! polhiras púbt¡Gls.n mEtrt¡r dc

niñc¡

Gcrcnci! dc Pollt¡rEs

Pr¡bliciE

6- soEirlilrción dc informc d+

¡nál¡¡¡s dG rúonitoréo y c!/rluación
dc lis polfticar públicar cn mEtcr¡a

dc n¡ñc¡

Screnc¡a dc Polftica§

Públic¡s
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l-R.ctorlf la
¡mpltfncntac¡ón y

modcrnirÉrión (oñ¡tÉnE
d. lr Polñic!§ hibli.a¡ y

norñtÉt¡'ra cn mÉtcr¡a dc
nillcr, ¡dolcÉEcnc¡r y

fDmilra

1- ¡nar llr ¡nstitüc¡onc. dc
quicnas ¡r dcb+ rccolcr informtcaón.
(.r*ñ qn ¡ñ<tihlrióG aómo mar¡mo

M.dición dc la ¡nrrcr¡¡ófi
Gñ niñcr rcal¡¡rdr

.luavc¡ I dc cncro

Scrcñc¡a dc Polftiras
Pública¡

(5 pér¡ona¡, un! por Elda
¡nstitu(¡ón: DlNAt. SEflN. UNICEÍ

2- Revisión pormcnorilrdr dc ll
cltructr¡ra protrarY¡átiEr dG cada

Encro 2O15

Gclcnc¡a dc Polfti(ir
Pr¡blicrs

protÉctÉactivid¡dl. h¡c icndo
plr¡lclrmantc iunto con l! ttrca dc
prG?!rrc¡ón da fichas por pro8t¡ma.
3 pcrEonas: tr por cada una dc lD§

¡n§tituc iottc§ cncDf SDdE¡: Dll{Af ,

sEFlN. uNlcft. La act¡vid¡d dura 2

¡- co0t ocrtor¡a a reunionr¡ dc
lcsantDm¡rnto da ¡nforfiaciófl y
,¡l¡drc¡ón, si.ndo IEE Pcr¡onü a

:oltvolcll lo4 dirtrtofÉ¡ dc las uPtcr
lc Gcda inst¡tJción o 106 puntos
f*!la¡ d. Dl!nif¡c¡ción Fcbrero 2()l5

6crÉnc¡r dG Polftica¡
Públ¡cas

l.- Rcrlir¡r cultro joinrdar dc
:rabr¡o ron un már¡mo dc 2 horrs dc
luración Frbrcro 2Ol5

Garcn(¡r dc Polfticas
Pr¡bl ic¡¡

5- rmptcmcñtrEión d.l modélo dc
monitorco dc.vrluEc¡ón dc la
invarsién que cl E¡tÉdo hacc Éh niñe2

2{}15

lcfrnc¡r dG Polñica¡
Prlbl icas

& Elaboracíón dct inform. anuÉl dc
rñal;ric d. ñóñ¡tó.¿o d¿ la invar¡¡6n

2015

Gcr.nc¡! dc Polft¡c¡¡
Prfbl¡ca§

En mltcria dG nih.r

7- Soc¡rl¡¡ación dcl do<um¿nto

2()15

GarGñGi! dc Poltr¡ta.r
Públ icEs

cl análira¡ dc mon¡torco dÉ la
¡nvcrr¡ón cn mataria d. niñer
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irtcdldón ¿nu¡l de la lnuarslón que

Fr:.! prlrr.d+ O]{CO]
lntsrnadonaliI

naó bcdcal pila !¡ 2ota y
204t5

(pro¡r ama-rubproir.ma'

Ciudadano que Eont¡añe



SINNAT

Fortilr(cr lls
crprcidrdcs dcl do

Pnla Plomorer, Erticu ltr
drsanoll¡r y monitorear

lor phncs, pro,¡rrmls y

sÉrvicao¡ ptiblicos y

privados para la

ción dc lr n¡liG¡,

adol¡¡ccnca¡ yfumilia
§us dif.rcntes ciclos de

Recurso humano de

DINAF c8pacitado.

Procr§o dc frormac ¡ón éfl t rnatica

or¡cntr ! l¡ rclom¡ ¡ ral dc

niñe¡ v marco iuddito
para cl rerurso hurnano quc opcra

rn la OltlAF.

1) Reunlón de trabalo

a la forrnación del recurso de

DINAF en temss de relecionado

niñer.

Talleres relacionsdos I

Reunlone§ Bi mensuales

politicss publicas en todas

Eeunión de trabajo

y de Bestión de

Ejeo¡tado plan

formacion.3) Diseño e ¡mplementadon de

un plan de formedon para el

fecurso humBno.

diseño y tiraje de meterisl
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orientede a la

y m8r0o

de formaeión

de nifie¡, marco



S¡NNAF

Fortnleccr lt¡
caF€(idrdc§ dcl do

pam promorÉf , lrt¡culDr,
dc¡anoll¡l y monitorcDr
loa pliner, pro{rrmüs y

*rvicios ptlblicos y
privrdos prra la

atcnc¡ón dc la niñcr,
adolesclnc¡a y familia
¡us diftrcntes c¡clo! d+

del rnodelo de atencion
desarrollado.

Reun¡ones de trEbEio

8lención en centros

Dlseño e lmpleíi,enl8clón de un

modelo de atención int:egral

para niños y niñes que esisten 8

Ios cenlros diumos munidpá¡es.

Taller para la contruct¡on de

de Etencion inteSrel

con duracion de 2 di¡s

Diseño liraje , adquisicion
de maleñEl

en modelo

3 lalleres de se8uimaento

etendon mun¡clpal en lo5

municlPsle§ y tecnacos

(l¡n el modelo

Al menos Zi NNA

pBrtic¡pondo en

conversátor¡o5 en l8

¡ona Atlántic¿tomentqr la psrt¡cipac¡ón de ¡E

n¡ñe¡, pormedio de

cr¡nversatorios reg¡onEles con

autoridEdes de gobiemo local

Reuniones de treba¡o psrg

oonstrucc¡ón de metodologa6

lncorporar la particlpac¡ón de

en los diferentes espacios

de los

en un prlmer
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SINNAF

FortalBCr lE§
c¡É.E¡dadff.lal E¡t do

e¡ra Pao{lEÉr, rrii(ular
dc¡lrtollat y mmitotctr
l* plaH, f¡rot7¡mr¡ y

¡ctwiclil Públlco¡ Y
prfvrdú Erra te

¡tcnc ión dG l¡ ñ¡ñG¿
adolÉcmc i¡ y fañi lia

5U^ d¡fCrcñt6 CiClú dé

segulmaento a lá entfe8a
de P'ñmef€ Ensultoda p¿re

obtGner el Mar6 conepetrualdel
StNñAF pera tenerer el iegundo

Pff¡ceto el desanollo cle dlclro
sl¡tema -

Deiarollár un pro¿eso Paloto de
pruebás Prre detef maner le

ef tcrcta de Ios lñsumot eñ el
Álstemá.

dc ieleeaon y

Par! Ia plan¡f¡Écaon.
e lmPlemeñtEcion

StñNAF a ñlYel naclonel.

6 Reuñ¡ónes de trab¡Jo de
monltorco y sa8ulmleñlo ¡ la

consullora dal dQsrrrollo e
lmpl.mrnt don dal Slitrm.
SINÑAF.

Recorrado P¡ra el dtatno¡t¡co de
l¡r{4AlcrldlaÁ Éobre Iá

f.ctabtlacla.l de la lmPlementacaon
del tsislema SINNAF.

7 Reun¡ones coñ Ias Inttlluctone§
QXternE @n qulen el sastemt

tcndra lñtcrácclon.

Reunaones y visilEs a

adqu¡saclon de 6mPra del
que se requrifa Para la

da los equlpos i utallztr

de conflgurEclon de lE
an Iar mtlonales y

Curr¡cqla de l:alleres
desrrolladá, Eorso
humano fortalecado.

FortalecÉr lÉs munlclPalldEdes
que poaeen cenlros de BtÉncaón

d¡uma en prccesos
6dmlnlstrotlvos Y tercnc¡ale§, 3l Olrarfo e lñplementreaon de

reglonrfef dé 7 ll2.
l! formÉcloñ en
aclmlnlstratlvos Y Sereñclás
requlcron el recurso huñtno
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SINNAF

Promover la
oofre n§abilidad y

Párticlp6clón ol en
la promoclón. defensa

V protecclón de los
der os de la niñe¡,

adolescencia y famllle.

1l Reuniones de coordanácion

mspeo de las mesEs

proteocion socjal I nivel. pol¡tlco,

carteras de (Doperantes

en los munl(ip¡os.
Mesas de p¡otecr{on
act lvs y trsbaJEndo

eflcientemente.

Fortalecer la coordinac¡on y le

articulaclon oon los actores
¡ocales en cada uno de los

munlclPios que thnen cent¡os
de atenclon dluma para le

promoclon de una atencaon local
integral p€ra NNA.

2¡ Re8ctlvacion y Sest¡ones
la formacion de las mesas
pfotecfion social o espados

I nivel locel para

hacer ¿onvoratorlas ablerta,
mesas de proleccaón

al menos una ve¡ al mes
dar respuesla a espectos de

generando acuerdos y
segu¡m¡entos a cada

ellos en el marco de los

mendatos de c8da uno de

construaf e implementár a

tecnioo el plan de acraón de

una de las mes&s

5) convocar donantes ncionsles
anternEclonal as¡

tecnlcos a nlvel
la presentacion de

en materia de n¡ñe¡

hacer coordlnadones con
para ofrecer 4 talleres

de mntrucc¡on de

7) reunlon de d¡rectores de

de Atenc¡ón mn mesa de
para la presentacion

problematacas a nlvel locEl en

buscs de f¡naclamlento de
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SINNAF

Pmmover la

conerponsabilidad y

parlic¡poción al en

le promodón, defensa

y protecc¡ón de los

derechos de la nllfer,
adolescenda y famll¡a.

2 Reuniones de trabajo con

para la contrucc¡on

de al:enc¡on diurna,

7 nuevos centros

aperlurados y

con modelos, act¡s de

apertura de centros.

el modelo de atencion

anfanciE por medio de

apertura de nuevos cenlros de

atenrlon dlurna en 7

munic¡pelldedes con la

coresponsabllidad de las

e cturas loc¡les.

glras y v¡sitas para

atención diums oon

3) hplentEcion de 7 comis¡ones

Iocsle: (Dn participadon de

Bobiemos locales,

empress prlvade, dero, socledad

en general que scomPsñe el

proceso de apertura de nuevos

centros,

ident¡f ¡cacion de

fisicos y modelo de atencion

municaplo as¡ como

criterlos de selecclón de nn que

aperture y puesta en marthe

nuevos centros de

7) contratacion de un

la slstematlracion de

apertura de nuevos centros
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PROGRAMA 12 SISTEMA DE PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS DE NIÑU, ADOLESCENCIAY FAMILIA:

Descripción o explicación del bien o serv¡c¡o:

El programa Sistema Nacional de Protección lntegral de Derechos de los Niños, Niñas, Adolescentes y Familia brinda una

respuesta integral, efectiva y técnica a los niños, niñas y adolescentes (NNA) que acuden y/o ingresan a la DINAF por

encontrarse en condición de vulneración de sus derechos; del mismo modo articula mecanismos de supervisión, monitoreo y
cooperación con entidades no gubernamentales, organismos estatales, e instituciones comunitarias con el fln de efectivizar, y
aumentar la cobertura de los servicios prestados por la Gerencia de Protección y Restitución de Derechos en el marco del

acceso a atenciones especializadas que debe brindarse a los NNA en condición de vulnerabilidad. De este modo es de vital

importancia para el programa que se describe, atender desde un enfoque ecléct¡co abordando las áreas de atención
psicológica, social, médica y legal asÍ como garantizar la presencia de estos campos de atenciÓn en las instituciones a las
que ¡ngresan los NNA que son trasladados a las distintas dependencias gubernamentales y organizaciones no
gubernámentales presentes en todo el país. Por tanto se resalta el carácter y enfoque restitut¡vo que se pretende brindar al

modelo de atención ¡mpulsado desde el programa de protección que dirige la Gerencia de Protecc¡ón y Restitución de

Derechos de la DINAF.

Especificaciones técn¡cas del blen o servicio:

Atención Directa a NlÑos, N|ÑAS Y ADOLESCENTES (NNA)

. Contacto lniclal: Atención de primera instancia a usuarios
¡ Llenado de Ficha lnicial: Para la apertura de expediente
. Recepción de Denuncia: Se verifica si Procede o no Procede
. Determinación de Medida de Protección o Reintegro: Valoración de Oficial Jurídico basada en fundamentos técnicos

. Valoración Técnica: lndagación Psicológica, Social, Médica y Económica

. Gomparecencia de las Partes: Retroalimentación de Oficial Jurídico

. Segundo Momento de Comparecencia: Se determina la resolución o continuidad del caso

. Seguimiento y Monitoreo: Consejerías grupales e individuales, programas de intervención, Terapias

. Reintegración Familiar o Traslado a ONGs
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Prevención de Vulneraciones NNA

o Planificación de Programas de Socialización: Protección de Derechos, lnstanc¡as de Denuncia, Sanciones, y Aspectos
generales de Código de la Niñez y la Adolescencia, Estilos de cr¡anza, normas d¡sc¡plinarias, etc.
. Articulación de Enlaces Comunitarios: lnicialmente con iglesias, centros comunitarios, etc.

Programas de Atención a Niñez en Hogares y Medidas de Protección

. Supervlsión y Monitoreo de Familias de Protección Temporal: Socialización de criterios de postulación, utilidad;

monitoreo y calificación de las ya existentes brindando apoyo con los insumos necesarios.

o tniciado los procesos de Estandarización, Monitoreo, y Certificac¡ón: lniciar la construcción de cr¡terios

contextualizados de supervisión, monitoreo y evaluación de instituciones no gubernamentales y gubernamentales que br¡ndan

atención a NNA. Procurando realizar procesos de asesoramiento y fortalecimiento a las entidades que no reúnan dichos

requisitos

Griterio de Calidad del Bien o Servicio:

La base para la consecución de resultados de calidad lo constituyen los medios de verificación de cada una de las metas y
objetivos que desde la Gerencia de Protección y Restitución de Derechos nos planteamos; es por ello q ue estos medios
resultan de fácil cuantilicación y cualificación a través de insumos físicos debidamente monitoreados y sistematizados. Por
otro lado se resalta la labor realizada por constru¡r una base de datos digitalizada út¡l para la generación de datos estadísticos
acerca de los servicios brindados por la Gerencia.
De manera externa se cuenta con un sistema de evaluación de Gest¡ón por resultados que exige a la Gerencia de Protecc¡ón

y restitución de Derechos el reporte mensual de los principales avances alcanzados por dicha unidad para la consecución de
sus principales metas y objetivos de gestión propuestos para el año 2015.
Para finalizar la construcción de cada una de las metas, objetivos y procesos de articulación se realizó en el marco de un
sistema de planificación estratégica que permite por medio del método inductivo alcanzar metas a largo plazo entrelazadas de
forma paulatina y sistematizada.
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Criterio de Elegibilidad:

El acceso a los servicios que brinda el Sistema Nacional de Protección lntegral de NNA y sus Familias por medio de su
gerencia es de libre alcance para todas aquellas personas menores de 18 años que se encuentren en situación de
vulneración de sus derechos y garantías fundamentales que se establecen según su condición de seres humanos y
particularmente la de niños o niñas.

) Niños y niñas de 0a 18 años que requ¡eran de medidas de protección debido a que según criterios de ley y regidos por
el Código de la Niñez y la Adolescencia se les priven del libre acceso a sus derechos como niños o niñas.

) Familiares de los NNA que acudan a la DINAF por encontrarse en Vulneración para que exista una opción de
restitución del derecho a una familia.

El programa 12 para el ejercicio fiscal 20'15, se le aprobó un presupuesto de L.36,973,000.00 de fondos nacionales, los
cuales se distribuyen en L.18,295,440.00 (49.5%) corresponden a la actividad 01 Certiñcación y Seguimiento a

Organizaciones Públicas y Privadas Prestadoras de Servicios de Atención a Niños, Niñas y Adolescentes incluyendo los
servicios de personal permanente y gastos operativos de la sede administrativa central incluyendo las c¡nco regionales a nivel
nacional y L.18,678,000.00 (50.5%), para la atención niños, niñas y adolescenles que demandan de serv¡cios de atención por
derechos vulnerados yio por que el estado asume la patria potestad de los mismos en acato a las decisiones de los Juzgados
competentes. (ver cuadro)

PROGRAMACION FINANCIERA Y FISICA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2OI5
En Lempiras

Financiera

NO, FROGRAMAS/ ACflVIOADE§
PRESUPUESTO

APROEADO

FROORAMACION TRIMESTML METAS FINANCIERAS 2015
ÍAIE X

ACTTV.

PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUA RTO
TOTALES

FONDOS NACIONALES

t2
SISÍEMA DE mOTEmOI¡l OE D€RECHO§ DE

t¡tñEz, aootEscENctA Y tAMI-tA 3 69 79,¡yU).OO 90s8,360.OO 9¡*t8,360.00 ,o58,350.0O t42S,S50.{}0 36973,¿140.00 100.0

PORCEHTAIE TRIMESTRAL 24.5 25.5 24.5 2S.S 100.0

49.5

0t SERVICIÓS OE PERSONAT 6068,O00.00 133¿ .«) t702, .00 1332,000.00 1702, .m 6068,000.00

0:l

CERNFICACION Y SEGUIMIET{fO A
ORGANIZACIONES PUBTICAS Y PRIVADAS

PRESTADORAS OE SERVICIOS DE ATENCION A

t¡tñsz. v loolEscetc¡,¡ 72227.44O.OO 3056,860.00 3056,860.00 3056,860.00 3 056,8 6t).00 12r27,140.00

a1 PROTECCION Y RESTITUCION DE DERECHOS 18678,000.00 4669,s00.00 4669,500.00 4669,s00.00 4669,500.00 18678, .00 50.5
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Programando ejecutar trimestralmente los siguientes montos: para el primero y el tercero L.9,058,360.00, equivalente a un

25.5Yo para cada trimestre y para el segundo y cuarto trimestre igual monto para ambos trimestres L.9,428,360.00
representando un 24.5o/o para cada uno; (ver cuadro anterior).

Con el presupuesto aprobado por el Congreso Nacional, se tiene programado ejecutar cuarenta (40) certificaciones y/o

contratos de prestación de servicios con las ONGS públicas y privadas a nivel nacional arazón de 10 trimestrales; así como
la atención a diecisiete mil quinientos (17,500) niños, niñas, adolescentes y familias programando 4,375 atenciones por
trimestre a los que demandan de los servicios especializados del programa, a través de las diferentes problemáticas que

sufre esta población entre las edades de 0 a 18 años, como ser: en la calle, abandonados, en drogas, trabajo infantil, abuso
sexual, maltrato físico, psicológico y trata de personas etc. (Ver cuadro)

Físicas

PRoGnAi{A$l ACflVTDADS
PROGRAMAOON TRIME§Tf,AL METAS RSICAS EJEROOO FISCAI z0lsRT§UITADO$ OE

PRODUMOil

DTPROTTCOON DT

PRESTADOMS DE

DEATENCION A NIÑE, Y
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GERENCIA DE PROTECCION DE DERECHOS
POA 2015

I

Atrnclón, ldcndllceclón y

R.gl.ro dr NNA cuyor
axpadlanta¡ ra ancuantran
prndlrmro dr r.3oluc¡ón y

lo¡ nuavo¡ c¡ro. d.
Vulnar¡clon raglitr.d03

,7500
Atenclones

4975 4¡75 4975 /1375

NNA que ¡C1¡den e

of¡dnas de
Pfole(flón de
Dere{ños Nlvel
náclonrl

Expedi€ntes
deb¡damente

documentados

Unrdad Tecnica de
atenc¡on a e)e. En mora
y equipo operaüvo

No INOICAOOR DE APOYO

Expedientes con resoluc¡ón y
seguim¡ento

100% 25)d 259( 1596 25.m96

ññA que

cuenlancon un

exp€d¡ente en

sede adminislrttlv6

Frpedtenter con
Resoluclón

No PRODUC TO IN STITUCIONAL

Datos estadlsücos üpificados y
categorizados

40 00% 60 00% 80% r00.009ú

NNA Alendldos en
G€rencla de

Pfoteeton N¡Yel

N¡clon¡l

Matñce, de E-x(rl,

GráftcoE
Allan Flores

2

Crrtlffcrelóny
E¡t ndarlz.clon d.

progr¡m.. y ¡.rvlcloa
brlnd.dor . l. nlñ.2 y

rdola3canclr

40 10 10 10 10

f,rganizaciones no

3ubemamenlales

¡ue l8boran en
¡renc¡on a ls n¡fiez

Ayudes memorl6s,
regist¡o de vls¡t¡s,

bolela de reg¡stro,
¡nforme lecn¡co

Un¡dad Tecnica
Consultores

No NDICAOOR OE APOYO

tlanual de normas o estandares
Tinimos en la calidad de
atencion de NNA

r00.m96 40% 50% 805 1m96

Or8an¡¡aciones no

Gubernámeñlale!
que laboran en
etencioñ E ls n¡ñe,

Do¿umenio t¡n¡ll¡sdo,
coñ heramlenlEs de

moniloreo !dJunto5

Unidad Tecnica y
consultores

No PRODUCTO INSTITUCIONAL

l0 Organizaciones
Uonitoreadas

AO t0 10 10 10

4OONGS

col6boradoras en
proceso de

terÉerl¡ac¡ón

Supefv¡clones
documentades

(conventos, tnformes y

Fotogrofiás)

Equipo
multrdisciplinario
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.t.nc¡on intrgrrl r l¡ ninrz
¡n condlclon d¡
vulnrnbilld¡d

Equipo de protecc¡on y

rest¡tucion en Derechos

hformes. fotogreflas y

hoja de vi§ita fim6da
por famillá supervlsáda

dr un plrn dr rvrlulclon,
monlmr¡o y ruprrvirion r

hmllh¡ dc protrcclon
temporal parr brlndar rpoyo

cconomlco

Equipo encargado de

üsitas a nivel nac

S¡n¡lblll¡¡clón ¡ F¡mili¡¡,
¡obrc trma¡ de vuln¡rrelon

d¡ dcr¡cho¡ y

Fortrlcclmlrnto F¡mlll¡r

Equipo de Protección de

Derechos
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PROGRAMA I3 CONSOLIDACION FAMILIAR / ADOPCIONES

Descripción del bien o servicio:

El programa de Consol¡dación famil¡ar, tiene como serv¡cio, tutelar los procesos de adopción de niños y niñas en estado de
adoptabilidad.

Especif icaciones técnicas del bien o servicio:

1. Recepción de la solicitud para adopción.
2. Estudio Socioeconómicos y Psicológicos de las familias sol¡c¡tantes

3. Dictamen Legal (Favorable o desfavorable)
4. lngreso a lista de espera.
5. ldentificación de n¡ños y niñas en estado de adoptabilidad.
6. Asignación de los n¡ños y niñas.
7. lnforme confidencial solicitados por los juzgados correspondientes.
8. Sentencia del Juzgado de Letras de Familia.

9. Firma de Escritura de adopción y entrega definitiva del niño o niña dado en adopción.
l0.lnscripción del niño en el Registro Nacional de las Personas.

Criterio de Calidad del Bien o Servicio:

. Descripción del bien o servicio a nivel técnico ident¡f¡cando características utilizables para la verificación de la calidad

de dicho bien o servicio:
Procesos de adopciones expeditos
Transparencia del proceso de adopción.
Coordinación interinst¡tucional a lo interno y externo.
Ley de Adopciones y sus l¡neam¡entos aprobados.

Griterio de Elegibilidad:

o Declaratoria de abandono por los Juzgados de Letras de la Niñez para el proceso de adoptabilidad.
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Al programa 13 Consolidación familiar se le aprobó para el ejercicio fiscal 2015, un presupuesto de L.10,439,063.00 de

fondos nacionales, distribuidos en dos grandes actividades, la actividad 01 incluye hasta los servicios de personal Ie

corresponde un monto de L.3,239,063.00 (31.0%)y paru la actividad 02 Familias y Madres de Protección Temporal que

realizan el trabajo de madres sustitutas para el cuidado de los niños en proceso de declaratorias de abandono, para no

institucionalizarlos y que crezcan en un hogar temporal mientras se da en adopción, tiene un monto aprobado de

L.7,200,000,00 (69.0o/o), para el pago a las familias sustitutas y suplir las necesidades básicas de estos niños y niñas.

Programando ejecutar en los cuatro trimestres los siguientes montos: primero L.2,513,634.00 (24.1%), segundo

L.2,854,440.00 (27.3o/o); tercero L.2,731, 814.00 (26.2%) y para el cuarto 1.2,339,175.00 (22.4o/o).

PROGRAMAC6N METAS FINANCIERAS Y F¡SICA PARA EL EJERCICIO FISCAL2OlS
FINANCIERO

(En Lempiras)

NO. PRoGRAMAS/ AcfrvroADEs
FRESUFUESTO

AFRO9ADO

F ROGRAMACION TRIMESTf,AL M ETAS FI NA NCI E RAS 201 5 F(nCE'l^
TAIEX

AClrV.
PRIMERO SEGUNOO TERCERO CUARTO

TOTAT.ES
FONDOS NACIONALES

1' EoNsoUDActoN FAtuIUARirADopfto¡tEs 10499,069.0(} 25ilt,6,94.0O 2854,446¡.96 2,791,814.00 2399,175.00 10439,068.0O 10{}.0

PORCENTAJ E TRIMESTRAI. 24.t 27.3 26.2 22.4 100.0

3! .0

69.0

0l SERVICIOS DE PERSONAL 820,000.00 180,mo.m 230,000.00 180, .00 230,mo.00 820.000.00

01 ADOPCIONES 2419,063.00 533.634.00 824,440.00 7s1,814.00 309,175.00 2419,063.00

02

FAMILIAS Y MADRES DE PROTECCION

TEMPORAT 7200, .00 1800.000.00 t800,fi)o.00 1800.mo.00 1800. .00 7200,mo.(n

La programación de metas físicas para la actividad 01 se tiene programado realizar 78 adopciones de niños y niñas de 0 a 14

años siempre y cuando los juzgados competentes agilicen el trámite de las declaratorias de abandono y contribuir a reducir la
mora heredada de las adopciones; para lograr la meta física se realizó la siguiente programación: primero y segundo
trimestre 15 adopciones cada uno; tercero y cuarto trimestre 24 adopciones cada uno; la actividad 02 programo la

actualización de quinientos (500) expedientes de niños y niñas dados en adopción y el pago a familias de protección

temporal.

Metas Físicas
RE§UTTADOS OE

PBODUCCION

METAS FISICAS EJERCIOO FISCAL 201'
PRoGn^rlJtAs'/ AcfMDADts

FAMILIAS Y MADRES DE PROTECCION
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PROGRAMA,I4 JUSTIC]A PENAL ESPECIAL

Descripción del bien o servicio:

Programas y servicios especializados para la atenc¡ón, rehabilitación y reinserción social de las y los niños infractores de la
ley penal, priorizando en las medidas no privativas en la justicia restaurativa; coordinados organismos privados, garantizand o

multidisciplinarios y servicios especializados para asegurar la oportuna y adecuada atención de cada niña y niño infractor, ya

sea en Centros Estatales o certificados por la DINAF, o a través de programas para el cumplimiento de medidas no privativas
de libertad ofrecidos por otras instituciones del Estado u organismos privados.

Especif icaciones técnicas del bien o serv¡cio:

l. Atención a Adolescentes lnfractores en Centros Especializados o Certificados por la DINAF.
En el marco de la atención a adolescentes que por la naturaleza grave de la infracción cometida, son remitidos al

cumplimiento de medidas cautelares o sanciones privativas de libertad, la DINAF ha celebrado convenios de cooperación
técnica con la ONGD American Red Point Association (ARPA), orientados a la tercerización de servicios de atención directa
en c¡nco Complejos Pedagóg¡cos para Adolescentes lnfractores, en el marco de lo establecido en el artículo No. 195, inciso
"c" del Código de la Niñez y la Adolescencia Reformado:

. Complejo Pedagógico Renaciendo: Ub¡cado en la Aldea Támara del Distrito Central, Francisco Morazán, destinado a

ofrecer servicios de rehabilitación y reintegración familiar y comunitaria en el marco de un Régimen Privativo de

Libertad para adolescentes varones, con capacidad para 550 adolescentes. Actualmente atiende un total de 158 niños.

. Complejo Pedagógico Sagrado Corazón de Maía: Ubicado en la Aldea f ámara del Distrito Central, Francisco

Mo¡azán, destinado a ofrecer servicios de rehabilitación y reintegración familiar y comunitaria en el marco de un

Régimen Privativo de Libertad para adolescentes mujeres, con capacidad para 92 adolescentes. Actualmente no se

atiende ninguna persona por estar en proceso de reconstrucción.
o Centro Casitas 2l de octubre: Ubicado en la Colonia 21 de Octubre de Tegucigalpa, Francisco Morazán, destinado a

ofrecer serv¡cios de rehabilitación y reintegración familiar y comunitaria en el marco de un Régimen Privativo de

Libertad para adolescentes mujeres, con capac¡dad para 48 adolescentes. Actualmente atiende 27 niñas.
o Complejo Pedagógico El Carmen. Ubicado en la Aldea El Carmen de San Pedro Sula, Cortés, destinado a ofrecer

servicios de rehabilitación y re¡ntegrac¡ón familiar y comunitaria en el marco de un Régimen Privativo de Libertad para

adolescentes varones, con capacidad para 100 adolescentes. Actualmente atiende 95 niños.
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. Complejo Pedagógico Jalteva: Ubicado en la Aldea Jalteva del Municipio de Cedros, Francisco Morazán, destinado a

ofrecer servicios de rehabilitación y reintegración familiar y comunitaria en el marco de un Régimen de Semilibertad
para adolescentes varones, con capacidad para 980 adolescentes. Actualmente atiende 34 niños,

2. Atención a Adolescentes lnfractores de forma Diferida, Ambulatoria o Comunitaria.

En el marco de la oferta de programas para el cumplimiento de Sanciones no privativas de libertad, la DINAF ha iniciado la

coordinación con organismos estatales y no gubernamentales a fin de brindar una oferta a las y los adolescentes remitidos en
e! marco de lo establecido en el artículo No. 195, incisos "a" y "b" del Código de la Niñez y la Adolescencia Reformado:

ryts¡on

Modalidad de la Sanción Oferta Programática

Libertad Asistida a Dirección de Niñez, Adolescencia y Familia: Libro de firmas, Consejerías individuales y
familiares, Programa de formación a familias (Talleres mensuales para niñez infractora
v sus padres).

Prestación de Servicios a
la Comunidad

o Dirección de Niñez, Adolescencia y Familia. Trabajo comunitario de apoyo a la DINAF
para un máximo de tres Adolescentes, por un máximo de ocho (8) horas semanales.

. Organización de Desarrollo Juvenil "Hazte Notar", programa de interrupción de la

violencia, donde incorporan a jóvenes a trabajo voluntario,
. Alcaldía Municipal de Valle de Angeles. Trabajo comunitario.
. lglesias Evangélicas y católicas. Trabajo Comunitario.
o ASHONPLAFA. Trabajo Comunitario. Prevención de embarazos no deseados y de

transmisión de ITS y VIH:

b). Sanciones de orientación
Modalidad de la Sanción Oferta Proqramática
Participar en programas
especiales para Ia
prevención y tratamiento
de adicciones.

lnstituto Hondureño paru la Prevención del Alcoholismo, Drogadicción y

Farmacodependencia IHADFA. Programa de prevención a través de charlas.
Proyecto Victoria. Programa de Rehabilitación para jóvenes que consumen algún tipo
de drogas.
Hogares CREA, Programa de Rehabilitación para jóvenes que consumen algún tipo de
drogas.
Casa Alianza-Honduras: Abordaje integral de adolescentes, metodologÍa de puertas

abiertas, diseño de proyecto de vida.
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Modalidad de la Sanción Oferta Programática
Someterse a programas
educativos con el fin de
comenzar o iinalizar la
educación básica, si no la
ha cumplido, aprender una
profesión u oficio o seguir
cursos de capacitación en
el lugar o la institución que
determine el iuez.

. Secretaría de Estado en el Despacho de Educación. Programas "Educatodos" y "Todos

podemos Avanzaf".
. lnstituto Hondureño de Educación por Radio (IHER). Programa de educación a

distancia.
. lnstituto Hondureño de Formación Profesional INFOP. Formación técnica, formación

general. Aprendizaje de oficios. lnglés, Computación.

Someterse, si es
necesario, a trata-miento
médico o psicológico, de
preferencia en
instituciones públicas.

o Hospital Neuropsiquiátrico Dr. Mario Mendoza. Hospital de día, Atención Médica
Psiq ui átri ca, Atención Psi col ógi ca Ambulatoria.

Asistir o incorporarse a los
correspondientes sistemas
o centros educativos.

. Secretaría de Estado en el Despacho de Educación. Programas "Educatodos" y "Todos
podemos Avanzar".

Griterio de Calidad del Bien o Servicio:

. Cumplimiento de medidas de privación de libertad en centros estatales especializados y lercerizados, así como en

centros certificados en cada región del país.

¡ Autorización de cambio de sanción de privativa a no privativa de libertad, como resultado de la implementación efectiva

de la metodología de rehabilitación a las y los adolescentes infractores internos en los centros especializados y/o

certificados.
. Programas de cumplimiento de medidas o sanciones no privativas de libertad implementados en coordinación con las

instancías comunitarias y en el marco del modelo de Justicia Restaurativa.
. lnvolucramiento de los organismos estatales, privados y no gubernamentales de la comunidad en los programas de

rehabilitación y seguimiento de adolescentes infractores.
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. lnformes evolutivos y terminales sobre cumplim¡ento de medidas y sanc¡ones, entregados en t¡empo y forma a los
juzgados competentes.

Criterio de Elegibilidad:

Para la incorporación de las y los adolescentes a los servicios ofrecidos desde la DINAF a través de la Gerencia de Justicia
Penal Especial, deben cons¡derarse de manera estricta uno de los siguientes criterios de elegibilidad:

. Habérseles impuesto condiciones mediante celebración de Audiencia de suspensión del proceso a prueba en el

Juzgado de Letras de la Niñez o Juzgado de Letras Departamental.

¡ Habérseles impuesto Medidas Cautelares durante la audiencia de vinculación al proceso, por parte del Juzgado

competente, por suponedes responsables de la comisión de una infracción penal tipificada en la normativa penal

vigente.

. Haber s¡do declarados responsables de la com¡sión de una infracción penal tipificada en la normativa penal vigente,

mediante sentencia emitida por Juzgado competente.

o Habérseles otorgado por parte del Juzgado competente, un cambio de la sanción de internamiento para cumplir una

sanción no privativa de libertad.

Al programa 14 Justicia Penal Especial se le aprobó para el ejercicio fiscal 2015, un monto de L.15,920,000.00 de fondos

nacionales, distribuidos en dos grandes actividades, la actividad 01 Capac¡tac¡ón Adolescentes lnfractores de la Ley,

Familias y Funcionarios y empleados involucrados en el S¡stema de Justicia Penal incluyendo los servicios de personal, le

corresponde un monto de L.2,182,800.00 (13.7V"1y para la actividad 02 Modelos de Atención y Seguimiento Especializado
para N¡ñez lnfractora de la Ley para el sostenimiento de los adolescentes privados de libertad y los que tienen medidas no

privativas de libertad mientras cumplen su pena y logren ¡ncorporarse a sus comunidades como personas de b¡en; tiene un

monto aprobado de L.13,737,200.00 (86.3%), para cubrir las necesidades básicas en los cinco complejos pedagógicos que

albergan adolescentes infractores de la ley. Programando elecutar en los cuatro trimestres los siguientes montos: primero

1.4,341,886.00 (27.3y"), segundo 1.4,011,329.00 (25.2"k); tercero 1.3,790,535.00 (n.Ao/") y para el cuarto 1.3,776,250.00
(23.7o/o). Ver cuadros
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PROGRAMACION METAS F¡NANCIERAS Y FISICAS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2015
(En Lempiras)

NO. paoannrnm/ ACTTvTDADES
PRESUFUESTO

APROEADO

PRO€RAMACION TRI MESTRAL METAS RNA NCIE RAS 201 5 FORCE¡T-

TATE X

ACTV.
PRIMERO SEGUNDO TERCERO CUARTO

TOTAT"ES
FONDOS NACIONALES

t4 JUITICIA PENAI. ESPE(IAL 15920,00O.00 ¡t341,886.00 4011,329.fl) 3790,535.00 3776,250.00 r5920,00O.00 100.0

POR[EHTAJE TRIMESTHAI 2t.s zt.2 23.8 29.7 100.0

13.7

0l SERVICIOS DE PERSONAL 820, .00 180, .00 230,000.00 180,0(n.00 210, .00 820, .00

01

FA¡TiIIIIAS,f UNCIONARIOS Y EM

E§PECIÁt 1362,800.00 577,586.00 397,029.00 226.235.00 r6t,950.@ 1362,800.00

02

MODETOS DE ATENC¡ON Y SEGU]MIENTO

ESPECTALTZADO PARa t¡rÑeZ t¡¡Tn CCTORA 13737,200.00 35M,300.00 3384,300.00 3384,300.m 3384,300.00 13737,200.00 86

A través de sus dos actividades a programado las siguientes metas físicas anuales; la actividad 01 programa realizar
Cuarenta (40) Talleres de sensibilización para los adolescentes infractores de la !ey, sus familias y operadores de justicia y se
apliquen las penas conforme a la grave del delito cometido ya que en muchas ocasiones por faltas leves se privan de libertad
los adolescentes mezclándose con otros jóvenes con delitos graves, a raíz de esto se ha logrado disminuir las privaciones de
libertad e incrementar las atenciones de adolescentes con medidas no privativas de libertad , para lograr la meta física se
realizó la siguiente programación: primero y cuarto trimestre I cada uno; segundo y tercer trimestre 12 talleres de
capacitación por trimestre; la actividad 02 Modelos de atención y seguimiento especializado para niñez infractora de la ley,
programo 1,800 atenciones de tipo legal, psicológico, socio económico para esta población; programando realizar 450
atenciones tri mestrales.(ver cuadro)

Metas Físicas

PROGRAI',IAS/ AC'TMDADES
RESUTTADOS DE

PR00ucct0t{

PROGRAMAqON TRIMESTRAL METAS FISICAS UERqqO flSCAL 2O1I

INTRACIORE§, FAMII.IAS,FUNCIONARIOS Y

OE ATENCION Y SEGUIMIE¡ÍTO
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ANEXOS
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PLAN DE INVERSION
PROGRAMADO EN BASE AL PRESUPUESTO

APROBADO 2015
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PRES¡DENCIA DE LA REPUBLICA
SECTOR: DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL

DIRECCION DE NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA
DEPARTAMENTO

PLAN DE INVERSION PRESUPUESTO APROBADO PARA EL EJERCICIO FISCAL 2015

NO.
PRO
GRA
]lrlA DC:SCR¡PC¡ON

P RESTJ P I-.| ESTO AP RO BAD O

F TJENTE FINAñlCIERA/fF¡PO, DE FONDOS

TOTALNACIONALES PANI

1 ACTI\IIDAOES CENTFI,ALES 10a3a,o75.oo 1cl.ssB.O7S.OO

,-1
p{o.Lnt-tcAs Frrg¡.tlcÁ-s v NoRti¡tATrvA EN ft¡t ER¡A DE ¡¡¡ñrz"
AO.O'LESCEñ¡CIA Y FAfi¡lILIA 1580É,,¿l22.OiB' 154o.E -422.OO,
SERV!CIOS DE PERSONAL a20,ooo.oo a20,ooo.oo
POLITICAS PUBLICAS Y PROGRAMAS MUNICIPALES 3109,422.O'o 3109.422.OO
ATENCToN a rurñosv r.¡¡ña,s oE PRTMERA IlvFANc¡A EN 6t¡
MUNICIP¡OS DEL PAI:S 11AAO.OOO.OO 11SaO,OOO.OO

t2 s¡SIIEñ,IA D,E P.RO:TErcGIOIr¡ D,E O.ERECHIOS OE TV¡ÑgZ,
AOIO,LESICE}{CIA Y FAfvl ¡ L¡i[ 35973,¡ll¡ll0'.OO' 36979,¿t4C}.@O'

o1 SERVIC¡O5 DE PERSONAL 606A,OOO.OO 606A.OOO.OO
CERT¡FICACION Y SEGUIMIENTO A ORGANIZACIONE.s
PUBL¡CAS Y PR¡VADAS PRE.STADORAS DE SE:RVICIOS DE
ATENc¡oN e ¡¡rñez. y ADoLEirscENclA 12227,44fJ.@ L2227é40.M

o2 PROTECC¡ON Y RESTITUC¡ON OE DERECHOS 1a57S,OOO.OO 1A67A.OOO.OO

co.¡lso LtDActofrt FAfvt¡LtAR.fABoPcIof{ Es 10439.(}63.OO 1o.439.O6E.O,O

o1 SERV¡CIOS OE PERSONAL a20.ooo.oo a20,ooo.oo
o1 ADOPC¡ONE5 2419,063.OO 2419,063.OO
a2 FAM¡LIAS Y MADRE.S DE FROTECCION TEMPORAL 7200,ooo.oo 7200,ooo.oo
L4 J1JSTIc:IA PENAL ESPEC'IAL 15920.OOO.OO 15920.OOO.OO

ot SERV¡CIOS DE PERSONAL a20,ooo.oo a20.ooo.oo

o1

CAPACITACION AE}OLESCENTES INFRACTORES, FAMILIAS
,FUNCIONARIO§ Y EMPLEAE}OS IN\,OLUCR.AOOS EN EL SISTEMA OE
II ]qT¡.¡A DFNAI Fq9F.¡At 1352,AOO.OO 1362,AOO.OO

o2
MODE:LOS DE ATENCIOI\¡ Y SEGU¡ MI EI\¡TO ESPECIAL¡ZADO
paR.a ¡v¡ñsz TNFRACToRA 13737.2o0.OO 7.3737,2o0.@

SIJB-TCITAL 791¡11,925.O,(o 79141.925.Olo
TOTAL 90000,ooo.oo 9f}0o,0.ooo.oo

Fuente: Dcpsrtaménto do Planificación en baee al SlAFl. Subgerencia da PraeuPuoslo- Adrnon DINAF
File :C -ExeeLCUAc}ROS POA 2O1 5 ¿{PROEIADO-
Marzo del 2O15
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PRESUPUESTO POR OBJETOS DEL GASTO
EJERGICIO FISGAL 2015
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PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

sEcToR DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL (SEDIS)
DIRECCION DE LA NIÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA (DINAF)

DEPARTAME]IITO DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION (UPEG)
PLAN OPERATIVO PRESUPUESTO EJERCICIO FISCAL 20I5

PRESUPUESTO APROBADO POR ESTRUCTURA PROGMi'ATICA Y OBJETOS DE GASTO
EN LEMPIRAS

ESTRUCTURA FROGRAMATICA

DE9(RIPCION DE OBJEJOS DE GASTO
PRESUPUESTO 2015

APROSADO CNGA UE
FIE,

fINANC
PROGR SUEPR, PROY, ACT

oBj

GASTO

I I 11 1 0 0 01 11100 SUETDOS 1080,000.00

1 1 11 1 0 0 01 1r510 DECIMO TERCER 90,000,00

1 1 1tr 1 0 0 01 11520 DECIMO CUARTO 90,m0.00

1 I ll 1 0 0 01 11710 INJUPEMP I35,000.00

1 1 11 1 0 0 01 11750 tHss 81,m0.00

Subtotal serv¡cios de Personal 1476,m.00

1 I I1 1 0 0 02 11I00 SUELDOS 1800,000.00

1 1 1t 1 0 0 02 rr510 DECIMO TERCER 150,000.00

1 1 1I I 0 0 02 11520 DECIMO CUARTO 150,000.00

I 1 11 1 0 0 02 11710 INJUPEMP 225,0(m.00

1 1 1T I 0 0 02 117s0 tHss 135,000.00

gubtotal Servicios de Personal t4ñ, .00

I t 11 1 0 0 03 11100 SUELDOS L800,000.00

I I l1 1 0 0 03 11510 OECIMO TERCER 1s0,000.00

1 11 1 0 0 03 1ls20 DECIMO CUABTO 150, .00

1 1 11 I 0 0 03 I1710 INJUPEMP 225,000.00

1 1 11 1 0 0 03 11750 tHss 135, .00

Subtotal servic¡os de Personal 2480, .m
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PRESIDENCIA DC tA REPUBTICA

SECTOR DESARROLTO E INCIUSION SOCIAI (5EDlS)

DtRECCtON DE LA NlÑEZ, ADOTESCENCIA Y FAMltlA (DINAF)

DEPARTAMENTO DE PTANIFICACION Y EVATUACION DE tA GESTION (UPEG)

PI.AN OPERATIVO PRESUPUESTO EJERCICIO FISCAT 2015

PRESUPUESTO APROBADO POR ESTRUCTURA PROGRAMATICA Y OEJETOS DE GASTO

EN LEMPIRAS

ESTRUCfURA FROG RAMATICA

DES(RIPTION DE, OBJETOS DE GASTO
PRESUPUESTO,lOlS

APROBADO CNGA UE
FTE.

FINANC
PROGR. SUEPR PROY, ACT.

o8l.
GASTO

1 I 1.1 I 0 0 03 2100 Enerpia E.léctrica 400,000.00

1 1 1l I 0 0 03 21200 Agua 1 000.00

I I ll 1 0 0 03 21420 Telefonía Fija I 000.00

I li 1l I 0 0 03 21430 Telefonía celular 100,000.00

I 1. 11 1 0 0 03 21490 Otros servicios Básicos 36,0{0.00

1 I 1l 1 0 0 03 23100 Manlen¡m¡ento y reparación de edifi. y locales 20,000.00

I I 11 I 0 0 03 23200

Mantenimiento y reparscion de equipo de

tr8nsporte r20,m0.00

1 I 1l I 0 0 03 23500 L¡mpíezs aseo V fum¡gación 120, .00

1 I 11 I 0 0 03 25300 Servic¡o de imprenta, publicsciones y reproduc. 40,0@.m

1 I 1l I 0 0 03 25400 Primss y gastos de seguro 100,000.00

1 L 11 I 0 0 03 25700 Servicios de internet 100,000.00

1 1 11 I 0 0 03 26210 Viáticos nEcionales 100,000.00

I I 11 1 0 0 03 29100 ceremonial y protocolo 100,000.00

Subtotal Servicios No Personales 1436,000.00
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PRESIDENCIA DE tA REPUBTICA

sEcToR DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL (SEDIS)

DIRECCION DE tA NlÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMIt¡A (DINAF)

DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE TA GESTION (UPEG)

PLAN OPERATIVO PRESUPUESTO UERCICIO F¡SCAT 2015

PRESUPUESTO APROBADO POR ESTRUCTURA PROGRAMATICA Y OBJETOS DE GASTO

EN TEMPIRAS

ESTRUCTURA FROERAMATICA

DES(,RIPCION DE OBIETO'S DE. GASTO
PRESUP,UEST(} 2015

APROBAD,o CNGA UE
FTE.

FINAñ¡C
PROGR. SUBPR. PROY. ACT.

OBJ.

GO

I 1 11 1 o o o3 3110( Al¡mentos y Beb¡das Para Personas 55,O0ú.OO

1 1 11 I o o o3 33100 Pqoel de escr¡torao 6{}.000.0(}

I I l1 1 o o o3 33200 Papel para computacaón 24.O00.OO

1 I 11 1 o o o3 33300 Froductos de artes Eraficas 60,ü)o.oo

I 1 11 1 o o o3 33400 Produc{:os de oapel y cañ:ón 55,O0().OO

I 1 11 1 o 0 o3 3¡[4S0 Llentas y cÉrnaras de Elre 300, .oo

I 1 ll 1 o o o3 35610 Gaso¡ina 55,0()().oo

1 I l1 1 o o o3 35620 D¡esel 229,O75.OO

I I tr1 1 o o o3 35650 Aceltes v grasES Iubrlcantes 100, .oo

I I 1t 1 o o o3 39100 Elementos de Iimpie¡a y aseo personal 28,flXI.OO

1 1 l1 1 o o o3 3920€ Út¡¡es de escritorio, oficana y enseñanza 120,«n.oo

1 1 11 1 o o 03 3960C Otros Repuest05 v acceSorlos menores 300,o0{).oo

Subtotal de Msterlales y §umlnlstroe 1386,075.OO

1 I 11 I o o 04 11lm SUELDOS 720,00(}.0()

I I 11 I o o (}4 11510 DEC¡MO TERCER 6,0,ofi).oo

1 I l1 1 o o 04 1152C DECIMO CUARTO óo,o0().oo

I 1 11 1 o o 04 11710 INJUPEMF 90,o0().oo

1 I 11 1 o 0 04 11750 rHss 54.OOO.OO

Subtotal Servicios de Personal g&, .oo

1 1 11 1 o o 05 1X100 SUELOOS 480,O0{}.oo

1 I I1 1. o o 05 l15lo DECIMO TERCER 40,ooo.(x)

1 I 11 1 o 0 ()5 11520 DECIMO CUARTO 4, .OO

I I 11 L o o ()5 11710 INIUPEMP 6(}, .oo

1 1 11 1 o o o5 11750 IHSS 36,fiX).Oo

Subtotal Servlclos de Personal 656, .OO

TOTAL FROGRAMA 01 ACTIVIDADES CENTRALES t(}858,O75.OO
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PRESIDENCIA DE tA REPUBTICA

sEctoR DESARROtto E INCLUSION SOCIAI (SEDIS)

DtRECC|ON DE tA NlÑEZ, ADOTESCENCIA Y FAMltlA (DINAF)

DEPARTAMENTO DE PTANIFICACION Y EVALUACION OE tA GESTION (UPEG}

PIAN OPERATIVO PRESUPUESTO UERCICIO FISCAL 2015

PRESUPUESTO APROBADO POR ESTRUCTURA PROGRAMATICA Y OBJETOS DE GASTO

EN tEMPIRAS

ESTRUCTURA F ROG RAMATICA

D,ESCRIPCION DE OB'ETOS DE GASTO
PRESUPUESTO ¡O15

APROBABO CNUE
FTE.

FINANC
PROG R SUAPR PROY ACT

oBt.
GO

7 2 11 t7 0 0 o1 11100 SUELDOS 600,0,o0.oo

7 2 11 11 o 0 o1 11510 DECIMO TERCER so,0,00.oo

7 2 11 11 o 0 o1 11520 DECIMO CUARTO 50,0.00.oo

7 2 7L L7 o 0 o1 11710 INJUPEMP 75,O{X}.00

1 2 11 11 o 0 o1 11750 lHss 45.000.oo

1

Sub Toial Se rvlclo¡. de Per¡onal 82O,0OO.OO

2 11 11 U 0 o1 24900 Otrosservic¡os técnlcos y profeslonales 588.000.oo

L ? 71 77 o o 01 25300 Serv¡clos de imprenta, publicaciones y reprodu 260,13s.00

7 2 11 7L 0 0 o1 25110 Pasaies nacionales 109,000.oo

1 2 11 77 o 0 o1 26210 Viáticos naclonales 586,725.OO

1 2 LL 17 0 o 01 2S100 Ceremonial v Protocolo 407,OOO.OO

Sub Totrl S.ñrlclo¡. No Fer¡on¡l:¡ 195O,860.O0

7 2 LL rT 0 U 01 31100 Al¡mentos v bebidas pqra personas 335,625.OO

1 7 11 L7 0 o o1 33100 Papel de escritor¡o 30,2 50.00

1 2 77 71 U o o1 35620 Dissel 269,487.O0

t 2 71 11 o 0 01 39200 Útiles de escr¡tor¡o, oficina y enseñanza 23,200.OO

Sub Toral Mst.rlllef, v Sumlnlstro¡ (3 I 6sq562.O0

7 2 17 11 0 0 01 42600 Eou¡Do Dara computac¡ón 500,000.oo
Sub Total Elener capltallaables {l¡g¡

7 2 1,7 t7 o 0 o2 54200 Asistencia Soc¡al 11880,000.00

TOTAL FROGRAMA 11 POTITICAS PUEIICAS.. 15809,422.OO
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PRESIDENCIA OE tA REPUBLICA

sEcroR DESARROTTO E INCIUSION SOCIAL (SEDlsl

DTRECCtON DE tA NtÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAMILIA (DINAF)

DEPARTAMENTO DE PI.ANITICACION Y EVALUACION DE TA GESTION (UPEG}

PLAN OPERATIVO PRESUPUESTO UERCICIO FISCAT 2015

PRESUPUESTO APROBADO POR ESTRUCTURA PROGRAMATICA Y OBJETOS DE GASTO

EN IEMPIRAS

ESTRUCTURA PROGRAMATICA

DESCRIPCION DC ODIETOS DE GASTO
PRESUPUESTO 2l)15

APROEADO CNGA UE
FTE.

FINANC
PROGR SUEPR PROY ac-i oBr.

GO

7 2 11 72 o o 7 11100 SUELDOS 44-40,0roror.oo

1 2 11 T2 o o 1 11510 DECIMO TERCER 370,OOO.OO

1 2 11 L2 o o 1 11520 DECIMO CUARTO 370,OOO.OO

1 2 11 72 o 0 1 11710 INIUPEMP 555,OOO.OO

1 2 71, 72 o ti 1 11750 tH55 3 3 3,OOO.OO

Sub Tot¡l S¡n¡lclot dr P¡rronrl (1OOI 6{¡68,rfiX¡.OO

7 2 11 1,2 o o 1 21000 Enercía Eléctrlca 39.600.OO

1 2 11 1,2 o U 1 21200 Acua 21,600.OO

L 2 11 L2 o o 1 21470 Correo Postal 112,800.OO

7 2 rI 1,2 o o 1 22000 Alqulleres 600,ooo.oo

L 2 11 t2 o o 7 23100
Mantenlmlento y Reparaclón de Edlficios y
Locales 150,OOO.OO

L

7

2 71 L2 o o 1 23200
Mentenknlento y Repareclón de Equlpos y
Medlos de Transporte 2520,OOO.OO

2 11 72 o o 1, 23300
Manten¡mlento y Reparaclón de Maqulnarlas

v Equipos 942,OOO.OO

7 2 11 o o I 2 3400
Mantenlmlento y Reparaclón de Obras Clvlles
e lnstalaclones Varlas 84,OOO.OO

1 2 11 1,2 o o I 23sOO Llmp¡eza, Aseo y FumlEaclón
1 7 11 o o 1 24900 Otros servlclos Tecnlcos Profeslonales 132.OOO.OO

1 2 Lr 1,2 o o 1 25700 Servicio de lnternet 66,600.OO

1 2 11 72 o o 1 267,70 Pasales Naclonales 72,OOO.OO

1 2 11 1,2 o o 1 26210 Viátlcos Naclonales 3009,790,OO

Sub Total Scrvicios No Pcr¡onale¡ (2OOl 74(}1,39O.m
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PRESIDENCIA DE IA REPUBTICA

sEcroR DESARROILO E TNCLUSTON SOCTAL (SEDlSl

DtRECCTON DE rA NrÑEZ, ADOTESCENCIA Y FAMIUA (DlNAF!

DEPARTAMENTO DE PI.ANIFICACION Y EVATUACION DE TA GESTION (UPEG}

PLAN OPERATIVO PRESUPUESTO EJERCICIO FISCAT 2015

PRESUPUESTO APROBADO POR ESTRUCTURA PROGRAMATICA Y OBJETOS DE GASTO

ESTRUCTURA PRO6RAMATICA

DESCRIPCION DE OBIEI|OS DE GASTO
PRESUPUESTO 2015

AP'ROEADO CNGA UE
FTE.

FINANC
PROGR. SUBPR PROY ACr

oB.r.

GO

7 2 77 -15 o 0 o1 1110,o SUELDOS 600,0,00.00

L 2 11 13 o o o1 11510 DECIMO TE RCE R 50,000.00

7 2 17 13 o 0 01 11520 DECIMO CUARTO so.0(n.00
7 2 11 13 o 0 o1 77770 INJUPEMP 75,0«).00
7 2 LL 13 o o o1 11750 IHSS 45,000.00

Subtotrl §.r1,lclo3 dc P:Eon¡l 82Ot0OO.0O

7 2 11 13 o 0 o1 25300 Servicio de lmprente, Publlcaciones v Reprodu 459,500.00
7 2 11 13 o 0 o1 26270 Viáticos Nacionales 24,000.00

Subtoial Serv¡c¡oE No Per¡on¡le¡ 483,5O0.OO

L 2 rL _15 o 0 o1 31100 Alimentos y Bebidas para Personas 985,300.00

7 2 77 13 o 0 o1 32300 Prendas de Vest¡r 3s0,000.00

1 2 11 13 o 0 o1 32400 Calzados 150,000.00

7 2 rL 13 o U 01 33500 Libros y Revistas 70,000.0'o

I L1 13 0 0 01 35520 Dlesel 150,000.00

7 2 11 13 0 0 01 39200 Ut¡les de Escrltorlo, Oficina y Enseñanza 194,263.00

Subtotrl Mrt¡rl¡l¡¡ y Surnlnhlro¡ 191q563.00
7 2 r7 13 o 0 01 42110 Equipo de Oficina v Muebles 25,000.00

Subnotll Blcne¡ C¡pilallrable¡ 25,fl(X).o0

1 2 LL 13 o o 02 57220 Ayuda Social a Persona 7200,000.0o

TOTAIL PROGRAMA 13 CONSOTIDACION FAMITIAR 10439,063.00
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RESIDENCIA DE LA REPUBLICA
sEcroR DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL (SEDIS)

DtRECCION DE LA NlÑEZ, ADOLESCENCIA Y FAIr¡llLlA (DINAF)
DEPARTAMENTO DE PLANIFICACION Y EVALUACION DE LA GESTION (UPEG)

PLAN OPERATIVO PRESUPUESTO EJERCICIO FISCAL 2015
PRESUPUESTO APROBADO POR ESTRUCTURA PROGRATIIATICA Y OBJETOS DE GASTO

EN LEMPIRA¡¡

ESTRUCTURA PROGSAMATICA

DESCRIPCION DE OBIETOS DE GASTO
PRESUPUESTO 2l)15

APROBAD{O CNGA UE
FTE.

FINANC
PRO GR SUBPR PROY. AC-i.

oBr.
G,'STO

r 2 tt t4 o 0 01 1110 0 SUELDOS 500,000.00
1 2 11 t4 0 o 01 11510 DECIMO TE RCE R 50,o00.00
L 2 17 '1,4 0 0 01 't L520 DECIMO CUARTO 50,o00.00
1 2 1,7 74 0 o1 71770 INJUPEMP 75,O00.00

7 2 11 o 0 o1 11750 IHSS 45,O0(}.00

Subtotll Servlclos de Per¡onal 82O,OOO.Of,

1 17 14 0 0 o1 24900 Otros servlclos Tecnlcos Profeslonales 346,O00.00

r 77 t4 0 0 01 25300 Servlc¡os de lmprente, Pr.:bllcaclones y Reprodl 27,500.00
L 2 11 74 0 0 o1 26270 Vlátlcos Naclonales. 450,944.00
1 2 1,7 74 0 0 01 29100 Ceremonial y Protocolo. 50,000.00

Subtoi¡l s'rn¡lc¡or No P¡rron¡h¡ 874,444.04
1 tt 1,4 0 0 o1 3110 0 Al¡mentos v Bebldas para Personas r57 ,250.OO

\ 2 7T r4 o 0 01 33100 Papel de Escr¡torlo 2,190.00
1 2 1,1 1,4 o 0 o1 33300 Productos de Artes Gráflcas 200,000.00
! L7 74 0 o o1 33400 Productos de papel v cartón 2,150.00
7 2 11 L4 0 0 01 33500 Llbros Revlstas y perlodlcos 121,900.00
1 2 11 14 0 0 01 39200 Utlles de Escrltorlo, Oflclna y Enseñanza 4866.O0

Subtotrl MEtcrlale¡ v Sumln¡itror 4&8,356.O0

1 2 \L T4 0 0 o2 51720 Avuda Soclal a Personas 13737,2(}0.OO

TOTAL PROGRAMA 14 JUSTICIA PENAT ESPECIAI 15920,O00.OO

SUETQTAL FROGRAMAS TECf\¡ICOS f 11,12,13 Y 14I 79141,925.0O

GRAN TOTAT PRESUPUESTO DINAF 9OOOO,OOO.OO
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