COMISION

INTERVENTORA
DE LAENEE

REPUBLICA DE HONDURAS
EMPRESA NACIONAL DE ENERGIA ELECTRICA (ENEE)

COOPERACION TECNICA NO REEMBOLSABLE No. ATN/0C-16427-HO
“PROYECTO DE APOYO AL PLAN ESTRATEGICO DE ACCESO UNIVERSAL A
ELECTRICIDAD”

CONVENIO DE FINANCIAMIENTO NO REEMBOLSABLE PARA INVERSION No.
GRT/SX-17123-HO
“PROGRAMA DE ELECTRIFICACION RURAL EN LUGARES AISLADOS”

AVISO DE CONCURSO DE SERVICIOS DE CONSULTORIA INDIVIDUAL
PERLA-39-CCIN-CI-/PAPEAUAE-5-3CV-CI-

Contratacion de Servicios de Consultoria Individual
Evaluacion Final de la Cooperacién Técnica no Reembolsable ATN/0C-16427-HO
y Evaluacién de Medio Término del Convenio GRT/SX-17123-HO

Fecha y Hora Limite de Presentacion de Expresiones de Interés: 20 de
septiembre del 2021, a las 2:00 p.m. (Hora Oficial de la Republica de Honduras)

La Empresa Nacional de Energia Eléctrica (ENEE) ha recibido del Banco
Interamericano de Desarrollo (BID) a través de la Cooperacion Técnica no
Reembolsable No. ATN/0C-16427-HO “Proyecto de Apoyo al Plan Estratégico de
Acceso Universal a la Electricidad” y Convenio de Financiamiento no
Reembolsable Para Inversion No. GRT/SX-17123-HO “Programa de
Electrificacion Rural en Lugares Aislados”, desea contratar los servicios de un
Consultor/a Individual que desarrolle los servicios de: Evaluaciéon Final de la
Cooperacién Técnica no Reembolsable ATN/OC-16427-HO y Evaluacién de Medio
Término del Convenio GRT/SX-17123-HO. Elaborar el Informe de Evaluaciéon de Medio
Término sobre el cumplimiento de los resultados del Convenio GRT/SX-17123-HO y la
efectividad de la ejecucion del Proyecto y el Informe de Evaluacion Final del Convenio
ATN/0C-16427-HO sobre la efectividad en el logro de los resultados esperados en el
Proyecto.

El Profesional debera cumplir con las siguientes calificaciones minimas:

1. Formacion Académica

Profesional Universitario en Ciencias Econémicas, Sociales, Ingenieria Eléctrica,
Ingenieria Mecanica, Ingenieria Civil. Se valorara maestria en Gerencia-Administracion
de Proyectos, Desarrollo Econ6mico o afines a la gestion de proyectos.
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2. Experiencia General
Minima de 10 afios, contados a partir de la fecha de obtencidén de su titulo de grado
académico.
3. Experiencia Profesional Especifica
. Al menos tres (3) evaluaciones de Medio Término de proyectos de préstamo o
convenios de financiamiento no reembolsable para inversidon financiados por el
Banco Interamericano de Desarrollo (BID).
J Al menos tres (3) evaluaciones de Fin de Término de convenios de cooperacion
técnica no reembolsable financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID).
J Al menos tres (3) evaluaciones de medio término o de final de término de
proyectos financiados con la Cooperacién Internacional de monto mayor o igual a
USD 7,000,000.00.
. El evaluador debera haber participado ya sea en el disefio, ejecuciéon o
evaluacion de al menos tres (3) proyectos disefiados con metodologia basada en
resultados.
. Al menos cinco (5) afios de experiencia en gerencia o monitoreo de proyectos
financiados por la cooperacion internacional.

Otros Cursos/Capacitaciones: Al menos dos (2) Cursos/Capacitaciones en
seguimiento y evaluacién de indicadores y evaluacion de proyectos basado en
resultado, en los ultimos 5 afios.

Los interesados en participar podran obtener los Términos de Referencia en los sitios
web www.honducompras.gob.hn y www.enee.hn o solicitarlos mediante el correo
abajo descrito. Asimismo, deberan enviar su hoja de vida actualizada via correo
electrénico a mas tardar el 20 de septiembre de 2021, a las 2:00 p.m. (Hora Oficial de
la Republica de Honduras).

EMPRESA NACIONAL DE ENERGIA ELECTRICA (ENEE)

Atencion: Unidad Coordinadora de Proyecto (UCP-BID-JICA/ENEE)
Nivel 6, Cuerpo Bajo C, Centro Civico Gubernamental.

Blvd. Juan Pablo Segundo, esquina con calle Republica de Corea.
Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.

Email: ugpadquisiciones@enee.hn

Sitio Web: honducompras.gob.hn y www.enee.hn

Fecha de Publicacién: 02 de septiembre de 2021

Ingeniero Rolando Lean Bu
Comisionado Presidente CIENEE
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PROYECTO DE APOYO AL PLAN ESTRATEGICO DE ACCESO UNIVERSAL A ELECTRICIDAD.
COOPERACION TECNICA NO REEMBOLSABLE NO. ATN/OC-16427 -HO

PROGRAMA DE ELECTRIFICACION RURAL EN LUGARES AISLADOS
CONVENIO DE FINANCIAMIENTO NO REEMBOLSABLE PARA INVERSION
NO. GRT/SX-17123-HO

TERMINOS DE REFERENCIA CONSULTORIA INDIVIDUAL
PROCESO PERLA-39-CCIN-CI-/PAPEAUAE-5-3CV-CI-

CONTRATACION DE SERVICIOS DE CONSULTORIA INDIVIDUAL
EVALUACION FINAL DE LA COOPERACION TECNICA NO REEMBOLSABLE ATN/OC-16427-HO Y
EVALUACION DE MEDIO TERMINO DEL CONVENIO GRT/SX-17123-HO

I ANTECEDENTES

El Gobierno de Honduras ha definido en su Plan de Nacién asegurar un adecuado abastecimiento de
energia como base para el desarrollo econémico y social de todas las regiones del mismo, poniendo
especial énfasis en las zonas muy aisladas de dificil acceso, regiones menos favorecidas, con bajo poder
adquisitivo. Dentro de su Vision de Pais y Plan Nacional establece: “Objetivo 3: Una Honduras productiva
gue genera oportunidades y empleo que utiliza sus recursos de manera sostenible y reduce Ia
vulnerabilidad, Meta 3.3: Elevar la tasa de participacidon de las energias renovables en la matriz de
generacion eléctrica del pais al 80%”.

La ENEE es el actor mas importante del sector eléctrico en Honduras. Es una empresa publica, propietaria
casi en su totalidad de los sistemas de transmision y distribucién y del 19% de la capacidad instalada de
generacion. La ENEE cubre aproximadamente el 94% de los usuarios residenciales y comerciales que
cuentan actualmente con servicio de electricidad. El 6% restante, es atendido por empresas municipales y
privadas.

En el marco de la Ley General de la Industria Eléctrica (LGIE) aprobada en 2014, que dio inicio al proceso
de reforma del sector eléctrico, la ENEE es responsable de administrar el Fondo Social de Desarrollo
Eléctrico (FOSODE), para apoyar la electrificacidn tanto en las zonas rurales como en las areas marginales
de la zona urbana, asi como parte integral de la estrategia de reduccidn de la pobreza, desarrollo rural, y
de promocién de la equidad interregional. Las acciones de electrificacidon se llevan a cabo coordinadamente
para la satisfaccidon de otras necesidades basicas y segun prioridades definidas con la participacion de las
poblaciones beneficiarias, y los mecanismos creados por el Estado dentro de la Estrategia de Reduccién a
la Pobreza (ERP).

El indice de Cobertura de la ENEE 74% en 2015, reporta una fuerte disparidad a nivel nacional. La poblacién
rural del pais, estimada en 46%, tiene un indice Promedio de Cobertura de 64,4%, frente a 81,3% en zonas
urbanas. Los departamentos con menor cobertura eléctrica son: Santa Barbara, Lempira, La Paz, Choluteca,
Olancho, con coberturas entre el 50% y 70%, y Gracias a Dios, que forma parte de La Mosquitia, con



cobertura del 45% atendida mediante sistemas aislados. Estos departamentos concentran municipios con
altos niveles de pobreza.

De acuerdo a reportes de la ENEE el no incremento de la cobertura se debe a que no existe viabilidad
econdmica para extender la red por largas distancias desde el Gltimo punto de la red hacia las comunidades
gue no poseen servicio eléctrico; asi como el grado de aislamiento, complejidad topografica y elevado nivel
de dispersion de viviendas en comunidades sin servicio de electricidad. Esto sumado a la fragil situacién
financiera de la ENEE.

El Gobierno reconoce el critico nivel de rezago en la cobertura eléctrica del pais, las deficiencias en la
informacidn disponible, la diversidad de intervenciones de diferente escala que se vienen realizando en el
pais y la falta de herramientas analiticas que impiden que la ENEE determine claramente la magnitud del
problema, establecer metas, planificar las inversiones y buscar las soluciones mds adecuadas en cada
region en forma coordinada.

Con el objetivo de apoyar al incremento de la cobertura eléctrica en Honduras, mediante la
implementacion de proyectos de generacidn de Energia Renovable descentralizada y distribuida en micro-
redes, se suscribié un Convenio de Financiamiento no Reembolsable No. GRT/SX-17123-HO “Programa de
Electrificacion en Lugares Aislados” (PERLA) entre Banco Interamericano de Desarrollo y el Gobierno de
Honduras el 28 de diciembre del 2018 y con el objetivo de apoyar al Gobierno de la Republica de Honduras
en el fortalecimiento de su capacidad de andlisis, planificacion y ejecucidn para el desarrollo de un Plan
Estratégico de Acceso Universal a Electricidad, se suscribid un Convenio de Cooperacién Técnica No
Reembolsable No. ATN/OC-16427-HO “Proyecto de Apoyo al Plan Estratégico de Acceso Universal a
Electricidad” entre Banco Interamericano de Desarrollo y el Gobierno de Honduras el 15 de marzo de 2018.
En el siguiente contexto a continuacion se detalla los objetivos y componentes de dichos convenios:

El Convenio No. GRT/SX-17123-HO tiene como objetivos: (i) incremento al acceso de electricidad en
poblaciones aisladas y que no cuentan con el servicio; (ii) reducir el costo de la energia eléctrica a
poblaciones que cuentan con suministro eléctrico basado en micro-redes con generacion diésel; y (iii)
desarrollar capacidades institucionales del sector para el disefio, construccién, O&M de estos proyectos,
mismos que se ejecutan mediante los siguientes componentes:

Componente 1: Desarrollo de sistemas de generacion eléctrica en lugares rurales aislados del sistema
interconectado. Se financiaran sistemas de generacion en Brus Laguna y Guanaja, con Energia Renovable
mediante micro-redes, y sistemas fotovoltaicos domiciliarios en El Corpus y Concepcidon de Maria. Las
actividades incluyen diseno definitivo, construccion y supervision de los proyectos. Para la elaboracién de
diseios definitivos, construccidn y puesta en marcha de micro-redes y sistemas individuales, el ejecutor
realizard licitaciones de acuerdo con las politicas de adquisiciones del Banco. El ejecutor contratara
operadores especializados para la gestion, O&M de las micro-redes, con base en lineamientos establecidos
en la LGIE y resultados del Componente 2. Para la O&M de los sistemas fotovoltaicos domiciliarios el
ejecutor tiene previsto contratar empresas locales con una importante participacién de mujeres.
Solamente se financiaran aquellas obras que sean financieramente sostenibles y que tengan asegurado su
O&M.

Componente 2. Fortalecimiento de las capacidades de gestidon. El Componente Il apoyara a la ENEE a
mejorar su capacidad de gestion por medio de consultorias especializadas, talleres y programas de
capacitacidon e intercambio de experiencias encaminadas a: (i) fomentar la participacion comunitaria, en
particular de mujeres, en la construccidon, y O&M de los proyectos; (ii) identificar e incentivar la
participacion de empresas privadas en distribucién y comercializacion de energia; y (iii) fortalecer la
capacidad operativa y financiera de FOSODE para la gestién y desarrollo de proyectos de electrificacion



rural a través del disefio, construccidn y supervisién de microrredes. Contempla también la dotacién de
herramientas especializadas para el disefio, supervisién y evaluacion de experiencias de electrificacién rural
y capacitacién en idiomas locales.

Administracion, y evaluacién. Esta parte apoyara la ejecucidon del Programa mediante recursos para
consultorias para el desarrollo de actividades de supervisidn, evaluacion y auditoria del Programa.

El convenio No. ATN/OC-16427-HO cuenta con los siguientes objetivos: (i) establecer una metodologia de
diagndstico de la condicion de cobertura de electrificacion en el pais; (ii) formar la capacidad analitica y de
planificacidn de las inversiones de expansion de acceso al servicio eléctrico con criterios de sostenibilidad
financiera, técnica y ambiental; y (iii) acompafiar la ejecucidn de los proyectos de sistemas aislados con
energia renovable bajo el Programa de Electrificacién en Lugares Aislados (HO-G1247), mismos que se
ejecutan mediante los siguientes componentes:

Componente 1: Desarrollo de herramientas de planificacién para expansion del acceso de la cobertura
eléctrica. Se financiaran las siguientes actividades: (i) realizacion de un diagndstico de la informacion
georreferenciada actual disponible sobre la cobertura de electrificacidn rural en el pais; (ii) formulacion y
validacién de una metodologia de calculo de cobertura estandarizada y la actualizacién georreferenciada
de la base de datos de clientes. La Oficina de Electrificacion Social (FOSODE) sera responsable del manejo
y actualizacién de la base de datos por tratarse de una herramienta para la gestion de la expansién de la
cobertura; (iii) suministro y entrenamiento en el uso de herramientas de planificacién para la expansion de
la cobertura eléctrica, analisis de informacién y formulacidn de poliicas y estrategias para la expansién del
acceso empleando criterios de sostenibilidad financiera, técnica y ambiental. Se incluirdn herramientas con
base en georreferenciacidon con cobertura de aspectos territoriales, tales como topografia, infraestructura,
servicios energéticos, viviendas, recursos naturales, etc., que permitan una planificacidn estratégica que
defina las fronteras de los servicios tecnoldgicos (en red, sistemas aislados, mini-redes e individuales); (iv)
preparacion de una guia para la definicion de las tecnologias a recomendar en cada caso con base en
criterios de sostenibilidad socioecondmica y financiera. Se documentaran los costos asociados a cada
tecnologia, modelos de negocio que aseguren la sostenibilidad financiera, técnica y ambiental de las
soluciones y propuestas de criterios de incentivos para su financiamiento; y (v) desarrollo de un Plan
Estratégico de Acceso Universal a la Electricidad que incorpore un inventario de proyectos a nivel de
prefactibilidad.

Componente 2: Apoyo a la ejecucion del programa de electrificacion. Se financiara la supervisidn de obras
de generacidn eléctrica descentralizadas en zonas aisladas, en particular los sistemas de generacién en Brus
Laguna y Guanaja, con energia renovable distribuida mediante micro-redes; y los sistemas fotovoltaicos
domiciliarios en El Corpus y Concepcidon de Maria, financiados bajo la operacién HO-G1247. Como
productos de este componente se obtendran informes de supervision y el disefio e implementacién de una
metodologia como herramienta para el seguimiento gerencial de proyectos de electrificacion rural.

Habiendo transcurrido 30 meses desde la vigencia del convenio No. GRT/SX-17123-HO, y en cumplimiento
de la Clausula 5.03 “Evaluacion de Resultados” literal (c) asi como también en cumplimiento de la Clausula
“Seguimiento y Evaluacién” del Convenio No. ATN/OC-16427-HQO, se requiere realizar la contratacion de
los servicios de un Consultor individual para efectuar una Evaluacidon de Medio Término del Convenio No.
GRT/SX-17123-HO con el objetivo de documentar los resultados del Programa, segun la Matriz de
Resultados y profundizar sobre los factores que influyen en su desempefio, y asimismo efectuar la
Evaluacion Final del Convenio No. ATN/OC-16427-HO con el objetivo de documentar la efectividad en el
logro de los resultados esperados en el Proyecto.



. OBIJETIVOS

2.1. OBJETIVO GENERAL

Elaborar el Informe de Evaluacién de Medio Término sobre el cumplimiento de los resultados del Convenio
GRT/SX-17123-HO vy la efectividad de la ejecucion del Proyecto y el Informe de Evaluacion Final del
Convenio ATN/OC-16427-HO sobre la efectividad en el logro de los resultados esperados en el Proyecto.

2.2.OBJETIVOS ESPECIFICOS

Evaluacion de Medio Término del Convenio GRT/SX-17123-HO:

(i) Analizar el avance alcanzado fisico y financiero a la fecha de la evaluacién intermedia, y los aspectos
relevantes de la coordinacién del proyecto; con enfoque en el cumplimiento de los resultados del
programa.

(ii) Determinar si las actividades desarrolladas estan orientadas a la consecucién de los objetivos y
resultados contemplados en el Programa, al igual que su pertinencia con respecto a los plazos
establecidos.

(iii) Determinar el grado de cumplimiento de las obligaciones descritas en el Convenio.
(iv) Emitir recomendaciones para lograr las metas propuestas y la sostenibilidad de las inversiones.
Evaluacion Final del Convenio ATN/OC-16427-HO:

(i) Determinarla medida en la que se lograron los objetivos del convenio y silos productos alcanzados
aportaron al cumplimiento de los objetivos del proyecto.

(i) Analizar la gestién técnica y financiera, y los aspectos relevantes de la coordinacion del proyecto.

(iii) Determinar el grado de cumplimiento de las obligaciones descritas en el Convenio.

. ALCANCE DE LOS SERVICIOS

El Consultor debera partir del analisis de los Convenios, los Documentos de las Operaciones, Matriz de
Resultados, informes semestrales presentados al banco, los Planes de Ejecucion Plurianual (PEP), visita a
los sitios de los Proyectos en Brus Laguna, Guanaja, El Corpus y Concepcién de Maria; asi como las
diferentes dependencias de la parte técnica ENEE a fin de estimar el alcance de los objetivos establecidos.

Andlisis de la ejecucién segun el avance en la ejecucién de los convenios:

El proceso debe iniciarse con la revision de los documentos provistos por la Unidad Coordinadora del
Programa BID-JICA/ENEE: (1) Convenio de Financiamiento No Reembolsable para Inversién GRT/SX-17123-
HO y Documento de la Operacion la cual incluye la Matriz de Resultados del Programa; y (2) Convenio de
Cooperacion Técnica No Reembolsable No. ATN/OC-16427-HO y Documento de la Operacion. Sobre esta
base debera establecer la planificacién de la consultoria, los requerimientos adicionales de informacion y
las fuentes de informacidn que tendra que consultar para llevar a cabo su trabajo de campo y escritorio
en el marco del plazo contractual.Especificamente para la Evaluacién de Medio Término del Convenio
GRT/SX-17123-HO, debera realizar una visita de campo a los Proyectos en Brus Laguna, Guanaja y El Corpus
y Concepcién de Maria, con el objetivo de recopilar informacién de fuentes primarias sobre los proyectos,
avance y estudio del entorno de los proyectos. También deberd realizar visitas y entrevistas a los
involucrados de los proyectos.



El informe de Evaluacioén Final del Convenio ATN/OC-16427-HO deberd contener, pero no limitarse a, lo

siguiente:

Andlisis sobre la efectividad de las actividades desarrolladas durante la ejecucion del Proyecto.
Describir las inversiones efectuadas y analizar como las mismas estuvieron alineadas al
cumplimiento de los objetivos del proyecto.

Evaluacion de la ejecucidn financiera y técnica del proyecto, segun las actividades descritas por
componente y por categorias del gasto definidas en el convenio.

Participacién de los involucrados y los aspectos relevantes de la coordinacidon del proyecto. Se
analizara el grado de participacion de los involucrados en las areas vinculadas con la operacion,
cambios organizacionales experimentados, relacion con la UCP-BID-JICA/ENEE, cumplimiento de
disposiciones del reglamento operativo.

Analisis sobre el cumplimiento de las obligaciones descritas en el Convenio.

Anilisis sobre el impacto generado de los principales problemas presentados durante la ejecucion
del Proyecto; incluyendo como estos incidieron en el cumplimiento de las actividades y consecucién
de metas.

Lecciones aprendidas:
Para concluir el informe, se debe incluir un apartado con el analisis pertinente de lecciones
aprendidas sobre la ejecucién del Proyecto.

Otros:
Describir la Organizacién de la ejecucion del proyecto, principales actores involucrados;

Conclusiones y recomendaciones
El informe de evaluacidn final debera hacer un analisis segun la siguiente conceptualizacién:

= Eficiencia: Medida en que los recursos / insumos (fondos, tiempo, etc.) se convirtieron
econdmicamente en productos del proyecto.

= Efectividad: Medida en que segun el estado de ejecucién del proyecto se cumpliéd con los
objetivos.

= Impacto: De las actividades realizadas versus el cumplimiento de los objetivos.

e Resumen Ejecutivo debe incluir como minimo, pero no limitarse a:

o Breve descripcidn del Programa o Proyecto
e Contexto y propésito de la evaluacion

o Andlisis de los resultados

e Lecciones aprendidas

e Conclusiones y recomendaciones

El informe de Evaluacién de Medio Término del Convenio GRT/SX-17123-HO deberd contener, pero no

limitarse a, lo siguiente:

Anilisis sobre la efectividad de las actividades desarrolladas que han permitido el avance en la
ejecucién del Programa.

Describir las inversiones efectuadas a la fecha y analizar cdmo las mismas estan alineadas al
cumplimiento de los objetivos del proyecto y cumplimiento de los indicadores del Programa.



Evaluacion de la ejecucidén financiera y fisica del proyecto, segun las actividades descritas por
componente y por categorias del gasto definidas en el convenio; con enfoque en el cumplimiento de
los resultados del programa.

Participacidon de los involucrados y los aspectos relevantes de la coordinacién del proyecto. Se
analizard el grado de participacién de los involucrados en las dreas vinculadas con la operacién,
cambios organizacionales experimentados, relacion con la UCP-BID-JICA/ENEE, cumplimiento de
disposiciones del reglamento operativo. Se debe reportar el grado de conocimiento e internalizaciéon
de la operacién dentro de la institucidén y el lugar de desarrollo del programa. De igual forma se
reportaran alianzas y relaciones de colaboracién que se han establecido dentro del proyecto con
entidades locales y nacionales y el efecto que han tenido en la ejecucién y desempeiio del proyecto.

Recomendaciones para lograr las metas propuestas y la sostenibilidad de las inversiones, se debe
reportar el grado en el cual los beneficios del proyecto continuardn, dentro o fuera del dominio de
este, después de que se haya finalizado su implementacion.

Andlisis sobre el cumplimiento de las obligaciones descritas en el Convenio.

Nivel de afectacién de iniciativas gubernamentales, no gubernamentales y privadas en los
resultados esperados del proyecto.

Andlisis sobre el impacto generado de los principales problemas presentados durante la ejecucion
del Programa; incluyendo i) como estos han incidido en el cumplimiento de la planificacion de las
actividades y consecucion de metas; vy ii) recomendacion de acciones y/o medidas correctivas que
estime oportuna sobre la operacién del Programa.

Lecciones aprendidas:
Para concluir el informe, se debe incluir un apartado con el analisis pertinente de lecciones
aprendidas segun el avance de ejecucion del Programa.

Otros:
Describir la Organizacidn de la ejecucidn del proyecto, principales actores involucrados;

Conclusiones y recomendaciones
El informe de evaluacion de medio término debera hacer un andlisis segun la siguiente
conceptualizacién:

= Eficiencia: Medida en que los recursos / insumos (fondos, tiempo, etc.) se han convertido
econdmicamente en productos del programa.

= Efectividad: Medida en que seglun el estado de ejecucidon del proyecto se avizora el
cumplimiento de los objetivos. Se asocia al avance en el cumplimiento de los Indicadores de
Producto.

= Impacto: De las actividades realizadas versus avance en el cumplimiento de Matriz de
Resultados.

Adicionalmente debera reportar acciones correctivas y recomendaciones constructivas referentes

a la ejecucién y evaluacion del programa. Acciones o temas ameritando seguimiento (de ser

aplicable precisando los actores responsables).

e Elreporte de visitas técnicas a los proyectos del Convenio GRT/SX-17123-HO debe incluir como
minimo, pero no limitarse a:




Propdsito de cada visita técnica

Aspectos generales de la ejecucién de los proyectos

Cronograma de las visitas técnicas

Hallazgos y observaciones

Participantes en cada visita técnica

Técnicas y herramientas utilizadas para la recoleccién de la informacién
Analisis de los resultados

Conclusiones y recomendaciones

0 0O O O O O O O

Adicionalmente debera aportar conclusiones y recomendaciones constructivas referentes a la
ejecucién y evaluacion de cada proyecto. Acciones o temas ameritando seguimiento (de ser
aplicable precisando los actores responsables).

e Resumen Ejecutivo debe incluir como minimo, pero no limitarse a:

Breve descripcién del Programa o Proyecto
Contexto y propdsito de la evaluacidn
Analisis de los resultados

Lecciones aprendidas

Conclusiones y recomendaciones

O O O O O

El consultor conforme a una evaluacidn satisfactoria de desempend podra realizar la evaluacidn final del
Convenio de Financiamiento No Reembolsable para Inversion GRT/SX-17123-HO” Programa de
Electrificacion Rural en Lugares Aislados “.

Iv. COORDINACION Y SUPERVISION

El consultor tendrd como autoridad inmediata superior a la Coordinacion de la Unidad Coordinadora del
Programa UCP-BID-JICA/ENEE y coordinara sus trabajos con la Gerencia de Planificacion, Cambio e
Innovacion Empresarial de la ENEE y FOSODE cuando sea pertinente.

V. LOGISTICA INSTITUCIONAL

El Consultor realizard sus funciones en sus oficinas en Honduras, incorporando en su plan de trabajo la
visita técnica a realizar a los sitios de los proyectos (Brus Laguna, Guanaja, El Corpus y Concepcién de
Maria) durante la ejecucion de la consultoria. Los gastos de movilizacién local y nacional (visita a los sitios
de los proyectos en Brus Laguna, Guanaja, El Corpus y Concepcion de Maria), materiales y equipo que
requerira para llevar a cabo sus actividades seran cubiertos por el Consultor conforme al presupuesto que
se ha asignado para esta contratacion.

La UCP-BID-JICA/ENEE brindaré al Consultor la informacion requerida para la ejecuciéon de los trabajos
tales como los Convenios, Documentos de las Operaciones, seguimiento de indicadores e informes de
avance presentados al banco semestralmente. Asimismo, apoyara al Consultor en la organizacién de
entrevistas y reuniones de trabajo con las autoridades de la ENEE, y otras que estime conveniente el
Consultor sostener para el cumplimiento de las actividades previstas en los Términos de Referencia.



VL. CALIFICACIONES DEL EXPERTO

6.1. Grado Académico: Profesional Universitario en Ciencias Econémicas, Sociales, Ingenieria Eléctrica,
Ingenieria Mecdnica, Ingenieria Civil, se valorard maestria en Gerencia-Administracion de Proyectos,
Desarrollo Econdmico o afines a la gestidn de proyectos.

6.2. Experiencia:
General: minima de 10 afios, contados a partir de la fecha de obtencién de su titulo de grado
académico.

Especifica:

e Al menos tres (3) evaluaciones de Medio Término de proyectos de préstamo o convenios de
financiamiento no reembolsable para inversién financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo
(BID).

o Al menos tres (3) evaluaciones de Fin de Término de convenios de cooperacidon técnica no
reembolsable financiados por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID).

e Al menos tres (3) evaluaciones de medio término o de final de término de proyectos financiados con
la Cooperacion Internacional de monto mayor o igual a USD 7,000,000.00.

e El evaluador debera haber participado ya sea en el disefio, ejecucidn o evaluacién de al menos tres
(3) proyectos disenados con metodologia basada en resultados.

e Al menos cinco (5) afios de experiencia en gerencia o monitoreo de proyectos financiados por la
cooperacion internacional.

Otros Cursos/Capacitaciones: Al menos dos (2) Cursos/Capacitaciones en seguimiento y evaluacion de
indicadores y evaluacidn de proyectos basado en resultado, en los ultimos 5 afios.

VII. DURACION Y CONDICIONES DE LA CONSULTORIA

La consultoria tendra una duracion de 110 dias, con un tiempo estimado de esfuerzo-persona de 84 dias. El
consultor firmard un contrato estandar que se utiliza para la contratacion de consultores en proyectos
financiados por el BID y se sujetara a todas las condiciones previstas en este instrumento sin excepcion.

VIIl.  CONFIDENCIALIDAD

Durante la vigencia del Contrato y por el periodo de dos (2) afios siguientes a su finalizacién, El (La)
Consultor(a) no podra entregar, difundir o revelar ninguna informacién confidencial o de propiedad del
Contratante y relacionada con los servicios, las actividades u operaciones de esta consultoria sin haber
obtenido previamente autorizacidén por escrito por parte del Contratante.

IX. PRESUPUESTO Y FORMA DE PAGO

Se ha establecido para la ejecucién de los trabajos un presupuesto de US$ 30,555.55 a suma alzada o global
segln presupuesto anexo, los cuales seran provenientes de la operacién HO-G1247, GRT/SX-17123-HO ”
Programa de Electrificacion Rural en Lugares Aislados” y de la operacién HO-T1214, ATN/OC-16427-HO
“Proyecto de Apoyo al Plan Estratégico de Acceso Universal a Electricidad”, el cual incluye los gastos de la



consultoria tales como honorarios, transporte (nacional y viajes a los sitios de los Proyectos: Brus Laguna,
Guanaja, El Corpus y Concepcion de Maria), viaticos, hotel, y gastos menores. Se establecera un contrato a
suma alzada y la forma de pago para la consultoria es conforme a productos aprobados por la UCP-BID-

JICA/ENEE siguiente:

% Pago

5%

10%

21%

10%

15%

15%

24%

Producto

Entrega Plan de Trabajo para la evaluaciéon
final del Convenio ATN/OC-16427-HO
Presentar Borrador de Informe de
Evaluaciéon de Fin de Término Convenio
ATN/OC-16427-HO “Proyecto de Apoyo al
Plan Estratégico de Acceso Universal a
Electricidad”

Presentar Informe Final de Evaluacién de
Fin de Término e Informe Ejecutivo
Convenio ATN/OC-16427-HO “Proyecto de
Apoyo al Plan Estratégico de Acceso
Universal a Electricidad”

Entrega Plan de Trabajo para la evaluacién
de medio término del Convenio GRT/SX-
17123-HO

Presentacién de reporte de visitas técnicas
a los proyectos del Convenio GRT/SX-
17123-HO

Presentacion de Borrador de Informe de
Evaluacién de Medio Término Convenio
GRT/SX-17123-HO "Programa de
Electrificacién Rural en Lugares Aislados”
Presentacion Informe Final de Evaluacion
de Medio Término e Informe Ejecutivo
Convenio GRT/SX-17123-HO "Programa de
Electrificacién Rural en Lugares Aislados”

Plazo en dias

Cinco (5) después del inicio
de la consultoria.

Quince (15) dias después del
inicio de la consultoria.

Treinta y cinco (35) dias
después del inicio de la
consultoria.

Cuarenta y Cinco (45) dias
después del inicio de la
consultoria.

Setenta (70) dias después del
inicio de la consultoria.

Noventa (90) dias después del
inicio de la consultoria.

Ciento diez (110) dias
después del inicio de la
consultoria

Las Personas Juridicas de Derecho Publico y Derecho Privado, que efectiien pagos o constituyan créditos
a favor de personas naturales o juridicas residentes en Honduras, no exoneradas del impuesto sobre la
renta, deberan retener y enterar al fisco el doce punto cinco por ciento (12.5%) del monto de los pagos o
créditos que efectien por concepto de honorarios profesionales, de conformidad al Art. No. 50 de la Ley
del Impuesto Sobre la Renta. Los proveedores o consultores nacionales deben de acogerse al Acuerdo
189/2014 "Reglamento del Régimen de Facturacidn, otros Documentos Fiscales y Registro Fiscal de

Imprentas".

Los pagos se efectuaran contra la presentacion de:
a) Los productos descritos en el cuadro anterior en versiones impresas y electrdnicas aprobadas por
la Unidad Coordinadora del Programa UCP-BID-JICA/ENEE



b) Facturas y/o recibos originales emitidos por el Consultor.
c) Constancia de Registro del beneficiario (cuando aplique)
d) Constancia de pago a cuenta (cuando aplique)

Para Consultores nacionales, la ENEE pagara al Consultor con recursos del Convenio de Financiamiento No
Reembolsable para Inversion No. GRT/SX-17123-HO, “Programa de Electrificacién Rural en Lugares
Aislados” y del Convenio de Cooperacidén Técnica No Reembolsable No. ATN/OC-16427-HO, “Proyecto de
Apoyo al Plan Estratégico de Acceso Universal a Electricidad”, por los servicios contratados, pagaderos en
Lempiras a la tasa de cambio de compra del dia que se cargue el FOl en el Sistema Integrado de
Administracion Financiera (SIAFI) y dentro de los treinta (30) dias contados a partir de la presentacion por
El Consultor, y aprobacién del CONTRATANTE, de la solicitud de pago y el producto de acuerdo con lo
previsto en estos Términos de Referencia

X. Productos

Los servicios esperados que presentara el (la) Consultor (a), deben ser entregados en versién impresa un
(1) original con dos (2) copias, debidamente firmados; y tres (3) copias en versién digital cada copia en un
disco compacto (CD) o USB, utilizando archivos o programas que apliquen. El (la) Consultor(a) debera
presentar los productos descritos a continuacion:

No. De Producto Plazo en dias
Producto

Entrega Plan de Trabajo para la evaluacién final | Cinco (5) después del inicio de la

1 del Convenio ATN/OC-16427-HO consultoria.
Presentar Borrador de Informe de Evaluacion

) de Fin de Término Convenio ATN/OC-16427-HO = Quince (15) dias después del
“Proyecto de Apoyo al Plan Estratégico de inicio de la consultoria.
Acceso Universal a Electricidad”
Presentar Informe Final de Evaluacién de Fin de

3 Término e Informe Ejecutivo Convenio ATN/OC- Treinta y cinco (35) dias después
16427-HO “Proyecto de Apoyo al Plan del inicio de la consultoria.
Estratégico de Acceso Universal a Electricidad”
Entrega Plan de Trabajo para la evaluacién de Cuarenta y Cinco (45) dias

4 medio término del Convenio GRT/SX-17123-HO  después del inicio de la

consultoria.

Presentacidn de reporte de visitas técnicas alos = Setenta (70) dias después del

> proyectos del Convenio GRT/SX-17123-HO inicio de la consultoria.
Presentacidn de Borrador de Informe de

6 Evaluacién de Medio Término Convenio Noventa (90) dias después del
GRT/SX-17123-HO "Programa de Electrificacion  inicio de la consultoria.
Rural en Lugares Aislados”
Presentacion Informe Final de Evaluacion de

7 Medio Término e Informe Ejecutivo Convenio Ciento diez (110) dias después

GRT/SX-17123-HO "Programa de Electrificacion
Rural en Lugares Aislados”

del inicio de la consultoria
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El Consultor debera considerar en su plan de trabajo, que el Contratante debe tener 5 dias para revisiéon
de los productos antes planteados, y asimismo prever tiempo para la atencion de posibles observaciones
remitidas por el contratante, de manera tal que la presentacién final de los productos para aprobacion
sea realizada dentro del plazo en dias indicado.

XI. Criterios de Evaluacion

Los criterios de evaluacion no ponderables y ponderables que se presentan a continuacién constituyen el
marco de referencia para la evaluacion que debe efectuar el Comité de Evaluacion de cada uno de los
candidatos participantes. Los cuadros abajo descritos se han elaborado en base a la politica de
adquisiciones para este tipo de concursos.

La calificacidn minima es de 70%.

Criterios No-Ponderables (Cumple/No Cumple)

No. CRITERIOS DE EVALUACION

1 |El consultor/a tiene que ser nacional o de paises miembros del Banco (BID)

El consultor/a debe poseer un titulo académico a nivel universitario en Ciencias Econdmicas, Sociales,

Ingenieria Eléctrica, Ingenieria Mecdnica 6 Ingenieria Civil
Criterios Ponderables
" . > . Detalle de | Puntaje
N° Factores y metodologia de asignacidn de puntaje )

Puntos maximo

1 |EDUCACION 5

Maestria en Gerencia - Administracién de Proyectos, Desarrollo Econémico

1.1 . -
o afines a la gestion de proyectos.

2 | EXPERIENCIA GENERAL 20

General minima 10 afios contados a partir de la fecha de obtencidn de su
titulo de grado académico.

2.1 | De 10 a 15 afios 15
De 16 a 20 afios 18
Mas de 20 afios 20

3 | EXPERIENCIA PROFESIONAL ESPECIFICA 70

Al menos tres (3) evaluaciones de Medio Término de proyectos de préstamo
o convenios de financiamiento no reembolsable para inversidn financiados 15
por el Banco Interamericano de Desarrollo (BID).

3.1 | pe 3 a5 evaluaciones de Medio Término 11
De 6 a 8 evaluaciones de Medio Término 13
Mas que 8 evaluaciones de Medio Término 15

Al menos tres (3) evaluaciones de Fin de Término de convenios de
cooperacion técnica no reembolsable financiados por el Banco 15
3.2 | Interamericano de Desarrollo (BID).

De 3 a 5 evaluaciones de Fin de Término 11

11




De 6 a 8 evaluaciones de Fin de Término 13
Mas que 8 evaluaciones de Fin de Término 15
Al menos tres (3) evaluaciones de medio término 6 de final de término de
proyectos financiados con la Cooperacion Internacional de monto mayor o 15
igual a USD 7,000,000.00.

33 De 3 a 5 evaluaciones 11
De 6 a 8 evaluaciones 13
Mas que 8 evaluaciones 15
El evaluador deberd haber participado ya sea en el disefio, ejecucidon o
evaluacidn de al menos tres (3) proyectos disefiados con metodologia basada 15
en resultados.

3.4
De 3 a 5 proyectos 10
De 6 a 7 proyectos 12
Mas que 7 proyectos 15
Al menos cinco (5) afos de experiencia en gerencia o monitoreo de proyectos 10
financiados por la cooperacidn internacional.

3.5 |De5a7afios 5
De 8 a 10 afios
Mas de 10 afios 10

4 | OTROS CURSOS/CAPACITACIONES 5

Al menos dos (2) Cursos/Capacitaciones en seguimiento y evaluacién de
indicadores y evaluacién de proyectos basado en resultado, en los ultimos 5

4.1 |afos.
De 2 a 4 cursos 2
Mads de 4 cursos 5

TOTAL 100

Criterio de desempate. El candidato que cuente con la mayor experiencia en el criterio 3.3 “Al menos
tres (3) evaluaciones de medio término 6 de final de término de proyectos financiados con la

Cooperacion Internacional de monto mayor o igual a USD 7,000,000.00.”
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