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Introducción 

  

El presente informe es la recopilación de las actividades e inversiones realizadas por el IDECOAS/FHIS  

durante el Tercer Trimestre del 2015.  

Antecedentes 

 

De acuerdo al Artículo 3, Numeral 4, Articulo 13 y 20  del Decreto Ejecutivo Numero PCM-001-2014 

se crea el Gabinete Sectorial de Desarrollo e Inclusión Social, mismo que se encuentra integrado por el 

Institutito de Desarrollo Comunitario, Agua y Saneamiento (IDECOAS), que fue creado mediante el 

Decreto Ejecutivo PCM-013-2014 publicado el 30 de Mayo del 2014 y  tiene como propósito la 

integración institucional del Programa Nacional de Desarrollo Rural y Urbano Sostenible 

(PRONADERS), del Fondo Hondureño de Inversión Social (FHIS) y del Servicio Autónomo Nacional 

de Acueducto y Alcantarillados (SANAA) y demás afinas al sector, en el Instituto de Desarrollo 

Comunitario, Agua y Saneamiento (IDECOAS). Independiente de su integración estas instituciones 

continúan cumpliendo los objetivos establecidos en sus leyes constitutivas. A partir de la aprobación del 

Decreto PCM-013-2014 queda establecida la nueva estructura y funcionamiento del IDECOAS con las 

entidades que lo integran.  

 

El Fondo Hondureño de Inversión Social (FHIS) es un organismo Desconcentrado de la Presidencia de 

la República, creado el 22 de febrero de 1990 y extendida su vida legal hasta el año 2022 según decreto 

No. 222-2010 cuya finalidad es la de promover el mejoramiento  de las condiciones de vida de los 

grupos sociales marginados, en el área rural y urbana, mediante el otorgamiento de financiamientos para 

programas y proyectos de desarrollo social y/o económico, con el propósito de aumentar su 

productividad, sus niveles de empleo y de ingresos y de contribuir a la satisfacción de sus necesidades 

básicas. 

Asimismo, asesorará a los gobiernos locales con respecto a los procesos de captación de recursos de las 

fuentes de financiamiento nacionales y/o externas y las asiste en la transferencia de las capacidades 
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técnicas y administrativas, para convertir a estos gobiernos locales en administradores eficientes de sus 

programas y proyectos, para dar cumplimiento a los objetivos  establecidos en el Plan de Nación en 

aplicación del principio de Descentralización. 

 

Misión: 

“Somos una Institución estatal, desconcentrada, técnica y captadora de recursos que promueve el 

desarrollo local sostenible, participativo e incluyente mediante el fortalecimiento de los gobiernos 

municipales y sociedad civil, en alianza con socios estratégicos para desarrollar obras de infraestructura 

y proyectos de orientación social de acuerdo al plan de nación y visión de país de forma transparente y 

eficiente, para mejorar la calidad de vida de la población más pobre y vulnerable de Honduras”. 

Visión: 

“Ser para el año 2022, la Institución líder en gestión y fortalecimiento de los gobiernos municipales y 

sociedad civil, para la ejecución de proyectos, que contribuya equitativamente al desarrollo sustentable 

nacional”. 

Valores: 

 Ética: Ejercicio de las funciones con sujeción a las normas morales que promuevan la confianza 

de la población hondureña. 

 Integridad: Actuación sustentada en la honradez, prudencia, entereza, rectitud y firmeza.  

 Compromiso: Ejecución de proyectos que coadyuven al desarrollo local.  

 Transparencia: Amplia difusión de información sobre nuestras actuaciones. Rendición de 

cuentas ante la sociedad.  

 Lealtad: Actuar con fidelidad y rectitud hacia el FHIS y compañeros de trabajo, con el objetivo 

de identificarse con la institución. 

 Equidad: El FHIS no hace distinción de credo, raza, de ninguna otra forma de discriminación 

humana. 
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Resumen Ejecutivo 
 

El IDECOAS/FHIS, llega hasta los lugares más recónditos del país, para contribuir a mitigar las 

necesidades de la población más pobre y vulnerable a través de respuestas rápidas y concretas con 

proyectos de Agua y Saneamiento, Educación, Electrificación Rural, Productividad, Infraestructura 

Social e Infraestructura Rural. 

El presupuesto del FHIS del 2015 al 31 de diciembre asciende a 1,098 Millones de Lempiras: 

 

Fuente
Monto Presupuesto 

(Lps.)

% de Participación 

Presupuesto

BID 358197,287.00               32.60%

BCIE 32683,893.00                  2.97%

BM 290480,363.00               26.44%

GOH* 114448,577.00               10.42%

USAID 60248,010.00                  5.48%

Cooperación 

Suiza 49033,341.00                  4.46%

KfW 193690,456.00               17.63%

TOTAL 1098781,927.00             100.00%

* Incluye costo Operativo del FHIS  
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Situación Actual de los Programas: 

 Proyecto Municipios Más Seguros, concluyó el sub-proyecto CEPREV. Se inició el proceso de 

levantamiento de información para la evaluación de impacto del sub-proyecto de la metodología 

de prevención CEPREV. Para lo cual se gestionaron y se suscribieron convenios con las 

municipalidades de Choloma, El Progreso y La Ceiba, para un total de tres convenios. En los 

municipios de El Progreso y La Ceiba ha concluido el levantamiento y digitación de datos, 

pendiente la municipalidad de Choloma. 

 

 Proyecto de Infraestructura Rural (Crédito BM 4099), durante el 4to. Trimestre se finalizó el 

sub proyecto de agua y saneamiento de la Comunidad de Llano Largo, municipio de La Labor,  

departamento de Ocotepeque, beneficiando a 1,623 beneficiarios o sean 283 familias. 

 

 Proyecto de Infraestructura Rural (Crédito Banco Mundial 5289-0 HN), en el sector caminos se 

finalizaron 3 sub proyectos de pavimentación de kilómetros municipales en el casco urbano del 

Municipio de Dolores Merendón, departamento de Ocotepeque, Pavimentación  en el Casco 

Urbano del Municipio de Morolica, departamento de Choluteca y la Rehabilitación de Caminos 

Rurales Los Vados-Joconales, municipio de Fraternidad, departamento de Ocotepeque, 

beneficiando a más de 1,600 familias. 

 

 Programa de Integración y Convivencia Urbana, para el Proyecto de Integración Urbana Zona 

1, Lote 1 (San Juan del norte 1 y 2, Buenas Nuevas) el proyecto presenta una ejecución física de 

95%, Proyecto de Integración Urbana Zona 1, Lote 2 (Brisas de la Laguna, Las Pavas, 

Alemania) el proyecto presenta una ejecución física de 94% y para el Proyecto de Integración 

urbana en Zona 2 (Colonias David Betancourt, Arcieri, Ramón Amaya Amador y Montes de 

Bendición) el proyecto presenta una ejecución física de 74.25%.  

 

 Suplemento del Programa  de  Inversión en Agua Potable y Saneamiento 1793/SF-HO, se hizo 

el proceso de adquisición de Kits para Cosecha de Aguas Lluvias, el total de la compra es L. 

3364,012.51, se beneficiarán 112 hogares del Departamento de Ocotepeque con la donación de 

los Kits, la cual se realizará en el mes de enero de 2016. Cada Kit Consiste en un sistema para 

Cosecha de Agua Lluvia de 15,000 lts., los cuales se adaptan fácilmente a las necesidades de los 

usuarios, es un método sencillo y económico para la recolección y almacenamiento de agua 

lluvia, con el fin de ser usada en actividades domésticas o para el consumo humano previo 
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tratamiento, así como para sistemas de micro riego en huertos familiares. Cada Kit está 

compuesto por una bolsa de Geomembrana de 1 mm, kit de reparación (cinta tapagoteras-hilo  

soldadura 3m geotextil para protección/suelo), kit de captación de aguas lluvias (canales-

tuberías-accesorios PVC), kit de riego (manguera-válvulas-filtro), tanque de agua y Filtro 

domiciliar. 

 

 Programa Infraestructura Rural  (BCIE), están en ejecución 2 sub proyectos de electrificación 

rural por extensión de red en la comunidad del Volcán, municipio de Piraera, departamento de 

Lempira beneficiando a 198 personas y Las Comunidades del Sombrillo, Cerro Verde, 

Municipio de Colomoncagua, departamento de Intibucá, beneficiando a 426 personas.  

 

 Programa Modernización de la Infraestructura Educativa y de su Gestión local SE-FHIS KFW 

VIII (PROMINE) FASE I, Se cuenta con los 125 proyectos en cierre físico y financiero de los 

131 proyectos que comprende la fase lo que representa el 95.41% 

 

 Programa Modernización de la Infraestructura Educativa y de su Gestión local SE-FHIS KFW 

VIII (PROMINE) FASE II, Se cuenta con los 33 proyectos en cierre físico y financiero de los 

40 proyectos que comprende la fase lo que representa el 82.50% 

 

 Programa Modernización de la Infraestructura Educativa y de su Gestión local SE-FHIS KFW 

VIII (PROMINE) FASE III, se contempla 80 proyectos los cuales han ingresado al ciclo de 

proyectos del FHIS, 10 proyectos (en formulación y formulados), el resto está pendiente la 

priorización de la Secretaria de Educación. 

 

 Programa de Convivencia y Espacios Seguros para Jóvenes en Honduras (CONVIVIR), se han 

ejecutado los primeros 3 proyectos y se está por desembolsar a 4 proyectos más en enero 2016 y 

se encuentran en fase de diseño aproximadamente 10 proyectos. La fase de formulación 

concluye en junio del 2016, fecha para la cual el programa estará en plena ejecución de obras de 

infraestructura. 

 

 Programa de Infraestructura de Iniciativa Comunitaria (FHIS/CLIP), se han capacitado y 

certificado a 222 en 12 comunidades, en diferentes oficios técnicos y capacitaciones de 

emprendedurismo y habilidades para la vida. Se inició talleres en Choloma y San pedro Sula. 
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 Programa de Infraestructura Educativa (FHIS/EIP), en conjunto con la Secretaría de Educación 

y el FHIS, fueron terminados 21 proyectos de infraestructura escolar y se encuentra 7 proyectos 

en ejecución.   

 

 Proyecto de Productividad y Oportunidades para el Desarrollo a través de las Energías 

Renovables (Poder),  De los 23 perfiles de proyectos presentados fueron aprobados 4 con 

fondos asignados y 19 aprobados con fondos por asignar (entre febrero y marzo 2016). 

 

 Mejora del Acceso a Servicios Sostenibles de Agua Potable y Saneamiento en Áreas Urbanas, 

Periurbanas y Rurales de Honduras, se finalizaron los 17 proyectos con fondos de la 

Cooperación Suiza.   
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Programas FHIS 
 

Fuente
Nombre de Proyecto

Nombre 

Corto Sector

Modalidad de 

Ejecucion

Complemento del Programa de 

Inversión en Agua Potable y 

Sanamiento

1793/SF-HO Agua y Saneamiento Centralizados

Programa de Integración y 

Convivencia Urbana

2895/SF-HO Infraestructura Social Centralizados

Programa de Pueblos Indigenas 

y Afrohondureños y Cambio 

Climatico

 ATN NV-

13535-HO-1 

Proyectos de Adaptación 

y Mitigación  de Riesgos

PEC

Proyecto de Infraestructura 

Rural 

Credito 4099-

HO y 5289-

HN

Agua  y Saneamiento, 

Electrificacion y Caminos 

Rurales

Descentralizados/ 

Centralizados

Proyecto Generación de Empleo 

Temporal

TF097916 Infraestructura Social, 

Seguridad Ciudadana

Centralizados

Proyecto Municipios más 

Seguros

5192-HN Infraestructura Social, 

Seguridad Ciudadana

Descentralizados/ 

Centralizados

BCIE
Proyecto de Infraestructura 

Rural

BCIE 1736 Agua  y Saneamiento, 

Electrificacion y Caminos 

Descentralizados/ 

Centralizados

Programa Modernizacion de la 

Infraestructura Educativa y de 

su Gestion Local  SE-FHIS- KFW 

 KFW VIII Infraestructura Escolar Descentralizados

Programa de Convivencia y 

Espacios Seguros para Jóvenes 

en Honduras (CONVIVIR)

CONVIVIR Infraestuctura Social y 

Fortalecimiento de las 

Capacidades de los 

Jovenes.

Descentralizados

Agencia Suiza para el 

Desarrollo y Cooperación

Programa COSUDE FASE VI COSUDE Agua y Saneamiento Centralizados

Programa de Infraestructura 

Educativa (FHIS/EIP)

Mérida/CARSI Reparación de centros 

educativos (escuelas y 

jardines de niños) en la 

primera fase del 

Centralizados

Programa de Infraestructura de 

Iniciativa Comunitaria 

(FHIS/CLIP)

Mérida/CARSI Proyectos de Seguridad 

en las comunidade que se 

puedan construir en 

menos de un año.

Descentralizados

Construcción Primera Etapa del 

Complejo Educativo Juand 

Gob-Hn Educacion Centralizados

DECRETO 045-2013 Gob-Hn Proyectos de 

Infraestructura

CentralizadosFondos Nacionales

USAID

Banco Mundial

BID

KFW
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Ejecución Presupuestaria 2015 
 

PROGRAMA PRESUPUESTO  2015
Ejecución al 31 de 

Diciembre 2015 %

Gasto Operativo 114448,577.00              112473,287.99            
98%

Proyecto de Infraestructura Rural 4099-BM 7586,586.00                  7573,560.10                 100%

Proyecto de Infraestructura Rural 5289-HN 199719,678.00              199347,761.68            100%

Proyecto de Infraestructura Rural 1736-BCIE 32683,893.00                32295,225.85              99%

Programa de Modernización de la Infraestructura Educativa y su 

Gestion Local, KfW VIII (Fase I) 69904,692.00                68984,604.67              
99%

Programa de Modernización de la Infraestructura Educativa y su 

Gestion Local, KfW VIII (Fase II) 62922,433.00                62272,727.56              
99%

Programa de Modernización de la Infraestructura Educativa y su 

Gestion Local, KfW VIII (Fase III) 21990,172.00                19575,047.54              
89%

Suplemento del Programa de Inversión en Agua Potable y 

Saneamiento 1793-BID 233233,922.00              233171,435.68            
100%

Mejora del Acceso a Servicios Sostenibles de Agua Potable y 

Saneamiento en Áreas Urbanas, Periurbanas y Rurales de Honduras. 49033,341.00                49029,485.54              
100%

Proyecto Generación de Empleo Tempral 28951,680.00                28515,148.27              98%

Programa de Integración y Convivencia Urbana 120882,736.00              106545,487.78            88%

Proyecto Municipios mas Seguros 54222,419.00                51468,890.89              95%

Proyecto Convivencia y Especios Seguros para los Jovenes CONVIVIR 38873,159.00                34024,198.74              88%

Programa de Infraestructura de Iniciativa Comunitaria (FHIS/CLIP) 24579,983.00                23604,345.43              96%

Programa de Infraestructura Educativa (FHIS/EIP) 24807,145.00                24651,657.63              99%

Programa de Pueblos Indigenas y Afrohondureños y Cambio 

Climatico 2881,429.00                  2191,439.90                 
76%

Programa de Pueblos Indigenas y Afrohondureños y Cambio 

Climatico 2 1199,200.00                  430,199.33                   
36%

Programa de Oportunidades para el Desarrollo a través de Energía 

Renovable 10860,882.00                9750,284.62                 
90%

TOTAL 1098781,927.00           1065904,789.20          97%
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Ejecución Gasto Operativo al Cuarto Trimestre del 2015 

 

OBJETO DEL 

GASTO

N OM B R E PRESUPUESTO 

VIGENTE

EJECUCION CREDITO 

DISPONIBLE

100 SERVICIOS PERSONALES

110 PERSONAL PERM ANENTE

11100 Sueldos Básicos 57621,012.00 57621,012.00 0.00

11400 Adicionales 3739,043.00 3739,043.00 0.00

11510 Decimotercer M es 4801,750.00 4801,750.00 0.00

11520 Decimocuarto M es 4801,749.00 4801,749.00 0.00

11600 Complementos 4561,749.00 4561,749.00 0.00

11710 Contribuciones al Instituto  Nacional de Jubilaciones y 

Pensiones de los Empleados y Funcionarios del Poder 

Ejecutivo

8278,383.00 8278,383.00 0.00

11750 Contribuciones para Seguro Social 2656,825.00 2656,825.00 0.00

86460,511.00 86460,511.00 0.00

160 Beneficios y Compensaciones

16000 Beneficios y Compensaciones 1608,301.00 1608,301.00 0.00

1608,301.00 1608,301.00 0.00

88068,812.00 88068,812.00 0.00

200 SERVICIOS NO PERSONALES

210 SERVICIOS BASICOS

21100 Energía Eléctrica 3240,000.00 3240,000.00 0.00

21200 Agua 388,838.00 388,838.00 0.00

21420 Telefonía Fija 780,000.00 780,000.00 0.00

21490 Otros Servicios Básicos 6,914.00 5,850.00 1,064.00

4415,752.00 4414,688.00 1064.00

220 ALQUILERES Y DERECHOS SOBRE BIENES INTANGIBLES

22100 Alquiler de Edificios, Viviendas y Locales 6806,129.00 6806,129.00 0.00

22220 Alquiler de Equipos de Transporte, Tracción y Elevación 10,000.00 0.00 10,000.00

22900 Otros Alquileres 22,800.00 18,630.00 4,170.00

6838,929.00 6824,759.00 14170.00

230 M ANTENIM IENTO, REPARACIONES Y LIM PIEZA

23100 M antenimiento y Reparación de Edificios y Locales 152,000.00 100,554.58 51,445.42

23200 M antenimiento y Reparación de Equipos y M edios de 

Transporte

1048,486.00 991,771.79 56,714.21

23350 M antenimiento y Reparación de Equipo para Computación 228,000.00 218,553.91 9,446.09

23360 M antenimiento y Reparación de Equipo de Oficina y M uebles 79,040.00 52,976.93 26,063.07

23370 M antenimiento y Reparación de Equipos de Comunicación 68,400.00 25,900.00 42,500.00

23390 M antenimiento y Reparación de Otros Equipos 118,000.00 103,893.50 14,106.50

23500 Limpieza, Aseo y Fumigación 121,600.00 87,236.80 34,363.20

23600 M antenimiento de Sistemas Informáticos 159,600.00 159,504.08 95.92

1975,126.00 1740,391.59 234734.41

SubT o tal:

SubT o tal:

SUB T OT A L:

SubT o tal:

SubT o tal:

SubT o tal:
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OB JET O 

D EL GA ST O
N OM B R E

P R ESUP UEST O 

VIGEN T E
EJEC UC ION

C R ED IT O 

D ISP ON IB LE

240 SERVICIOS PROFESIONALES

24300 Servicios Jurídicos 91,200.00 90,976.25 223.75

24400 Servicios de Contabilidad y Auditoría 144,820.00 144,820.00 0.00

24500 Servicios de Capacitación 86,600.00 83,300.00 3,300.00

24600 Servicios de Informática y Sistemas Computarizados 365,496.00 365,496.00 0.00

24900 Otros Servicios Técnicos Profesionales 1565,980.00 1552,680.00 13,300.00

2254,096.00 2237,272.25 16823.75

250 SERVICIOS COM ERCIALES Y FINANCIEROS

25100 Servicio  de Transporte 1,500.00 1,490.00 10.00

25300 Servicio  de Imprenta, Publicaciones y Reproducciones 1633,698.00 1631,189.19 2,508.81

25400 Primas y Gastos de Seguro 1393,848.00 1239,328.53 154,519.47

25700 Servicio  de Internet 196,284.00 196,284.00 0.00

25800 Diferencial Cambiario 400,000.00 349,354.73 50,645.27

25900 Otros Servicios Comerciales y Financieros 137,700.00 106,130.86 31,569.14

3763,030.00 3523,777.31 239252.69

260 PASAJES Y VIATICOS

26110 Pasajes Nacionales 79,800.00 79,800.00 0.00

26210 Viáticos Nacionales 2441,245.00 2441,244.64 0.36

2521,045.00 2521,044.64 0.36

270 IM PUESTOS, DERECHOS, TASAS Y GASTOS JUDICIALES

27210 Tasas 668,800.00 102,100.00 566,700.00

668,800.00 102,100.00 566700.00

290 OTROS SERVICIOS NO PERSONALES

29100 Ceremonial y Protocolo 391,200.00 390,026.96 1,173.04

391,200.00 390,026.96 1173.04

22827,978.00 21754,059.75 1073918.25

300 M ATERIALES Y SUM INISTROS

310 ALIM ENTOS, PRODUCTOS AGROPECUARIOS Y FORESTALES

31100 Alimentos y Bebidas para Personas 390,196.00 324,354.32 65,841.68

390,196.00 324,354.32 65841.68

320 TEXTILES Y VESTUARIO

32310 Prendas de Vestir 53,200.00 53,158.75 41.25

53,200.00 53,158.75 41.25

330 PRODUCTOS DE PAPEL Y CARTON

33100 Papel de Escritorio 227,237.00 172,400.83 54,836.17

33300 Productos de Artes Gráficas 35,669.00 35,493.00 176.00

33400 Productos de Papel y Cartón 30,810.00 1,060.25 29,749.75

33500 Libros, Revistas y Periódicos 27,664.00 510.00 27,154.00

33700 Especies Timbradas y Valores 38,030.00 5,220.00 32,810.00

359,410.00 214,684.08 144725.92

SubT o tal:

SubT o tal:

SubT o tal:

SubT o tal:

SubT o tal:

SUB T OT A L:

SubT o tal:

SubT o tal:

SubT o tal:
 

 



                                                                              

 
 

  

15 
 
 

OB JET O 

D EL GA ST O
N OM B R E

P R ESUP UEST O 

VIGEN T E
EJEC UC ION

C R ED IT O 

D ISP ON IB LE

340 CUEROS, PIELES Y SUS PRODUCTOS

34400 Llantas y Cámaras de Aire 456,000.00 364,320.00 91,680.00

456,000.00 364,320.00 91680.00

350 PRODUCTOS QUIM ICOS, FARM ACEUTICOS, COM BUSTIBLES Y 

LUBRICANTES

35100 Productos Químicos 11,400.00 989.00 10,411.00

35210 Productos Farmacéuticos y M edicinales Varios 15,200.00 12,466.92 2,733.08

35500 Tintas, P inturas y Colorantes 17,100.00 14,150.92 2,949.08

35610 Gasolina 15,200.00 0.00 15,200.00

35620 Diesel 371,520.00 370,736.00 784.00

35650 Aceites y Grasas Lubricantes 152,000.00 147,366.00 4,634.00

582,420.00 545,708.84 36711.16

360 PRODUCTOS M ETALICOS

36400 Herramientas M enores 5,700.00 1,899.80 3,800.20

36930 Elementos de Ferretería 20,520.00 18,904.69 1,615.31

26,220.00 20,804.49 5415.51

380 M INERALES VARIOS

38400 Piedra, Arcilla y Arena 11,400.00 1,041.00 10,359.00

11,400.00 1,041.00 10359.00

390 OTROS M ATERIALES Y SUM INISTROS

39100 Elementos de Limpieza y Aseo Personal 79,800.00 78,596.14 1,203.86

39200 Utiles de Escritorio , Oficina y Enseñanza 420,279.00 273,312.80 146,966.20

39300 Utiles y M ateriales Eléctricos 147,800.00 144,229.32 3,570.68

39400 Utensilios de Cocina y Comedor 3,800.00 0.00 3,800.00

39600 Repuestos y Accesorios 790,662.00 475,431.18 315,230.82

1442,341.00 971,569.44 470771.56

3321,187.00 2495,640.92 825546.08

500 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES

510 TRANSFERENCIAS Y DONACIONES CORRIENTES AL SECTOR 

PRIVADO

51220 Ayuda Social a Personas 226,000.00 154,775.32 71,224.68

51300 Transferencias y Donaciones a Asociaciones Civiles sin Fines 

de Lucro

4,600.00 0.00 4,600.00

230,600.00 154,775.32 75,824.68

230,600.00 154,775.32 75,824.68

114448,577.00 112473,287.99 1975,289.01

SubT o tal:

SubT o tal:

SubT o tal:

SubT o tal:

SubT o tal:

SUB T OT A L:

SubT o tal:

SUB T OT A L:

T OT A L GEN ER A L :
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Cuadro por Sector 2015 (Ejecutado) 

SECTOR PROYECTOS EJECUTADO EMPLEOS BENEFICIARIOS

AGUA Y ALCANTARILLADO 57 312269,310.61    2,077 232,166

ASISTENCIA TECNICAS 1 300,000.00           3 90

CAMINOS 20 56372,274.83      412 22,513

EDUCACIÓN 183 163426,532.08    4,265 27,314

ENERGIA 28 49305,397.61      137 5,754

MUNICIPAL 86 80835,565.61      3,818 55,215

PROYECTO INTEGRAL 9 95715,207.60      768 14,015

SISTEMAS DE RIEGO 3 5387,930.34        0 168

SISTEMAS SOLARES 61 8980,902.04        183 9,366

Total 448 772593,120.72    11,663 366,601  

Cuadro por Departamento 2015 (Ejecutado)  

DEPARTAMENTO PROYECTOS EJECUTADO EMPLEOS BENEFICIARIOS

ATLÁNTIDA 32 28500,020.51      748 16,243

CHOLUTECA 12 27441,249.64      164 4,688

COLÓN 5 62249,411.16      198 16,735

COMAYAGUA 14 27448,497.49      846 14,110

COPAN 29 38483,506.38      881 17,738

CORTÉS 40 57275,529.65      1,518 87,715

EL PARAISO 17 20687,320.96      471 5,379

FRANCISCO MORAZÁN 36 127953,860.13    1,109 30,042

GRACIAS A DIOS 1 75,961.24             3 78

INTIBUCÁ 60 67422,374.12      1,225 8,232

LA PAZ 51 90910,598.79      1,162 25,606

LEMPIRA 41 52325,648.66      661 5,437

OCOTEPEQUE 20 23757,573.98      351 7,995

OLANCHO 15 34308,018.34      654 79,532

SANTA  BARBARA 47 52202,405.42      1,050 5,194

VARIOS DEPARTAMENTOS 1 300,000.00           3 90

YORO 27 61251,144.25      619 41,787

Total 448 772593,120.72    11,663 366,601  

OTRAS INVERSIONES EJECUTADO

ACTIVIDADES CENTRALES 112473,287.99 

BIENES COMPRAS Y CONSULTORIAS 180838,380.49 

Total 293311,668.48  
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CARTERA BANCO MUNDIAL 
 

 Proyecto Donación de Generación de Empleo Temporal TF097916 

i. Objetivo General 

Mitigar el impacto que ha tenido la crisis económica global sobre la población, especialmente en las 

áreas urbanas de los municipios más vulnerables y pobres en Honduras,  con altos niveles de violencia y 

desocupación,  a través del pago en moneda corriente de una suma determinada, denominada 

“compensación social” por la participación de la población objetivo, en la construcción y/o desarrollo de 

sub proyectos en dichos barrios. 

 

ii. Focalización: 

Población desocupada residente de los barrios más pobres con altos índices de incidencia criminal de los 

municipios elegibles, dando prioridad a dos grupos: 

 Jóvenes entre 18 y 24 años de edad, desocupados (los cuales se considera como una población 

con alta probabilidad de presentar situación de riesgo social). 

 Jefes (Hombres o Mujeres) de hogar con hijos menores de edad. 

 

iii. Tipología de Proyectos 

 El proyecto consiste en la financiación de una “Compensación Social”, por la participación en la 

mano de obra no calificada  para la construcción de pequeños sub proyectos de interés 

comunitario o en la participación regular en actividades de servicios comunitarios.  

 Desarrollo de actividades grupales: Dos (2) horas por semana que estarán orientadas al 

reforzamiento de la autoestima, trabajo en equipo, acciones de convivencia ciudadana y cohesión 

social, diálogos de reflexión, comunicación efectiva, resolución de conflictos de manera 

cooperativa, liderazgo, valores y promoción de una cultura de paz, mi barrio un lugar seguro 

(metodología CPTED); con el fin de fortalecer la seguridad ciudadana a nivel individual y 

colectivo.  

 

Monto del Convenio: Esta donación corresponde a un monto de US$ 2,545,000.00 que será invertidos 

en una estrategia de generación de empleo temporal, a través de la financiación de la mano de obra de 

sub proyectos de interés comunitario. 
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La fecha de cierre del proyecto según convenio es el 15 de Marzo 2015, pero el proyecto finalizo el 15 

de Julio del 2015, por periodo de gracia.   

iv. Avance Financiero 

Año Planificado Ejecutado Eficiencia 

2013 25000,000.00 1179,874.32 4.72%

2014 24000,000.00 22756,114.73 94.82%

2015 28951,680.00 28515,148.27 98.49%

 

v. Avance Físico por Departamento 

Departamento
Contratos Mto. Aprobado Mto. Total 

Contratado

Mto. Ejecucion 

Financiera

Por Ejecutar Beneficiarios 

Directos

Empleos 

Generados

ATLANTIDA 20 7673,944.72 7673,944.72 7673,944.72 0.00 475 475

COMAYAGUA 13 11679,936.50 11679,936.50 11679,936.50 0.00 722 722

COPAN 24 4846,138.26 4846,138.26 4785,561.34 60,576.92 300 300

CORTES 44 17727,015.73 18067,079.11 17690,982.36 376,096.75 1,118 1,118

EL PARAISO 8 4889,115.01 4889,115.01 4826,430.00 62,685.01 300 300

FRANCISCO MORAZAN 2 308,035.00 476,619.25 476,619.25 0.00 0 0

YORO 12 5198,959.18 5198,959.18 5193,027.93 5,931.25 347 347

Total 123 52323,144.40 52831,792.03 52326,502.10 505,289.93 3,262 3,262

nota: Esta información es de toda la vida del proyecto, ya que finalizo en julio 2015.  

vi.  Otras Inversiones 

Sector
Contratos Mto. Aprobado Mto. Total 

Contratado

Mto. Ejecucion 

Financiera

Por Ejecutar

BIENES COMPRAS Y CONSULTORIAS 123 52323,144.40 52831,792.03 52326,502.10 505,289.93

123 52323,144.40 52831,792.03 52326,502.10 505,289.93

 

vii. Principales Logros 

A continuación, se presenta los sub-proyectos ejecutados en el Marco del Proyecto de Generación de 

Empleo Temporal. La cartera de sub-proyectos asciende a un total de 36 sub-proyectos, como se detalla 

a continuación: 
N° NOMBRE DEL PROYECTO CODIGO DEPARTAMENTO MUNICIPIO BARRIO 

1 Adecuación de Espacios Públicos para una mejor 

Convivencia Recreación Familiar y Práctica 
Deportiva en la Colonia Santa Eduviges.  

104859 Copán Santa Rosa de Copán Santa Eduviges 

2 Mejoramiento de la  Infraestructura Vial para la 

Prevención de Accidentes en la Colonia Santa 

Eduviges. 

105110 Copán Santa Rosa de Copán Santa Eduviges 

3 Implementación de Medidas de Prevención 

Ambiental para una Mejora de la Calidad de Vida 

de los Habitantes de la Colonia Santa Eduviges. 

104861 Copán Santa Rosa de Copán Santa Eduviges 

4 Mejoramiento del Entorno Comunitario para una 
Mejor Convivencia Familiar y la Prevención de 

Violencia en la Colonia Santa Eduviges. 

104798 Copán Santa Rosa de Copán Santa Eduviges 

5 Mejoramiento de los Espacios de Recreación 
Comunitaria de la Colonia Santa Eduviges. 

104799 Copán Santa Rosa de Copán Santa Eduviges 
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6 Mejoramiento de la Infraestructura Sanitaria y 

Mantenimiento de Fuente de Agua y Áreas Verdes. 

104800 Copán Santa Rosa de Copán Santa Eduviges 

7 Sub proyecto de limpieza "Generando 

Empleabilidad a través de Barrios Limpios y 

Verdes " Miguel Yánez  Ríos y Anexo Las Flores 

103045 Cortes Villanueva Miguel Yánez 

Ríos 

8 Sub proyecto de Limpieza "Generando 

Empleabilidad a través de Barrios Limpios y 
Verdes" Bo. La independencia, Acacia y La 

Victoria. 

103046 Cortes Villanueva Miguel Yánez 

Ríos 

9 Sub proyecto de Ornamentación "Juventud y 

Medio Ambiente Sano" Miguel Yánez Ríos y Las 
Flores. 

103047 Cortes Villanueva Miguel Yánez 

Ríos 

10 Sub proyecto de Ornamentación "Juventud y 

Medio Ambiente Sano"  Bo. La independencia, 
Acacia y La Victoria. 

103048 Cortes Villanueva Miguel Yánez 

Ríos 

11 Sub proyecto "Mantenimiento de Pasamanos" 103049 Cortes Villanueva Miguel Yánez 

Ríos 

12 "Señalización Vertical y Nomenclaturización de los 

Barrios del Anexo las Flores y la Miguel Yánez 
Ríos" 

103050 Cortes Villanueva Miguel Yánez 

Ríos 

13 Mejoramiento Vial de la Colonia 2 de Marzo 104715 Yoro El Progreso 2 de Marzo 

14 Mejoramiento del Sistema de Cunetas de la 

Colonia 02 de Marzo 

105108 Yoro El Progreso 2 de Marzo 

15 Mejoramiento de Protección de Corredor de 
Invierno Manejo de Quebrada y Ornamentación 

Área Recreativa en la Col. 02 de Marzo 

104719 Yoro El Progreso 2 de Marzo 

16 Estaciones de Espera de Transporte Público en la 
Ciudad de El Progreso 

105136 Yoro El Progreso 2 de Marzo 

17 Recuperación de Espacios Públicos y 

Reforzamiento Territorial del Barrio La 

Independencia y Las Colonias Valladolid y Fiallos 

104716 Comayagua Comayagua Independencia 

18 Mejoramiento de Infraestructura Básica de Calles y 

Cunetas, para el Reforzamiento Territorial de la 

Colonia Fiallos 

105109 Comayagua Comayagua Independencia 

19 Mejoramiento de Espacio Deportivo y Recreativo 

del Barrio El Parnaso y Campo Alegre 

105015 Comayagua Siguatepeque El Parnaso 

20 Mejoramiento del Sistema de Cunetas de El 
Parnaso Centro 

105016 Comayagua Siguatepeque El Parnaso 

21 Recuperación de Espacios Públicos de la 

Circunvalación de la ciudad de Danlí 

104717 El Paraíso Danlí Danli 

22 Recuperación de Espacios Públicos de la 

Circunvalación de la ciudad de Danlí 

104718 El Paraíso Danlí Danli 

23 Empedrado Calle Frente a Centro Comunal 105119 Atlántida La Ceiba Danto, Melgar 1 y 
Melgar 2 

24 Empedrado Redondel Los Mangos 105120 Atlántida La Ceiba Danto, Melgar 1 y 

Melgar 3 

25 Empedrado Calle Entrada Col. Jerusalén 105121 Atlántida La Ceiba Danto, Melgar 1 y 
Melgar 4 

26 Señalización Horizontal Casco Histórico de la 

Ceiba  

105122 Atlántida La Ceiba Danto, Melgar 1 y 

Melgar 5 

27 Recuperación Ambiental de La Ceiba 105123 Atlántida La Ceiba Danto, Melgar 1 y 
Melgar 6 

28 Recreovias por la Paz  105124 Atlántida La Ceiba Danto, Melgar 1 y 

Melgar 7 

29 Desarrollando Capacidades y Generando Empleo  a 
través de Infraestructura Vial a Jóvenes de la 

Colonia 11 de Abril 

104990 Cortes Choloma 11 de Abril 

30 Desarrollando Capacidades y Generando Empleo  a 

través de Infraestructura Vial a Jóvenes de la 
Colonia INFOP 

104991 Cortes Choloma INFOP 
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 Proyecto Municipios más Seguros  

 

i. Objetivo  

Los objetivos de desarrollo del Proyecto son apoyar a Honduras para (i) mejorar las capacidades del 

gobierno central y de los gobiernos locales en la prevención de la violencia; (ii) abordar factores de 

riesgo de crimen y violencia en las  Municipalidades Seleccionadas; y (iii) mejorar su capacidad de 

responder de manera rápida y efectiva ante una emergencia elegible.   

 

ii. Focalización: 

El Proyecto se centrará inicialmente en tres municipios de la región Norte: La Ceiba, Choloma y El 

Progreso. Esto refleja la selección realizada por el Programa Municipios más Seguros que prioriza 

acciones en zonas con alta concentración de delincuencia y violencia. Para este Proyecto, los municipios 

fueron seleccionados por la clasificación en orden decreciente, tomando aquellos con poblaciones 

urbanas menores a 250.000 habitantes y con una tasa de homicidios mayor a 90 homicidios por cada 

100.000 habitantes, lo cual es aproximadamente el promedio nacional. 

 

iii. Tipología de Proyectos 

Componente 1 - Fortalecimiento Institucional para la Prevención de Violencia a Nivel Nacional: 

Subcomponente 1.1 Fortalecimiento de las capacidades de la Secretaría de Seguridad para orientar, 

coordinar y supervisar actividades de prevención de la violencia a nivel municipal; Subcomponente 1.2. 

Fortalecimiento de las capacidades de la Secretaría de Seguridad y de las Municipalidades 

Seleccionadas para recolectar y procesar datos sobre violencia para la formulación de políticas basadas 

en la evidencia. 

Componente 2 – Prevención Integrada de Crimen y Violencia a nivel Municipal y Comunitario   

Intervenciones de prevención social dirigidos a las poblaciones en riesgo, incluyendo aquellas:  

 Orientadas a la familia (por ejemplo, capacitación para padres, programas de desarrollo para 

niños víctimas de maltrato en edad preescolar (0-5 años) y proveerán capacitación para estilos de 

crianza, disciplina y comunicación padre-niño, habilidades para manejo sin violencia de 

situaciones familiares, supervisión de padres de familia y actividades de desarrollo para 

preparación de la escuela y mejoramiento de capacidades cognoscitivas);  

 Basadas en género (por ejemplo, consejerías y remisiones de mujeres víctimas de violencia 

interpersonal, doméstica y/o sexual, educación sobre salud reproductiva y salud sexual, 
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masculinidad y el rol de los géneros, y fortalecimiento de redes locales de prevención de 

violencia de género);  

 Basadas en la prevención de violencia escolar (por ejemplo, programas para después de clase que 

involucren deportes, música y arte, además de habilidades para la vida, y promoción de conductas 

pro-positivas; la promoción de habilidades para la resolución de conflictos y promoción de 

relaciones positivas entre estudiantes; intervenciones para estudiantes con problemas de 

aprendizaje o conducta; prevención y reducción del “bullying” y desarrollo de espacios escolares) 

 Orientadas a los jóvenes (por ejemplo, Sub proyectos de mentoría (contacto sostenido con un 

adulto para proveer aprendizaje, acompañamiento y establecimiento de roles positivos a seguir) 

para jóvenes en situación de riesgo; servicios integrados para jóvenes de (15 -34 años) que cubran 

desarrollo de capacidades para obtención de trabajos incluyendo una mezcla de habilidades para 

la vida (auto-control, manejo de ira, mejora a la auto-estima y toma de decisiones así como 

pasantías laborables. También se prevé educación técnica vocacional,  mediación en el mercado 

laboral y programas de rehabilitación de drogas. 

 

Intervenciones de prevención situacional incluyendo: 

 La construcción de infraestructura comunitaria en pequeña escala que reduce las oportunidades de 

cometer delitos o crea espacios seguros comunitarios (parques, jardines comunitarios, parques 

infantiles, alumbrado público y pavimentación de algunas calles); 

 La construcción y/o rehabilitación de espacios que podrían servir como centro para la entrega de 

los servicios sociales para acciones de prevención de violencia. 

Acceso a servicios básicos incluyendo: 

 Intervenciones de mejoramiento urbano tales como conexiones de agua y saneamiento, 

alumbrado público, calles de acceso y obras de mitigación de riesgos. 

Resolución alternativa de conflictos para ampliar los sistemas municipales de resolución de conflictos, 

incluyendo:  

 La formación de mediadores municipales; 

 Fortalecimiento de sistemas de registro de casos; 

 Expansión de redes de mediadores voluntarios. 

 

Componente 3 - Administración del Proyecto y Monitoreo y Evaluación  

Subcomponente 3.1. Apoyo a la Administración del Proyecto; Subcomponente 3.2. Monitoreo y 
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Evaluación del Proyecto, incluyendo (a) el establecimiento de sistemas y capacidades para el proceso de 

monitoreo de las actividades del Proyecto, (b) la recopilación de datos de línea de base y de seguimiento 

para la evaluación de impacto del Proyecto, y (c) el desarrollo de la evaluación de impacto de al menos 

dos tipos de intervenciones. 

Componente 4: Mecanismo de Respuesta Inmediata (MRI) para Contingencias por Emergencias  

Este componente incluye la entrega de apoyo para responder de forma inmediata ante una Emergencia 

Elegible.   

El Monto del convenio original fue de $15, 000,000.00, pero el 22 de septiembre del 2015 la sub 

secretaria de Inversión Publica notificó al Ministro Director de IDECOAS, mediante oficio DGIP-212-

2015, la reestructuración de los fondos de financiamiento, que significó una disminución de 2.3 

millones de Dólares, siendo el nuevo monto del convenio de  US$ 12, 700,000.00. 

Fecha de Firma del Convenio: 18 de Diciembre de 2012 

Fecha de Finalización: 31 de Agosto de 2018 

 

iv. Avance Financiero 

Año Planificado Ejecutado Eficiencia 

2013 19288,000.00 11605,763.23 60.17%

2014 43046,050.00 22346,049.32 51.91%

2015 54222,419.00 51468,890.89 94.92%

 

 

v. Avance Físico por Sector 

Sector Proyectos Mto. Ejecutado
Beneficiarios 

Directos

Empleos 

Generados

EDUCACION 10 9798,697.37 5,000 165

MUNICIPAL 22 19318,626.55 25,000 390

Grand Total 32 29117,323.92 30,000 555  

 

vi. Avance Físico por Departamento 

Departamento Proyectos Mto. Ejecutado
Beneficiarios 

Directos

Empleos 

Generados

ATLANTIDA 11 9387,076.45 8,000 210

CORTES 10 12497,163.08 10,000 180

YORO 11 7233,084.39 12,000 165

Grand Total 32 29117,323.92 30,000 555  
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vii. Otras Inversiones 

Sector Mto. Ejecutado

BIENES COMPRAS Y CONSULTORIAS 22351,566.97  

viii. Principales Logros 

-Se prepararon los TDRs para el sub-proyecto de Empleabilidad con NINIs para Asistencia Técnica e 

Implementación del Modelo de Jóvenes Constructores, los mismos fueron remitidos a Banco Mundial 

para su respectiva No Objeción. 

-Se preparó y remitió la solicitud para suscribir un convenio de cooperación interinstitucional con el 

INE para el proceso de levantamiento de datos par evaluación de impacto del sub-proyecto de 

empleabilidad con NINIs. 

-Se desarrollaron tres foros educativos del 16 al 18 de noviembre de 2015, donde se trataron los temas 

de prevención de embarazo en adolescentes y participaron 1,200 personas pertenecientes a la comunidad 

educativa (maestros, alumnos, padres de familia) de los Municipios de Choloma, El Progreso y La 

Ceiba. 

-Se desarrollaron tres las Ferias de Salud, Ambiente Y Seguridad (SAS) en los municipio Choloma, El 

Progreso y La Ceiba en donde participaron aproximadamente 250 miembros de la comunidad en cada 

municipio. 

-Se desarrolló el tercer taller de resolución de conflictos en donde participaron funcionarios municipales 

y los equipos locales de los tres municipios. 

-Contratación de la consultoría para el sub-proyecto de Arte por Mi Comunidad. 

-Concluyó el sub-proyecto CEPREV. Se inició el proceso de levantamiento de información para la 

evaluación de  impacto del sub-proyecto de la metodología de prevención CEPREV. Para lo cual se 

gestionaron y se suscribieron  convenios con las municipalidades de Choloma, El Progreso y La Ceiba 

para un total de tres convenios. En los municipios de El Progreso y La Ceiba ha concluido el 

levantamiento y digitación de datos, pendiente la municipalidad de Choloma. 

-Finalizó el proceso de contratación de los 16 sub-proyectos de prevención situacional. 2 sub-proyectos 

de mejoras en centros educativos, 9 de rutas seguras, 3 iluminación, 1 recuperación de espacios y 1 de 

obras de mitigación. 

-Se cuenta con un borrador de los TDRs para el sub-proyecto de prevención de violencia basada en 

género y generando empleabilidad para mi comunidad. 

-Se realizaron las publicaciones de las expresiones de interés para las consultorías del IUDPAS: Experto 

en GIS, Técnico en Sistemas de Información. 

-Realización de la Jornada de Cierre de manera conjunta con los tres municipios. 
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 Proyecto de Infraestructura Rural 4099/HO   

 

i. Objetivo General 

Mejorar el acceso cualitativa y sustancialmente a los servicios de infraestructura (carreteras, agua y 

saneamiento y energía eléctrica) para la población pobre de zonas rurales en el territorio nacional, 

desarrollando las capacidades y condiciones adecuadas de prestación de servicios de infraestructura 

rural y planificación a nivel local. Los fondos destinados para la ejecución de este Programa son de L. 

888.0 millones de Lempiras  aproximadamente. 

 

ii. Focalización: 

El Programa se ejecuta a través de seis mancomunidades localizadas en los siguientes departamentos y 

municipios: 

 

 Choluteca (MAMBOCAURE): San Marcos de Colón, Orocuina, Apacilagua, El Corpus, Santa 

Ana de Yusguare, Concepción de María,  Duyure,  Liure y Morolica. 

 Santa Bárbara (CRA): San Marcos, Concepción del Norte, Trinidad, San Luis, Chinda, Petoa. 

 Copán (CHORTI): Nueva Arcadia, La Jigua, El Paraíso, San Antonio, Copán Ruinas, San 

Nicolás, San Jerónimo, Cabañas, Santa Rita y Florida. 

 Olancho (MAMNO): Guata, La Unión, Mangulile, Jano, Yocón, El Rosario, Salamá, Guayape, 

Silca, Concordia, Campamento y Esquipulas del Norte 

 La Paz (MAMCEPAZ): Santa María, San Pedro Tutule, San José, Marcala, Chinacla, Santiago de 

Puringla, Cane y La Paz. 

 Ocotepeque (GUISAYOTE): Fraternidad, Sensenti, Dolores Merendón, La Labor y Lucerna 

 Lempira (MANCOSOL): Tomalá, Tambla, Guarita, San Juan Guarita, Valladolid, Cololaca 

 

iii. Tipología de Proyectos 

 Electrificación Rural: Proyectos para habilitar o mejorar el acceso a electricidad teniendo los 

beneficiarios que aportar el 15% del monto total del proyecto. 

 Agua y Saneamiento: Proyectos de rehabilitación, expansión y construcción de sistemas 

comunales de agua y saneamiento y facilidades en áreas rurales, de las mancomunidades 

previamente seleccionadas. Las comunidades beneficiadas deben contribuir con el 40% del costo 

del proyecto en mano de obra no calificada y en materiales de la localidad.  
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 Caminos Rurales: Proyectos de rehabilitación y mejoramiento de los caminos municipales 

eficientemente y utilizando métodos de empleo masivo de mano de obra aportando, las 

comunidades beneficiadas el 5% del total del proyecto.  

Monto del Convenio: L.888.0 millones de Lempiras aproximadamente, fecha de finalización 30 de 

Junio 2013, sin embargo el Banco otorgo un financiamiento adicional por 13.3 SDR equivalentes a 

US$20 Millones. Con la aprobación del financiamiento adicional, la nueva fecha de cierre del proyecto 

se ha extendido al 30 de Junio del 2016. 

 

iv. Avance Financiero 

Año Planificado Ejecutado Eficiencia 

2007 167290,500.00 59744,834.07 35.71%

2008 190004,000.00 91100,924.09 47.95%

2009 145441,200.00 69813,688.01 48.00%

2010 158646,770.82 155949,500.52 98.30%

2011 311782,078.00 262462,877.87 84.18%

2012 192032,459.00 167467,694.03 87.21%

2013 93068,267.00 80599,989.31 86.60%

2014 40058,068.00 33856,088.27 84.52%

2015 7586,586.00 7573,560.10 99.83%

  

v. Avance Físico por Sector 

SECTOR PROYECTOS EJECUTADO EMPLEOS BENEFICIARIOS

AGUA Y ALCANTARILLADO 1 2532,671.47      18 1,680

ENERGIA 1 1007,513.42      27 660

SISTEMAS SOLARES 2 380,118.43        6 396

TOTAL 4 3920,303.32      51 2,736  

vi. Avance Físico por Departamento 

DEPARTAMENTO PROYECTOS EJECUTADO EMPLEOS BENEFICIARIOS

COPAN 1 1891,130.08      27 660

LEMPIRA 0 612,612.48        0 0

COMAYAGUA 1 320,406.35        3 330

ATLANTIDA 1 59,712.08           3 66

OCOTEPEQUE 1 1036,442.33      18 1,680

TOTAL 4 3920,303.32      51 2,736  

vii.  Otras Inversiones 

EJECUTADO

BIENES COMPRAS Y CONSULTORIAS 3653,256.80 

TOTAL 3653,256.80  
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viii. Principales Logros 

 

Durante el 4to. Trimestre se finalizó el sub proyecto de agua y saneamiento de la Comunidad de Llano 

Largo, municipio de La Labor,  departamento de Ocotepeque, beneficiando a 1,623 beneficiarios o sean 

283 familias. 

Se instalaron 66 sistemas fotovoltaicos domiciliarios beneficiando a 1,224 personas. 

Se continúa con la consultoría de evaluación de impacto del Proyecto PIR, que está siendo desarrollada 

por una firma consultora nacional. 

 

 Crédito Banco Mundial 5289-0 HN 

 

i. Objetivo  

a) Mejorar el acceso, la calidad y la sostenibilidad de los servicios de infraestructura (caminos, 

agua, saneamiento y electricidad) para los habitantes pobres de las zonas rurales del territorio 

del Receptor. 

b) Desarrollar capacidades y crea en el ámbito del Receptor condiciones propicias para el 

suministro y la planificación de servicios de infraestructura impulsados a nivel local. 

c) Mejorar la capacidad del Receptor para responder con prontitud y eficacia ante una Emergencia 

Elegible.  

 

ii. Focalización: 

El Programa se ejecuta a través de seis mancomunidades localizadas en los siguientes departamentos y 

municipios: 

 

 Choluteca (MAMBOCAURE): San Marcos de Colón, Orocuina, Apacilagua, El Corpus, Santa 

Ana de Yusguare, Concepción de María,  Duyure,  Liure y Morolica. 

 Santa Bárbara (CRA): San Marcos, Concepción del Norte, Trinidad, San Luis, Chinda, Petoa. 

 Copán (CHORTI): Nueva Arcadia, La Jigua, El Paraíso, San Antonio, Copán Ruinas, San 

Nicolás, San Jerónimo, Cabañas, Santa Rita y Florida. 

 Olancho (MAMNO): Guata, La Unión, Mangulile, Jano, Yocón, El Rosario, Salamá, Guayape, 

Silca, Concordia, Campamento y Esquipulas del Norte 



                                                                              

 
 

  

27 
 
 

 La Paz (MAMCEPAZ): Santa María, San Pedro Tutule, San José, Marcala, Chinacla, Santiago de 

Puringla, Cane y La Paz. 

 Ocotepeque (GUISAYOTE): Fraternidad, Sensenti, Dolores Merendón, La Labor y Lucerna 

 Lempira (MANCOSOL): Tomalá, Tambla, Guarita, San Juan Guarita, Valladolid, Cololaca 

 

iii. Tipología de Proyectos 

 

 Electrificación Rural: Proyectos para habilitar o mejorar el acceso a electricidad. 

 Agua y Saneamiento: Proyectos de rehabilitación, expansión y construcción de sistemas 

comunales de agua y saneamiento y facilidades en áreas rurales, de las mancomunidades 

previamente seleccionadas.  

 Caminos Rurales: Proyectos de rehabilitación y mejoramiento de los caminos municipales 

eficientemente y utilizando métodos de empleo masivo de mano de obra aportando. 

 

Monto del Convenio: El convenio suscrito el 12 de Julio del 2013 entre el Banco Mundial y  el 

Gobierno de la Republica de Honduras, es de hasta un monto de Trece Millones Trescientos Mil 

Derechos Especiales de Giro (DEG. 13, 300,000.00), fondos destinados a financiar la ejecución del 

“Financiamiento Adicional al Proyecto de Infraestructura Rural”. Pero el 22 de septiembre del 2015 la 

sub secretaria de Inversión Publica notificó al Ministro Director de IDECOAS, mediante oficio DGIP-

212-2015, la reestructuración de los fondos de financiamiento al Crédito IDA 5289-HN, que significó 

una disminución de 6.8 millones de Dólares, siendo el nuevo monto del convenio de  SDR. 8, 459,281 

equivalente a US$ 13, 200,000.00. 

 

iv. Avance Financiero 

Año Planificado Ejecutado Eficiencia 

2014 70067,696.00 19391,807.50 27.68%

2015 199719,678.00 199347,761.68 99.81%

  

v. Avance Físico por Sector 

SECTOR PROYECTOS EJECUTADO EMPLEOS BENEFICIARIOS

AGUA Y ALCANTARILLADO 24 71898,750.03    399 24

ENERGIA 24 41419,851.27    100 4,110

SISTEMAS SOLARES 59 8600,783.63      177 8,970

CAMINOS 20 55820,840.26    412 22,513

TOTAL 127 177740,225.19 1,088 35,617  
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vi. Avance Físico por Departamento 

DEPARTAMENTO PROYECTOS EJECUTADO EMPLEOS BENEFICIARIOS

ATLANTIDA 3 304,698.00        9 282

CHOLUTECA 12 27441,249.64    164 4,688

COLON 4 841,482.52        12 954

COMAYAGUA 4 1171,927.82      12 1,212

COPAN 13 27831,872.35    314 12,970

CORTES 3 637,379.64        9 678

EL PARAISO 12 6617,456.40      70 2,266

FRANCISCO MORAZAN 12 1564,477.30      36 1,674

GRACIAS A DIOS 1 75,961.24           3 78

LA PAZ 12 32568,145.81    140 5,235

LEMPIRA 12 31691,600.71    23 408

OCOTEPEQUE 10 17496,604.39    134 2,000

OLANCHO 11 1910,682.33      33 1,722

SANTA  BARBARA 8 26743,240.91    99 508

YORO 10 843,446.13        30 942

TOTAL 127 177740225.19 1,088 35,617  

vii.  Otras Inversiones 

EJECUTADO

BIENES COMPRAS Y CONSULTORIAS 21607,536.49 

TOTAL 21607,536.49  

 

viii. Modificaciones Presupuestarias  

 

El 22 de septiembre la sub secretaria de Inversión Publica notificó al Ministro Director de IDECOAS, 

mediante oficio DGIP-129-2015,  la reestructuración de los fondos de financiamiento al Crédito IDA 

5289-HN, que significó una disminución de 6.8 millones de Dólares.   

 

Durante el mes de septiembre del 2015, se solicitó a la Secretaria de Finanzas ampliación 

presupuestaria para ejecución del año 2015, por un monto de L.89, 621,175.00 para el Convenio de 

Crédito IDA5289-HN, que financia el proyecto de Infraestructura Rural –PIR. La SEFIN autorizo el  

incremento al presupuesto vigente en el SIAFI a través del Acuerdo Ejecutivo No. 518-2015 de fecha 

6 de octubre del 2015, según oficio 303-DGP-AE de Nota Técnica No. 9, el cual fue aprobado en 

SIAFI hasta el 1 de octubre del 2015. Este  convenio tiene como fecha de cierre el 30 de  junio del 

2016, operación que no está sujeta a ampliaciones de plazo. 
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Durante el mes de diciembre del 2015, se solicitó una disminución presupuestaria asignado al Crédito 

5289-HN por L. 12,169,795.00, dado que el presupuesto no estuvo disponible oportunamente (01-oct-

2015), siendo posible comprometer los fondos (adjudicar contratos) una vez que el presupuesto 

estuviera disponible, por otra parte falta de definición de cláusula arbitral y  aprobación por parte del 

Comité de Operaciones de FHIS de la unificación de códigos para desarrollar el proceso de forma 

centralizada mediante LPN a las obras remediaciones ambientales, situaciones que impidieron la 

ejecución de dicho valor del presupuesto aprobado. 

 

ix. Principales Logros 

 

Se concluyó la electrificación Rural por extensión de red de las siguientes comunidades: 

1) Comunidad El Fragoso, Municipio de San Jerónimo, Copan, beneficiando 102 personas. 

2) Comunidad Los Ejidos, El Quequesque, y Nueva Esperanza, Las Aradas, Rancho Rey, 

Barrial, Municipio de Dolores Merendón, Ocotepeque, beneficiando a 564 personas. 

3) Comunidad de Guanijiquil, Municipio de San Marcos de Colon, Choluteca, beneficiando a 

198 personas. 

4) Comunidad de San Martin, Municipio de San Jose, La Paz, beneficiando a 402 personas. 

5) Comunidad Buenos Aires, municipio de San Pedro de Tutule, La Paz, beneficiando a 228 

personas. 

6) Comunidad de El Mangal de la Barandilla, Quebrada Onda, Cuyapa, municipio de Tambla, 

Lempira, beneficiando 144 personas. 

7) Comunidad de El Cerron, Aldea Nueva, La Montañita, San Cristobal, Aceitunito, municipio 

de Tomala, Lempira, beneficiando a 264 personas. 

 

Por su parte en el sector caminos se finalizaron 3 sub proyectos de pavimentación de kilómetros 

municipales en el casco urbano del Municipio de Dolores Merendón, departamento de Ocotepeque, 

Pavimentación  en el Casco Urbano del Municipio de Morolica, departamento de Choluteca y la 

Rehabilitación de Caminos Rurales Los Vados-Joconales, municipio de Fraternidad, departamento de 

Ocotepeque, beneficiando a más de 1,600 familias. 

 

De igual forma se finalizó la construcción del Sistema de Agua Potable en la comunidad de Finca 

Vieja y Purgatorio, municipio de Morolica, beneficiando a 24 familias. 
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CARTERA BANCO INTERAMERICANO DE DESARROLLO  
 

 

 Programa Pueblos Indígenas y Afrohondureños y Cambio Climático (PIAHCC) 

 

i. Antecedentes  

En fecha 28 de febrero de 2013 se firmó el  Convenio de Financiamiento No Reembolsable de Inversión 

ATN/NV-13535-HO, Programa Pueblos Indígenas y Afrohondureños y Cambio Climático (PIAHCC), 

el monto total del convenio es de US$ 4, 535,382.00 financiado con recursos provenientes de la 

Cooperación Técnica No Reembolsable de los Fondos Nórdicos para el Desarrollo, administrados por el 

Banco Interamericano de Desarrollo (BID).  

Siendo US$2,409,380.00  el monto asignado al componente I, para ejecución de Proyectos bajo la 

categoría de Soluciones de Adaptación y Mitigación al Cambio Climático (AMCC), para el desarrollo 

de pequeños proyectos comunitarios cuyas inversiones elegibles correspondan al menú pre-establecido 

que consta en el Manual Operativo del Programa, incluyendo, sin limitarse a, muros de contención, 

protección de taludes  pequeños sistemas de riego, vados, puentes colgantes y soluciones de energía 

renovable.  

Las inversiones elegibles deben responder a dos criterios: i) efectividad de las intervenciones en 

Honduras, o en otros países; o ii) un resultado favorable en el análisis costo-beneficio ex-ante realizado 

para el proyecto respectivo.  

El monto de US$ 2,126,002.00  para el componente II Fortalecimiento del Capital Humano en Materia 

de Cambio Climático y Sistematización de Buenas Prácticas financiará: (i) la contratación de servicios 

de asistencia técnica para desarrollar e implementar talleres sobre AMCC para líderes pertenecientes a 

las comunidades beneficiarias del Programa; (ii) formación de jóvenes en el tercer ciclo de educación 

básica; y (iii) sistematización y difusión de buenas prácticas de los pueblos indígenas y Afrohondureños 

(PIAH) en AMCC. 

 

Según el LMS del BID, el Convenio entró en vigencia el 28 de Febrero de 2013 con la firma del mismo 

y el plazo para financiar los desembolsos tendrá una duración de 3,5 años para el componente I, y en el 

caso de componente II será de 5 años. El periodo de cierre según el Convenio indica que dentro de un 

plazo no mayor a 90 días contados a partir de la fecha del último desembolso de la contribución deberá 

presentarse a satisfacción del Banco la documentación de respaldo de los gastos efectuados con cargo a 

la contribución.    
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Originalmente el Programa estaba conformado por dos Unidades Ejecutoras, una en la Secretaría de 

Desarrollo de los Pueblos Indígenas y Afrohondureños (SEDINAFROH) para ejecutar el Componente II 

de la Operación, y la otra en el Instituto de Desarrollo Comunitario Agua y Saneamiento /Fondo 

Hondureño de Inversión Social (IDECOAS/ FHIS), ejecutor del Componente I “Soluciones de 

Adaptación y Mitigación al Cambio Climático”. 

 

En fecha 31 de Julio de 2014 se remitió de parte de IDECOAS/FHIS a la Secretaría de Desarrollo e 

Inclusión Social, Oficio No. MD-101/2014  solicitando trasladar el componente II de la DINAFROH, 

antes SEDINAFROH, al IDECOAS/FHIS, según lo acordado en ayuda memoria de visita de la misión 

especial para el Programa PIAHCC de fecha 11 de Julio de 2014, que literalmente dice <<para hacer 

expedita la implementación, se conformará una sola unidad ejecutora del Programa, de 

IDECOAS/FHIS, como responsable de la ejecución de toda la operación>>. A partir de esa fecha se 

han girados comunicaciones a las distintas entidades para concretar el traslado del componente II. 

 

ii. Objetivo General 

El Programa tiene por objetivo aumentar la capacidad de adaptación y mitigación de los Pueblos 

Indígenas y Afrohondureños (PIAH) al Cambio Climático y reducir la vulnerabilidad ante los riesgos 

climáticos que afectan su bienestar y cultura, así como aprovechar cualquier oportunidad positiva que se 

presente en relación a la adaptación y mitigación al cambio climático. 

 

iii. Descripción del Proyecto 

El Componente I.  Soluciones de adaptación y mitigación al cambio climático. Que financiará 

pequeños proyectos comunitarios, de adaptación y mitigación al cambio climático hasta US$ 

100.000.00 cada proyecto, e incluirá los costos de pre-inversión, inversión y capacitación en la gestión 

del proyecto. Las comunidades a ser beneficiadas serán seleccionadas de la lista de 32 municipios 

elegibles que consta en el Manual Operativo (En varios municipios se localizan más de dos pueblos 

haciendo que el total de municipios aumente de 32 a 35). 

 

El Componente II.  Fortalecimiento de capital humano en materia de cambio climático y 

sistematización de buenas prácticas: según los acuerdos a los que se llegó en reunión del 22 de 

septiembre de 2015, quedará limitado a implementar la iniciativa “súbete” de educación sobre cambio 

climático, consensuada ya con la Secretaría de Educación  del Gobierno de Honduras para inclusión en 

la curricula nacional básica en comunidades PIAH.  
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Por lo anteriormente mencionado el proyecto PIAHCC se limitara a la ejecución del componente I 

Soluciones de adaptación y mitigación al cambio climático. Por un monto de UN MILLON DE 

DOLARES (US$1,000.000.00) 

 

iv. Focalización 

Los recursos para los proyectos de AMCC, se asignarán  entre los pueblos  más afectados o más  

vulnerables al cambio climático: Lenca y Maya Chortí, a ellos se les está asignando más o menos US$ 

350,000.00, y para priorizar el resto de los recursos se analizará la factibilidad de los proyectos ya 

presentados al programa. 

 

v. Estructura del Convenio: El monto Total Actual Aprobado que es de US$ 4,535,382.00 y su 

estructura es la siguiente
1
: 

CATEGORÍA Presupuesto 
Actual Aprobado 

en US$ 

programación de 
gtos 01.01.16 al 

30.09.17 

% 

COMPONENTE I  1,957,000.00 757,070.50 76% 

01 SOLUCIONES DE AMCC 

1.01 Propuesta 1,867,000.00 707,070.50  

1.02 Acompañamiento Técnico 90,000.00 50,000.00  

03 GESTION DEL PROGRAMA 279,000.00 202,811.36 20% 

3.01 Gestión FHIS 279,000.00 202,811.36  

04 EVALUACION EXTERNA Y 
AUDITORIA 

30,000.00 12,845.40 1% 

4.2 Auditoría 30,000.00 12,845.40  

05 IMPREVISTOS 23,192.00 27,272.73 3% 

5.01 Imprevistos del FHIS 23,192.00 27,272.73  

total Componente I 2,289,192.00 1,000,000.00 1.00 

 

i. Avance Financiero 

Año Planificado Ejecutado Eficiencia 

2013 1907,838.00 676,800.22 35%

2014 16341,372.00 4853,382.71 30%

2015 4080,629.00 2621,639.23 64%

 

 

                                                           
1 Plan Financiero según Convenio ATN/NV-13535-HO  
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ii. Otras Inversiones 

SECTOR
MONTO TOTAL 

EJECUTADO

ATN/NV-13535-HO

BIENES COMPRAS Y CONSULTORIAS 2191,439.90

ATN/NV-13535-HO-2

BIENES COMPRAS Y CONSULTORIAS 430,199.33

TOTAL GENERAL 2621639.23  

 

iii. Principales Logros 

El 28 de abril de 2015 el Gobierno de Honduras suscribió con el Banco Interamericano de Desarrollo 

(BID) la Carta Modificación No. 1 al Convenio de Cooperación Técnica No Reembolsable ATN/NV-

13535-HO, para realizar cambio de Organismo Ejecutor de la operación COMPONENTE II- solicitado 

mediante comunicación No. DGCP-DEN-543/2014 de fecha 19 de septiembre de 2014, Siendo el 

IDECOAS/FHIS el ejecutor de los dos COMPONENTES, el uso de los recursos según la Carta 

Modificatoria I, estaba condicionado a que se cumplan a satisfacción del Banco, los siguientes 

requisitos: 

 

a. Que se haya suscrito un convenio subsidiarios entre el Beneficiario, representados por 

la Secretaria de Estado de Finanzas, e IDECOAS/FHIS para la transferencia, en forma 

No Reembolsable de los recursos del Programa; 

b. Que se haya modificado el Manual Operativo del Programa, el cual incluye un manual 

administrativo fiduciario y de control interno para que refleje la nueva estructura de 

ejecución del Programa; 

c. Que se haya revisado y modificado el Manual PEC del Programa, el cual incluye la 

participación comunitaria, el estudio socioeconómico de la comunidad, la línea de base, 

la identificación de actores y un énfasis en proyectos únicamente de adaptación y 

mitigación de cambio climático; 

d. Que se haya conformado la UCP con, al menos, el coordinador y el especialista 

administrativo/financiero a que se refiere el párrafo 4.02 anterior. 

 

 Al mes de octubre de 2015, se cumplieron con todos los requisitos estipulados en carta 

modificatoria No. 1. 
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 Ya se cuenta con un Manual Operativo y el manual PEC aprobado por BID, con esto se supera el 

mayor retraso que se había tenido en la ejecución del programa. Al mes de noviembre ya se cuenta 

con el Plan de Adquisiciones del Programa por los US$ 1, 000,000.00 aprobados para la ejecución 

del programa. 

 Se han sostenido reuniones con Organizaciones No Gubernamentales para promover su 

participación en el proceso de Licitación de los cinco proyectos de seguridad alimentaria con 

adaptación y mitigación en cambio climático. 

 Se solicitó a la Dirección de Contrataciones del IDECOAS/FHIS el inicio del proceso de 

contratación de la Organización No Gubernamental que Ejecutara los Primeros 5 Proyectos 

Productivos. Se dará seguimiento a  la publicación del Llamado de Licitación de los primeros 

cinco proyectos para que sea publicado el 4 de enero de 2016. 

 Se avanzó en el análisis e identificación de 4 nuevas propuestas de proyecto. 

 

iv. Problemática 

 De parte de SEFIN se remitieron a BID en fecha 01 de Diciembre de 2015 las observaciones a la 

carta modificatoria No. 2, a la fecha SEFIN por medio de Crédito Público está investigando si ya 

llegó a ellos nuevamente la Carta con las correcciones solicitadas. 

 En este momento se nos presenta la dificultad de poder cerrar el componente 2, ya que tenemos un 

saldo de efectivo sobrante equivalente a US$ 28.17 el cual no podemos devolver ya que según nos 

explican en Crédito Público, la Contaduría General de la República no cuenta con un 

procedimiento definido para devolución de fondos recibidos en el mismo período, lo que nos 

obliga a realizar un gasto no programado, y necesitamos primero efectuar una modificación 

presupuestaria  entre objetos del gasto por L 700.00 para poder realizar una compra de útiles de 

oficina. 

 La definición del Documento de Licitación por tratarse de un proceso de contratación diferente a 

los que comúnmente se han realizado en los proyecto. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                              

 
 

  

35 
 
 

 Programa de Integración y Convivencia Urbana 

 

i. Objetivo 

 

El objetivo general del Proyecto es contribuir a la integración y convivencia social en los barrios 

urbanos marginales del Distrito Central del Departamento de Francisco Morazán (Distrito Central). 

 

ii. Objetivos específicos 

I. Mejorar el acceso de estos barrios a los servicios urbanos básicos;  

II. Aumentar las capacidades laborales, especialmente de los grupos en riesgo;  

III. Fortalecer el capital social de estas comunidades. 

 

iii. Descripción 

 

Para el logro de los objetivos descritos en la Sección I anterior, se apoyarán los siguientes componentes: 

 

 Componente 1. Mejora en la convivencia social  

 Este componente busca apoyar acciones de capacitación y asistencia técnica destinadas a 

fortalecer las organizaciones comunitarias y apoyar a los grupos más vulnerables. Se busca 

desarrollar capacidades y valores individuales, familiares y comunitarios, dimensionados de 

acuerdo a las necesidades identificadas en cada barrio seleccionado de acuerdo con los criterios de 

elegibilidad establecidos en el ROP. Para ello, se financiarán: (i) talleres de capacitación sobre 

valores, liderazgo, convivencia comunitaria, salud reproductiva y prevención de violencia bajo un 

enfoque de género; (ii) talleres y cursos de capacitación laboral para incrementar las posibilidades 

de inserción de jóvenes, y mujeres en el mercado de trabajo de acuerdo con los criterios de 

elegibilidad establecidos en el ROP ; (iii) actividades recreativas para niños; (iv) el personal 

técnico que ejecuta los trabajos sociales; y (v) una consultoría para la sistematización de las 

intervenciones sociales.  

 

Componente 2. Proyectos de integración urbana 

 Este componente busca mejorar la infraestructura urbana básica, social y ambiental de los barrios 

urbanos entre los más pobres del Distrito Central, seleccionados de acuerdo con los criterios de 

elegibilidad establecidos en el ROP. Previo a las intervenciones de cada barrio se preparará un 
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Plan Integral de Mejoramiento de Barrios (PIMB), el cual incluirá los correspondientes diseños 

urbanísticos, de ingeniería y la programación y presupuestos de los trabajos sociales. Este 

instrumento permitirá la adecuada programación de las inversiones y facilitará el dialogo con la 

comunidad sobre las actividades a desarrollar. Este componente financiará: (i) la contratación de 

consultorías para la preparación de los PIMBs; y (ii) las contrataciones para las inversiones en 

obras de infraestructura básica de agua y saneamiento, alumbrado público, vialidad, drenaje 

pluvial, plazas y parques, equipamientos sociales y otras necesidades detectadas en los PIMBs. De 

ser necesario, se promoverá la recuperación de centros educativos  y centros de salud públicos, 

operados por las entidades estatales competentes.  

 Los barrios beneficiarios del Proyecto han sido seleccionados en base a tres criterios básicos: (i) 

pobreza (medido por el Índice de Marginación publicado por la Secretaria de Desarrollo Social); 

(ii) densidad demográfica (favoreciendo los barrios de mayor densidad); y (iii) déficit de 

infraestructura de saneamiento (con posibilidad de conexión a la red de alcantarillado existente). 

Los criterios de elegibilidad y de priorización de los barrios se describen con más detalle en el 

ROP. 

 

Gestión del Proyecto y Evaluación  

 

 Se financiarán los gastos operativos de la ejecución del Proyecto y su evaluación, además de 

estudios específicos. Las actividades específicas que serán financiadas incluyen: (i) los gastos 

de la Unidad Coordinadora del Programa (UCP); (ii) los materiales y equipos requeridos para la 

ejecución; (iii) el personal técnico que apoya, en campo, el monitoreo de los trabajos sociales, a 

cargo de los Enlaces Técnicos Comunitarios (ETEC); (iv) la estrategia de comunicación del 

Proyecto; (v) las consultorías de evaluación intermedia y final, además de la consultoría de 

impacto del Proyecto; y (vi) la auditoría financiera.  

 

iv. Costo del Proyecto y plan de financiamiento 

 

 El costo estimado del Proyecto es el equivalente de diecisiete millones doscientos mil dólares de 

los Estados Unidos de América (US$17.200.000), que serán financiados por el Banco de la 

siguiente forma: doce millones cuarenta mil dólares (US$12.040.000) con cargo a los recursos 

del Capital Ordinario (CO) y cinco millones ciento sesenta mil dólares (US$5.160.000) con 

cargo a los recursos del Fondo para Operaciones Especiales (FOE). El presupuesto consolidado 
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por componente se muestra en el siguiente cuadro, el cual presenta la distribución por categorías 

de inversión y por fuentes de financiamiento. Los costos del Proyecto incluyen los impuestos, 

tasas y derechos arancelarios aplicables a las adquisiciones y contrataciones del Proyecto, según 

la legislación nacional. Los intereses podrán ser financiados con recursos del Financiamiento. 

La fecha de cierre del proyecto es el 17 de Junio del 2017. 

v. Avance Financiero 

Año Planificado Ejecutado Eficiencia 

2013 4922,920.00 2773,999.51 56.35%

2014 136221,739.00 112190,571.97 82.36%

2015 120882,736.00 106545,487.78 88.14%

 

vi. Avance Físico por Sector 

SECTOR PROYECTOS EJECUTADO EMPLEOS BENEFICIARIOS

PROYECTO INTEGRAL 9 95715,207.60    768 14015

TOTAL 9 95715,207.60    768 14015  

vii.  Avance Físico por Departamento 

DEPARTAMENTO PROYECTOS EJECUTADO EMPLEOS BENEFICIARIOS

FRANCISCO MORAZAN 9 95715,207.60    768 14015

TOTAL 9 95715,207.60    768 14015  

viii. Otras Inversiones 

EJECUTADO

BIENES COMPRAS Y CONSULTORIAS 10830,280.18 

TOTAL 10830,280.18  

ix. Principales Logros 

Avances Programa 

Componente 1: Mejora en la convivencia social y comunitaria 

1.0 Talleres de capacitación laboral 

1.1 
Capacitaciones 
en 
Emprendimiento 

Se impartieron 18 módulos de emprendimiento donde se capacitaron 4,872 
personas, quienes aprendieron a realizar diversos tipos de alimentos, elementos 
para decoración, productos de aseo y bisutería. 

2.0 Capacitaciones sobre valores, liderazgo, convivencia comunitaria y prevención de violencia 

1.1 
Capacitaciones 
en Valores 

Se impartieron 18 módulos de capacitación sobre: Desarrollo Humano, Desarrollo 
Comunitario, Prevención (2 módulos), Valores, Salud, Salud Mental, Ambiente (3 
módulos), Potabilización, Motivación, Género, Sostenibilidad de Proyectos (2 
módulos), Fortalecimiento Comunitario, Articulación Comunitaria,  y Escuela Para 
Padres. 



                                                                              

 
 

  

38 
 
 

Se registró una asistencia de 14, 559 personas. 

3.0 Convivencias  Integración y Eventos Recreativos 

3.1 
Taller de 
Convivencia 

Se realizaron 6 eventos recreativos: 
 Dos  talleres de capacitación  para jóvenes donde participaron 189 jóvenes de 

las colonias beneficiadas. 
 Celebración del día del niño donde asistieron 1,506 niños de las colonias: San 

Juan del Norte, Alemania, Buenas Nuevas, Brisas de la Laguna  y las Pavas. 
 Celebración del día del niño en donde asistieron 2,340 niños de las colonias: 

Ramón Amaya Amador, Arcieri 1 y 2, David Betancourt y Montes de Bendición. 
 Campeonato de fútbol en las 9 colonias beneficiadas con la participación de 

1,120 personas entre niños, jóvenes y adultos con el fin de propiciar la 
convivencia y brindar recreación a la comunidad. 

 Taller de capacitación de líderes con 80 participantes de las colonias: Ramón 
Amaya Amador, David Betancourth y Montes de Bendición. 

Componente 2: Proyecto de Integración urbana 

1.0 
Proyecto de Integración Urbana Zona 1, Lote 1 (San Juan del norte 1 y 2, Buenas Nuevas) 688 
Viviendas 

1.1 
Ejecución de obras, que incluye la construcción de los siguientes sistemas: 
Alcantarillado sanitario, agua potable, drenaje pluvial, mejoramiento vial y 
mitigación de riesgos. 

95% de Avance 
Físico. 

2.0 
Proyecto de Integración Urbana Zona 1, Lote 2 (Brisas de la Laguna, Las Pavas, Alemania) 725 
Viviendas 

2.1 
Ejecución de obras, que incluye la construcción de los siguientes sistemas: 
Alcantarillado sanitario, agua potable, drenaje pluvial, mejoramiento vial y 
mitigación de riesgos. 

94% de Avance 
Físico. 

3.0 
Proyecto de Integración urbana en Zona 2 (Colonias David Betancourt, Arcieri, Ramón Amaya 
Amador y Montes de Bendición) 

3.1 
Ejecución de obras, que incluye la construcción de los siguientes sistemas: 
Alcantarillado sanitario, agua potable, drenaje pluvial, mejoramiento vial y 
mitigación de riesgos. 

74.25% de 
Avance Físico. 

4.0 
Supervisión Proyecto de Integración Urbana Zona 1, Lote 1 (San Juan del norte 1 y 2, Buenas Nuevas) 
688 Viviendas 

4.1 
Ejecución de la 
consultoría 

La firma supervisa la ejecución de las obras y a la fecha ha entregado el 
doceavo informe de supervisión. 

5.0 
Supervisión Proyecto de Integración Urbana Zona 1, Lote 2 (Brisas de la Laguna, Las Pavas, 
Alemania) 725 Viviendas 

5.1 
Ejecución de la 
consultoría 

La firma supervisa la ejecución de las obras y a la fecha ha entregado el 
onceavo informe de supervisión. 

6.0 
Supervisión Proyecto de Integración urbana en Zona 2 (Colonias David Betancourt, Arcieri 1 y 2, 
Ramón Amaya Amador y Montes de Bendición) 

6.1 
Ejecución de la 
consultoría 

La firma supervisa la ejecución de las obras y a la fecha ha entregado el 
doceavo  informe de supervisión. 
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x. Problemática:  

 

 La ejecución física de las obras en  la zona 2 presenta un desfase  en relación a la  programación 

inicial, sin embargo el Contratista esta realizado notables esfuerzos con el fin de reducir el 

porcentaje de desfase. Se espera que haga una reprogramación de obras y que continúe 

aumentando su ejecución. 

 El proyecto de la zona 2 incluye alcantarillado sanitario para 2,115 lotes. La Construcción del 

Sistema de Alcantarillado Sanitario avanzan según lo planificado viéndose afectado el 

funcionamiento del sistema por  problemas de  servidumbre de pasos y el pegue al colector que 

en este momento pertenece a un operador privado con el que el SANAA ha hecho 

negociaciones  de tal forma que los habitantes de la cinco colonias de la zona 2  puedan 

efectivamente adherirse a la  a la red del Servicio Nacional de Acueductos y Alcantarillado 

SANAA en enero del próximo año pendiente firmar acuerdos. 

 Para el mes de octubre habían  pagos pendientes por obra, se solicitó a SEFIN la ampliación 

presupuestaria  misma que fue aprobada el 28 de noviembre  lo cual produjo un retrasos en el 

pago de obra ejecutada que afecto la ejecución física de obras  en el 2015. 

 

xi. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES:  

 

 Se pretende la finalización de las obras de infraestructura  en el segundo trimestre del año 2016. 

 El contrato de préstamo finaliza el 17 de julio del año 2017, sin embargo se tienen actividades 

programadas para finalizar en Diciembre del 2016, que incluyen en el  Componente1. Programa 

deportivo con niños para la enseñanza  de valores a través del deporte. En el Componente 2 se 

considera  el diseño de obras de infraestructura para equipamiento social y mejoras en el 

sistema de alumbrado público las cuales  se estima  adjudicar a finales del mes de mayo del año 

2016. 

 

 

 

 



                                                                              

 
 

  

40 
 
 

 Suplemento del Programa  de  Inversión en Agua Potable y Saneamiento 

1793/SF-HO 

 

i. Objetivo General 

Contribuir a la provisión de servicios de agua potable y saneamiento de manera eficiente y sostenible, 

mediante la promoción y la consolidación de reformas a nivel local. 

Se alcanzará este objetivo estableciendo: 

 

1. La obligatoriedad de crear un ente prestador del servicio con autonomía administrativa y 

financiera. 

2. La obligatoriedad de establecer y aprobar, por parte de la Corporación Municipal, el Pliego 

Tarifario según normas de ERSAPS. 

3. Las acciones de apoyo a la implementación de la Ley Marco del Servicio.   

4.  

Fortalecer la capacidad de las municipalidades como entidades responsables de la prestación de 

servicios de agua potable y saneamiento, y promover las relaciones formales con otros actores 

importantes del sector, tales como operadores, clientes de los servicios y organizaciones financieras. 

Este objetivo se alcanzará mediante: 

 

1. El apoyo a la descentralización del servicio en los casos en que aún estos sean prestados por el 

SANAA (Servicio autónomo nacional de acueductos y alcantarillados), y complementando el 

objetivo de la descentralización al establecer operadores independientes del municipio.  

2. La obligatoriedad de dar participación a la comunidad a través de las COMAS (Comités 

Municipales de Agua y Saneamiento) y la USCL (Unidad de supervisión y control local). 

3. La implementación de las normas reguladoras del servicio establecidas por el ERSAPS.  

4. La capacitación de operadores, Técnicos en Regulación y Control (TRC). 

 

Poner en práctica un conjunto de procedimientos comprobados para la preparación y financiamiento de 

proyectos de agua potable y saneamiento. 

Esto se logrará: 

1. Incorporando las lecciones aprendidas con la ejecución del Programa 1048 y adecuando los 

procedimientos según la viabilidad de su ejecución y del éxito en su implementación.  
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2. Con el apoyo a ERSAPS para ejercer sus funciones reguladoras. 

 

ii. Focalización 

El universo del programa abarca 23 Municipalidades intermedias y grandes con capacidad de gestión de 

sus propios proyectos. Están ubicados en los departamentos de Lempira, Intibucá, La Paz, Comayagua, 

Atlántida, Olancho, Francisco Morazán, Yoro, Ocotepeque, Copán, Cortes y Colón. 

                         Mapa de inversiones 1793-HO 

 El programa incluye la implementación de 

sub proyectos individuales para el 

mejoramiento y expansión de sistemas de 

agua y saneamiento en áreas urbanas y 

rurales. Los sub proyectos apoyarán la 

consolidación del programa de reforma del 

sector. Se dará alta prioridad a sub 

proyectos para entes descentralizados 

(especialmente municipalidades) que han 

avanzado en la introducción de reformas, 

específicamente aquellos con altas 

posibilidades de participación del sector privado. La modalidad de desembolso es financiamiento No 

Reembolsable con aportación de las Municipalidades por en 10% del monto de las inversiones en obras. 

 

El Programa tiene como principios básicos los siguientes: 

• Enfoque basado en la demanda y participación comunitaria. Los proyectos deben generarse a 

partir de la identificación de una necesidad de las comunidades. La estrategia de ejecución estará 

basada en la participación activa de la comunidad durante todo el ciclo del proyecto, a fin de 

asegurar su apropiación por parte de los beneficiarios y fortalecer la sostenibilidad y el control 

social en la prestación de los servicios. 

• Circunscripción al marco legal e institucional del sector. El esquema del Programa promoverá, que 

las instituciones y actores involucrados en la prestación de los servicios de agua potable y 

saneamiento gestionen los mismos bajo un marco legal establecido, sumando esfuerzos para 

fortalecer la capacidad de gestión de la comunidad y para mejorar la calidad de los servicios. 
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• Integralidad y efectividad de las soluciones. Los proyectos se orientarán a brindar soluciones 

integrales (agua y saneamiento) en cada comunidad. Los sistemas de acueducto y saneamiento 

nuevos se implementarán completos en todos sus módulos para su correcto funcionamiento, de 

manera que el proyecto responda efectivamente a los objetivos para los que fue concebido. 

• Eficiencia económica en el uso y asignación de recursos. Las inversiones en infraestructura 

responderán a un criterio de mínimo costo económico, en el que la alternativa técnica responderá a 

un equilibrio entre el nivel de servicio que los beneficiarios deseen y su capacidad y disponibilidad 

de pago.  

• Sostenibilidad de las inversiones. La estrategia de ejecución incluirá la conformación y el 

fortalecimiento de las capacidades de las organizaciones prestadoras de los servicios de agua y 

saneamiento durante todo el ciclo del proyecto. De esta manera se pretende sentar las bases para 

su sostenibilidad y eficiencia económica. El Programa promoverá la formación de entidades 

prestadoras de servicios, respetando la voluntad y las formas de organización de las comunidades, 

en el marco del Programa.  

• Disponibilidad de fuente sostenible de recursos hídricos y protección del medio ambiente. El 

Programa enfocará las soluciones a proyectos que demuestren que cuentan con fuentes sostenibles 

en calidad y cantidad para la demanda requerida (en caso de acueductos) y que fomenten la 

sostenibilidad ambiental de los cuerpos receptores (en caso de alcantarillados). De igual manera, 

se adoptará un enfoque ambiental esencialmente preventivo, orientado a dar una respuesta eficaz y 

oportuna, con el menor grado de incertidumbre posible, a la solución de problemas ambientales 

identificados en las diversas etapas del ciclo de proyectos a través de: i) la aplicación de criterios 

de elegibilidad y viabilidad ambientales; ii) la inclusión  de medidas de mitigación ambiental en 

los presupuestos de obra y especificaciones técnicas correspondientes para la etapa de ejecución; 

iii) la definición de responsabilidades concretas en los términos de referencia del interventor y del 

supervisor para el control de la aplicación de medidas de mitigación ambiental; y iv) procesos de 

capacitación a las unidades municipales ambientales (UMA) para fortalecer la gestión ambiental 

local. 

• Complementariedad y concurrencia de las inversiones. El Programa promoverá la coordinación 

interinstitucional y la concurrencia de inversión con el nivel municipal. 
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iii. Tipología de Proyectos. 

El programa incluye la implementación de sub proyectos individuales para el mejoramiento y expansión 

de sistemas de agua y saneamiento en áreas urbanas y rurales. Los sub proyectos apoyaran la 

consolidación del programa de reforma del sector. Se dará alta prioridad a sub proyectos para entes 

descentralizados (especialmente municipalidades) que han avanzado en la introducción de reformas, 

específicamente aquellos con altas posibilidades de participación del sector privado. La modalidad de 

desembolso es financiamiento No Reembolsable con aportación de las Municipalidades por en 10% del 

monto de las inversiones en obras. 

Monto del Convenio: L. 600 Millones de Lempiras aproximadamente, fecha de finalización 31 de 

Octubre de 2015. 

 

iv. Avance Financiero 

Año Planificado Ejecutado Eficiencia 

2009 79470,000.00 2240,000.00 2.82%

2010 66471,000.00 2684,672.32 4.04%

2011 86000,000.00 33057,387.08 38.44%

2012 92162,887.00 86194,028.16 93.52%

2013 164331,650.00 153792,912.49 93.59%

2014 202612,229.00 136518,344.01 67.38%

2015 233233,922.00 233171,435.68 100%

 

v. Avance Físico por Sector 

Sector Proyectos
Mto.  Total 

Ejecutado

Beneficiarios 

Directos

Empleos 

Generados

AGUA Y ALCANTARILLADO 11 171653,497.53 211986 1073

 

vi. Avance Físico por Departamento 

Sector Proyectos
Mto.  Total 

Ejecutado

Beneficiarios 

Directos

Empleos 

Generados

OLANCHO 4 32397,336.01 77810 621

COLÓN 1 61407,928.64 15781 186

COMAYAGUA 1 3188,512.16 5959 35

CORTÉS 1 12519,906.03 66096 35

YORO 1 48940,801.90 27546 50

LA PAZ 1 12984,656.76 13766 79

LEMPIRA 1 117,908.79 1638 45

OCOTEPEQUE 1 96,447.24 3390 22

TOTAL GENERAL 11 171653,497.53 211986 1073
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vii. Otras Inversiones 

Sector
Mto.  Total 

Ejecutado

BIENES COMPRAS Y CONSULTORIAS 61517,938.15

 

viii. Principales Logros 

 

I. Se hizo el proceso de adquisición de Kits para Cosecha de Aguas Lluvias  

El total de la compra es L. 3364,012.51, se beneficiarán 112 hogares del Departamento de Ocotepeque 

con la donación de los Kits, la cual se realizará en el mes de enero de 2016. Cada Kit Consiste en un 

sistema para Cosecha de Agua Lluvia de 15,000 lts., los cuales se adaptan fácilmente a las necesidades 

de los usuarios, es un método sencillo y económico para la recolección y almacenamiento de agua 

lluvia, con el fin de ser usada en actividades domésticas o para el consumo humano previo tratamiento, 

así como para sistemas de micro riego en huertos familiares. Cada Kit está compuesto por una bolsa de 

Geomembrana de 1 mm, kit de reparación (cinta tapagoteras-hilo  soldadura 3m geotextil para 

protección/suelo), kit de captación de aguas lluvias (canales-tuberías-accesorios PVC), kit de riego 

(manguera-válvulas-filtro), tanque de agua y Filtro domiciliar. 

 

II. Donación de equipo de oficina y bombas achicadoras a prestadores de servicios de Agua 

Potable y Saneamiento 

El total de la donación es L. 868,603.10, consiste en la donación de 6 bombas achicadoras para la 

operación y mantenimiento de 6 plantas de tratamiento de los municipios de Juticalpa, Concordia, 

Marcala, Tatumbla, Reitoca y el SANAA del Distrito Central, esto como parte de la asistencia técnica 

brindada  por el Programa en el tema de operación y mantenimiento. También se donaron 5 

fotocopiadoras, 11 impresoras matriciales, 11 impresoras multifuncionales de flujo continuo, 11 

sumadoras de escritorio y 15 computadoras de escritorio, para 11 municipios del País beneficiados por 

el Programa con asistencia técnica a prestadores de servicios, estos son: Concordia, Juticalpa, Marcala, 

Morazán, Guaimaca, Trujillo, Tatumbla, Catacamas, Reitoca, Sonaguera y Santa Rita. 

 

ix. Problemática: 

• En este trimestre se da por cerrado el Suplemento del Programa de Inversión en Agua Potable y 

Saneamiento, Préstamo BID 1793/SF-HO; en vista que la mayoría de los contratos fueron 
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suscritos en la moneda nacional (lempira), hubo una variación de los montos por pagar por tasa 

cambiaria en relación al monto disponible en la cuenta especial en dólares del Programa. 

 

• Acciones tomadas para resolverlo: se hizo una actualización constante de los montos por pagar, así 

mismo se tuvo el apoyo oportuno de los actores claves para poder cerrar el Programa. 

 

• La fecha de inicio de la fase de puesta en marcha del proyecto de Trujillo, a solicitud del 

contratista se aprobó ampliación de plazo, en vista de cambios en la normativa de importación de 

reactivos peligrosos, los cuales son parte del equipo y suministros del laboratorio. 

 

• Acciones tomadas para resolverlo: se tuvieron constantes reuniones con el personal clave de la 

empresa contratista, con el prestador de servicios Aguas de Trujillo, IDECOAS-FHIS, y BID para 

exigir se agilice con las labores de puesta en marcha; en las reuniones se han levantado ayudas 

memorias en las que las partes han adquirido compromisos para el cumplimiento de las 

actividades. A la fecha ya se tiene un avance significativo en cuanto al equipo de laboratorio y 

reactivos. 
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CARTERA BANCO CENTROAMERICANO DE INTEGRACION 

ECONOMICA 
 

  Proyecto de Infraestructura Rural  BCIE 

i. Objetivo General 

 

Mejorar el acceso cualitativo y sustancialmente de los servicios de infraestructura (carreteras, agua, 

saneamiento y energía eléctrica) para la población pobre de zonas rurales en el territorio nacional, 

desarrollando las capacidades y condiciones adecuadas de prestación de servicios de infraestructura 

rural y planificación a nivel local. Los fondos destinados para la ejecución de este Programa son de L. 

283 millones aproximadamente.  

ii. Focalización: 

 

 En base a la metodología de selección de la mancomunidades ejecutado por PIR, que toma en 

consideración el índice de desarrollo humano, la capacidad de gerenciamiento de la Unidades 

técnica s Municipales en cada mancomunidad y no más de una mancomunidad por departamento, 

fueron seleccionadas  las mancomunidades de los departamentos de Lempira (CAFEG), Intibucá 

(AMFI) y Francisco Morazán (MANOFM). 

 

iii. Tipología de Proyectos 

 

 Electrificación Rural: proyectos para habilitar o mejorar el acceso a electricidad teniendo los 

beneficiarios que aportar el 15% del monto total del proyecto. 

 Agua y Saneamiento: proyectos de rehabilitación, expansión y construcción de sistemas 

comunales de agua y saneamiento y facilidades en áreas rurales, de las mancomunidades 

previamente seleccionadas. 

 Caminos Rurales: proyectos de rehabilitación y mejoramiento de los caminos municipales 

eficientemente y utilizando métodos de empleo masivo de mano de obra aportando las 

comunidades beneficiadas el 15% del total del proyecto.  

 

Monto del Convenio: L.285.0 Millones de Lempiras aproximadamente, según convenio de préstamo el 

tiempo de ejecución del proyecto es de 60 meses. 
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iv. Avance Financiero 

Año Planificado Ejecutado Eficiencia 

2011 37790,000.00 0.00 0.00%

2012 6393,674.00 0.00 0.00%

2013 33774,273.00 33771,086.72 99.99%

2014 42465,271.00 32714,051.57 77.04%

2015 32683,893.00 32295,225.85 98.81%

 

v. Avance por Sector 

SECTOR PROYECTOS EJECUTADO EMPLEOS BENEFICIARIOS

AGUA Y ALCANTARILLADO 4 17730,068.58    104 2,436

ENERGIA 3 6878,032.92      10 984

CAMINOS 0 551,434.57        0 0

TOTAL 7 25159,536.07    114 3,420  

vi. Avance por Departamento 

DEPARTAMENTO PROYECTOS EJECUTADO EMPLEOS BENEFICIARIOS

FRANCISCO MORAZAN 3 16159,355.11    73 3,144

INTIBUCA 3 7282,348.78      41 276

LEMPIRA 1 1717,832.18      0 0

TOTAL 7 25159536.07 114 3,420  

vii. Otras Inversiones 

EJECUTADO

BIENES COMPRAS Y CONSULTORIAS 7135,689.78 

TOTAL 7135,689.78  

viii. Principales Logros 

  

• Durante el trimestre están en ejecución 2 sub proyectos de electrificación rural por extensión de 

red en la comunidad del Volcán, municipio de Piraera, departamento de Lempira beneficiando a 

198 personas y Las Comunidades del Sombrillo, Cerro Verde, Municipio de Colomoncagua, 

departamento de Intibucá, beneficiando a 426 personas.  

• En proceso de contratación se encuentran 6 sub proyectos de electrificación rural, 3 en el 

departamento de Lempira y 3 en el departamento de Intibucá,  que beneficiaran a 333 familias. 

• En el sector de agua y saneamiento se finalizaron 3 sub proyectos de la comunidad de 

Guatemalita, Municipio de Orica beneficiando a 360 familias,  comunidad del Barrio el Campo, 

municipio de Camasca, Intibucá beneficiando a 46 familias, Sistema de alcantarillado sanitario 

de Barrosa, Municipio de San Ignacio beneficiando a 360 familias. 

• En el sector de caminos se ha continuado en la preparación de los expedientes para la respectiva 

aprobación del Comité de Operaciones del FHIS. 
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CARTERA KfW Entwicklungsbank 
 

 Programa Modernización de la Infraestructura Educativa y de su Gestión Local 

SE-FHIS KFW VIII (PROMINE) FASE I 

 

i. Objetivo General 

Fortalecer la rectoría Sectorial en Infraestructura Educativa de la SE y la gestión local participativa así 

como mejorar el acceso de los alumnos y alumnas de las comunidades pobres al Centro Educativo de 

calidad que operan de manera sostenible. De esa manera se pretende contribuir al aumento de la 

eficiencia y de la calidad del sistema educativo (pre-básico y básico).  

 

ii. Focalización 

Este Programa se ubica en los departamentos de Lempira, Copán, Ocotepeque, Santa Bárbara, Intibucá, 

La Paz.  

Nota: La selección de los municipios de estos departamentos se realizarán en base al análisis de la 

contratación de consultoría solicitada por el KFW quien juntamente con la Secretaría de Educación 

emitirán una resolución de las escuelas seleccionadas.  

 

iii. Descripción del Proyecto 

El programa se enmarca en el área de educación básica con un componente de infraestructura que 

complementa al Plan EFA-ETI (Education for All/Fast Track Initiative) y contribuye a las metas del 

milenio en Educación en la República de Honduras. El programa presenta la continuación y al mismo 

tiempo un avance de lo alcanzado por el Programa FHIS-KFW VI-VII, con un enfoque temático: se 

financiará infraestructura educativa en estrecha articulación con el sector. La ejecución del programa 

será responsabilidad de la SE como ente rector y del FHIS como ente ejecutor. Los recursos del 

programa se utilizarán principalmente para financiar la construcción, ampliación y/o mejoramiento de 

los Centros Educativos (CE) así como su respectivo equipamiento. Dichas medidas se realizarán 

mediante la modalidad descentralizada con énfasis en la ejecución comunitaria (PEC, Proyectos 

Ejecutados por la Comunidad). 

El programa trabajará y fortalecerá el concepto de Redes Educativas (RE) como modelo de gestión, 

enmarcándose en esa política financiando – en la manera de lo posible- las necesidades de inversión 
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alrededor de las RE existentes en los departamentos a intervenir, lo que se espera la disponibilidad de 

redes educativas mejoradas de punto de vista funcional. 

Monto del Proyecto: Los fondos destinados para la ejecución de este Programa son  Euros 18, 

500,000.00. El tipo de financiamiento es una donación. 

Fecha de Firma de convenio: 25/06/2009 

Fecha de Finalización de convenio: Abril 2014 según acuerdo separado. Se solicitó no objeción a la 

ampliación de cierre hasta Marzo del 2016. 

 

iv. Avance Financiero 

Año Planificado Ejecutado Eficiencia 

2012 22229,994.00 18335,600.24 82.48%

2013 195183,150.00 90219,352.47 46.22%

2014 237660,022.00 227867,845.69 95.88%

2015 69904,692.00 68984,604.67 98.68%

 

v. Avance por Sector 

Sector Proyectos Mto. Ejecutado
Beneficiarios 

Directos

Empleos 

Generados

EDUCACION 121 59424,257.96 13,934 2,847

Grand Total 121 59424,257.96 13,934 2,847  

vi. Avance por Departamento 

Departamento Proyectos Mto. Ejecutado
Beneficiarios 

Directos

Empleos 

Generados

COPAN 7 1515,046.18 1,338 151

FRANCISCO MORAZAN 3 527,958.44 1,050 91

INTIBUCA 40 30919,184.77 3,686 846

LA PAZ 19 9980,711.82 1,224 461

LEMPIRA 18 1623,919.06 1,732 435

OCOTEPEQUE 7 728,466.01 724 128

SANTA  BARBARA 27 14128,971.68 4,180 735

Grand Total 121 59424,257.96 13,934.00 2,847.00  

vii. Otras Inversiones 

Sector Mto. Ejecutado

BIENES COMPRAS Y CONSULTORIAS 9560,346.71  

 

viii. Principales Logros 

 

En el año 2015 se ejecutó el 99.82% de los recursos de fondos nacionales y el 98.59% de fondos 

externos según el presupuesto asignado.  
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A continuación se presenta un detalle del estatus de los proyectos para fase I: 

 

El PROMINE fase I contempla 131 proyectos los cuales han ingresado al ciclo de proyectos del FHIS. 

El 71 % se encuentran en cierre financiero, 24.43 % en fase de cierre físico (avance físico entre 90 - 

100%) y otro 4.58% se encuentran en plena ejecución. Con estos 131 proyectos que han ingresado al 

ciclo de proyectos se comprometieron los recursos del componente de Infraestructura y Equipamiento 

que establece el convenio. 

Como principales logros al finalizar el periodo: 

1. Se cuenta con los 125 proyectos en cierre físico y financiero de los 131 proyectos que 

comprende la fase lo que representa el 95.41% 

2. De los fondos asignados al presupuesto, la ejecución de fondos nacionales es de 99.82%; fondos 

externos  98.59% para un total de 98.68%. 

ix. Retos Próximos 

Entre los principales retos que enfrenta el PROMINE-KfW se mantienen los indicados en el informe 

anterior entre otros: 

Total (131) 
Formulados  

(131) 

Aprobados 
en Comité  

(131) 

Contratados 
(131) 

Cierre 
Financiero 

(93) 

En Ejecución 
(38) 

En Cierre 
Físico  

(32) 

En Ejecución  

Física (6) 

Fase / 
Presupuesto 

Fase I  

Presupuesto  Ejecutado % 

Fondos 
Nacionales  L.      5,238,744.00  L.      5,229,282.94  99.82% 

Fondos Externos  L.    64,665,948.00  L.    63,752,321.70  98.59% 

Total  L.    69,904,692.00  L.    68,981,604.67  98.68% 
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• Cierre del PROMINE fase I. El PROMINE fase I  ha ampliado su cierre al 31 de marzo 2016, 

considerando que el Programa ha sufrido un desfase en la ejecución de los proyectos por 

diversas circunstancias entre ellas cumplimiento de contrapartes municipales, comunitarios y el 

ultimo desembolso del KfW, por lo cual es necesario realizar la incorporación presupuestaria 

para el 2016.  

• Incremento de capacidad operativa. Dado el número de proyectos que están en el ciclo es 

necesario fortalecer la capacitad de sobretodo de inspectoría de los proyectos tanto de 

infraestructura como social y la Unidad  Técnica de Capacitación.  

• Viáticos y Combustible. La acreditación de los gastos de viáticos y combustible a través del 

SIAFI está tomando un tiempo de aproximado de cuatro (2) semanas, dificultando las visitas 

oportunas a los proyectos en ejecución. 

• Incorporación Presupuestaria FASE I: Se estará presentando la solicitud de incorporación 

presupuestaria para el PROMINE fase I en enero 2016, la cual es necesaria para completar la 

ejecución y cierre  de la fase. 
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 Programa Modernización de la Infraestructura Educativa y de su Gestión Local  SE-

FHIS KFW VIII (PROMINE) FASE II 

 

i. Objetivo General 

Fortalecer la rectoría Sectorial en Infraestructura Educativa de la SE y la gestión local participativa así 

como mejorar el acceso de los alumnos y alumnas de las comunidades pobres al Centro Educativo de 

calidad que operan de manera sostenible. De esa manera se pretende contribuir al aumento de la 

eficiencia y de la calidad del sistema educativo (pre-básico y básico). 

 

ii. Focalización 

Este Programa se ubica en los departamentos de Lempira, Copán, Ocotepeque, Santa Bárbara, Intibucá, 

La Paz.  

Nota: La selección de los municipios de estos departamentos se realizarán en base al análisis de la 

contratación de consultoría solicitada por el KFW quien juntamente con la Secretaría de Educación 

emitirán una resolución de las escuelas seleccionadas.  

 

iii. Descripción del Proyecto 

El programa es continuación del Programa de Modernización de la Infraestructura Educativa y su 

Gestión Local SE/FHIS VIII y se enmarca en el área de educación básica con un componente de 

infraestructura que complementa al Plan EFA-ETI (Education for All/Fast Track Initiative) y contribuye 

a las metas del milenio en Educación en la República de Honduras. El programa presenta la 

continuación y al mismo tiempo un avance de lo alcanzado por el Programa FHIS-KFW VI-VII, con un 

enfoque temático: se financiará infraestructura educativa en estrecha articulación con el sector. La 

ejecución del programa será responsabilidad de la SE como ente rector y del FHIS como ente ejecutor. 

Los recursos del programa se utilizarán principalmente para financiar la construcción, ampliación y/o 

mejoramiento de los Centros Educativos (CE) así como su respectivo equipamiento. Dichas medidas se 

realizarán mediante la modalidad descentralizada con énfasis en la ejecución comunitaria (PEC, 

Proyectos Ejecutados por la Comunidad). 

El programa trabajará y fortalecerá el concepto de Redes Educativas (RE) como modelo de gestión, 

enmarcándose en esa política financiando – en la manera de lo posible- las necesidades de inversión 

alrededor de las RE existentes en los departamentos a intervenir, lo que se espera la disponibilidad de 

redes educativas mejoradas de punto de vista funcional. 
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Monto del Proyecto: Los fondos destinados para la ejecución de este Programa son  Euros 6, 

157,000.00. El tipo de financiamiento es un contrato de Préstamo. 

Fecha de Firma de convenio: 19/12/2012 

Fecha de Finalización de convenio: Junio 2016 

 

iv. Avance Financiero 

Año Planificado Ejecutado Eficiencia 

2014 69200,933.00 57187,807.84 82.64%

2015 62922,433.00 62272,727.56 98.97%

 

 

v. Avance por Sector 

Sector Proyectos Mto. Ejecutado
Beneficiarios 

Directos

Empleos 

Generados

EDUCACION 40 54681,277.52 2,408 928

Grand Total 40 54681,277.52 2,408 928  

 

vi. Avance por Departamento 

Departamento Proyectos Mto. Ejecutado
Beneficiarios 

Directos

Empleos 

Generados

COPAN 1 1534,228.40 176.00 31.00

INTIBUCA 13 20645,421.40 700 297

LA PAZ 10 13596,740.39 769 269

LEMPIRA 4 6454,739.61 219 97

OCOTEPEQUE 1 4399,614.03 201 49

SANTA  BARBARA 11 8050,533.69 343 185

Grand Total 40 54681,277.52 2,408 928  

 

vii. Otras Inversiones 

 

 

 

i. Principales Logros 

En el año 2015 se ejecutó el 97.72% de los recursos de fondos nacionales y el 99.04% de fondos 

externos según el presupuesto asignado. 

 

Sector Mto. Ejecutado

BIENES COMPRAS Y CONSULTORIAS 7591,450.04



                                                                              

 
 

  

54 
 
 

Fase / 
Presupuesto 

Fase II 

Presupuesto  Ejecutado % 

Fondos 
Nacionales  L.      3,446,720.00  L.      3,367,970.00  97.72% 

Fondos Externos  L.    59,475,713.00  L.    58,904,757.56  99.04% 

Total  L.    62,922,433.00  L.    62,272,727.56  98.97% 

    
 

A continuación se presenta un detalle del estatus de los proyectos para fase II: 

 

 

Fase II contempla 40 proyectos los cuales han ingresado al ciclo de proyectos del FHIS. El 22.50 % se 

encuentran en cierre financiero, 60.00 % en fase de cierre físico (avance físico entre 90 - 100%) y otro 

15.00%  se encuentran en plena ejecución. Con estos 40 proyectos que han ingresado al ciclo de 

proyectos se comprometieron los recursos del componente de Infraestructura y Equipamiento que 

establece el convenio. 

 

Como principales logros al finalizar el periodo destacan: 

1. Se cuenta con los 33 proyectos en cierre físico y financiero de los 40 proyectos que comprende 

la fase lo que representa el 82.50% 

2. De los fondos asignados al presupuesto, la ejecución de fondos nacionales es de 97.71%; fondos 

externos  99.04% para un total de 98.97% 

 

Total (40) 
Formulados  

(40) 

Aprobados 
en Comité  

(40) 

Contratados  

(40) 

Cierre 
Financiero 

(9) 

En Ejecución 

 (31) 

En Ejecución  

Física (6) 

Gestión de 
Orden de 
Inicio (1) 

En cierre 
físico (24) 
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 Programa Modernización de la Infraestructura Educativa y de su Gestión Local 

SE-FHIS KFW VIII (PROMINE) FASE III 

 

i. Objetivo General 

Fortalecer la rectoría Sectorial en Infraestructura Educativa de la SE y la gestión local participativa así 

como mejorar el acceso de los alumnos y alumnas de las comunidades pobres al Centro Educativo de 

calidad que operan de manera sostenible. De esa manera se pretende contribuir al aumento de la 

eficiencia y de la calidad del sistema educativo (pre-básico y básico). 

 

ii. Focalización 

El área de intervención del Programa comprende principalmente los departamentos de Copán, Intibucá, 

La Paz, Lempira, Ocotepeque y Santa Bárbara. El Programa PROEFA de la GIZ apoya actualmente al 

sector educativo en Honduras. Al igual que en las fases I y II del Programa se buscará la coordinación 

con el Programa PROEFA de la GIZ o en su debido caso con el Programa que le siga, siempre y cuando 

existan medidas complementarias entre ambos programas. 

 

iii. Descripción del Proyecto 

El Programa comprende la tercera fase del Programa PROMINE que se enmarca en el área de educación 

básica con un componente de infraestructura que complementa al Plan EfA-FTI (Education for All / 

Fast Track Initiative) y contribuye al logro de las Metas del Milenio en Educación en la República de 

Honduras y por lo tanto en general se rige por los acuerdos ya definidos para la ejecución de la primera 

y segunda fase. Se financiará infraestructura educativa en estrecha articulación con el Sector. La 

ejecución del Programa será responsabilidad de la Secretaría de Educación (SE) como entidad rectora y 

normativa sectorial y del Fondo Hondureño de Inversión Social (FHIS) como ente ejecutor. Los 

recursos del Programa se utilizarán principalmente para financiar la construcción, ampliación y/o el 

mejoramiento de los Centros Educativos (CE) así como su respectivo equipamiento. Dichas medidas se 

realizarán mediante la modalidad descentralizada con énfasis en la ejecución comunitaria (Proyectos 

Ejecutados por la Comunidad – PEC-FHIS) empleada con éxito en el programa FHIS VI y VII, aplicada 

de forma general en todos los proyectos, indistinto de su monto financiero, excepto los altamente 

complejos. 
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Monto del Proyecto: Los fondos  destinados  para  la  ejecución  de  este  Programa son EUR 11, 

945,000.00. El tipo de financiamiento es un contrato de Préstamo. 

 

Fecha de Firma de convenio: 30/12/2013 

Fecha de Finalización de convenio: 31/03/2017 

 

iv. Avance Financiero 

Año Planificado Ejecutado Eficiencia 

2015 21990,172.00 19575,047.54 89.02%

 

v. Avance por Sector 

Sector Proyectos Mto. Ejecutado
Beneficiarios 

Directos

Empleos 

Generados

EDUCACION 5 19575,047.54 3,400 150

Grand Total 5 19575,047.54 3,400 150  

 

vi. Avance por Departamento 

COPAN Proyectos Mto. Ejecutado
Beneficiarios 

Directos

Empleos 

Generados

COPAN 1 950,388.75 55 14

INTIBUCA 1 4178,927.42 147 23

LA PAZ 2 11166,072.25 3,035 82

SANTA  BARBARA 1 3279,659.12 163 31

Grand Total 5 19575,047.54 3,400 150  

 

vii. Principales Logros 

En el año 2015 se ejecutó el 89.02% de fondos externos según el presupuesto asignado. 

Fase / 
Presupuesto 

Fase III 

Presupuesto  Ejecutado % 

Fondos 
Nacionales  L.                            -    L.                            -    0 

Fondos Externos  L.    21,990,172.00  L.    19,575,047.54  89.02% 

Total  L.    21,990,172.00  L.    19,575,047.54  89.02% 
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A continuación se presenta un detalle del estatus de los proyectos para fase III: 

 

Fase III contempla 80 proyectos los cuales han ingresado al ciclo de proyectos del FHIS, 10 proyectos 

(en formulación y formulados), el resto está pendiente la priorización de la Secretaria de Educación.  

Este número de proyectos podrá variar según el costo de los mismos y la disponibilidad de recursos.  

Como principales logros al finalizar el periodo destacan: 

1. Se concluyó el cumplimiento de condiciones previas. 

2. Se dio inicio a la ejecución financiera del Programa. 

3. De los fondos asignados al presupuesto, la ejecución de fondos externos  fue de 89%. 

Próximos retos 

 Incorporación Presupuestaria FASE III: Se estará presentando la solicitud de incorporación 

presupuestaria para el PROMINE fase III en enero 2016, considerando que los recursos asignados 

en el presupuesto vigente se encuentra comprometidos y no se cuenta con más recursos a nivel de 

presupuesto para nuevas intervenciones 

 

 

Total (80) 

En 
Formulacion 

(5) 

No 
Formulados 

(70)  

Formulados  
(5) 

Aprobados 
en Comité  

(5) 

Contratados  

(5) 

En Ejecución 

 (5) 

Gestión de 
Orden de 
Inicio (5) 
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 Programa de Convivencia y Espacios Seguros para Jóvenes en Honduras 

(CONVIVIR) 

 

i. Objetivo General 

Promover la participación protagónica de las y los jóvenes  en la revitalización y utilización de los 

espacios seguros de las comunidades seleccionadas en municipalidades priorizadas en forma sostenible. 

De esta manera se pretende contribuir al mejoramiento de la convivencia pacífica y de la integración 

social, política y económica de jóvenes en América Central (El Salvador, Guatemala y Honduras). 

 

ii. Focalización 

A través de un proceso de concurso con criterios de selección predefinidos en el acuerdo separado y 

evaluación de propuestas técnicas alineadas a los componentes del programa fueron seleccionados 3 

municipios en donde se está realizando la intervención del CONVIVIR a través de obras de 

infraestructura y medidas de alcance social para beneficio enfocado en la juventud. Así mismo se 

definieron los barrios, colonias o comunidades urbanas en donde se focaliza las acciones y en donde ya 

se ha realizado una labor de socialización de los alcances, compromisos y beneficios para la población. 

Los municipios seleccionados son: 

• Municipio de Gracias, departamento de Lempira 

• Municipio de Siguatepeque, departamento de Comayagua 

• Municipio de La Lima, departamento de Cortes. 

 

iii. Descripción del Proyecto 

El programa abarca la construcción, el mejoramiento y el equipamiento de infraestructura social para 

jóvenes y espacios públicos, financiamiento y/o cofinanciamiento del trabajo con jóvenes y la 

capacitación de jóvenes, la capacitación de personal de las instituciones involucradas, las 

municipalidades seleccionadas, las comunidades de barrio y servicios de consultoría. 

 

Monto del Proyecto: Los fondos destinados para la ejecución de este Programa son  Euros 12, 

200,000.00. El tipo de financiamiento es un contrato de Préstamo. 

Fecha de Firma de convenio: 08/11/2012 

Fecha de Finalización de convenio: Diciembre 2016 
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iv. Avance Financiero 

Año Planificado Ejecutado Eficiencia 

2014 21289,204.00 18316,427.97 86.04%

2015 55285,883.00 12932,846.66 23.39%

 

 

v. Avance por Sector 

SECTOR PROYECTO
MONTO TOTAL 

EJECUTADO

BENEFICIARIOS 

DIRECTOS

EMPLEOS 

GENERADOS

ASISTENCIA TECNICAS 1 300,000.00 90 3

MUNICIPAL 9 17671,285.87 3225 39

TOTAL GENERAL 10       17971,285.87 3315 42
 

 

vi. Avance por Departamento 

SECTOR PROYECTO
MONTO TOTAL 

EJECUTADO

BENEFICIARIOS 

DIRECTOS

EMPLEOS 

GENERADOS

COMAYAGUA 2 4456,779.89 2060 13

CORTES 3 6006,735.34 445 13

LEMPIRA 4 7207,770.64 720 13

VARIOS DEPARTAMENTOS 1 300,000.00 90 3

TOTAL GENERAL 10 17971285.87 3315 42
 

 

vii. Otras Inversiones 

SECTOR
MONTO TOTAL 

EJECUTADO

BIENES COMPRAS Y CONSULTORIAS 16052,912.87

 

 

viii. Principales Logros 

 

• En el componente de Construcción y/o Mejoramiento de Infraestructura el programa 

CONVIVIR tiene en cartera actualmente 29 proyectos de infraestructura para ejecutar con el 

monto del convenio, de los cuales se han ejecutado los primeros 3 proyectos completamente, se 

está por desembolsar a 4 proyectos más en enero 2016 y se encuentran en fase de diseño 

aproximadamente 10 proyectos. La fase de formulación concluye en junio del 2016, fecha para 

la cual el programa estará en plena ejecución de obras de infraestructura. 
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Obras priorizadas en el municipio de Siguatepeque, Comayagua 

Proyecto 

Inversión Estimada* 

Estado (millones de 

Lempiras) 

1. Obra de Confianza 3.9 100% de ejecución 

2. Cancha de Futbol Col. Mata 3.5 
Por aprobar Comité de 

Operaciones 

3. Centro Comunal y Cancha Col. Noé Cruz 3.5 Formulación factibilidad (50%) 

4. Casa de la Cultura 8 Para contratación externa (0%) 

5. Centro de Educación Digital 1 Pre factibilidad (0%) 

6. Otros 22.5 Por identificar (0%) 

Total 42.4   

 

 

Obras priorizadas en el municipio de Gracias, Lempira 

Proyecto 

Inversión Estimada* 

Estado (millones de 

Lempiras) 

1. Obra de Confianza 4 100% ejecutado (cierre) 

2. Casa de la Juventud 8.5 No Objeción KfW 

3. Campo de Pelota Bella Vista y Pinalito 3.5 Formulación factibilidad (90%) 

3. Centro Social Col. Hércules y Moreno  3.5 Formulación factibilidad (30%) 

4. Polideportivo El Rosario 9 Formulación factibilidad (50%) 

5. Plaza San Sebastián 7 Formulación factibilidad (45%) 

6. Equipamiento social deportivo Col. Bella 

Vista y Pinalito 
2.5 Formulación factibilidad (15%) 

7. Casa de la Cultura 8 Contratación externa (5%) 

8. Plaza Marco Tulio Rodriguez 2 Formulación factibilidad (0%) 

9. Plazas del Fuerte San Cristóbal 5 Para contratación externa (0%) 

10. Centro de Educación Digital 0.5 Formulación Factibilidad (50%) 

11. Escuela de Música 2.5 Pre factibilidad (0%) 

TOTAL 56 
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Obras priorizadas en el municipio de La Lima, Cortés 

Proyecto 

Inversión Estimada* 

Estado (millones de 

Lempiras) 

1. Obra de Confianza 4 100% de ejecución (cierre) 

2. Plaza de la Juventud 8.5 No Objeción KFW 

3. Parques de Col. Sitraterco (Etapa 1) 3.5 Formulación factibilidad (40%) 

4. Cancha Col. Los Maestros 2.5 Formulación factibilidad (30%) 

5. Cancha Col. Dilcia Fernández  2.5 Formulación factibilidad (20%) 

6. Parque Los Pinos 2.5 Formulación factibilidad (10%) 

7. Casa de la Cultura 8 Contratación externa (5%) 

8. Paseo Peatonal de los Gatos 2 Formulación factibilidad (40%) 

9. Complejo Deportivo Atenas 5 Pre factibilidad (5%) 

10. Polideportivo Chula Vista 7 Pre factibilidad (0%) 

11. Centro de Educación Digital 0.5 Formulación Factibilidad (50%) 

12. Parques Col. Sitraterco (Etapa 2) 3.5 Formulación Factibilidad (10%) 

TOTAL 49.5 
 

 

• En el componente de Fortalecimiento de Habilidades de Jóvenes el programa CONVIVIR 

ejecuta una serie de capacitaciones y acciones tendientes a mejorar las habilidades sociales y de 

empleabilidad de los jóvenes en los municipios de intervención. Entre las acciones que se han 

dado inicio están: 

Tema de Capacitación o Proceso Jóvenes a Capacitar Estado 

1. Habilidades para la Vida 90 Contratación 

2. Formación Técnica Certificada 600 Contratación 

3. Campamento en Liderazgo Juvenil 90 Ejecutado 100% 

4. Taller en comunicación y Video 60 Ejecutado (100%) 

5. Talleres de Arte 180 En ejecución (50%) 

6. Formación Técnica INFOP 750 Convenio firmado 

7. Deportes por la Paz y la Convivencia 300 Formulación 
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8. Diplomado en Gestión Cultural 30 Formulación 

Total 2,100   

 

• En el componente de Mejoramiento de Capacidades de Actores Relevantes el programa 

CONVIVIR, ha dado inicio a una serie de acciones tendientes a incrementar las habilidades 

técnicas y sociales de los funcionarios involucrados pertenecientes a 9 instituciones diferentes, 

mejorar la capacidad de logística para responder a la necesidad de prevención de la violencia en 

la juventud. Entre las acciones en implementación se encuentran: 

 

Proceso Instituciones a 

fortalecer 

Empleados a capacitar Estado 

1. Equipamiento de 

Instituciones ejecutoras 

5 - - 70% de ejecución, 

pendiente proceso de 

entrega 

2. Habilidades para la vida 9 120 En contratación 

3. Diplomado en Prevención 

Intersectorial de la Violencia 

6 15 Ejecutado (100%) 

4. Diplomado en Juventud y 

Políticas Publicas 

7 30 En formulación 

5. Metodología Miles de 

Manos 

4 60 Ejecutado (100%) 

6. Transversalización del 

Enfoque de Equidad de 

Género 

5 120 Formulación 

7. Energía fotovoltaica en 

proyectos FHIS 

1 30 Formulación 

8. Ética, transparencia y 

rendición de cuentas 

4 90 Ejecutado 

9. Gestión e Implementación 

de los Sistemas Municipales 

de Juventud 

4 90 
Ejecutado (100%) 

10. Itinerario en Formación, 

Liderazgo y Participación 

Juvenil 

4 90 
Ejecutado (100%) 

11. Formulación Social de 

Proyectos CONVIVIR 

4 80 
Formulación 
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12. Certificación en 

Metodología PEC 

3 80 
Ejecutado (100%) 

Total 
9 805 

 

 

ix. Desembolsos Financieros del KfW 

 

Como se indicó en el informe anterior las cuentas bancarias del programa mantuvo suficientes recursos 

en efectivo para las necesidades del tercer trimestre; sin embargo se previó la necesidad de un nuevo 

desembolso por el orden de $1,056,451.40 para hacer frente al cierre contable del año 2015 e inicio de 

un nuevo periodo en 2016. El desembolso del KfW se recibió el 14 de diciembre permitiendo cumplir 

con los compromisos adquiridos, que como ya se ha explicado abarca a todos los nuevos desembolsos 

para proyectos de infraestructura, así como los pagos de los proveedores de bienes y servicios durante el 

año 2015. 

 

x. Retos Del Programa Para 2016 

 

En la ejecución del 2015 ha habido retos que superar, en los que se ha demandado mucha gestión para 

salir avante con la programación. En 2016 se tienen retos mayores debido a la mayor ejecución 

presupuestaria y física programada para el periodo, el programa CONVIVIR se ha preparado para 

enfrentar la programación de proyectos de infraestructura como sociales, por lo que los retos para el 

2016 serán: 

 Lograr la conformación de la Unidad Ejecutora para el programa CONVIVIR, es de alta 

importancia dada la cantidad de procesos de adquisiciones, financieros, administrativos, 

contrataciones, informes de ejecución, capacitaciones, consultorías, etc. Procesos que tendrán 

un volumen mayor en 2016. En este caso se deberán mejorar las condiciones físicas (espacio 

físico) donde funcionaría la UCP. 

 Fortalecer la gestión de las instituciones co-ejecutoras del programa CONVIVIR, dada la poca 

capacidad de respuesta y gestión que se ha tenido hasta el momento por parte de las 

municipalidades y el INJ se hace necesario diseñar un plan completo para el fortalecimiento 

institucional.  
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 Alcanzar la aprobación de los proyectos de infraestructura que se encuentran en fase de 

formulación para poder desembolsar los recursos financieros disponibles en el POA 2016. Se 

deben aprobar al menos 9 proyectos de infraestructura antes de finalizar el mes de febrero para 

poder hacer efectivos los desembolsos a los municipios antes de finalizar el trimestre y que 

puedan reflejarse como ejecución financiera del periodo. 

 De las 6 consultorías privadas realizadas a finales del 2015, hay 2 de ellas que deberán ser 

retomadas en 2016 e incluso realizar un nuevo proceso ante la alta posibilidad de fracaso. Se 

deberá tomar lecciones aprendidas que permita desarrollar TDR acorde a la realidad de las 

organizaciones nacionales registradas en la base de contratistas de FHIS, a la vez que motivar a 

nuevas organizaciones a realizar su proceso de inscripción. 

 Definir un nuevo proceso para la contratación de servicios de capacitación para manejar de 

manera eficiente y ágil los procesos de adquisición de servicios de salones, hospedaje, 

alimentación y facilitación de los talleres en los componentes de Fortalecimiento de Habilidades 

de Jóvenes y de Mejoramiento de Capacidades de Actores Relevantes. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                              

 
 

  

65 
 
 

CARTERA UNITED STATES AGENCY FOR INTERNATIONAL 

DEVELOPMENT (USAID) 
 

  Programa de Infraestructura de Iniciativa Comunitaria (FHIS/CLIP) 

 

i. Objetivo General 

 

El Programa de Infraestructura de Iniciativa Comunitaria (FHIS/CLIP),  tiene como objetivo principal, 

la construcción de proyectos sociales que mejoren la calidad de vida de la población, los cuales 

promueven la seguridad local e incorporan diseños del entorno para prevención del crimen y la 

violencia. 

De esta manera, se contribuye a la mejora de las condiciones de vida de la población, se construye 

cohesión social y se impulsa la convivencia ciudadana. Algunos de los proyectos se han ejecutado bajo 

la modalidad PEC (Proyecto Ejecutado por la Comunidad). 

 

ii. Focalización 

Todos los sub proyectos  seleccionados serán ejecutados en zonas “calientes” urbanas y rurales y en 

comunidades remotas amenazadas por las maras y el narcotráfico. Unos proyectos son modalidad PEC y 

otros con contratista individual o firma constructora. Estos proyectos se están ejecutando actualmente. 

Nota: La elegibilidad de los proyectos: Comunidades urbanas identificadas por la USAID bajo 

Mérida/CARSI. Se elegirán los sub proyectos que ayuden a mejorar la seguridad en las comunidades y 

que puedan construirse en menos de un año. El Programa está orientado a beneficiar a los habitantes de 

barrios y colonias con alto índice de violencia ubicados en los municipios de: La Ceiba, Atlántida; Tela, 

Atlántida; San Pedro Sula, Cortés; Choloma, Cortés; Comayagua, Comayagua; Nueva Arcadia, Copán; 

San Agustín, Copán; Cane, La Paz; Distrito Central; Puerto Lempira, Gracias a Dios. 

 

iii. Descripción del Proyecto 

Ejecución de obras de infraestructura a través de la implementación de metodologías altamente 

participativas con el objetivo de utilizar principios de prevención de la violencia situacional, 

transformando el espacio físico de las comunidades beneficiadas e involucrando activamente a los 

miembros de la comunidad en la identificación, selección y ejecución de los subproyectos. Se ejecutan 

diferentes tipos de proyectos tales como instalaciones educativas, centros de salud, iluminación de 
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calles, proyectos de agua, espacios comunitarios más seguros, centros de alcance, centros vocacionales 

y capacitación juvenil. 

 

Monto del Convenio: Los fondos destinados para la ejecución de este Programa son de 97.01 millones 

de lempiras. Estos fondos son donación de la Agencia de los Estados Unidos para el Desarrollo 

Internacional (USAID). La fecha de finalización es en Diciembre 2015. 

 

iv. Avance Financiero 

Año Planificado Ejecutado Eficiencia 

2014 70145,453.00 68995,453.00 98.36%

2015 24579,983.00 23604,345.43 96.03%

 

 

v. Principales Logros (Octubre a Diciembre de 2015) 

 

A. IMPLEMENTACIÓN DE LA METODOLOGÍA CPTED EN LAS COMUNIDADES 

PILOTO 

 Implementada la metodología CPTED en 12 comunidades con fondos PNUD 

No. COMUNIDAD 
CAMINATA 

EXPLORATORIA 

TALLER DE 

DIBUJO 

DIAGNÓSTICO 

CPTED 

1 Col. Grant, Tela 
   

2 Col. Victoria, Choloma 
  REVISION 

3 Col. Villanueva, Distrito Central 
   

4 Col. Rivera Hernández Centro, S.P.S 
  REVISION 

5 Col. Chamelecón Centro, S.P.S  
   

6 Col. Las Delicias, La Ceiba 
   

7 Col. La Isla, La Ceiba 
   

8 Col. 15 de Septiembre, Tela 
   

9 Col. El Retiro, Tela 
   

10 Col. Gale, Choloma 
   

11 Col. Chamelecón Centro, S.P.S 
   
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12 Col. Los Pinos, Distrito Central 
   

 

B. CAPACITACIONES TÉCNICAS BAJO EL COMPONENTE DE INCENTIVO JUVENIL 

 A la fecha, se han capacitado y certificado a 222 en 12 comunidades, en diferentes oficios 

técnicos y capacitaciones de emprendedurismo y habilidades para la vida. Se inició talleres en 

Choloma y San pedro Sula. 

No. COMUNIDAD NOMBRE DEL TALLER DE 

CAPACITACIÓN 

NO. DE 

JÓVENES  

ESTATUS 

ACTUAL 

1 Col. Éxitos de Anach, 

Choloma 
Taller de Máquinas Industriales 13 Terminado 

2 Col. Lempira, San Pedro Sula 
Taller de Electricidad 18 Terminado 

3 Col. Morales II, San Pedro 

Sula 
Taller de Máquinas Industriales 18 Terminado 

4 Col. Morales III, San Pedro 

Sula 
Taller de Electricidad 17 Terminado 

5 Col. Sierra Pina, La Ceiba 
Taller de Albañilería 9 Terminado 

6 Col. Melgar, La Ceiba 
Taller de Electricidad 17 Terminado 

7 Col. Las Torres, Distrito 

Central 
Taller de Electricidad 23 Terminado 

8 Col. San Francisco, Distrito 

Central 
Taller de Electricidad 29 

 

Terminado 

9 Col. Nueva Capital, Distrito 

Central 
Taller de Albañilería 22 Terminado 

10 Col. San Vicente de Paul, San 

Pedro Sula 

Taller de Operador de 

Computadoras Personales 
22 

Terminado/Espera 

Certificación  

11 Col. El Japón, Choloma 
Taller de Belleza y Cosmetología 17 

Terminado/Espera 

Certificación 

12 Col. Rubí, Choloma 
Taller de Artesanía en Metal 17 

Terminado/Espera 

Certificación 
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C. EJECUCIÓN DE PROYECTOS DE INFRAESTRUCTURA 

PROYECTOS TERMINADOS 

 Terminados 61 proyectos de infraestructura 

No. Nombre del Proyecto Ubicación Status  
% de Avance 

Físico 

1 Completion Centro de Alcance 
Col. San José, La Ceiba, 

Atlántida 
Finalizado 100% 

2 Pavimentación Concreto Hidráulico - 400 m de calle 
Col. San José, La Ceiba, 

Atlántida 
Finalizado 100% 

3 Construcción / Expansión Centro de Alcance 
Armenia Bonito, La Ceiba, 
Atlántida 

Finalizado 100% 

4 Construcción Centro de Alcance Búfalo, La Ceiba, Atlántida Finalizado 100% 

5 
Reparación Centro de Alcance Los Ángeles Sector El 

Carmen 

Col. Los Ángeles, San Pedro 

Sula, Cortés 
Finalizado 100% 

6 Construcción Escuela 29 de Noviembre 
Col. Suazo Córdova, San Pedro 
Sula, Cortés 

Finalizado 100% 

7 Iluminación de Calle de Acceso al Centro de Alcance 
Col. López Arellano, Choloma, 

Cortés 
Finalizado 100% 

8 
Reparación Cancha Multiusos frente a Centro de 

Alcance 

Col. López Arellano, Choloma, 

Cortés 
Finalizado 100% 

9 Reparación Escuela Augusto C. Coello Col. Las Pilas, Choloma, Cortés Finalizado 100% 

10 Construcción de Acceso Peatonal e Iluminación Col. Las Pilas, Choloma, Cortés Finalizado 100% 

11 Construcción de Centro de Alcance Col. Las Pilas, Choloma, Cortés Finalizado 100% 

12 Construcción de cancha multiusos en Parque Pawanka Puerto Lempira, Gracias a Dios Finalizado 100% 

13 Construcción Centro de Alcance Puerto Lempira, Gracias a Dios Finalizado 100% 

14 Estudio Drenaje de Aguas lluvias 
Col. Primero de Mayo, La Ceiba, 

Atlántida 
Finalizado 100% 

15 
Diseño Muro de Contención y Pavimentación de Calle 
en Sector Los Pozos - CPTED Anexo H 

Col. San Francisco, Distrito 
Central, Francisco Morazán 

Finalizado 100% 

16 
Extensión de Red Secundaria para Iluminación de 

Bordos y Mejoras al Sistema de Iluminación de Calles 

Col. Primero de Mayo, La Ceiba, 

Atlántida 
Finalizado 100% 

17 Ampliación Estudio Drenaje de Aguas Lluvias 
Col. Armenia Bonito, La Ceiba, 

Atlántida 
Finalizado 100% 

18 Pavimentación de Calles 
Col. Flor del Campo, Distrito 

Central, Francisco Morazán 
Finalizado 100% 

19 Diseño de Techo de cancha multiusos Puerto Lempira, Gracias a Dios Finalizado 100% 

20 Mejoras a Puente, Drenajes, Aceras y Bordillos 
Col. San José, La Ceiba, 

Atlántida 
Finalizado 100% 

21 Mejoras a Kínder San José y Área Recreativa 
Col. San José, La Ceiba, 

Atlántida 
Finalizado 100% 
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22 Pavimentación Concreto Hidráulico 
Col. San Judas, La Ceiba, 

Atlántida 
Finalizado 100% 

23 Construcción Centro de Alcance 
Col. Zapote Norte, Distrito 

Central, Francisco Morazán 
Finalizado 100% 

24 Mejoras al Sistema de Iluminación de calles Col. El Japón, Choloma, Cortés Finalizado 100% 

25 Construcción de parque infantil Col. El Japón, Choloma, Cortés Finalizado 100% 

26 Construcción de cancha multiusos 
Col. Éxitos de ANACH, 

Choloma, Cortés 
Finalizado 100% 

27 Ampliación Jardín de Niños Marcelino Pineda López 
Col. Sierra Pina, La Ceiba, 

Atlántida 
Finalizado 100% 

28 Reparación Jardín de Niños Nuevo Amanecer 
Col. Melgar 2, La Ceiba, 
Atlántida 

Finalizado 100% 

29 Construcción de contenedores para basura 
Col. Armenia Bonito, La Ceiba, 

Atlántida 
Finalizado 100% 

30 Construcción de parada de buses 
Col. Armenia Bonito, La Ceiba, 

Atlántida 
Finalizado 100% 

31 Pavimentación / Electrificación Colonia San Alejo Col. San Alejo, Tela, Atlántida Finalizado 100% 

32 Construcción de parada de buses Col. El Japón, Choloma, Cortés Finalizado 100% 

33 Mejoras al Sistema de Iluminación de calles Col. Rubí, Choloma, Cortés Finalizado 100% 

34 Parada de buses Col. Rubí, Choloma, Cortés Finalizado 100% 

35 Ampliación Centro de Salud Comayagua, Comayagua Finalizado 100% 

36 Construcción Cancha Multiusos 
Aldea Las Calabazas, Cane, La 
Paz 

Finalizado 100% 

37 Mejoras a cancha de futbol 
Barrio San Agustín, San Agustín, 

Copán 
Finalizado 100% 

38 Construcción Cancha Polideportivo 
Barrio El Dorado, Nueva 
Arcadia, Copán 

Finalizado 100% 

39 Reparación Escuela María Elena de Santamaría 
Col. Nueva Capital, Distrito 

Central 
Finalizado 100% 

40 Mejoras a Centro de Alcance 
Col. Nueva Capital, Distrito 

Central 
Finalizado 100% 

41 Reparación cancha multiusos 
Col. Nueva Capital, Distrito 

Central 
Finalizado 100% 

42 Pavimentación de Calles Col. El Japón, Choloma, Cortés Finalizado 100% 

43 Construcción Drenaje de Aguas Lluvias Col. El Japón, Choloma, Cortés Finalizado 100% 

44 Iluminación y mejoras a cancha multiusos Col. El Japón, Choloma, Cortés Finalizado 100% 

45 Pavimentación de calles y drenaje superficial Col. Rubí, Choloma, Cortés Finalizado 100% 

46 Muralismo Col. Rubí, Choloma, Cortés Finalizado 100% 

47 Contenedores de Basura Col. Rubí, Choloma, Cortés Finalizado 100% 

48 
Poda de árboles (Capacitación - equipamiento - 

implementación) 

Col. Armenia Bonito, La Ceiba, 

Atlántida 
Finalizado 100% 
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49 Proyecto de señalización comunitaria Col. Rubí, Choloma, Cortés Finalizado 100% 

50 Mejoras al sistema de iluminación de calles 
Col. Éxitos de Anach No. 1 y 2, 

Choloma, Cortés 
Finalizado 100% 

51 Mejoras al Sistema de Iluminación de Calles 
Col. Nueva Capital, Distrito 
Central, Francisco Morazán 

Finalizado 100% 

52 Pavimentación de Calles 
Col. Las Torres, Distrito Central, 

Francisco Morazán 
Finalizado 100% 

53 Mejoras al sistema de iluminación de calles 
Col. Armenia Bonito, La Ceiba, 

Atlántida 
Finalizado 100% 

54 Iluminación campo de fútbol 
Col. Armenia Bonito, La Ceiba, 
Atlántida 

Finalizado 100% 

55 Mejoramiento de calles en Sector  Cabañas Elite 
Col. San Francisco, Distrito 

Central 

 

Finalizado  
100% 

56 
Ampliación y mejoramiento espacio recreativo en 

Sector La Popular 

Col. San Francisco, Distrito 

Central 
Finalizado 100% 

57 
Construcción Parque Infantil y Mejoras a Kinder 
Mauricio Campagne- Fase I 

Colonia Armenia Bonito, La 
Ceiba 

Finalizado 100% 

58 
Iluminación de calles 

 
Colonia Rodas, La Ceiba Finalizado 100% 

59 
Mejoras Sistema de Iluminación de calles 

 
Colonia Sierra Pina, La Ceiba Finalizado 100% 

60 
Construcción Cerco Escuela Roberto  Larios Silva - 
CPTED Anexo H 

 

Colonia Morales III, San Pedro 

Sula 
Finalizado 100% 

61 Pavimentación Tramo Calle Principal-Cancha 
Col. Éxitos de Anach No.1 y 2, 
Choloma 

Finalizado 100% 

 

PROYECTOS EN EJECUCIÓN 

No. Nombre del Proyecto 
Modalidad de 

ejecución 
Ubicación 

Fondos 

USAID L. 
Status 

% de 

Ejecución 

1 
Construcción Centro de Alcance y Mejoras 

a Jardín de Niños 

PEC Col. Primero de Mayo, La 

Ceiba 
2,150,000.00 

En ejecución 
80% 

2 
Reparación CEB Lempira 

 

PEC Colonia Lempira, San 

Pedro Sula 

1,700,000.00 En ejecución 95% 

3 
Reparación Puente Peatonal y Ruta Segura 

 

PEC Colonia Lempira, San 

Pedro Sula 

1,400,000.00 En ejecución 83% 

4 
Reparación Escuela Esteban Pineda 

 

PEC Colonia Morales II, San 

Pedro Sula 

1,800,000.00 En ejecución 24% 

5 Reparación CDA/IHER/Kínder 
PEC Colonia Morales III, San 

Pedro Sula 

2,266,816.69 En ejecución 22% 

6 Mejoras a calle principal 
PEC Colonia Melgar 2, La 

Ceiba 

900,000.00 En ejecución 39% 

7 Pavimentación de Calles – Fase II 
PEC 

Colonia El Japón, Choloma 
1,000,000.00 En ejecución 85% 

8 Reparación Escuela Lempira 
PEC 

Col. Sierra Pina, La Ceiba 
1,000,000.00 En ejecución 

38% 
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 Programa de Infraestructura de Educativa (FHIS/EIP) 

 

i. Objetivo General 

 

El Programa de Infraestructura  Educativa (FHIS/EIP),  tiene como objetivo principal, la mejora de la 

infraestructura de centros educativos en las comunidades bajo el convenio MERIDA/CARSI.  Con este 

programa, se financian las actividades de pre-construcción, diseños, suministros de equipo/mobiliario, 

así como reparaciones y mejoras de infraestructura de centros educativos. Asimismo, a través de la 

metodología CPTED aplicada a los centros educativos, se incluirán elementos que reduzcan la 

oportunidad de crimen y violencia y mejoran la percepción de temor en las escuelas. En la fase II del 

programa, se espera la mejora de la demanda educativa al ampliar los centros educativos a centros 

básicos (hasta 9° grado), con la construcción de las aulas y dotación de mobiliario para este fin, con 

acuerdo de nombramiento de plazas provistas por la Secretaría de Educación. 

 

ii. Focalización 

Todos los sub proyectos  seleccionados serán ejecutados en zonas “calientes” urbanas y rurales y en 

comunidades remotas amenazadas por las maras y el narcotráfico. Unos proyectos son modalidad PEC y 

otros con contratista individual o firma constructora. Estos proyectos se están ejecutando actualmente. 

Nota: La elegibilidad de los proyectos: Comunidades urbanas identificadas por la USAID bajo 

Mérida/CARSI y escuelas priorizadas por la Secretaría de Educación dentro de estas mismas 

comunidades. Se elegirán los sub proyectos que ayuden a mejorar la infraestructura física educativa, a 

través de reparaciones a centros educativos y ampliaciones de escuelas a centro básico. El Programa está 

orientado a beneficiar a los niños y niñas de las comunidades de: La Ceiba, Atlántida; San Pedro Sula, 

Cortés; Choloma, Cortés;  Cane, La Paz; Distrito Central. 

 

iii. Descripción del Proyecto 

Reparación de centros educativos (escuelas y jardines de niños) en la primera fase del programa. 

Ampliación de escuelas a Centro Educativo Básico, según los criterios de selección realizados en 

conjunto con la Secretaría de Educación y la Oficina de Educación de la USAID, en la segunda fase del 

programa. 
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Monto del Convenio: Los fondos destinados para la ejecución de este Programa es de 80.91 millones 

de lempiras para la ejecución del programa. Estos fondos son donación de la Agencia de los Estados 

Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID). La fecha de finalización es en Diciembre de 2015. 

 

iv. Avance Financiero 

Año Planificado Ejecutado Eficiencia 

2014 20000,000.00 20000,000.00 100.00%

2015 24807,145.00 24651,657.63 99%

 

v. Principales Logros (Octubre a Diciembre de 2015) 

PROYECTOS TERMINADOS 

 Terminados 21 proyectos de infraestructura escolar. 

No. Nombre del Proyecto Ubicación Status  
% de Avance 

Físico 

1 Reparación en Escuela Manuel Francisco Vélez Cane, La Paz Terminado 100% 

2 Reparación Jardín de Niños El Japón Col. El Japón, Choloma, Cortés Terminado 100% 

3 Reparación Escuela Enrique Ortez Pinel 
Col. Primero de Mayo, La 

Ceiba, Atlántida 
Terminado 100% 

4 Reparación Escuela Policarpo Paz García 
Col. Melgar N.1, La Ceiba, 

Atlántida 
Terminado 100% 

5 
Reparación Escuela Francisco Regis Benedith 

Fase I 

Col. San José, La Ceiba, 

Atlántida 
Terminado 100% 

6 
Reparación Escuela General Gustavo Alvarez 

Martínez 

Col. Armenia Bonito, La Ceiba, 

Atlántida 
Terminado 100% 

7 Reparación Jardín de Niños Club de Leones 
Col. Suyapa, La Ceiba, 

Atlántida 
Terminado 100% 

8 Reparación Jardín de Niños Brazos de Amor Col. Las Pilas, Choloma, Cortés Terminado 100% 

9 Reparación Jardín de Niños Buen Samaritano Col. Rubí, Choloma, Cortés Terminado 100% 

10 
Reparaciones en CEB Juan Ramón Molina (Fase 

I) 

Col. San Miguel, Distrito 

Central, Francisco Morazán 
Terminado 100% 

11 Reparación Escuela Jesús Aguilar Paz 
Col. San Francisco, Distrito 

Central, Francisco Morazán 
Terminado 100% 

12 Reparación Escuela Ibrahím Gamero Idiáquez 
Col. Zapote Norte, Distrito 

Central, Francisco Morazán 
Terminado 100% 

13 
Reparación Escuela Francisco Regis Benedith 

Fase II 

Col. San José, La Ceiba, 

Atlántida 
Terminado 

100% 

14 
Reparación Centro de Educación Básica Estado 

de Israel 

Col. Flor del Campo, Distrito 

Central, Francisco Morazán 
Terminado 

100% 
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15 Reparación Jardín de Niños Sagrado Corazón 
Col. Las Torres, Distrito 

Central, Francisco Morazán 
Terminado 

100% 

16 
Reparación y Mejoras a Centro de Educación 

Básica (CEB) Justo Rufino Spilbury 
Colonia Bufalo, La Ceiba Terminado 

100% 

17 
Ampliación a Centro de Educación Básica 

(CEB) y Reparación de Escuela Éxitos de Anach 
Col. Éxitos de Anach, Choloma 

Terminado

  

100% 

18 

Reparación de Escuela Maria Elena de Santa 

Maria y Ampliación a Centro de Educacion 

Basica (CEB) 

Col. Nueva Capital, D.C. 
Terminado

  

100% 

19 

Ampliación a Centro de Educación Básica 

(CEB) y Reparación de Escuela Oswaldo López 

Arellano 

Col. López Arellano, Choloma Terminado 
100% 

20 Reparación Escuela José Arturo Santos Delgado 
Colonia Modesto Rodas 

Alvarado, La Ceiba 

Terminado

  

100% 

21 Reparación Escuela Lempira Col. Sierra Pina, La Ceiba 
Terminado

  

100% 

 

PROYECTOS EN EJECUCIÓN  

No. Nombre del Proyecto 
Modalidad 

de ejecución 
Ubicación 

Fondos USAID 

L. 
Status 

% de 

Ejecución 

1 
Reparaciones en Centro de Educación 

Básica (CEB) Juan Ramón Molina (Fase II) 
PEC Colonia San Miguel, D.C. 3,071,540.00 En ejecución 68% 

2 Reparación Escuela El Japón 
PEC Colonia El Japón, 

Choloma 
2,771,690.00 

En ejecución 
93% 

3 

Reparación de Escuela Miguel Andonie 

Fernandez y Ampliación a Centro de 

Educación Básica (CEB) 

PEC 
Col. La Era, D.C. 

3,500,000.00 En ejecución 
80% 

4 

Reparación de Escuela Jose Maria Casco y 

Ampliación a Centro de Educación Básica 

(CEB) 

PEC 
Col. La Sosa, D.C. 

3,500,000.00 En ejecución 65% 

5 

Ampliación y Reparación de Centro de 

Educación Básica (CEB) Rafael Pineda 

Ponce 

PEC Col. Unidad y Fuerza, 

D.C. 

4,000,000.00 En ejecución 52% 

6 
Ampliación y Reparación Instituto 

Polivalente Las Brisas 

PEC Col. Las Brisas, San 

Pedro Sula 

3,100,000.00 En ejecución 45% 

7 

Ampliación y Reparación de Centro de 

Educación Básica (CEB) Rubén Antúnez 

Castillo 

PEC Col. San Jorge, Sector 

Cofradía, San Pedro Sula 

3,000,000.00 En ejecución 32% 
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 Proyecto de Productividad y Oportunidades para el Desarrollo a Través de las 

Energías Renovables (PODER) 

 

i. Objetivo General 

 

El Proyecto de Productividad y Oportunidades para el Desarrollo a través de las Energías Renovables 

(PODER), tiene como objetivo principal, mejorar las condiciones de vida del sector rural de Honduras 

más pobre del país. La falta de energía limita las oportunidades económicas y las opciones alimenticias 

disponibles en los hogares hondureños. Sin energía, familias rurales no tienen la capacidad de refrigerar 

y almacenar alimentos nutritivos, operar sistemas de irrigación y llevar a cabo procesos que les de valor 

agregado para generar ingresos adicionales, o incluso que les permita finalizar las tareas escolares por la 

noche. La meta de esta Actividad es proporcionar acceso a energías renovables (incluyendo las 

tecnologías que pueden resultar en la entrega de energía eléctrica) a por lo menos 10,000 familias 

rurales de Honduras, aproximadamente 50,000 beneficiarios en el occidente de Honduras en 

comunidades de la iniciativa de Alimentando el Futuro del Gobierno de Estados Unidos, a través de los 

proyectos, y de esta manera abordar algunas de las causas fundamentales de la pobreza, la inseguridad 

alimentaria y la desnutrición. 

 

ii. Focalización 

Proyectos que mejoran la posibilidad para generar el ingreso de los residentes de las comunidades del 

área de influencia en los departamentos de La Paz, Lempira, Intibucá, Copán, Santa Bárbara y 

Ocotepeque.  

 

iii. Descripción del Proyecto 

Soluciones y tecnologías haciendo uso de las energías renovables orientados a la mejora de los procesos 

productivos logrando atacar las causas de pobreza e inseguridad alimentaria. 

Monto del Convenio: Los fondos destinados para la ejecución de este Programa es de 20.82 millones 

de lempiras para la ejecución del programa. Estos fondos son donación de la Agencia de los Estados 

Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID). La fecha de finalización de la primera etapa es en 

junio de 2015. 
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iv. Avance Financiero 

Año Planificado Ejecutado Eficiencia 

2015 10860,882.00 9750,284.62 89.77%

 

 

v. Principales Logros (Octubre a Diciembre de 2015) 

 

 En ejecución de proyectos: 

No.  
 Tipo de 

Proyecto  
 Ubicación  

Fondos USAID 

L. 
Status 

% de 

Ejecución 

1 Sistema de riego 
 San Antonio del Norte, San 

Antonio del Norte, La Paz  
1,089,250.00 

En ejecución 
70% 

2 
Sistema de riego Azacualpa, Yamaranguila, 

Intibucá  
720,000.00 En ejecución 70% 

3 
Sistema de riego 

Togopala, Intibucá, Intibucá  
800,000.00 En ejecución 70% 

4 
Sistema de riego  Las Mesas, Yamaranguila, 

Intibucá  
1,026,360.00 En ejecución 70% 

5 
Sistema de Riego El Tablón, Yamaranguila, 

Intibuca 
650,000.00 

Excavación de línea 

de Conducción 
70% 

6 
Sistema de Riego Los Olivos, Yamaranguila, 

Intibbuca 
759,065.00 

Excavación de línea 

de Conducción 
70% 

 

 En evaluación de status proceso ambiental de los proyectos de Sistema de Riego de Bailadero. 

 Licenciamiento ambiental de los proyectos de Sistema de Riego de El Cerrón y Panina. 

 Proceso de implementación e instalación de sistemas parcelarios para los Sistemas de Riego de 

Belén, Las Quebradas, Las Lagunas y La Rinconada.  

 En revisión por la junta Directiva del IHCAFE para el proyecto de secadoras solares  y eco 

estufas en La Paz e Intibucá. 

 Revisión final del informe de factibilidad para el proyecto de Micro Central Hidroeléctrica de 

San José Intibucá. 

 De los 23 perfiles de proyectos presentados fueron aprobados 4 con fondos asignados y 19 

aprobados con fondos por asignar (entre febrero y marzo 2016). 
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COOPERACIÓN SUIZA EN AMÉRICA CENTRAL 

 Mejora del Acceso a Servicios Sostenibles de Agua Potable y Saneamiento en Áreas 

Urbanas, Periurbanas y Rurales de Honduras. 
 

i. Localización Geográfica:  

Principalmente en los Departamentos de Intibucá, La Paz, Comayagua, El Paraíso, Sur de Francisco 

Morazán, Copán, Santa Bárbara y Lempira. 

ii. Duración:                              

 27 meses (agosto 2013 a octubre del 2015).   

iii. Beneficiarios:                       

 Beneficiando aproximadamente a 13,000 habitantes. 

iv. Financiamiento Total:  

El monto solicitado a la Cooperación Suiza es de USD 2,463,160 el monto total del proyecto es de USD 

3,498,791 

El FHIS tiene como uno de sus objetivos “Mejorar las condiciones de vida de la población pobre 

brindándole mayor acceso a los servicios sociales básicos”; siendo congruente con el objetivo 1 de la 

“Ley para el Establecimiento de una Visión se País y la Adopción de un Plan de Nación para 

Honduras”. Las comunidades han venido priorizando en los planes de desarrollo municipal proyectos de 

agua potable y saneamiento, algunas municipalidades incluso han realizado un gran esfuerzo para 

ejecutar estudios preliminares de pre inversión de obras identificadas en sus planes de inversión; no 

obstante por la dimensión de los proyectos y la capacidad técnica y financiera de los municipios no se 

han podido ejecutar, por lo que han solicitado al FHIS, como institución ejecutora descentralizada 

apoyo para la ejecución de los mismos.  

Según la Encuesta Permanente de Hogares de Mayo 2011, el acceso a servicio de agua proveniente de 

sistemas públicos y privados o de pozos está en el área urbana en un 97% de las viviendas y en el área 

rural en un 83% de las mismas. En tanto, en el área urbana el servicio de saneamiento por alcantarillado 

sanitario y pozo séptico es de 90%; y, en el área rural el saneamiento con servicio de  alcantarillado, 

pozos sépticos o letrinas secas es de 83%. Las coberturas muestran trecho alto para alcanzar las metas 

de desarrollo del milenio.  
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El Proyecto con financiamiento de la Cooperación Suiza se manejará bajo el ciclo de proyectos del 

FHIS; promoviendo la participación comunitaria y municipal en la ejecución de los subproyectos bajo 

una metodología de trabajo de atención a la demanda y el fortalecimiento a las comunidades.  

v. Descripción del Proyecto 

El Proyecto ampliará y mejorará el acceso a agua y saneamiento con un enfoque integral a una 

población meta de 13,000 personas, unas 2160 familias. La región de trabajo es principalmente los 

Departamentos de Comayagua, Francisco Morazán, El Paraíso, Intibucá y La Paz, así como Copán, 

Lempira y Yoro (ver el Mapa de la Región de trabajo en el Anexo 3.) 

Para optimizar la inversión se revisarán los diseños preliminares existentes. Con el fin de fortalecer al 

personal y consultores del FHIS mediante talleres se realizará la transferencia de experiencias y 

lecciones aprendidas a diseñadores, revisores e inspectores.  

vi. Objetivo General 

Se ha contribuido a la mejora de las condiciones de vida de comunidades pobres de Honduras, en el 

marco de los principios de equidad y sostenibilidad. 

vii. Objetivo de Proyecto 

Se ha incrementado el acceso a servicios sostenibles de agua potable y saneamiento en los municipios 

atendidos.   

viii. Objetivos Específicos 

1. Construidas obras de agua potable y saneamiento integral acorde a la estructura espacial 

(urbano, periurbano y rural) de las comunidades 

2. Fortalecidas las capacidades comunitarias para brindar servicios eficientes con mejora del 

entorno ambiental y sanitario. 

3. Agilizados los procesos del FHIS para lograr eficiencia en procedimientos y gestión. 

 

ix. Productos 

1. Producto 1.1 Diseñados 16 proyectos y sus expedientes examinados  

2. Producto 1.2  Construidos  9 sistemas de agua potable 

3. Producto 1.3 Construidos seis (6) sistemas de alcantarillado sanitario y cuatro (4) de 

saneamiento básico integrales 

4. Producto 1.4 Construida una (1) planta potabilizadora FIME  
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5. Producto 1.5 Construidos seis (6) módulos sanitarios escolares 

6. Producto 1.6 Construida una (1) Planta de tratamiento de Aguas Residuales  

7. Producto 2.1 Capacitadas para la sostenibilidad 15 comunidades 

8. Producto 2.2 Capacitadas en higiene y saneamiento 15 Escuelas 

9. Producto 3.1 Fortalecido el FHIS en la ejecución de Proyectos APS 

10. Producto 3.2 Equipadas las Unidades de Diseño y Capacitación del FHIS 

 

x. Avance Financiero 

Año Planificado Ejecutado Eficiencia 

2014 12649,188.47 1114,942.70 8.81%

2015 49033,341.00 49029,485.54 99.99%

 

 

xi. Avance por Sector 

SECTOR PROYECTOS EJECUTADO EMPLEOS BENEFICIARIOS

AGUA Y ALCANTARILLADO 17 48454,323.00 483 16040

TOTAL 17 48454,323.00 483 16040  

xii. Avance por Departamento 

DEPARTAMENTO PROYECTOS EJECUTADO EMPLEOS BENEFICIARIOS

COMAYAGUA 2 11779,871.27 61 3827

COPAN 1 4235,840.62    44 2239

EL PARAISO 3 13019,864.56 101 2813

FRANCISCO MORAZAN 2 4962,336.34    53 657

INTIBUCA 1 786,578.42      18 3277

LA PAZ 6 8836,254.77    131 1555

LEMPIRA 1 2899,265.19    48 720

YORO 1 1934,311.83    27 952

TOTAL 17 48454,323.00 483 16040  

xiii. Otras Inversiones 

EJECUTADO

BIENES COMPRAS Y CONSULTORIAS 575,162.54  

TOTAL 575,162.54   
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xiv. Logros y Avances: 

DEPARTAMENTO MUNICIPIO ALDEA NOMBRE DEL PROYECTO

El Paraiso El Paraiso Santa Cruz

Construccion de Sistema de 

Alcantarillado y Planta de 

Tratamiento

Comayagua Lejamani Casco Urbano
Construccion Alcantarillado 

Sanitario

Yoro Yorito Casco Urbano
Ampliacion  Alcantarillado 

Sanitario

Comayagua Ajuterique Casco Urbano
Construccion Alcantarillado 

Sanitario

La Paz Cane  Casco Urbano
Construccion de Sistema de 

Alcantarillado

Lempira La Union Casco Urbano

Construccion de Sistema de 

Alcantarillado y Planta 

Tratamiento

El Paraiso El Paraiso Cuyali
Construccion Sistema Agua 

Potable

Intibuca Intibuca Llano La Virgen
Construccion Sistema de Agua 

Potable

Copan
Dulce Nombre de 

Copan
Casco Urbano Construccion Planta Potabilizadora

Francisco Morazan Reitoca Cerro del Señor
Construccion Sistema de Agua 

Potable

Francisco Morazan Sabanagrande La Jagua
Construccion Sistema de Agua 

Potable

El Paraiso Teupacenti Cerro Grande
Construccion Sistema de Agua 

Potable

La Paz Santa Ana Juniguara
Construcción Letrinas de Cierre 

Hidráulico

La Paz Santa Ana Juniguara
Construccion Sistema de Agua 

Potable

La Paz Santa Ana El Tizate
Construccion Sistema de Agua 

Potable

La Paz Santa Ana El Oregano
Construccion Sistema de Agua 

Potable

La Paz Santa Ana Los Ranchos
Construccion Sistema de Agua 

Potable

La Paz Santa Ana Matazano
Construccion Sistema de Agua 

Potable

El Paraiso El Paraiso
El Sillón e 

Higueros
Mejoramiento Linea de Conducción

FINALIZADO

FINALIZADO

FINALIZADO

ESTADO ACTUAL 

FINALIZADO

FINALIZADO

FINALIZADO

FINALIZADO

FINALIZADO

FINALIZADO

FINALIZADO

FINALIZADO

FINALIZADO

FINALIZADO

FINALIZADO

FINALIZADO

FINALIZADO

FINALIZADO

FINALIZADO

FINALIZADO

 

 

 


