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CERTIFICACION

La Suscrita Secretaria General de la Secretaría de Estado en el Despacho de Finanzas, CERTIFICA:

Tegudgalpa, MDC, 02 de Julio de 2021 RESOLUCIÓN NÚMERO: 168-2021 SECRETARÍA DE ESTADO EN EL

DESPACHO DE FINANZAS CONSIDERANDO: Que el Instituto de Previsión Social de los Empleados

de la Universidad Nacional Autónoma de Honduras (INPREUNAH], mediante Oficio DE-175-2021

de fecha 04 de junio de 2021, solicita Dictamen para otorgar incremento salarial a los 52

empleados permanentes con base al ¡PC equivalente al 4.08% porcentaje publicado por el Banco

Central de Honduras (BCH) al cierre del 2019, estimando un impacto de L 974,073.00

(Novecientos Setenta y Cuatro Mil Setenta y Tres Lempiras Exactos), financiados

exclusivamente con fondos de fuente 12, Recursos Propios, correspondiente al ejercicio fiscal

2020 y aprobado por la Junta Directiva según Acta No 001-2020, punto de agenda N°8, de la

Sesión Ordinaria celebrada el 21 de enero de 2020. CONSIDERANDO: Que la Dirección General

de Presupuesto, realizó la revisión y análisis de los documentos que respaldan la solicitud, base

legal y disponibilidad presupuestaria con base a la opinión de la Dirección Legal de esta

Secretaría según Memorando No. AL 402-2021 de fecha 23 de junio de 2021, donde indica que es

procedente el ajuste salarial del año 2020 por el índice de precios al consumidor (IPC] del 4.08%

porcentaje publicado al cierre del año 2019 sea otorgado en el Ejercicio Fiscal 2021; por lo que

se ha determinado otorgar Dictamen Favorable la Secretaría de Estado en el Despacho de

Finanzas estima procedente otorgar el incremento salarial en vista que el financiamiento será

cubierto de la disponibilidad presupuestaria de la misma Institución. CONSIDERANDO; Que la

Dirección General de Presupuesto realizó la revisión y análisis de los documentos que respaldan la

solicitud, base legal y disponibilidad presupuestaria, por lo que estima procedente la fuente de

financiamiento. CONSIDERANDO: Que la presente Resolución Interna constituye un instrumento

legal para realizar la modificación presupuestaria del Instituto de Previsión Social de los Empleados

de la Universidad Nacional Autónoma de Honduras (INPREUNAH) sin embargo, la ejecución de los

fondos es responsabilidad de la Institución ejecutora del gasto, en cumplimiento a la Normativa Legal

Vigente. POR TANTO: Esta Secretaría de Estado, en aplicación de los Artículos 36, Numeral 8,116 de

la Ley General de la Administración Pública, 124,144 de las Normas de Ejecución Presupuestaria del

presente Ejercicio Fiscal 2021 y 24 inciso a) numeral 2 de las Normas Técnicas del Subsistema de

Presupuesto. RESUELVE: ARTÍCULO 1®. Otorgar el ajuste salarial por índice de precios al
consumidor (IPC) al Instituto de Previsión Social de los Empleados de la Universidad Naciona

Autónoma de Honduras, afectando las asignaciones presupuestarias siguientes:

INSTITUCIÓN 605

INSTITUTO DE PREVISION SOCIAL DE LOS EMPLEADOS DE LA UNAH PROGRAMA 01

ACTIVIDADES CENTRALES

SUBPROGRAMA 00

PROYECTO 00

ACTIVIDAD 001

DIRECCION Y COORDINACION

GERENCIA ADMINISTRATIVA: 001 Gerencia Central

UNIDAD EJECUTORA 001: Gerencia Administrativa

10000 SERVICIOS PERSONALES

11100 12 099 0000 Sueldos Básicos L.442,620.00

11510 12 099 0000 Decimotercer Mes 36,885.00
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11520

11600

11710

Total

12

12

12

099 0000 Decimocuarto Mes

099 0000 Complementos
099 0000 Contribuciones al Instituto Nacional de

Jubilaciones y pensiones de los empleados
y funcionarios del Poder Ejecutivo
(INJUPEMP)

36,885.00

36,885.00

64,195.00

L.617.470.00

Número Descripción
Puesto del Puesto

Mensual Total

Anual

0000 DIRECTOR ESPECIALISTA 4,059.00 48,708.00

0000 TECNICO ADMINISTRATIVO 650.00 7,800.00

0000 JEFE DE INFORMACION Y TECNOLOGIA 2,126.00 25,512.00

0000 OFICIAL DE ATENCION Y SERVICIO AL 1,048.00 12,576.00

PARTICIPANTE

0000 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES ( 519.00 6,228.00

MANTENIMIENTO)

0000 JEFE DE RECURSOS HUMANOS 1,191.00 14,292.00

0000 TECNICO DE ATENCION Y SERVICIO AL 812.00 9.744.00

PARTICIPANTE

0000 ASISTENTE DE LA DIRECCION 812.00 9,744.00

ESPECIALISTA

0000 TECNICO DE ATENCION Y SERVICIO AL 704.00 8,448.00

PARTICIPANTE

0000 AUDITORA INTERNA 1,949.00 23,388.00

0000 AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 532.00 6,384.00

CASEO)
0000 PROCURADOR LEGAL 1,194.00 14,328.00

0000 GERENTE ADMINISTRATIVO 2,436.00 29,232.00

0000 SECRETARIA GENERAL/JEFE DE ASESORIA 2,165.00 25,980.00

LEGAL

0000 OFICIAL DE COMPRAS Y CONTRATACIONES 866.00 10,392.00

0000 TECNICO DE ATENCION Y SERVICIO AL 710.00 8,520.00

PARTICIPANTE [CURLA)

Número

Puesto

Descripción
del Puesto

0000 PROCURADOR LEGAL

0000 OFICIAL DE CUMPLIMIENTO

0000 OFICIAL DE DOCUMENTACION

INSTITUCIONAL

Mensual Tota!

Anual

1,194.00 14,328.00

1,245.00 14,940.00

1,001.00 12,012.00
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OFICIAL DE TRANSPARENCIA Y

COMUNICACIONES

TECNICO DE ATENCION Y SERVICIO AL

PARTICIPANTE INTERINO

SECRETARIA PF FINANZAS

1,191.00

623.00

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES (ASEO) 532.00

TECNICO DE AUDITORIA 656.00

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES 511.00

(MOTORISTA)
TECNICO DE DOCUMENTACION 812.00

INSTITUCIONAL

OFICIAL DE AUDITORIA INTERNA 866.00

OFICIAL DE BIENES NACIONALES Y SERVICIOS 838.00

GENERALES

OFICIAL DE TECNOLOGIA II 900.00

OFICIAL DE CONTROL INTERNO Y PROCESOS 925.00

TECNICO DE RECURSOS HUMANOS 650.00

TECNICO DE COMPRAS Y CONTRATACIONES 624.00

TECNICO DE ATENCION Y SERVICIO AL 624.00

PARTICIPANTE (CURN)

OFICIAL DE PLANIFICACION Y PRESUPUESTO 1,296.00

TECNICO DE ATENCION Y SERVICIO AL 624.00

PARTICIPANTE (INTERINO)

TOTAL 36,885.00

14,292.00

7,476.00

6.384.00

7,872.00

6,132.00

9,744.00

10,392.00

10,056.00

10,800.00

11,100.00

7,800.00

7,488.00

7,488.00

15,552.00

7,488.00

442,620.00

PROGRAMA 54

BENEFICIOS SOCIALES AL COTIZANTE

SUBPROGRAMA 00

PROYECTO 00

ACTIVIDAD 001

ADMINISTRACION PREVISIONAL

GERENCIA ADMINISTRATIVA: 001 Gerencia Central

UNIDAD EJECUTORA 003: Gerencia de Previsión social

10000 SERVICIOS PERSONALES

11100 12 099 0000 Sueldos Básicos L. 90,840.00

11510 12 099 0000 Decimotercer Mes 7,570.00

11520 12 099 0000 Decimocuarto Mes 7,570.00

11600 12 099 0000 Complementos 7,570.00

11710 12 099 0000 Contribuciones al Instituto Nacional de

Jubilaciones y pensiones de los empleados
y funcionarios del Poder Ejecutivo

(INJUPEMP)

Total

13,174.00

L. 126.724.00
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Número Descripción
Puesto del Puesto

Mensual Total

Anual

0000 GERENTE DE PREVISION SOCIAL 2,165.00 25,980.00

0000 OFICIAL DE GERONTOLOGIA 1,705.00 20,460.00

0000 TECNICO DE GERONTOLOGIA 893.00 10,716.00

0000 OFICIAL DE COTIZACIONES Y PAGOS 1,083.00 12,996.00

0000 TECNICO DE ANALISIS Y ESTADISTICA 750.00 9,000.00

0000 OFICIAL DE BENEFICIOS 974.00 11,688.00

TOTAL 7,570.00 90,840.00

PROGRAMA 55

SERVICIOS FINACIEROS A COTIZANTES

SUBPROGRAMA 00

PROYECTO 00

ACTIVIDAD 001

ADMINISTRACION DE SERVICIOS

GERENCIA ADMINISTRATIVA: 001 Gerencia Central

UNIDAD EJECUTORA 005: Gerencia de Prestamos

10000 SERVICIOS PERSONALES

11100 12 099 0000 Sueldos Básicos L. 75,024.00

11510 12 099 0000 Decimotercer Mes 6,252.00

11520 12 099 0000 Decimocuarto Mes 6,252.00

11600 12 099 0000 Complementos 6,252.00

11710 12 099 0000 Contribuciones al Instituto Nacional de

Jubilaciones y pensiones de los empleados
y funcionarios del Poder Ejecutivo

(INJUPEMP)
Total

10,881.00

L. 104.661.00

Número Descripción
Puesto del Puesto

Mensual Total

Anua!

0000 TECNICO DE PRESTAMOS Y SEGUROS

0000 GERENTE DE PRESTAMOS Y SEGUROS

0000 TECNICO DE PRESTAMOS Y SEGUROS

0000 TECNICO DE COBROS Y

RECUPERACIONES

0000 OFICIAL DE PRESTAMOS Y SEGUROS

0000 OFICIAL DE COBROS Y

RECUPERACIONES

TOTAL

812.00

2,165.00

812.00

650.00

925.00

888.00

6.252.00

9,744.00

25,980.00

9,744.00

7,800.00

11,100.00

10,656.00

75,024.00
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PROGRAMA 56

PORTAFOLIO DE INVERSIONES Y ACTIVOS

SUBPROGRAMA 00

PROVECTO 00

ACTIVIDAD 001

GESTION DE INVERSIONES

GERENCIA ADMINISTRATIVA: 001 Gerencia Central

UNIDAD EJECUTORA 002: Gerencia Financiera

10000 SERVICIOS PERSONALES

11100 12 099 0000 Sueldos Básicos L. 89,760.00

11510 12 099 0000 Decimotercer Mes 7,480.00

11520 12 099 0000 Decimocuarto Mes 7,480.00

11600 12 099 0000 Complementos 7,480.00

11710 12 099 0000 Contribuciones al Instituto Nacional de

Total

Jubilaciones y pensiones de los empleados
y funcionarios del Poder Ejecutivo

(INJUPEMP) 13,018.00

L. 125.218.00

Número Descripción
Puesto del Puesto

Mensual Total

Anual

0000 TECNICO DE TESORERIA 866.00 10,392.00

0000 TECNICO DE CONTABILIDAD 650.00 7,800.00

0000 TECNICO DE CONTABILIDAD 882.00 10,584.00

0000 GERENTE FINANCIERO Y PROYECTOS 2,165.00 25,980.00

0000 CONTADOR GENERAL 1,834.00 22,008.00

0000 OFICIAL DE TESORERIA 1,083.00 12,996.00

TOTAL 7,480.00 89,760.00

Total Financiamiento L974.073.00

ARTÍCULO 2-. El impacto del ajuste salarial en mención será financiado de la disponibilidad del
presupuesto aprobado para el Ejercicio Fiscal 2021, detallado en las estructuras del artículo anterior.

NOTIFÍQUESE: (FYS) ROXANA MELANÍ RODRÍGUEZ ALVARADO SUB SECRETARIA DE
FINANZAS Y PRESUPUESTO (FYS) FANNY LUCIA MARADIAGA VALLECILLO SECRETARIA
GENERAL-

En la ciudad de Tegucigalpa, Municipio del Distrito Central, a los dos días del mes de julio del
año dos mil veintiuno.

FANNY LUCIA MARADIAGA VALLECILLO

SECRETARIA GENERAL
•agmo

Cont. 5 I 5

Resolución No.007-DGP-ID

AvfNin/i CíRVANTís Barrio fi /azmin. Cintro histórico Ucucigalpa Tilifonos » 504 2222-8449 www.stfiN.GOñ.HN
TtCUCIGALPA. HONDURAS. CINTRO AMERICA


