ALCALDIA MUNICIPAL DE SAN MATIAS
DEPARTAMENTO DE EL PARAISO

CONTRATO POR TIEMPO DETERMINADO

Contrato individual de trabajo que celebran por una parte El Sefior RAUL
EDGARDO CASTELLANOS SOSA, en su condicién de Alcalde Municipal de San
Matias, Departamento de El Paraiso, con identidad N° 0713-1965-00055, mayor de
edad, hondureno, casado y con domicilio en esta municipio, quien en lo sucesivo
y para los efectos del mismo se identificara como EL PATRONO y por la otra el
sefior MARIO ENRIQUE SALINAS GUERRERO con identidad N° 0713-1974-00063
mayor de edad, y con domicilio en la comunidad de La Concepcidn, San Matias
de este municipio, quien en lo sucesivo y para los efectos del mismo se
identificara como EL TRABAJADOR.

El que sujetan al tenor de las siguientes clausulas:

PRIMERA: Manifiesta EL PATRONO que de acuerdo a lo que dispone el articulo 64 y
100 de la Ley de Municipalidad, contrata los servicios de EL TRABAJADOR, quien
ha sido seleccionado para desempenar el puesto de vigilante del Centro de
Cultura Popular Marlon Oniel Escoto del Casco Urbano de San Matias ubicado en
el barrio Miguel Paz Barahona por un periodo de un mes con 27 dias a partir del
04 de Julio del afio 2021 al 30 de Agosto del afo 2021, cuyo objetivo es el de

vigilar el orden y los bienes existentes en el Centro Educativo antes mencionado.

SEGUNDA: EL TRABAJADOR manifiesta que tiene los conocimientos bdsicos para
desempenar el puesto, y se obliga a prestar sus servicios todos los dias de 10:00
p.m. a 4:.00 a.m., realizando todas las labores anexas y conexas derivadas de su
cargo, asi como a ejecutar cualquier labor que se le ordene relacionada con
actividades propias del centro educativo; entre las funciones principales que

desempenard estdan:
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1. Velary supervisar los bienes ubicados en su zona de trabagjo.

2. Mantener el orden y las buenas costumbres de las personas que circulan en el
Centro Educativo y alrededores del mismo en su jornada de trabajo.

3. Reportar al Alcalde Municipal y al Director Municipal de Educacion de este
Municipio cualquier alteracién del orden pUblico en su zona trabajo.

4. Oftras responsabilidades que se le asignen.

TERCERA: El presente contrato de trabajo se celebra por el periodo de un mes con
27 dias.

CUARTA: El trabajador se obliga a prolongar la jornada de trabajo cuando asi lo
requiera el patrén, de acuerdo con las disposiciones del Codigo de Trabajo,
siendo requisito, para ello, de la orden verbal o escrita del patron o de sus

representantes.

QUINTA: Como compensacion por sus servicios, el patrono pagara al trabajador la
cantidad de CINCO MIL LEMPIRAS EXACTOS. (L. 5,000.00), por cada mes.

SEXTA: El trabajador no disfrutara de los derechos por décimo tercer y cuarto mes
de salario, vacacionales, y demds beneficios de acuerdo al cédigo de trabajo

por ser un contrato por tiempo determinado.

SEPTIMA: El trabajador se obliga a desempenar sus labores, con intensidad,
cuidado, y esmero apropiados, aceptando que la falta de cumplimiento o sus
obligaciones y aquellas faltas que cometa durante sus labores, seran motivo
suficiente para la rescision de este contrato o la aplicacién de una sancién,
consistente en esta Ultima en la suspension de labores, sin exceder el termino

previsto por la ley de acuerdo con la gravedad de la falta cometida.
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OCTAVA: El tfrabajador se obliga a cumplir con Ias disposiciones del presente

contrato, de las instrucciones dadas por el sefior alcalde y disposiciones legales y
reglamentarias aplicables.

NOVENA: Enteradas las partes del contenido del presente contrato y de Ias

obligaciones que contraen, lo firman por duplicado en San Matias a los 04 dias
del mes de Julio del afio 2021.

= e Pakine,
RAUL EDGARDO CASTELLANOS SO5A MARIO ENRIQUE SALINAS GUERRERO

El Patrono. El Trabajador
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CONTRATO POR TIEMPO DETERMINADO

Contrato individual de trabajo que celebran por una parte El Sefor RAUL
EDGARDO CASTELLANOS SOSA, en su condicién de Alcalde Municibol de San
Matias, Departamento de El Paraiso, con identidad N° 0713-1965-00055, mayor de
edad, hondurefio, casado y con domicilio en esta municipio, quien en lo sucesivo
y para los efectos del mismo se identificara como EL PATRONO vy por la ofra el
sefior TIBURCIO LARA CASTELLANOS con identidad N° 0713-1948-00011 mayor de
edad, y con domicilio en el Bo. Miguel Paz Barahona del Casco urbano de este
municipio, quien en lo sucesivo y para los efectos del mismo se identificara como
EL TRABAJADOR.

El que sujetan al tenor de las siguientes clausulas:

PRIMERA: Manifiesta EL PATRONO que de acuerdo a lo que dispone el articulo 64 y
100 de la Ley de Municipalidad, contrata los servicios de EL TRABAJADOR, quien
ha sido seleccionado para desempenar el puesto de vigilante del Instituto San
Matias del Casco Urbano de San Matias ubicado en el barmio Miguel Paz
Barahona por un periodo de un mes con 27 dias a partir del 04 de Julio del afo
2021 al 30 de Agosto del afo 2021, cuyo objetivo es el de vigilar el orden y los

bienes existentes en el Centro Educativo antes mencionado.

SEGUNDA: EL TRABAJADOR manifiesta que tiene los conocimientos bdsicos para
desempeniar el puesto, y se obliga a prestar sus servicios todos los dias de 10:00
p.m. a 4:00 a.m., realizando todas las labores anexas y conexas derivadas de su
cargo, asi como a ejecutar cualquier labor que se le ordene relacionada con
actividades propias del centro educativo: entre las funciones principales que

desempenard estan:
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5. Velary supervisar los bienes ubicados en su zona de trabagjo.

é. Mantener el orden y las buenas costumbres de |as personas que circulan en el
Centro Educativo y alrededores del mismo €n su jornada de trabagjo.

7. Reportar al Alcalde Municipal y al Director Municipal de Educacién de este
Municipio cualquier alteracién del orden publico en su zong trabajo.-

8. Oftras responsabilidades que se le asignen.

TERCERA: El presente confrato de trabajo se celebra por el periodo de un mes con
27 dias.

requiera el patrén, de acuverdo con las disposiciones del Cédigo de Trabgjo,
siendo requisito, para ello, de la orden verbal o escrita del patrén o de sus

representantes.

QUINTA: Como compensacion por sus servicios, el patrono Pagara al trabajador la
cantidad de CINCO MIL LEMPIRAS EXACTOS. (L. 5,000.00), por cada mes.

SEXTA: El trabajador no disfrutarg de los derechos por décimo tercer Yy cuarto mes
de salario, vacacionales, y demads beneficios de acuerdo al cédigo de frabajo

porser un contrato por tiempo determinado.

SEPTIMA: E| trabajador se obliga a desempefiar sus labores, con intensidad,
cuidado, y esmero apropiados, aceptando que la falta de cumplimiento o sus
obligaciones y aquellas faltas que cometa durante sus labores, serdn motivo
suficiente para Ia rescision de este confrato o Ia aplicacién de una sancion,
consistente en esta Ultima en la suspensién de labores, sin exceder el termino

previsto por la ley de acuerdo con la gravedad de la falta cometida.
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—————————

OCTAVA: El tfrabajador se obliga a cumplir con Ias disposiciones del presente
contrato, de las instrucciones dadas por el sefior alcald

€ y disposiciones legales y
reglamentarias aplicables.

j}/‘/{Jmé’%

TIBURCIO LARA CASTELLANOS
El Trabajador

El'Patrono.
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CONTRATO DE SERVICIOS TECNICOS PROFESIONALES
(INGENIERA)

Nosotros RAUL EDGARDO CASTELLANOS SOSA, mayor de edad, con
identidad N° 0713-1965-00055, casado, hondurefo, con domicilio y residencia en
San Matias, Departamento de El Paraiso, actuando en su condicion de alcalde del
Municipio de San Matias, Departamento de El Paraiso, quien en adelante se
denominara LA MUNICIPALIDAD, por una parte, y por la otra DELMER
ORLANDO NUNEZ NUNEZ, identidad N°0601-1980-04479 Ingeniero Civil No.
CICH-4029 Mayor de edad, hondurefio, con residencia en la ciudad de
Tegucigalpa, Quien en lo sucesivo se denominara EL INGENIERO SUPERVISOR
DE PROYECTOS, por este medio hacemos constar libre y espontdneamente que
de comun acuerdo hemos convenido celebrar el presente contrato.

PRIMERA: OBJETO DEL CONTRATO.

En virtud de la celebracién del presente contrato “EL INGENIERO SUPERVISOR
DE PROYECTOS" se compromete a supervisar el proyecto de CONSTRUCCION
DE PAVIMENTO DE CONCRETO HIDRAULICO EN EL Bo. MONTE TABOR
DEL CASCO URBANO DE SAN MATIAS, EL PARAISO o cualquier otro proyecto
en ejecucion durante el tiempo de este contrato dentro de sus funciones
principales estan:

1.Preparar y/o revisar las estimaciones de las obras de los proyectos en
ejecucion por LA MUNICIPALIDAD.

2. Coordinar las actividades de supervision y control de las obras de la
Municipalidad.

3. Elaboracion de informes de avance fisico de los proyectos a realizar, de
acuerdo a las estimaciones.

4. Dar seguimiento a los contratos de construccién, consultoria relacionada con
esta obra.

5. Supervisar la construccion de la obra que se encuentra en ejecucion.

6. Mantener y llevar control de la bitacora del proyecto.

7. Apoyar en la revision del contrato de construccion de las obras.

9. Exigir el cumplimiento de las normas de contratacion y los requisitos legales que
se deben de cumplir para la ejecucion de proyectos.

10. Levar el control de las garantias de Anticipo, cumplimiento y de calidad
presentadas por los contratistas:
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11. Manejar el control de ejecucién de los proyectos.

12. Emitir los informes de supervision respectivos.

13. Elaborar las actas de recepcion provisional y definitiva de los proyectos.

14. Coordinar las actividades de su competencia con las diferentes dependencias
e instancias de trabajo de la Municipalidad.

SEGUNDA: PLAZO DE EJECUCION.

El presente contrato tendra una duracién de 2 meses a partir de la firma del
presente contrato cumpliendo con un horario de lunes a viernes de 8:00 am. A
04:00 pm y sabados de 8:00 am a 12:00 m. (44 horas a la semana)

TERCERA: IMPORTE DEL CONTRATO.

LA MUNICIPALIDAD" se obliga a pagar a “EL SUPERVISOR” por lo servicios
objeto de este contrato la cantidad de VEINTIDOS MIL LEMPIRAS 00/100 (L.
22,000.00) mensual por la supervision de los proyectos antes mencionados.

Las partes acuerdan que los precios unitarios pactados en este contrato son fijos.

CUARTA: OTRAS RESPONSABILIDADES

EL INGENIERO se compromete a cumplir con las siguientes responsabilidades:

a) Prestar sus servicios a la alcaldia municipal conforme a lo establecido en
este contrato de acuerdo al tiempo de duracién del mismo, desde el
momento en que firme este contrato y por la duracién del mismo;

b) Informar a su jefe inmediato sobre cualquier situacién o problema que
requiera atencion superior;

c) Responsabilizarse de los utiles, equipo, mobiliario y demas efectos de
trabajo que se le asigne a su persona y hacer uso de los mismos
unicamente para realizar los trabajos para los cuales fue contratado.

d) Observar buenas costumbres y conducta ejemplar con el publico y el
personal de la Municipalidad.

e) Guardar reserva y confidencia de todos los secretos profesionales e
informacion inédita o confidencial que le sea conocida o confiada en razén
de sus funciones en virtud de los términos del presente contrato, salvo con
autorizacion del sefior Alcalde Municipal; esta obligacién subsistira después
de la expiracion o terminacién del presente contrato.

2
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QUINTA: OBLIGACIONES FISCALES.

EL SUPERVISOR conviene cumplir con sus respectivas obligaciones tributarias y
en pagar todas y cada una de las contribuciones y demas cargas fiscales que
conforme a las leyes nacionales tenga la obligacién de cubrir durante el ejercicio
del presente contrato, para lo cual se obliga a lo siguiente:

a) Se le retendra el 12.5% del impuesto sobre la Renta del valor total del contrato
en caso de que no presente la constancia de pagos a cuenta vigente.

b) Presentar la solvencia Municipal como profesional independiente, en cuyo
caso; debera pagar el impuesto personal.

SEXTA: OTRAS OBLIGACIONES DEL INGENIERO.

EL INGENIERO" se obliga a que los servicios que brinde cumplan las normas de
calidad establecidas y con los estandares maximos que rigen su profesién, que la
realizacion de todas y cada una de los trabajos se efectien a satisfaccién de *
MUNICIPALIDAD’, asi como a responder por su cuenta y riesgo de los defectos y
vicios ocultos en las mismas, y de los dafios y perjuicios que por inobservancia o
negligencia de su parte se lleguen a causar “LA MUNICIPALIDAD" o a terceros.

SEPTIMA: CESION DE DERECHOS.

“EL INGENIERO" se obliga a no ceder a terceras personas fisicas o morales los
derechos y obligaciones que para ella se derivan de este contrato y Sus anexos, ni
podra subcontratar en todo o en parte, los trabajos motivo del presente contrato,
asi como los derechos de cobro sobre los bienes o trabajos ejecutados que
ampara este contrato, sin previa autorizacién expresa y por escrito de “LA
MUNICIPALIDAD”.

OCTAVA: RESCISION DEL CONTRATO.

El incumplimiento de cualquiera de las obligaciones por parte de “EL INGENIERO”
que surjan por virtud de la celebracién del presente contrato y sus anexos, dara
lugar a la posibilidad de la rescisién inmediata del mismo por parte de la “LA
MUNICIPALIDAD", aplicandose a “EL INGENIERO” las penas convencionales
establecidas en el contrato.

En caso de que “LA MUNICIPALIDAD" decida rescindir el contrato, debera
comunicar por escrito a “EL INGENIERO” su determinacién de hacerlo, asi como
las causas que la motivan.
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NOVENA: JURISDICCION.

Para todo lo relativo a la interpretacion y cumplimiento del presente contrato las
partes se someten a la jurisdiccién y competencia de los Tribunales de Justicia en
la ciudad de Danli, Departamento de El paraiso.

DECIMA CUARTA: ACEPTACION Ambas partes ratifican cada una de las
clausulas y condiciones precedentes y se obligan a su fiel cumplimiento, para la
cual firman el presente Contrato en el Municipio de San Matias, Departamento de
El Paraiso, a los 26 dias del mes de julio del afio dos mil veintiuno.
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CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO

Nosotros, Raul Edgardo Castellanos Sosa, hondurefio, mayor de edad, casado, quien se
identifica con cédula de identidad numero 0713-1965-00055, actuando en mi condicion de
Alcalde del Municipio de San Matias, Departamento de El Paraiso, en mi condicion de Alcalde
y Representante Legal de Ia Municipalidad de quien en lo sucesivo se denominara EL
EMPLEADOR e IVIS MABEL VALERIO MONDRAGON, Bachiller en salud Comunitaria,
hondurefia, mayor de edad, casada, con identidad No 0713-1996-00029, quien en lo sucesivo
y para los mismos efectos en adelante se denominara EL TRABAJADOR hemos convenido en
celebrar, como al efecto celebramos, el presente CONTRATO INDIVIDUAL DE TRABAJO POR
HORAS Y POR TIEMPO LIMITADO, al amparo del Decreto Legislativo No 354-2013, que
contiene la Ley de Empleo por Horas, que se regira por las clausulas y estipulaciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: EL TRABAJADOR se obliga a prestar sus
servicios a EL EMPLEADOR, desempefidndose como Coordinadora de la Oficina Municipal de
la Mujer, Nifiez, Adolescencia y Juventud de la municipalidad de San Matias, Departamento de
El Paraiso, en el edificio municipal y para el cual deberd de realizar las actividades de:

e Montaje y coordinacion de capacitaciones previamente definidas en el POA del afio

2021.

e Aprobacién de ayudas sociales.

e Conformacion de redes de mujeres.

e Conformacion de comité de apoyo.

e Atencién y acompafiamiento sobre casos de violencia.

e Cualquier otra actividad asignada por el jefe inmediato.
CLAUSULA SEGUNDA: El presente contrato es por tiempo limitado. CLAUSULA TERCERA: El
presente contrato tendra una duracion de un (01) meses dando inicio la relacién laboral el 26
de julio del afio dos mil veintiuno (26/07/2021) y terminando el 25 de agosto del dos mil
veintiuno (25/08/2021). CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR se obliga a prestar sus servicios
en el edificio municipal, pudiendo desplazarse y/o trasladarse a otros centros de trabajo de la
misma institucién en cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento escrito de las
partes contratantes. CLAUSULA QUINTA: EL TRABAJADOR prestara sus servicios durante la
jornada ordinaria diurna; La que sera de 09:00 de la mafiana a 12:00 meridiano, y de 1:00 a
03:00 de la tarde de lunes a viernes. Asi mismo quedara sujeto ha llamado para realizar otro
turno si es necesario en dias de trabajo o dia de descanso, el cual serd compensado con un dia
habil de descanso por turno extra realizado. El trabajo que exceda de la jornada ordinaria antes
indicada o de la jornada méxima legal, se considerara extraordinario o de horas extras y se
pagara de acuerdo a lo dispuesto en el Cédigo de Trabajo. CLAUSULA SEXTA: En
Contraprestacién a los servicios del TRABAJADOR, el EMPLEADOR se obliga a pagarle en
concepto de salario la cantidad de Lps. 39.86 (Treinta y nueve lempiras con 86/100) por hora,
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equivalentes a un dieciséis por ciento (16%) sobre el salario base convenido y una
compensacién no habitual equivalente al cuatro por ciento (4%) sobre el salario base
convenido, valor que equivale al pago de auxilio de cesantia, derecho del cual no gozan los
trabajadores acogidos al presente régimen. Esta compensacién no habitual serd pagada en la
misma fecha, frecuencia y modalidad en que se pague el Salario Base y la misma no constituye
salario. CLAUSULA OCTAVA: EL EMPLEADOR se obliga y compromete a facilitar al
TRABAJADOR, los materiales necesarios para que desarrolle sus actividades, asi también el
equipo de bioseguridad obligatorio para la prestacién de sus servicios. CLAUSULA NOVENA:
EL TRABAJADOR tendra derecho a disfrutar de un dia de vacaciones remuneradas por mes
trabajado, las cuales se gozaran de comun acuerdo con EL EMPLEADOR. CLAUSULA DECIMA:
Ademas de los derechos que se establecen en las clausulas anteriores y de los que se
desprenden del Programa Nacional de Empleo por Horas, las partes convienen en que el
TRABAJADOR tendra derecho:

a) A laremuneracion ordinaria por los servicios prestados.

b) Al pago de los derechos adquiridos de décimo tercer y décimo cuarto mes de salario.

c) A lacompensacion no habitual;

d) Al derecho preferente para ser contratado como permanente, teniendo como primera
opcién el trabajador o trabajadora que se capacite o curse su educacion primaria o
secundaria.

e) A la libre sindicalizacion;

f) A los beneficios de los contratos colectivos, previa cotizacion al sindicato;

g) A la seguridad social;

h) A laformacion y capacitacion;y,

i) A los derechos fundamentales establecidos en la Constitucion de la Republica,
Convenios Internacionales y Cédigo del Trabajo.

Lo anterior sin perjuicios de los demas derechos que puedan pactar los contratantes 0 que
voluntariamente otorgue el empleador. CLAUSULA DECIMA PRIMERA: En los casos que
proceda, el dia normal de descanso del TRABAJADOR sera el domingo, y los dias feriados
estipulados en el Cédigo de Trabajo. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Queda entendido que Ia
fecha de terminacién del servicio contratado pone término a la relacion de trabajo, sin
responsabilidad para las partes, entendiéndose que no cabe reclamo por el pago de décimo
cuarto mes, décimo tercer mes y auxilio de cesantia salvo prueba de lo contrario. También es
convenido, que, en caso de despido injustificado dentro del término de duracion del contrato
de trabajo, el TRABAJADOR gozara de las indemnizaciones prescritas en el Articulo 121 del
Cédigo de Trabajo. CLAUSULA DECIMO TERCERA: El incumplimiento por parte del
TRABAJADOR de las obligaciones y prohibiciones establecidas en el Cédigo de Trabajo y
reglamento Interno de Trabajo dard lugar a la terminacion anticipada del contrato sin
responsabilidad del EMPLEADOR previo seguimiento del procedimiento legal establecido.
CLAUSULA DECIMO CUARTA: EL EMPLEADOR se compromete a registrar el presente contrato
de trabajo, mediante el depdsito de un ejemplar original del mismo, en la Direccién General de
- * - Ateciicaim e Al Danlammanta da la lav da Fmnlen nor Hora. CLAUSULA
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la Constitucién de la Republica, Cédigo de Trabajo, Convenios Internacionales del Trabajo,
Decreto Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de Empleo por Hora y demas leyes de
trabajo y previsién social. CLAUSULA DECIMO SEXTA: Cualquier controversia que se origine en
el cumplimiento del presente contrato serd resuelto por la Jurisdiccion Laboral. En FE de lo
anterior y para los efectos legales consiguientes, firma en triplicado el presente contrato de
trabajo por horas y por tiempo limitado, al 23 dias del mes de julio del afio dos mil veintiuno.

N

2 2 Ivis Mabel Vaierio Mondragon
Alcalde Municipal Trabajador
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