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DEPARTAMENTO DE RECURSCS HUMANOS

PAGO SEGURO SOCIAL JUNIO 2021
PERSONAL DE CONTRATO PAT (FONDOS UNICEF )

Pago Seguro Pago Seguro

Social Social

TORR PWESION.  peacice Cotizacién

; Empleados Patronal
TOTAL PLANILLA 2 698.14 1,637.00
Total Planilla 2 698.14 1,637.00
Total Cheque 2,335.14

No. ESTADO PORCENTAJE TECHO TOTAL
1 |ENF-MAT PATRONO 5.0% 9,849.70 492 50|
2 |LV.M PATRONO 2.0% 1028237 205 65
3 |RP. PATRONO 0.2% 9,849.70 19.70}
4 |ENF-MAT ESTADO 0.5% 9,849.70 49 25
5 |L.V.M ESTADO 0.5% 10,282 37 51.41
TOTAL 8.2% 818.50

Autor: Rodolfo Gerardo Portilio
Oficial de Personal |1
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NDIRECCION DE NINFZ
[SCENCIA Y FAMILIA
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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PAGO SEGURO SOCIAL JUNIO 2021
PERSONAL DE CONTRATO REINTEGRADORES (FONDOS UNICEF)

Detalle

Total Puestos

Pago Seguro

Social
Cotizacion
Empleados

Pago Seguro

Social

Cotizacion

Patrq nal

1 |TOTAL PLANILLA 12 4,188.84 9,822.00
Total Planilla 12 4,188.84 9,822.00

Total Cheque 14,010.84

No. ESTADO PORCENTAJE TECHO _L TOTAL

1 |ENF-MAT PATRONO 5.0% 9,849.70] 492 50}

2 [IVMPATRONO 2.0% 10.282.37 205 65
3 |RP. PATRONO 0.2% 9,849.70 19.70]

4 |ENF-MAT ESTADO 0.5% 9,849.70 49.25

5 [ILV.M ESTADO 0.5% 10,282.37 51.41
TOTAL 8.2% 818.50

Autor: Rodolfo Gerardo Portillo
Oficial de Personal II

06 Planilla Pagos Personal Reintegradores Fondos UNICEF JUNIO 2

1
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DEPARTAMENTO DE RECURSCS HUMANOS

PAGO SEGURO SOCIAL JUNIO 2021
PERSONAL DE CONTRATO OPIS (FONDOS UNICEF)

Pago Seguro Pago Seguro

Social Social
Cotizacion Cotizacion
Empleados __EaEafnaI

Detalle Total Puestos

1 [TOTAL PLANILLA 11 3,839.77 9,003.50
Total Planilla 11 3,839.77 9,003.50

Total Cheque ' 12,843.27

No. ESTADO PORCENTAJE TECHO | TOTAL

1 _|[ENF-MAT PATRONO 5.0% __ 9.849.70 492.50
2__|ILV.M PATRONO 2.0% 10.282 37 205.65

3 _|RP. PATRONO 0.2% 9,849.70 19.7

4 _|ENF-MAT ESTADO 0.5% 9,849.70 49.25

5 |LV.M ESTADO 0.5% 10.282.37 51.41
TOTAL 8.2% 818.50

Autor: Rodolfo Portillo
Oficial de Personal 1| 06 Planilia Pagos Personal OPI Fondos UNICEF JUNIO 2021
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MRECCION DE NINFZ
ADOLFSCENCIA Y FAALILIA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PAGO SEGURO SOCIAL JUNIO 2021
PERSONAL DE CONTRATO PAT (FONDOS UNICEF )

1de1
07:31am.
17/06/2021

Pago Seguro Pago Seguro
' ial
Detalle Total Puestos S.chgl, Spcra_ )
Cotizacion Cotizacion
Empfeados_ Patronal
1 |TOTAL PLANILLA 2 698.14 1,637.00
Total Planilla 2 698.14 1,637.00
Total Cheque 2,335.14
No. ESTADO PORCENTAJE | TECHO TOTAL
1__|ENF-MAT PATRONO 5.0% 9,849.70 492 50}
2 |LV.M PATRONO 2.0% 10,282.37 205.65}
3 |RP. PATRONO 0.2% 9,849.70 19.7
4 |ENF-MAT ESTADO 0.5% 9,849.70 49.25
5 |l.V.M ESTADO 0.5% 10,282.37 51.41
TOTAL 8.2% 818.50

Autor: Rodolfo Gerardo Portillo
Oficial de Personal Il

06 Planilla Pagos Personal (PAT) DINAF - UNICEF JUNIO 2021
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) ADOETSCENCIA Y TAMITTA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PAGO SEGURO SOCIAL MAYO 2021
PERSONAL DE CONTRATO OPIS (FONDOS UNICEF)

Pago Seguro Pago Seguro

Social Social

Total Puestos : 3 . =
Cotizacion Cotizacion

; : : Empleados _ Patronal
1 |TOTAL PLANILLA 3 1,047.21 2,455.50
Total Planilla 3 1,047.21 2,455.50
Total Cheque 3,502.71

No. ESTADO PORCENTAJE TECHO TOTAL
1 |ENF-MAT PATRONO 5.0% '9,849.70 492 50
2 |LV.M PATRONO 2.0% 10,282.37 205 65
3 |RP. PATRONO 0.2% 9,849.70 19.7
4 |ENF-MAT ESTADO 0.5% 9,849.70 49.25
5 |L.V.M ESTADO 0.5% 10,282.37 51.41
TOTAL 8.2% 818.50

Autor: Rodolfo Portillo
Oficial de Personal Il 05 Planilla Pagos Personal OP| Fondos UNICEF MAYO 2021 COMPLEMENTARIA
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s MIRECCION DE NINEZ
' ADOLESCTENCIA Y FAMILIA

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

PAGO SEGURO SOCIAL MAYO 2021
PERSONAL DE CONTRATO REINTEGRADORES {(FONDOS UNICEF)

Pago Seguro Pago Seguro

Social Social

: Puesto : i3 : =%
s = Cotizacion Cotizacion

i Empleados __ Patronal
1 |TOTAL PLANILLA 1 349.07 818.50
Total Planilla 1 349.07 818.50
Total Cheque ' 1,167.57
No. ESTADO | PORCENTAJE TECHO TOTAL

1__|ENF-MAT PATRONO 5.0% 9,849.70 492.
2 |LV.M PATRONO 2.0% 10,282 37 205.65)
3 |RP.  PATRONO 0.2% 9,849.70 19.7
4 _|ENF-MAT ESTADO 0.5% 9,849.70 49.25
5 |LV.M ESTADO 0.5% 10,282.37 51.41
TOTAL 8.2% 818.50

Autor: Rodoifo Gerardo Portillo
Oficial de Personal Il 05 Planilla Pagos Personal Reintegradores Fondos UNICEF MAYO 2021 COMPLEMENTARIA



