MEMORANDO 296-2021

PARA LIC. JONYS AGUILERA
OFICIAL DE TRANSPARECIA/OIP
DE DIRECTOR DE RECURSOS HUMANOS
ASUNTO LO DESCRITO
FECHA 29 DE JULIO DE 2021

Cordialmente hacemos la remision de la siguiente documentacion solicitada en el Memorando-Cenid-
No0.147-2021 correspondiente al mes de julio 2021 informacién para actualizar el portal de
transparencia. Con la siguiente informacion

¢ Planilla Mensual de Sueldos por Contrato y Acuerdo
o Planilla de CENAOS

o Circulares dirigidas a todo el personal

o Planillas generadas por programas de emergencia (dengue)

Nota: En el mes de julio del afio 2021 no se realizo el pago de planillas generadas por el
programa de emergencia (dengue), debido a la falta de presupuesto.

Sin otro Particular,

Atentamente.

Aldea El Ocotal, 500 metros adelante del Hospital Militar, carretera a Mateo
Tel.: (504) 2229-0606 / 2229-0616, www.copeco.gob.hn

Comayagiicla Honduras Centroamérica
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ismo se les recuerda el uso obligatorio de mascarilla dentro de Ia institucion, mantendr el
liamiento, lavar sus manos y el uso de gel antibacterial,

Boraddciendo de antemano

Todo el Personal

Director de Recursos Humanos

Esto incluye al personal que por voluntad propia ha decidido no vacunarse, debiendo
atender la instruccion presentandose a laborar, guardando las normas y medidas, de
bioseguridad, en caso contrario deberd someterse a los procesos y disposiciones
establecidas en la ley. Maiw Lawmet
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El personal que ha esta fecha no ha sido vacunado, y el que solo ha recibido la prim ag
dosis de la vacuna, deberan continuar con los protocolos de bioseguridad establecido
en los casos debidamente justificados, continuar sus turnos laborales de teletrabajo.
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