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ACUERDO NO. FGR-10-2014

OSCAR FERNANDO CHINCHILLA, Fiscal General de la Republica de Honduras, en ejercicio de las
facultades que el Honorable Congreso Nacional le confiere mediante decreto numero 228-
1993; y con fundamento en los articulos 72, 74, 75, 232, 233, 321 y demas aplicables de la
Constitucién de la Republica; 1, 2, 3, 4,5, 7, 8, 16, 17, 24, 56 y demas aplicables de la Ley del

Ministerio Publico; 118 de la Ley General de la Administracion Publica.

CONSIDERANDO:

PRIMERO: Que conforme a lo establecido por la Ley del Ministerio Publico, son partes
integrantes de éste, las Direcciones, Divisiones, Departamentos, y Unidades que se determinan
por ésta y las demads que se instituyan por el Fiscal General de la Republica como el funcionario

responsable de la organizacion, funcionamiento y competencias de los drganos del Ministerio

Publico.

SEGUNDQO: Que la Fiscalia General del Estado, reconoce el derecho de acceso a la informacién
y libre expresion, como medios necesarios para garantizar no solo la transparencia en la gestion
publica, sino también el fortalecimiento de su institucionalidad; en tal sentido, su relacién con los
medios de comunicacion debe atender invariablemente el respeto a los principios esenciales

que contienen los derechos a la libertad de prensa, pensamiento y acceso a la informacion (a

informar y ser informado).

TERCERO: Que es prioridad de las actuales autoridades del Ministerio Publico, trabajar por
el bien comun de Honduras, implementar una politica de transparencia, y en definitiva ser una
institucién mds proxima a la ciudadania. Contando al efecto, con una politica de comunicacién
definida que permitira acortar distancias entre la sociedad y el Ministerio Publico, a través de la
divulgacion efectiva del trabajo que realiza por medio de la Direccion General de Fiscalias,

Agencia Técnica de Investigacién Criminal, Direccion de Lucha Contra el Narcotrafico, Direccion

de Medicina Forense y demas areas técnicas y administrativas de la Institucion.
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CUARTO: Que no obstante, la esencial relevancia que para el Ministerio Publico supone
»

esta vital relacidon con los medios de comunicacidn, hasta la fecha con la actual estructura, no se
cumple satisfactoriamente con la comunicacién institucional en las diferentes areas o regiones
de nuestro pais, por lo que es imperativo garantizarle al pueblo hondurefio la transparencia
institucional a través de la divulgacion oportuna, veraz y efectiva de la labor realizada por las
diversas dependencias, misiéon que se cumplird con una nueva estructura organizativa de
relaciones publicas al establecerse una alianza estratégica entre el Ministerio Publico y la
Prensa, para el logro de los objetivos institucipnales, tomando como principios fundamentales
la atencién, educacion y comunicacién cotidiana en su relacién con los periodistas,

comunicadores sociales y la sociedad en general; todo ello, dentro del marco al respeto de los

derechos fundamentales consagrados en nuestra Constitucion, Tratados y Convenios

Internacionales.

QUINTO: En este sentido, la Fiscalia General de la Republica actia bajo la conviccion de que
la tarea de garantizar el respeto a la Libertad de Expresién es un tema que incumbe a la
sociedad en su conjunto, el aporte que desde el Ministerio Publico y particularmente desde la
unidad de Educacion, Informacién y Comunicacién, se debe realizar en tal via, debe adoptarse
como una politica institucional de puertas abiertas con los medios de comunicacién, como
elemento objetive para poder demostrar la importancia que para nuestra Institucion revisten
los valores de transparencia y rendicién de cuentas, principios con los cuales, se esta
absolutamente identificada. Teniendo esta labor el Unico celo que le es impuesto por la ley, en
cuanto a la no divulgacion de informacién que atente contra el secreto de las investigaciones o
que pueda lesionar los derechos de las personas; pues en este sentido, se deben garantizar

ciertas reservas en el tratamiento de los casos, para asegurar las fuentes de pruebas, la

objetividad y en definitiva el resultado de los juicios.

SEXTO: Que para los efectos expuestos, se estima pertinente la creacién de una nueva
estructura de relaciones publicas que este orientada al efectivo respeto y defensa de los
intereses publicos y sociales, vinculdndola con la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica, para implementar una politica de transparencia institucional con el funcionamiento de

una Division Institucional Especializada en materia de relaciones publicas, educacién vy

comunicacion.

SEPTIMO: Que la vigente Ley del Ministerio Publico, le da la potestad Unica y exclusiva al

Fiscal General de la Republica, para emitir érdenes, instrucciones y circulares, asi como de
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reformar, crear y cancelar, todo lo relacionado y que tenga por objeto la buena marcha de la

institucion. &

OCTAVO: Que los actos de caracter general que se dictaren en el ejercicio de la potestad

reglamentaria se emitirdn por acuerdo.

NOVENO: Al tenor de lo hasta aqui expuesto, se estima necesario crear a lo interno del
Ministerio Publico un ente directivo a cargo de la coordinacién de las diferentes unidades
requeridas para cumplir de manera objetiva con este fin institucional, designando a la misma

como DIVISION DE RELACIONES PUBLICAS, EDUCACION Y COMUNICACION.

ACUERDA:

Articulo 1.- Crear la Division de Relaciones Publicas, Educacion y Comunicacion, con el objetivo
de Fortalecer la operatividad del Ministerio Publico a través de la implementacion de una

politica de comunicacion que asegure el alcance de objetivos y metas institucionales y coadyuve

al fortalecimiento de la justicia penal y seguridad ciudadana.

Esta Division tendrd como finalidad la de fortalecer la comunicacidén institucional,
satisfacer las necesidades regionales desarrollando efectivamente un mecanismo institucional
que garantice el respeto a la Libertad de Expresion y en definitiva certifique la transparencia en
la gestion del Ministerio Publico; sellando definitivamente la alianza estratégica requerida,

entre éste, los medios de comunicacion, los formadores de opinidn publica y la sociedad en

general.

Para tal efecto, con la creacién de la Division de Relaciones Publicas Educacién vy
Comunicacion, se reestructuran los departamentos que actualmente cumplan funciones
encomendadas a esta Division, debiendo modificar la Division de Recursos Humanos, los

acuerdos y/o nombramientos y contratos, del personal asignado presupuestariamente a éstos.

Articulo 2.- La Division de Relaciones Publicas, Educacion y Comunicacién, estara bajo la

direccién de un Jefe d e Divisidon, que estara dentro del sistema de Carrera del Ministerio

Publico.

Se organizard en cuatro unidades, sin perjuicio de otras que se creen a futuro,

atendiendo las necesidades operativas, técnicas y estratégicas que se consideren.




Las Unidades en referencia son:

a) Unidad de Comunicacion Institucional;
b) Unidad de Relacion con los Medios;

c) Unidad de Atencién Ciudadana;y

d) Unidad de Comunicacion Interna.

Articulo 3.- La Division de Relaciones Publicas, Educacién y Comunicacién tendra su oficina
principal en la capital de la Republica y ejercera funciones en todo el territorio nacional, para lo

cual todas las oficinas de la institucion a nivel nacional deberan prestarle la colaboracién que les

sea requerida.

No obstante, si por razon de las necesidades del servicio, se podran crear oficinas de la

Division en otras regiones del pais, de conformidad a la disponibilidad presupuestaria.

Articulo 4.- La Jefatura de la Divisién de Relaciones Publicas, Educacion y Comunicacion tendra

entre otras, las siguientes funciones:

Desarrollar los planes, programas y procedimientos aprobados por el Fiscal
General de la Republica, destinados a fortalecer las relaciones de comunicacion
social de la Institucion con la comunidad, empresas, organismos publicos vy

privados;

2. Desarrollar la planificacién estratégica que facilite trasmitir la politica
institucional establecida previamente por el Fiscal General de la Republica;
conforme al protocolo de comunicaciéon disefiado para afrontar las crisis que se
presenten, a fin de anticipar soluciones, brindar las declaraciones correctas vy
prestar el debido analisis y monitoreo a los medios de comunicacion;

Organizar, dirigir y coordinar el trabajo de las unidades de la Divisién y evaluar en
forma periodica el resultado de las acciones realizadas por éstas conforme al
plan estratégico desarrollado al efecto;

Con la autorizacién del Fiscal General de la Republica y para el cumplimiento de
los fines establecidos, promover y mantener la gestion de conveniosa nivel
institucional con organizaciones publicas y privadas en el ambito local, nacional e

internacional. Informando oportunamente sobre los compromisos adquiridos y

en su caso, el resultado de éstos;



