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CERTIFICACION

El Infrascrito Secretario General de la “COMISION INTERVENTORA DEL
HOSPITAL ESCUELA HE”, por medio de la presente CERTIFICA: El Acta que
literalmente dice: SESION ORDINARIA. ACTA NO. CI-HE- 002-2021.
TEGUCIGALPA M.D.C. 29 DE JUNIO 2021. En el Complejo Hospitalario,
“Hospital Escuela Universitario (HEU)” Tegucigalpa, Municipio del Distrito
Central, reunidos en la Sala de Reuniones de la Comisién Interventora, a los
veintinueve (29) dias del mes junio del afio dos mil veintiuno (2021), siendo las
diez con veintinueve (10:29 a.m) minutos de la mafnana, en presencia de las
autoridades de la Direcciéon Superior (Comisién Interventora del HE) Dra.
CARMEN SUYAPA MOLINA MARTINEZ, en su condicién de Presidenta,
General (R) EDILBERTO ENRIQUE ORTIZ CANALES, en su condiciéon de
Miembro de la Comisién Interventora del HE, y como servidores publicos de
este centro hospitalario (Hospital Escuela) Dra. MAURA CAROLINA BUSTILLO
médico especialista en ginecologia y presidenta de la comisién de seleccién,
Lic. ALEX GABRIEL AREVALO Jefe del Departamento de Sueldos y Salarios y
Abg. DELMER ONIL SAMBRANO RUIZ en mi condicién de Secretario General
de la Comisién Interventora de Hospital Escuela; En consecuencia se procede a
la apertura de la presente sesién Ordinara No. CI-HE-002-2021 del presente
ano 2021, dando lectura a los puntos a tratar: PUNTO NO. 1.
COMPROBACION DEL QUORUM. En mi condiciéon Secretario General de la
Comision Interventora del HE, se origina la verificacién y ratificacién del
quérum, indicando que hay asistencia completa de los convocados para la
presente Sesién Ordinaria. PUNTO NO. 2. APERTURA DE LA SESION
ORDINARIA. En mi condicién antes indicada, una vez que se comprobd el
quorum se da por iniciada la presente Sesién Ordinaria. PUNTO NO. 3
LECTURA, DISCUSION Y APROBACION DE LA AGENDA. Se procede a dar
lectura de los puntos contenidos en la agenda. 1. Comprobaciéon del
Quoérum.2. Apertura de la Segunda Sesién Ordinaria. 3. Lectura, discusién de
la Agenda. 4. Palabras de Bienvenida por la Presidenta de la Comisién
Interventora del HE. 5. Someter a consideracién de las Maximas Autoridades
(Comisidn Interventora HE), el informe y listado de médicos bajo la modalidad
de contrato presentado por la comision de seleccién para asignacion de plazas
de nombramientos del personal médico. 6. Cierre de la Sesion. Secretario
General; somete a discusion la presente Agenda, por unanimidad de los
miembros y suficientemente discutido queda aprobada, en vista de no tener
recomendaciones o sugerencias por los honorables miembros de la Comisién
Interventora del HE. PUNTO NO. 4: PALABRAS DE BIENVENIDA POR LA
PRESIDENTA DE LA COMISION INTERVENTORA DEL HEU. En uso de la
palabra la Presidenta de la Comisién Interventora Dra. Carmen Suyapa
Molina Martinez; Muy Buenos dias, dandole seguimiento a la presente
reunion nimero dos (02) del afno 2021 convocada por la Comisién
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Interventora, con el propdsito de hacer una presentacién de la comisién
asignada para el nombramiento del personal médico del Hospital Escuela,
presidida en esta ocasién por la Dra. Maura Carolina Bustillo, en el cual se
hiso un procedimiento de seleccioén bajo un protocolo ya establecido y se llegé a
la conclusion del numero de plazas que tenemos para pasar a permanencia, en
esta ocasién estamos haciendo una propuesta de un grupo de médicos
especialista y médicos generales un total de treinta y seis (36) plazas que van
hacer cubiertas bajo esta nueva modalidad. Secretario General: continuando
con el presente punto de la referida Agenda; damos paso a la descripcién y
contenido del mismo. PUNTO No. 05: SOMETER A CONSIDERACION DE LAS
MAXIMAS AUTORIDADES (COMISIéN INTERVENTORA HE) EL INFORME Y
LISTADO DE MEDICOS BAJO LA MODALIDAD DE CONTRATO
PRESENTADO POR LA COMISION DE SELECCION PARA ASIGNACION DE
PLAZAS DE NOMBRAMIENTOS DEL PERSONAL MEDICO. Para ello le
cedemos el uso de la palabra a la Dra. MAURA CAROLINA BUSTILLO, quien
preside la comision de seleccién quien expondra todo lo relacionado al punto
de agenda en mencién en uso de la palabra: Interviene la Dra. MAURA
CAROLINA BUSTILLO: Buenos dias, mi persona y las demas personas que
fueron comisionadas como comisién de seleccion para la asignacion de plazas
de nombramientos de personal médico, recibimos oficio dirigido de parte de la
Direccién de Atencién Integral en Salud el oficio nimero 0661-2021 donde se
nos informaba que el Dr. Denis Chirinos Presidente de la Asociacién de
Médicos del Hospital Escuela, mi persona Dra. Maura Carolina Bustillo Jefe del
Departamento de Ginecobstetricia, Dr. Franklin Gémez, Coordinador de
Gestion clinica de este hospital, Dra. Melissa Alejandra Mejia Guzman,
Representante del Colegio Médico de Honduras y el sefior Mauricio Corrales,
Representante del Sindicato de Empleados Publicos del Hospital Escuela,
conformariamos la comisién de seleccién de personal para la asignacién de
plazas de nombramiento de personal médico, siendo el sefior Mauricio Corrales
representante del Sindicato veedor de este proceso que se llevaria a cabo; esta
comisiéon fue nombrada por la Direccién de Atencién Integral en Salud que fue
comisionada por la Comisién Interventora para tal fin, e iniciamos nosotros
reuniones a partir del diecinueve (19) de mayo del presente afio con una
primera reunién por via zoom, con todos los representantes de esta misma
comisién y acompafados con el abogado Delmer Sambrano y la abogada
Floribeth Rodriguez del Colegio Médico de Honduras para ser veedores también
del proceso y que todo se llevara dentro del curso legal. Iniciamos entonces con
reuniones, con el fin en primer lugar de realizar un manual que fuera la guia
para que nosotros pudiéramos realizar el proceso de la manera mas
transparente posible, ese manual se plasmé por escrito y se hiso el tramite
para que fuera socializado y publicado en el Diario Oficial la Gaceta, fue
presentado también a la Comisién Interventora, quien le dio visto bueno a la
utilizacion de ese manual por lo que se hicieron seis (06) reuniones en su _
totalidad, es asi que se analizd junto con el informe de la Direccién de Talentts
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Humano del hospital el listado de todos los médicos por contrato e interinato
que fueran elegibles y que cumplieran con todas las caracteristicas que se
habian designado en este manual de seleccién que basicamente fueron como
primer punto: 1) el cumplimiento de antigliedad en el contrato, segundo punto
2). Las necesidades del hospital en relacion a la especializacién que estaba por
contrato, y tercer punto 3). Que cumpliera con el visto bueno en su evaluacién
del desempefio profesional. Cumpliendo todas estas caracteristicas se
seleccioné a treinta y seis (36) personas; médicos generales fueron doce y el
resto médicos especialistas que se proponen delante de esta Comisién
Interventora para su nombramiento permanente y se acompana en este
momento el listado de los médicos aspirante, para el analisis de la Comisién
Interventora y su eventual nombramiento. Secretario General; Después de
haber escuchado a la Dra. Bustillo en someter a consideracién de las maximas
autoridades (Comision Interventora HE), el informe y listado de médicos bajo la
modalidad de contrato presentado por la comisién de seleccién para asignacion
de plazas de nombramientos del personal médico. Cedemos el uso de la
palabra al General (R) EDILBERTO ENRIQUE ORTIZ CANALES, en su
condicién de Miembro de la Comisién Interventora del HE. Muy buenos dias a
todos los presentes en esta sesién, considerando y viendo toda la
documentacion soporte, actas del comité de seleccién y escuchando el informe
en esta reunién presentado por la Dra. Carolina Bustillo realizo la siguiente
consulta al Lic. Alex Arévalo ¢Desde el punto de vista presupuestario tenemos
la disponibilidad para la asignacion de estas plazas, que estan siendo
propuestas en debida forma y con la trasparencia respectiva que se ha hecho el
proceso? Responde LIC. ALEX AREVALO: Buenos dias, miembros de la
Comision Interventora, miembros de la Comisién de Seleccién, abogado Delmer
Sambrano; en atencién a la consulta que realiza el General EDILBERTO ORTIZ
CANALES en su condicién de miembro de la Comisién Interventora, por este
medio le informo que actualmente el Hospital Escuela, si cuenta con
presupuesto para poder nombrar las treinta y seis (36) plazas de médicos que
selecciono la comisién de seleccion, actualmente la planilla mensual de
empleados permanentes se encuentra en un total de Cincuenta y Cinco Punto
Ocho Millones y tenemos disponible Sesenta Punto Cuatro Millones para poder
ejecutar, lo que nos da un margen de Cuatro Punto Seis Millones para poder
nombrar personal permanente, el impacto presupuestario que tendria el
nombramiento de estos treinta y seis (36) médicos es de Uno Punto un Millén
de lempiras, por tanto si es factible nombrar los treinta y seis (36) médicos.
Interviene General (R) EDILBERTO ENRIQUE ORTIZ CANALES; Excelente Lic.
Arévalo en ese sentido, visto y escuchado los informes damos continuacién al
siguiente punto que procede. Secretario General, Continuando con la
presente agenda le cedemos el uso de la palabra a la presidenta de la Comisién
Interventora y como representante legal para ampliar sobre el punto ntimero
cinco (05) de la agenda. Interviene DRA. CARMEN SUYAPA MOLINA
MARTINEZ; Después de haber escuchado a las partes involucradas e
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proceso de seleccién y conocer la disponibilidad presupuestaria y a la
comision de seleccién en someter a consideracion de esta Comisién
Interventora HE, el informe y listado de médicos bajo la modalidad de contrato
presentado por la comisién de seleccién en fecha 25 de junio 2021 y en este
acto en presencia de la Dra. Maura Carolina Bustillo, quien preside dicha
Comision de Seleccién  para asignacion de plazas del personal médico,
teniendo como criterio la necesidad institucional de las diferentes
especialidades que el hospital requiere y un grupo de médicos generales que
pertenecen bajo esta modalidad. Analizando el presente  informe
acompanandose de la documentacién que es acreditada por la comision de
seleccion; Una vez leido analizado discutido y deliberado la Comisién
Interventora del Hospital Escuela (HE), RESUELVE: [nstruir a la Direccién
de Desarrollo de Talento Humano a través de su Directora v demas areas
involucradas de Hospital Escuela, para que en este acto se inicie con el
procedimiento de nombramiento de plazas de los médicos propuestos segun
listado de treinta v seis (36) médicos aspirantes a plazas permanente 2021, el
cual se hara efectivo a partir del primero (01) de julio del presente afio 2021,
respetando la antigliedad laboral v demas derechos gue en base a ley
corresponde al personal seleccionado.

Identidad Ieres ~ de | Sueldo | Jornada
MARIBEL MEDICO
1314 MENDOZA 0801195903034 | 2/5/2002 38693 MATUTINA
GENERAL 1L.29,806.68
1 ESCOTO
SANTOS
HUMBERTO MEDICO
2368 ELVIR 0801196700734 | 15/6/2005 GENERAL 24820 129,806.68 MATUTINA
2 RODRIGUEZ
LYDIA MEDICO
2298 ELIZABETH 0801195804810 | 8/11/2015 | GENERAL DE 37050 129 806.68 GUARDIAS
3 DACARETT GUARDIA ! )
PEDRO MEDICO
1308 MORENO 0801196303961 | 5/4/2010 15950 MATUTINA
GENERAL L29,806.68
4 QUIROZ
SAMIR MEDICO
ANTONIO GENERAL
3786 CENTENO 0203197900283 | 29/6/2015 ASISTENCIAL 6 24850 129,806.68 MATUTINA
5 CASILDO HORAS
JOSE ADELSO MEDICO
2326 ZELAYA 0209197100317 | 8/6/2010 GENERAL 36380 129 806.68 MATUTINA
6 SANTOS e
ISIS OSIRIS MEDICO
1309 ESCQTO 0801198202693 | 9/6/2010 GENERAL 37160 129 806.68 MATUTINA
7 QUINONEZ s
ANGELA MERIS MEDICO
1284 OCHOA 1501196900420 | 2/1/2011 | GENERAL DE 37250 129 806.68 GUARDIAS
8 AMADOR GUARDIA ! )
ALBERTO MEDICO
9 2832 IRIAS CHAVEZ 0801196200861 | 8/6/2011 GENERAL 37190 129,806.68 MATUTINA
OSMAN MEDICO
1359 CASTILLO 0501195501950 | 28/3/2012 GENERAL 37200 129 806.68 MATUTINA
10 HERNANDEZ s
HANZEL MEDICO
3549 NAPOLEON 0801199218669 | 5/1/2015 | GENERAL DE 37700 129 806.68
11 ZAVALA MARIN GUARDIA ! )
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CARLOS NOEL MEDICO
2389 | ESTRADA 0709197500021 | 6/6/2010 | GENERAL DE 37610 | 50 g06.65| GUARDIAS
12 VALLADARES GUARDIA ,806.
MELVIN MEDICO
3537 | CHAVEZ 0703198303893 | 6/1/2015 |ESPECIALISTA | 35390 |, . | GUARDIAS
13 NUNEZ DE GUARDIA 774
EVER ANTONIO MEDICO
3539 |CALDERON | 060119820320 | 27/8/2017 | ESPECIALISTA | 23850 | .. ., | GUARDIAS
14 GUZMAN DE GUARDIA 74
MEDICO
579 ?g\'\g’; g%i\’ 0801197007966 | 2/5/2019 | ESPECIALISTA | 23940 | .. .| GUARDIAS
15 DE GUARDIA 774
JUAN ANGEL MEDICO
3519 | D0 AN 0801198314348 | 24/10/2015 | ESPECIALISTA | 37800 | . . .| GUARDIAS
16 DE GUARDIA 774,
VIRGINIA MEDICO
371 | MARIAREYES | 0319198300181 | 12/6/2015 | ESPECIALISTA | 25110 | ., . | GUARDIAS
17 CASTILLO DE GUARDIA /74
RONY MEDICO
3863 | ALBERTO 0801198519052 | 4/1/2016 | ESPECIALISTA | 24050 | . .| GUARDIAS
18 LOPEZ MEJIA DE GUARDIA 774
JUAN MANUEL MEDICO
3462 | ESTRADA 1701198302454 | 12/9/2014 |ESPECIAUISTA | 35870 |, .. .| GUARDIAS
19 GIRON DE GUARDIA 74
MEDICO
4360 JD%?E Q(L)BMEgg 0801198519081 | 2/1/2018 | ESPECIALISTA | 35440 | .. .. _|VESPERTINA
20 ASISTENCIAL 774
BRENDA SULAY MEDICO
3897 | QUIROZ 0601198301094 | 1/4/2016 | ESPECIALISTA | 23860 | . . .| MATUTINA
21 ALCERRO ASISTENCIAL 774
DIANA SUYAPA MEDICO
2740 | VARELA 0801198104836 | 2/5/2016 | ESPECIALISTA | 24910 | , . | MATUTINA
22 BUSTILLO ASISTENCIAL /74
PABLO MEDICO
ANTONIO ESPECIALISTA
4503 | popRiGUEz | 0703198700561 | 15/6/2020 | EPECIALISTA | 374, 34.774.47 | VESPERTINA
23 AGUILAR HORAS
NORMA
2628 DILF'{;'GIA 0801198207653 | 17/5/2019 ?sEr?f:'ngausm 6| 36070 MATUTINA
CASTILLO /5 . L34,774.47
24 GODOY
JOSE RUBEN MEDICO
3543 | VALLADARES | 0801198421251 | 2/2/2015 | ESPECIALISTAS | 23950 |\, . .| MATUTINA
25 ALVAREZ HORAS /74
TONANTZIN MEDICO
4181 | PADILLA 0801198206382 | 3/4/2017 | ESPECIALISTAG | 31320 | . | MATUTINA
26 CORTES HORAS 774
VIVIAN AVILA MEDICO
27 | 305 | eananpez | 0890201300687 | 2/11/2015 | MEDIO 1 23632 L34.774.47) MATUTINA
243 FLzLIJ\f/EPE/’x\} HIQUE 0801198509558 | 26/9/2017 | EPICO 23830 VESPERTINA
4
. oA ESPECIALISTA 134,774.47
GILBERT ENAN MEDICO
3924 | BORJAS 0715198500363 | 18/9/2017 | for rsra | 38380 | 34 50y 10| MATUTINA
29 FLORES
37 ;EJTn\IOEsLMO 0801198710112 | 13/12/2018 | MEDICO 38420 MATUTINA
443
% s ESPECIALISTA 134,774.47
GUSTAVO .
3628 | ADOLFO GALO | 1702198300373 | 2/6/2016 | pei0 (| 24450 |, 4,774.47 | VESPERTINA
31 GARCIA
JULTA ISABEL MEDICO
4097 | GUARDADO | 0801197914346 | 9/11/2016 | ESPECIALISTAS | 24640 | g oo 5o | VESPERTINA
32 NUNEZ HORAS 1978,
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MIRIAM MEDICO
4561 | RAQUEL WONG | 0801198906832 | 20/5/2019 | ESPECIALISTA 4 | 24480 123 182,05 | MATUTINA
33 AGUILAR HORAS 182,
JOYCE
GRIFFITH MEDICO
5523 | aTamiranG | 0801198904590 | 15/3/2021 ESPECIALISTA | 29570 |34 774 47| MATUTINA
34 AVILA
JUAN MIGUEL MEDICO
5567 | SABONGE 1501198602850 | 26/4/2021 | (L0 | 39601 34,774 47 | VESPERTINA
35 PADILLA
CARLOS MEDICO
4943 |GUILLERMO | 0801198419778 | 1/2/2021 35650 MATUTINA
36 LOPEZ s ESPECIALISTA 134,774.47

PUNTO NO. 06 CIERRE DE LA SESION. Continuando con la presente Agenda
y el punto nuimero seis, en mi condicién antes descrita, habiendo un tnico
punto a tratar, en acompafiamiento de todos los integrantes y miembros de
esta sesion Ordinaria, se cierra la presente a los (29) dias mes de junio del afio
dos mil veintiuno (2021). F) DRA. CARMEN SUYAPA MOLINA MARTINEZ
(PRESIDENTA) Comisién Interventora del Hospital Escuela HE. F) GENERAL
(R) EDILBERTO ENRIQUE ORTIZ CANALES. Miembro De la Comisién
Interventora del HE. F). ABG. DELMER ONIL SAMBRANO RUIZ. Secretario
General Comisién Interventora del HEU. F). DRA. MAURA CAROLINA
BUSTILLO. Médico Especialista Ginecologia/Preside Comisién de Seleccién
HE. F). LIC. ALEX GABRIEL AREVALO Jefe del Departamento de Sueldos Y
Salarios HE.-

******************ES CONFORME CON SU ORIGINAL***************

En fe de lo cual y para los fines legales correspondientes, firmo y extiendo la
presente CERTIFICACION, en la ciudad de Tegucigalpa M.D.C, a los Treinta

(30) dias del mes de Junio del Afio Dos Mi R0 (2021).-

Acuerdo de Delegacion No. 001-2019 G.I-HEU 27 febrero del afio 2019




