CONTRATACIONES

Contrato temporal

: o Nombre de la persona fisica o
Nombre Insttucien/ Nombro | "1o°*SmIen® | 1ipo de | Estimacien dell |2 SR BIRERL I Ser | Fecha de | puracion
de la Alcaldia deadquisicion| g5y, costo | luridicaa nicio
y contrataclén contrato
Acaldia Municipal de Mangule, 10,000.00 2112020 | 60 cims
Olancho Directo Contrato temporal Ramon Herasdo Mraida Ant
Alcaldia Municipal de Manguiile, 10,000.00 | Migel Angel Cantitano Aimendarez 21112020 60 dias.
Olancho Directo Contrato temporal
Alcaldia Municipal de Manguiile, 6,000.00 Servando Avia Caceres. 15/1172020 30 dias
Olancho Directo Contrato temporal
Alcaldia Municipal de Manguie, 2,00000|  Blanca Liia Martinez Hemandez 2112020 9 dias
Olancho Directo Contrato temporal
Alcaldia Municipal de Manguile, 5,000.00 Luis Alonso Cnz 2112020 | 28 cias
Olancho Oirecto Contrato temporal
Alcaldia Municipal de Mangulle, 6,000.00 Zoila Beatris Caballero 2112020 | 60 dias
Olancho Directo Contrato temporal
Acaldia Municipal de Manguie, 5,000.00 Saidy Sarai Pacheco Juarez 2112020 | 60dies
Olancho Directo Contrato temporal
Alcaldia Municipal de Manguile, 5,000.00 Ana Rosa Flores Turcios 21172020 | 60 dies
Olancho Directo Contrato temporal
‘Acaldia Municipal de Mangulle, 2
s - P——— 500000 | Perta Stephanie Baca Amendares |  2/112020 | 60 dias
Acaidia Municipal de Manguie, :
(i et & Tomporsd 500000 | Lessy Nohemy Aimendarez Juarez | 2112020 | 60 dias
"Aicaidia Municipal de Manguile,
iy o P——— 5,000.00 | Jose Femando Cantilano Cantilano |  2/11/2020 | 60 dias
‘Acaidia Muncipal de Manguile,
ncos o —— —— 500000 |  Yery Alejandra Antunez Reyes 21172020 | 60 dies
Alcaldia Municipal de Mangulile,
Olancho Directo Contrato temporal 500000 Oscar Eduardo Vargas Mendez 211172020 60 dias
‘Alcaldia Municipal de Manguile,
e o s orks i 5000.00|  Herman Joel Aimendarez Lobo 2112020 | 60 dies
‘Acaldia Municipal de Mangulie, i
it —— 5,000.00 Dina Gissela Lobo Antunez 60 dias
5,000.00 Jose Miguel Aleman Cnz 60 dias
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CONTRATO DE EMPLEO POR HORA MUNICIPALIDAD DE
MANGULILE, OLANCHO

Nosotros, RONY BLADIMIR PACHECO CANTILLANO, mayor de edad, ALCALDE
MUNICIPAL, de nacionalidad Hondurefia con tarjeta de identidad 1514-1971-00049 y
con domicilio en el municipio de Mangulile, departamento de Olancho, quien en lo
sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara EL EMPLEADOR y
RAMON HERASDO MIRALDA ANTUNEZ mayor de edad, 41 afios, Casado de
nacionalidad hondurefia, con tarjeta de identidad No. 1514-1978-00160 y con domicilio en
el municipio de Mangulile departamento de Olancho, quien en lo sucesivo y para los
efectos del presente contrato se denominara EL TRABAJADOR (A); hemos convenido en
celebrar como en efecto celebramos, el presente CONTRATO DE TRABAJO POR
HORAS Y POR TIEMPO LIMITADO, al amparo del Decreto Legislativo No 354-2013,
que contiene la Ley de Empleo por Horas, que se regira por las clausulas y estipulaciones
siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: EL TRABAJADOR (A) se obliga a
prestar sus servicios a EL EMPLEADOR, desempefiando el cargo, puesto 0 actividad de:
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE EN EL CASCO
URBANO, para el cual deberé de realizar las actividades que corresponden al cargo. _

CLAUSULA SEGUNDA: El presente contrato es: POR TIEMPO LIMITADO.

CLAUSULA TERCERA: El presente contrato tendrd una duracién de 60 DIAS,_dando
inicio la relacion laboral el 02/11/2020 y terminando el 31/12/2020.

CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR (A) se obliga a prestar sus servicios en
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE EN EL CASCO
URBANO, pudiendo desplazarse y/o trasladarse a otros centros de trabajo de la misma
empresa en cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento escrito de las partes

contratantes.

CLAUSULA QUINTA: EL TRABAJADOR (A) prestara sus servicios durante la jornada
ordinaria. La que iniciara a las 8:00am y ferminara a las 4:00pm de Lunes a Viernes.

CLAUSULA SEXTA: En Contraprestacion al servicio del TRABAJADOR (A), el
EMPLEADOR se obliga a pagarle en concepto de salario la cantidad de Diez mil lempiras
exactos (L. 10,000.00) , el cual seré pagado en la oficina de la Tesoreria Municipal)yen ~

. N forma mensual o al finalizar el contrato.
N P
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CLAUSULA SEPTIMA: EL EMPLEADOR se obliga a facilitar al TRABAJADOR
(A), los materiales necesarios para que desarrolle sus actividades,

CLAUSULA OCTAVA: Queda entendido que la fecha de terminacion del servicio
contratado pone término a la relacién de trabajo, sin responsabilidad para las partes,
entendiéndose que no cabe reclamo por el pago de décimo cuarto mes, décimo tercer mes y
auxilio de cesantia salvo prueba de lo contrario, También es convenido, que, en caso de
despido injustificado dentro del término de duracién del contrato de trabajo, el

TRABAJADOR gozaré de las indemnizaciones prescritas en el Articulo 121 del Codigo de
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: El incumplimiento por parte del TRABAJADOR de las
obligaciones y prohibiciones establecidas en e Cédigo de Trabajo y reglamento Interno de

Trabajo dard lugar a la terminacion anticipada del contrato sin responsabilidad del
EMPLEADOR previo seguimiento del procedimiento legal establecido.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: EL. EMPLEADOR se compromete a registrar el
presente contrato de trabajo, mediante el depésito de un ejemplar original del mismo, en la

Direccién General de Empleo, conforme lo dispuesto en el Reglamento de la Ley de
Empleo por Hora.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: En todo lo no previsto por el presente contrato, se
estara a lo dispuesto en la Constitucion de la Repiblica, Cédigo de Trabajo, Convenios
Internacionales del Trabajo, Decreto Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de
Empleo por Hora y demés leyes de trabajo y previsién social.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: Cualquier controversia que se origine en el
cumplimiento del presente contrato sera resuelto por la Jurisdiccion Laboral.

En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, firma en triplicado el
presente contrato de trabajo por horas y por tiempo limitado, a los 02 dias del mes de
noviembre del afio dos mil veinte.

gy

R:\MON HERASDO NIIRALDA e
Identidad: 1514-1978-00160 £
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CONTRATO DE EMPLEO POR HORA MUNICIPALIDAD DE
MANGULILE, OLANCHO

Nosotros, RONY BLADIMIR PACHECO CANTILLANO, mayor de edad, ALCALDE
MUNICIPAL, de nacionalidad Hondurefia con tarjeta de identidad 1514-1971-00049 y con
domicilio en el municipio de Mangulile, departamento de Olancho, quien en lo sucesivo y
para los efectos del presente contrato se denominara EL EMPLEADOR y MIGUEL
ANGEL CANTILLANO ALMENDAREZ mayor de edad, 31 afios, de nacionalidad
hondureiia, con tarjeta de identidad No. 1514-1989-00401 y con domicilio en el municipio
de Mangulile departamento de Olancho, quien en lo sucesivo y para los efectos del presente
contrato se denominara EL TRABAJADOR (A); hemos convenido en celebrar como en
efecto celebramos, el presente CONTRATO DE TRABAJO POR HORAS Y POR
TIEMPO LIMITADO, al amparo del Decreto Legislativo No 354-2013, que contiene la
Ley de Empleo por Horas, que se regiré por las clausulas y estipulaciones siguientes:
CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: EL TRABAJADOR (A) se obliga a
prestar sus servicios a EL EMPLEADOR, desempefiando el cargo, puesto o actividad de:
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE DEL CASCO URBANO,
para el cual deberé de realizar las actividades que corresponden al cargo.

CLAUSULA SEGUNDA: El presente contrato es: POR TIEMPO LIMITADO.

CLAUSULA TERCERA: El presente contrato tendrd una duracién de 60 DIAS,_dando
inicio la relacion laboral el 02/11/2020 y terminando el 31/12/2020.

CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR (A) sc obliga a prestar sus servicios en
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE EN EL CASCO URBANO,
pudiendo desplazarse y/o trasladarse a otros centros de trabajo de la misma empresa en
cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento escrito de las partes contratantes.

CLAUSULA QUINTA: EL TRABAJADOR (A) prestara sus servicios durante la jornada
ordinaria. La que iniciara a las 8:00am y terminara a las 4:00pm de Lunes a Viernes.

CLAUSULA SEXTA: En Contraprestacion al servicio del TRABAJADOR (A), el
EMPLEADOR se obliga a pagarle en concepto de salario la cantidad de Diez mil lempiras
exactos (L. 10,000.00) , el cual sera pagado en la oficina de la Tesoreria Municipal) y en
forma mensual o al finalizar el contrato.

Mangulile, Olancho
Barno El Centro, Teléfono: 3259-9133
municipalidadmangulile10_14@yahoo.com
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CLAUSULA SEPTIMA: EL EMPLEADOR se obliga a facilitar al TRABAJADOR (A),
los materiales necesarios para que desarrolle sus actividades.

CLAUSULA OCTAVA: Queda entendido que la fecha de terminacién del servicio
contratado pone término a la relacién de trabajo, sin responsabilidad para las partes,
entendiéndose que no cabe reclamo por el pago de décimo cuarto mes, décimo tercer mes y
auxilio de cesantia salvo prueba de lo contrario. También es convenido, que, en caso de
despido injustificado dentro del término de duracién del contrato de trabajo, el
TRABAJADOR gozara de las indemnizaciones prescritas en el Articulo 121 del Cédigo de

Trabajo.

. CLAUSULA NOVENA: El incumplimiento por parte del TRABAJADOR de las
obligaciones y prohibiciones establecidas en el Cédigo de Trabajo y reglamento Interno de
Trabajo dard lugar a la terminacion anticipada del contrato sin responsabilidad del
EMPLEADOR previo seguimiento del procedimiento legal establecido.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADOR se compromete a registrar el
presente contrato de trabajo, mediante el depésito de un ejemplar original del mismo, en la
Direccién General de Empleo, conforme lo dispuesto en el Reglamento de la Ley de Empleo
por Hora.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: En todo lo no previsto por el presente contrato, se
estara a lo dispuesto en la Constitucion de la Republica, Cédigo de Trabajo, Convenios
Internacionales del Trabajo, Decreto Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de
Empleo por Hora y demas leyes de trabajo y prevision social.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: Cualquier controversia que se origine en el
cumplimiento del presente contrato serd resuelto por la Jurisdiccion Laboral.

En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, firma en triplicado el
presente contrato de trabajo por horas y por tiempo limitado, a los 02 dias del mes de

pr7oue] 4oae Can tilare
MIGUEL ANGEL CANTILLANO
Identidad: 1514-1989-00401
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CONTRATO DE EMPLEO POR HORA MUNICIPALIDAD DE
MANGULILE, OLANCHO

Nosotros, RONY BLADIMIR PACHECO CANTILLANO, mayor de edad, ALCALDE
MUNICIPAL, de nacionalidad Hondurefia con tarjeta de identidad 1514-1971-00049 y con
domicilio en el municipio de Mangulile, departamento de Olancho, quien en lo sucesivo y
para los efectos del presente contrato se denominara EL EMPLEADOR y SERVANDO
AVILA CACERES mayor de edad, 72 afios, Casado de nacionalidad hondureia, con tarjeta
de identidad No. 3201-1984-00035 y con domicilio en el municipio de Mangulile
departamento de Olancho, quien en lo sucesivo y para los efectos del presente contrato se
(5 denominara EL TRABAJADOR (A); hemos convenido en celebrar como en efecto
celebramos, el presente CONTRATO DE TRABAJO POR HORAS Y POR TIEMPO
LIMITADO, al amparo del Decreto Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de
Empleo por Horas, que se regira por las clausulas y estipulaciones siguientes:
CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: EL TRABAJADOR (A) se obliga a
prestar sus servicios a EL EMPLEADOR, desempefiando el cargo, puesto o actividad de:
MEJORAMIENTO A CAMPAMENTO PLAYA FRESCA, para el cual deberéd de
realizar las actividades que corresponden al cargo.

CLAUSULA SEGUNDA: El presente contrato es: POR TIEMPO LIMITADO.

CLAUSULA TERCERA: El presente contrato tendréd una duracion de 30 DIAS,_dando
inicio la relacién laboral el 15/11/2020 y terminando el 15/12/2020.

CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR (A) se obliga a prestar sus servicios en
MEJORAMIENTO A CAMPAMENTO PLAYA FRESCA, pudiendo desplazarse y/o
trasladarse a otros centros de trabajo de la misma empresa en cumplimiento de sus
obligaciones, previo consentimiento escrito de las partes contratantes,

CLAUSULA QUINTA: EL TRABAJADOR (A) prestara sus servicios durante la jornada
ordinaria. La que iniciara a las 12:00pm y terminara a las 6:00pm de Lunes a Viernes.

CLAUSULA SEXTA: En Contraprestacion al servicio .del TRABAJADOR (A), el
EMPLEADOR se obliga a pagarle en concepto de salario la cantidad de Seis mil lempiras
exactos (L. 6,000.00), el cual serd pagado en la oficina de la Tesoreria Municipal) y en
forma mensual o al finalizar el contrato.
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CLAUSULA SEPTIMA: EL EMPLEADOR se obliga a facilitar al TRABAJADOR (A),
los materiales necesarios para que desarrolle sus actividades.

CLAUSULA OCTAVA: Queda entendido que la fecha de terminacién del servicio
contratado pone término a la relacién de trabajo, sin responsabilidad para las partes,
entendiéndose que no cabe reclamo por el pago de décimo cuarto mes, décimo tercer mes y
auxilio de cesantia salvo prueba de lo contrario. También es convenido, que, en caso de
despido injustificado dentro del término de duracién del contrato de trabajo, el
TRABAJADOR gozaré de las indemnizaciones prescritas en el Articulo 121 del Cédigo de

Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: El incumplimiento por parte del TRABAJADOR de las
obligaciones y prohibiciones establecidas en el Cédigo de Trabajo y reglamento Interno de
Trabajo dard lugar a la terminacién anticipada del contrato sin responsabilidad del
EMPLEADOR previo seguimiento del procedimiento legal establecido.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADOR se compromete a registrar el
presente contrato de trabajo, mediante el deposito de un ejemplar original del mismo, en la
Direcciéon General de Empleo, conforme lo dispuesto en el Reglamento de la Ley de Empleo

por Hora.

previsto por el presente contrato, s
lica, Cédigo de Trabajo, Convenios
2013, que contiene la Ley de

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: En todo lo no
estard a lo dispuesto en la Constitucién de la Repib!
Internacionales del Trabajo, Decreto Legislativo No 354-
Empleo por Hora y demas leyes de trabajo y prevision social.

DECIMO TERCERA: Cualquier controversia que se origine en el

CLAUSULA
to por la Jurisdiccion Laboral.

cumplimiento del presente contrato sera resuel

s legales consiguientes, firma en triplicado el

En FE de lo anterior y para los efecto:
limitado, a los 15 dias del mes de

presente contrato de trabajo por horas y por tiempo
noviembre del afio dos mil veinte.

A

SERVANDO AVILA CACERES
Identidad: 3201-1984-00035
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CONTRATO DE EMPLEO POR HORA MUNICIPALIDAD DE
MANGULILE, OLANCHO

Nosotros, RONY BLADIMIR PACHECO CANTILLANO, mayor de edad, ALCALDE
MUNICIPAL, de nacionalidad Hondurefia con tarjeta de identidad 1514-1971-00049 y con
domicilio en el municipio de Mangulile, departamento de Olancho, quien en lo sucesivo y
para los efectos del presente contrato s denominara EL EMPLEADOR y BLANCA LIDIA
MARTINEZ HERNANDEZ mayor de edad, 77 afios, Casado de nacionalidad hondurefia,
con tarjeta de identidad No. 0101-1985-01156 y con domicilio en el municipio de Mangulile
departamento de Olancho, quien en lo sucesivo y para los efectos del presente contrato se
denominara EL TRABAJADOR (A); hemos convenido en celebrar como en efecto
celebramos, €l presente CONTRATO DE TRABAJO POR HORAS Y POR TIEMPO
LIMITADO, al amparo del Decreto Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de
Empleo por Horas, que se regira por las clausulas y estipulaciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: EL TRABAJADOR (A) se obliga a
prestar sus servicios a EL EMPLEADOR, desempeiiando el cargo, puesto o actividad de:
MEJORAMIENTO EN PLAZA RECREATIVA RONY BLADIMIR PACHECO, para
el cual debers de realizar las actividades que corresponden al cargo.

CLAUSULA SEGUNDA: El presente contrato es: POR TIEMPO LIMITADO.

CLAUSULA TERCERA: El presente contrato tendra una duracién de 09 DIAS, dando
inicio la relacion laboral el 02/11/2020 y terminando el 05/12/2020.

CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR (A) se obliga a prestar sus servicios en
MEJORAMIENTO AL RASTRO MUNICIPAL, pudiendo desplazarse y/o trasladarse a
ofros centros de trabajo de la misma empresa en cumplimiento de sus obligaciones, previo
consentimiento escrito de las partes contratantes.

CLAUSULA QUINTA: EL TRABAJADOR (A) prestara sus servicios durante la jornada
ordinaria. La que iniciara a las 8:00am y terminara a las 4:00pm trabajando tinicamente

los dias sibados y domingos.

CLAUSULA SEXTA: En Contraprestacién al servicio del TRABAJADOR (A), el
EMPLEADOR se obliga a pagarle en concepto de salario la cantidad de Dos mil lempiras
(L. 2,000.00), ¢l cual sera pagado en la oficina de la Tesoreria Municipal) y en forma
mensual o al finalizar el contrato. Y ‘
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CLAUSULA SEPTIMA: EL EMPLEADOR se obliga a facilitar al TRABAJADOR (A),
los materiales necesarios para que desarrolle sus actividades.

CLAUSULA OCTAVA: Queda entendido que la fecha de terminacién del servicio
contratado pone término a la relacién de trabajo, sin responsabilidad para las partes,
entendiéndose que no cabe reclamo por el pago de décimo cuarto mes, décimo tercer mes y
auxilio de cesantfa salvo prueba de lo contrario. También es convenido, que, en caso de
despido injustificado dentro del término de duracién del contrato de trabajo, el
TRABAJADOR gozara de las indemnizaciones prescritas en el Articulo 121 del Cédigo de
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: El incumplimiento por parte del TRABAJADOR de las
obligaciones y prohibiciones establecidas en el Cédigo de Trabajo y reglamento Interno de
Trabajo dard lugar a la terminacion anticipada del contrato sin responsabilidad del
EMPLEADOR previo seguimiento del procedimiento legal establecido.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADOR se compromete a registrar el
presente contrato de trabajo, mediante el depésito de un ejemplar original del mismo, en la
Direccién General de Empleo, conforme lo dispuesto en el Reglamento de la Ley de Empleo
por Hora.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: En todo lo no previsto por el presente contrato, se
estara a lo dispuesto en la Constitucion de la Republica, Cédigo de Trabajo, Convenios
Internacionales del Trabajo, Decreto Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de
Empleo por Hora y demas leyes de trabajo y previsién social.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: Cualquier controversia que se origine en el
cumplimiento del presente contrato sera resuelto por la Jurisdiccién Laboral.

En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, firma en triplicado el
presente contrato de trabajo por horas y por tiempo limitado, a los 02 dias del mes de
noviembre del afio dos mil veinte.

o

BLANCA LIDIA MARTINEZ
Identidad: 0101-1985-01156
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.« Barrio El Centro, Telé¢fono: 3259-9133
e g municipalidadmangulile10_14@yahoo.com



QQPZZ\ Hlcaldia Municipal

Mangaulilg Olancho

CONTRATO DE EMPLEO POR HORA MUNICIPALIDAD DE
MANGULILE, OLANCHO o

Nosotros, RONY BLADIMIR PACHECO CANTILLANO, mayor de edad, ALCALDE
MUNICIPAL, de nacionalidad Hondurefia con tarjeta de identidad 1514-1971-00049 y
con domicilio en el municipio de Mangulile, departamento de Olancho, quien en lo
sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara EL. EMPLEADOR y
LUIS ALONSO CRUZ mayor de edad, 64 afios, viudo de nacionalidad hondurefia, con
tarjeta de identidad No. 1514-1956-00125 y con domicilio en el municipio de Mangulile
departamento de Olancho, quien en lo sucesivo y para los efectos del presente contrato se
denominara EL TRABAJADOR (A); hemos convenido en celebrar como en efecto
celebramos, el presente CONTRATO DE TRABAJO POR HORAS Y POR TIEMPO
LIMITADO, al amparo del Decreto Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de
Empleo por Horas, que se regira por las clausulas y estipulaciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: EL TRABAJADOR (A) se obliga a
prestar sus servicios a EL EMPLEADOR, desempefiando el cargo, puesto o actividad de:
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE EN EL CASCO
URBANO, para el cual deber4 de realizar las actividades que corresponden al cargo.

CLAUSULA SEGUNDA: El presente contrato es; POR TIEMPO LIMITADO.

CLAUSULA TERCERA: El presente contrato tendré una duracién de 28 DIAS, dando
inicio la relacion laboral el 02/11/2020 y terminando el 30/11/2020,

CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR (A) se obliga a prestar sus servicios en
MEJORAMIENTO DEL SISTEMA DE AGUA POTABLE EN EL CASCO
URBANO, pudiendo desplazarse y/o trasladarse a otros centros de trabajo de la misma
empresa en cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento escrito de las partes
contratantes.

CLAUSULA QUINTA: EL TRABAJADOR (A) prestara sus servicios durante la jornada
ordinaria. La que iniciara a las 8:00am y terminara a las 4:00pm de Lunes a Viernes.

CLAUSULA SEXTA: En Contraprestacion al servicio del TRABAJADOR (A), el
EMPLEADOR se obliga a pagarle en concepto de salario la cantidad de Cinco mil
lempiras exactos (L. 5,000.00), el cual serd pagado en.la oficina de la Tesorerla
Municipal) y en forma mensual o al finalizar el contrato.
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CLAUSULA SEPTIMA: EL EMPLEADOR se obliga a facilitar al TRABAJADOR
(A), los materiales necesarios para que desarrolle sus actividades.

CLAUSULA OCTAVA: Queda entendido que la fecha de terminacion del servicio

contratado pone término a la relacion de trabajo, sin responsabilidad para las partes,

entendiéndose que no cabe reclamo por el pago de décimo cuarto mes, décimo tercer mes y

auxilio de cesantia salvo prueba de lo contrario. También es convenido, que, en caso de

despido injustificado dentro del término de duracién del contrato de trabajo, el

';‘Rl;Al-RAJADOR gozara de las indemnizaciones prescritas en el Articulo 121 del Codigo de
rabajo.

CLAUSULA NOVENA: El incumplimiento por parte del TRABAJADOR de las
obligaciones y prohibiciones establecidas en el Codigo de Trabajo y reglamento Interno de
Trabajo dard lugar a la terminacion anticipada del contrato sin responsabilidad del
EMPLEADOR previo seguimiento del procedimiento legal establecido.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADOR se compromete a registrar el
presente contrato de trabajo, mediante el depdsito de un ejemplar original del mismo, en la
Direccion General de Empleo, conforme lo dispuesto en el Reglamento de la Ley de
Empleo por Hora.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: En todo lo no previsto por el presente contrato, se
estard a lo dispuesto en la Constitucion de la Republica, Cédigo de Trabajo, Convenios
Internacionales del Trabajo, Decreto Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de
Empleo por Hora y demés leyes de trabajo y prevision social.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: Cualquier controversia que se origine en el
cumplimiento del presente contrato serd resuelto por la Jurisdiccion Laboral.

En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, firma en triplicado el
presente contrato de trabajo por horas y por tiempo limitado, a los 02 dias del mes de
noviembre del afio dos mil veinte.

Lvis abonsp cyvz
LUIS ALONSO CRUZ
Identidad: 1514-1956-00125
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CONTRATO DE EMPLEO POR HORA MUNICIPALIDAD DE
MANGULILE, OLANCHO

Nosotros, RONY BLADIMIR PACHECO CANTILLANO, mayor de edad, ALCALDE
MUNICIPAL, de nacionalidad Hondurefia con tarjeta de identidad 1514-1971-00049 y con
domicilio en el municipio de Mangulile, departamento de Olancho, quien en lo sucesivo y
para los efectos del presente contrato se denominara EL EMPLEADOR y ZOILA
BEATRIS CABALLERO mayor de edad, 58 afios, union libre de nacionalidad hondurefia,
con tarjeta de identidad No. 1514-1962-00015 y con domicilio en el municipio de Mangulile
departamento de Olancho, quien en lo sucesivo y para los efectos del presente contrato se
denominara: EL, TRABAJADOR  (A); hemos convenido en celebrar como en efecto
celebramos, el presente CONTRATO DE TRABAJO POR HORAS Y POR TIEMPO
LIMITADO, al amparo del Decreto Legislativo No 354-2013, que contienc la Ley de
Empleo por Horas, que se regira por las clausulas y estipulaciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: EL TRABAJADOR (A) se obliga a
prestar sus servicios a EL EMPLEADOR, desempeiiando el cargo, puesto o actividad de:
MEJORAMIENTO A PLAZA RECREATIVA RONY BLADIMIR PACHECO, para
el cual debera de realizar las actividades que corresponden al cargo.

CLAUSULA SEGUNDA: El presente contrato es: POR TIEMPO LIMITADO.

CLAUSULA TERCERA: El presente mﬁtmto tendrd una duracion de 60 DIAS,_dando
inicio la relacion laboral el 02/11/2020 y terminando el 31/12/2020.

CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR (A) se obliga a prestar sus servicios en
MEJORAMIENTO A PLAZA RECREATIVA RONY BLADIMIR PACHECO,
pudiendo desplazarse y/o trasladarse a otros centros de trabajo de la misma empresa en
cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento escrito de las partes contratantes.

CLAUSULA QUINTA: EL TRABAJADOR (A) prestara sus servicios durante la jornada
ordinaria. La que iniciara a las 8:00am y terminara a las 12:00pm de Lunes a Viernes.

CLAUSULA SEXTA: En Contraprestacién al servicio del TRABAJADOR (A), el
EMPLEADOR se obliga a pagarle en concepto de salario ]'_a cantidad de Seis mil lempiras
exactos (L. 6,000.00), el cual sera pagado en la oficina de la TeSoreri’a Municipal) y en
forma mensual o al finalizar el contrato. : pLya
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CLAUSULA SEPTIMA: EL EMPLEADOR se obliga a facilitar al TRABAJADOR (A),
los materiales necesarios para que desarrolle sus actividades.

CLAUSULA OCTAVA: Queda entendido que la fecha de terminacién del servicio
contratado pone término a la relacién de trabajo, sin responsabilidad para las partes,
entendiéndose que no cabe reclamo por el pago de décimo cuarto mes, décimo tercer mes y
auxilio de cesantia salvo prueba de lo contrario. También es conveni
despido injustificado dentro del término de duracién del contrato de trabajo, el
TRABAJADOR gozara de las indemnizaciones prescritas en el Articulo 121 del Cédigo de

Trabajo.

do, que, en caso de

CLAUSULA NOVENA: El incumplimiento por parte del TRABAJADOR de las
obligaciones y prohibicioncs establecidas en ¢l Codigo de Trabajo y reglamento Intemo de
Trabajo dard lugar-a la terminacion anticipada del contrato sin responsabilidad del
EMPLEADOR previo seguimiento del procedimiento legal establecido.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADOR se compromete a registrar el
presente contrato de trabajo, mediante el depdsito de ‘un ejemplar original del mismo, en la
Direccién General de Empleo, conforme lo dispuesto en ¢l Reglamento de la Ley de Empleo

por Hora.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: En todo lo no previsto por el presente contrato, se
estard a lo dispuesto en la Constitucion de Ta Repiblica, Cédigo de Trabajo, Convenios
Internacionales del Trabajo, Decreto Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de

Empleo por Hora y demis leyes de trabajo y prevision social.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: Cualquier controversia que s¢ origine ‘en €l
cumplimiento del presente contrato ser4 resuelto por la Jurisdiccion Laboral.

para los efectos legales consiguientes, firma en triplicado el

En FE de lo anterior y
s 02 dias del mes de

presente contrato de trabajo por horas y por tiempo limitado, a lo
noviembre del afio dos mil veinte.

Zol’a QCa La[fero
ZOILA BEATRIS CABALLERO
Identidad: 1514-1962-00015
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CONTRATO DE EMPLEO POR HORA MUNICIPALIDAD DE
MANGULILE, OLANCHO

Nosotros, RONY BLADIMIR PACHECO CANTILLANO, mayor de edad, ALCALDE
MUNICIPAL, de nacionalidad Hondurefia con tarjeta de identidad 1514-1971-00049 y
con domicilio en el municipio de Mangulile, departamento de Olancho, quien en lo
sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara EL EMPLEADOR vy
SAIDY SARAI PACHECO JUAREZ, mayor de edad, 27 aifios, soltera de nacionalidad
hondureiia, con tarjeta de identidad No. 1514-1992-00200 y con domicilio en la comunidad
de Mangulile, municipio de Mangulile, departamento de Olancho, quien en lo sucesivo y
para los efectos del presente contrato se denominara EL TRABAJADOR (A); hemos
convenido en celebrar como en efecto celebramos, el presente CONTRATO DE
TRABAJO POR HORAS Y POR TIEMPO LIMITADO, al amparo del Decreto
Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de Empleo por Horas, que se regira por las
clausulas y estipulaciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: EL TRABAJADOR (A) se obliga a
prestar sus servicios a EL EMPLEADOR, desempeiiando el cargo, puesto o actividad de:
TECNICO CATASTRAL, para el cual debers de realizar las actividades de:
LEVANTAMIENTO Y AVALUO CATASTRAL.

CLAUSULA SEGUNDA: El presente contrato es: POR TIEMPO LIMITADO.
CLAUSULA TERCERA: El presente contrato tendrad una duracién de 60 DIAS, dando
inicio la relacion laboral el 02/11/2020 y terminando el 30/12/2020.

CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR (A) se obliga a prestar sus servicios en
TECNICO CATASTRAL, pudiendo desplazarse y/o trasladarse a los centros de trabajo
de la en cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento escrito de las partes
contratantes.

CLAUSULA QUINTA: EL TRABAJADOR (A) prestara sus servicios durante la jornada
ordinaria. La que iniciara a las 8:00 am y terminara a las 4:00pm de Lunes a viernes.
CLAUSULA SEXTA: En Contraprestacion al servicio del TRABAJADOR (A), el
EMPLEADOR se obliga a pagarle en concepto de salario la cantidad de Diez mil lempiras
exactos (L. 10,000.00), el cual sera pagado en la oficina de la Tesoreria Municipal) y en
forma mensual o al finalizar el contrato.
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CLAUSULA SEPTIMA: EL EMPLEADOR se obliga a facilitar al TRABAJADOR
(A), los materiales y equipo necesarios para que desarrolle sus actividades.

CLAUSULA OCTAVA: Queda entendido que la fecha de terminacién del servicio
contratado pone término a la relacién de trabajo, sin responsabilidad para las partes,
entendiéndose que no cabe reclamo por el pago de décimo cuarto mes, décimo tercer mes y
auxilio de cesantia salvo prueba de lo contrario. También es convenido, que, en caso de
despido injustificado dentro del término de duracion del contrato de trabajo, el
TRABAJADOR gozaré de las indemnizaciones prescritas en el Articulo 121 del Cédigo de
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: El incumplimiento por parte del TRABAJADOR de las
obligaciones y prohibiciones establecidas en el Cédigo de Trabajo y reglamento Interno de
Trabajo dard lugar a la terminacién anticipada del contrato sin responsabilidad del
EMPLEADOR previo seguimiento del procedimiento legal establecido.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADOR se compromete a registrar el
presente contrato de trabajo, mediante el depésito de un ejemplar original del mismo, en la
Direccién General de Empleo, conforme lo dispuesto en el Reglamento de la Ley de
Empleo por Hora.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: En todo lo no previsto por el presente contrato, se
estard a lo dispuesto en la Constitucion de la Republica, Cédigo de Trabajo, Convenios
Internacionales del Trabajo, Decreto Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de
Empleo por Hora y demés leyes de trabajo y prevision social.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: Cualquier controversia que se origine en el
cumplimiento del presente contrato seré resuelto por la Jurisdiccion Laboral.

En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, firma en triplicado el

presente contrato de trabajo por horas y por tiempo limitado, a los 02 dias del mes de
noviembre del afio dos mil veinte.

Sai ‘Jﬁ Sasai Prhece \J.
SAIDY SARAI PACHECO J.

Identidad: 1514-1992-00200
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CONTRATO DE EMPLEO POR HORA MUNICIPALIDAD DE
MANGULILE, OLANCHO

Nosotros, RONY BLADIMIR PACHECO CANTILLANO, mayor de edad, ALCALDE
MUNICIPAL, de nacionalidad Hondurefia con tarjeta de identidad 1514-1971-00049 y
con domicilio en el municipio de Mangulile, departamento de Olancho, quien en lo
sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara EL EMPLEADOR y ANA
ROSA FLORES TURCIOS, mayor de edad, 28 afios, soltera de nacionalidad hondurefia,
con tarjeta de identidad No. 1514-1992-00108 y con domicilio en la comunidad de
Mangulile, municipio de Mangulile, departamento de Olancho, quien en lo sucesivo y para
los efectos del presente contrato se denominara EL TRABAJADOR (A); hemos
convenido en celebrar como en efecto celebramos, el presente CONTRATO DE
TRABAJO POR HORAS Y POR TIEMPO LIMITADO, al amparo del Decreto
Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de Empleo por Horas, que se regira por las
clausulas y estipulaciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: EL TRABAJADOR (A) se obliga a
prestar sus servicios a EL EMPLEADOR, desempeiiando el cargo, puesto o actividad de:
TECNICO CATASTRAL, para el cual debera de realizar las actividades de:
LEVANTAMIENTO Y AVALUO CATASTRAL.

CLAUSULA SEGUNDA: El presente contrato es: POR TIEMPO LIMITADO.
CLAUSULA TERCERA: El presente contrato tendra una duracion de 60 DIAS, dando
inicio la relacién laboral el 02/11/2020 y terminando el 30/12/2020.

CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR (A) se obliga a prestar sus servicios en
TECNICO CATASTRAL, pudiendo desplazarse y/o trasladarse a los centros de trabajo
de la en cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento escrito de las partes
contratantes.

CLAUSULA QUINTA: EL TRABAJADOR (A) prestara sus servicios durante la jornada
ordinaria. La que iniciara a las 8:00 am y terminara a las 4:00pm de Lunes a viernes.
CLAUSULA SEXTA: En Contraprestacion al servicio del TRABAJADOR (A), el
EMPLEADOR se obliga a pagarle en concepto de salario la cantidad de Diez mil lempiras
exactos (L. 10,000.00), el cual sera pagado en la oficina de la Tesoreria Municipal) y en

forma mensual o al finalizar el contrato,

- Mangulile, Olancho
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CLAUSULA SEPTIMA: EL EMPLEADOR se obliga a facilitar al TRABAJADOR
(A), los materiales y equipo necesarios para que desarrolle sus actividades.

CLAUSULA OCTAVA: Queda entendido que la fecha de terminacién del servicio
contratado pone término a la relacién de trabajo, sin responsabilidad para las partes,
entendiéndose que no cabe reclamo por el pago de décimo cuarto mes, décimo tercer mes y
auxilio de cesantia salvo prueba de lo contrario. También es convenido, que, en caso de
despido injustificado dentro del término de duracién del contrato de trabajo, el
TRABAJADOR gozar4 de las indemnizaciones prescritas en el Articulo 121 del Cédigo de
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: E! incumplimiento por parte del TRABAJADOR de las
obligaciones y prohibiciones establecidas en el Cédigo de Trabajo y reglamento Intemo de
Trabajo dard lugar a la terminacién anticipada del contrato sin responsabilidad del
EMPLEADOR previo seguimiento del procedimiento legal establecido.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADOR se compromete a registrar el
presente contrato de trabajo, mediante el depsito de un ejemplar original del mismo, en la
Direccion General de Empleo, conforme lo dispuesto en el Reglamento de la Ley de
Empleo por Hora.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: En todo lo no previsto por el presente contrato, se
estara a lo dispuesto en la Constitucién de la Repiiblica, Codigo de Trabajo, Convenios
Internacionales del Trabajo, Decreto Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de
Empleo por Hora y demis leyes de trabajo y previsién social.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: Cualquier controversia que se origine en el
cumplimiento del presente contrato sera resuelto por la Jurisdiccién Laboral.

En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, firma en triplicado el
presente contrato de trabajo por horas y por tiempo limitado, a los 02 dias del mes de
noviembre del afio dos mil veinte.

ANA ROSA FLORES TURCIOS
Identidad: 1514-1992-00108

Mangulile, Olancho
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CONTRATO DE EMPLEO POR HORA MUNICIPALIDAD DE
MANGULILE, OLANCHO

Nosotros, RONY BLADIMIR PACHECO CANTILLANO, mayor de edad, ALCALDE
MUNICIPAL, de nacionalidad Hondurefia con tarjeta de identidad 1514-1971-00049 y
con domicilio en el municipio de Mangulile, departamento de Olancho, quien en lo
sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara EL EMPLEADOR y
PERLA STEPHANIE BACA ALMENDARES, mayor de edad, 18 afios, soltera de
nacionalidad hondureiia, con tarjeta de identidad No. 1501-2004-01668 y con domicilio en
la comunidad de Mangulile, municipio de Mangulile, departamento de Olancho, quien en lo
sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara EL TRABAJADOR (A);
hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos, el presente CONTRATO DE
TRABAJO POR HORAS Y POR TIEMPO LIMITADO, al amparo del Decreto
Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de Empleo por Horas, que se regira por las
cléusulas y estipulaciones siguientes:
CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: EL TRABAJADOR (A) se obliga a
prestar sus servicios a EL EMPLEADOR, desempefiando el cargo, puesto o actividad de:
TECNICO CATASTRAL, para el cual deberd de realizar las actividades de:
LEVANTAMIENTO Y AVALUO CATASTRAL.
CLAUSULA SEGUNDA: El presente contrato es: POR TIEMPO LIMITADO.
CLAUSULA TERCERA: El presente contrato tendrd una duracién de 60 DIAS, dando
inicio la relacién laboral el 02/11/2020 y terminando el 30/12/2020.
CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR (A) se obliga a prestar sus servicios en
TECNICO CATASTRAL, pudiendo desplazarse ylo trasladarse a los centros de trabajo
de la en cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento escrito de las partes
contratantes.
CLAUSULA QUINTA: EL TRABAJADOR (A) prestara sus servicios durante la jornada
ordinaria. La que iniciara a las 8:00 am y terminara a las 4:00pm de Lunes a viernes.
CLAUSULA SEXTA: En Contraprestacion al servicio del TRABAJADOR (A), el
EMPLEADOR se obliga a pagarle en concepto de salario la cantidad de Diez mil lempiras
exactos (L. 10,000.00), el cual serd pagado en la oficina de la Tesoreria Municipal) y en
forma mensual o al finalizar el contrato.
CLAUSULA SEPTIMA: EL EMPLEADOR se obliga a facilitar al TRABAJADOR
(A), los materiales y equipo necesarios para que desarrolle sus actividades. .
CLAUSULA OCTAVA: Queda entendido que la fecha de terminacion del  servicio
contratado pone término a la relacién de trabajo, sin responsabilidad para las partes,
e Mangulile, Olancho
Barrio El Centro, Teléfono: 3259-9133
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entendiéndose que no cabe reclamo por el pago de décimo cuarto mes, décimo tercer mes y
auxilio de cesantia salvo prueba de lo contrario. También es convenido, que, en caso de
despido injustificado dentro del término de duracién del contrato de trabajo, el
TRABAJADOR gozar4 de las indemnizaciones prescritas en el Articulo 121 del Cédigo de
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: El incumplimiento por parte del TRABAJADOR de las
obligaciones y prohibiciones establecidas en el Codigo de Trabajo y reglamento Intemo de
Trabajo dard lugar a la terminacion anticipada del contrato sin responsabilidad del
EMPLEADOR previo seguimiento del procedimiento legal establecido.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADOR se compromete a registrar el
presente contrato de trabajo, mediante el depésito de un ejemplar original del mismo, en la
Direccién General de Empleo, conforme lo dispuesto en el Reglamento de la Ley de
Empleo por Hora.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: En todo lo no previsto por el presente contrato, s
estar4 a lo dispuesto en la Constitucién de la Repiiblica, Codigo de Trabajo, Convenios
Internacionales del Trabajo, Decreto Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de
Empleo por Hora y demés leyes de trabajo y prevision social.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: Cualquier controversia que se¢ origine en el
cumplimiento del presente contrato sera resuelto por la J urisdiccion Laboral.

En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, firma en triplicado el
presente contrato de trabajo por horas y por tiempo limitado, a los 02 dias del mes de
noviembre del afio dos mil veinte.

P>

ADNEERE P PEREASTEPHANIE BACA
dentidad: 1514—1971-00049 Identidad: 1501-2004-01668
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CONTRATO DE EMPLEQ POR HORA MUNICIPALIDAD DE
MANGULILE, OLANCHO

Nosotros, RONY BLADIMIR PACHECO CANTILLANO, mayor de edad, ALCALDE
MUNICIPAL, de nacionalidad Hondurefia con tarjeta de identidad 1514-1971-00049 y
con domicilio en el municipio de Mangulile, departamento de Olancho, quien en lo
sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara EL EMPLEADOR y
LESSY NOHEMY ALMENDAREZ JUAREZ, mayor de edad, 20 afios, soltera de
nacionalidad hondurefia, con tarjeta de identidad No. 1514-1999-00190 y con domicilio en
la comunidad de Mangulile, municipio de Mangulile, departamento de Olancho, quien en lo
sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara EL TRABAJADOR (A);
hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos, el presente CONTRATO DE
TRABAJO POR HORAS Y POR TIEMPO LIMITADO, al amparo del Decreto
Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de Empleo por Horas, que se regira por las
clausulas y estipulaciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: EL TRABAJADOR (A) se obliga a
prestar sus servicios a EL EMPLEADOR, desempefiando el cargo, puesto o actividad de:
TECNICO CATASTRAL, para el cual deberda de realizar las actividades de:
LEVANTAMIENTO Y AVALUO CATASTRAL.

CLAUSULA SEGUNDA: El presente contrato es: POR TIEMPO LIMITADO.
CLAUSULA TERCERA: El presente contrato tendra una duraciéon de 60 DIAS, dando
inicio la relacién laboral el 02/11/2020 y terminando el 30/12/2020.

CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR (A) se obliga a prestar sus servicios en
TECNICO CATASTRAL, pudiendo desplazarse y/o trasladarse a los centros de trabajo
de la en cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento escrito de las partes
contratantes.

CLAUSULA QUINTA: EL TRABAJADOR (A) prestara sus servicios durante la jornada
ordinaria. La que iniciara a las 8:00 am y terminara a las 4:00pm de Lunes a viernes.
CLAUSULA SEXTA: En Contraprestacion al servicio del TRABAJADOR (A), el
EMPLEADOR se obliga a pagarle en concepto de salario la cantidad de Diez mil lempiras
exactos (L. 10,000.00), el cual seré pagado en la oficina de la Tesoreria Municipal) y en
forma mensual o al finalizar el contrato.

/’
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CLAUSULA SEPTIMA: EL EMPLEADOR se obliga a facilitar al TRABAJADOR
(A), los materiales y equipo necesarios para que desarrolle sus actividades.

CLAUSULA OCTAVA: Queda entendido que la fecha de terminacion del servicio
contratado pone término a la relacion de trabajo, sin responsabilidad para las partes,
entendiéndose que no cabe reclamo por el pago de décimo cuarto mes, décimo tercer mes y
auxilio de cesantia salvo prueba de lo contrario, También es convenido, que, en caso de
despido injustificado dentro del término de duracién del contrato de trabajo, el
TRABAJADOR gozaré de las indemnizaciones prescritas en el Articulo 121 del Cédigo de
Trabajo.
CLAUSULA NOVENA: El incumplimiento por parte del TRABAJADOR de las
obligaciones y prohibiciones establecidas en el Codigo de Trabajo y reglamento Interno de
Trabajo dard lugar a la terminacion anticipada del contrato sin responsabilidad del
EMPLEADOR previo seguimiento del procedimiento legal establecido.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADOR se compromete a registrar el
presente contrato de trabajo, mediante el depésito de un ejemplar original del mismo, en la
Direccion General de Empleo, conforme lo dispuesto en el Reglamento de la Ley de
Empleo por Hora.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: En todo lo no previsto por el presente contrato, se
estard a lo dispuesto en la Constitucion de la Repiiblica, Codigo de Trabajo, Convenios
Internacionales del Trabajo, Decreto Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de
Empleo por Hora y demas leyes de trabajo y prevision social.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: Cualquier controversia que se origine en el
cumplimiento del presente contrato sera resuelto por la Jurisdiccién Laboral,

En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, firma en triplicado el

presente contrato de trabajo por horas y por tiempo limitado, a los 02 dias del mes de
noviembre del afio dos mil veinte.

JLW&
LESSY NOHEMY ALMENDAREZ
Identidad: 1514-1999-00190

; Mangulile, Olancho
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CONTRATO DE EMPLEO POR HORA MUNICIPALIDAD DE
MANGULILE, OLANCHO

Nosotros, RONY BLADIMIR PACHECO CANTILLANO, mayor de edad, ALCALDE
MUNICIPAL, de nacionalidad Hondurefia con tarjeta de identidad 1514-1971-00049 y
con domicilio en el municipio de Mangulile, departamento de Olancho, quien en lo
sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara EL EMPLEADOR y
JOSE FERNANDO CANTILLANO CANTILLANO, mayor de edad, 20 afios, soltero
de nacionalidad hondurefia, con tarjeta de identidad No. 1514-2000-00207 y con domicilio
en la comunidad de Mangulile, municipio de Mangulile, departamento de Olancho, quien
en lo sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara EL TRABAJADOR
(A); hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos, el presente CONTRATO
DE TRABAJO POR HORAS Y POR TIEMPO LIMITADO, al amparo del Decreto
Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de Empleo por Horas, que se regira por las
clausulas y estipulaciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: EL TRABAJADOR (A) se obliga a
prestar sus servicios a EL EMPLEADOR, desempeiiando el cargo, puesto o actividad de:
TECNICO CATASTRAL, para el cual debera de realizar las actividades de:
LEVANTAMIENTO Y AVALUO CATASTRAL.

CLAUSULA SEGUNDA: El presente contrato es: POR TIEMPO LIMITADO.
CLAUSULA TERCERA: El presente contrato tendré una duracion de 60 DIAS, dando
inicio la relacion laboral el 02/11/2020 y terminando el 30/12/2020.

CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR (A) se obliga a prestar sus servicios en

TECNICO CATASTRAL, pudiendo desplazarse ylo trasladarse a los centros de trabajo

de Ia en cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento escrito de las partes

contratantes.
CLAUSULA QUINTA: EL TRABAJADOR (A) prestara sus servicios durante la jornada

ordinaria. La que iniciara a las 8:00 am y terminara a las 4:00pm de Lunes a viernes.
CLAUSULA SEXTA: En Contraprestacion al servicio del TRABAJADOR (A), el
EMPLEADOR se obliga a pagarle en concepto de salario la cantidad de diez mil lempiras
exactos (L. 10,000.00), el cual serd pagado en la oficina de la Tesoreria Municipal) y en
forma mensual o al finalizar el contrato.
CLAUSULA SEPTIMA: EL EMPLEADOR
(A), los materiales y equipo necesarios para que desarr

se obliga a facilitar al TRABAJADOR
olle sus actividades.

 —a Mangulile, Olancho
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CLAUSULA OCTAVA: Queda entendido que la fecha de terminacién del servicio
contratado pone término a la relacion de trabajo, sin responsabilidad para las partes,
entendiéndose que no cabe reclamo por el pago de décimo cuarto mes, décimo tercer mes y
auxilio de cesantia salvo prueba de lo contrario. También es convenido, que, en caso de
despido injustificado dentro del término de duracién del contrato de trabajo, el
TRABAJADOR gozaré de las indemnizaciones prescritas en el Articulo 121 del Cédigo de
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: El incumplimiento por parte del TRABAJADOR de las
obligaciones y prohibiciones establecidas en el Cédigo de Trabajo y reglamento Interno de
Trabajo dard lugar a la terminacién anticipada del contrato sin responsabilidad del
EMPLEADOR previo seguimiento del procedimiento legal establecido.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADOR se compromete a registrar el
presente contrato de trabajo, mediante el depdsito de un ejemplar original del mismo, en la
Direccion General de Empleo, conforme lo dispuesto en el Reglamento de la Ley de
Empleo por Hora.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: En todo lo no previsto por el presente contrato, se
estara a lo dispuesto en la Constitucién de la Republica, Codigo de Trabajo, Convenios
Internacionales del Trabajo, Decreto Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de
Empleo por Hora y demas leyes de trabajo y prevision social.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: Cualquier controversia que se origine en el
cumplimiento del presente contrato ser resuelto por la Jurisdiccion Laboral.

En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, firma en triplicado el
presente contrato de trabajo por horas y por tiempo limitado, a los 02 dias del mes de
noviembre del afio dos mil veinte.

\’-:\(mm (ko C an 1i\\mﬂo

JOSE FERNANDO CANTILLANO
Identidad: 1514-2000-00207

ol

™ Mangulile, Olancho
e Batrio El Centro, Teléfono: 3259-9133
e ST municipalidadmangulile10_14@yahoo.com
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CONTRATO DE EMPLEQ POR HORA MUNICIPALIDAD DE
MANGULILE, OLANCHO

Nosotros, RONY BLADIMIR PACHECO CANTILLANO, mayor de edad, ALCALDE
MUNICIPAL, de nacionalidad Hondurefia con tarjeta de identidad 1514-1971-00049 y
con domicilio en el municipio de Mangulile, departamento de Olancho, quien en lo
sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara EL EMPLEADOR y
YERY ALEJANDRA ANTUNEZ REYES, mayor de edad, 19 afios, soltera de
nacionalidad hondurefia, con tarjeta de identidad No. 1514-2001-00215 y con domicilio en
la comunidad de Mangulile, municipio de Mangulile, departamento de Olancho, quien en lo
sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara EL TRABAJADOR (A);
hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos, el presente CONTRATO DE
TRABAJO POR HORAS Y POR TIEMPO LIMITADO, al amparo del Decreto
Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de Empleo por Horas, que se regira por las
clausulas y estipulaciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: EL TRABAJADOR (A) se obliga a
prestar sus servicios a EL EMPLEADOR, desempefiando el cargo, puesto o actividad de:
TECNICO CATASTRAL, para el cual debera de realizar las actividades de:
LEVANTAMIENTO Y AVALUO CATASTRAL.

CLAUSULA SEGUNDA: El presente contrato es: POR TIEMPO LIMITADO.
CLAUSULA TERCERA: El presente contrato tendré una duracion de 60 DIAS, dando
inicio la relacion laboral el 02/11/2020 y terminando el 30/12/2020.

CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR (A) se obliga a prestar sus servicios en
TECNICO CATASTRAL, pudiendo desplazarse y/o trasladarse a los centros de trabajo
de la en cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento escrito de las partes
contratantes.

CLAUSULA QUINTA: EL TRABAJADOR (A) prestara sus servicios durante la jornada
ordinaria. La que iniciara a las 8:00 am y terminara a las 4:00pm de Lunes a viernes.
CLAUSULA SEXTA: En Contraprestacion al servicio del TRABAJADOR (A), el
EMPLEADOR se obliga a pagarle en concepto de salario la cantidad de diez mil lempiras
exactos (L. 10,000.00), el cual seré pagado en la oficina de la Tesoreria Municipal) y en
forma mensual o al finalizar el contrato.

CLAUSULA SEPTIMA: EL EMPLEADOR se obliga a facilitar al TRABAJADOR
(A), los materiales y equipo necesarios para que desarrolle sus actividades.

5 Mangulile, Olancho

S g Bartio El Centro, Teléfono: 3259-9133
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CLAUSULA OCTAVA: Queda entendido que la fecha de terminacion del servicio
contratado pone término a la relacién de trabajo, sin responsabilidad para las partes,
entendiéndose que no cabe reclamo por el pago de décimo cuarto mes, décimo tercer mes y
auxilio de cesantia salvo prueba de lo contrario. También es convenido, que, en caso de
despido injustificado dentro del término de duracién del contrato de trabajo, el
TRABAJADOR gozara de las indemnizaciones prescritas en el Articulo 121 del Cédigo de
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: El incumplimiento por parte del TRABAJADOR de las
obligaciones y prohibiciones establecidas en el Cédigo de Trabajo y reglamento Interno de
Trabajo dard lugar a la terminacion anticipada del contrato sin responsabilidad del
EMPLEADOR previo seguimiento del procedimiento legal establecido.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADOR se compromete a registrar el
presente contrato de trabajo, mediante el depésito de un ejemplar original del mismo, en la
Direccion General de Empleo, conforme lo dispuesto en el Reglamento de la Ley de
Empleo por Hora.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: En todo lo no previsto por el presente contrato, s
estard a lo dispuesto en la Constitucion de la Republica, Cédigo de Trabajo, Convenios
Internacionales del Trabajo, Decreto Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de
Empleo por Hora y demas leyes de trabajo y prevision social.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: Cualquier controversia que se origine en el
cumplimiento del presente contrato ser4 resuelto por la Jurisdiccion Laboral.

s consiguientes, firma en triplicado el

En FE de lo anterior y para los efectos legale
limitado, a los 02 dias del mes de

presente contrato de trabajo por horas y por tiempo
noviembre del afio dos mil veinte.

bl

YERY ALEJANDRA ANTUNEZR.
Identidad: 1514-2001-00215

= Mangulile, Olancho
Barrio El Centro, Teléfono: 3259-9133
municlpalidadmangulllclo_,m@yahoo.com
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CONTRATO DE EMPLEQ POR HORA MUNICIPALIDAD DE
MANGULILE, OLANCHO

Nosotros, RONY BLADIMIR PACHECO CANTILLANO, mayor de edad, ALCALDE
MUNICIPAL, de nacionalidad Hondurefia con tarjeta de identidad 1514-1971-00049 y
con domicilio en el municipio de Mangulile, departamento de Olancho, quien en lo
sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara EL EMPLEADOR y
OSCAR EDUARDO VARGAS MENDEZ, mayor de edad, 20 afios, soltero de
nacionalidad hondurefia, con tarjeta de identidad No. 1514-2000-00239 y con domicilio en
la comunidad de Mangulile, municipio de Mangulile, departamento de Olancho, quien en lo
sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara EL TRABAJADOR (A);
hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos, el presente CONTRATO DE
TRABAJO POR HORAS Y POR TIEMPO LIMITADO, al amparo del Decreto
Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de Empleo por Horas, que se regira por las
clausulas y estipulaciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: EL TRABAJADOR (A) se obliga a
prestar sus servicios a EL EMPLEADOR, desempeiiando el cargo, puesto o actividad de:
TECNICO CATASTRAL, para el cual debera de realizar las actividades de:
LEVANTAMIENTO Y AVALUO CATASTRAL.

CLAUSULA SEGUNDA: El presente contrato es: POR TIEMPO LIMITADO.
CLAUSULA TERCERA: El presente contrato tendra una duracion de 60 DIAS, dando
inicio la relacion laboral el 02/11/2020 y terminando el 30/12/2020.

CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR (A) se obliga a prestar sus servicios en
TECNICO CATASTRAL, pudiendo desplazarse y/o trasladarse a los centros de trabajo
de la en cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento escrito de las partes
contratantes.

CLAUSULA QUINTA: EL TRABAJADOR (A) prestara sus servicios durante la jornada
ordinaria. La que iniciara a las 8:00 am y terminara a las 4:00pm de Lunes a viernes.
CLAUSULA SEXTA: En Contraprestacién al servicio del TRABAJADOR (A), el
EMPLEADOR se obliga a pagarle en concepto de salario la cantidad de diez mil lempiras
exactos (L. 10,000.00), el cual serd pagado en la oficina de la Tesoreria Municipal) y en
forma mensual o al finalizar el contrato.

CLAUSULA SEPTIMA: EL EMPLEADOR se obliga a facilitar al TRABAJADOR
(A), los materiales y equipo necesarios para que desarrolle sus actividades.

Mangulile, Olancho
Batrio El Centro, Teléfono: 3259-9133
municipalidadmanguli]e10_14@yahoo.com
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CLAUSULA OCTAVA: Queda entendido que la fecha de terminacién del servicio
contratado pone término a la relacion de trabajo, sin responsabilidad para las partes,
entendiéndose que no cabe reclamo por el pago de décimo cuarto mes, décimo tercer mes y
auxilio de cesantia salvo prueba de lo contrario. También es convenido, que, en caso de
despido injustificado dentro del término de duracion del contrato de trabajo, el
TRABAJADOR gozara de las indemnizaciones prescritas en el Articulo 121 del Codigo de
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: El incumplimiento por parte del TRABAJADOR de las
obligaciones y prohibiciones establecidas en el Cédigo de Trabajo y reglamento Intemo de
Trabajo dard lugar a la terminacion anticipada del contrato sin responsabilidad del
EMPLEADOR previo seguimiento del procedimiento legal establecido.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: EL. EMPLEADOR se compromete a registrar el
presente contrato de trabajo, mediante el depésito de un ejemplar original del mismo, en la
Direccién General de Empleo, conforme lo dispuesto en el Reglamento de la Ley de
Empleo por Hora.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: En todo lo no previsto por el presente contrato, se
estard a lo dispuesto en la Constitucion de la Repiblica, Cédigo de Trabajo, Convenios
Internacionales del Trabajo, Decreto Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de
Empleo por Hora y demas leyes de trabajo y previsién social.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: Cualquier controversia que se origine en el
cumplimiento del presente contrato serd resuelto por la Jurisdiccion Laboral.

En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, firma en triplicado el
presente contrato de trabajo por horas y por tiempo limitado, a los 02 dias del mes de

noviembre del afio dos mil veinte.

Oscar Vargas
OSCAR EDUARDO VARGAS
Identidad: 1514-2000-00239

Mangulile, Olancho
v : Barrio El Centro, Teléfono: 3259-9133
e : municipalidadmangulﬁelﬂ_14@yahoo.com
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CONTRATO DE EMPLEO POR HORA MUNICIPALIDAD DE
MANGULILE, OLANCHO

Nosotros, RONY BLADIMIR PACHECO CANTILLANO, mayor de edad, ALCALDE
MUNICIPAL, de nacionalidad Hondurefia con tarjeta de identidad 1514-1971-00049 y
con domicilio en el municipio de Mangulile, departamento de Olancho, quien en lo
sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara EL EMPLEADOR y
HERMAN JOEL ALMENDAREZ LOBO, mayor de edad, 23 afios, soltero de
nacionalidad hondureiia, con tarjeta de identidad No. 1514-1996-00099 y con domicilio en
la comunidad de Mangulile, municipio de Mangulile, departamento de Olancho, quien en lo
sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara EL TRABAJADOR (A);
hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos, el presente CONTRATO DE
TRABAJO POR HORAS Y POR TIEMPO LIMITADO, al amparo del Decreto
Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de Empleo por Horas, que se regira por las
clausulas y estipulaciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: EL TRABAJADOR (A) se obliga a
prestar sus servicios a EL EMPLEADOR, desempeiiando el cargo, puesto o actividad de:
TECNICO CATASTRAL, para el cual deberd de realizar las actividades de:
LEVANTAMIENTO Y AVALUO CATASTRAL.

CLAUSULA SEGUNDA: El presente contrato es: POR TIEMPO LIMITADO.
CLAUSULA TERCERA: El presente contrato tendrd una duracion de 60 DIAS, dando
inicio la relacion laboral el 02/11/2020 y terminando el 30/12/2020.

CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR (A) se obliga a prestar sus servicios en
TECNICO CATASTRAL, pudiendo desplazarse y/o trasladarse a los centros de trabajo
de la en cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento escrito de las partes
contratantes.

CLAUSULA QUINTA: EL TRABAJADOR (A) prestara sus servicios durante la jornada
ordinaria. La que iniciara a las 8:00 am y terminara a las 4: 00pm de Lunes a viernes.
CLAUSULA SEXTA: En Contraprestacion al servicio del TRABAJADOR (A), el
EMPLEADOR se obliga a pagarle en concepto de salario la cantidad de Diez mil lempiras
exactos (L. 10,000.00), el cual ser pagado en la oficina de la Tesoreria Municipal) y en

forma mensual o al finalizar el contrato.

_ il Mangulile, Olancho
i Barrio El Centro, Teléfono: 3259-9133
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CLAUSULA SEPTIMA: EL EMPLEADOR se obliga a facilitar al TRABAJADOR
(A), los materiales y equipo necesarios para que desarrolle sus actividades.

CLAUSULA OCTAVA: Queda entendido que la fecha de terminacién del servicio
contratado pone término a la relacién de trabajo, sin responsabilidad para las partes,
entendiéndose que no cabe reclamo por el pago de décimo cuarto mes, décimo tercer mes y
auxilio de cesantia salvo prueba de lo contrario. También es convenido, que, en caso de
despido injustificado dentro del término de duracién del contrato de trabajo, el
TRABAJADOR gozaré de las indemnizaciones prescritas en el Articulo 121 del Codigo de
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: El incumplimiento por parte del TRABAJADOR de las
obligaciones y prohibiciones establecidas en el Codigo de Trabajo y reglamento Intemno de
Trabajo dard lugar a la terminacién anticipada del contrato sin responsabilidad del
EMPLEADOR previo seguimiento del procedimiento legal establecido.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADOR se compromete a registrar el
presente contrato de trabajo, mediante el depdsito de un ejemplar original del mismo, en la
Direccién General de Empleo, conforme lo dispuesto en el Reglamento de la Ley de
Empleo por Hora.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: En todo lo no previsto por el presente contrato, se
estard a lo dispuesto en la Constitucion de la Repiiblica, Codigo de Trabajo, Convenios
Internacionales del Trabajo, Decreto Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de
Empleo por Hora y demis leyes de trabajo y prevision social.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: Cualquier controversia que se origine en el
cumplimiento del presente contrato serd resuelto por la Jurisdiccién Laboral.

En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, firma en triplicado el
presente contrato de trabajo por horas y por tiempo limitado, a los 02 dias del mes de
noviembre del afio dos mil veinte.

W Yl

HERMAN JOEL ALMENDAREZ
Identidad: 1514-1996-00099

4
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CONTRATOQ DE EMPLEO POR HORA MUNICIPALIDAD DE
MANGULILE, OLANCHO

Nosotros, RONY BLADIMIR PACHECO CANTILLANO, mayor de edad, ALCALDE
MUNICIPAL, de nacionalidad Hondurefia con tarjeta de identidad 1514-1971-00049 y
con domicilio en el municipio de Mangulile, departamento de Olancho, quien en lo
sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara EL EMPLEADOR y
DINA GISSELA LOBO ANTUNEZ, mayor de edad, 23 afios, soltera de nacionalidad
hondurefia, con tarjeta de identidad No. 1514-1997-00012 y con domicilio en la comunidad
de Mangulile, municipio de Mangulile, departamento de Olancho, quien en lo sucesivo y
para los efectos del presente contrato se denominara EL TRABAJADOR (A); hemos
convenido en celebrar como en efecto celebramos, el presente CONTRATO DE
TRABAJO POR HORAS Y POR TIEMPO LIMITADO, al amparo “del Decreto
Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de Empleo por Horas, que se regird por las
clausulas y estipulaciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: EL TRABAJADOR (A) se obliga a
prestar sus servicios a EL EMPLEADOR, desempeiiando el cargo, puesto o actividad de:
TECNICO CATASTRAL, para el cual debera de realizar las actividades de:
LEVANTAMIENTO Y AVALUO CATASTRAL.

CLAUSULA SEGUNDA: El presente contrato es: POR TIEMPO LIMITADO.
CLAUSULA TERCERA: El presente contrato tendrd una duraciéon de 60 DIAS, dando
inicio la relacion laboral el 02/11/2020 y terminando el 30/12/2020.

CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR (A) se obliga a prestar sus servicios en
TECNICO CATASTRAL, pudiendo desplazarse ylo trasladarse a los centros de trabajo
de la en cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento escrito de las partes
contratantes.

CLAUSULA QUINTA: EL TRABAJADOR (A) prestara sus servicios durante la jornada
ordinaria. La que iniciara a las 8:00 am y terminara a las 4:00pm de Lunes a viernes.
CLAUSULA SEXTA: En Contraprestacion al servicio del TRABAJADOR (), el
EMPLEADOR se obliga a pagarle en concepto de salario la cantidad de Diez mil lempiras
exactos (L. 10,000.00), el cual serd pagado en la oficina de la Tesoreria Municipal) y en

forma mensual o al finalizar el contrato.

o Mangulile, Olancho
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CLAUSULA SEPTIMA: EL EMPLEADOR se obliga a facilitar al TRABAJADOR
(A), los materiales y equipo necesarios para que desarrolle sus actividades.

CLAUSULA OCTAVA: Queda entendido que la fecha de terminacién del servicio
contratado pone término a la relacién de trabajo, sin responsabilidad para las partes,
entendiéndose que no cabe reclamo por el pago de décimo cuarto mes, décimo tercer mes y
auxilio de cesantia salvo prueba de lo contrario. También es convenido, que, en caso de
despido injustificado dentro del término de duracién del contrato de trabajo, el
TRABAJADOR gozar4 de las indemnizaciones prescritas en el Articulo 121 del Cédigo de
Trabajo.

CLAUSULA NOVENA: El incumplimiento por parte del TRABAJADOR de las
obligaciones y prohibiciones establecidas en el Cédigo de Trabajo y reglamento Intemno de
Trabajo dard lugar a la terminacién anticipada del contrato sin responsabilidad del
EMPLEADOR previo seguimiento del procedimiento legal establecido.

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADOR se compromete a registrar el
presente contrato de trabajo, mediante el depésito de un ejemplar original del mismo, en la
Direccion General de Empleo, conforme lo dispuesto en el Reglamento de la Ley de
Empleo por Hora.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: En todo lo no previsto por el presente contrato, se
estard a lo dispuesto en la Constitucién de la Republica, Cédigo de Trabajo, Convenios
Internacionales del Trabajo, Decreto Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de
Empleo por Hora y dems leyes de trabajoy prevision social.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: Cualquier controversia que se origine en el
cumplimiento del presente contrato sera resuelto por la Jurisdiccion Laboral.

En FE de lo anterior y para los efectos legales consiguientes, firma en triplicado el

presente contrato de trabajo por horas y por tiempo limitado, a los 02 dias del mes de

noviembre del afio dos mil veinte.

Qin o (hisse [ LoBo

ROKY BLABDNULELCH! DINA GISSELA LOBO
Identidad: 15]4-1?/1-00049 Identidad: 1514-1997-00012

‘ Mangulile, Olancho
Batrio El Centro, Teléfono: 3259-9133
municipalidadmangulilelO_M@yahoo.com
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CONTRATO DE EMPLEO POR HORA MUNICIPALIDAD DE
MANGULILE, OLANCHO

Nosotros, RONY BLADIMIR PACHECO CANTILLANO, mayor de edad, ALCALDE
MUNICIPAL, de nacionalidad Hondurefia con tarjeta de identidad 1514-1971-00049 y
con domicilio en el municipio de Mangulile, departamento de Olancho, quien en lo
sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara EL EMPLEADOR y
JOSE MIGUEL ALEMAN CRUZ, mayor de edad, 22 afios, soltero de nacionalidad
hondurefia, con tarjeta de identidad No. 1514-1998-00008 y con domicilio en la
comunidad de Mangulile, municipio de Mangulile, departamento de Olancho, quien en lo
sucesivo y para los efectos del presente contrato se denominara EL TRABAJADOR (A);
hemos convenido en celebrar como en efecto celebramos, el presente CONTRATO DE
TRABAJO POR HORAS Y POR TIEMPO LIMITADO, al amparo del Decreto
Legislativo No 354-2013, que contiene la Ley de Empleo por Horas, que se regira por las
clausulas y estipulaciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: Por el presente contrato: EL TRABAJADOR (A) se obliga a
prestar sus servicios a EL EMPLEADOR, desempefiando el cargo, puesto o actividad de:
TECNICO CATASTRAL, para el cual deberd de realizar las actividades de:
LEVANTAMIENTO Y AVALUO CATASTRAL.

CLAUSULA SEGUNDA: El presente contrato es: POR TIEMPO LIMITADO.
CLAUSULA TERCERA: El presente contrato tendré una duracién de 60 DIAS, dando
inicio la relacion laboral el 02/11/2020 y terminando el 30/12/2020.

CLAUSULA CUARTA: EL TRABAJADOR (A) se obliga a prestar sus servicios en
TECNICO CATASTRAL, pudiendo desplazarse ylo trasladarse a los centros de trabajo
de la en cumplimiento de sus obligaciones, previo consentimiento escrito de las partes
contratantes.

CLAUSULA QUINTA: EL TRABAJADOR (A) prestara sus servicios durante la jornada
ordinaria. La que iniciara a las 8:00 am y terminara a las 4:00pm de Lunes a viernes.
CLAUSULA SEXTA: En Contraprestacion al servicio del TRABAJADOR (A), el
EMPLEADOR se obliga a pagarle en concepto de salario la cantidad de diez mil lempiras
exactos (L. 10,000.00), el cual serd pagado en la oficina de la Tesorerfa Municipal) y en
forma mensual o al finalizar el contrato.

CLAUSULA SEPTIMA: EL EMPLEADOR se obliga a facilitar al TRABAJADOR
(A), los materiales y equipo necesarios para que desarrolle sus actividades.

Mangulile, Olancho

""" Barrio El Centro, Teléfono: 3259-9133
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CLAUSULA OCTAVA: Queda entendido que la fecha de terminacion del servicio
contratado pone término a la relacion de trabajo, sin responsabilidad para las partes,
entendiéndose que no cabe reclamo por el pago de décimo cuarto mes, décimo tercer mes y
auxilio de cesantia salvo prueba de lo contrario. También es convenido, que, en caso de
despido injustificado dentro del término de duracién del contrato de trabajo, el
TRABAJADOR gozari de las indemnizaciones prescritas en el Articulo 121 del Cédigo de
Trabajo.
CLAUSULA NOVENA: El incumplimiento por parte del TRABAJADOR de las
obligaciones y prohibiciones establecidas en el Cédigo de Trabajo y reglamento Interno de
Trabajo dard lugar a la terminacién anticipada del contrato sin responsabilidad del
EMPLEADOR previo seguimiento del procedimiento legal establecido.
CLAUSULA DECIMO PRIMERA: EL EMPLEADOR se compromete
presente contrato de trabajo, mediante el deposito de un ejemplar original del mismo,
Direccién General de Empleo, conforme lo dispuesto en el Reglamento de la Ley de
Empleo por Hora.

CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: En todo |
estar a lo dispuesto en la Constitucién de la Repiiblica,
Internacionales del Trabajo, Decreto Legislativo No 354
Empleo por Hora y demis leyes de trabajo y prevision social.

CLAUSULA DECIMO TERCERA: Cualquier controversia que se origine en el
cumplimiento del presente contrato sera resuelto por la Jurisdiccion Laboral.
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Jose AW E
JOSE MIGUEL ALEMAN CRUZ
Identidad: 1514-1998-00008

Identidad: 1514-1971-00049
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