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MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE PROYECTOS

CODIGO DEL PROYECTO NOMBRE DEL PROYECTO PRESUPUESTO IMPORTE MONTO EJECUTADO | % EJECUTADO DE
ESTIMADO 2020 DESEMBOLSADO DEL PROYECTO Los
DESEMBOLSADO
s/C Proteccién de la Nifiez L. 10.612.799,00 L. 1.328.042,00 L. 1.131.143,34 85,17%

marzo de 2021.

Solicitud de redirecci L

Plan Anual de Trabajo (PAT) DINAF-UNICEF 2020 firmado el 23 de abril de 2020 por el importe de L.10,612,799.00.
3er Desembolso del PAT-2020 mediante FACE #440 transferido en fecha 09 de diciembre de 2020 por un importe de L.1,328,042.00 con una vigencia para liquidar el 09 de

Solicitud de presentacién de liquidacidn parcial en fecha 02 de marzo de 2021 y aprobado en la misma fecha por UNICEF.
1ra liquidacién parcial del FACE #440 ante UNICEF, en fecha 10 de marzo del 2021, por un importe de L. 832,126.73.

de fondos sobrantes por el importe de L. 23,911 42, en fecha 16 de marzo de 2021 y aprobade en Ia mie fecha por UNICEF.

Institucidén Responsable: [D&reu:iéndeNiﬁez,AdolescendayFanﬁﬁa(D!ﬂAF)

Sector/SubSector Social

Ubicacién del Proyecto Nivel Regional (Atldntica, Norte, Occidente, Centro y Centro-Oriente).

Objetivo General Efecto 3: Al 2021, el pais cuenta con un mejor sistema de proteccién contra la violencia en sus distintas manifestaciones en los municipios y los
departamentos seleccionados.

Objetivos Especificos EFECTO 4. La poblacién hondurefia, en particular la que se encuentra en situacién de vulnerabilidad en los municipios con alta incidencia de

violencia y criminalidad, mejora sus condiciones de convivencia, seguridad ciudadana y acceso a mecanismos de proteccién, con una

e G

Descripcion General del

Este proyecto se enfoca en consolidar la puesta en marcha del Sistema Integral de de Garantia de Derechos de la Nifiez en Honduras que
permita la armonizacién, coordinacién de responsabilidades y el establecimiento de colaboraciones interinstitucionales necesarias para brindar
la proteccién a los nifios, nifias y adolescentes y sus familias. Fortalecer y posicionar la rectoria de la DINAF y su articulacidn con el resto de
actores del sistema de proteccién.

DATOS DE ELABORACION DEL PROYECTO

Alcances del Proyecto | Resultado 1: La DINAF ha desarroftado capacidades para jugar su rol de Secretaria Ejecutiva del Consejo Nacional de Nifiez y Adolescencia.
Resultado 2: Instituciones implicadas en el Sub Sistema de proteccion especial cuentan con rutas integrales, capacidades deprestacion de
servicios accesibles, culturalmente aceptables y de calidad en los municipios seleccionados.

Resultado 3: La DINAF ha fortalecido sus capacidades de proteccion a nifios, nifias y adolescentes durante el ciclo migratorio.

|impacto Ambiental NO APLICA

Impacto en el terrreno y|NO APLICA

|asentamientos

Fuente de Financiamiento | UNICEF-CANADA-PRONINEZ

Fecha de aprobacién del

|Proyecto

Propuesta de Plan de Trabajo Anual (PAT) 2020 DINAF-UNICEF en fechal 23 de abril 2020.

Costo del Proyecto
Estimado

L. 10.612.799,00

Fecha de inicio 09 de diciembre del 2020.

Fecha de finalizacién|09 de marzo del 2021.

}_(proyectada[

Periodo de Ejecucion Tres (3) meses (Del 09 de diciembre de 2020 al 09 de marzo del 2021 (desembolso trimestral)

Datos de contactos * Abg. Llolis Maria Salas Montes, Directora Ejecutiva de la DINAF, Namero Celular: 3161-45-66, Correo Electronico:

direccionejecutiva@dinaf.gob.hn

* Lic. Ménica Regina Bran Mejia, Jefa Cooperacion Externa, Namero Celular: 9944-05-08, Correo Electrénico: mbran@dinaf.gob.hn




DESCRIPCION DE AVANCES EN LA EJECUCION DEL PROYECTO

FACE #3840

Al mes de marzo del 2021 se d it las sigui actividadt

*Desembolso de fondos liquidable a favor de 06 Jefaturas Regionales (Regional Centro Oriente, Regional Sur, Regional Centro, Regional Norte, Regional Atléntica, Regional
Occidente), con el objetivo de financiar combustible en apoyo las atenciones de NNA en situacion de vulneracién que se presentan en las diferentes regiones del pais. Se
reliz6 desde las Regionales Centro Oriente y Occidente, la devolucién de fondos por un porcentaje minimo que no pudo ser ejecutado por factor tiempo.

*Pago por concepto de sueldos y salario del mes de febrero a favor de 07 Reintegradores quienes han sido contratados con la finalidad de poder apoyar y dar seguimiento a
los casos de reintegracién de Nifiez Migrante Retornada asi mismo realizar estudios socieconémicos que permitan una evaluacién para que las familias opten al beneficio de
Ayuda Social.

*Pago por concepto de sueldo y salario del mes de febrero a favor de 07 Oficiales de Proteccitn 2 la Infancia (OPIs), qui han sido ¢ dos con |z finalidad de poder
brindar apoyo en el traslado terrestre de NNA Migrante Retornada que ingresan por las fronteras y son trasladados para recibir atencién en el Centro Belén, en la ciudad de
San Pedro Sula.

*Pago por concepto de sueldo y salario del mes de febrero de la Asistencia Técnica de apoyo a la Coordinacién de Programas Técnicos, misma que fue contratada con la
finalidad de dar acompafiamiento y asesoria a la DINAF en su rol de Secretaria Ejecutiva del Consejo Nacional de Nifiez y Adolescencia del Sistema Integral de Garantia de
Derechos de Nifiez y Adolecencia en Honduras.

*Pago por concepto de sueldo y salario correspondiente al mes de febrero de la Asistencia Técnica para la Formulacién de la Politica Pablica de Nifiez; misma que fue
contratada con la finalidad de poder brindar acompafiamiento a la DINAF en la tarea de elaborar aprobar y socializar la Politica Piblica Nacional de los Derechos de Nifiez y
Adolescencia.

*Pago por concepto de Seguro Social def mes de febrero 2021, por concepto de personal contratado (07 OPIS, 07 Reintegradores, 01 Asistencia Técnica para la Formulacion
de la Politica Publica de Nifiez y 01 Asistencia Técnica de apoyo a la Coordinacién de Programas Técnicos).

*Pago al Servicio de Administracion de Rentas, en concepto de retencién de Impuesto Sobre Ventas de (15%) realizados a los proveedores.

* Pago por concepto de viaticos a favor de 03 empleados de DINAF (01 motorista y 02 Reintegradoras) quienes se movilizarén a la ciudad de Santa Barbara del 03 al 07 de
marzo de 2021, con el propésito de poder realizar estudios socioeconémicos de reintegracién en esa zona.

*Pago por concepto de reembolso viaticos a favor de 03 empleados de DINAF (01 motorista y 02 Reintegradoras) quienes se movilizaron al departamento de Olancho del 22
al 27 de febrero de 2021, con el propésito de poder realizar estudios socioeconémicos de reintegracion en esa zona.

*Contratacién de 01 reintegradora en la Regional Sur con vigencia del 01 al 31 de marzo del 2021, con la finalidad de poder apoyar y dar seguimiento a los casos de
reintegracion de Nifiez Migrante Retornada, asi mi i dios socieconémicos que permitan una evaluacion para que las familias opten al beneficio de Ayuda
Social.

*Pago por concepto de sueldos y salario del mes de marzo a favor de 08 Reintegradores quienes han sido contratados con la finalidad de poder apoyar y dar seguimiento a
los casos de reintegracién de Nifiez Migrante Retornada asi mismo realizar estudios sociecon6micos que permitan una evaluacién para que las familias opten al beneficio de
Ayuda Social.

*Pago por concepto de sueldo y salario del mes de marzo a favor de 07 Oficiales de Proteccién a la Infancia (OPis), quienes han sido contratados con la finalidad de poder
brindar apoyo en el traslado terrestre de NNA Migrante Retornada que ingresan por las fronteras y son trasladados para recibir atencién en el Centro Belén, en la ciudad de
San Pedro Sula.

*Pago por concepto de sueldo y salario del mes de marzo de la Asistencia Técnica de apoyo a la Coordinacién de Programas Técnicos, mi: que fue da con la
finalidad de dar acompafiami y asesoria a la DINAF en su rol de Secretaria Ejecutiva del Consejo Nacional de Nifiez y Adolescencia del Sistema Integral de Garantia de
Derechos de Nifiez y Adolecencia en Honduras.

*Pago por concepto de sueldo y salario correspondiente al mes de marzo de la Asistencia Técnica para la Formulacién de la Politica Piblica de Nifiez; misma que fue
contratada con la finalidad de poder brindar acompafiamiento a la DINAF en la tarea de elaborar aprobar y socializar la Politica Piblica Nacional de los Derechos de Nifiez y
Adolescencia.

*Pago por concepto de reembolso de viaticos a favor de 01 reintegradora, quien se traslado a las ciudades de Azacualpa Santa Barbara en fecha: 26 al 27 de febreroy a
Puerto Cortés en fecha: 24 de febrero; lo anterior con la finalidad de poder desarrollar estudios socieconémicos a familias Migrantes retornadas en la zona.

*Pago por concepto de reembolso de vidticos a favor de 01 reintegradora, quien se traslado a las ciudades de Arizona, Atlantida en fecha: 24 de febrero y a Iriona, Colén: 25
de febrero; lo anterior con la finalidad de poder desarrollar estudios socieconémicos a familias Migrantes retornadas en la zona.

*Pago por concepto de vidticos a favor de 02 empleados de DINAF {01 motorista y 01 técnico Migracion), mismos que se movilizaron 2 Ia ciudad de San Pedro Sula en fecha
03 al 04 de marzo del 2021, co n la finalidad de poder hacer efectiva la entrega de insumos para la atencién de Nifiez Migrante Retornada.

*Adquisicién de un (01) mueble para cocina,cortinas de tela, cortineros de metal telas metalicas, llamadores y grapas, como parte del equipamiento del espacio donde
funcionara la Linea 111.

*Pago por concepto de compra de insumos alimenticios (150 und de manteca presentacion de 1lb, 150 paquete de galletas presentacién de 12 und, 150 paquetes de
galletas dulces en presentacion de 12 und, 300 und de harina de maiz en presentacion de 4 Ibs, 1500 und de espagetti presentacién de 200 gr, 300 und de avena en
presentacién de 360 gr.

*Pago por concepto de combustible a favor de una Reintegradora, la cual se moviliz6 al departamento de Olancho en fecha del 22 al 26 de febrero del 2021; con la finalidad
de poder dar seguimiento a casos de reintegracion en esta zona asi como la elaboracién de dios sociceconémicos a diversas familias migrantes retornadas.
*Presentacion a UNICEF de la primera liquidacion parcial de FACE #444, en fecha 10 de marzo del 2021, por un importe de L. 832,126.73.

*Fecha de actualizacion: 31 de marzo del 2021
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MATRIZ DE SEGUIMIENTO DE PROYECTOS

CODIGO DEL PROYECTO NOMBRE DEL PROYECTO ler. NUEVO MONTO % ACUMULADO EJECUTADO
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | EJECUTADO DEL MENSUAL DEL MONTO
APROBADO |[AJUSTADO (2da. PROYECTO PROGRAMADO ANUAL
ADENDA)
S/C Fomento del Empleo Juvenil y Prevencién de la L. 674,300,00{ L.1.243.000,00 L. 729.000,00 59%
Migracion.
DATOS DE IDENTIFICACION DEL PROYECTO

InstituciGn Responsable:{La Alcaldiz de Comayagua en coordinacion con la Direccion de Nifiez, Adolescencia y Familia (DIRAF) a través de la Oficina Regioaal Central
(Comayagua)

Sector/SubSector Social

Ubicacién del Proyecto |Municipios de Comayagua y de Siguatepeque.
C yagua y Sigi peque y la celebracion de los debates inter escolares sobre el fenémeno migratorio en Comayagua en el marco del Proyecto
Fomento del empleo juvenil y prevencion de la migracion, en adelante PFEJPM.

Objetivos Especificos a) Realizar acciones en materia de fortalecimiento de la capacidad institucional de las Mesas de Proteccion Integral de la Nifiez de Comayagua y
Siguatepeque;
b) Acciones en materia de Atencion integral de la nifiez y adolescencia del Valle de Comayagua migrante deportada y
c) Acciones de prevencion y reduccion de la migracién en condiciones de vulnerabilidad de nifiez, adolescentes y jovenes del Valle de Comayagua.

Descripcién General del|Desarrollo de acciones en materia de fortalecimi institucional y op de las Mesas Municipales de Proteccion Integral de la Nifiez de

Proyecto Comayagua y Siguatepeque y fa celebracion de los debates inter escolares sobre el fenémeno migratorio en Comayagua

DATOS DE ELABORACION DEL PROYECTO

Alcances dei Proyecto |« Capadtados/as 50 funcionarios y técnicos de [as instituciones piblicas y organizaciones que confi fas Mesas de Proteccion lategral de la
Nifiez de G yagua y Sig peque en el Protocolo de Proteccion inmediata, Repatriacion, Recepcion y Seguimiento de Nifios y Nifias
Migrantes, Estandares de atencion a nifios y nifias migrantes de Honduras y sobre los Derechos de la Nifiez.

= Socializado el manual de funcionamiento de las Mesas de Proteccion Integral de fa Nifiez en C y Sig:

« Elaborado en el marco de las Mesas de Proteccion Integral de la Nifiez en Comayagua y Siguatepeque ef Plan de Accidn general y ks guia
operativa a nivel local de los lineamientos de atencion para menores migrantes retornados.
» Oficina Regional Centro de la DINAF equipada y con acceso al sistema de informacién nacional del CENISS
« Garantizado el acceso al servicio de asesoria legal en linea que ofrece el consultorio juridico de la UNAH en casos de violacién de derechos de la
nifiez y adolescencia identificados.
« Los centros educativos seleccionados han participado en el concurso de oratoria inter escolar sobre el fendmeno migratorio impulsados por la
DINAF a nivel nacional en el afio 2016.
« 40 personas pertenecientes a organizaciones comunitarias han participado del taller de Familias Fuertes.

Impacto Ambiental NO APLICA

Impacto en el terrreno y|NO APLICA

Fuente de Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional para el Desarrollo (AECID)

Financiamiento

Fecha de aprobacion deljabr-16

Proyecto

Estado  Actual delliniciada la ejecucién del proyecto.

| Proyecto

Costo de finalizacién|L. 674,300,00

Fecha de inicio Agosto de 2015.

Fecha de finalizacién|jun-21

|{proyectada)

\Periodo de Ejecucion

Datos de contacto *ic. Carlos Miranda Canales, Alcalde de Comayagua.
* Abg. Lolis Maria Salas Montes, Directora Ejecutiva de la DINAF, Numero Celular: 3161-45-66, Correo Electrénico:
direccionejecutiva@dinaf.gob.hn

* lic. Ménica Bran, Jefa Cooperacion Externa, Numero Celular: 99440508, Correo Electrénico: mbran@dinaf gob.hn

*Lic. Melissa Miranda, Jefa Oficina Regional Central.

DESCRIPCION DE AVANCES EN LA EJECUCION DEL PROYECTO

Al mes de marzo del 2021, la Oficina Regi
Direccion Ejecutiva de la DINAF la respectiva adenda para formalizar la ampliacién del tiempo de ejecucion del proyceto, bajo el registro Adenda No. 01-2021 en Iz que se|
amplia el periodo de ejecucién de fondos al 30 de junio del 2021.

i Centro, i ia delegada con la bifidad de Iz ejecucidn del saldo restante del Proyecto por la DINAF, ha enviado a Ia|

* Fecha de actualizacién:

31 de marzo de 2021.




