Registro Nacional de las Personas

CERTIFICACION

El Infrascrito Secretario General del Registro Nacional de las Personas, CERTIFICA: El
punto de Acta de |a sesion ordinaria celebrada por el Directorio de éste Organismo el dia
jueves veinticinco de junio del afio dos mil quince, que literalmente dice:
“"PUNTO DE ACTA No. 6.12 "DICTAMEN EMITIDO POR EL DEPARTAMENTO DE ASESORIA
LEGAL, EN CUANTO AL RECURSQ DE REPOSICION PRESENTADO POR EL SENOR EDSON
ROBERTO LABORIEL ALVAREZ": El Sefior Secretario General del Registro Nacional de las
Personas, Abogado Fernando F. Anduray Diaz, dio lectura a la nota de fecha 11 de junio
del afio 2015, suscrita por el Abogado CARLOS HUMBERTO ARITA MEJIA, Jefe del
Departamento de Asesoria Legal, mediante la cual remite el Dictamen Legal concerniente
al recurso de reposicion presentado por el sefior EDSON ROBERTO LABORIEL ALVAREZ, en
su condicion de Oficial Civil Departamental de Coldn, contra el Acuerdo No. 221—2015,/»—--\

mediante el cual se le cancela por despido a partir del 08 de mayo de 2015, dictamen /q(e

literalmente dice: "ASESORIA LEGAL DEL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSOI\P\S.-
TEGUCIGALPA, M.D.C. DIEZ DE JUNIO DEL DOS MIL QUINCE. VISTO: Para dictamfnbr el

expediente No.067-VSG-2015, remitido a esta Asesoria Legal por la Secretaria General del
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“se le cancela por despido a partir del 08 de mayo de 2015, por haber efectuado cambio de
nombre en una inscripcion de nacimiento y pide dejar sin valor dicho acuerdo y el reintegro
a su cargo. RESULTA: Que el 14 de mayo de 2015, el sefior EDSON ROBERTO LABORIEL
ALVAREZ, en su condicion antes sefialada presento recurso de reposicion contra el acuerdo
No0.221-2015 emitido por la Direccion del RNP en fecha 06 de mayo de 2015, en

cumplimiento a lo resuelto por el Directorio del RNP en la sesidn ordinaria del 06 de mayo
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Registro Nacional de las Personas

de 2015. RESULTA: Que el sefior EDSON ROBERTO LABORIEL ALVAREZ, fundamenta su
defensa en el hecho de que la rectificacion de nombre de DILCIA IVET RODRIGUEZ
CASTRO, la efectud con el objetivo de homologar la informacion con la inscripcidn de
LAURA DENIS RODRIGUEZ CASTRO, por tratarse de la misma persona, para
posteriormente hacer la cancelacion de una de ellas. RESULTA: Que el EDSON ROBERTO
LABORIEL ALVAREZ, fundamenta su actuacion en el articulo 41 de la Ley del Registro
Nacional de las Personas y articulo 123 del Reglamento de la misma Ley, donde en ambos
articulos, se habla de la cancelacion por doble inscripcion, en caso de encontrarse inscrito,

dos o mds veces, un hecho o acto vital relativo a una misma persona y sefiala el

procedimiento para la cancelacion de una de esas inscripciones. RESULTA: Que en el
informe No.73-1G-2015 de fecha 04 de mayo de 2015 emitido por la Inspectoria General{ P
del Registro Nacional de las Personas, se establece plenamente, que la inscripcion de
nacimiento No0.0105-1974-00087 inicialmente correspondia a DILCIA IVET RODRIGUEZ
CASTRO, pero mediante resolucion No.0201-2009-00262 del 03 de agosto de 2009,
emitido por el Oficial Civil Departamental de Colén EDSON ROBERTO LABORIEL ALVAREZ,_

el sefior JAMES GRAHAM CAIN en La Ceiba, Atldntida, el 23 de marzo de 1998, utilizak
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la identidad No.0105-1974-00087, pero que al cambiar el nombre a LAURA DE
RODRIGUEZ CASTRO, el matrimonio quedé si validez por tratarse de otro persona.
RESULTA: Que la Oficialia Civil Departamental de Colon, sequn el informe supra citado no
s6lo modifico fos nombres de los titulares de la inscripcion, sino que también modifico el
lugar de nacimiento, sino el seqgundo apellido del padre y el primer nombre y apellido de la
madre, al rectificar la inscripcion de nacimiento DILCIA IVET RODRIGUEZ CASTRO, para
llamarla LAURA DENIS RODRIGUEZ CASTRO, sin 'la documentacion de respaldo. RESULTA:

Que la reposicion por omisién de fecha 04 de Julio de 2008 de LAURA DENIS RODRIGUEZ
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Registro Nacional de las Personas

CASTRO, fue hecha por el Oficial Civil Departamental de Atlantida, no a peticién de la
interesada, quien era mayor de edad, sino por su madre la sefiora FIDELIA CONCEPCION
CASTRO PADILLA, presentando, segun la Inspectoria General del RNP, adulteracidn en la
documentacion de soporte, pero el Oficial Civil que hizo esta reposicién ya no trabaja con
la Institucion. RESULTA: Que revisado el expediente que motiva la destitucion, se puede
establecer que el argumento que esgrime el sefior EDSON ROBERTO LABORIEL ALVAREZ
para justificar la rectificacion no tiene la suficiente sustentacidn juridica, por cuanto la
reposicion por amision a favor de LAURA DENIS RODRIGUEZ CASTRO de fecha 04 de Julio
de 2008, hecha en La Ceiba, Atldantida, solo sirvio de vehiculo, para que en una supuesta
homologacion, hacer un cambio de nombre, ésto se evidencia porque un afio después pidié

la rectificacion de la inscripcion de nacimiento de DILCIA IVET RODRIGUEZ CASTRO, para’r

Hlamarse LAURA DENIS RODRIGUEZ CASTRO. RESULTA: Que el sefior EDSON ROBERTO ‘ :
LABORIEL ALVAREZ, siendo un Oficial Civil con muchos afios de experiencia, debié reparar l‘
que LAURA DENIS RODRIGUEZ CASTRO adquirid ese nombre mediante una reposicion por
omision, que segun la Inspectoria General del RNP se hizo con documentacion adulterada y
que dijo ser la misma persona con DILCI;A IVET RODRIGUEZ CASTRO, presentando unc;{/;ﬁ

simple declaracion jurada de informacion ad-perpetudn, documento que juridicamente nfle  §ITgR v
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DILCIA IVET RODRIGUEZ CASTRO y LAURA DENIS RODRIGUEZ CASTRO, son nombres que
corresponden a la misma persona y procedio a efectuar el cambio de nombre. Ademds con
esa experiencia, el Oficial Civil, habla de homologacion, sin darse cuenta que si eso hubiese
sido posible, la homologacion debid haberse dado de la reposicion por omisién a la
inscripcion original, es decir de LAURA DENIS RODRIGUEZ CASTRO a DILCIA IVET
RODRIGUEZ CASTRO vy no a la inversa, pues en el proceso de cancelacion por doble
inscripcion, se debe dejar la inscripéic’m de nacimiento mas antigua, en este caso la de

DILCIA IVET RODRIGUEZ CASTRO, lo que ratifica que ib reposicion por omision soélo sirvio
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Registro Nacional de las Personas

para hacer el cambio de nombre a DILCIA IVET RODRIGUEZ CASTRO para llamarla LAURA
DENIS RODRIGUEZ CASTRO. RESULTA: Que en la audiencia de descargo practicada al
sefior EDSON ROBERTO LABORIEL ALVAREZ, en la ciudad de Trujillo el 17 de Abril de 2015,
a una pregunta hecha por la Agente de Inspectoria General del RNP en relacién a la
ouditoria realizada en la inscripcion de nacimiento No.0105-1974-00087 donde
inicialmente la persona se llamaba DILCIA IVET RODRIGUEZ CASTRO y con el cambio de
nombre paso a llamarse LAURA DENIS RODRIGUEZ CASTRO, al mostrarle los documentos
responde " Dadas las capacitaciones que hemos recibido de parte del RNP, esto no son
hechos que se pueden permitir, por ende esta Oficialia en apego al Articulo 30 del t!

Reglamento rechazamos cualquier tipo de tramite que sea orientado a realizar cambio de il

nombre, de igual manera si por algun error involuntario de la Secretaria, debié aplicar de”
igual manera como seguro del sistema del Registro, que debié aplicar la calificacion
registral el Registrador que en todo caso recibid la comunicacion para devolverla a esta
Oficialia y ver tomado la correccién de cancelar la misma..”” como se ve con esta

declaracion el imputado, reconoce la falta, pero descarga la culpa en la Secretaria de la ™.

Oficialia Civil y en la Registradora del Municipio de La Mdsica, Departamento de Atldntidd

RESULTA: Que el sefior EDSON ROBERTO LABORIEL ALVAREZ, en su recurso de reposicig RNC ) |§ !
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no sefiala que efectivamente se haya hecho la cancelacion de una de estas inscripciones 8¢ ~ cenerAL A
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nacimiento, lo que demuestra que el fondo del asunto no erg la homologacion de ambas -

inscripciones, sino producir un cambio de nombre. RESULTA: Que el articulo 18 numerales
16 y 22 del Reglamento de la Ley del Registro Nacional de las Personas establece como
atribucion de los Registradores Civiles, solicitar de oficio o a peticion de parte interesada, a
la Direccion por medio del Departamento del Registro y Oficialia Civil, la cancelacién de las
actas que se encuentren inscritas dos o mas veces, asi como la determinacion del acta que
se conservard vigente, por lo que Iﬁ aseveracion del sefior EDSON ROBERTO LABORIEL

ALVAREZ, que lo que buscaba era la homologacion, estd fuera de su competencia, ya que
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Registro Nacional de las Personas

los articufos que el invoca en su defensa, dan al Registrador Civil Municipal por medio del
Jefe del Departamento de Registro Civil, la atribucidn de solicitar a la Direccidn la
cancelacion por doble inscripcién de nacimiento y pedir la homologacién y no al Oficial
Civil Departamental. RESULTA: Que en la Solicitud de rectificacién de acta de nacimiento
hecha por LAURA DENIS RODRIGUEZ CASTRO, para cambiar el nombre a DILCIA IVET
RODRIGUEZ CASTRO, para llamarse LAURA DENIS RODRIGUEZ CASTRO, no hace alusion a
ninguna homologacion y de igual manera en la resolucion gue emite el sefior ROBERTO
LABORIEL ALVAREZ, como Oficial Civil, no menciona, en ningun momento, la
homologacién como causa para hacer el cambio de nombre, lo que evidencia que fue un

cambio de nombre la motivacion principal. CONSIDERANDO: Que el articulo 34 de la Ley

de Registro Nacional de las Personas establece las prohibiciones a los Oficiales Civiles y en
los numerales 4 y 11 sefala: 4). Admitir como prueba, documentos no revestios de/—\

fegalidad y 11).Las demds establecidas en esta Ley y su Reglamentos. CONSIDERAI\/JO:
|
Que ef articulo 30 del Reglamento de la Ley de Registro Nacional de las Personas sefiala

que queda prohibido a los Oficiales Civiles lo siguiente, numeral 4). Realizar cambios\de
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nombre en la inscripcién original de nacimiento, salvo que corresponda a rectificaciones ‘g g
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ambito de su jurisdiccion. CONSIDERANDO: Que el articulo 53 del Reglamento Interno de

documentos de mérito y 13) Emitir resoluciones contrarias al espiritu de la Ley y fuera
(Yni‘lkiii‘ E"
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Trabajo del Registro Nacional de las Personas, sefiala los deberes del personal y en el
literal a) dice: Respetar y cumplir con lealtad la Constitucion de la Republica, la Ley y los
Reglamentos de la Institucion. CONSIDERANDO: Que el articulo 59 del Reglamento
Interno de Trabajo del Registro Nacional de las Personas, sefiala como falta grave a) La
extralimitacion de funciones y abusos comeﬁdos en el desempefio de las mismas.

CONSIDERANDO: Que las faltas graves de conformidad con el articulo 63, pdrrafo tercero,

Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
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Registro Nacional de las Personas

del Reglamento Interno de Trabajo del Registro Nacional de las Personas, sefiala como
sancion el despido, sin perjuicio de la responsabilidad penal, civil o administrativa a que
hubiere lugar conforme a la Ley. En atencion a lo anteriormente sefialado y en aplicacion
de los articulos 34 numeral 11 de la Ley de Registro Nacional de las Personas; 30 numeral 4
del Reglamento de la Ley de Registro Nacional de las Personas; 53, 59, 63 del Reglamento
Interno de Trabajo del Registro Nacional de las Personas. En consecuencia el Directorio del
Registro Nacional de las Personas, en base a los hechos probados y a la falta cometida por
el sefior EDSON ROBERTO LABORIEL ALVAREZ, en su condicion de Oficial Civil
Departamental de Colon, al haber hecho un cambio de nombre en la inscripcion de
nacimiento No.0105-1974-00087 que iniciaimente correspondia a DILCIA IVET RODRIGUEZ
CASTRO, para cambiar el nombre a LAURA DENIS RODRIGUEZ CASTRO, debe declarar s;r/\ b
lugar el recurso de reposicion interpuesto por el sefior EDSON ROBERTO LABORIEL
ALVAREZ, contra el acuerdo No.221-2015 mediante el cual se le cancel6 por despido{a

partir del 08 de mayo de 2015, por haber cometido una falta grave en el desempefio de su %
\

cargo y ratificar lo resuelto por el Directorio en la sesion ordinaria del 06 de mayo del 201\5\
£

v el acuerdo de destitucion No.221-2015 mediante el cual se le destituye de su cargo y

Registro Nacional de las Personas, en uso de las facultades de que estd investido, pol EEE%@;/
unanimidad de votos, RESOLVIO: 1) Declarar sin lugar el Recurso de Reposicion
interpuesto por el Sefior EDSON ROBERTO LABORIEL ALVAREZ, Ex Oficial Civil
Departamental de Colon, contra el Acuerdo No. 221-2015, emitido por el Directorio del
RNP en Sesion Ordinaria celebrada el 06 de mayo del afio 2015, mediante el cual se le
cancela por despido a partir del 08 de mayo del afio 2015, por haber cometido una falta

grave en el desempeno de su cargo, al haber efectuado cambio de nombre en Ila

inscripcion de nacimiento No. 0105-1974-00087 que cbrrespondia a Dilcia Ivet Rodriguez

Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
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Registro Nacional de las Personas

Castro.- 2) Comunicar la presente resolucion a través de la Secretaria General, a los
Sefiores Director, Subdirectores Técnico y Administrativo, Departamento de Asesoria Legal

1ty y demds fines. CUMPLASE.

7 .
-

y al interesado para su conocimiento

i
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Secretario General
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Registro Nacional de las Personas

CERTIFICACION

El Infrascrito Secretario General del Registro Nacional de las Personas, CERTIFICA: FEl
punto de Acta de la sesidn ordinaria celebrada por el Directorio de éste Organismo el dia
jueves veinticinco de junio del afo dos mil quince, que literalmente dice:
"PUNTO DE ACTA No. 6.13 "NOTA DE FECHA 16 DE JUNIO DE 2015, SUSCRITA POR EL
ABOGADO IDULIO ALONZO MEDINA, SUBJEFE DEL DEPARTAMENTO DE SESORIA LEGAL,
MEDIANTE LA CUAL REMITE RESOLUCION No. DGCFA-EISV-0212-2015, EMITIDA POR LA
SECRETARIA DE ESTADO EN LOS DESPACHOS DE FINANZAS, EN FECHA 27 DE MAYO DE
2015, MEDIANTE LA CUAL SE DECLARO SIN LUGAR LA SOLICITUD DE RENOVACION DE LA
EXONERACION DE IMPUESTO SOBRE VENTAS, TANTO EN LA IMPORTACION COMO EN LA
" COMPRA EN EL MERCADO LOCAL DE LOS BIENES Y SERVICIOS NECESARIOS A FAVOR DEL
RNP": El Sefior Secretario General del Registro Nacional de las Personas, Abogado

Fernando F. Anduray Diaz, dio lectura a la nota de fecha 16 de junio del afio 2015, suscrit/a// ™
/ \

por el Abogado IDULIO ALONZO MEDINA, Subjefe del Departamento de Asesoria Legal,

que literalmente dice: "Adjunto le envio copia de la certificacion de la Resolucion No.
DGCFA-EISV-0212-2015, emitida por la Secretaria de Estado en el Despacho de Finanzas,
en fecha 27 de mayo de 2015 mediante la cual se declaré sin lugar la solicitua".!de

{%yq

la compra en el mercado local de los bienes y servicios necesarios a favor del R ='.

renovacion de la exoneracién de impuestos sobre ventas, tanto en la importacion como €

3

lio
contenida en el Expediente E-0574-2014, presentada en fecha 12 de agosto del afio 2014 E%‘:}%&RF(
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Cabe sefialar Sefior Director que en esta misma fecha me notifigué de dicha Resolucidn,
teniendo un plazo de diez (10) dias habiles para presentar el Recurso de Reposicion si usted
fo estimara conveniente .- Visto el asunto, el Directorio del Registro Nacional de las:
Personas, en uso de las facultades de que esta investido, por unanimidad de votos,

RESOLVIO: 1) Instruir al Departamento de Asesoria Legal, a efecto de que proceda a
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Registro Nacional de las Personas

preparar el Recurso de Reposicion en tiempo y forma, ante la Secretaria de Estado en el
Despacho de Finanzas, concerniente a la Resolucion No. DGCFA-EISV-0212-2015,
mediante la cual la Secretaria de Finanzas, declard sin lugar la solicitud de renovacién de
la exoneracion de Impuesto Sobre Ventas, tanto en la importacién como en la compra en
el Mercado Local de los bienes y servicios necesarios a favor del RNP.- 2) Comunicar la
presente resolucion a través de la Secretaria General, a los Sefiores Director,
Subdirectores Técnico y Administrativo y Departamento de Asesoria Legal para su

conocimiento y demas fines. CUMPLASE.

e,

Extendida en la Ciudad de Tegucrgalpa Mun”t:'plo del Distrlto}entral a los ocho dias del

mes de julio del afio dos m}\l quince. A
\_‘\ . # ,
~—ABOG. FER l\_ /.al,\rDURAY DIAZ;'?
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CERTIFICACION
El Infrascrito Secretario General del Registro Nacional de las Personas, CERTIFICA: El
punto de Acta de la sesion ordinaria celebrada por el Directorio de éste Organismo el dia
jueves veinticinco de junio del afio dos mil quince, que literalmente dice:
"PUNTO DE ACTA No. 6.15 "NOTA DE FECHA 17 DE ABRIL DE 2015, SUSCRITA POR EL
SENOR MELVIN ANTONIO PANCHAME SERRANO, REGISTRADOR CIVIL MUNICIPAL 4.3,
DEL MUNICIPIO DE TELA, DEPARTAMENTO DE ATLANTIDA, REFERENTE A LA INSPECCION
QUE REALIZO EL MINISTERIO DEL TRABAJO A ESE REGISTRO CIVIL MUNICIPAL, A
SOLICITUD DE LA EMPLEADA OLIVIA DE JESUS PADILLA, TECNICO REGISTRAL 4.3": El
Sefior Secretario General del Registro Nacional de las Personas, Abogado Fernando F.
Anduray Diaz, dio lectura a la nota de fecha 17 de abril de 2015, suscrita por el Sefior
" MELVIN ANTONIO PANCHAME SERRANO, Registrador Civil Municipal 4.3, del Municipi
de Tela, Departamento de Atlédntida, que literalmente dice: "La nota lleva como ﬁna{fé’/i
primaria, comunicarles que el dia miércoles 15/04/2015, fuimos visitados p_‘c';r la
Inspectoria del Trabajo de la Ceiba, Atldntida a solicitud de la empleada OLIVIA DE ;IESUS

PADILLA. Los funcionarios del Trabajo que nos visitaron son: 1) Santos Elpidio Cane!d;, No.

de celular 9977-2248, oficina 2442-0630. 2) Graciela Osequera No. de celular 9984-6669 s
4 \UN"“ Ef.,q X

Promotor HSO. 3) Marlon Sdnchez, Inspector de Trabajo No. de celular 9966-4035, oﬁc t-f %‘ &

2442-0630. La compafiera Olivia de Jesus Padilla, aduce que el RNP no ha cumplidy .:e”l\ﬂ:j"'}

\% $ECRETARIC

dictamen médico a la que estd sujeta y que la declara con trastorno depresivo ansioso

‘}’v
i)
0
o
z
B
=

recomienda los. tres (3) puntos siguientes: 1. Reubicar en un drea donde no realice "
funciones de atencion al publico. 2. Periodos de descanso de 10 minutos cada 2 horas para

el relajamiento mental. 3. Continuar con médico tratante. Entonces ella aduce que no se
ha respetado la segunda recomendacion o sea el descanso de los diez minutos cada dos

horas, para relajamiento mental y que el RNP debe pagarle estos minutos en el transcurso

en que ha estado con este dictamen, queriendo los inspectores (2) de ellos, que firmara
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Registro Nacional de las Personas

una nota en que dijera que a partir de hoy si se le respetaran los minutos de relajamiento
mental, a lo cual se le comunicé que en ningdn momento se podia firmar algo en el cual
personalmente (Registrador Civil Municipal) e Institucionalmente respetamos y hemos
cumplido a cabalidad dicho dictamen, ademds estd el Oficio No. DRH 4423-13, en la que en
fecha 08/10/2013, ella le informaba a la Jefatura de Recursos Humanos, que el Sr.
Registrador Civil Municipal no respetaba el cumplimiento del dictamen médico de
reubicacion flaboral. En la cual categdricamente se le comunica que el RNP estd
cumpliendo con las recomendaciones emitidas por el IHSS y al final se le recomienda un
poco de compromiso Institucional y dejar de ver siempre problemas en las instrucciones

que se le giran. En consecuencia se atendid a los funcionarios en mencion en la Oficina de

Serior Registrador Civil Municipal 0107, asistido por Xiomara Castellanos, Escribiente con
funciones de apoyo administrativo y el Licenciado Ivan Cruz Arauz, Asistente RCM 0107 W\\
se le demostro que efectivamente se ha cumplido a cabalidad lo sugerido por el dfcramer’i/y !
ademdas la Institucion y Oficina Civil Municipal 0107, estd en la disposicion de hacer cumplir
este tipo de dictamen y que somos solidarios con el personal afectado. También se

aprovecho para hacerles varias consultas como lo que paso el viernes 10/04/2015 que se j

la forma en que la compafiera procedid, o sea la costumbre a sido que me muestran el

permiso v yo apoyo, pues el permiso lo autoriza autoridad competente y en ese sentido no
hay ningun problema, el asunto que ese dia ella decidio no presentarme el permiso y insto
a los compafieros a irse sin ese requisito, en la cual el inspector le dijo que ese era despido,
el permiso me lo presentaron el lunes siguiente, ademas la compafiera hizo comentarios

de que como yo era Registrador Civil Municipal siempre me le cruzaba en el camino, cabe
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C}‘@

sefialar que el Inspector del Trabajo, la insté a que consiga el dictamen y los antecedentes
para haber emitido este dictamen y que especificara qué tipo de enfermedad es la que ella

tiene. Nota: Cabe sefialar que los inspectores mencionaron otra visita a las oficinas del

Registro Civil Municipal 0107, una vez que la compafiera consiguiera el dictamen médico
actualizado™ - Visto el asunto, el Directorio del Registro Nacional de las Personas, en uso
de las facultades de que esta investido, por unanimidad de votos, RESOLVIO: 1) Ordenar al
Departamento de Recursos Humanos, para que instruya al Registrador Civil Municipal 4.3,
del Municipio de Tela, Departamento de Atlantida, Sefior MELVIN ANTONIO PANCHAME
SERRANO, a efecto de que ejerza el estricto cumplimiento de los compromisos medicos
del RNP con la empleada Olivia de Jesus Padilla, Técnico Registral 4.3, de ese Registro Civil
Municipal.- 3) Comunicar la presente resolucion a través de la Secretaria General, a los
" Sefiores Director, Subdirectores Técnico y Administrativo, Departamentos de Recursos
Humanos vy Registro Civil Municipal de Tela, Departamento de Atlantida, para su

conocimiento y demas fines. CUMPLASE.

Extendida en la Ciudad de Tegucig'a__lkpa, Municipio del Distrito Central, a los veinticinco

Secretario General
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CERTIFICACION

El Infrascrito Secretario General del Registro Nacional de las Personas, CERTIFICA: El punto
de Acta de la sesion ordinaria celebrada por el Directorio de éste Organismo el dia jueves
veinticinco de junio del afo dos mil quince, que literalmente dice:
“"PUNTO DE ACTA No. 6.16: "SOLICITUD PARA REALIZAR ENCUESTA A LOS EMPLEADOS
DEL RNP, EN RELACION A LOS PROYECTOS DE URBANIZACION DE VIVIENDA SOCIAL
PARA LA POBLACION DE HONDURAS, PRESENTADA POR EL INGENIERO ABRAHAM
CALONA HERRERA, GERENTE GENERAL INCAH". El Sefior Secretario General del Registro

Nacional de las Personas, Abogado Fernando F. Anduray Diaz, dio lectura a la nota de

fecha 21 de mayo del afio 2015, suscrita por el Ingeniero ABRAHAM CALONA HERRER;!\,
Gerente General INCAH, mediante la cual manifiesta que: Ingenieros Calona de Honduras
S.deR. L. de C. V. INCAH, esta apoyando el Plan de Gobierno del Presidente Juan Orlando

Hernandez de una "Vivienda para una Vida Mejor”, que permite que nosotros realicemos

proyectos de urbanizaciones de vivienda social para la poblacion de Honduras. Por lo Y‘gf\u""“ ”‘?}\‘r
= (/7 S
anterior necesita la colaboracidn del RNP en el sentido de ofrecer un espacio para realizar %
ir’;!‘l
una encuesta y mas adelante presentaciones de los proyectos a todos los empleados que SECRETARIC

GENERAL _

estén interesados en conseguir vivienda.- El Directorio del Registro Nacional de las O”Duﬁﬂsc_

Personas, en uso de las facultades de que esta investido, por unanimidad de votos,
RESOLVIO: 1) Autorizar a la Compafia Ingenieros Calona de Honduras S. de R. L. de C.V.
INCAH, para que realice una encuesta a los empleados del Registro Nacional de las
Personas concerniente a los proyectos de urbanizacion de viviendas social para la

poblacion de Honduras, que esta apoyando el Presidente de la Republica, Abogado Juan.

Orlando Hernandez. 2) Comunicar la presente resolucién a través de la Secretaria
General, a los Sefiores Director, Subdirectores Técnico y Administrativo,- a los

Departamentos de Recursos Humanos para su conocimiento y demas fines. CUMPLASE.

% Ty B b T R
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CERTIFICACION

El Infrascrito Secretario General del Registro Nacional de las Personas, CERTIFICA: El
punto de Acta de la sesion ordinaria celebrada por el Directorio de éste Organismo el dia
jueves veinticinco de junio del afio dos mil quince, que literalmente dice:
"PUNTO DE ACTA No. 6.17: "RATIFICACION DE CONVENIO ENTRE LA RED COIPRODEN Y
EL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS, FIRMADO POR LA DIRECCION GENERAL": El

Sefor Secretario General del Registro Nacional de las Personas, Abogado Fernando F.

Anduray Diaz, dio lectura a la nota de fecha 22 de mayo del afio 2015, suscrita por el \

Licenciado ROGELIO PADILLA VALLADARES, mediante la cual remite el borrador de '\
L

Convenio entre la Red COIPRODEN vy el Registro Nacional de las Personas (RNP), que” \*;.

_ literalmente dice: "CONVENIO DE COOPERACION INTERISTITUCIONAL ENTRE l-fLA .
COORDINADORA DE INSTITUCIONES PRIVADAS PRO LAS NIﬁAS, NHVOS, ADOLESCENTES : \
Y JOVENES Y SUS DERECHOS (COIPRODEN) Y EL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS \\
(RNP). Nosotros, WILMER MAREL VASQUEZ FLORENTINO, mayor de edad, solfero

Licenciado en Psicologia, hondurefio con tarjeta de identidad No. 0805-1970-00355, con", "’:;0“‘&“ D’-’.f o,
AR U/

domicilio en el Distrito Central, Departamento de Francisco Morazdn, actuando en nq&'

condicion de Director Ejecutivo de la Coordinadora de Instituciones Privadas Pro las Nlﬁa‘%; S%CE?;;T;O aj/a"!
Nifios, Adolescentes y Jévenes y sus derechos (COIPRODEN), que en lo sucesivo sel‘twggf&g;_jg;?ﬂ%?y
denominard RED COIPRODEN; y JOSE MIGUEL VILLEDA VILLELA, mayor de edad, casado,

Abogado, hondurefio y de este domicilio, con tarjeta de identidad No.0801-1966-04034,

actuando en mi condicién de Director del Registro Nacional de las Personas (RNP), nombrado

mediante el Punto No.29 del Acta No.61 de la sesion celebrada por el Congreso Nacional el

dia Lunes 20 de Enero del 2014 y consecuentemente representante legal de la institucion,

quien en lo sucesivo se denominard EL RNP, en el pleno goce y ejercicio de nuestros

derechos civiles, debidamente facultados para celebrar este acto, hemos convenido en

Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.

fdificio Villatoro. Boulevard Morazin
yisereih G 2221-5519
{: glnganc 2 N Sé’s{'olnﬂmkﬁar!ademrectorro 25 de junio de 201§™Ministracion General: ; e
Sub-Direccion Tecnica; 2221-3522 Pagina 1de 9 Pagaduria: Z121-3513
Sub-Direceién Administrativa: ’33-—#434; TRA Recursos Humanos: 2221-5516
22215517

3
Seceretaria General: 2221-8512 Suditoria:
Prenss v Protoesis: 212



Registro Nacional de las Personas

celebrar como al efecto celebramos, el presente Convenio de Cooperacion
Interinstitucional, entre la RED COIPRODEN y EL RNP. CLAUSULA PRIMERA: Antecedentes:
La Coordinadora de Instituciones Privadas Pro las Nifias, Nifios, Adolescentes, Jovenes y sus
Derechos (COIPRODEN), es una institucion que surge en el afio 1989, con personeria
juridica 252-97, constituyéndose como actor clave en la construccion y defensa de los
derechos de la nifiez y adolescencia del pais, buscando ser un espacio de andlisis, denuncia
y propuesta sobre las politicas publicas de este sector social. Por su parte, El Registro
Nacional de las Personas (RNP), es una institucion de sequridad nacional, quténoma, que i
tiene por finalidad, organizar, planificar, dirigir, desarrollar y administrar exclusivamente
el sistema integrado de registro civil e identificacion de las personas naturales, tiene su. "\{
asiento en la Capital de la Republica con oficinas en los 298 municipios del pais. CLAUSULA
SEGUNDA: Objeto del Convenio: El presente convenio se suscribe con el propdsito de.co-

ejecutar entre la Red COIPRODEN y EL RNP, estrategias que promuevan la cultura registral,

el respeto a los derechas humanos inherentes a la persona natural especialmente de !as /" i, X
§

nifias, nifios, adolescentes y jovenes (NNAJ) como son el derecho a la identidad, a lau

nscripcion oportuna, gratuita, universal t I \W
inscrip D g e en el Registro Civil desde su nacimiento, \u RECAETARIO

o, . . , GENERAL
emision de los documentos de identificacién, informacion desagregada y medros ,

necesarios para su participacion en la vida ciudadana y social del pais. Desarrollando para
ello acciones en beneficio de las NNAJ, CLAUSULA TERCERA: Objetivos de la Red
COIPRODEN: ¢ Promover [a coordinacion, solidaridad y fortalecimiento p‘ara contribuir a
mejorar el trabajo (programas y proyectos) que se realizan con la nifiez, adolescencia y
juventud. e Participar activamente en la formulacion e implementacion de politicas
publicas a favor de la nifiez, adolescencia y juventud. ® Coordinar con entidades
nacionales e internacionales en la promocion y defensa de los derechos de la nifiez, -
adolescencia y juventud. ¢ Promover la participacion de las afiliadas a fin de fortalecer las

acciones y sostenimiento de las organizaciones. ¢ Alcanzar el fortalecimiento que le

Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
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permita a la Red COIPRODEN, la sostenibilidad social y financiera. ® Fomentar los espacios
de participacién y protagonismo infantil y juvenil en el ambito interno y externo de la Red
COIPRODEN. CLAUSULA CUARTA: Objetivos del RNP: ¢ Planificar, organizar, dirigir,
desarrollar y administrar exclusivamente el sistema integrado de Registro Civil e
ldentificacion de las personas naturales. ® Garantizar la veracidad de la Inscripcion de los
hechos y actos, relacionados con la existencia y el estado civil de las personas naturales; *
Velar por el respeto y el ejercicio pleno de los derechos inherentes a la persona natural,
mediante su correcta inscripcion e identificacion, asi como promover la disciplina y cultura

registral. CLAUSULA QUINTA: Compromisos de la Red COIPRODEN. 1. Nombrar una

comision técnica de enlace y seguimiento a lo establecido en este convenio y al plan de
trabajo acordado por ambas instituciones. 2. Apoyar y promover la cultura y disciplina
registral a efecto de garantizar la inscripcién oportuna y universal de tedos los hechos y
actos relacionados con el estado civil y capacidad de las personas naturales. 3. Facilitar los
espacios y personal de sus organizaciones afiliodas y socias para lo capacitacion y
certificacion de los mismos como “Promotores Registrales Voluntarios” que coadyuven a la
inscripcion e identificacion oportuna y universal de los nifios, nifias, adolescentes y jo’venesf'_\
4. Coadyuvar con EL RNP en acciones para lograr la disminucién de los Sub-Registros d,_,

inscripciones de nacimiento de nifias y nifios, en el drea de influencia de las institum‘onef

%3, SECRETARIO P
miembros de la Red COIPRODEN. CLAUSULA SEXTA: Compromisos del RNP; 1. Nomtu'cnra \\GENERAL

’*num.e S 2 '
una comision técnica de enlace y seguimiento a lo establecido en este convenio y al plan
de trabajo acordado por ambas instituciones. 2. El RNP, enmarcado dentro del principio de
que todo nifia (o) tiene derecho a una nacionalidad, a su identidad personal, a tener un
nombre y un apellido, y a saber quiénes son sus padres, hard lo necesario para facilitar y
garantizar fa inscripcion de los nacimientos y demds sucesos relacionados con la -

personalidad, asi como la perpetuidad de la informacién. 3. Brindar induccién o

capacitacion sobre legisiacion en materia registral y de identificacién a los funcionarios,

Tegucigalpa, M.D.C., Honduras, C.A.
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empleados, personas, grupos u organizaciones que la soliciten a la Red COIPRODEN en el
marco del presente convenio. 4. Apoyar a la Red COIPRODEN cuando lo solicite, en la
documentacion de nifias, nifios, adolescentes y jovenes beneficiarios de sus proyectos y de
sus organizaciones asociadas. CLAUSULA SEPTIMA: Atribuciones conjuntas: 1. Promover y
coadyuvar con la implementacién de las actividades previstas por EL RNP, en el marco del
estudio mundial sobre la violencia contras las NNAJ, de las tres (3) recomendaciones
priorizadas, especialmente la numero once (11). 2. Instalacion de una mesa permanente
de dialogo y cabildeo orientada a realizar las acciones de politicas publicas enmarcadas en
la propuesta de la hoja de ruta, para lograr la implementacion de las recomendaciones
priorizadas. 3. Coadyuvar a través de la elaboracién de afiches, trifolios y piezas de / |
comunicacion que contribuyan a estab:_'ecer una cultura registral y de no violencia hacia lq,

" nifiez, adolescencia y juventud. 4. Facilitar informacion para cumplir con los objetivos d%l

RNP y la Red COIPRODEN. 5. Gestion de recursos de la cooperacion internacional parfa

financiar proyectos que sean formulados y ejecutados en el marco de este convenio. 6.

i

Realizar acciones conjuntas para lograr incidir en la disminucion del sub registro de hechos\

y actos, relacionados con nifias, nifios, adolescentes y jévenes de manera general y de los

beneficiarios de los proyectos y organizaciones asociadas de manera particular. CLAUSULA||
t
OCTAVA: Modificacion del convenio de cooperacion: Establecen ambas partes que AN

T

7

[

(4

ssmzmmo 5
e

GENERAL
presente Convenio podrd ser modificado mediante una adenda, el que entrard en vigencia \‘ wwwwwwww /
en la fecha de su aprobacién. CLAUSULA NOVENA: Vigencia y Ejecucién: La vigencia del

convenio serd efectiva a partir de su firma, teniendo una duracién indefinida y sujeta al

interés de las partes, sin embargo la Red COIPRODEN o EL RNP, podrdn dar por concluido

el presente Convenio, por mutuo acuerdo entre ambas partes. En fe de lo cual y para

efectos de Ley correspondiente, firmamos el presente Convenio en dos ejemplares.

originales de igual valor para cadd una de las partes, en la ciudad de Tegucigalpa,

Municipio del Distrito Central, a los dias del mes de del afio dos mil
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quince” .- Visto el asunto, el Directorio del Registro Nacional de las Personas, en uso de las
facultades de que estd investido, por unanimidad de votos, RESOLVIO: 1) Aprobar el
Convenio entre la RED COIPRODEN y el Registro Nacional de las Personas, que
literalmente dice: CONVENIO DE COOPERACION INTERISTITUCIONAL ENTRE LA
COORDINADORA DE INSTITUCIONES PRIVADAS PRO LAS NINAS, NINOS, ADOLESCENTES
Y JOVENES Y SUS DERECHOS (COIPRODEN) Y EL REGISTRO NACIONAL DE LAS PERSONAS
(RNP). Nosotros, WILMER MAREL VASQUEZ FLORENTINO, mayor de edad, soltero,
Licenciado en Psicologia, hondurefio con tarjeta de identidad No. 0805-1970-00355, con
domicilio en el Distrito Central, Departamento de Francisco Morazan, actuando en mi
condicién de Director Ejecutivo de la Coordinadora de Instituciones Privadas Pro las Nifias,
Nifios, Adolescentes y Jovenes y sus derechos (COIPRODEN), que en lo sucesivo se
" denominard RED COIPRODEN; y JOSE MIGUEL VILLEDA VILLELA, mayor de edad, CG’SGd{}f’
Abogado, hondurefio y de este domicilio, con tarjeta de identidad No.0801—1966-040é4,

actuando en mi condicion de Director del Registro Nacional de las Personas (RNP), nombrado

mediante el Punto No.29 del Acta No.61 de la sesion celebrada por el Congreso Nacional el

dia Lunes 20 de Enero del 2014 y consecuentemente representante legal de la institucién,""-..“, = \
A ‘;‘ ﬁf’
N

i i AR L SF \
quien en lo sucesivo se denominard EL RNP, en el pleno goce y ejercicio de nuestros/o &
(X ot wl
3 5 . . Fy E Zu E Q
derechos civiles, debidamente facultados para celebrar este acto, hemaos convenido en? Bl z
B

SECRETARIC &
; L% GENERAL /
celebrar como al efecto celebramos, el presente Convenio de- Cooperacion ™., s v A

/5 TN G
.;..i_;’\igggﬂﬁ:ﬁ 1‘__,/

Interinstitucional, entre la RED COIPRODEN y EL RNP. CLAUSULA PRIMERA: Antecedentes:
La Coordinadora de Instituciones Privadas Pro las Nifias, Nifios, Adolescentes, Jovenes y sus
Derechos (COIPRODEN), es una institucidn que surge en el afio 1989, con personeria
juridica 252-97, constituyéndose como actor clave en la construccion y defensa de los
derechos de la nifiez y adolescencia del pais, buscando ser un espacio de andlisis, denuncia
y propuesta sobre las politicas publicas de este sector social. Por su parte, El Registro

Nacional de las Personas (RNP), es una institucion de sequridad nacional, auténoma, que
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" COIPRODEN: ¢ Promover la coordinacidn, solidaridad y fortalecimiento para contribuir a

Registro Nacional de las Personas

tiene por finalidad, organizar, planificar, dirigir, desarrollar y administrar exclusivamente
el sistema integrado de registro civil e identificacién de las personas naturales, tiene su
asiento en la Capital de la Republica con oficinas en los 298 municipios del pais. CLAUSULA
SEGUNDA: Objeto del Convenio: El presente convenio se suscribe con el propdsito de co-
ejecutar entre la Red COIPRODEN y EL RNP, estrategias que promuevan la cultura registral,
el respeto a los derechos humanos inherentes a la persona natural especialmente de las
nifias, nifios, adolescentes y jovenes (NNAJ) como son el derecho a la identidad, a la
inscripcién oportuna, gratuita, universal en el Registro Civil desde su nacimiento, la
emisién de los documentos de identificacién, informacién desagregada y medios
necesarios para su participacion en la vida ciudadana y social del pais. Desarrollando parq,-f”

ello acciones en beneficio de las NNAJ. CLAUSULA TERCERA: Objetivos de la Rea

mejorar el trabajo (programas y proyectos) que se realizan con la nifiez, adolescencia y

juventud. e Participar activamente en la formulacion e implementacion de politicas

nacionales e internacionales en la promocion y defensa de los derechos de la nifiez, 7 :

Ho o
adolescencia y juventud. « Promover la participacidn de las afiliadas a fin de fortalecer !asg{f
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acciones y sostenimiento de las organizaciones. ¢ Alcanzar el fortalecimiento que le
permita a la Red COIPRODEN, la sostenibilidad social y financiera. ® Fomentar los espacios
de participacion y protagonismo infantil y juvenil en el dmbito interno y externo de la Red
COIPRODEN. CLAUSULA CUARTA: Objetivos del RNP: e Planificar, organizar, dirigir,

desarrollar y administrar exclusivamente el sistema integrado de Registro Civil e

Identificacion de las personas naturales.  Garantizar la veracidad de la Inscripcidn de los
hechos y actos, relacionados con la existencia y el estado civil de las personas naturales; °
Velar por el respeto y el ejercicio pleno de los derechos inherentes a la persona natural,

mediante su correcta inscripcion e identificacion, asi como promover la disciplina y cultura
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registral. CLAUSULA QUINTA: Compromisos de la Red COIPRODEN. 1. Nombrar una
comisidn técnica de enlace y seguimiento a lo establecido en este convenio y al plan de
trabajo acordado por ambas instituciones. 2. Apoyar y promover la cultura y disciplina
registral a efecto de garantizar la inscripcion oportuna y universal de todos los hechos y
actos relacionados con el estado civil y capacidad de las personas naturales. 3. Facilitar los
espacios y personal de sus organizaciones dfiliadas y socias para la capacitacién y
certificacion de los mismos como “Promotores Registrales Voluntarios” que coadyuven a la
inscripcion e identificacion oportuna y universal de los nifios, nifias, adolescentes y jovenes.
4. Coadyuvar con EL RNP en acciones para lograr la disminucién de los Sub-Registros de
inscripciones de nacimiento de nifias y nifios, en el drea de influencia de las instituciones/,J"
miembros de la Red COIPRODEN. CLAUSULA SEXTA: Compromisos del RNP: 1. Nombrar
una comision técnica de enlace y seguimiento a lo establecido en este convenio y al plan
de trabajo acordado por ambas instituciones. 2. El RNP, enmarcado dentro del principio de

que todo nifia (o) tiene derecho a una nacionalidad, a su identidad personal, a tener un

nombre y un apellido, y a saber quiénes son sus padres, hard lo necesario para facilitar y .
garantizar la inscripcion de los nacimientos y demas sucesos relacionados con !af 01\
personalidad, asi como la perpetuidad de la informacion. 3. Brindar induccién Q\?ﬁ sgﬁg\ﬁw
capacitacion sobre legislacion en materia registral y de identificacién a los funcionarios, ‘h“’ﬁﬁif},_*;iﬂ}
empleados, personas, grupos u organizaciones que la soliciten a la Red COIPRODEN en el
marco del presente convenio. 4. Apoyar a la Red COIPRODEN cuando lo solicite, en la
documentacidn de nifias, nifios, adolescentes y jévenes beneficiarios de sus proyectos y de
sus organizaciones asociadas. CLAUSULA SEPTIMA: Atribuciones conjuntas: 1. Promover y
coadyuvar con la implementacion de las actividades previstas por EL RNP, en el marco del
estudio mundial sobre la violencia contras las NNAJ, de las tres (3) recomendaciones

priorizadas, especialmente la nimero once (11). 2. Instalacion de una mesa permanente

de dialogo y cabildeo corientada a realizar las acciones de politicas publicas enmarcadas en
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la propuesta de la hoja de ruta, para lograr la implementacién de las recomendaciones
priorizadas. 3. Coadyuvar a través de la elaboracién de afiches, trifolios y piezas de
comunicacion que contribuyan a establecer una cultura registral y de no violencia hacia la
nifiez, adolescencia y juventud. 4. Facilitar informacién para cumplir con los objetivos del
RNP y la Red COIPRODEN. 5. Gestion de recursos de la cooperacidn internacional para
financiar proyectos que sean formulados y ejecutados en el marco de este convenio. 6.
Realizar acciones conjuntas para lograr incidir en la disminucién del sub registro de hechos
y actos, relacionados con nifias, nifios, adolescentes y jévenes de manera general y de los
beneficiarios de los proyectos y organizaciones asociadas de manera particular. CLAUSULA
OCTAVA: Modificacion del convenio de cooperacion: Establecen ambas partes que e/l-"'
presente Convenio podrd ser modificado mediante una adenda, el que entrard en w'genc_ib
en la fecha de su aprobacion. CLAUSULA NOVENA: Vigencia y Ejecucion: La vigencia del
convenio serd efectiva a partir de su firma, teniendé una duracién indefinida y sujeta al
interés de las partes, sin embargo la Red COIPRODEN o EL RNP, podrdn dar por concluido
el presente Convenio, por mutuo acuerdo entre ambas partes. En fe de lo cual y para
efectos de Ley correspondiente, ﬁrman;:os el presente Convenio en dos ejemplares
originales de igual valor para cada una de las partes, en la ciudad de Tegucigalpa,

Municipio del Distrito Central, a los dias del mes de del afio dos mil

quince”.- En tal sentido se autoriza al Sefior Director José Miguel Villeda Villela, para que
proceda en su cardcter de Representante Legal del Registro Nacional de las Personas
(RNP), a firmar. el Convenio entre la RED COIPRODEN y el Registro Nacional de las
Personas.- 2) Comunicar la presente resolucion a través de la Secretaria General, a los
Sefiores Director, Subdirectores Técnico y Administrativo para su conocimiento y demas
fines, CUMPLASE.-
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