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9 

10 

Alcaldía Municipal De lntibucá 

RESPONSABLE: Lourdes Waleska Gonzalez Alvarado 
MES: Febrero I AÑ0:2021 

BENEFICIARJO 

176 adolescentes y 
iovenes. 

1 niña. 

70 adolescentes y 
Jovenes. 

155 adolescentes y 
Jovenes. 

30 docentes 

20 adolescentes y 
Jovenes. 

22 adolescentes y 
jovenes 

56 equipo de futbol 

1 nif'la 

464 

Gerencia de Desarrollo Social y Económico 

ACTIVIDADES REALIZADAS POR ODSE 

DETALLE COSTO 

Campaña de prevención de la Violencia a través del deporte. L. 24,924.00

Traslado de niña de lntibucá a Tegucigalpa para recibir tratamiento 
L.3,000.00

en fundación para el niño con cáncer. 
Jornada de promoción de derechos con Consejo Municipal de 

L. 5, 950.00
Garantía de derechos 
Talleres sobre habilidades y destrezas para la vida. "Mi Derecho a 

L. 13,175.00
participar" 

Reunión de mesa de educación para definir un plan de acción en 
L.2,550.00

beneficio de los niños v nif'las. 

Taller de nuevas masculinidades con proyecto creaite en zona 
L. 3,000.00

Urbana. 

Taller de nuevas masculinidades con proyecto creaite en zona Rural L. 3, 410.00

Compra de uniformes, balones y trofeos para campeonatos de 
L. 264,300.00

futbol. 
Traslado de niña de lntibucá a Tegucigalpa para recibir tratamiento 

L. 3,000.00
en fun dación para el nif'lo con cáncer. 

Coordinación con FUNIDE para la entrega de fertilizante a grupos 

GAG de la comunidad de Monquecagua, Malguara y El Cacao. 
L.9,000.00

lVTJBLTCÁ ES PA RA TODOS 
Ti:�lefax (+504) 2783-0069 - 278.9 -0660, emai/. alcaldiainllbuca@gmail.com

ALIANZA 

UNICEF 

UNICEF 

UNICEF 

UNICEF 

Municipalidad 

UNICEF 

UNICEF 

Municipalidad. 

UNICEF 

Funide y OMM. 



11 

12 

13 

14 

No. 

01 

02 

Alcaldía Municipal De lntibucá 

Desarrollo de campañas de Visibilizacion en coordinación con las 

Hormigas a través de la puesta de rótulos de visibilidad con el 
Oficina de la 

338 
proyecto mujeres lencas tejiendo hijos de esperanza a una vida 

32,000.00 Mujer y Las 

libre de violencia. 
Hormigas. 

-

Oficina de la 

15 
Reuniones de planificación con las redes sectoriales, con CARE 

L.9,000.00
MujerCARE 

PROLEMPA, y Las Hormigas. PROLEMA, Las 

Hormigas. 

Monitoreo de Grupos de mujeres de la red para verificación de 
20 

proyectos y procesos organizacionales. 
L. 600.00 OMM 

--� ----------·--------·-

Acompañamiento y seguimientos a grupos de mujeres para la 

65 implementación de proyectos productivos a través de la 

elaboración de perfiles de proyectos. 

Actividad Fecha Descripción 

Reunjón de asamblea en la 04-02-2021

Reunión para conocer avances sobre la ejecución 

del sistema de agua potable que abastecerá a esta 

comunidad, dando seguimiento a socialización 

del proceso a las cuatro comunidades que 

beneficiara este proyecto. 

comunidad de El Peloncito. 

Levantamiento de diagnóstico 05-02-2021

Levantamiento de información sobre el estado 

actual del tanque de almacenamiento de agua 

potable. sistema de agua potable de Las 

Mercedes Manazapa. 

Ll\TTJBlJCÁ ES PARA TODOS 
Te/efax (+504) 2783-0069 - 278.9-0660, emai/. a/caldiainubuca@gmail.com 

OMM 

Evidencia 
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04 

05 

06 

Alcaldía Municipal De lntibucá 

Capacitación juntas 11 -02 -2021 

administradoras de agua potable y 

saneamiento. 

Socialización de proyectos de 15 

comunidades a ejecutarse. 

15-02-202 l

Seguimiento a sistema de agua 21-02-202 1

potable de la comunidad del 

Barreal R.io Blanco. 

Capacitación juntas 

administradoras de agua potable y 

sanefillliento. 

Capacitación sobre los temas de; microcuenca, 

calidad de agua, ordenanza munjcipal y ley marco 

a las juntas administradoras de agua potable y 

saneamiento de 35 comunidades, en coordinación 

con Word Visión, Geólogos del Mundo, ICF y 

municipalidad de Intibucá. 

Socialización con juntas admirustradoras de agua 

potable de 15 comunidades, para ejecución de 

reconstrucción de sistemas que fueron dañados 

por los huracanes ET A e IOTA. En coordinación 

con Fundación Cervecería Hondureña, Aliarse y 

fundación con cola. 

Capacitación sobre el funcionamiento del 

hipoclorador, como aplicar el cloro, como aforar 

y como hacer la comparación de cloro en sistema 

de agua potable que abastece a la comtmidad. 

m1crocuenca, 

,al y ley marco 

a las juntas administradoras de agua potable y 

saneamiento de 35 comunidades, en coordinación 

!JVT/Bú
r

CÁ ES PARA TODOS 
TeleféU (+504) 2783-0069 - 2789-0660, email. alcaldiainú/Juca@gmail.com



Alcaldía Municipal De intibucá 

. .. * . .  

con Word Visión, Geólogos del Mundo, ICF y 

municipalidad de Intibucá. 

LVTJBUCÁ ES PARA TODOS 
Tcle[a,\ (+504) 2783-0069 - 278.9-0660, email. alcaldiaint.ibuca@gmail.com 



¡Alcaldía Municipal De Intibucá

ACUERDOS Y RESOLUCIONES
La Infrascrita Secretaria Municipal de Intibucá CERTIFICA: El acta de fecha 11 de 
Diciembre del año 2020 de Cabildo Abierto de Salud.

ACUERDOS Y RESOLUCIONES La Municipalidad de Intibucá Departamento de Intibucá.

CONSIDERANDO: Se acordó realizar una Jornada de Trabajo con la Junta Directiva de 
COMIPRONIL en la siguiente sesión de Corporación Municipal.-

CONSIDERANDO: Sé que las Clínicas Marteno de las comunidades de Tejera, San Nicolás, y 
el Naranjo serán utilizada como centros de salud.

CONSIDERANDO: Se Aprueba el Proceso del Policlínico en el Municipio de Intibucá.

CONSIDERANDO: Se Aprueba la Declaratoria de Emergencia para la reconstrucción del 
municipio de Intibucá

CONSIDERANDO: Se Aprueba la Institucionalización del Proyecto MI HOGAR, MI 
COMUNIDAD SALUDABLE.

CONSIDERANDO: Se

INTIBUCÁ ES PARA TODOS
Telefax (+504) 2783-0069 -  2789 -0660, Email, alcaldiaintibuca@gmail.com

mailto:alcaldiaintibuca@gmail.com
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¡Alcaldía Municipal De Intibucá

ACUERDOS Y RESOLUCIONES
La Infrascrita Secretaría Municipal de Intibucá CERTIFICA: El acta de fecha 28 de Enero 
del año 2020 de Cabildo Abierto de Rendición de Cuentas año 2020..

ACUERDOS Y RESOLUCIONES La Municipalidad de Intibucá Departamento de Intibucá.

CONSIDERANDO: Se Aprobó El Programa de Transparencia municipal para el año 2021 
misma que será ejecutado con un presupuesto de L.83,264.00 dicho programa fue 
presentado por el comisionado Municipal Comisión Ciudadana de Transparencia.

CONSIDERANDO: Sé Acordó coordinar con todas las Instancias del Gobierno para asegurar 
el regreso a Clases con las Medidas de Bioseguridad.

CONSIDERANDO: Se Acordó que en la Próxima sesión de Corporación Municipal solicitar 
ai Gestor de salud y Bomberos brinde un informe del presupuesto asignado a cada 
Institución. — -

INTIBUCÁ ES PARA TODOS
Telefax (+504) 2783-0069-2789 -0660, Email, alcaldiaintibuca@gmail.com

mailto:alcaldiaintibuca@gmail.com
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