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Municipalidad de Concepcion del Sur
Departamento de Santa Barbara, Honduras C. A.
Fundada en el Afio de 1900

Teléfono. 2509-2728-Email: municoncepcionsursb@yahoo.com

CONTRATO PARA LA PRESENTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

Nosotros: NELSON YOVANY CASTELLANOS PERDOMO, de 46 afios de edad,
Masculino, casado, Licenciado en Matematicas, con domicilio en el Barrio El Centro
del Municipio de Concepcién Sur, Departamento de Santa Béarbara, Hondurefio, con
identidad nimero 1608-1972-00068 expedida el Treinta y Uno (31) de Octubre del afio
Dos Mil Cinco (2005) en el Municipio de Concepcion del Sur, de este mismo
Departamento, Actuando en su condicion de Alcalde Municipal y representante legal
del Municipio de Concepcién Sur, Departamento de Santa Barbara, quien en lo
sucesivo y Unicamente para los efectos de este contrato se denominara “LA
MUNICIPALIDAD” Y OSMIN JOSUE TROCHEZ TROCHEZ , de 27 aiios de
edad, Masculino, soltero, Bachiller técnico profesional en mecanica Industrial y
bachiller técnico profesional en Informatica con domicilio en la colonia buenos aires
del Municipio de Concepcion Sur, Departamento de Santa Bérbara, Hondureiia, con
identidad numero 1608-1993-00182, expedida el dos (02) de agosto del afio dos mil
once (2011) en el Municipio de Concepcion del Sur, del Departamento de Santa
Barbara, quien en lo sucesivo y para los efectos de este contrato se denominara “EL
TRABAJADOR?”, Ambos contratantes nos encontramos en el pleno uso y goce de
nuestras facultades mentales y en libre ejercicio de nuestros derechos civiles, por lo
tanto libremente y sin coaccion alguna, de comun acuerdo convenimos y al efecto

celebramos el presente contrato de Prestacion de Servicios Profesionales, que se regira
conforme a las clausulas y condiciones siguientes: PRIMERO: “LA

MUNICIPALIDAD” manifiesta que su representada ha decidido contratar y como en
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% asi lo hace a EL TRABAJADOR bajo las clausulas y condiciones siguientes.
SEGUNDO: El TRABAJADOR se obliga a prestar sus servicios personales
subordinados a LA MUNICIPALIDAD consistentes en el puesto de Asistente de
Servicios Publicos, desempefiandolos bajo la direccién y dependencia de LA
MUNICIPALIDAD y en general todos aquellos que estén relacionados con esa
actividad como son de manera enunciativa y no limitativa: con el objetivo de
coodinar,dirigir,evaluar y controlar la actividades del departamento de servicios
publicos, Elaboracion de informes de cada una de las actividades planificadas.
TERCERO: El presente contrato tendra una duracion de dos meses, a partir de este
dia primero de febrero del presente aiio Dos Mil veinte y uno (2021) hasta el primero
de abril de este mismo afio Dos Mil veinte y uno (2021) como tiempo de prueba del
contratado. CUARTO: Los servicios contratados en los términos del presente contrato
conforme a las clausulas que anteceden los desempefiara EL TRABAJADOR, en la
Cabecera Municipal del Municipio de Concepcion del Sur, Santa Barbara, pero LA
MUNICIPALIDAD podra en cualquier momento fijar a EL TRABAJADOR otro lugar
de trabajo dentro del Término Municipal, y cuando para lograr los objetivos y metas
de su trabajo sea necesario salir fuera del Municipio queda comprometida a asi hacerlo.
QUINTO: Siendo que EL. TRABAJADOR tiene su domicilio en la colonia buenos

aires, de esta cabecera municipal, se especifica dicho domicilio como el lugar donde el
habitara, no estando obligado LA MUNICIPALIDAD a proporcionarle alojamiento,
solo en aquellos casos en los cuales deba salir del Municipio a desarrollar cualquier
actividad relacionada con los servicios que prestara segin este contrato. SEXTO: El
tiempo de jornada de trabajo serda de CUARENTA Y CUATRO HORAS A LA
SEMANA, de lunes a viernes trabajara Ocho (08) horas, de Ocho de la Mafiana (8:00
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vhasta las Cuatro de la tarde (4:00 PM), teniendo libre una hora para que pueda
descansar e ingerir sus alimentos que es de Doce Meridiano (12:00 M) a Una de la
Tarde (1:00 PM) y el dia sabado Cuatro (04) horas, de Ocho de 1a Maidiana (8:00 AM)
a Doce Meridiano (12:00 M). Siendo esta la duracion maxima de la jornada'y quedando
entendidos que cuando amerite la ampliacion de la jornada laboral por cualquier motivo
ya sea de informes de liquidacion o trabajos en el campo, el trabajador asumira las
ordenes del Patron para poder realizar el trabajo encomendado, sin tomar las horas
trabajadas fuera de la jornada, como horas extras. SEPTIMO: Por sus servicios a LA
MUNICIPALIDAD, durante la vigencia del presente contrato, EL TRABAJADOR
percibira un salario mensual de NUEVE MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y
DOS CON 44/100 (9,472.44/100) LEMPIRAS EXACTOS. OCTAVO: Manifiesta
EL TRABAJADOR que a su lado vive su bisabuela Aurelia Trochez Muiioz, que
depende econémicamente de él. OCTAVO: Las partes convienen en que los servicios
de EL TRABAJADOR son de caracter estrictamente confidencial, por lo que el puesto
para el que esta siendo contratada se considerara de confianza para todos los efectos
legales y representativos que amerite el departamento de Servicios Publicos.
NOVENQO: LA MUNICIPALIDAD se reserva el derecho a dar por terminado el
presente contrato en cualquier tiempo, en caso de que EL TRABAJADOR no cumpla
con las obligaciones que contrae y con las que se derivan de la Ley o Codigo del
Trabajo. DECIMA.- EL TRABAJADOR reconoce que todos los articulos, estudios
escritos, formatos, expedientes, documentos, libros, mobiliario, informacién verbal
que se le proporcione con motivo de la relacion de trabajo, asi como los que la propia
trabajadora prepare o formule con relacion con sus servicios, son propiedad exclusiva

de LA MUNICIPALIDAD en todo tiempo y se obliga a conservarlos en buen estado
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a no sustraerlos del lugar de trabajo salvo por necesidades de servicio y con
autorizacion expresa y por escrito de LA MUNICIPALIDAD en el momento €n que
asi se requiera por lo que en caso contrario se le responsabilizara de cualquier pérdida
o faltante. DECIMO PRIMERO.- EL TRABAJADOR se obliga a no divulgar
ninguno de los aspectos de los tramites de LA MUNICIPALIDAD, ni proporcionara a
tercera persona, verbalmente o por escrito, directa 0 indirectamente, si informacion
alguna sobre los sistemas y actividades de cualquier clase que observe de la
Administracion Municipal en el desarrollo de sus actividades y no mostrara a terceros
los documentos, expedientes, escritos, bitacora, y de mas materiales e informacion
que se le proporcione o que prepare o formule con relacion a sus servicios, sin previa
Autorizacion de LA MUNICIPALIDAD. DECIMO SEGUNDO. -EL
TRABAJADOR se obliga no obstante de la rescision del presente contrato, a no
divulgar ni a servirse personalmente de los servicios que presta LA
MUNICIPALIDAD a la Ciudadania, que fueren de su conocimiento con motivo de la
relacion de trabajo ni a proporcionar a terceros la informacion y documentos sefialados
en la clausula que antecede. Para el caso contrario EL TRABAJADOR quedara sujeta a
la responsabilidad civil por dafios y perjuicios que causare a LA MUNICIPALIDAD,
asi como a las sanciones de caracter penal a que se hiciere acreedora. DECIMO
TERCERA.- Ambas partes se comprometen a cumplir ficlmente el presente contrato
y para los efectos de resolucion del mismo se someteran a la competencia del Juzgado
de Letras Unificado de la seccion Judicial de Santa Béarbara, Departamento de Santa
Barbara, por lo que para constancia de la celebracion de este contrato ratificamos y

firmamos este documento en duplicado en el municipio de Concepcion del Sur
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CONTRATO PARA LA PRESENTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES

Nosotros: NELSON YOVANY CASTELLANOS PERDOMO, de 46 aiios de edad,
Masculino, casado, Licenciado en Mateméticas, con domicilio en el Barrio El Centro
del Municipio de Concepcién Sur, Departamento de Santa Barbara, Hondurefio, con
identidad niimero 1608-1972-00068 expedida el Treinta y Uno (31) de Octubre del afio
Dos Mil Cinco (2005) en el Municipio de Concepcion del Sur, de este mismo
Departamento, Actuando en su condicién de Alcalde Municipal y representante legal
del Municipio de Concepcion Sur, Departamento de Santa Bérbara, quien en lo
sucesivo y Unicamente para los efectos de este contrato se denominara “LA
MUNICIPALIDAD” Y DANIA JAKELYN MEJIA MUNOZ, de 31 afios de edad,
Femenina, casada, Bachiller en Ciencias y Letras, con domicilio en el Barrio piedras
grandes del Municipio de Concepcién Sur, Departamento de Santa Bérbara,
Hondurefia, con identidad nimero 1608-1989-00162, expedida el cuatro (04) de
octubre del aiio dos mil nueve (2009) en el Municipio de Concepcion del Sur, del
Departamento de Santa Barbara, quien en lo sucesivo y para los efectos de este contrato
se denominard “LA TRABAJADORA”, Ambos contratantes nos encontramos en el
pleno uso y goce de nuestras facultades mentales y en libre ejercicio de nuestros
derechos civiles, por lo tanto libremente y sin coaccion alguna, de com(n acuerdo
convenimos y al efecto celebramos el presente contrato de Prestacion de Servicios
Profesionales, que se regird conforme a las cldusulas y condiciones siguientes:

PRIMERO: “LA MUNICIPALIDAD” manifiesta que su representada ha decidido
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contratar y como en efecto asi lo hace a LA TRABAJADORA bajo las clausulas y
condiciones siguientes. SEGUNDQ: La TRABAJADORA se obliga a prestar sus
servicios personales subordinados a LA MUNICIPALIDAD consistentes en el puesto
de Coordinadora del Programa Municipal de Seguridad Alimentaria Nutricional,
desempefiandolos bajo la direccion y dependencia de LA MUNICIPALIDAD y en
general todos aquellos que estén relacionados con esa actividad como son de manera
enunciativa y no limitativa: Coordinacion y Supervision de los trabajos que ameriten
el buen funcionamiento y eficiencia dentro de Programa, Coordinacion de Actividades
enfocadas al cumplimiento del Plan Operativo Anual del Programa, Seguimiento y
planificacién de los proyectos de desarrollo comunitario que se implementen dentro
del marco del Programa Municipal de Seguridad Alimentaria Nutricional del
Municipio, Elaboracién de presupuestos e informes de cada una de las actividades
planificadas. TERCERO: E| presente contrato tendra una duracion de dos meses, a
partir de este dia veinte y ocho de enero del presente afio Dos Mil veinte y uno (2021)
hasta el veinte y ocho de marzo de este mismo afio Dos Mil veinte y uno (2021) como
tiempo de prueba de la contratada. CUARTO: Los servicios contratados en los
términos del presente contrato conforme a las cldusulas que anteceden los desempefiara
LA TRABAJADORA, en la Cabecera Municipal del Municipio de Concepcion del
Sur, Santa Barbara, pero LA MUNICIPALIDAD podri en cualquier momento fijar a
LA TRABAJADORA otro lugar de trabajo dentro del Término Municipal, y cuando
para lograr los objetivos y metas de sy trabajo sea necesario salir fuera del Municipio
queda comprometida a asi hacerlo. QUINTO: Siendo que LA TRABAJADORA tiene
su domicilio en el Barrio piedras grandes, de esta cabecera municipal, se especifica

dicho domicilio como el lugar donde ella habitar4, no estando obligado LA
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MICIPAUDAD a proporcionarle alojamiento, solo en aquellos casos en los cuales
deba salir del Municipio a desarrollar cualquier actividad relacionada con los servicios
que prestard segun este contrato. SEXTO: El tiempo de jornada de trabajo serd de
CUARENTA Y CUATRO HORAS A LA SEMANA, de lunes a viernes trabajara
Ocho (08) horas, de Ocho de la Mafiana (8:00 AM) hasta las Cuatro de la tarde (4:00
PM), teniendo libre una hora para que pueda descansar e ingerir sus alimentos que es
de Doce Meridiano (12:00 M) a Una de la Tarde (1:00 PM) y el dia sébado Cuatro (04)
horas, de Ocho de la Mafiana (8:00 AM) a Doce Meridiano (12:00 M). Siendo esta la
duracion maxima de la jornaday quedando entendidos que cuando amerite la
ampliacion de la jornada laboral por cualquier motivo ya sea de informes de liquidacién
o trabajos en el campo, la trabajadora asumir4 las 6rdenes del Patrén para poder realizar
el trabajo encomendado, sin tomar las horas trabajadas fuera de la jornada, como horas
extras. SEPTIMO: Por sus servicios a LA MUNICIPALIDAD, durante la vigencia del
presente contrato, LA TRABAJADORA percibiré un salario mensual de N UEVE
MIL CUATROCIENTOS SETENTA Y DOS CON 44/100 (9,472.44/100)
LEMPIRAS EXACTOS. OCTAVO: Manifiesta LA TRABAJADORA que a su lado
viven su hija, Valerie Daniela Luna Mejia y su esposo Nulvis Luna Rivera, todos
dependen econdémicamente de ella. OCTAVO: Las partes convienen en que los
servicios de LA TRABAJADORA son de cardcter estrictamente confidencial, por lo
que el puesto para el que esté siendo contratada se considerara de confianza para todos
los efectos legales y representativos que amerite el Programa Municipal de Seguridad
Alimentaria Nutricional. NOVENO: LA MUNICIPALIDAD se reserva el derecho a
dar por terminado el presente contrato en cualquier tiempo, en caso de que LA

TRABAJADORA no cumpla con las obligaciones que contrae y con las que se derjvan
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que todos los articulos, estudios, escritos, formatos, expedientes, documentos, libros,
mobiliario, informacién verbal que se le proporcione con motivo de la relacién de
trabajo, asi como los que la propia trabajadora prepare o formule con relacion con sus
servicios, son propiedad exclusiva de LA MUNICIPALIDAD en todo tiempo y se
obliga a conservarlos en buen estado, a no sustraerlos del lugar de trabajo salvo por
necesidades de servicio y con autorizacion expresa y por escrito de LA
MUNICIPALIDAD en el momento en que asi se requiera por lo que en caso contrario
se le responsabilizara de cualquier pérdida o faltante. DECIMO PRIMERO.- LA
TRABAJADORA se obliga a no divulgar ninguno de los aspectos de los tramites de
LA MUNICIPALIDAD, ni proporcionara a tercera persona, verbalmente o por escrito,
directa o indirectamente, si informacion alguna sobre los sistemas y actividades de
cualquier clase que observe de la Administracion Municipal en el desarrollo de sus
actividades y no mostrara a terceros los documentos, expedientes, escritos, biticora,
y de mas materiales e informacion que se le proporcione o que prepare o formule con
relacion a sus servicios, sin previa Autorizacién de LA MUNICIPALIDAD. DECIMO
SEGUNDO. - LA TRABAJADORA se obliga no obstante de la rescisién del presente
contrato, a no divulgar ni a servirse personalmente de los servicios que presta LA
MUNICIPALIDAD a la Ciudadania, que fueren de su conocimiento con motivo de la
relacion de trabajo ni a proporcionar a terceros la informacién y documentos sefialados
en la clausula que antecede. Para el caso contrario LA TRABAJADORA quedara

sujetaa la responsabilidad civil por dafios y perjuicios que causare a LA

MUNICIPALIDAD, asi como a las sanciones de caricter penal a que se hiciere
acreedora. DECIMO TERCERA .- Ambas partes se comprometen a cumplir

e
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a la competencia del Juzgado de Letras Unificado de la seccién Judicial de Santa
Birbara, Departamento de Santa Bérbara, por lo que para constancia de la celebracion
de este contrato ratificamos y firmamos este documento en duplicado en el municipio

de Concepcion del Sur, Departamento de Santa Barbara, siendo los veinte y ocho dias
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REPRESENTANTE LEG

F. Dania Io\‘\e\m Mefm Nu?\gz.
DANIA JAKELYN MEJIA MUNOZ
LA TRABAJADORA




