INFORME PLANILLA FEBRERO 2021

ADMINISTRATIVOS
COMPLEMENTARIA

L_____NOVIEMBRE

L 1,576,800.00

L 1,342,226.52

NUMERO DE TOTAL DECIMOTERCER |[DECIMOCUARTO
MODALID NTRAT TOTALINTEGRO || TOTAL NET
ODALIDADBE £O Ol pERsonAS O 1 vacaciones MES MES
ACUERDO L 4,761,700.00 || L 3,124,610.86
ACUERDO L 189,226.58
CONTRATOS
ADMINISTRATIVOS L 1,768,133.33 || L 1,602,217.72
CONTRATOS

LICDA.

- .‘. ]
Sub Gergnte




INSTITUTO HO
FTRANSPORTE

INSTITUTO HONDURENO DEL TRANSPORTE TERRESTRE (IHTT) |
REPORTE DE TRANSPARENCIA MES DE FEBRERO 2021 PERSONAL POR NOMBRAMIENTO |

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 |
i Flsto Sueldo Bruto Sueldo Neto Dietas e de_ : Bonificaciones s Ty L G Vacaciones Shtes Total Mensual ‘
Representacién mes mes Extras

1 |Comisionado IHTT L 91,100.00 | L 39,980.10| L =] L -l L -l L =]k = -] L - L 39,980.10 ‘
2 |Secretaria Ejecutiva del Comisionado del Transporte Terrestre L 26,100.00 | L 4,691.66| L =L -| L -] L e - L 2 i -|L 4,691.66

3 |Comisionada L 91,100.00 | L 64,049.06 | L =l -1 L -l L ==l -l L o I - |L 64,049.06 |

4 |Comisionado Presidente del IHTT L 91,100.00 | L 4441391 | L -1 L -l L -] L - | L -l L -l L - L 44,413.91 i
5 |Director Ejecutivo L 70,000.00 | L 51,034.51( L -l L -l L -] L = |uk -] L =1 L - | L 51,034.51
6 |Secretario Ejecutivo L 60,000.00 | L 44,929.51 L -l L -l L -l L -l L -l L -l L L 44,929,51
7 |Director de la Escuela Nacional del TT L 70,000.00 | L 36,678.16 [ L =1 =1L =] L = | 5L i -l L - JL 36,678.16

8 |Gerente de Sistema Integrado del Transporte Publico L 60,000.00 | L 29,531.03| L -] L = L. -l L = L =] L i S - JL 29,531.03 '

9 #:lr?;esrt\rt: Legal y Administrativo del Comisionado del Transporte L 46,100.00 | L 35.505.71| L S5 Y ZRE B i I3 54 s AN 35,505.71 ,
10 |Asistente Técnico L 46,100.00 | L 33,505.71| L -l L -] L =] L [ =l L =l L. 33,505.71
11 |Asistente Tecnico Administrativo L 40,000.00 | L 13,783.00 | L <L -1 L -]l L = |- -|L 24,000.00| L L 37,783.00
12 |Asistente Tecnico Administrativo 1 41,100.00 | L 32,028.71 | L -]l L -l L -| L = Jrel -l L =l L (I 32,028.71
13 |Asistente de Comunicaciones y Relaciones Publicas L 26,100.00 | L 21,818.36| L K il 24 E -] L L -l L - L 21,818.36
14 |Encargada del Personal de Atencion y Protocolo a los Comisonados | L 21,100.00 | L 18,366.86 | L -l L =L -] -L ==k =iEL -1L - L 18,366.86
15 |Oficial de Informacion Publica L 31,100.00 | L 16,172.28 | L -] L -] L =|.L -| L -1 L =% - | L 16,172.28
16 |Asistente de la Direccién Ejecutiva L 26,100.00 | L 13,788.22 | L -l L -] L -]l L -l L -l L -l L - | L 13,788.22
17 |Motorista/Seguridad L 23,100.00 | L 18,662.75| L e 5 -l L -1 L -] L -l L -| L - |L 18,662.75
18 |Motorista Direccion Ejecutiva L 16,100.00 | L 4,490.40| L -l L = L -l L b [ -l L -l L -|L 4,490.40
19 |Seguridad del Comisionado Presidente L 21,100.00 | L 18,366.86 | L -l L = "L -l L = [ L -1 L 3 [ e - | L 18,366.86
20 |Personal de Seguridad L 21,100.00 | L 14,603.08| L -l L -1 L -l L e L -1 L -l L - | L 14,603.08
21 |Seguridad Comisionado L 21,100.00 | L 17,166.86 | L .| L =l L -] L =il -1 L -] L - | L 17,166.86
22 |Motorista/Seguridad L 21,100.00 | L 17,366.86 | L -] L =] L i g =L -1 L -] L =L 17,366.86
23 |Motorista/Seguridad L 20,000.00 | L 15,541.53| L -] L il 215 el 18 = L -1 L -] L -|L 15,541.53
24 |Auxiliar Ejecutivo del Comisionado del Transporte Terrestre L 26,100.00 | L 18,489.54 | L -l L - L -l L - L - 15 -l L -|L 18,489.54
25 |Auxiliar de Atencion y Protocolo & 13,100.00 | L 8,489.78 | L -l L -l L -l L G e sl L -l L -JL 8,489.78
26 |Gerente Administrativo y de Recursos Humanos L 61,100.00 | L 35,658.39 | L -l L -] L -] L -| L -l L -| L - |L 35,658.39
27 |Jefe de Presupuesto L 46,100.00 | L 31,545.12| L -| L -] L -] L =k ==L -l L -|L 31,545.12
28 |Oficial de Adquisiciones y Contrataciones L 31,100.00 | L 10,473.32| L -l L -] L -l L -l L -l L -l L -lL 10,473.32
29 |Oficial de Bienes Nacionales L 28,100.00 | L 752459 L -l L -| L -1 L - L = L -l L - | L 7,524.59
30 |Inspector de Bienes Nacionales L 21,100.00 | L 15,544.69| L -l L e 5 -1 L -] L =17k g - |L 15,544.69
31 |Inspector de Bienes Nacionales L 21,100.00 | L 15,456.78 | L -l L = |l -] L -] L -] L =|-L - L 15,456.78
32 |Oficial de Proveeduria E 21,100.00 | L 11,602.76 | L -| L =i =i L L - 1L 18,286.67| L = ['L, 29,889.43
33 |Conserje L 13,100.00 | L 10,940.26 | L -] L ) B -l L i I -1 L =] L - | L 10,940.26
34 |Conserje L 13,100.00 | L 7,092.67| L -] L o LS -l L = L N L -l L - L 7,092.67
35 |Conserje E 13,100.00 | L 5571.25| L -| L =L -1 L sl 0 5 -] L -l L -|L 5,571.25
36 |Encargado de Transporte L 18,100.00 | L 13,325.61| L -] L = |-k -l L - pak -l L -l L - L 13,325.61
37 |Motorista L 13,100.00 | L 6,778.48| L -] L = bk =]= b =] L =1L -]l L = L 6,778.48
38 |Motorista 15 13,100.00 | L 10,235.58 | L =L mill Lol -1 L -l L -] L -l L -|L 10,235.58
39 |Motorista L 13,100.00 | L 11,190.26 | L - L -l L - L o [ -] L -l L -|L 11,190.26
40 [Motorista 2 13,100.00 | L 5,686.69| L - L - L =] L -] L -] L -]l L 2 1L 5,686.69
41 |Personal de Limpieza L 11,100.00 | L 5,288.75| L -l L -] L =] L = L -l L -l L - |L 5,288.75
42 |Personal de Limpieza = 11,100.00 | L 6,844.30| L -l L el E -l L <L -l L -l L - L 6,844.30
43 |Personal de Limpieza E 11,100.00 | L 9,276.93| L -l L 7] B 1§ o L -l L ==L -l L - | L 9,276.93
44 |Personal de Limpieza L 11,100.00 | L 449496 L -l L =1 L - L -l L <=L -1 L -|L 4,494.96
45 |Personal de Limpieza L 11,100.00 | L 6,948.41| L -l L -] L -] L = 1L -1 L -1 L e 155 6,948.41
46 |Oficial de Presupuesto L 26,100.00 | L 20,818.36 | L -l L =l L -l L -| L -l L -l L -l 20,818.36




[NSTITUTO HONDURENG DEI
TRANSPORTE TERR

INSTITUTO HONDURENO DEL TRANSPORTE TERRESTRE (IHTT)
REPORTE DE TRANSPARENCIA MES DE FEBRERO 2021 PERSONAL POR NOMBRAMIENTO

1 2 3 4 S 6 7 8 9 10
i fem Sueldo Bruto Sueldo Neto Dietas bR de_ : Bonificaciones Seqnociarto)| s De gt e Vacaciones Horas Total Mensual
Representacion mes mes Extras

47 |Auxiliar Contable L 23,100.00 | L 10,284.89 | L - -] L -l L = S -1 L = |iEls - | L 10,284.89
48 |Asistente Administrativa de la GAYRRHH L 21,100.00 | L 16,366.86 [ L o L =L -] L -l L -l L =:| 7L - | L 16,366.86
49 |Recepcionista L 16,100.00 | L 7,733.34| L -1 L <L -1 L - | L -] L =i LS = [il 7,733.34
50 |Recepcionista L 16,100.00 | L 10,150.22 | L -l L -1 L (& =]k -l L 1,41325( L - L 11,563.47
51 |Mantenimiento L 16,100.00 | L 842378 | L o =] Lk =1 L L 81 5 -] L =] L -|L 8,423.78
52 |Mantenimiento & 16,100.00 | L 11,330.14 | L -] L -l L - I -l L -l L = L - L 11,339.14
53 |Oficial de Denuncias L. 21,100.00 | L 12,616.04 | L -1 L -] L -] L -l L -1 L 0 LS - |L 12,616.04
54 |(Preinterventor I 26,100.00 | L 15,474.30 | L -] L -l L = 5l -l L -1 L 0 BT -|L 15,474.30
55 |[Preinterventor L 26,100.00 | L 16,408.21 | L -1 L =] L -l L - L =] L =]l -|L 16,408.21
56 |Aseadora L 11,100.00 | L 3,379.25| L -] L =] L -l L - | L -] L -] L -|L 3,379.25
57 |Aseadora L 11,100.00 | L 4,80842| L -] L o 18 -]l L -l L -1 L -] L - |L 4,808.42
58 |Coordinadora de Servicios Generales L. 31,100.00 | L 15,323.02| L -] L 22| L -] L -1 L -1 L = auli - L 15,323.02
59 |Sub Gerente de Recursos Humanos L 46,100.00 | L 26,849.20 | L =L 1 S =:| L =) ik -]l L =]k -|L 26,849.20
60 |Asistente de Recursos Humanos L 27,100.00 | L 15,646.91 | L -] L =L -] L -1 E -l L = |l - L 15,646.91
61 |Asistente de Recursos Humanos L 27,100.00 | L 18,659.91 | L -1 L - L - L -| L -1 L -1 L -|L 18,659.91
62 |Gerencia de Planificacion y GpR L 61,100.00 | L 45,634.06 | L -] L =L E -1 L -] L -lL 28,513.33| L - L 74,147.39
63 |Jefe de Planificacion Estrategica y Evaluacion de la Gestion L 46,100.00 | L 35,505.71 | L L -l L -l L -l -l L =1-L - L 35,505.71
64 |Jefe de Monitoreo y Seguimiento L 46,100.00 | L 35,505.71| L -l L -l L sl - | L -l L =] SE L 35,505.71
65 |Auditor Interno L 41,100.00 | L 30,926.43 | L 9 P e -l L =] L =<k - L - L 30,926.43
66 |Auxiliar de Auditoria L 21,100.00 | L 13,219.83| L -]l L =L o I - L -l L 3 -|L 13,219.93
67 |Gerencia de Tecnologia de Informacion y Comunicacion TICS L 61,100.00 | L 33,556.82 | L -l L =]k -l L -l L -l L -] L - L 33,556.82
68 |Supervisor de Analistas de Sistemas I 31,100.00 | L 20,284.72| L =] L -l L -l L =15k -l L -] L - L 20,284.72
69 |Analista de Sistemas L 26,100.00 | L 1,11559 | L -1 L e -l L L5k -l L -] L - | L 1,115.59
70 |Analista de Sistemas L 26,100.00 | L 17,318.36 | L =] L =] L -1 L =] L L =1L -|L 17,318.36
71 |Analista de Sistemas L 26,100.00 | L 12,894.68 | L -1 L -l L -l L - L -1 L -| L - | L 12,894.68
72 |Analista de Sistemas L 26,100.00 | L 21,788.36 | L -] L -] L - L - L -l L =il - L 21,788.36
73 |Analista de Sistemas L 26,100.00| L 14,387.51| L ik i B -] L -] L -l L - L - [ L 14,387.51
74 |Analista de Sistemas L 26,100.00 | L 19,952.77| L -1 L -1 L -l L -l L -l L -l L -|L 19,952.77
75 |Analista de Sistemas L 25,000.00 | L 16,236.31| L -1 L -l L -l L - L -l L -1 L - |L 16,236.31
76 |Supervisor de Redes y Soporte Tecnico L 31,100.00 | L 16,290.85| L o -1 L =1L -l L -l L =] L - | L 16,290.85
77 |Técnico de Soporte L 16,100.00 | L 8,740.71 | L -] L -l L -l L -l L -l L -] L - L 8,740.71
78 |Técnico de Soporte L 16,100.00 | L 7.879.32| L = [ = |k =:] L 2L 4| L =| L =L 7,879.32
79 |Supervisor de Digitacion L 26,100.00 | L 15,376.54 | L =1 .L =1 L L = L -] L -l L -|L 15,376.54
80 |Tecnico de Digitacion L 16,100.00 | L 12,741.95| L -1 L -] L =i Sl - L -l L -l L L 12,741.95
81 |Tecnico de Digitacion L 16,100.00 | L 13,685.26 | L -1 L =1 L -1 L -1 L -l L -l L - |L 13,685.26
82 |Tecnico de Digitacion L 16,100.00 | L 9,830.05| L -l L -l L -] L -l L -l L -] L - |L 9,830.05
83 |Disefiador Grafico L 26,100.00 | L 15,743.16 | L =1L = L | L il -] L ==| ¥l - |L 15,743.16
84 |Analista de Datos L 19,100.00 | L 12,570.33| L =L =1 L = L - L =l L =L = [k 12,570.33
85 |Analista de Datos L 19,100.00 | L 16,130.26 | L =] L =l L -] L -l L L -1 L - L 16,130.26
86 |Tecnico de Digitacion L 15,000.00 | L 13,178.76 | L =1 L =4 L -l L - L -|L 9,000.00| L - L 22,178.76
87 |Secretario General L 71,100.00 | L 50,474.21 | L -1 L -] L =] L -1 L -] L =L -|L 50,474.21
88 |Sub Secretario Genera L 50,000.00 | L 13,206.54 | L -l L o B -] L -l L -l L -] L - | L 13,206.54
89 |Asistente de Secretaria General L 36,100.00 | L 4,402.07 | L -1 L =]k -1 L = | L -l L -l L -|L 4,402.07
90 |Oficial Juridico | L 26,100.00 | L 19,1498 | L =1L = L -l L -l L -] L -l L - L 19,114.98
91 [Oficial Juridico | L 26,100.00 | L 21,41836 | L -l L slEL -l L -l L -l L -] L -|L 21,418.36
92 |Oficial Juridico | L 26,100.00 | L 21,818.36 | L -l L -l L -l L = L -l L -] L -|L 21,818.36
93 |Oficial Juridico L 25,000.00 | L 11,434.85| L - L i = L = Sl -lL 15,000.00| L - L 26,434.85




INsSTITUTO HOoNDU
TRANSPORTE T

INSTITUTO HONDURENO DEL TRANSPORTE TERRESTRE (IHTT)
REPORTE DE TRANSPARENCIA MES DE FEBRERO 2021 PERSONAL POR NOMBRAMIENTO

1 2 3 4 5 6 7f 8 9 10
B Pt Sueldo Bruto Sueldo Neto Dietas Seel de. = Bonificaciones el L Rl it Vacaciones o Total Mensual
Representacion mes mes Extras

94 |Oficial Juridico | {5 26,100.00 | L 20,318.36 | L =k -l L = R =Lk - L -1 L - | L 20,318.36
95 |Oficial Juridico | L 26,100.00 | L 20,418.36| L =]k -l L =4 K 5 L ] 12,180.00( L =1L 32,598.36
96 |Oficial de Servicios Legales L 36,100.00 | L 28,551.71| L L | o -l L - | L -l L -l L - | L. 28,551.71
97 |Oficial Juridico L 31,100.00 | L 25274.71| L -l L -l L -l L =|:E -l L =L -|L 25,274.71
98 |Oficial Juridico I L 31,100.00 | L 2527471 | L -l L -l L -] L -l L -] L -] L -|L 25,274.71
99 |Oficial Juridico Il L 29,100.00 | L 17,650.58 | L =)L -] L -] L -] L L -l L -|L 17,650.58
100 |Oficial Juridico | L 25,000.00 | L 17,710.14 | L =k -l L -1 L - L - L -l L -|L 17,710.14
101 |Auxiliar de Secretaria General E 22,500.00 | L 18,217.28 | L ~| L -l L - -l L -l L =.JE - | L. 18,217.28
102 |Auxiliar Legal L 17,100.00 | L 14,600.26 | L =k -l L -1 L =ik -1 L -1 L -|L 14,600.26
103 |Oficial de Archivo L 24,100.00 | L 11,833.08| L -1 L -] L -] L =] EE L -]l L - |L 11,833.08
104 [Auxiliar de Archivo I 16,100.00 | L 9,436.71| L -] L -] L el o = Jak =L ] [l S -|L 9,436.71
105 |Gestor de Proyectos L 45,000.00 | L 34,740.77 | L -l L -l L -l L -l L -] L = [GE -|L 34,740.77
106 |Gestor de Proyectos L 45,000.00 | L 34,740.77 | L -] L -lL =L - L -1 L e =] 5 -|L 34,740.77
107 |Gestor de Proyectos L 46,100.00 | L 35,505.71| L -] L -] L -] L -] L -] L =k -|L 35,505.71
108 |Gerente de Operaciones L= 61,100.00 | L 40,588.99 | L -1 L =1L ] 1 e z1)als -l L =z|HE -|L 40,588.99
109 |Supervisor de Emision de Permisos y Certificados [ 41,100.00 | L 22,39257| L -l L -] L -l L = |2 =il ek -|L 22,392.57
110 [Atencion al Ciudadano/a L 16,100.00 | L 14,185.26 | L -l L -] L -l L = E -] L =]l -|L 14,185.26
111 |Atencidn al Ciudadano/a L 16,100.00 | L 10,258.66 | L -1 L -] L e I B -| L -] L -] L -|L 10,258.66
112 |Atencion al Ciudadano/a L 16,100.00 | L 1,630.87| L -] L -] L -1 L IEL. =L ='WL - |L 1,630.87
113 [Atencién al Ciudadano/a L 16,100.00 | L 9,496.25 | L L -l L -l L sl -l L SylelL, - L 9,496.25
114 |Transcriptor de Datos Il L 31,100.00 | L 2477471 | L -l L -l L HlITE -l L L= -| L - |L 24,774.71
115 |Transcriptor de Datos || L 23,100.00 | L 19,367.46 | L L - L e 35 st gt -] L = JJks - | L 19,367.46
116 |Transcriptor de Datos | L 19,100.00 | L 16,930.26 | L -] L - L -1 L = |l i [ -] L -|L 16,930.26
117 [Transcriptor de Datos | L 19,100.00 | L 16,930.26 | L -l L -] L - | L -l L -]l L -] L -|L 16,930.26
118 |Inspector General L 71,100.00 | L 56,897.53 | L 5 -] L =3k -l L -l L -] L -|L 56,897.53
119 [Sub-Inspector General L 66,100.00 | L 53,697.53 | L =] L -1 L G (8 -] L =L -1 L -|L 53,697.53
120 [Inspector de Campo Il L 31,100.00 | L 24,288.60 | L =L -l L il [0 -l L S [ -l L - L 24,288.60
121 |Inspector de Campo | L 21,100.00 | L 14,856.52 | L -1 L =l L <L o B e -] L - 1L 14,856.52
122 |Coordinador de la Seccidn de Denuncias L 23,100.00 | L 19,567.46 | L -1 L -] L -l L -l L =alils P -1 L -|L 19,567.46
123 |Jefe de Normativa y Estudios Economicos L 46,100.00 | L 25408.76 | L -] L -] L = |4l P Y / -l L = | L 25,408.76
124 |Supervisor de Paradas, Estaciones y Terminales L 31,100.00 | L 14,387.28 | L =] L -] L -} L Pt /4 e B E -|L 14,387.28
125 |Coordinadora de Mapeo Digital L 30,000.00 | L 24,509.77 | L -l L -] L -l L v ] O] B - [L 24,509.77
126 |Analista de Regulacién Sectorial L 36,100.00 | L 27451.71| L -] L -l L -l L L ’ L -|L 27,451.71

TOTAL L 377860000 L  243347322[L - [L - o - i L ! L - [L  2541,866.47

\
ELABORADA POR: D LA
SUB GERENTE DE HUMANOS
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INSTITUTO HONDURENO DEL TRANSPORTE TERRESTRE (IHTT)
REPORTE DE TRANSPARENCIA MES DE FEBRERO 2021 PERSONAL POR NOMBRAMIENTO REGION NOR OCCIDENTAL

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
N. Puesto " Gastos de Foregl Decimocuarto | Decimotercer < Horas
Sueldo Bruto | Sueldo Neto | Dietas ity Bonificaciones Vacaciones Total Mensual
Representacion mes mes Extras

1 |Delegado de la Regidon Nor Occidental 15 51,100.00 | L 43,005.62| L -1 L ==L L “7lEl -1 L = L =] s)is 43,005.62
2 |Enlace Técnico Administrativo de la Region Nor Occidental L 36,100.00 | L 2745171 L -l L -l L L L -l L -l L - L 27,451.71
3 |Enlace de Monitoreo y Seguimiento de la Regidbn Nor Occidental L 31,100.00 [ L 25274.71| L -| L -l L L -l L -l L - L - |L 25,274.71
4 |Asistente Legal del Comisionado del TT Occidental 5 34,500.00 | L 26,148.92| L -l L -] L -1 L -] L -] L Fila = kL 26,148.92
5 |Asistente Administrativa de la Region Nor Occidental L 21,100.00 | L 13483.18( L -1 L -l L -l L -l L -|.L -] L -|L 13,483.18
6 |Inspector de Campo de la Regién Nor Occidental L 17,100.00 | L  15,100.26| L -l L L -] L -] L -] L -] L - |L 15,100.26
7 |Oficial de Denuncias Occidental L 20,000.00 | L 17,191.53| L -1 L L =| L =L -] L -] L 21 17,191.53
8 |Asistente Ejecutivo Occidental L 26,100.00 | L 11,796.97 | L -] L -]l L E L £ L -] L < I5 =Z)L 11,796.97
9 |Motorista de la Regién Nor Occidental L 13,100.00 | L 11,540.26 | L =1L L = L = L -] L o L L 11,540.26
10 |Enlace De Servicios Generales de la Region Nor Occidental L 23,100.00 | L  10,607.02| L -l L -l L -l L -l L ) -] L - |L 10,607.02
11 |Personal de Limpieza de la Regidon Nor Occidental L 11,100.00 | L 2,449.33| L =1L -] L -l L -| L -l L -] L - L 2,449.33
12 |Técnico de Redes de la Region Nor Occidental L 26,100.00 | L 22,305.62| L -] L -1 L - L - L e [ 2 E =LK 22,305.62
13 |Oficial Juridico | de la Regién Nor Occidental L 26,100.00 | L 17,642.76 | L -1 L -] L - |0 - L -] L = L ] i 17,642.76
14 |Atencion al Ciudadano/a de la Region Nor Occidental L 16,100.00 | L  13,985.26| L -1 L -]lL -]l L -1 L = L = L - L 13,985.26
15 |Atencion al Ciudadano/a de la Regidn Nor Occidental L 16,100.00 | L 9,612.33| L L -] L I -] L = |k -1 L -|L 9,612.33
16 |Atencion al Ciudadano/a de la Region Nor Occidental L 16,100.00 | L  14,185.26| L -l L -l L e M -l L L -l L -|L 14,185.26
17 |Atencion al Ciudadano/a de la Regidn Nor Occidental L 16,100.00 | L  10,139.27| L -1 L -]l L ] R -l L -l L - L -|L 10,139.27
18 |Atencidn al Ciudadano/a de la Regidn Nor Occidental IE 16,100.00 | L  14,185.26| L =t E -] L -] L -] L L -] L - |L 14,185.26
19 |Atencion al Ciudadano/a de la Regidon Nor Occidental L 11,500.00 | L 9,976.26 [ L o [ 5 -] L -] L -] L -l L >3 5 -|L 9,976.26
20 |Inspector de Campo Il de la Region Nor Occidental L 31,100.00 | L 28,005.62| L - I = i = - L x L =]k / * s =1L 28,005.62
21 |Inspector de Campo | de la Region Nor Occidental L 21,100.00 | L 12,642.26| L -] L -l L -1 L l} L i / s LE =1L 12,642.26
22 [Inspector de Campo | de la Regidn Nor Occidental L 21,10000| L 18,660.26] L -Ju L i I Ji 5 - L 18,660.26

TOTAL L 501,900.00 [L 375389.67|L - |L - L - L I/ h s ; SR 2 L 375,389.67
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INSTITUTO HONDURENO DEL TRANSPORTE TERRESTRE (IHTT)
REPORTE DE TRANSPARENCIA MES DE FEBRERO 2021 PERSONAL POR NOMBRAMIENTO REGION DEL LITORAL ATLANTICC

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
% FUEste Sueldo Bruto | Sueldo Neto | Dietas plsies de_ Bonificaciones Rl ol Lol Vacaciones |Horas Extras | Total Mensual
Representacion mes mes
1 |Delegado de la Region del Litoral Atlantico L 51,100.00 | L  43,005.62 | L. - L - L - L - L - L - L - L 43,005.62
2 |Asistente Administrativo de la Region del Litoral Atlantico L 21,100.00 | L 5,598.67 | L. - L - L - L - L - L. - & - L 5,598.67
3 |Motorista de la Regién Litoral Atlantico L 13,100.00 | L  11,540.26 | L. - L. - L. - L - L - L. - L. - L 11,540.26
4 |Personal de Limpieza de la Region del Litoral Atlantico L 11,100.00 | L 1,786.13 | L. - L - 5 - L - L. - 15 - L. - L 1,786.13
5 |Personal de Limpieza de la Region del Litoral Atlantico L 11,100.00 | L 3,662.02 | L. - L - L - L - L - L. - L. - £ 3,662.02
6 |Oficial Juridico | de la Regidn del Litoral Atlantico L 26,100.00 | L 21,818.36 | L. - L - L - L - L - L - L - L. 21,818.36
7 |Atencion al Ciudadano/a de la Region del Litoral Atlantico L 16,100.00 | L 5,910.91 | L. - L - L - L. - L - L. - L. - L. 5,910.91
8 |Atencion al Ciudadano/a de la Region del Litoral Atlantico L 16,100.00 | L  13,985.26 | L. - L - L5 - L: - L. - L. - L. - L 13,985.26
9 |Atencion al Ciudadano/a de la Region del Litoral Atlantico L 16,100.00 | L 3,966.39 | L. - L - L - L. - L. - L. - L - L 3,966.39
10 |Inspector de Campo | de la Region del Litoral Atlantico L 21,100.00 | L  14,034.13 | L. - L - L - 5 - L - L / L. - L 14,034.13
11 |Inspector de Campo | de la Region del Litoral Atlantico k; 21,100.00 | L  16,466.65 | L. - {5 - L - L - I - 1% - L. - L 16,466.65
12 |Inspector de Campo | de la Regidn del Litoral Atlantico L 21,100.00 | L  12,008.80 | L. - [ - L - L. - [ L. L. - L 12,008.80
TOTAL L 24520000 |L 15378320 L - |L - L - L L/ A0 - [L  153,783.20
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INSTITUTO HONDURENO DEL TRANSPORTE TERRESTRE (IHTT)
REPORTE DE TRANSPARENCIA MES DE FEBRERO 2021 PERSONAL POR NOMBRAMIENTO REGION SUR

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
ks Eest Sueldo Bruto Sueldo Neto Dietas Gajios de, " Bonificaciones Decinociarol Dedmateier Vacaciones |Horas Extras| Total Mensual
Representacion mes mes

1 |Delegado Regién Sur E 51,100.00 | L 38,982.71 | L. - L - L - L. - L. - L. - L - L. 38,982.71
2 |Asistente Administrativo de la Regién Sur L 21,100.00 | L 18,366.86 | L. - L - L. - L - L L. 18,286.67 | L. - L 36,653.53
3 |Motorista de la Regién Sur L 13,100.00 | L 2,494.02 | L. - L L - L - L L 11,353.33 | L. - L 13,847.35
4 |Personal de Limpieza de la Regidon Sur L 11,100.00 | L 2,996.46 | L. - |L - L - JL - L L 9,620.00 | L. 5 12,616.46
5 |Personal de Limpieza de la Regidn Sur L 11,100.00 | L 4,22012 | L. - L = L - L - L - L 9,620.00 | L. a L. 13,840.12
6 |Oficial Juridico IIl Sur L 30,000.00 | L 24,509.77 | L. - |L - (& - L - L - L 18,000.00 | L. L. 42,509.77
7 _|Atencion al Ciudadano/a de la Region Sur L 16,100.00 | L 14,185.26 | L. - I - L - L& - L. - L 13,953.33 [ L. L. 28,138.59
8 |Atencion al Ciudadano/a de la Region Sur L 16,100.00 | L 14,185.26 | L. - L - L - L L - L - L. - L 14,185.26
9 |Inspector de Campo Il de la Regidn Sur L 21,100.00 | L 9,289.08 | L. - L - L - L - L, - I - L - L. 9,289.08
10 |Inspector de Campo |1 de la Region Sur L 21,100.00 | L 18,660.26 | L. - (L - L - |L L. - L = L p 1 18,660.26
11 |Asistente Ejecutivo de la Region Sur L 24,100.00 | L 14,074.97 | L. - L. - L. - L. - L - L L. = [& 14,074.97

TOTAL L 236,000.00 | L 161,964.77 | L - L - L - L - L - L 80,833.33 | L = L 242,798.10

REVISADA POR: JOSE DAVID ARRAZOLA
GERENTE ADMINISTRATIVO Y DE RECURSOS HUMANOS



