INFORME PLANILLA MAYO 2021

DECI ERCER |[ D
MODALIDAD DE CONTRATO ERMERD DE TOTAL INTEGRO || TOTALNETO JOIAL e EEINCSUARTC
PERSONAS VACACIONES MES MES
ACUERDO
172 L 4,814,286.67 || L 3,129,894.15
ACUERDO
3 L 71,633.33
CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
120 L 2,101,333.33||L 1,930,492.71
CONTRATOS ADLMINISTRATIVOS
1 L 3,680.56 || L 3,680.56
CONTRATOS POR TIEMPO
LIMITADO 22 L 463,666.67 |L  438,611.94
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INSTITUTO HONDURENO DEL TRANSPORTE TERRESTRE (IHTT)
REPORTE DE TRANSPARENCIA MES DE MAYO 2021 PERSONAL POR NOMBRAMIENTO

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
s RUEN Sueldo Bruto Sueldo Neto Dietas Gastos de' 2 Bonificaciones PRgeiie i [radenmonso, Vacaciones ho Total Mensual
Representacion mes mes Extras
1 |Comisionado IHTT L 91,100.00 | L 39,980.10| L L Rk 2] L L L -l L L 39,980.10
2 |Secretaria Ejecutiva del Comisionado del Transporte Terrestre L 26,100.00 | L 469166 | L 5 -l L | AE -l L L -l L L. 4,691.66
3 |Comisionada IHTT L 91,100.00 | L 64,049.06 | L L -l L -1 L -] L L -l L L 64,049.06
4 |Comisionado Presidente IHTT L 91,100.00 | L 4441391 | L L -l L = -] L L -l L L. 44,413.91
5 |Director Ejecutivo | 70,000.00 | L 51,034.51| L L - L -] L sall L -]l L L 51,034.51
6 |Secretario Ejecutivo L 60,000.00 | L 44,929.51| L L -l L -l L -l L L -l L L 44,929.51
7 |Director de la Escuela Nacional del TT 15 70,000.00 | L 36,678.16 | L L o 1 Sl -1 L c -| L L 36,678.16
8 |Gerente de Sistema Integrado del Transporte Publico L 60,000.00 | L 29,531.03| L L -l L -l L -l L L -] L L 29,531.03
9 ?Z:'s:;?:: Legal y Administrativo del Comisionado del Transporte L 46,100.00 | L 3550571 | L &z = ) [ o [T L = L 35,505.71
10 |Asistente Técnico L 46,100.00 | L 31,505.71| L L -l L = |l -l L L =SEE L 31,505.71
11 |Asistente Tecnico Administrativo L 40,000.00 | L 13,783.00| L L -1 L = | E -l L L =L L 13,783.00
12 |Asistente Tecnico Administrativo L 41,100.00 | L 32,028.71 | L 1 | i ol e L [ o L L. 32,028.71
13 |Jefe de Comunicaciones y Relaciones Publicas L 46,100.00 | L 21,208.74 | L L -l L - L - L L - L L. 21,208.74
14 |Asistente de Comunicaciones y Relaciones Publicas L 26,100.00 | L 21,818.36| L L -l L -] L -1 L L = ek L 21,818.36
15 |Encargada del Personal de Atencion y Protocolo a los Comisonados | L 21,100.00 | L 18,366.86 | L L -1 L -l L -l L L= =l L L 18,366.86
16 |Oficial de Informacion Publica L 31,100.00 | L 16,172.28 | L L -l L -l L sl L2 £ [P L 16,172.28
17 |Asistente de la Direccién Ejecutiva L 26,100.00 | L 13,788.22| L L -] L =i|-L -] L I =g L. 13,788.22
18 |Motorista/Seguridad L 23,100.00 | L 18,662.75| L I L -1 L -1 L L =ivLE L. 18,662.75
19 [Motorista Direccidn Ejecutiva L 16,100.00 | L 449040 L L -] L -l L =k L | [ S L. 4,490.40
20 |Seguridad del Comisionado Presidente L 21,100.00 | L 18,366.86 | L L -] L = JesLe =L L e L 18,366.86
21 |Personal de Seguridad L 21,100.00 | L 14,603.08 | L L L e [ =t]zL L =]k L. 14,603.08
22 |Seguridad Comisionado L 21,100.00 | L 16,162.48 | L L -] L =] L =L L 15,473.33| L L= 31,635.81
23 |Motorista/Seguridad L 21,100.00 | L 17,366.86 | L L -] L -]l L c L L -1 L L. 17,366.86
24 |Motorista/Seguridad L 20,000.00 | L 16,941.53 | L L L -]l L ] L X 15 16,941.53
25 |Auxiliar de Atencion y Protocolo L 13,100.00 [ L 8,489.78 | L L -] L -] L =3I L -l L L. 8,489.78
26 |Gerente Administrativo y de Recursos Humanos L 61,100.00 | L 29,760.80 | L L -] L -1 L -| L L L P = 29,760.80
27 |Jefe de Presupuesto L 46,100.00 | L 31,545.12 | L L -l L -]l L -] L 5 = Jok L. 31,545.12
28 |Oficial de Adquisiciones y Contrataciones L 31,100.00 | L 10,473.32| L 1 ) LS =] L -] L L -k 5 10,473.32
29 |Oficial de Bienes Nacionales L 28,100.00 | L 752459 L L N [ 3 -] L -] L L -| L L2 7,524.59
30 |Inspector de Bienes Nacionales L 21,100.00 | L 1554469 | L L -l L L -l L L <Lk L 15,544.69
31 |Inspector de Bienes Nacionales L 21,100.00 | L 15,456.78 | L L -IL L -]l L L -l L I 15,456.78
32 |Oficial de Proveeduria L 21,100.00 | L 11,100.96 | L L - |E -l L -l L L - L L 11,100.96
33 [Conserje L 13,100.00 | L 10,940.26 | L L e < iz L = |- L L -] L L. 10,940.26
34 |Conserje L 13,100.00 | L 6,611.36 [ L L y|=L =] L - L L -] L L 6,611.36
35 |Conserje L 13,100.00 | L 5571.25| L L] -] L -] L - L L L L 5,571.25
36 |Encargado de Transporte 5 18,100.00 | L 13,325.61 | L [t -l L -l L -l L L -l L L. 13,325.61
37 |Motorista [e 13,100.00 | L 6,778.48 | L L -l L -] L o i L L L. 6,778.48
38 |Motorista L= 13,100.00 | L 10,235.58 | L L ] Al = = |alk L L -l L L. 10,235.58
39 |Motorista L 13,100.00 | L 11,190.26 | L 5 13 -l L =] E L -l L L. 11,190.26
40 |Motorista L 13,100.00 | L 4,906.36 | L ] L SajHik -| L L = | L L 4,906.36
41 |Personal de Limpieza L 11,100.00 | L 5,722.08| L L -] L o E L -}l L 1= 5,722.08
42 |Personal de Limpieza L 11,100.00 | L 7,277.63| L L -l L -l L -l L L -l L L. 7,277.63
43 |Personal de Limpieza L 11,100.00 | L 8,721.41| L E L -l L =]l L -] L (i 8,721.41
44 |Personal de Limpieza L 11,100.00 | L 492829 | L 5 -l L -l L o L -] L L. 4,928.29
45 |Personal de Limpieza L 11,100.00 | L 6,38548 | L L -] L -l L -l L L -] L L 6,385.48
46 |Oficial de Presupuesto L 26,100.00 | L 15217.01| L L -l L -l L -l L L -l L L. 15,217.01
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INSTITUTO HONDURENO DEL TRANSPORTE TERRESTRE (IHTT)
REPORTE DE TRANSPARENCIA MES DE MAYO 2021 PERSONAL POR NOMBRAMIENTO

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
) e Sueldo Bruto Sueldo Neto Dietas Sasies de_ 5 Bonificaciones Pedmocusdn | Decmoicien Vacaciones o Total Mensual
Representacion mes mes Extras

47 |Auxiliar Contable L 23,100.00 | L 10,284.89| L -] L o [ 2 =1L = S L L 1= 10,284.89
48 |Asistente Administrativa de la GAYRRHH L 21,100.00 | L 16,366.86 | L -l L =E -l L -l L L L L 16,366.86
49 |Recepcionista L 16,100.00 | L 7,733.34| L L | -] L -]l L L L L. 7,733.34
50 |Recepcionista L 16,100.00 | L 9,657.47| L -l L e -1 L e [ L L L. 9,657.47
51 [Mantenimiento L 16,100.00 | L 5,355.05| L = |l |- LL -| L =] L L L L. 5,355.05
52 |Mantenimiento L 16,100.00 | L 11,339.14| L -1 L = |l = ek - | L L L L. 11,339.14
53 [Oficial de Denuncias L2 21,100.00 | L 12,616.04| L -] L -l L -l L ] ik L L 12,616.04
54 |Preinterventor L 26,100.00 | L 15,071.17| L e R E -l L -l L L Lt B L. 15,071.17
55 |Preinterventor L 26,100.00 | L 15,377.43| L =1L =L sifal = |2k L L L. 15,377.43
56 |Aseadora L 11,100.00 | L 3,74592 | L -1 L =hl L - E L L 2 3,745.92
57 |Aseadora L 11,100.00 | L 5,175.09| L -l L -l L -| L -] L 5 L 1 5,175.09
58 |Coordinadora de Servicios Generales L 31,100.00 | L 15,323.02| L -1 L 5L -] L =l b I L 15,323.02
59 [Sub Gerente de Recursos Humanos L 46,100.00 | L 26,849.20 | L -l L L = -] L L L = 26,849.20
60 |Asistente de Recursos Humanos L 27,100.00 | L 16,364.53 | L =] L -] L -] L -] L L L |55 16,364.53
61 |Asistente de Recursos Humanos L 27,100.00 | L 18,659.91| L R A0 -l L ] e sHlil L L L 18,659.91
62 |Gerencia de Planificacion y GpR L 61,100.00 | L 45,634.06 | L -] L = | EL =] L -l L L L = 45,634.06
63 |Jefe de Planificacion Estrategica y Evaluacion de la Gestion L 46,100.00 | L 35,505.71( L =" L -l L il s -l L L L [ 35,505.71
64 |Jefe de Monitoreo y Seguimiento L 46,100.00 | L 35,505.71| L =)L -l L o e -l L E L& = 35,505.71
65 |Auditor Interno L 41,100.00 | L 30,926.43 | L -] L il L -] L o e [ L Is 30,926.43
66 |Auxiliar de Auditoria L 21,100.00 | L 13,219.93| L L -l L -l L -l L i L L. 13,219.93
67 |Gerencia de Tecnologia de Informacion y Comunicacion TICS L 61,100.00 | L 32,556.62 | L L -l L -] L -l L L L L 32,556.62
68 |Supervisor de Analistas de Sistemas L 31,100.00| L 20,284.72| L -1 L L -1 L -l L Ix L L. 20,284.72
69 |Analista de Sistemas L 26,100.00 | L 1,11559| L e [ 5 -l L =L -] L L L L. 1,115.59
70 |Analista de Sistemas L 26,100.00| L 17,318.36 | L o il -]l L -] L -1 L L L L. 17,318.36
71 |Analista de Sistemas L 26,100.00| L 12,894.68 | L -] L -l L -]l L -| L L L L. 12,894.68
72 |Analista de Sistemas I 26,100.00| L 21,788.36 | L = L -] L -]l L -l L L L L 21,788.36
73 |Analista de Sistemas L 26,100.00| L 1438751 | L i R -] L -] L =k L L (X 14,387.51
74 |Analista de Sistemas L 26,100.00 | L 19,952.77| L -] L -l L -] L -] L L L L 19,952.77
75 |Analista de Sistemas L 25,000.00 | L 16,236.31| L -1 L -l L -| L - Ir L ¥ L. 16,236.31
76 |Supervisor de Redes y Soporte Tecnico L 31,100.00 | L 14,073.25| L -] L -1 L =l (= -] L L L [1=4 14,073.25
77 |Técnico de Soporte L 16,100.00 | L 8,740.71| L -] L -] L = | 5L -| L L Lt L. 8,740.71
78 |Técnico de Soporte L 16,100.00 | L 7,879.32| L -] L -l L -l L -l L L L L 7,879.32
79 |[Supervisor de Digitacion L 26,100.00 | L 15,147.67| L -] L -] L -] L -l L L L L. 15,147.67
80 |Tecnico de Digitacion L 16,100.00 | L 11,507.50| L -l L L | A -l L L L L. 11,597.50
81 |Tecnico de Digitacion L 16,100.00 | L 13,621.27| L o A -1 L A -] L L L L. 13,621.27
82 |Tecnico de Digitacion L 16,100.00 | L 13,885.26 | L s il -] L =il = [ L L L 13,885.26
83 |Disenador Grafico L 26,100.00 | L 15,743.16 | L -] L -l L -] L -] L L L L 15,743.16
84 |Tecnico de Redes de la Region Nor Occidental L 26,100.00 | L 22,305.62 | L -l L = |-k -l L -l L L L L. 22,305.62
85 |Analista de Datos L 19,100.00 | L 12,732.07 | L ==l =f L = |EL -] L s L L. 12,732.07
86 |Analista de Datos L 19,100.00 | L 16,130.26 | L -] L =L = L -l L L L L. 16,130.26
87 |Tecnico de Digitacion L 15,000.00 | L 13,178.76 | L o S = [l =] 3L -1 L L L L 13,178.76
88 |Secretario General L 71,100.00 | L 50,478.82| L -l L sl -] L -l L L L L 50,478.82
89 |Sub Secretario Genera L 50,000.00 | L 13,206.54 | L -]l L o 515 -] L -l L L L L 13,206.54
90 |Asistente de Secretaria General L 36,100.00 | L 4,402.07| L -] L - 1k o ) -] L L B L. 4,402.07
91 |Oficial Juridico | L 26,100.00 | L 19,114.98 | L L = '|=E -] L -] L L E. L. 19,114.98
92 |Oficial Juridico | L 26,100.00 | L 2181836 | L I =1L i [ o 5 L= L. 21,818.36
93 |Oficial Juridico | L 25,000.00 | L 9,906.03| L -] L -l L -1 L =] L 2 L L 9,906.03
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INSTITUTO HONDURENO DEL TRANSPORTE TERRESTRE (IHTT)
REPORTE DE TRANSPARENCIA MES DE MAYO 2021 PERSONAL POR NOMBRAMIENTO

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
e Hes Sueldo Bruto Sueldo Neto Dietas el de” Bonificaciones DecinoelarT T Dedme ERer Vacaciones Horas Total Mensual
Representacién mes mes Extras

94 |Oficial Juridico | I 26,100.00 | L 20,318.36 | L [ -1 L -] L =l -] L = =E L 20,318.36
95 |Oficial Juridico | L 26,100.00 | L 20,418.36 | L L = | EE -l L -] L Sl Sl L 20,418.36
96 |Oficial Juridico | 12 26,100.00 | L 22,619.44 | L s s g i = L -] L =1|=E L 22,619.44
97 |Oficial de Servicios Legales L 36,100.00 | L 2855171 L = -]l L -l L -] L -l L =jL L 28,551.71
98 |Oficial Juridico L 31,100.00 | L 2527471 | L 5 -1 L -]l L L N E = e L 25,274.71
99 |Oficial Juridico Il L 31,100.00 | L 2527471 L L Gl bt 5 -1 L =k -l L -] L L 25,274.71
100 |Oficial Juridico Il L 29,100.00 | L 17,650.58 | L L o = |tk -l L SEL CH B L 17,650.58
101 |Oficial Juridico | L 25,000.00 | L 17,710.14 | L L -1 L il -1 L <=L | B E L 17,710.14
102 |Auxiliar de Secretaria General L 22,500.00 | L 18,217.28| L L = =1L -] L = |E -l L L 18,217.28
103 |Auxiliar Legal L 17,100.00 | L 14,600.26 | L L -l L -1 L -1 L =1L =] L L 14,600.26
104 |Cficial de Archivo L 24,100.00 | L 11,833.08| L L. -] L o A -] L =]k -] L L 11,833.08
105 |Auxiliar de Archivo L 16,100.00 | L 9,436.71| L = -l L -] L -1 L -l L - L L 9,436.71
106 |Gestor de Proyectos 2 45,000.00 | L 34,740.77 | L L -l L -l L L =5 o L =} L L 34,740.77
107 |Gestor de Proyectos L 45,000.00 | L 34,740.77 | L L -l L = |k -] L = EE =] L L. 34,740.77
108 |Gestor de Proyectos L 46,100.00 | L 35,505.71| L 5 -] L =L -] L =L -1 L L 35,505.71
109 |Gerente de Operaciones L 61,100.00 | L 40,627.32| L L -l L -l L -] L -| L 44,806.67 | L L 85,433.99
110 |Supervisor de Emision de Permisos y Certificados & 41,100.00 | L 22,392.57 | L L ] [ -] L -] L ) B E L L 22,392.57
111 |Atencion al Ciudadano/a L 16,100.00 | L 14,185.26| L L -l L -| L -] L =4 =L Sl L. 14,185.26
112 |Atencion al Ciudadano/a L 16,100.00 | L 10,258.66 | L L = e ) Bl - L o L o L L. 10,258.66
113 |Atencion al Ciudadano/a L 16,100.00 | L 2,167.54| L I -l L =5k -] L -l L L L 2,167.54
114 |Atencion al Ciudadano/a L 16,100.00 | L 8,489.21| L L -l L - L -]l L =]k L L 8,489.21
115 |Seguridad del Comisionado L 15,000.00 | L 13,178.76 | L L -]l L -]l L -1 L o -l L L 13,178.76
116 |Transcriptor de Datos Il L 31,100.00 | L 2477471 | L L -] L -] L =gl bt =] L -1 L L 24,774.71
117 |Transcriptor de Datos || L 23,100.00 | L 19,367.46| L L -l L -] L -l L 2L -l L L 19,367.46
118 |Transcriptor de Datos | L 19,100.00 | L 16,930.26 | L L -l L - L o L -] L =] L L 16,930.26
119 |Transcriptor de Datos | L 19,100.00 | L 16,930.26 | L s -l L -1 L -l L -] L -l L L 16,930.26
120 |Inspector General L 71,100.00 | L 56,897.53| L L -l L el il s -1 L -] L -l L L: 56,897.53
121 |Sub-Inspector General L 66,100.00 | L 53,697.53| L L -l L -1 L -1 L L =] L L 53,697.53
122 |Inspector de Campo Il L 31,100.00 | L 18,233.54| L L = 4L -l L = J=ls L Zald 5 L 18,233.54
123 |Inspector de Campo | L 21,100.00 | L 14,856.52 | L I =k o I = | 5k L -]l L L 14,856.52
124 |Inspector de Campo | L 21,100.00 | L 12,887.97| L L -l L -l L L L -] L L 12,887.97
125 |Coordinador de la Seccidn de Denuncias L 23,100.00 | L 13,499.86| L L -l L -l L -] L ol -] L L 13,499.86
126 |Jefe de Normativa y Estudios Economicos L 46,100.00 | L 25,088.76 | L L -l L -l L P ﬂ L -1 L L 25,088.76
127 |Supervisor de Paradas, Estaciones y Terminales L 31,100.00 | L 14,387.28 L L 2L il i - PEL TRAN, L~ L L 14,387.28
128 |Coordinadora de Mapeo Digital L 30,000.00 | L 24,509.77 | L L -] L e |EE 3 -l L L 24,509.77
129 |Analista de Regulacién Sectorial L 36,100.00 | L 27,451.71| L L =115 -] L / bt [ L 27,451.71

TOTAL L 3,860,800.00 [L 245269913 |L - |L - L - [ 60,280.00 | L - |L  2512979.13
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INSTITUTO HONDURENO DEL TRANSPORTE TERRESTRE (IHTT)
REPORTE DE TRANSPARENCIA MES DE MAYO 2021 PERSONAL POR NOMBRAMIENTO REGION NOR OCCIDENTAL

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
H: Phegd Sueldo Bruto | Sueldo Neto | Dietas Gastes de‘ ; Bonificaciones Pecimortianto, | Deaimitercer Vacaciones Hates Total Mensual
Representacidon mes mes Extras

1 [Asistente Legal del Comisionado del TT ¥ 45,000.00 | L 36,772.09| L ol [ =] L -l L -| L =| L = |5k [k 36,772.09
2 |Delegado de la Region Nor Occidental L  51,100.00 | L 43,00562| L G -l L -l L =[50 -l L -] L I 43,005.62
3 |Enlace Técnico Administrativo de la Region Nor Occidental L 36,100.00 | L 27451.71| L =il -] L -l L sclul | N =g[iiL L 27,451.71
4 |Enlace de Monitoreo y Seguimiento de la Region Nor Occidental L 31,10000 [ L 25274.71| L =l L -l L -l L -1 L 1 S == 4L L 25,274.71
5 |Asistente Administrativa de la Region Nor Occidental L 21,100.00 | L 13483.18| L =3~ L -l L =71 L | 1 <. L -] L L 13,483.18
6 [Inspector de Campo de la Region Nor Occidental L 17,100.00 [ L 1510026 L e LT En P -l L il -l L ] [1E8 L 15,100.26
7 |Oficial de Denuncias L 20,00000 [ L 17,191.53| L -| L -l L -l L -l L -l L -] L [ 17,191.53
8 |Asistente Ejecutivo K 26,100.00 | L 10,959.35| L =1 L =1L -l L =1L -| L = il L 10,959.35
9 |Motorista de la Regién Nor Occidental L 13,10000 | L 1154026 L =] L - L ol -l L = bk =ML L 11,540.26
10 |Enlace De Servicios Generales de la Regién Nor Occidental L 23,10000| L 10,607.02| L -l L o -l L -1 L -l L = g L 10,607.02
11 |Personal de Limpieza de la Region Nor Occidental & 11,100.00 | L 2,44933| L -l L -l L -l L =L - | L -] L /s 2,449.33
12 |Tecnico de Redes de la Region Nor Occidental L 26,10000 | L 22,305.62| L -l L -l L -l L -l L -l L -l L i 22,305.62
13 |Oficial Juridico | de la Regién Nor Occidental L 26,10000 [ L 1689849 L = |HE o -| L =L ARl = 5L L 16,898.49
14 |Atencion al Ciudadano/a de la Region Nor Occidental (&8 16,100.00 | L 1398526 L = |#L -l L -l L -1 L L -] L L 13,985.26
15 |Atencion al Ciudadano/a de la Region Nor Occidental {4 14,490.00 | L 8,139.18| L -] L -] L -l L -l L -] L =Y§L L 8,139.18
16 |Atencion al Ciudadano/a de la Region Nor Occidental I 16,100.00 | L 14,18526 | L £33 =L N =L =L = 5L L 14,185.26
17 |Atencion al Ciudadano/a de la Region Nor Occidental L 16,100.00 | L 10,139.27 | L -l L -1 L -l L -1 L -l L =, | %L L 10,139.27
18 |Atencion al Ciudadano/a de la Region Nor Occidental L 10,196.67 | L 9,083.71| L =] L -] L -] L - =] L L 9,083.71
19 |Inspector de Campo Il de la Region Nor Occidental 1 31,10000 | L 28,005.62| L =]k -] L -l L -] L L 28,005.62
20 |Inspector de Campo | de la Region Nor Occidental L 21,100.00 | L 18,660.26 | L 2L -l L -l L -] L L 18,660.26

TOTAL L 472,286.67 | L 355,237.73 | L - L - L - L - L - L 355,237.73
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REPORTE DE TRANSPARENCIA MES DE MAYO 2021 PERSONAL POR NOMBRAMIENTO REGION DEL LITORAL ATLANTICO
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INSTITUTO HONDURENO DEL TRANSPORTE TERRESTRE (IHTT)

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
g FUEND Sueldo Bruto | Sueldo Neto Dietas Gaptos de_ 2 Bonificaciones ki R ool o < Vacaciones | Horas Extras | Total Mensual
Representacion mes mes
1 |Delegado de la Region del Litoral Atlantico L 51,100.00 | L  43,005.62 | L. - L. - L. & L. - L. - L. - L. - L. 43,005.62
2 |Asistente Administrativo de la Region del Litoral Atlantico L 21,100.00 | L 5,598.67 | L. - L. - B - L - L - 1= - L. - L. 5,598.67
3 |Motorista de la Region Litoral Atlantico L 13,100.00 | L  11,540.26 | L. - L. - i - L. - L - L. 11,353.33| L. - L. 22,893.59
4 |Personal de Limpieza de la Region del Litoral Atlantico L 11,100.00 | L 2,152.80 | L. - L. - L. - L. - (55 - 5 - L. - [E; 2,152.80
5 |Personal de Limpieza de la Region del Litoral Atlantico L 11,100.00 | L 4,095.35 | L. - L = L. - b - L - L - L - L 4,095.35
6 |Oficial Juridico | de la Region del Litoral Atlantico E 26,100.00 | L 21,818.36 | L. - 15 - L - L. - L. o |55 - L. - L. 21,818.36
7 |Atencion al Ciudadano/a de la Region del Litoral Atlantico L 16,100.00 | L 5,910.91 | L. - 15 - L. - L - L. - |5 - I - L. 5,910.91
8 |Atencidn al Ciudadano/a de la Region del Litoral Atlantico L 16,100.00 [ L  14,185.26 | L. - 15 - L - 5 - L. - L, - L. - L. 14,185.26
9 [Atencidn al Ciudadano/a de la Region del Litoral Atlantico L 16,100.00 | L 3,966.39 | L. - L. - IE - L. - L. - L - L. - L. 3,966.39
10 |Inspector de Campo | de la Regidn del Litoral Atlantico L 21,100.00 | L  14,034.13 | L. - L. - & - L - L - L. - L. - (i 14,034.13
11 |Inspector de Campo | de la Region del Litoral Atlantico L 21,100.00 | L  16,466.65 | L. - 15 - 5 - 15 - L - Ll 2 L. - L. 16,466.65
12 |inspector de Campo | de la Region del Litoral Atlantico L 21,100.00 | L  12,008.80 | L. - 1= - L. - 15 - L. L - L. 12,008.80
TOTAL L 245,200.00 | L 154,783.20 | L - L - L - L L - L 166,136.53
]
ELABORADA POR: RRAZOLA

SUB GERENTE DER 3

GERENTE

DMINISTRATIVO ¥ DE RECURSOS HUMANOS




* H

DURAS

INSTITUTO HOND i
TRANSPORTE TERRESTRE

JRENQ D

INSTITUTO HONDURENO DEL TRANSPORTE TERRESTRE (IHTT)
REPORTE DE TRANSPARENCIA MES DE MAYO 2021 PERSONAL POR NOMBRAMIENTO REGION SUR

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
b BRI Sueldo Bruto Sueldo Neto Dietas e de. ; Bonificaciones Heclinachaino, | DEaimoseccel Vacaciones | Horas Extras| Total Mensual
Representacmn mes mes

1 |Delegado Region Sur L 51,100.00 | L 38,982.71|L - L. - 3 - L. - L. - L - 5 - L. 38,982.71
2 |Asistente Administrativo de la Region Sur L 21,100.00 | L 18,366.86 | L. - L. - L. - L - L. - L - L - L. 18,366.86
3 |Motorista de la Regién Sur L 13,100.00 | L 2,49402|L. - L. - L. - L. - L. - %3 - L. - L. 2,494.02
4 |Personal de Limpieza de la Region Sur L 11,100.00 | L 571026 | L. - L. - L. - E - L. - L. - L - L. 5,710.26
S |Personal de Limpieza de la Region Sur L 11,100.00 | L 6,71564|L. - L. - L. - L - L. - | - L - L. 6,715.64
6 |Oficial Juridico Il Sur L 30,000.00 | L 24,509.77 | L. - L: - {53 - 55 - L = 1% - E - L. 24,509.77
7 |Atencion al Ciudadano/a de la Region Sur L 16,100.00 | L 14,185.26 | L. - L. - (13 - L. - L - L - L - B 14,185.26
8 |Atencion al Ciudadano/a de la Region Sur L 16,100.00 | L 14,18526 L. - L. - (3 - [ - L. - L - L - L. 14,185.26
9 |Inspector de Campo Il de la Regidn Sur L 21,100.00 | L 9,289.08|L. - L. - L. - L - L. = L - L. - L. 9,289.08
10 |Inspector de Campo |l de la Region Sur 1= 21,100.00 | L 18,660.26 | L. - 5 - L - L. - L - L. - L. - L. 18,660.26
11 |Asistente Ejecutivo de la Region Sur B 24,100.00 | L 14,07497 | L. - L. - L - L. - L - L./ - L - L 14,074.97

TOTAL L 236,000.00 | L 167,174.09 | L - L - L - L - L 4 - L - L 167,174.09




