CENTRO NACIONAL DE EDUCACION PARA EL TRABAJO

CGoiad

REMUNERACIONES DE HORAS EXTRAS, VACACIONES, BONO EDUCATIVO Y SUELDOS, DECIMO CUARTO Y DECIMO TERCER MES DE SALARIO DEL PERSONAL PERMANENTE EFECTUADO EN EL MES DE MAYO DEL ANO 2021

Sueldo Bruto mes de

Sueldo Neto mes

Decimo cuarto

vacacaciones mes

No. Dietas i i i Total mensual
Puesto Mayo del 2021 de Mayo del 2021 Gastos de mes de salario |[Decimo tercer mes| de Mayo aiio Horas Extras mes u
Representacion Bonificaciones afio 2021 de salario 2021 2021 de Abril 2021
1 |Director Ejecutivo L. 44,360.00 | L. 21,558.70 L. 42,378.44
2 |Sub Director L. 30,656.18 | L. 22,750.10 L. 44,709.17
3 |Planificador IV L. 24,961.00 | L. 22,163.76 L. 39,284.32
4 |Administrador IlI L. 28,210.00 | L. 15,663.70 L. 2,821.00 L. 32,977.12
5 |Secretaria Ejecutiva L. 16,431.00 | L. 5,783.67 L. 16,875.13
6 |lefe del departamento de Formacion y Asesoria Técnica L. 27,747.00 | L. 18,168.46 L. 35,534.84
Jefe de Programa de Apoyo a la Productividad y Construccién de Capital
7 |Social (PACS) L. 21,934.00 | L. 11,783.19 L. 22,536.25
8 |Contador Il L. 16,200.00 | L. 14,576.76 L. 25,898.09
9 |Oficial Administrativo | L. 14,973.00 | L. 5,752.68 L. 10,579.95
10 [Conductor de Automoviles IlI L. 13,601.00 | L. 7,892.55 L. 1,360.10 L. 14,517.07
11 [Conductor de Automoviles Il L. 15,645.00 | L. 7,796.98 L. 14,646.96
12 |[Conserje ll L. 11,716.00 | L. 8,655.41 L. 16,369.12
13 |[Conserje ll L. 11,664.00 | L. 8,178.10 L. 15,414.24
14 |Auditor Interno Il L. 22,950.00 | L. 12,124.64 L. - L. 23,707.68
15 Técnico en Sistematizacidn y Gestion de Conocimiento Empresarial L 20,301.00 | L. 13,693.97 L 20,301.00 L 46,868.33
16 |[Técnico en Sistematizacion Informatica L. 20,040.00 | L. 17,971.54 L. 35,107.59
Jefe Departamento de Sistematizacion y Gestion de Conocimiento
17 |Empresarial L. 28,598.00 | L. 22,411.60 L. 41,297.28
18 [Analista de Recursos Humanos | L. 20,144.00 | L. 10,358.42 L. 20,221.90
19 |Analista de Compras Il L. 18,210.00 | L. 16,415.91 L. 31,922.59
20 |Tecnico en Capacitacion y Asesoria Técnica L. 20,887.00 | L. 12,660.61 L. 24,499.49
21 |Inspector de Bienes Nacionales IlI L. 17,006.00 | L. 9,000.45 L. 16,995.39
22 [Coordinador de Proyectos de Desarrollo Empresarial L. 21,049.00 | L. 14,580.72 L. 28,266.41
23 |Técnico en Desarrollo Empresarial L. 17,370.00 | L. 8,158.72 L. 16,070.89
24 [Coordinador de Proyectos de Desarrollo Empresarial L. 18,847.00 | L. 6,128.40 L. 12,953.76




Sueldo Bruto mes de

Sueldo Neto mes

Decimo cuarto

vacacaciones mes

No. PUESTO Dietas i i fi Total mensual
Mayo del 2021 de Mayo del 2021 Gastos de mes de salario |[Decimo tercer mes| de Mayo aiio Horas Extras mes
Representacion Bonificaciones afo 2021 de salario 2021 2021 de Abril 2021

Técnico en Desarrollo Empresarial (LICENCIA NO REMUNERADA A PARTR DEL 1 DE
26 [AGOSTO 2020) L. -
27 |Técnico en Desarrollo Empresarial L. 17,370.00 | L. 10,562.33 L. 17,370.00 L. 37,581.23
28 Coordinador de Proyectos de Desarrollo Empresarial L 20,301.00 | L. 12,303.31 L 20,301.00 L 44,087.01

TECNICO EN DESARROLLO AUTOGESTIONADO Il (PRORROGA DE LICENCIA NO

REMUNERADA), Propuesta para contratacion Oficio presentado en Secretaria de

Presidencia DIR-CENET-004-2020 de fecha 15 de enero de 2020, no se obtuvo
29 |respuesta de este oficio. L. - L. - L. -
30 |Técnico en Desarrollo Empresarial L. 19,893.00 | L. 5,479.79 L. 10,190.23
31 |Oficial de Presupuesto L. 16,951.00 | L. 13,581.00 L. 26,246.48

COORDINADOR DE PROYECTOS DE DESARROLLO EMPRESARIAL
32 L. 20,834.00 | L. 11,708.51 L. 11,708.51
33 |Oficial de Servicios Generales y Mantenimiento de Vehiculos L 11,850.00 | L. 6,342.27 L } L 11,513.51

Técnico en Sistematizacidn y Gestion de Conocimiento Empresarial
34 L. 19,250.00 | L. 17,267.51 L. 16,683.33 L. 45,332.55
35 |Oficial de Transparencia L. 16,200.00 | L. 4,676.95 L. 11,302.27
36 [Técnico en Desarrollo Autogestionado | L. - L. - L. -
37 |Oficial Juridico | L. 23,200.00 | L. 12,374.54 L. 24,602.90

JARDINERO puesto 100, segun instrucciones recibidas por correo de Analista de

SIARH/Lic Reina Torres de de Servicio Civil dirigido a Director Ejecutivo, Jefe de SA 'y

Analista de RRHH |, segun correo recibido en fecha 2 de julio 2020, en el que se

recibe instrucciones de eliminar la vacantes para este puesto 100 Jardinero,

proceso realizado conforme lineamientos establecidos por Analista de SIARH y

documentos de eliminacion debidamente autorizados por Jefe de SIARH de Servicio
38 |civil. L. - L. - L. -
39 |Tecnico en Desarrollo Empresarial L. 16,200.00 | L. 3,417.44 L. 6,895.34

Total L. 685,549.18 | L. 411,942.69 | L. - L. L. - L. - L. - L. 78,836.43 | L. - L. 490,779.12

Observaciones: 1) Para este mes no se recibieron pagos de gastos de representacion de Director Ejecutivo y Sub Director de CENET para validacion. 2) Para el puesto No. 29 de TECNICO EN DESARROLLO AUTOGESTIONADO I, no se registra sueldo ya que se encuentra con goce de prorroga de licencia no remunerada segun
Accion de personal 0204 aprobada por Director Ejecutivo de CENET y Autorizada por Directora General de Servicio Civil y Acuerdo 0204-CENET-2020 del periodo comprendido del 1 de julio del afio 2020 al 30 de junio del afio 2021, 3) El puesto con numeral 38 JARDINERO no se registra en planilla ordinaria a partir del mes de
julio del afio 2019, ya que presenté renuncia a partir del 01 de julio del afio 2019, vacante que ha sido eliminada por instrucciones de SEFIN Y SIARH a partir de julio del afio 2020 ( puesto 100 de Jardinero), segun correo recibido para eliminacion de vacante en fecha 2 de julio de Analista de SIARH de Servicio Civil. 4) Para el
Puesto No. 36 de Técnico en Desarrollo Empresarial, no se registra salario , ya que presento renuncia con efectividad del 11 de noviembre del afio 2019 segun Acuerdo de Renuncia No. 0201-CENET-2019, vacante que ha sido eliminada a partir de julio del afio 2020 ( puesto 380 de Técnico en Desarrollo Empresarial), segun
correo recibido para eliminacion de vacante en fecha 2 de julio de Analista de SIARH de Servicio Civil. 5) Para el puesto No. 26 TECNICO EN DESARROLLO EMPRESARIAL, no se registra sueldo ya que se encuentra con goce de licencia no remunerada segun Accion de personal 0205 aprobada por Director Ejecutivo de CENET y
Autorizada por Subdirectora General de Servicio Civil y Acuerdo 0205-CENET-2020 del periodo comprendido del 1 de Agosto del afio 2020 al 31 de julio del afio 2021, 6) El puesto 8 Contador Il quedd vacantes segun Acuerdo de Cancelacion por Renuncia No. 0206-CENET-2020 efectividad del 13 de noviembre de 2020 y
actualmente en proceso de evaluacién en Servicio Civil, 7) Se agrega salario proporcional por nombramiento al puesto 70 de CONTADOR Il segun acuerdo de nombramiento no. 0208-CENET-2021 efectivo a partir del 5 de abril del 2021 y segun acuerdo de ascenso puesto 300 COORDINADOR DE PROYECTOS DE DESAROLLO
EMPRESARIAL segun acuerdo para ascenso no. 0207-CENET-2021 con efectividad a partir del 5 de abril del afio 2021.
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