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s/c Protección de la Niñez L. 15,000,000.0€ 1.6,633,425.00 t. 667,445.24 70.06%
Plan Anual de Trabajo (PAT) DINAF-UNICEF 2021 firmado el 06 de abril de 2021 por el importe de L 15,0f[,0ü)-ü).
1ra Solicitud de Fondos Trimestrales ante UNICEF en fecha 07 de abril del 2021, por un importe de L 6,631425.m.
Notificación de transferencia de fondos por parte de UNICEF en fecha 30 de abril de 2021. Notificación oficial de parte de UNTCEF en fecha 0¿l de mayo de 2021.
Confirmación de Recepcnán de For¡d6 ante UtlCÉF ea fedp (E de mayo de 2&f1 r¡ed¡ante O$cio DI'|AFf,l[-S67-2lI2L

kÉtihrdófl lterpcñsaü¡c: »e«fñn & l§ñez, Aáo[esancüe y Fanilia {üilAf }

lector/SubS€ctor iocial
Ubicac¡ón del Proyecto {ivel Regional (Atlílüca, Norte, Occidente, centro y centro-Oriente).
Cbjetivo General Afinzarenelnivelmunic¡pal,deparramentalynacional,l,¡.p¡"."ni

Honduras (SIGADENAH) para promover la protección de los derechos de los niños y niñas, adolescentes y sus familias crn toda torma d€
vulneración de derechos

ObietiE.Erycd6.É EfECfO t- ¡,¡ pobhcl¡¡ is¡árefu, et Frthrbr b {fE se Gr¡.LEür¿ er, Sttxiin ae
violencia y crimina[dad, rEira srs condícions de oorw¡vem¡¿ se6widad ciudadana y ¡r@elo a ÍrecarÍs¡rps de protgaón, ogn un:] i¡rnfrlia
pañicípación cíudadana.

Deecripción General dei
Proy€cto

Esteproyecto5eenfocaenconsolidarlapuestaenmarchadelSistemalntegraldeGarantíadeberechosd"l"@
la armonizacién' coordinación de responsabilidades y el establecimiento de colaboracio¡es interinstitucionales necesarias para brindar la
protecc¡ón a los niños, niñas y adolescentes y sus familias- Fortalecer y po§cionar la rectoría de la DINAF y su articulacién con el resto de
actores det s¡stema de protec{ión-

D4TO5 ot Er 80¡ño&r DfrPRoYtcIo
Ak¡¡xc¡ de* Frqt<h Hfiriñm t €l Ssella lrtegrd de car-¿r¡tí¿ de sered¡os de ¿* tiñe ea eftñ*rds; srJ spft:"rtn *"r.ut * t* *"*e*A r;p"""

mecanismo art¡culador de polÍticas püblicas para la niñez y de respuesta oportuna a emerBencias.
REsutTAfx) 2: lnst¡tuc¡ones implicadas en el Sub Sistema de Protección Especial cuentan con rutas integrales, capacídades de prestación de
servicios accesibles, culturalm€nte aceptables y de calidad en los municipios seleccionador
RESULTAIX) 3: ta DINAF ha fortalecido sus capacidades de protección a niños, niñas y adol$centes durante el ciclo migratorio-
RE$,LrADO 4: La DINAF adquicre ¡nsurnos de abordaje para la atenc¡ón en centros de Cuidado de NNA por derechos vulnerados, asl como la
3tención a migrantes r€tomados por las cara\ranas MiSrantes y prarenc¡ón ente el rebrote del CoVlBu y cualqu¡er ot o desastre natural que
iro,ar¿,

lmpa€to Arntient¿l NO APIICA
lmpacto en cl terrreno 1
¡9ñiámieñtñ<

§O APLICA

Fuerte de Financi¿mieñto UNICEF.CANADÁ.PRONIÑEZ

Fecha de aprobac¡ón del
Pnecto

Propuesta de Plan de Trabajo Anual (pAT) 2021 DTNAF-UN|CEF en fecha 30 de abr¡l de 2021.

Cdo d.l Pro'efto
Edn¡da

L§,(m,üD-q¡

Fecha de ínicÍo 06 de abril de 2O2t

Fecha dc ñnaliz¿ciólr
{orovectadal

1 de d¡c¡embre de 2021

Pe.íodo de E¡€cución tres (3) meses (Del 30 de abril de 2021 al 30 de julio de 2021 (desembolso trimestral)
Datos de contactc ' Abt. LDlis Ma¡ía Salas Montes, Oirectora Eiecutiya de Ia DINAF, Núnrero Celular jfof+s+e, corr"" eharónico:

direccionejecuüva@dinaf ,gob.hn

'üc fatárúa negiE Bra UeF,Jtá Coopcl-¿ci6n ena, trim€ro€.qr,q!r94/f.{5&CúEa nxrúú¡: nü¡aneff¡ó.h.r



FACI*(B
Al mes de Mayo del 2021 se desarrollaron las s¡gu¡entes act¡vidades:
t Pago de viáticos a favor de (02) dos Técnicos del Programa de Migración RINNA, y (01) motorista con el objetivo de apoyar gira de trabajo a la
ciudad de San Pedro Sula del 12 al 15 de mayo del 2O21, con el propósito de reunirse con actores locales y organizaciones de sociedad civil para la
protección de la niñez migrante.
rContr¿tación de diez (10) Reintegradores Regionales, con la finalidad de brindar acciones de seguimiento a la niñez migrante retomada. El
contrato de ocho {(}B} Reintqrae¿s úene cocro vigencia (}8 de abril del X}21 al 31 de d**mbre del 2021; mrefitr6 $re ct co¡*r¿to de las dos {O2}
Reíntegradoras restantes es vigente del L2 de abrit al 31 de dichmbre del 2021.
tcontratación de §¡ete (07) Oficiales de Protecc¡ón a la lnfancia, con la finalidad de brindar atención a la níñez Migrante recibida en el Centro para
La Niñez M¡Srante y Sus Familias, Belén. El contrato del personal tiene como v¡gencia a partir del 08 de abril al 31 de Diciembre del 2021.

'Contratación de 01 {una} Asi§tente Técnica de Apoyo a la Coordinacíón de Programas Técnicos, con la finalidad de que brinde acompañamiento
técnico a la Unidad Ejecutora del SIGADENAH y a la DINAF en su rol de Secretaría Ejecutiva del Consejo Nacional de Niñe¿. El contrato de el
personal tiene como vigencia 08 de abril al 31 de diciembre del 2021.
+Contratacirfl de {0U una At¡stente Técnica para la Formulacfuin de la PolÍtka Públ¡ca de Niñez, coo la finalidad de qr¡e se realice un sqguimbnto
técnica en h aprobación de h Fo¡it*z Nackmal de Gar¿ntía de ¡:H¡oe & la Niñe¿ & f¡o¡rdr¡r¿s. b víger¡cia det csrffio es del 08 de abril al 3l
de Dicíembre del2O21.
* Pago por concepto de sueldos y salarios correspondiente a 23 días del mes de abril a favor de ocho (08) Reintegradores Regionales y de 19 días
del mes de abril a favor de dos (O2) Reintegradores, con la finalidad de brindar acciones de seguim¡ento a la niñez migrante retornada.
'Pago por conepto de pago por concepto de sueldos y salarios correspondiente a 23 días del mes de abril a favor de siete (07) oficiales de
Protección a la lnfancia, con la finalidad de brindar atención a la niñez Migrante recibida en el Centro para La Niñez Migrante y Sus Familias Belén.rPago por concepto de sueldos y salarios correspondiente a 23 días del mes de abril a favor de 01 (una) As¡stente Técnica de Apoyo a la
CoordínacrtindePrograñ¡a§Téct¡¡(G,conhfrnaliladdeqr¡ebrir¡deaconpañamienbtá:rÉLroahtn¡.tadEiE¡rtoraddS¡CADERAHyabTXNAF
en su rol de Secretaría Ejecutira del Consejo Nacional de ñliñez.
tPago por concepto de sueldos y salarios correspondiente a 23 días del mes de abril a favor de (01) una As¡stente Técnica para la Formulación de la
Política Pública de Niñez, con la finalidad de que se realice un seguimiento técnico en la aprobac¡ón de la Política Nacional de Garantía de Derechos
de la Niñe¿ de Honduras.
*Pago por concepto de sueldos y salarios correspondiente a 23 días del mes de mayo a favor de ocho (08) Reintegradores Regionales y 19 días del
mes de mayo a favor de dos (02) Reintegradoreq con la finalidad de brindar acciones de seguimiento a la niñez migrante retornada.
tPago por «xrcepto de sueldos y salarioc correspoodhfte al rnes de mayo, a faw & iete (O4 Ofrci¡¡les de Protecci.xt a h Infanciir, con h
finakJad de brindar atencit¡n a la niñez migrante recitrkla en el Centro para ta Niñez Migrante y st¡s Familias Belár.
*Pago por concepto de sueldos y salarios correspondiente al mes de mayo a favor de 01 (una) Asístente Técníca de Apoyo a la Coordinación de
Programas Técnicos, con la finalidad de que brinde acompañamíento técn¡co a la Unidad Ejecutora del SIGADENAH y a la DINAF en su rol de
Secretaría Ejecutiva del Consejo Nacional de Niñez.
*Pago por concepto de sueldos y salarios conespondiente al mes de mayo a favor de (01) una Asistente Técnica para la Formulación de la política
Pública de N¡ñez, con la finalidad de que se rea¡íce un seguimiento técnico en la aprobaciónde la Política Nacional de Garantía de Derechos de la
Niñez de Honduras-
* Pago por cor¡cepto de seguro patror¡al a faw del lH§ correspqrdíer¡te a bs meses de abr;l y mayo &l Xn\ refiereÍte a ios III contr¿to6
financiados con fondos UNICEF.
*Pago por concepto de viáticos a favor de la Directora Ejecutiva de DINAF (01), Motorista (1) y Seguridad de Dirección Ejecutiva (01), en apoyo a
una gira de trabaio a la Regional Sur (Choluteca) realizada en fecha23 al 24 de mayo del 2021; con el obletivo de realízar monitoreo y evaluacion en
los avances de la implementacion de SIGADENAH en la zona.
iPago por concepto de viáticos a favor de seis (o5) técn¡cos de la DINAF, y Motorista (1) en apoyo a una g¡ra de trabajo a la Regional Sur
(Choluteca) realizada en fecha 23 al 25 de mayo del 2021; con el objetivo de realizar monitoreo y evaluacinn en los avances de la imphmentacinn
de SIGADE¡¡AH en h zon¿-
*Pago por concepto de reembolso de viáticos a favor de una (01) Reintegradora, en apoyo a gira de trabaio realízada en fecha 72 al 14 de abril del
2027, al Departamento de lslas de la Bahía; con la finalidad de realizar visitas domiciliarías a diversos casos de sustracc¡ón internacional.
'Pago por concepto de reembolso de viáticos a favor de una (01) Reintegradora, en apoyo a gira de trabajo reali¿ada en fecha 15 al 16 de abril del
2O21, al Departamento de Colón; con la finalidad de realizar visitas domiciliarias para estudios socioeconómicos a diversos casos de sustracción
¡nternac¡onal.
rPago por cqrcepto de viáticos a fuyor de una {01} Reintegradora y un (O1) Motorista, en ap(yyo a gira de traba}r realizada en fecha 13 al 14 de
mayo del XI¿7, d D€partarnento de Olancf¡o; con h fina§dad de realzar vis¡E doñ*f,arÉs y e*u&x Sa¡tsráaúc-os a drrersoe casos de
reintegración.

JFecha de actualizac¡ón:31 de Mayo del 2021
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,É ¡€r¡§fl.Eroo 6r8crr¡rsc
MEI|SUA!. DEt i¡tOtúTO

PROGRAMADO ANUAL

s1c Fomento del Empleo Juveníl y Preveneión de l¡
Miemcióñ-

r-.674,3m,0( L. 1,243,0@.0C 1.729,000.00 59%

DAros Df tDEt{ftrEAcÉil su FRcy[cro
Instih¡ckrn
Responsable:

La tlañ de Co¡¡BGr¡a €tr cdE(Líft cqr la OircmirÉa de f*¿ Ad&cua(&y FnrÉir PefAfl a tr¿rÉs de h O.*iE¡ *giaEl Centrd
lComavagua)

iector/SubSector ioc¡al
Ut¡kaciÉndellr@ Muirip¡G dE Corñaf4lE y d€ *uateFe$¡e_
O§etirc General Desarrollo de acciones m r¡¡ateria de fortalecimiento instit¡ciooal y oper-atiw de la Mes¿s Mrm¡cipales de Pfate«i{in lntegral de la t{iñe¿ d€

Comayagua y Sisuatepeque y la celebración de los debates inter escolares sobre el fenómeno m¡gratorio en comayagua en el marco del proyecto
Fomento del empleo juvenil y prevención de la migración, en adelante PFFJpM.

Obietivos Especificos a) Realizar acciones en materia de Íortalecim¡ento de la capacidad institucional de las Mesas de Protección lntegral de la Niñez de Comayaguay
§iguatepeque;

b) Acciooes en materia de Atención tntegral de la n¡ñez y adolascencia del Valle de Comayagua migrante deportada y
clA¡rimesde prewrfi¡ y reáuián de b ri6l-aclin err crdcixres&rr*reráaüdaddeniarq addeseelrtesyliwnesdelValerle
goÍraFF¡a-

Descripc¡ón General del

Proyecto
Desarollo de acciones en materia de fortalecimiento institucional y operativo de las Mesas Municipales de Protección lntegral de la Niñez de
3omayagua y Siguatepeque y la celebración de los debates inter escolares sobre el fenómeno migratorio en Comayagua

BáfOs DE ÚAAOf,AC¡ÓT¡ D5L PROYEEÍO
Alcancesdd h§t€fto . capar¡l#/x s{rfiIrE¡rlE byté.nicosde tas insiü¡,c¡q¡esFiü¡kar y orEai¡orirE q¡e o&rrs bu ¡fe¡as de f,rotes(tin t üegrd & h

tliñez de Comafa&a y S¡8uatlpegue m el kutrelo de Proteción tnrncd¡ata, Repatiación, Becpcim y 5e6uimíerto de fliños y fiññas
Mlgrantes Estándares de ateilc¡ón a niños y niñas migrantes de lbnduras y sobre bs Derechos de la lliñez.
.srjahdoel n¡ax¡d de fr¡c¡cranrir*odek faes¡sde PnEsiin htegrd deb tfrez er¡ CdtloErEySerEEpeqE-
. Ehbol-¿do en el r¡¡arco de bs r/¡e5as de P'utecci.i3 m€Srd de h lÍñez e¡l Cofiaf¿$la y s¡grratcpcsre d Plan de AEciio t3f}Eral y b tlÉt
operatiy¿ a niirel local de los lineamientos de atencíón para menores migrantes retomados.
. Oficina Re8ional centro de la DINAF equipada y con acceso al §stema de información nacional del CENISS
. Garanüzado el acceso ¿l servicio de asesoría legal en línea que ofrece el mnsr.¡ltorio ¡urídico de la Ul,l,AH en casos de üolación de derechos de la
n¡ñez y adolescencia identificados.
. Los centros educaüvos seleccionados han participado en el concurso de oratoria inter escolar sobre el fenómeno migratorio impulsados por la

DINAF a niyel nacional en el año 2()16.
. ¡$persmaspertEne€i€nEsa {Etú2aeirEorr.5útar¡as t¡a¡r p¡tkise dd talerde Fa¡niEasfi¡ert¿l

lmDa€to Amt ieñtal NO APUCA

lmpacto en el terrreno 1 NO APLICA

Fuefite de
F¡namiámiento

Agencia Española de Cooperac¡ón lntemacional para el Desarrollo {AECID}

Fecha de aprobac¡ón del

Pruftto
abr-16

Efádo A.ü¡d
PrB,rrb

de lnkjada la eiecucion d proyecto-

Costo de f¡naliracióÍ
IDroúeciadol

1.674,3@,@

Fecha de inicio q8osto de 2015.

F€cha de fimlizaciin
lormtadal

iun-21

Pe.íodo de Eiecuc¡ón

O¡to6 de aortacto !Lic. Carlos Miranda Canal€s, Alca& d€ Coñrayagua.

' Atg. Lo¡s Maú¡ <¡rá< rrúrtÉ DrerE¿ EcontE de la DllAf, ¡üLr:ro €elta: 3161{re CúrEo SeútóriGa
drecciooei'atlvaeffi4pü.tm
' Lic. Mónica Bran, Jefa Cooperac¡ón Externa, Número Celular: 99¡14{5{8, Coreo Electrónico: mbran@dinaf.6ob.hn
*Lic- Melissa M¡randa, Jefa Ofic¡na Region.l Central.

DES€NrPOÓÑ DE AVA¡ITTT§ fH lrd E ECU€IC'H D¿t PTOYECTO

4l mes de rnsyo dd 2OaL la Ofci¡¡e n4ilfd €Rñúq ¡rercia &legada m b rese¡r¡&d de b aForirL¡ del satdo resElttdd Pr@ prla mIS. islto a la
Jnidad Fpcrrtora del proFcto realiran los procesos de adguisiciones para eiecr¡t¿r el satdo restantÉ ante§ dcl ve¡cimiento úe la AdÉr!ú¿. t¡o. (n-Xm d iI) de iunio del
¡021.

' Feóa d€ a€tuah'zación: 31 de nra¡o de 2(}2L

d s.4'.
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