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Institucion:  0130-Secretaria de Trabajo y Seguridad Social

Actividad Obra:  001-DIRECCION Y COORDINACION SUPERIOR Programa: 01-ACTIVIDADES CENTRALES Sub Programa:  00-- Proyecto: 000--
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion um Descripcion Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo %
01 ICOORDINAR CON LAS INSTANCIAS CORRESPONDIENTES MEDIDAS DE POLITICA PARA ELIMPULSO DEL 154 NO. DE REUNIONES 10.00{ 0.00 1,659,411.00 30.00( 0.00 170,430.00 29.00( 0.00 1,141,311.00 21.00( 0.00 347,670.00 80.00 0.00 1,659,411.00 800.00( 0.00 100.00
T PARICPARO COVOTAR AREINTONES CON REFESENTAGIONES DFIOWATCAS 710 GRGANSHIOS 154 | NO.DEREUNIONES 3.00[ 0.00 732,526.00 3.00( 0.00 68,172.00 6.00 0.00 291,850.00 2.00[ 0.00 372,504.00 13.00[ 0.00 732,526.00 433.33[ 0.00 100.00
03 L\‘TTEESSIEAR(:I‘\?S’\\‘S\;\IEE% ESPECIALES DESIGNADAS POR EL PRESIDENTE DE LA REPUBLICA 154 NO. DE REUNIONES 4.00{ 0.00 735,257.00 7.00{ 0.00 102,258.00 7.00| 0.00 285,328.00 7.00 0.00 347,671.00 21.00 0.00 735,257.00 525.00( 0.00 100.00
04 PARTICIPAR O CONVOCARLAS REUBNIONES DE LA JUNTA DRECTIVA EN LAS QUE PRESIDE LA STSS 154 | NO.DEREUNIONES 24.00[ 0.00 949,884.00 6.00[ 0.00 88,624.00 12.00] 0.00 513,500.00 6.00[ 0.00 347,670.00 24.00[ 0.00 949,884.00 100.00| 0.00 100.00
05 |IATENDER O CONVOCAR CON REPRESENTANTES DE LOS TRABAJADORES 154 NO. DE REUNIONES 8.00 0.00 1,002,088.00 7.00{ 0.00 102,258.00 10.00( 0.00 427,992.00 6.00 0.00 471,838.00 23.00( 0.00 1,002,088.00 287.50( 0.00 100.00
06 |ATENDER O CONVOCAR REUNIONES CON REPRESENTANTES DE LOS EMPLEADORES 154 | NO.DEREUNIONES 8.00[ 0.00 755,422.00 6.00[ 0.00 115,892.00 6.00 0.00 291,859.00 2.00[ 0.00 347,671.00 16.00] 0.00 755,422.00 200.00( 0.00 100.00
07 ICOADYUVAREN LA COORDINACION Y PUPERVISION DE LAS DIRECCIONES GENERALES DE LA SECRETARIA 252 NO. DE INFORMES 10.00{ 0.00 368,020.00 2.00{ 0.00 34,086.00 2.00| 0.00 85,598.00 2.00[ 0.00 248,336.00 6.00[ 0.00 368,020.00 60.00| 0.00 100.00
Total Actividad - Obra: 67.00 6,202,608.00 61.00 681,720.00 72.00 3,037,528.00 50.00 2,483,360.00 183.00 6,202,608.00 27313 100.00
Actividad Obra:  002-SERVICIOS ADMINISTRATIVOS Y CONTABLES Programa: 01-ACTIVIDADES CENTRALES Sub Programa:  00-- Proyecto: 000--
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion um Descripcion Cantidad 9% Costo Cantidad 9 Costo Cantidad 6 Costo Cantidad % Costo Cantidad 9% osto %
01 UPERVISAR LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS, VIGILANCIA ASEO Y TRANSPORTE 80 | NO.DEREGISIROS 3.00] 0.00 476,200.00 2.00] 0.00 206,708.00 1.00] 0.00 31,000.00 0.00] 0.00 238,492.00 3.00] 0.00 476,200.00 100.00] 0.00 100.00
02 RECURSOS HUMANO DE LA STSS CAPACTADOS 74 NO. DE PERSONAS 54.00{ 0.00 162,739.00 26.00( 0.00 62,573.00 104.00 0.00 76,198.00 44.00( 0.00 23,967.00 174.00 0.00 162,738.00 322.22| 0.00 100.00
03 [FLABORACION DE CONTRATOS DE ALQUILER DE LOS EDIFICIOS CENTRALES REGIONALES Y EL CENTRO DE CUIDADO 32 | NO.DEDOCUMENTOS 12.00] 0.00 3,424,663.00 9.00[ 0.00 1,311,508.00 9.00[ 0.00 1,029,613.00 1.00[ 0.00 1,083,207.00 19.00[ 0.00 3,424,328.00 158.33 0.00 99.99
04 h’:gﬁggihé&g%gND\C\ONES FISICAS DE LOS CENTROS DE CUDADOS INFANTILES 80 NO.DEREGISTROS 1.00{ 0.00 0.00] 0.00{ 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00{ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00| 0.00 0.00
05  [LABORARPAGOS DE SERVICIOS PUBLICOS Y TELEFONIA CELULAR 80 | NO.DEREGISTROS 19.00[ 0.00 1,173,111.00 15.00] 0.00 243,110.00 19.00[ 0.00 279,074.00 0.00[ 0.00 450,913.00 34,00 0.00 1,173,097.00 178.95 0.00 100.00
06 IADQUISICION DE VEHICULOS Y MICROBUSES PARA USO DE LA STSS 517 NO.DE VEHICULOS 4.00{ 0.00 2,508,154.00 0.00{ 0.00 0.00 1.00( 0.00 2,508,154.00 0.00{ 0.00 0.00 1.00{ 0.00 2,508,154.00 25.00( 0.00 100.00
07 |ADQUISICION DE EQUPO DE COMPUTO PARA LA INSTALACION DE NUEVAS OFICINAS 252 | NO.DEINFORMES 1.00[ 0.00 90,133.00 0.00[ 0.00 0.00 0.00[ 0.00 0.00 1.00[ 0.00 90,133.00 1.00[ 0.00 90,133.00 100.00| 0.00 100.00
08 IMPLEMENTAR PLAN DE MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO A LOS VEHICULOS DE LA SECRETARIA DE 252 NO. DE INFORMES 0.00 0.00 0.00] 0.00{ 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00{ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00| 0.00 0.00
5 ANCEACION BE WPUESTOS NAGIONAES Y MUNGPAIES DETASTSS 80 | NO.DEREGISTROS 0.00[ 0.00 0.00 0.00[ 0.00 0.00 0.00[ 0.00 0.00 0.00[ 0.00 0.00 0.00[ 0.00 0.00 0.00[ 0.00 0.00
10 POYAR LOGISTICAMENTE Y FINANCIERAMENTE LA READECUACION DE OFICINAS EN TEGUCIGALPA 154 NO. DE REUNIONES 1.00{ 0.00 232,740.00 0.00{ 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 1.00{ 0.00 232,740.00 1.00{ 0.00 232,740.00 100.00{ 0.00 100.00
11 RECLUTAR SELECCIONARY CONTRATARLOS SERVICIOS PROFESIONALES PERMANENTES Y POR CONTRATO EN 74 | NO.DEPERSONAS 15.00] 0.00 2,427,770.00 9.00[ 0.00 993,259.00 10.00[ 0.00 736,900.00 0.00[ 0.00 697,611.00 19.00[ 0.00 2,427,770.00 126.67| 0.00 100.00
12 igf\fgf; DE MANERA EFICIENTE Y EFICAZ ELPROCESO DE PAGO 470 NO.DE PLANILLAS 8.00 0.00 3,456,418.00 1.00| 0.00 546,797.00 1.00( 0.00 1,052,223.00 13.00{ 0.00 1,857,398.00 15.00{ 0.00 3,456,418.00 187.50| 0.00 100.00
13 |PROMOVERY COORDINARLA COSTRUCCION DEL EDIFICIO DE LA STSS EN EL CENTRO CIVICO GUBERNAMENTAL 154 | NO.DEREUNIONES 3.00[ 0.00 54,454.00 2.00[ 0.00 18,227.00 1,00 0.00 18,227.00 1.00[ 0.00 18,000.00 2.00 0.00 54,454.00 133.33 0.00 100.00
14 ELABORAR EL DESGLOSADO DE SUELDOS Y SALARIOS DE EMPLEADOS PERMANENTES Y POR CONTRATO DE LA STSS 470 NO.DE PLANILLAS 0.00 0.00 0.00] 0.00{ 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00{ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00| 0.00 0.00
15 REALZARCOMPROMISOS MATERIALES, BEENES Y SERVICIOS PARA EL ABASTECIMIENTO DE LA SECRETARIA, 32 | NO.DEDOCUMENTOS 50.00] 0.00 65,334.00 5.00( 0.00 22,667.00 1,00 0.00 22,667.00 15.00] 0.00 20,000.00 21.00[ 0.00 65,334.00 22,00 0.00 100.00
LIMENTOS Y SUMINISTRO PARA LOS CENTROS DE CUIDADO INFANTIL
16 IQUIDAR FACTURAS POR EL CONSUMO DE COMBUSTIBLE A NIVEL CENTRAL Y REGIONAL DE LA STSS 80 NO.DEREGISTROS 4.00{ 0.00 251,644.00 2.00{ 0.00 67,444.00 4.00| 0.00 56,421.00 0.00{ 0.00 127,779.00 6.00| 0.00 251,644.00 150.00{ 0.00 100.00
17 REAUZARUN PLAN DE MANTENIMIENTO PREVIO Y CORRECTIVO DEL MOVILARIO Y EQUIPO DE LA STSS 252 | NO.DEINFORMES 1.00[ 0.00 155,410.00 1,00 0.00 83,744.00 1,00 0.00 21,804.00 0.00[ 0.00 0.00 2.00[ 0.00 105,548.00 200.00( 0.00 67.92
Total Actividad - Obra: 176.00 14,478,770.00 72.00 3,756,037.00 152.00 5,832,281.00 76.00 4,840,240.00 300.00 14,428,558.00 170.45 99.65|
Actividad Obra:  003-SERVICIOS DE SECRETARIA GENERAL Programa: 01-ACTIVIDADES CENTRALES Sub Programa:  00-- Proyecto: 000--
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion um Descripcion Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad 6 Costo Cantidad % Costo %
01 PPREPARAR ANTEPROYECTOS DE DECRETO SOBRE ASUNTOS QUE COMPETEN ALAINSTTUCION 32 NO.DE DOCUMENTOS 1.00{ 0.00 4,775.00 0.00| 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 1.00 0.00 4,775.00 1.00{ 0.00 4,775.00 100.00{ 0.00 100.00
02 |PREPARAR ACUERDOS EJECUTVOS Y MINISTERIALES 32 | NO.DEDOCUMENTOS 100.00 0.00 201,516.00 6.00( 0.00 31,237.00 19.00[ 0.00 46,318.00 111,00 0.00 123,961.00 136.00 0.00 201,516.00 136.00 0.00 100.00
03 EMITIR DICTAMENES EN DIFERENTES MATERIAS 32 NO.DE DOCUMENTOS 130.00 0.00 288,541.00 62.00( 0.00 101,100.00 43.00( 0.00 86,019.00 44.00( 0.00 101,422.00 149.00 0.00 288,541.00 114.62| 0.00 100.00
Total Actividad - Obra: 231.00) 494,832.00 68.00 132,337.00 62.00 132,337.00 156.00 230,158.00 286.00) 494,832.00 12381 100.00
Actividad Obra:  004-AUDITORIA INTERNA Programa: 01-ACTIVIDADES CENTRALES Sub Programa:  00-- Proyecto: 000--
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion um Descripcion Cantidad % Costo Cantidad 9 Costo Cantidad 6 Costo Cantidad % Costo Cantidad 9% osto %
01 |NFORMES DE AUDITORIA INTERNA 278 | NO. DEINFORMES DE AUDTORA 1.00] 0.00 375,176.00 0.00] 0.00 83,469.00 0.00] 0.00 95,053.00 1.00] 0.00 152,846.00 1.00] 0.00 331,368.00 100.00] 0.00 88.32
Total Actividad - Obra: 1 oo‘ 375,176.00 0.00 83,460.00 0.00 95,053.00 100 152,846.00 1 oo‘ 331,368.00 100.00 88.32
Actividad Obra:  005-PLANEAMIENTO Y EVALUACION DE GESTION Programa: 01-ACTIVIDADES CENTRALES Sub Programa:  00-- Proyecto: 000--
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion um Descripcion Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad 6 Costo Cantidad % Costo %
01 ISTEMAS DE INFORMACION 82 NO. DE SISTEMAS 2.00| 0.00 106,093.00 4.00{ 0.00 106,093.00 0.00| 0.00 0.00 0.00{ 0.00 0.00 4.00| 0.00 106,093.00 200.00{ 0.00 100.00
02 PUBLICACION DE LA GESTION FISICA Y FINANCIERA DE LA SECRETARIA 77 | NO.DEPUBLICACIONES 1.00[ 0.00 71,302.00 0.00[ 0.00 0.00 0.00[ 0.00 0.00 1.00[ 0.00 71,302.00 1.00[ 0.00 71,302.00 100.00 0.00 100.00
03 IMPULSAR LA ADQUISICION DE EQUIPO INFORMATICO PARA OFICINA CENTRAL Y REGIONAL 32 NO.DE DOCUMENTOS 1.00{ 0.00 86,856.00 0.00| 0.00 0.00 1.00( 0.00 86,856.00 0.00{ 0.00 0.00 1.00{ 0.00 86,856.00 100.00{ 0.00 100.00




Republica de Honduras

Evaluacion de Resultados de Produccién por Institucion

Nivel de Actividades - Obras
Trimestre: 2

05/08/2011 09:14:04
Gestién: 2011

r_epr_ins_res_aob

Pagina 2 de 6

Institucion:  0130-Secretaria de Trabajo y Seguridad Social

Actividad Obra:  005-PLANEAMIENTO Y EVALUACION DE GESTION Programa: 01-ACTIVIDADES CENTRALES Sub Programa:  00-- Proyecto: 000--
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion um Descripcion Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % osto %
04 [CAMPANA INFORMATIVA PARA EL USUARIO A TRAVES DEL CALL CENTER 130 NO. DE CAMPANAS 1.00{ 0.00 0.00] 0.00{ 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00{ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00| 0.00 0.00
05  |MANTENIMIENTO PREVENTIVO EN OFICINA CENTRAL Y REGIONALES DE LOS EQUIPOS DE COMPUTO 32 | NO.DEDOCUMENTOS 1.00[ 0.00 87,146.00 0.00[ 0.00 0.00 0.00[ 0.00 0.00 1.00[ 0.00 87,146.00 1.00[ 0.00 87,146.00 100.00| 0.00 100.00
Total Actividad - Obra: 6.00 351,397.00 2.00 106,093.00 1.00 86,856.00 2.00 158,448.00 7.00 351,397.00 116.67 100.00
Actividad Obra:  006-MODERNIZACION Y REFORMA INSTITUCIONAL Programa: 01-ACTIVIDADES CENTRALES Sub Program 00-- Proyecto: 000--
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion um Descripcion Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % osto %
01 ESTRUCTURA ORGANIZATIVA 252 NO. DE INFORMES 1.00{ 0.00 232,539.00 0.00{ 0.00 60,909.00 1.00( 0.00 60,909.00 0.00{ 0.00 110,721.00 1.00{ 0.00 232,539.00 100.00{ 0.00 100.00
Total Actividad - Obra: 1.00 232,539.00 0.00 60,909.00 1.00 60,909.00 0.00 110,721.00 100 232,539.00 100.00 100.00
Actividad Obra:  007-COOPERACION EXTERNA Y MOVILIZACION DE RECURSOS Programa: 01-ACTIVIDADES CENTRALES Sub Programa:  00-- Proyecto: 000--
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion um Descripcion Cantidad 9% Costo Cantidad 9 Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad 9% osto %
01  |GESTIONAR COOPERACION EXTERNA CONLOS ORGANISMOS INTERNACIONALES 252 | NO.DEINFORMES 1.00] 0.00 176,785.00 1.00] 0.00 30,200.00 1.00] 0.00 93,741.00 0.00] 0.00 52,844.00 2.00] 0.00 176,785.00 200.00] 0.00 100.00
02 |GESTION DE FONDOS PARA LA CONSTRUCCION DEL EDIFICIO SEDE CENTRAL DE LA STSS CON ORGANISMOS 32 NO. DE DOCUMENTOS 1.00{ 0.00 150,651.00 2.00{ 0.00 52,512.00 0.00| 0.00 0.00 0.00{ 0.00 98,138.00 2.00[ 0.00 150,650.00 200.00( 0.00 100.00
INTERNACIONALES
Total Actividad - Obra: 2.00 327,436.00 3.00 82,712.00 1.00 93,741.00 0.00 150,982.00 2.00 327,435.00 200.00 100.00
Actividad Obra:  008-COMUNICACION INSTITUCIONAL Programa: 01-ACTIVIDADES CENTRALES Sub Programa:  00-- Proyecto: 000--
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion um Descripcion Cantidad % Costo Cantidad 9 Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad 9% osto %
01 ]PLAN DE COMUNICACION INSTTUCIONAL ACTUALIZADO 32 | NO.DEDOCUMENTOS 1.00] 0.00 23,869.00 1.00] 0.00 11,410.00 75.00] 0.00 21,320.00 0.00] 0.00 71,047.00 76.00] 0.00 123,777.00 7,600.00] 0.00 282.15]
02 FACILTAR ALOS PERIODISTAS LAS ENTREVISTAS SOLICITADAS A LOS FUNCIONARIOS Y AYUDARLES CON LA 6 NO. DE ASESORIAS 50.00{ 0.00 125,660.00 125.00 0.00 45,750.00 0.00| 0.00 0.00 0.00{ 0.00 0.00 125.00 0.00 45,750.00 250.00( 0.00 36.41
NFORMACION
Total Actividad - Obra: 51.00 169,529.00 126.00 57,160.00 75.00 41,320.00 0.00 71,047.00 201.00) 169,527.00 39412 100.00
Actividad Obra:  009-SERVICIOS DE COORDINACION REGIONAL Programa: 01-ACTIVIDADES CENTRALES Sub Programa:  00-- Proyecto: 000--
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion um Descripcion Cantidad 9% Costo Cantidad 9 Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad 9% osto %
01  |MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE LOS SERVICIOS DE COORDINACION REGIONAL 252 | NO.DEINFORMES 17.00] 0.00 3,393,521.00 5.00] 0.00 621,417.00 13.00] 0.00 523,177.00 0.00] 0.00 2,248,924.00 18.00] 0.00 3,393,518.00 105.88] 0.00 100.00
02 [TRABAJADORES BENEFICIADOS CON LAS INSPECCIONES GENERALES 74 NO. DE PERSONAS 6,421.00| 0.00 8,508,759.00 9,177.00| 0.00 2,492,859.00 12,590.00( 0.00 2,712,020.00 5,263.00| 0.00 3,303,880.00 27,030.00( 0.00 8,508,759.00 420.96( 0.00 100.00
Total Actividad - Obra: 6,438.00 11,902,280.00 9,182.00 3,114,276.00 12,603.00 3,235,197.00 5,263.00 5,552,804.00 27,048.00 11,902,277.00 42013 100.00
Actividad Obra:  001-CONCILACION DE LAS RELACIONES OBRERO PATRONALES Programa: 11-REGULACION DE LAS RELACIONES LABORALES Sub Program 00-- Proyecto: 000--
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion um Descripcion Cantidad 9% Costo Cantidad 9 Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad 9% osto %
03 ONCIIAR LOS CONFLICTOS INDIVIDUALES PRESENTADOS EN LAS AUDIENCIAS DE CONCIIACION 74 | NO.DEPERSONAS 598.00] 0.00 1,054,386.00 115.00] 0.00 268,150.00 165.00] 0.00 294,723.00 255.00] 0.00 291,513.00 535.00] 0.00 1,054,386.00 89.46] 0.00 100.00
04 ICONSULTAS DIRECCION GENERAL DELTRABAJO 74 NO. DE PERSONAS 3,344.00| 0.00 30,108.00 950.00( 0.00 7,593.00 1,376.00| 0.00 8,346.00 1,313.00( 0.00 14,169.00 3,639.00 0.00 30,108.00 108.82| 0.00 100.00
Total Actividad - Obra: 3,942.00 1,084,494.00 1,065.00 275,743.00 1,541.00 303,069.00 1,568.00 505,682.00 2,174.00 1,084,494.00 105.89 100.00
Actividad Obra:  002-SERVICIOS DE INSPECCION DE TRABAJO Programa: 11-REGULACION DE LAS RELACIONES LABORALES Sub Program 00-- Proyecto: 000--
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion um Descripcion Cantidad 9% Costo Cantidad 9 Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad 9% osto %
02 ANTIDADES PAGADAS EN CONCIIACION 55 | LEMPRAS 80,555,500.00] 0.00 963,257.00 27,139,929.00] 0.00 220,411.00 27,225,371.00] 0.00 240,374.00 30,824,521.37] 0.00 502,472.00 85,189,821.37] 0.00 963,257.00 105.75] 0.00 100.00
04 EVACUAR CONSULTAS LABORALES 74 NO. DE PERSONAS 1,003.00( 0.00 43,915.00 1,979.00| 0.00 12,990.00 799.00 0.00 15,021.00 3,421.00| 0.00 89,874.00 6,199.00| 0.00 117,885.00 618.05( 0.00 268.44|
05 ASOS CONCILADOS 74 | NO.DEPERSONAS 2578.00| 0.00 898,164.00 2597.00| 0.00 269,392.00 25504.00| 0.00 293,791.00 3,769.00| 0.00 334,981.00 8,870.00| 0.00 898,164.00 344.07( 0.00 100.00
06 ICONSULTAS INSPECTORIA GENERAL 74 NO. DE PERSONAS 9,954.00| 0.00 171,633.00 973.00( 0.00 40,241.00 2,342.00| 0.00 57,422.00 0.00{ 0.00 0.00 3,315.00| 0.00 97,663.00 33.30( 0.00 56.90]
Total Actividad - Obra: 80,569,035.00 2,076,969.00 27,145,478.00 543,034.00 27,231,016.00 606,608.00 30,831,711.37 927,327.00 85,208,205.37 2,076,969.00 105.76 100.00
Actividad Obra:  003-SERVICIOS DE PROCURADURIA DE TRABAJO Programa: 11-REGULACION DE LAS RELACIONES LABORALES Sub Programa:  00-- Proyecto: 000--
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion um Descripcion Cantidad 9% Costo Cantidad 9 Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad 9% osto %
01 ONCIIACIONES EXTRAJUDICIALES 171 | AMPERIO (5) 24.00] 0.00 163,799.00 2.00] 0.00 28,234.00 38.00] 0.00 39,673.00 37.00] 0.00 95,892.00 77.00] 0.00 163,799.00 175.00] 0.00 100.00
02 DEMANDAS 27 NO. DE DEMANDAS 48.00 0.00 123,955.00 5.00| 0.00 37,645.00 11.00| 0.00 34,005.00 21.00( 0.00 52,305.00 37.00( 0.00 123,955.00 77.08| 0.00 100.00
03 ONSULTAS PROCURADURIA 74 | NO.DEPERSONAS 2,630.00( 0.00 94,058.00 10.00] 0.00 28,233.00 319.00| 0.00 39,673.00 46.00] 0.00 26,152.00 375.00] 0.00 94,058.00 14.26] 0.00 100.00
Total Actividad - Obra: 2,722.00 381,812.00 17.00 94,112.00 368.00 113,351.00 104.00 174,349.00 489.00) 381,812.00 17.96 100.00
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Institucion:  0130-Secretaria de Trabajo y Seguridad Social
Actividad Obra:  001-DISENO E IMPLEMENTACION DE UN SERVICIO DE CONCILIACIO Programa: 11-REGULACION DELAS RELACIONES LABORALES Sub Programa:  00-- Proyecto: 001-PROGRAMA PARA EL ESTABLECIMIENTO DE UN SERVICIO,
ESPECIALIZ
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion U.M. Descripcion Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % osto %
01 [COMPLEMENTO PARA LA IMPLEMENTACION DEL DISENO ORGANIZACIONAL DEL SERVICIO RACL 269 NO. DE VISITAS 4.00|100.00| 611,838.00 4.00{100.00| 9,633.00 1.00(100.0¢ 114,966.00 1.00(100.0¢ 12,750.00 6.00100.00| 137,349.00 150.00{100.00| 22 Aj
02 |ASESORIA TECNICA INTERNACIONAL PARA LA IMPLEMENTACION DEL MODELO 155 NO.DE CONTRATOS 1.00(100.00| 100,000.00 0.00| 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00{ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00| 0.00 0.00
Total Actividad - Obra: 5.00 711,838.00 4.00 9,633.00 1.00 114,966.00 1.00 12,750.00 6.00 137,349.00 120.00 19.29)
Actividad Obra:  002-DISENO DE UN PROGRAMA DE CAPACITACION PARA CONCILADORES Programa: 11-REGULACION DE LAS RELACIONES LABORALES 00-- Proyecto: 001-PROGRAMA PARA EL ESTABLECIMIENTO DE UN SERVICIO,
ESPECIALIZ
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion U.M. Descripcion Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % osto %
01 ICOMPLEMENTO DE LA CAPACITACION DE LOS ACTORES INVOLUCRADOS 265 NO. DETALLERES 10.00{ 100.00| 336,630.00 0.00| 0.00 0.00 8.00| 80.00 33,495.00 1.00(100.0¢ 122,558.00 9.00(100.00| 156,053.00 90.00(100.00| 46.36
Total Actividad - Obra: 10.00] 336,630.00 0.00 0.00] 8.00 33,495.00 1.00] 122,558.00 9.00] 156,053.00 90.00 26.36]
Actividad Obra:  003-PLAN DE DIFUCION Y SOCIALIZACION Programa: 11-REGULACION DE LAS RELACIONES LABORALES Sub Programa:  00-- Proyecto: 001-PROGRAMA PARA EL ESTABLECIMIENTO DE UN SERVICIO,
ESPECIALIZ
Programacién del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion UM. Descripcion Cantidad Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad Costo %
01 ICOMPLEMENTO DE LA IMPLEMENTACION DE LA ESTRATEGIA DE COMUNICACION 77 NO. DE PUBLICACIONES 1 03‘ 100.00| 979,152.00 1.00(100.00| 14,385.00 1.00(100.0 38,723.00 5.00(100.00f 18,575.00 7 03‘ 100.00| 71,683.00 700.00 | 100.00| 7.32
Total Actividad - Obra: 1.00] 979,152.00 1.00 14,385.00 1.00 38,723.00 5.00] 18,575.00 7.00] 71,683.00 700.00 7.32
Actividad Obra:  004-SISTEMA DE MONITOREO Y EVALUACION Programa: 11-REGULACION DE LAS RELACIONES LABORALES Sub Programa:  00-- Proyecto: 001-PROGRAMA PARA EL ESTABLECIMIENTO DE UN SERVICIO,
ESPECIALIZ
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcién UM, Descripcion Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad o Costo Cantidad % osto o
01 IAPOYO A LA CONTRATACION DE PERSONAL DE LA UNIDAD COORDINADORA 155 NO.DE CONTRATOS 1 06‘ 100.00| 237,585.00 1.00(100.00| 265,242.00 1.00(100.0¢ 184,583.00 1.00100.0¢ 203,339.00 3. 06‘ 100.00| 653,164.00 300.00(100.00| 274.92
Total Actividad - Obra: 1 oo‘ 237,585.00 1.00 265,242.00 1.00 184,583.00 1.00 203,339.00 3 oo‘ 653,164.00 300.00 274.92
Actividad Obra:  003-POLITICAS DE EMPLEO Programa: 12-POLITICAS DE EMPLEO Y SALARIAL Sub Programa:  00-- Proyecto: 000--
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion UM. Descripcion Cantidad Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad Costo %
01 ICOLOCAREN PUESTOS DE TRABAJO A SOLICITANTES DE EMPLEO 74 NO.DE PERSONAS 730.00{ 0.00 642,027.00 550.00( 0.00 144,791.00 741.00( 0.00 201,249.00 110.00{ 0.00 295,987.00 1,401.00( 0.00 642,027.00 191.92| 0.00 100.00
04 ICONSULTAS DIRECCION GENERALEMPLEO 74 NO. DE PERSONAS 608.00{ 0.00 524,886.00 671.00( 0.00 118,465.00 835.00( 0.00 164,659.00 182.00{ 0.00 241,762.00 1,688.00( 0.00 524,886.00 277.63| 0.00 100.00
Total Actividad - Obra: 1,338.00 1,166,913.00 1,221.00 263,256.00 1,576.00 365,908.00 292.00 537,749.00 3,089.00 1,166,913.00 230.87 100.00
Actividad Obra:  004-POLITICAS SALARIALES Programa: 12-POLITICAS DE EMPLEO Y SALARIAL Sub Programa:  00-- Proyecto: 000--
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion UM. Descripcion Cantidad Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad Costo %
02 ICONSULTAS SALARIOS 74 NO.DE PERSONAS 2,396.00| 0.00 1,489,574.00 169.00| 0.00 424,544.00 835.00{100.0( 415,094.00 484.00( 0.00 649,936.00 1,488.00 100.00| 1,489,574.00 62.10( 0.00 100.00
03 ICONSULTAS LABORALES REFERENTE A SALARIO 74 NO. DE PERSONAS 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00{ 0.00 0.00 0.00{ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00]
TOtal ACthldad - Obra: 2,396. 00‘ 1,489,574.00 169.00 424,544, 00‘ 835.00 415,094.00 484.00 649,936.00 1,488. 00‘ 1,489,574.00 62.10 100.00
Actividad Obra:  001-ENTRENAMIENTO PARA ELEMPLEO Programa: 12-POLITICAS DE EMPLEO Y SALARIAL Sub Programa:  00-- Proyecto: 001-PROGRAMA DE EDUCACION MEDIA Y LABORAL
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion UM. Descripcion Cantidad Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad Costo %
01 IFUNCIONAMIENTO DE LA UNIDAD GESTORA | SUBSIDIOS 103 NO. DE OFICINAS 755.00{ 70.00 6,853,497.00 1,400.00 | 80.00 190,995.00 641.00{185.0 1,387,714.00 3.00(100.0¢ 3,715,787.00 2,044.00200.00| 5,294,496.00 270.73(285.71| 77.25
02 ICONTRATACION DE PERSONAL ADMINISTRATIVO PARA LA EJECUCION DELPROGRAMA Y GASTOS OPERATIVOS 155 NO.DE CONTRATOS 6.00(100.00| 311,767.00 3.00{100.00| 5,887.00 4.00{ 50.00 112,450.00 2.00100.0¢ 73,178.00 9.00(200.00| 191,515.00 150.00200.00| 61 ﬂ
TOtal ACthldad - Obra: 761. 00‘ 7,165,264.00 1,403.00 196,882.00 645.00 1,500,164.00 5.00 3,788,965.00 2,053. 00‘ 5,486,011.00 269.78 76.56
Actividad Obra:  002-SERVICIO DE INTERMEDIACION LABORAL Programa: 12-POLITICAS DE EMPLEO Y SALARIAL Sub Programa:  00-- Proyecto: 001-PROGRAMA DE EDUCACION MEDIA Y LABORAL
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion UM. Descripcion Cantidad Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad Costo %
01 IMPLEMENTACION DEL MODELO CONCEPTUAL DEL SPPILY CONFORMACION DE LA RED INTEGRAL DE ESTOS 155 NO.DE CONTRATOS 5.00( 95.00 1,396,792.00 4.00{150.00| 239,008.00 4.00{300.0( 896,425.00 4.00/200.0( 422,206.00 12.00{300.00| 1,657,639.00 240.00(315.79| 111.52
[SERVICIOS
Total Actividad - Obra: 5.00] 1,396,792.00 4.00 239,008.00 4.00 896,425.00 4.00 422,206.00 12.00] 1,557,639.00 240.00 11152
Actividad Obra:  003-MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION DEL TRABAJO Programa: 12-POLITICAS DE EMPLEO Y SALARIAL Sub Programa:  00-- Proyecto: 001-PROGRAMA DE EDUCACION MEDIA Y LABORAL
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcién UM, Descripcion Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % osto o
01 ICONTRATACION DE CUATRO CONSULTORES PARA APOYO ALPROCESO DE MODERNIZACION 155 NO.DE CONTRATOS 3.00( 70.00 1,734,947.00 1.00(100.00| 270,509.00 3.00{225.01 744,835.00 2.00(150.0¢ 651,482.00 6.00(275.00| 1,666,826.00 200.00 | 392.86| 96.07
02 IFUNCIONAMIENTO DEL MAT 512 NO. DE UNIDADES EJECUTORAS 4. 00‘ 75.00 59,224.00 1.00(100.00| 16,208.00 3.00{200.0 88,423.00 2.00100.0¢ 17,867.00 6. 00‘ 300.00| 122,498.00 150.00 ADD.UO‘ 206.84|
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Institucion:  0130-Secretaria de Trabajo y Seguridad Social
Actividad Obra:  003-MODERNIZACION DE LA ADMINISTRACION DEL TRABAJO Programa: 12-POLITICAS DE EMPLEO Y SALARIAL Sub Programa:  00-- Proyecto: 001-PROGRAMA DE EDUCACION MEDIA Y LABORAL
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion UM. Descripcion Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo %
Total Actividad - Obra: 7 00‘ ‘ 1,794,171.00 2.00‘ ‘ 286,717.00 G.UO‘ ‘ 833,258.00 4 00‘ ‘ 669,349.00 12 00‘ ‘ 1,789,324.00 171 43‘ ‘ 99.73|
|Actividad Obra:  004-EJECUCION MONITOREO Y EVALUACION Programa: 12-POLITICAS DE EMPLEO Y SALARIAL Sub Programa:  00-- Proyecto: 001-PROGRAMA DE EDUCACION MEDIA Y LABORAL
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion UM. Descripcion Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo %
01 ICONSULTORIAS PARA LA EJECUCION DEL PROGRAMA EN GENERAL 155 NO.DE CONTRATOS 4.00{100.00| 1,234,237.00 1.00( 25.00 791,065.00 1.00(100.0 436,662.00 7.00(200.0¢ 1,550,223.00 9.00(200.00 2,777,950.00 225.00(200.00| 225.07
02 EVALUACION 278 NO. DE INFORMES DE AUDITORIA 2.00( 30.00 36,845.00 0.00| 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 1.00100.0¢ 6,467.00 1.00(100.00| 6,467.00 50.00333.33| 17. ﬂ
Total Actividad - Obra: 6.00] 1,271,082.00 1.00 791,065.00 1.00 436,662.00 8.00] 1,556,690.00 10.00] 2,784,417.00 166.67 219.06]
Actividad Obra: 005-EVALUACION Programa: 12-POLITICAS DE EMPLEO Y SALARIAL Sub Programa:  00-- Proyecto: 001-PROGRAMA DE EDUCACION MEDIA Y LABORAL
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion UM. Descripcion Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % osto %
01 ICONSULTORIA DE EVALUACION FINAL DELPROGRAMA 155 NO.DE CONTRATOS 0.00 0.00 0.00] 0.00{ 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00{ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00| 0.00 0.00
Total Actividad - Obra: 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
Actividad Obra:  006-COSTOS FINANCIEROS Programa: 12-POLITICAS DE EMPLEO Y SALARIAL Sub Programa:  00-- Proyecto: 001-PROGRAMA DE EDUCACION MEDIA Y LABORAL
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcién UM, Descripcion Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % osto %
01 EJECUCION DELPROGRAMA EN GENERAL 32 NO.DE DOCUMENTOS 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00{ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00|
Total Actividad - Obra: 000‘ 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00 0.00 000‘ 0.00 0.00 0.00]
|Actividad Obra:  001-ADMINISTRACION DEL PROYECTO Programa: 12-POLITICAS DE EMPLEO Y SALARIAL Sub Programa:  00-- Proyecto: 002-PROYECTO NUTRICION Y PROTECCION SOCIAL
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion UM. Descripcion Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo %
01 IAPOYO A LA CONTRATACION DE PERSONAL DE LA UNIDAD COORDINADORA 155 NO.DE CONTRATOS 0.00 0.00 0.00] 7.00{100.00| 877,755.00 7.00{100.0( 770,004.00 7.00(100.0¢ 245,891.00 21.00(100.00| 1,893,650.00 0.00| 0.00 0.00
02 |GASTOS DE FUNCIONAMIENTO DE LA UNIDAD 32 NO.DE DOCUMENTOS 7.00( 75.00 2,320,233.00 2.00{200.00| 60,660.00 2.00{125.0 95,709.00 2.00(200.0 33,835.00 6.00(200.00| 190,204.00 85.71266.67| 8.20
03 EVALUACION DE IMPACTO 155 NO.DE CONTRATOS 122.00(145.00| 743,937.00 2.00{200.00| 148,576.00 2.00{125.0( 55,580.00 3.00(200.0¢ 63,575.00 7.00(200.00| 267,731.00 5.74 137.9—3‘ 35.99
Total Actividad - Obra: 129.00 3,064,170.00 11.00 1,086,991.00 11.00 921,293.00 12.00 343,301.00 34.00 2,351,585.00 26.36 ‘ 76.74)
Actividad Obra:  002-CAPACITACION Y DESARROLLO HUMANO Programa: 12-POLITICAS DE EMPLEO Y SALARIAL Sub Programa:  00-- Proyecto: 002-PROYECTO NUTRICION Y PROTECCION SOCIAL
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcién UM, Descripcion Cantidad % Costo Cantidad v Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % osto %
01 [COSTOS POR CURSOS DE CAPACITACION POR TERCERA CONVOCATORIA 74 NO. DE PERSONAS 170.00(100.00| 1,410,626.00 130.00{125.00| 606,133.00 130.00{125.01 61,182.00 3.00(300.0¢ 472,771.00 263.00{300.00| 1,140,086.00 154.71{300.00| 80.82
02 [COSTOS ASISTENCIA TECNICA, CERTIFICACION COGESTOR 339 NO. DE BENEFICIARIOS 275.00{200.00| 207,846.00 0.00| 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00{ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00| 0.00 0.00
Total Actividad - Obra: 445.00 1,618,472.00 130.00 606,133.00 130.00 61,182.00 3.00 472,771.00 263.00 1,140,086.00 59.10 70.44)
Actividad Obra:  001-MAPEO OFERTA Y DEMANDA DE CAPACITACION E INTERM. LABORAL Programa: 12-POLITICAS DE EMPLEO Y SALARIAL Sub Programa:  00-- Proyecto: 003-PROGRAMA "APOYO A MERCADOS LABORALES EN HONDURAS"
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcién UM, Descripcion Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % osto %
01 IDISENO DE LA ENCUESTA PARA LEVANTAMIENTO DE LA INFORMACION SOBRE LA DEMANDA DE CAPACITACION E 32 NO.DE DOCUMENTOS 1.00] 30.00 89,752.00 0.00| 0.00 0.00 0.00{ 0.00 0.00 0.00{ 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00|
INTERMEDIACION LABORAL
02 INEA DE BASE ESTABLECIDA SOBRE LA BRECHA ENTRE LA OFERTA Y LA DEMANDA DE CAPACITACION E 32 NO.DE DOCUMENTOS 1.00( 30.00 319,799.00 0.00| 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00{ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00| 0.00 0.00
INTERMEDIACION LABORAL
Total Actividad - Obra: 2.00 409,551.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
Actividad Obra:  002-ANALISISINSTITUCIONAL DEL INFOP Programa: 12-POLITICAS DE EMPLEO Y SALARIAL Sub Programa:  00-- Proyecto: 003-PROGRAMA "APOYO A MERCADOS LABORALES EN HONDURAS"
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcién UM, Descripcion Cantidad % Costo Cantidad v Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % osto %
01 DIAGNOSTICO Y PROPUESTAS DE MEJORA DE LOS SERVICIOS QUE PRESTA LA INSTITUCION 32 NO.DE DOCUMENTOS 1.00( 60.00 113,370.00 1.00( 60.00 85,027.00 0.00{ 0.00 0.00 1.00100.0¢ 85,027.00 2.00] 100.00) 170,054.00 200.00(166.67| 150.00
02 IDISENO DE LOS PROCESOS DE ARTICULACION DE LA DEMANDA CON LA OFERTA FORMATIVA DEL INFOP 32 NO.DE DOCUMENTOS 0.00 0.00 0.00] 0.00| 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00{ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00| 0.00 0.00
Total Actividad - Obra: 1.00 113,370.00 1.00 85,027.00 0.00 0.00 1.00 85,027.00 2.00 170,054.00 200.00 150.00
Actividad Obra:  003-SISTEMA DE INFORMACION SOBRE EL MERCADO LABORAL Programa: 12-POLITICAS DE EMPLEO Y SALARIAL Sub Programa:  00-- Proyecto: 003-PROGRAMA "APOYO A MERCADOS LABORALES EN HONDURAS"
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcién UM, Descripcion Cantidad % Costo Cantidad v Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % osto %
01 IAPOYO INFORMATICO PARA IMPLEMENTACION DEL OML 32 NO.DE DOCUMENTOS 1.00( 30.00 113,370.00 1.00( 50.00 34,955.00 1.00(100.0¢ 34,955.00 1.00(100.0¢ 34,955.00 3.00(100.00| 104,865.00 300.00 | 333.33| 92.50
02 REALZACION DE PROPUESTAS Y ANALISIS TENDIENTES A MEJORAR LA ARTICULACION ENTRE LA DEMANDA Y LA 32 NO.DE DOCUMENTOS 1 OO‘ 30.00 113,370.00 0.00| 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00{ 0.00 0.00 0. OO‘ 0.00 0.00] 0.00| 0.00 ‘ 0.00
FERTA DE TRABAJO
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Institucion:  0130-Secretaria de Trabajo y Seguridad Social
Actividad Obra:  003-SISTEMA DE INFORMACION SOBRE EL MERCADO LABORAL Programa: 12-POLITICAS DE EMPLEO Y SALARIAL Sub Programa:  00-- Proyecto: 003-PROGRAMA "APOYO A MERCADOSLABORALES EN HONDURAS"
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucién Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion um Descripcion Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % osto %
Total Actividad - Obra: 2 00‘ 226,740.00 1.00‘ ‘ 34,955.00 1.00‘ ‘ 34,955.00 1 00‘ ‘ 34,955.00 3 00‘ 104,865.00 150, 00‘ ‘ 46.25]
Actividad Obra:  004-REINSERCION LABORAL DE MIGRANTES Y APOYO AL SPPIL Programa: 12-POLITICAS DE EMPLEO Y SALARIAL Sub Programa:  00-- Proyecto: 003-PROGRAMA "APOYO A MERCADOSLABORALES EN HONDURAS"
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucién Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion um Descripcion Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % osto %
o1 EVANTAMIENTO DE INFORMACION EN LOS PUNTOS DE (LEGADA TERRESTRES Y AEREOS DE INGRESO DE 32 | NO.DEDOCUMENTOS 1.00[ 55.00 50,475.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 1.00]100.0 320,000.00 1.00[100.00) 320,000.00 100.00[181.82] 633.98
02 XI‘\IGAT.Q,\S”EE): PAEZ?g:MDAOCS\ON SOBRELA STUACION DEL MIGRANTE COMO BASE PARA REALIZAR ELPLAN 32 | NO.DEDOCUMENTOS 1.00[ 55.00 50,475.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00[ 0.00 0.00 0.00[ 0.00 0.00] 0,00 0.00 0.00
03 %@co DE LA DGE DE APOYO AL MIGRANTE DEPORTADO DESARROLLADO 32 | NO.DEDOCUMENTOS 1.00] 55.00 67,890.00 0.00 0.00 0.00 0.00[ 0.00 0.00 0.00[ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
04 NSTALACION DE DOS OFICINAS DE INTERMEDIACION LABORAL PARA MIGRANTES DEPORTADOS 392 | NO.DE EQUPOS 2.00[100.00 320,000.00 0,00 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 0.00[ 0.00 0.00 0.00[ 0.00 0.00] 0,00 0.00 0.00
05  PLANINSTTUCIONAL DE CAPACTACION ALPERSONAL DE LA STSS Y DGM 265 | NO.DETALLERES 2.00[ 90.00 151,160.00 0.00 0.00 0.00 0.00[ 0.00 0.00 0.00[ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
Total Actividad - Obra: 7.00 640,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 1.00 320,000.00 1.00 320,000.00 14.29 50.00
Actividad Obra:  005-ESTRATEGIA DE COMUNICACION Y SENSIBILIZACION Programa: 12-POLITICAS DE EMPLEO Y SALARIAL Sub Programa:  00-- Proyecto: 003-PROGRAMA "APOYO A MERCADOS LABORALES EN HONDURAS"
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucién Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion um Descripcion Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % osto %
01 [CONSUTORIAEN APOYO A LAINSERCION LABORAL DEL MIGRANTE 32 | NO.DEDOCUMENTOS 1.00[ 30.00 68,040.00 0,00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00] 0,00 0.00 0.00(
02 W\’AJE DE FOLLETOS Y MATERIAL PUBLICTARIO 32 | NO.DEDOCUMENTOS 1.00[ 30.00 132,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00[ 0.00 0.00 0.00[ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00
Total Actividad - Obra: 2.00 200,040.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00| 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00
Actividad Obra:  006-PUBLICACION Y DIFUSION Programa: 12-POLITICAS DE EMPLEO Y SALARIAL Sub Programa:  00-- Proyecto: 003-PROGRAMA "APOYO A MERCADOS LABORALES EN HONDURAS"
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucién Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion um Descripcion Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % osto %
01 DIFUSION Y SISTEMATIZACION DE LA EXPERENCIA| 32 | NO.DEDOCUMENTOS 1.00] 50.00 10,000.00 0,00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0.00] 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00] 0,00 0.00 0.00|
Total Actividad - Obra: 1 oo‘ 10,000.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 0.00 0, oo‘ 0.00] 0.00 0.00
Actividad Obra:  001-DIRECCION Y COORDINACION DELPROGRAMA Programa: 13-PROTECCION Y FOMENTO DE LA SEGURIDAD Sub Programa:  00-- Proyecto: 000--
SOCIAL
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucién Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion um Descripcién Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % osto %
04 [CONSULTASRELACIONADAS CON MEDICINA OCUPACIONAL 74 | NO.DEPERSONAS 338.00] 0.00 850,602.00 75.00] 0.00 229,202.00 78.00] 0.00 239,714.00 100.00] 0.00 381,686.00 253.00] 0.00 850,602.00 74.85[ 0.00 100.00
Total Actividad - Obra: 338.00 850,602.00 75.00 229,202.00 78.00 239,714.00 100.00 381,686.00 253.00 850,602.00 74.85 100.00
Actividad Obra:  002-MEDICINA, HIGIENE Y SEGURIDAD OCUPACIONAL Programa: 13-PROTECCION Y FOMENTO DE LA SEGURIDAD Sub Programa:  00-- Proyecto: 000--
SOCIAL
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucién Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion um Descripcién Cantidad Costo Cantidad Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad Costo %
01  REALZARINSPECCIONES DE HIGIENE Y SEGURIDAD OCUPACIONAL EN LAS EMPRESAS 74 | NO.DEPERSONAS 7,164.00] 0.00 686,122.00 209.00] 0.00 251,820.00 1550.00] 0.00 285,451.00 689.00] 0.00 148,858.00 2,448.00] 0.00 686,129.00 34.17[ 0.00 100.00
03 [CONSULTAS HIGIENE Y SEGURIDAD OCUPACIONAL 74| NO.DEPERSONAS 157.00| 0.00 553,377.00 60.00 0.00 125,910.00 43.00 0.00 129,750.00 2,00 0.00 297,717.00 107.00| 0.00 553,377.00 68.15 0.00 100.00]
04 [CONSULTAS MEDICINA OCUPACIONAL 74 | NO.DEPERSONAS 109.00{ 0.00 443,486.00 2.00[ 0.00 41,970.00 71.00[ 0.00 103,800.00 67.00] 0.00 297,716.00 140.00[ 0.00 443,486.00 128.44] 0.00 100.00
Total Actividad - Obra: 7,430.00 1,682,985.00 271.00 419,700.00 1,664.00 519,001.00 760.00 744,291.00 2,695.00 1,682,992.00 36.27 100.00]
Actividad Obra:  003-PROMOCION SOCIAL A MUJERES Y MENORES TRABAJADORES Programa: 13-PROTECCION Y FOMENTO DE LA SEGURIDAD Sub Programa:  00-- Proyecto: 000--
SOCIAL
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucién Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion um Descripcion Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % osto %
01 |AUTORIZACIONES OTORGADAS 12 | NO.DEAUTORIZACIONES 41.00[ 0.00 51,945.00 11.00[ 0.00 16,067.00 13.00 0.00 16,188.00 6.00] 0.00 19,690.00 30.00[ 0.00 51,945.00 73.17[ 0.00 100.00
02  [CONSULTAS MENORES TRABAJADORES 74 | NO.DEPERSONAS 16.00[ 0.00 53,490.00 40.00] 0.00 10,711.00 1.00 0.00 13,244.00 144.00] 0.00 29,535.00 185.00] 0.00 53,490.00 1156.25] 0.00 100.00
03 [CONSULTAS MUJERTRABAJADORA 74 | NO.DEPERSONAS 30.00[ 0.00 55,088.00 18.00[ 0.00 13,997.00 23.00[ 0.00 15,384.00 2.00[ 0.00 25,707.00 43.00[ 0.00 55,088.00 143.33] 0.00 100.00
Total Actividad - Obra: 87.00 160,523.00 69.00 40,775.00 37.00 44,816.00 152.00 74,932.00 258.00 160,523.00 29655 100.00
Actividad Obra:  004-PROTECCION SOCIAL A TRABAJADORES Programa: 13-PROTECCION Y FOMENTO DE LA SEGURIDAD Sub Programa:  00-- Proyecto: 000--
SOCIAL
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucién Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion um Descripcion Cantidad Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad Costo %
01  ELABORAR CALCULOS DE INDEMNIZACION POR ACCIDENTES DE TRABAJO 74 | NO.DEPERSONAS 94.00] 0.00 238,425.00 13.00] 0.00 68,922.00 22.00] 0.00 63,852.00 31.00] 0.00 105,651.00 66.00] 0.00 238,425.00 70.21] 0.00 100.00
Total Actividad - Obra: 94.00 238,425.00 13.00 68,922.00 22.00 63,852.00 31.00 105,651.00 66.00 238,425.00 70.21 100.00
Actividad Obra:  005-PROTECCION Y AYUDA A LA INFANCIA Programa: 13-PROTECCION Y FOMENTO DE LA SEGURIDAD Sub Programa:  00-- Proyecto: 000--
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Institucion:  0130-Secretaria de Trabajo y Seguridad Social

Actividad Obra:  005-PROTECCION Y AYUDA A LA INFANCIA Programa: 13-PROTECCION Y FOMENTO DE LA SEGURIDAD Sub Programa:  00-- Proyecto: 000--
SOCIAL
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcién um Descripcion Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo %
01 IATENCION INTEGRAL DE NINOS Y NINAS EN LOS CENTROS DE CUIDADO INFANTIL 74 NO. DE PERSONAS 175.00( 0.00 1,786,993.00 59.00| 0.00 449,150.00 57.00| 0.00 518,096.00 58.00( 0.00 819,747.00 174.00 0.00 1,786,993.00 99.43| 0.00 100.00
Total Actividad - Obra: 175.00 1,786,993.00 59.00 449,150.00 57.00 518,096.00 58.00| 819,747.00 174.00 1,786,993.00 99.43 100.00
Actividad Obra:  003-PROYECTO PILOTO EVALUACION Y CUANTIFICAC. DE PROD. QUIMICOS Programa: 13-PROTECCION Y FOMENTO DE LA SEGURIDAD Sub Programa:  00-- Proyecto: 001-PROMOCION DE LA SALUD Y SEGURIDAD OCUPACIONALEN
SOCIAL HONDURAS
Programacién del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcién um Descripcion Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo %
01 EMPRESAS CON CONOCIMIENTO DE LOS RIESGOS QUE EXISTEN EN LAS DIFERENTES ETAPAS DE LOS PROCESOS DE 32 NO. DE DOCUMENTOS 9.00[100.00] 220,136.00 0.00| 0.00 0.00] 5.00{ 0.00 99,059.00 0.00{ 0.00 0.00 5.00] 0.00 99,059.00 55.56| 0.00 45.00
PRODUCCION EN LAS EMPRESAS
02 FORTALECIMIENTO DE LAS OFICINAS DE LA DIRECCION DE PREVISION SOCIAL 86 NO. DE UNIDADES 80.00(100.00| 459,395.00 0.00| 0.00 0.00] 50.00| 0.00 121,076.00 0.00{ 0.00 0.00 50.00( 0.00 121,076.00 62.50| 0.00 26.36
Total Actividad - Obra: 89.00 679,531.00 0.00 0.00] 55.00 220,135.00 0.00 0.00 55.00| 220,135.00 61.80 32.40
Actividad Obra:  001-APOYO FINANCIERO A INSTITUCIONES DESCENTRALIZADAS Y OTROS Programa: 99-TRANSFERENCIAS Sub Programa:  00-- Proyecto: 000--
Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcién um Descripcion Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo %
01 IATENCION A LAS INSTITUCCIONES DEL SECTOR A TRAVES DE LAS JUNTAS DIRECTIVAS 154 NO. DE REUNIONES 24.00 0.00 127,872,722.00 7.00{ 0.00 37,957,574.00 8.00{ 0.00 51,957,574.00 7.00| 0.00 37,957,574.00 22.00 0.00 127,872,722.00 91.67| 0.00 100.00
Total Actividad - Obra: 24.00 127,872,722.00 7.00 37,957,574.00 8.00 51,957,574.00 7.00 37,957,574.00 22.00 127,872,722.00 91.67 100.00
Total Institucion: 80,596,028.00 194,180,967.00 27,159,519.00 52,456,763.00 27,251,033.00 73,038,146.00 30,840,862.37 64,680,016.00 85,251,414.37 190,174,925.00 105.78 97.94
Totales del Reporte: 80,596,028.00 194,180,967.00 27,159,519.00 52,456,763.00 27,251,033.00 73,038,146.00 30,840,862.37 64,680,016.00 85,251,414.37 190,174,925.00




