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Institucion: 0130 Secretaria de Trabajo y Seguridad Social
Misién:
SOMOS UNA INSTITUCION QUE ORIENTA Y RECTORA POLITICAS DEL MERCADO LABORAL, FORMACION PROFESIONAL Y SEGURIDAD SOCIAL, FOMENTANDO EL EMPLEO DECENTE, SUPERVISANDO Y REGULANDO LAS
RELACIONES ENTRE EL CAPITAL Y EL TRABAJO, SOBE UNA BASE DE DIALOGO Y JUSTICIA SOCIAL, A FIN DE EJECUTAR ESTRATEGIAS QUE GARANTICEN AL TRABAJADOR CONDICIONES DE VIDA Y AL EMPLEADOR, UNA COMPENS

Objetivos: 01 PROMOVER UNA CULTURA DE DIALOGO Y CONCERTACION EN LAS RELACIONES LABORALES INDIVIDUALES Y COLECTIVAS SOBRE UNA BASE DE JUSTICIA SOCIAL.

02 AUMENTAR EL ACCESO AL EMPLEO, EN AMBIENTES LABORALES ADECUADOS Y SEGUROS QUE REDUCEN LOS RIESGOS PROFESIONALES.

03 DESARROLLAR POLITICAS Y ESTRATEGIAS DE MERCADO LABORAL Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL, EN PRO DE LA MEJORA DE CONDICIONES DE TRABAJADORES Y EMPLEADORES,

11-REGULACION DE LAS RELACIONES LABORALES

Programa:
5 5 Programacién del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion UM. " Descripeion Acumular Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo %
o1 EMPLEADORES Y TRABAJADORES BENEFICIADOS CON LA PRESTACION DEL SERVICIO DE RESOLUCION ALTERNA DE CONFLCITOS LABORALES. 74 PERSONA s 6,473.00| 0.00 1,528,557.00 4,644.00| 0.00 421,485.00 1,425.00| 0.00 254,876.00 728.00| 0.00 600,591.00 6,797.00| 0.00 1,276,952.00 105.01| 0.00 83.54
02 TRABAJADORES Y EMPLEADORES ORGANIZADOS CON CONVENCIONES COLECTIVAS REGISTRADAS Y REGLAMENTOS DE TRABAJO APROBADOS 74 PERSONA B 27,500.00| 0.00 1,336,196.00 3,171.00| 0.00 279,883.00 1,884.00( 0.00 247,752.00 6,998.00( 0.00 387,722.00 12,053.00| 0.00 915,357.00 43.83| 0.00 68.50
Total Actividad - Obra: 33,973.00 2,864,753.00 7,815.00 701,368.00 3,309.00 502,628.00 7,726.00 988,313.00 18,850.00 2,192,309.00 55.49 76.53
Programa: 12-POLITICAS DE EMPLEO Y FORMACION PROFESIONAL
5 5 Programacién del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion UM. " Descripeion Acumular Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo %
o1 BRINDADOS LOS SERVICIOS DE INTERMEDIACION Y ORIENTACION LABORAL A BUSCADORES DE EMPLEO Y EMPLEADORES 247 ATENCION s 12,347.00| 0.00 8,321,589.00 4,437.00| 0.00 3,336,289.00 5,849.00 0.00 956,211.00 2,146.00| 0.00 2,248,480.00 12,432.00| 0.00 6,540,980.00 100.69| 0.00 78.60
02 TRABAJADORES MIGRANTES Y AGENTES PRIVADOS CON CONDICIONES LEGALES DE EMPLEQ 74 PERSONA B 551.00| 0.00 1,445,260.00 185.00| 0.00 316,825.00 211.00{ 0.00 285,568.00 70.00{ 0.00 832,749.00 466.00| 0.00 1,435,142.00 84.57| 0.00 99.30
Total Actividad - Obra: 12,898.00 9,766,849.00 4,622.00 3,653,114.00 6,060.00 1,241,779.00 2,216.00 3,081,229.00 12,898.00 7,976,122.00 100.00 81.67
Programa: 13-PROTECCION Y FOMENTO DE LA SEGURIDAD SOCIAL
5 5 Programacién del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion UM. " Descripeion Acumular Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo %
o1 PERSONAS BENEFICIADAS POR LA VERIFICACION DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD EN EL TRABAJO, 74 PERSONA s 17,639.00| 0.00 3,609,792.00 11,076.00| 0.00 932,402.00 7,829.00 0.00 889,863.00 7,766.00| 0.00 1,524,138.00 26,671.00| 0.00 3,346,403.00 151.20| 0.00 92.70
02 TRABADORES Y TRABAJADORAS CAPACITADOS SOBRE DERECHOS LABRALES Y SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 74 PERSONA s 1,185.00| 0.00 345,521.00 766.00| 0.00 78,667.00 1,750.00{ 0.00 83,025.00 1,263.00( 0.00 226,126.00 3,779.00| 0.00 387,818.00 318.90| 0.00 11224
Total Actividad - Obra: 18,824.00 3,955,313.00 11,842.00 1,011,069.00 9,579.00 972,888.00 9,029.00 1,750,264.00 30,450.00 3,734,221.00 161.76 94.41
Programa: 14-SERVICIO DE LOS CENTROS DE CUIDADO INFANTIL
5 5 Programacién del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripcion UM. " Descripeion Acumular Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo %
o1 TRABAJADORES (AS) BENEFICIADAS CON LOS SERVICIOS QUE SE BRINDAN EN LOS CENTROS DE CUIDADO INFANTIL 74 PERSONA N 577.00| 0.00 7,319,044.00 567.00| 0.00 2,041,002.00 567.00| 0.00 1,963,685.00 567.00| 0.00 3,227,482.00 567.00| 0.00 7,232,169.00 98.27| 0.00 98.81
Total Actividad - Obra: 577.00 7,319,044.00 567.00 2,041,002.00 567.00 1,963,685.00 567.00 3,227,482.00 567.00 7,232,169.00 98.27 98.81
Programa: 15-CONTROL DE LAS CONDICIONES LABORALES
- Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripeion UM. - Descripeion Acumular Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo %
o1 REALIZADAS LAS INSPECCIONES DE OFICIO PARA PROMOVER CONDICIONES FAVORABLES A LOS TRABAJADORES Y EMPLEADORES 50  INSPECCION s 1,140.00| 0.00 8,573,521.00 486.00 0.00 2,215,120.00 780.00( 0.00 2,110,587.00 542.00( 0.00 3,693,505.00 1,808.00| 0.00 8,019,212.00 158.60| 0.00 9353
02 REALIZADAS LAS INSPECCIONES DE ESPECIALES DE ACUERDO A LA SOLICITUD DE EMPLEADORES Y TRABAJADORES 50  INSPECCION s 2,841.00| 0.00 657,737.00 1,104.00| 0.00 228,021.00 1,189.00| 0.00 117,698.00 0.00| 0.00 311,027.00 2,203.00| 0.00 656,746.00 80.71| 0.00 99.85
Total Actividad - Obra: 3,981.00 9,231,258.00 1,590.00 2,443,141.00 1,969.00 2,228,285.00 542.00 4,004,532.00 4,101.00 8,675,958.00 103.01 93.98
Programa: 16-SERVICIOS DE PROCURADURIA DEL TRABAJO
- Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripeion UM. - Descripeion Acumular Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo %
o1 TRABAJADORES DE ESCASOS RECURSOS BENEFICIADOS CON LAS ACTUACIONES JUDICIALES 32 DOCUMENTO s 2500/ 0.00 697,527.00 10.00{ 0.00 160,308.00 16.00{ 0.00 143,668.00 14.00{ 0.00 234,017.00 40.00| 0.00 537,993.00 160.00| 0.00 77.13
02 TRABAJADORES DE ESCASOS RECURSOS BENEFICIADOS CON LOS ARREGLOS EXTRAJUDICIALES 74 PERSONA s 25.00| 0.00 370,531.00 20.00| 0.00 100,024.00 53.00| 0.00 80,519.00 0.00| 0.00 180,320.00 73.00| 0.00 360,863.00 292.00| 0.00 97.39
Total Actividad - Obra: 50.00 1,068,058.00 30.00 260,332.00 69.00 224,187.00 14.00 414,337.00 113.00 898,856.00 226.00 84.16
Programa: 17-POLITICAS SALARIALES
- Programacion del Trimestre 2 Ejecutado Abril Ejecutado Mayo Ejecutado Junio Ejecucion Acumulada Trimestre 2 % de Avance Trimesre 2
Resultado Descripeion UM. - Descripeion Acumular Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo Cantidad % Costo %
o1 ELABORACION DE ESTUDIO DE MERCADO DE TRABAJO PARA LA TOMA DE DECISIONES EN LA COMISION DEL SALARIO MINIMO 75 PORCENTAJE s 0.00 15.00 748,034.00 0.00{ 0.00 172,474.00 0.00{ 0.00 154,532.00 0.00| 15.00 399,982.00 0.00 15.00 726,988.00 0.00100.00| 97.19
02 ATENCIONES A EMPLEADORES Y TRABAJADORES EN LA APLICACION DE LOS SALARIOS, 74 PERSONA s 2,802.00| 0.00 449,979.00 524.00| 0.00 157,112.00 0.00{ 0.00 162,740.00 633.00( 0.00 172,822.00 1,157.00| 0.00 492,674.00 41.29| 0.00 109.49
Total Actividad - Obra: 2,802.00 1,198,013.00 524.00 329,586.00 0.00 317,272.00 633.00 572,804.00 1,157.00 1,219,662.00 41.29 101.81
Total Institucién: 73,105.00 35,403,288.00 26,990.00 10,439,612.00 21,553.00 7,450,724.00 20,727.00 14,038,961.00 68,136.00 31,929,297.00 93.20 90.19
Totales del Reporte: 73,105.00 35,403,288.00 26,990.00 10,439,612.00 21,553.00 7,450,724.00 20,727.00 14,038,961.00 68,136.00 31,929,297.00




