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CONTRATO DE TRABAJO

Nosotros, Francisce Bustillo Gonzales, mayor de edad,casado,hondurefic vecino del
municipic de cane, departamento ia paz Alcaide de la Municipalidad de Cane, con tarjeta
de identidad No..1204-1948-00034, quien actéia en su condicién de Alcalde Municipal,
estando por lotanto facultado para ejercer la representacién legal de La Municipalidad de
Cane, Departamento de La Paz y para celebrar toda clase de actos y contratos, quien en
adelante se denominara como CONTRATANTE por una parte, y por la otra, la joven ELISA
MARIA LIZARDC TEJEDA, mayor de edad, hondurefia, Profesién y oficio LIC. EN
EDUCACION ESPECIAL, con tarjeta de identidad No. 1204-1997-00003, con domicilio en el
municipio de Cane, départamento de la Paz, denominado de aqui en adelante
CONTRATISTA; por este acto acuerdan como al efecto celebrar el presente contrato
“Individual de Trabajo” que estard regido por la cliusulas y condiciones siguientes:

Clausula Primera: naturaleza del contrato: EL CONTRATANTE, declara que por la
naturaleza de los servicios que brinda, se hace necesario contratar los servicios de
trabajo del empleado quien se compromete a laborar como: ASISTENTE DE LA OFICINA
DE GESTION EDUCATIVA .que tiene su centro de trabajo en el municipio de cane :

Clausuia Segunda. — descripcidn del servicio se compromete a ejercer las
funciones siguientes:

1. Asistir a la coordinadora de la oficina de gestién educativa en las siguientes
funciones:

2. Supervisar el funcionamiento de los centros educativos

Coordinar con las autoridades de la direccion departamental de educacién

4. Realizar diagnésticos en los diferentes centros educativos del muniqigio para
monitorear el rendimiento estudiantif.

5. Fortalecer jas debilidades de los estudiantes :

6. Fortalecer la estructura organizacion de los centros educativos.

7. y otras que le asigne el jefe inmediato. ‘
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Clausula Tercera - Validez y Vigencia: este contrato tiene validez de 59 dias
A partir det 01 de abrit al 29 de mayo del 2021.

Clausula Cuarta — monto del contrato: el empleado devengara por sus servicios de
trabajo un monto de (L.14, 000.00) catorce mil lempiras pagaderos en dos partes los
primeros L.7, 000 siete mil al finalizar los primeros 30 dias y los otros L.7, 000 siete mil al
finalizar el contrato

Clausula Quinta — jornada de trabajo: queda obligada a2 cumplir con Ia jornada de
trabajo siguiente: de lunes a viernes de 8:00 am a 12:00 am y de 1:00 pm a 5:00 pm por
la duracion del contrato.
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Clausula Sexta: la municipalidad de cane, no se hace responsable por cualquier
accidente durante los trabajos asxgnados

Clausula Séptima — rescision de contrato: este contrato poder resistirse por la
siguientes causa'y sin ninguna responsabilidad por parte de Ia gerencia,1)por mutuo
acuerdo de las partes2)por muerte del empleado o incapacidad fisica o mentai del ismo
que haga ;mpossb!e el cumplimiento de oontratos)cnando el empleado se ausente por
tres dias consecutivos o alternos en el mes sin ninguna justificacion4)por caso fortuito o
fuerza mayorb)por decision unilaterales de las partes.

Clausula Octava — el contratista a los derechos establecidos por ley.

“CLAUSULA DE INTEGRIDAD. Las partes en cumplimiento a lo esfablecido en ef
Articulo 7 de {{a Ley de Transparencia y Accese a la Informacion Pablica (LTAIP), y con
la conviccion de que evitando las préacticas de corrupcion podremos apoyar la
co}wsolidacfén de una cultura de transparencia ,equidad y rendicién de cuentas en los

procesos de coniratacién y adquisiciones del estado, para asi forfalecer las bases def -

esfado de derecho, nos comprometemos libre y voluntariamente a,1.mantener el-mas alto
nivel de conducta ética ,moral y de respeto a las leyes de la repiblica, asi como ios
valores de  INTEGRIDAD,LEALTAD  CONTRACTUAL EQUIDAD TOLERANCIA,
IMPARCIALIDAD Y DISCRECION CON LA INFORMACION CONFIDENCIAL QUE
MANEJAMOS, ADSTENIENDONOS DE DAR DECLARACIONES PUBLICAS SOBRE LA
MISMA.2.asumir una estricta observancia y aplicacién de los principios fundgnzentales
bajo los cuales se rigen los procesos de confratacion_ y adqaisicionesvlpzibﬁcas
establecidos en Ja fey de contratacion del estado, tales como transparencia, igualdad %
libre competencia.3.que durante la ejecucién del contrato ninguna persona que actué
debidamente autorizada en nuestro nombre y represéntacién ¢ que ningn empleado o
frabajador, socio © asociado, auiofizado 0 no realizara. A} Fracticas Corruptivas:
entendiendo estas como aquellas en las que ofrece dar, recibir o soliciter directa e
indirectamente, cualguier cosa de valor para influenciar las acciones de la ofra
pafte)Practicas Colusorias: entendiendo estas como aquellas en las que denofen
Sugieran o demuestren que exista un acuerdo malicioso entre dos o mas paries o entre
una de las partes y uno o varios terceros, realizado con la intencién de alcanzar un
propasifo inadecuado, incluyendo influenciar en forma inapropiada las acciones de las
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ofras partes.4.Revisar y verificar toda ia informacién que deba ser presentada a través de
ferceros & la olra parte ,paré efectos de coniratos y dejamos manifestados que durante el
proceso de contratacibn o adquisicién causa de esfe confrato fa informacion
intercambiada fue debidamente revisada y verificada por lo que ambas partes asumen y
asumiran la responsabilidad por el suministro de informacién inconsistente ,imprecisa o
que no corrgé}gonda & la realidad ,para efectos de este contrato.5)mantener la debida
confidencialidad sobre toda la informacion a gue se ienga acceso por razén def coitrato,
¥ no proporcionaria ni givulgarla a ferceros y a su vez y a su vez abstenerncs de
utilizarla para fines disfiﬁtosﬁ)aceptar las consecuencias a que hubiere lugar ,en caso de
declararse el incumplimiento de algunos de los compromisos de esta clausula por
tribunal competenie, y sin perjuicio de Ia responsabilidad civil o penal en fa que se
incurra.?).deriimciar en forma oportuna ante las autoridades correspondientes cualquier
echo o acto imegular cometidos por nuestros empleados ¢ trabajadores, socios o
asociados del cual se tenga un indicio razonable y que pudiese ser consfitutivo de
responsabilidad civil y/o penal lo anterior se extiende a Jos subconiratistas con fos
cuales el contratista ¢ el consultor contrate asi como a fo0s s0cios ,as0¢iados, ejecutivos y
frabajadores de aquelflos el incumplimiento de cualquiera de los enunciados de esta
cldusula dard fugar a. De parle def conlratista o consulfor: i. a la inhabilitacién para
contratar con ef estado, sin perjuicio de las responsabilidades que padiéren deducirsefes
il. A la aplicacion al trabajador, ejecutivo, representante, socio o asociado o apoderado
qgue haya incumplido esta cldusula, de las sanciones o medidas disciplinarias “dérivadas
del régimen laboral y en su caso entablar las acciones Iegale.s‘due correspondanf de parte
del contratante i. a la eliminacién definitiva del contr'étista 0 consuifor ¥ a los
subcontratistas responsables o que pudiendo hacerlfo ne denunciaron la irregularidad
de su registro de Proveedores y contratistas que al efecfo ilevare para no ser sujeto de
elegibifidad futura en procesos de confratacion.ii. A la aplicacion al empleado o©
funcionario infractor ,de fas sanciones que correspondan segun el cédigo de conducta
ética del servidor publico, sin perjuicio de exigir la responsabilidad administrativa , civif
¥/o penal a la que hubiere lugar, en fe de lo anterior , las partes manifiestan la aceptacion
de los compromisas adoptados en el presente documento, bajo ef entendido que esla
declaracion forma parte integral del contrato, firmando voluntariamente para constancia.
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Clausula Novena — derechos adquiridos: la gerencia reconoce al empieado el derecho
al pago de un salario segtn fo acordado por mutuo acuerdo.

-

Clausula Décima — Validez: aceptacion de condiciones ambas
términos del ‘presente contrato, comprometiéndose af fiel cum
de lo cual firman el presente contrato en
los 01 dias def mes de abril del afio 2021

partes aceptan los
plimiento det mismo en fe
el municipio de cane, departamento de la paz a
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iElisa Maria Lizarclc- Tejeda
Coniratista
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